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Carta ao cidadao

Situada na Regido Metropolitana da capital, Aparecida de Goiania precisa
reassumir sua posicdo como um dos polos mais vibrantes e dinamicos de
Goias e do Brasil.

Com uma populagcdo crescente, que chegou a 527.796 habitantes (IBGE
2022), distribuida em 293 bairros, e uma area territorial de 279,954 km2 (IBGE
2022), o municipio enfrenta desafios que precisam ser superados para
retomar o caminho do crescimento econdmico, com mais empregos e
aumento da renda das familias.

Embora o nivel de escolarizacao entre 6 e 14 anos no municipio seja elevado,
acima de 95% (IBGE 2010), e Aparecida de Goiania possua um indice de
Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) considerado alto, de 0,718
(IBGE 2010), ainda ha muito a ser feito para melhorar a qualidade de vida da
populacao.

Estamos plenamente convictos de que Aparecida de Goiania pode oferecer
novas oportunidades para trabalho digno e desenvolvimento econémico,
erradicando a pobreza e diminuindo as desigualdades.

No entanto, mesmo sendo o segundo maior municipio e a terceira maior
economia do Estado de Goias, Aparecida de Goiania enfrenta uma grande
discrepancia na distribuicdo de renda. Em 2021, o PIB per capita foi de R$
28.213,26, o que coloca o municipio na posicao 139 entre os 246 municipios
do estado e na posi¢ao 2.300 entre os 5.570 municipios do pais. Em 2023, o
percentual de receitas externas foi de 67,14%, posicionando Aparecida de
Goiania na 2042 posi¢ao entre os municipios do estado e na 4.780° posi¢ao
entre todos os municipios do pais.

O total de receitas realizadas em 2023 foi de R$ 2.105.755.070,81, enquanto
as despesas empenhadas totalizaram R$ 2.180.954.477. Com isso, O
municipio se posiciona em segundo lugar tanto em receitas quanto em
despesas entre os 246 municipios de Goias, e nas posi¢des 657 e 582 entre os
5.570 municipios do Brasil.



Em 2021, o Produto Interno Bruto (PIB) de Aparecida de Goiania foi de R$
16,9 bilhdes, representando um crescimento nominal de 31,83% entre 2017
e 2021. Esses dados mostram que Aparecida de Goiania atualmente ocupa o
terceiro lugar entre as maiores economias de Goias, estando atras apenas
de Goiania, mas se aproximando de Anapolis, que ocupa o segundo lugar.

Max Santos de Menezes

Candidato a Vice-Prefeito do Municipio de Aparecida de Goiania

Alcides Ribeiro Filho
Candidato a Prefeito do Municipio de Aparecida de Goiania



Confianca, Competéncia e Compromisso

O Plano

Este Plano de Governo estabelece estratégias para guiar Aparecida de
Goiania rumo ao futuro, com programas e investimentos que atendem
diretamente as demandas da populacdo aparecidense, promovendo
melhorias significativas nos pilares do desenvolvimento sustentavel,
especialmente através de uma educacdo de qualidade.

O plano foi elaborado a partir de um processo de construc¢do coletiva, com o
objetivo de definir programas sélidos e eficazes, que compreendam a
complexidade do atual cenario do municipio. Baseado nas prioridades
apontadas pela populacdo, o plano identifica as necessidades de cada bairro,
comunidade e morador que chama Aparecida de Goiania de lar.

A proposta do plano é organizar a gestdo em eixos e programas, de acordo
com os objetivos a serem alcancados, sempre com o foco em oferecer
respostas concretas as demandas da populagao.



Area de Atuacdo

Macrorregides
Para a consulta popular, o municipio foi dividido em 10 macrorregides, sendo
elas:

Macrozona Alto Paraiso

Jardim Alto Paraiso, Jardim das Cascatas, Jardim Dom Bosco, Jardim dos Ipés,
Jardim Maranata, Jardim Rio Dourado, Jardim Sao Conrado, Madre Germana,
Quinta da Boa Vista, Vila Izaura, Vila Delfiori, e Vila Romana.

Macrozona Vila Brasilia

Cidade Satélite Sao Luiz, Conjunto Residencial Storil, Conjunto Liberdade,
Conjunto Progresso, Cruzeiro do Sul, Granjas Reunidas Nossa Senhora de
Lourdes, Jardim Bela Morada, Jardim Bonanca, Jardim das Esmeraldas, Jardim
Imperial, Jardim Luz, Jardim Maria Inés, Jardim Mont Serrat, Jardim Nova Era,
Jardim Palacios, Jardim Paraiso, Jardim Transbrasiliano, Parque Primavera,
Parque Real, Parque Santa Cecilia, Recanto dos Emboabas, Residencial
Alvaluz, Residencial Candido de Queiroz, Setor dos Afonsos, Setor Pampulha,
Vila Alzira, Vila Brasilia, Vila Brasilia Sul, Vila Maria, Vila Real, Vila Santo
Antdnio, Vila Santos Dumont, Vila Sao Joaquim, Vila Sdo Tomaz, e Villasul.

Macrozona Garavelo

Bairro Cardoso, Bairro Ilda, Cidade Vera Cruz, Cidade Empresarial, Garavelo
Residencial Park, Jardim Helvécia, Jardins Mdnaco, Jardins Viena, Jardins
Sevilha, Setor Garavelo, Vila Mariana, e Vila Rosa.

Macrozona Zona da Mata

Alvorada Oeste, Alvorada Sul, Jardim Miramar, Nova Olinda, Parque Italia,
Parque Itamaraty, Parque Montreal, Real Grandeza, Recanto do Bosque,
Residencial Miramar, Retiro do Bosque, Rosa dos Ventos, e Setor Planicie.

Macrozona Buriti Sereno

Bairro Nova Cidade, Goiania Park Sul, Jardim Boa Esperanca, Jardim Buriti
Sereno, Jardim Canada, Jardim das Horténcias, Jardim Florenca, Jardim
Himalaia, Jardim Tiradentes, Jardim Tropical, Jardim Veneza, Parque das



NacBes, Parque Ibirapuera, Parqville Pinheiros, Residencial Anhambi,
Residencial Araguaia, Residencial Caraibas, Residencial Norte-Sul,
Residencial Por do Sol, Residencial Serra das Brisas, Riviera Sul, Setor
Aeroporto Sul, Setor Belo Horizonte, Setor Colonial Sul, Setor dos
Bandeirantes, e Setor Residencial Campos Elisios.

Macrozona Cidade Livre

Bairro Independéncia, Cidade Livre, Colina Azul, Independéncia Mansdes,
Jardim Monte Cristo, Jardim Riviera, Residencial Andrade Reis, Setor
Comendador Walmor, Setor dos Estados, Setor Marista Sul, Setor Rio
Vermelho, e Virginia Parque.

Macrozona Centro

Aguas Claras, Bairro Vera Cruz, Centro de Aparecida, Chacaras Santa Luzia,
Industrial Santo Antbnio, Jardim Ametista, Jardim Belo Horizonte, Jardim
Copacabana, Jardim Cristal, Jardim dos Girassois, Jardim Esplanada, Jardim
Ipanema, Jardim Ipiranga, Jardim Iracema, Jardim Rio Grande, Jardim Rosa do
Sul, Parque Atalaia, Parque Itatiaia, Parque Rio das Pedras, Polo Empresarial
Goias, Residencial Agenor Modesto, Residencial Brasicon 1, Residencial Maria
Luiza, Parqville Jacaranda, Residencial Solar Central Park, Residencial Solar
Garden 1, Residencial Solar Garden 2, Residencial Village Garavelo, Setor
Araguaia, Setor Oeste, Setor Pampulha, Setor Santo André, Setor Serra
Dourada, Solar das Candeias, Terra Prometida, Veiga Jardim Acréscimo, e Vila
Sao Manoel.

Macrozona Expansul

All Park Polo Empresarial, Célia Maria, Chacaras Marivania, Chacaras Sao
Pedro, Conjunto Habitacional Mabel, Distrito Agroindustrial de Aparecida,
Expansul, Expansul I, Fazenda Santo Antonio (abaixo do Jardim Repouso),
Internacional Park, Jardim Casa Grande, Jardim Cecilia, Jardim Colorado,
Jardim das Acacias, Jardim Eldorado, Jardim Palmares, Jardim Repouso,
Loteamento Santo Antdnio, Parque Industrial Vice-Presidente José Alencar,
Setor Ana Rosa, Setor Buenos Aires, Setor Continental, Setor Franco, Setor
Santo André, Terra do Sol, Vale do Sol, Verde Vale, Vila Adélia, e Vila Irmaos
Souza.



Macrozona Papillon

American Park, Bairro Itapua, Colinas de Homero, Jardim Cristalino, Mansdes
Paraiso, Morada dos Passaros, Papillon Park, Parque Floresta, Parque Hayala,
Parque Veiga Jardim, Pontal Sul, Porto das Pedras, Setor Conde dos Arcos, e
Vila Oliveira.

Macrozona Santa Luzia

Chacaras Bela Vista, Jardim Bela Vista, Jardim dos Buritis, Jardim dos
Pomares, Jardim Olimpico, Parque Flamboyant, Parque Trindade, Parque
Trindade 2, Parque Trindade 3, Setor Tocantins, Sitios Santa Luzia, Sitios
Santa Luzia - Residencial, Vila Nossa Senhora de Lourdes, Vila Santa, e Vila
Sdo Jorge.



Eixos

I. Aparecida Préspera e Empreendedora
Desenvolvimento Econémico e Urbano, Empregos, Renda e
Empreendedorismo, Inovacao e Tecnologia, e Cidade Inteligente.

Il. Aparecida Saudavel e com Educacao de Qualidade
Saude de Qualidade para Todos, Educac¢do para o Futuro, Bem-Estar e
Qualidade de Vida.

Ill. Aparecida Segura e Justa
Seguranca Publica e Ordem, Justica Social e Direitos Humanos, Politicas
para Mulheres, Idosos e Familias.

IV. Aparecida Verde e Sustentavel
Protecao do Meio Ambiente, Causa Animal, Mobilidade Urbana Eficiente,
Agricultura Familiar e Sustentabilidade.

V. Aparecida Unida e Participativa
Gestao Democratica e Participativa, Inclusdo e Transparéncia, Valorizacao
dos Servidores Publicos.

VI. Aparecida de Todos
Cultura e Arte para Todos, Esporte, Lazer e Juventude, Inclusdo Social e
Cidadania.



Eixo |

Aparecida Prospera
e Empreendedora

Desenvolvimento Econdmico e Urbano, Empregos, Renda e
Empreendedorismo, Inovacgao e Tecnologia e Cidade Inteligente



Contexto

Ainfraestrutura, abrangendo areas como saneamento, transporte, energia e
telecomunicacdes, € essencial para assegurar o desenvolvimento continuo
de Aparecida de Goiania. Os diferenciais oferecidos pelo municipio tém sido
fundamentais para atrair empresas e industrias. Agora, é crucial avancar em
solu¢des que mantenham e ampliem essas facilidades, garantindo a atra¢ao
de novos negdcios, a geracao de empregos e renda, além de proporcionar
servicos basicos de qualidade para a populagao.



Infraestrutura

Investimentos em infraestrutura basica, como asfalto e saneamento, sao
indispensaveis, especialmente considerando que muitos bairros ainda
enfrentam a auséncia de pavimentacdo e a falta constante de agua. Até
2021, cerca de 21% da populacao sofria com a falta de agua, e pouco
progresso foi feito desde entdao para ampliar e estabilizar o sistema de
abastecimento no municipio.

POPLJI]’\Q’-\O POPULACAO LJOIT-J'ICI'LIOS SLJ!JI:IIOS
SEM AGUA SEM ESGOTO A INUNDACOES

248.629

HABITANTES HABITANTES

MUNICIPIO: MUNICIPIO: 41,31% MUNICIPIO: MUNICIPIO:
248.629 habitantes

ESTADO: ESTADO: 29,22% ESTADO: ESTADO:
2.105.765 habitantes

PAIS: PAIS: 33,05% PAIS: PAlS:
70.501.480 habitantes

O resultado dessas deficiéncias € um consumo médio de agua abaixo da
meédia nacional e um custo por metro cubico 19,20% maior. Bairros da
macrozona de Alto Paraiso, como Madre Germana, Jardim Sdo Conrado,
Quinta da Boa Vista e Jardim Ipé, estdo entre os mais afetados pelos
problemas de distribuicdo e abastecimento de agua potavel.

A falta de pavimentacdo também é um problema histérico em diversos
setores do municipio, com muitas ruas ainda sem asfalto, mesmo em bairros
que ja receberam intervencBes especificas. Diante dessas condi¢des, o
objetivo deste plano é buscar solu¢des viaveis para resolver esses gargalos,
sempre com a perspectiva de impulsionar o crescimento econdmico
sustentavel da cidade.

1 [FONTE: SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGOES SOBRE SANEAMENTO, 2021]



Solugodes

Comité de Crise do Saneamento (ou Conselho Municipal de
Saneamento): Criacdo de um grupo de trabalho especifico para o
levantamento de dados, em conjunto com a populacdo, seguindo a
experiéncia do Fala Aparecida. O comité sera responsavel pela formulacao e
implementacdo de soluc¢des e pela fiscalizacdo dos servicos de saneamento
prestados a populacao de Aparecida de Goiania, adotando uma politica de
governanca eficaz para assegurar a qualidade dos servicos.

Articulacdo para Solucdées de Extrema Urgéncia: Promover reunides
emergenciais com as autoridades competentes para a elaboracao de um
plano de implantacdo de agua tratada nos bairros prioritarios, como a Regiao
do Madre Germana e outros, de forma a garantir o acesso adequado a agua
potavel.

Pavimentag¢do: Desenvolvimento de um plano e cronograma para a
pavimentacdo asfaltica de ruas e bairros que ainda ndo contam com
cobertura asfaltica.

Infraestrutura Viaria e Rodoviaria: Manutencdo e recupera¢do de vias
urbanas e avenidas, além da realizacdo de estudos de viabilidade para a
construcdo de viadutos, pontes e tuneis, com a implementacdao de
sinalizacdo adequada.

Construcao de Novas Pracas e Viadutos/Trincheiras: Elaboracdo de
projetos arquitetdnicos e paisagisticos para novas pracas, considerando a
integracdo com o entorno, acessibilidade wuniversal, seguranca,
sustentabilidade ambiental e atividades de lazer e recreacdo. As novas
pracas deverdao contar com infraestrutura adequada, incluindo areas verdes,
espacos para atividades esportivas e culturais, playgrounds, equipamentos
de ginastica, areas de convivéncia, banheiros publicos e iluminagao
adequada.

Estudos de Viabilidade para Novos Viadutos: Realizacdo de estudos para
a viabilidade da constru¢do de novos viadutos em pontos estratégicos da
cidade, visando melhorar a mobilidade urbana e integrar diferentes regides.



Zeladoria Eficiente: Melhorar a manutencdo dos equipamentos de
mobilidrio urbano, com investimentos focados em qualidade, zeladoria,
iluminacdo e seguranca. A iniciativa podera incluir a participa¢do da iniciativa
privada, dentro de um conceito eficiente e inteligente, garantindo o conforto
e a praticidade dos frequentadores de espac¢os publicos como pracas,
parques e canteiros.

Infraestrutura para o Desenvolvimento Econdmico: Expansdo da cidade
empresarial para outras regides, aproveitando a vocacao especifica de cada
macrozona e promovendo um planejamento territorial estratégico.
Investimentos em infraestrutura industrial, logistica e de servicos serao
realizados para atrair investimentos, gerar empregos e impulsionar o
crescimento econdémico da cidade, com a manutencdo e ampliacdo de
parques industriais, centros de distribuicio e areas de lazer e
entretenimento.

Verificagcdo de Normatiza¢ao e Arcabouco Juridico: Revisdo e atualiza¢ao
da legislacdo municipal, visando ao crescimento econdmico sustentavel. Isso
incluiréa o desenvolvimento de planos diretores e instrumentos de
ordenamento territorial que promovam o uso racional do solo, a prote¢ao
de areas verdes, a preservacdo de nascentes e cursos d'agua, a regularizagao
fundiaria e o desenvolvimento de infraestrutura urbana sustentavel.



Mobilidade Urbana

Aparecida de Goiania possui a segunda maior frota de veiculos do
Estado, com 320.964 veiculos para uma populagao de pouco mais de 527
mil pessoas. Isso torna a mobilidade um tema prioritario para garantir o
desenvolvimento e a qualidade de vida da populacdo, ao evitar longos
periodos de deslocamento.

Solugdes

Semaforo Inteligente: Implementacdo de tecnologias avancadas de
monitoramento e controle semafoérico para melhorar o fluxo de trafego por
meio de programacao automatica e analise em tempo real, especialmente
em areas de maior fluxo de veiculos e pedestres, aumentando a eficiéncia e
reduzindo infracdes.

Estudo para Melhoria da Circulagdo Viaria: Realizacdo de estudos para
identificar e implementar solu¢des que melhorem a circula¢do viaria, como
a conversao a direita livre em determinadas intersecdes.

Faixa Exclusiva para Motocicletas: Avaliacdo e possivel implementacao de
faixas exclusivas para motocicletas em vias de grande fluxo, visando
aumentar a seguranca e eficiéncia do transito.

Soluc¢des Temporarias para Gestao de Trafego: Consideracdo de solucdes
temporarias, como a criacdo de vias reversas, para melhorar o fluxo em
horarios de pico ou em situacdes emergenciais.

Parceria com Plataformas de Mobilidade: Estabelecimento de parcerias
para disponibilizar um mapa interativo com informacdes atualizadas sobre o
transito, incluindo semaforos, obras, desvios, e linhas de dnibus, acessivel via
plataformas como Google Maps e Waze.

Estacionamento Rotativo Digital: Implementacdo de um sistema de
estacionamento rotativo digital nas principais vias de Aparecida de Goiania,



permitindo melhor gerenciamento de vagas e facilitando o pagamento e
acesso para 0s usuarios.

Programa de Pontos de Onibus Seguros: Desenvolvimento de solucdes
para adequar e implementar novos pontos de 6nibus nas macrozonas de
Aparecida de Goiania, com um modelo sustentavel e eficiente que ofereca
conforto e seguranca aos usuarios, especialmente em condicBes climaticas
adversas.

Transporte Publico Eficiente e Acessivel: Expansdo e melhoria da rede de
transporte publico através de parcerias, com o objetivo de oferecer op¢des
de deslocamento rapidas, confortaveis e acessiveis para todos os cidadaos.

Infraestrutura Cicloviaria e Pedestre: Implementacdao de ciclovias,
ciclofaixas e calcadas adequadas para promover o deslocamento seguro de
pedestres e ciclistas, incentivando o uso de meios de transporte ndo
motorizados.

Priorizacdao do Transporte Coletivo: Adocdo de medidas que priorizem o
transporte coletivo e ativo, como faixas exclusivas para 6nibus, corredores
segregados e areas de pedestres, garantindo fluidez e seguranca no
deslocamento.

Acessibilidade Universal: Promocdo da acessibilidade universal em todas
as modalidades de transporte publico e infraestrutura urbana, assegurando
condi¢cBes adequadas de deslocamento e acesso para pessoas com
mobilidade reduzida, idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia.

Integracdo Modal e Tarifaria: Desenvolvimento de sistemas de integracdo
modal e tarifaria entre diferentes meios de transporte publico, facilitando a
transferéncia entre dnibus, bicicletas e outros modos de deslocamento, com
tarifas integradas e acessiveis.

Educacao para a Mobilidade Segura: Realizacdo de campanhas educativas
para promover uma cultura de mobilidade segura e sustentavel,
incentivando o respeito as regras de transito, o compartilhamento do espaco
publico e o uso responsavel dos diferentes modos de transporte.



Emprego, Renda, Empreendedorismo e
Desenvolvimento Economico

No primeiro trimestre de 2024, Aparecida de Goiania alcancou um total de
121.073 trabalhadores com carteira assinada, refletindo a importancia de
determinados setores na absorcdo da mao de obra local.

O setor de servigos é o maior empregador, responsavel por 44% dos
empregos formais, o que equivale a aproximadamente 53,8 mil
trabalhadores. O comércio vem em seguida, empregando 29,3 mil pessoas
(24% do total). A indUstria, por sua vez, absorve 20% da forca de trabalho,
com cerca de 24 mil empregos formais. A construcdo civil emprega 13,7 mil
trabalhadores, representando 11% do total, enquanto o agronegdcio,
embora menos expressivo, conta com 135 empregados (0,1%).

No que diz respeito a remuneracao, o salario médio dos trabalhadores
é de R$ 2.619,11. No entanto, ha uma disparidade salarial significativa entre
os géneros. As mulheres, que representam 40,3% da forca de trabalho,
recebem um salario médio de R$ 2.434,58, enquanto os homens, que
compdem 59,7% do total, ttm uma remuneracdo média de R$ 2.743,46. A
reducdo dessa disparidade é um dos desafios que o municipio precisa
enfrentar.

Ainda no primeiro trimestre de 2024, 2.338 alunos se formaram em
Aparecida de Goiania, com destaque para as areas de Saude, Negoécios
e Administracao, e Educacgao. Desses graduados, 65,3% eram mulheres,
evidenciando a significativa participa¢do feminina no ensino superior da
cidade.

Do ponto de vista empresarial, Aparecida de Goidnia demonstra um
grande potencial para profissionais autdnomos e individuais. Em 2024,
os dados dos estabelecimentos registrados mostram que 62,7% eram
Microempreendedores Individuais (MEIs), 27,2% eram Microempresas (MEs),
e 3,57% eram Empresas de Pequeno Porte (EPPs). O comércio varejista lidera
em numero de estabelecimentos, com 4.143 registros em 2022, seguido pelo



comércio por atacado (983) e pelo comércio e reparacdao de veiculos
automotores e motocicletas (825).

Até 2022 Aparecida de Goiania contava com mais de 16 mil
Microempreendedores Individuais (MEls). Esse nUmero coloca a cidade em
uma posicao de destaque no ranking de cidades do Estado de Goias, sendo
a 70? mais populosa quando comparado o numero de MEIs ativos com a

populagao, superando 176 municipios do Estado.

Taxa de crescimento por Taxa de crescimento dos estabelecimentos (Todos os estabelecimentos)
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Com onze polos industriais e empresariais, que geram mais de 120 mil
empregos3, entre diretos e indiretos, Aparecida de Goiania possui um
grande potencial para o desenvolvimento de mao de obra qualificada, tanto
para atender a demanda interna ja existente quanto para impulsionar novas
oportunidades. Alinhar o desenvolvimento econémico ao crescimento da
renda da populacao é um dos grandes desafios abordados neste plano de
governo.

Aparecida de Goiania tem se consolidado como um importante polo
econdmico, especialmente no contexto do comércio exterior. Os setores
industrial e de servicos desempenham um papel crucial na expansdo das
exportacdes. Em 2024, os principais destinos de exportacao foram paises da
América Latina e Africa, com destaque para a Argentina, que representou
35,8% das exportacdes em ddlares. Angola e Colédmbia também figuram

2 Quadro retirado de https://www.dataviva.info/pt/location/3go000301/wages
3 Fonte: FICOMEX/ACIEG - https://ficomex.acieg.com.br/2024/07/15/aparecida-de-goiania-3a-maior-
economia-de-goias-esta-confirmada-na-ficomex



https://ficomex.acieg.com.br/2024/07/15/aparecida-de-goiania-3a-maior-economia-de-goias-esta-confirmada-na-ficomex
https://ficomex.acieg.com.br/2024/07/15/aparecida-de-goiania-3a-maior-economia-de-goias-esta-confirmada-na-ficomex

como mercados importantes. O crescimento constante no comércio com a
Argentina, mantido desde 2021, evidencia uma relacao comercial sélida e em
expansao entre as duas regides.

Esses dados indicam que Aparecida de Goiania esta bem posicionada para
aumentar sua presenc¢a no mercado global, criando mais oportunidades de
negdécios, geracao de empregos, aumento da renda da populacdo, maior
arrecadacdo e desenvolvimento econdmico-social.

Solugdes

Camara de Apoio a Exportacao e Comércio Internacional: Criacdo de um
organismo publico interinstitucional, com a participacdo de entidades
empresariais, para orientar e auxiliar empresas nas oportunidades de
mercado internacional. Esse organismo ajudara na adaptacao de produtos
as exigéncias internacionais, regulamentacdo, acesso a fontes de
financiamento, e outras necessidades, com um foco especial no potencial
das micro, pequenas e médias empresas, e na exploracao de mercados
emergentes como India e China. Além disso, serd responsavel por liderar
iniciativas para diplomacia, estabelecer parcerias com cidades estrangeiras,
organizar missdes empresariais para explorar novos mercados e incentivar
a realizacao de eventos de comércio internacional no municipio.

Programa de Proficiéncia em Linguas Estrangeiras: Oferecimento de
cursos de linguas estrangeiras, como inglés, espanhol, francés, alemao e
mandarim, para qualificar profissionais na comunicacdo e negocia¢cdo com
parceiros comerciais. Esses cursos poderdo ser realizados pela Prefeitura
Municipal em parceria com instituicdes de ensino e outros convénios.

Criacao de um Banco de Talentos Municipais: Desenvolvimento de uma
plataforma gratuita para que estudantes de Aparecida de Goiania possam
cadastrar seus curriculos, permitindo que empresas locais encontrem perfis
profissionais qualificados.

Parcerias para Qualificacdao Profissional: Estabelecimento de parcerias
com a comunidade local, familias, organizacdes sociais e empresas para
oferecer educacdo em todos os niveis (basico, médio, técnico e



profissionalizante), atendendo a demanda por mao de obra especializada no
Polo Empresarial de Aparecida de Goiania.

Feiras de Empregabilidade Focadas em Inovacado: Implementacdo de
feiras que conectem estudantes e pesquisadores com empresas locais,
promovendo a troca de conhecimento e a contratacdo de talentos. Essas
feiras também oferecerdo oportunidades para que as empresas apresentem
suas demandas tecnoldgicas e identifiquem potenciais parceiros.

Programa de Empregabilidade para Pessoas com Deficiéncias: Apoio a
insercdo de pessoas autistas, com Sindrome de Down e outras deficiéncias
no mercado de trabalho. Esse programa sera desenvolvido em parceria com
a sociedade civil, oferecendo qualificacao profissional por especialistas, com
avaliacdo, intervencao e habilitacao, além de incentivar as empresas a adotar
essa mao de obra.

Fomento ao Empreendedorismo: Criacdo e fortalecimento de linhas de
crédito especificas para diversos setores da economia, com foco em
microempreendedores individuais (MEIs) e pequenas empresas.

Criacdo de um Banco de Fomento Municipal: Facilitacdo do acesso a
servicos financeiros, como microcrédito e linhas de financiamento, para
estimular o empreendedorismo e o desenvolvimento de pequenos negocios,
especialmente nas areas de baixa renda e no empreendedorismo feminino.



Inovagao

Reconhecemos a importancia de apoiar o empreendedorismo em
Aparecida de Goiania, incentivando a criacdao de micro e pequenas
empresas. Para isso, é fundamental oferecer acesso a capacitacdo em
gestdo empresarial, suporte por meio de incubadoras de negocios e
incentivos fiscais voltados ao desenvolvimento de novos empreendimentos,
promovendo assim a geracao de emprego e renda na cidade.

Promover o empreendedorismo e a inovacao é essencial para impulsionar o
desenvolvimento econémico de Aparecida de Goiania. Este plano de governo
propde uma série de ac¢bes destinadas a oferecer suporte técnico,
capacitacao empresarial, acesso a financiamento e incentivo a criacao de
startups e pequenos negécios inovadores.

Atualmente, Aparecida de Goidnia nao figura entre as 100 cidades mais
inteligentes e conectadas do Brasil no ranking Connected Smart Cities
de 2023, organizado pela Urban Systems em parceria com a Necta. Este
ranking avalia 656 municipios brasileiros com mais de 50 mil habitantes,
considerando 74 indicadores em 11 eixos tematicos, como mobilidade,
urbanismo, meio ambiente, tecnologia e inovacdo, economia, educacao,
saude, seguranca, empreendedorismo, governanga e energia.

Diante deste cenario, é fundamental que Aparecida de Goiania intensifique
seus esforcos em inovacdo e conectividade, posicionando-se como um polo
de desenvolvimento tecnoldgico e econdmico. As propostas que seguem
visam transformar Aparecida de Goiania em uma cidade mais inovadora,
competitiva e preparada para os desafios do futuro.

Solucgodes

Incubadora de Startups: Estudo para a criacdo de uma incubadora de
startups, em parceria com empresas privadas e instituicdes de ensino, com
o objetivo de oferecer suporte técnico, mentoria, espaco de trabalho, e
facilitagdo no acesso a recursos financeiros e de mercado. A incubadora



busca criar um ambiente que favoreca o desenvolvimento de ideias e a
transformacdo de projetos inovadores em negdcios sustentaveis.

Hubs de Inovac¢ao Municipal: Avaliacdo da viabilidade para a promoc¢do de
Hubs de Inovacdo Municipal, que funcionariam como centros de
convergéncia entre empresas, universidades e o governo, com o propésito
de promover o desenvolvimento de novas tecnologias e soluc¢des
inovadoras. Esses hubs poderiam oferecer infraestrutura tecnoldgica e
facilitacdo de contatos, criando um ambiente propicio ao surgimento de
startups e ao desenvolvimento de projetos de inovacao.

Incentivos Fiscais para Setores Estratégicos: Consideracao de incentivos
fiscais para empresas que atuam em setores estratégicos, como farmacos,
téxtil e tecnologia, com o intuito de atrair investimentos e estimular a
inovacao. A possibilidade de oferecer beneficios fiscais seria voltada para
empresas que investirem em pesquisa e desenvolvimento (P&D) ou em
projetos que gerem impacto social.

Revitalizacdo do Centro de Aparecida de Goidnia e APL de Inovacgao:
Planejamento de iniciativas para revitalizar o centro de Aparecida de Goiania,
com o potencial de transforma-lo em um Arranjo Produtivo Local (APL) de
Inovacdo. Essa revitalizacdo poderia atrair empresas inovadoras e startups,
especialmente nos setores de saude e educacdo, promovendo o
desenvolvimento econdmico e social da regido.

Cidade Inteligente: Proposicao de acdes para transformar Aparecida de
Goiania em uma cidade inteligente, utilizando tecnologia para valorizar o
tempo das familias e melhorar a qualidade de vida. A prefeitura podera
trabalhar na ampliacdo do acesso digital aos servicos publicos, aproximando
o governo da populacdo. Estuda-se também a viabilidade de expandir a
cobertura digital e melhorar o acesso a internet em toda a cidade, utilizando
dados para orientar investimentos e aprimorar a infraestrutura urbana.



Eixo Il

Aparecida Saudavel e
com Educacao de
Qualidade

Saude de Qualidade para Todos, Educacdo para o Futuro, Bem-Estar e
Qualidade de Vida.



Saude

A saude em Aparecida de Goiania enfrenta desafios importantes,
especialmente em relagcdo a atencao basica, reducdo da taxa de
mortalidade infantil e ampliacdo do atendimento a saude mental e de
doencas de veiculacdao hidrica. A taxa de mortalidade infantil na cidade é
preocupantemente alta, com 15,4 6bitos por mil nascidos vivos, 37,5% acima
da média nacional, segundo dados do IBGE de 2022.

O municipio também registra um aumento de 41,48% nas internagoes
entre junho de 2023 e 2024, de acordo com o DataSUS. Isso indica a
necessidade urgente de politicas de saneamento e prevencao de doencas
mais eficazes, com a construcdo de mais postos de saude e hospitais
municipais.

Outro ponto critico é a saude mental. Aparecida de Goiania possui
apenas trés Centros de Atengao Psicossocial (CAPS), insuficientes para
atender a populacdo, especialmente em tempos de crescente demanda por
cuidados em satde mental. E necessario buscar o apoio do Governo Federal
para estabelecer mais CAPS, com foco especifico em alcool e drogas.

Em relacdo as doencas de veiculacao hidrica, a cidade apresenta indices de
internacdes superiores a média do estado e da regido centro-oeste. Isso
reforca a necessidade de investir em saneamento basico e medidas
preventivas para melhorar a saude publica.

Solucodes

Atendimento Virtual e Telemedicina: Implantacdo de um aplicativo e site
para atendimento virtual.

Informagdes sobre Medicamentos: Criacdo de um mapa para localizar
farmacias conveniadas e unidades de saude, facilitando o acesso a

medicamentos de médio e alto custo para beneficiarios.

Saude Mental: Parcerias com sociedade civil e Implantacdo de programas



Unidades Hospitalares Especializadas: Hospital Municipal Especializado no
Atendimento de Criancas e Adolescentes, com todas as especialidades de
meédia e alta complexidade funcionando 24h/dia, e com area especifica de
Banco de Leite; Hospital Municipal da Mulher, com referéncia em saude da
mulher, para atender todas as fases das aparecidenses jovens e adultas, tais
como: saude mental e fisica, planejamento familiar, atendimento
ginecoldgico, idade fértil, gestacdo, pré-natal, parto seguro, climatério e
menopausa; prevencao e tratamento do Cancer de Mama, com garantia de
acesso a servicos especializados, como tratamento de doencas cronicas,
cuidados materno-infantis, atencao a pacientes com necessidades especiais,
e servicos de reabilitacdo; Centro Municipal de Prevencao e Tratamento do
Diabetes: Pré-Diabetes, Diabetes Gestacional, e o Diabetes Tipo 1 e Tipo 2;

Programa de saude do Homem - iniciativa especifica para a prevencao e
tratamento do Cancer de Préstata, Cancer de Pulmao, Lesdes nao
intencionais, Acidente Vascular Cerebral (AVC).

Prevencdo de Doencgas: A¢des ampliadas para prevencdo da dengue e
outras doengas virais, com programas educativos em escolas.

Gestdo Avancada e Atendimento: Transformar Unidades Basicas de Saude
de Aparecida de Goiania em 24 horas; Implementacado de politicas e praticas
para melhorar a gestdo e a qualidade dos servicos de saude, incluindo
sistemmas de monitoramento, avaliacdo de desempenho, capacitacdao de
profissionais e garantia da seguranca do paciente; Parceria com
organizac¢des sociais e instituicdes de ensino para criacdo de programa com
iniciativas voltadas aos profissionais e cuidadores de Pessoas com
Transtorno do Espectro Autista das unidades de saude; Programas de
incentivo as acdes de saude da familia, integrando com inovacdes
tecnolégicas, participagdo de agentes de saude, tendo como método a busca
ativa com objetivo de ampliar as iniciativas de prevencdo e de cuidado de
todas as faixas etarias.



Educacado

Aparecida de Goiania conta com 227 escolas de nivel fundamental e
médio vinculadas ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira (INEP), distribuidas pelas macrozonas da cidade. Além disso,
ha 9 instituicdes de ensino técnico. A distribuicdo por macrozonas é a
seguinte: Alto Paraiso possui 16 escolas, Vila Brasilia 37, Garavelo 27, Zona
da Mata 12, Buriti Sereno 42, Cidade Livre 16, Centro 35, Expansul 19, Papillon
19, e Santa Luzia também 19 escolas.

Em termos de desempenho educacional, medido pelo indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB), Aparecida de Goiania
alcancou uma nota de 5,6 nos anos iniciais (1° ao 5° ano) e 4,1 nos anos
finais (6° ao 9° ano). Especificamente, nos anos iniciais, a nota em
Matematica foi 5,84 e em Portugués 5,64. Nos anos finais, a nota foi 4,74 em
Matematica e 4,66 em Portugués. Esses resultados indicam que os alunos
dos anos finais enfrentam dificuldades em Matematica e Portugués,
conforme o Indicador de Distorcao Idade-Série (INEP, 2023).

A infraestrutura das escolas em Aparecida de Goidnia é considerada de
boa qualidade: 81% das escolas tém capacidade para receber todos os
alunos, 99% oferecem alimentacdao e agua filtrada, todas possuem
banheiros dentro do prédio, e a maioria conta com cozinhas equipadas
e bibliotecas. No entanto, ha necessidade de melhorias na infraestrutura
tecnoldgica e de inovagao, com 18% das escolas ainda sem laboratérios de
ciéncias, 34% sem laboratérios de informatica e deficiéncia em aparelhos
tecnolégicos para interatividade. Além disso, 19% das escolas ndo sao
totalmente acessiveis para alunos com deficiéncias, e mais de 50% dos
alunos que precisam de apoio especializado nao tém acesso a salas de
atendimento nas unidades escolares.

Solucodes

Ampliacao das unidades de escola integral, considerando a adequacdo de
infraestrutura, plano pedagdgico, capacitagdo de profissionais e
transversalidade de temas.

Novo Horario de Funcionamento dos CMEIS com o oferecimento das trés
refeicBes diarias. Essa mudanca é de grande importancia para atender todas
as familias que precisam trabalhar no horario comercial e pegar seus filhos
em seguranca.



Auxilio “Crianca na Escola” - Programas de Bolsas e Auxilios para alunos
em estudantes em situacao de vulnerabilidade socioeconémica, garantir que
todos tenham condi¢bes de frequentar a escola e acessar materiais
didaticos.

Auxilio “Estudante medalha de Ouro” - Premiacao para estudantes com os
melhores desempenhos educacionais e/ou alto rendimento esportivo em
competicdes estudantis.

Ampliacdo do numero de vagas em CMEI's, escolas municipais e reforma
das unidades a partir da construcdo de novas unidades modulares,
realizacao de convénios com a sociedade organizada, e loca¢ao de unidades
por meio do modelo Build to Suit (BTS), garantindo a locacao de iméveis ja
formatados para atender as necessidades educacionais, de acessibilidade e
adequacao tecnoldgica do ensino.

Valorizacdo e Capacitacdo de Professores - Investir na valorizacao e
capacitacao dos professores, e garantir a selecdo transparente e com
meritocracia nos cargos publicos e comissionados. Contratacdo de
profissionais educacionais para atender as demandas da educacdo
municipal. Também oferecimento de formacdo continuada em temas como
educacdo inclusiva, diversidade cultural, métodos de ensino adaptativos e
uso de tecnologias educacionais.

Infraestrutura Escolar / Transporte - Assegurar que todas as escolas
possuam infraestrutura adequada para atender as necessidades de
estudantes com diferentes perfis, incluindo acessibilidade fisica, recursos
pedagogicos adaptados e tecnologia assistiva, e disponibilizar o transporte
Escolar Municipal para Aluno-Escola, com seguranca, com rotas
regionalizadas nas 10 macrozonas, atendendo na totalidade os 293 bairros
de Aparecida de Goiania, garantindo ainda transporte gratuito para Alunos
da Rede Municipal de Educa¢ao com Necessidades Educacionais Especiais.
Remodelamento do transito nas proximidades da escola - solu¢des para
acesso seguro as unidades escolares, especificas para a faixa de pedestres,
iluminacao, sinalizacao visual e sonora, bem como adocdo de ruas de sentido
anico.

Parceria com organizacdes sociais e universidades para adoc¢do de
sistemas pedagogicos modernos e tecnoldgicos, ado¢ao de programas de
apoio escolar principalmente voltados para o ensino de portugués e
matematica na primeira infancia, atividades extracurriculares, orientacdo
profissional e inser¢cdo no mercado de trabalho.



Avaliacao e Monitoramento dos indices educacionais - Realizar avalia¢des
periddicas para monitorar o desempenho educacional, cruzamento de dados
estratégicos de frequéncia, assisténcia social e saude, a fim de implementar
politicas corretivas para garantir que todos os estudantes tenham
oportunidades iguais de aprendizagem e desenvolvimento.

Programa de saude mental voltado a prevencdo ao suicidio e ao bullying e
ao ciberbullying, a ser realizado de forma intersetorial, tendo como foco
acdes nas unidades de ensino.



Eixo Il

Aparecida Segura e
Justa

Seguranca Publica e Ordem, Justica Social e Direitos Humanos, Politicas
para Mulheres, Idosos e Familias.



Seguranca Publica

A seguranca publica em Aparecida de Goiania enfrenta desafios
significativos, com altos indices de criminalidade. Em 2023, a taxa de
homicidios foi de 32,5 por 100 mil habitantes, um dos numeros mais
elevados da Regido Metropolitana de Goiania, registrando um aumento de
15% em relacdo ao ano anterior. Crimes violentos, como roubos e assaltos,
aumentaram 12%, totalizando 5.600 ocorréncias. O trafico de drogas
agrava a situacao, com 2.500 prisdes relacionadas ao trafico, um
aumento de 10%. Cerca de 40% dos homicidios estao ligados a conflitos
entre fac¢des criminosas.

A desigualdade social contribui para esse cenario, com 14% de
desemprego e 25% da populacado vivendo abaixo da linha da pobreza. A
taxa de evasdo escolar no ensino médio é de 18%, deixando os jovens
vulneraveis ao recrutamento por fac¢bes criminosas. A infraestrutura de
seguranca é insuficiente, com apenas 1.200 policiais militares, resultando em
uma proporcao abaixo do recomendado de um policial para cada 300
habitantes. Além disso, 70% do territério ndo é coberto pelas 200 cameras
de vigilancia, que estdo concentradas nas areas centrais.

Para interromper o ciclo de violéncia em Aparecida de Goiania, € crucial
adotar uma abordagem multifacetada que abranja prevencao, combate a
criminalidade e reintegracao social.

Solucodes
Educacdo e Conscientizagdo: Reforcar a¢des nas escolas, associa¢cbes de
moradores e centros comunitarios para prevenir a violéncia e o abuso de

substancia, complementado por programas de esportes e cultura.

Preven¢cdo e Combate a Criminalidade: Implementar politicas contra o
trafico de drogas e crimes violentos, com o apoio de governos e institui¢des.



Policiamento Comunitario: Fortalecer a Guarda Municipal e o policiamento
comunitario, promovendo a integracdo entre a policia e a comunidade e
incentivando a participa¢do cidada em programas de seguranca.

Tecnologia na Seguranga: Investir em inteligéncia e tecnologia para
melhorar o trabalho da Guarda Municipal, incluindo o aumento do uso de
cameras de vigilancia e analise de dados criminais.

Capacitacao dos Profissionais de Segurancga: Oferecer formacao continua
para profissionais de seguranca, garantindo que estejam aptos a enfrentar
os desafios do trabalho, além de promover sua valorizac¢ao.

Reintegracao Social e Prevencado da Criminalidade Juvenil: Implementar
medidas que previnam o crime juvenil e oferecer educacdao e formacao
profissional para jovens vulneraveis.

Colaboracao Inter setorial: Promover a cooperacdo entre diferentes niveis
de governo e setores da sociedade civil para enfrentar os desafios da
seguranca publica de forma integrada.

Fortalecimento dos Vinculos Familiares, Infancia e Juventude: Ao
promover o fortalecimento dos vinculos familiares, Aparecida de Goiania
pode contribuir significativamente para a construcdo de uma sociedade mais
justa, solidaria e harmoniosa, onde as familias sejam protagonistas do seu
proprio desenvolvimento e bem-estar. O tema da Infancia e Juventude é de
extrema importancia para garantir o pleno desenvolvimento e bem-estar das
criancas e dos jovens, assegurar seus direitos fundamentais e promover
oportunidades de crescimento pessoal, educacional, social e profissional.



Eixo IV
Aparecida Verde e

Sustentavel

Protecdo do Meio Ambiente, Causa Animal, Mobilidade Urbana Eficiente,
Agricultura Familiar e Sustentabilidade.



Meio Ambiente

A protecdo do meio ambiente e o desenvolvimento territorial urbano e rural
sdo areas essenciais para garantir a sustentabilidade ambiental e a qualidade
de vida das futuras geracdes.

O municipio de Aparecida de Goiania conta ainda com o Parque Serra
das Areias, uma area de preservacao ambiental, que esconde belezas
naturais, com formac¢dao montanhosa, vegetacao nativa do Cerrado, e
cachoeiras de agua cristalina. O local é um importante ponto de realizacao
de atividades de ecoturismo e praticas esportivas, como ciclismo, motocross
e trekking. No entanto, o abandono dos ultimos anos tem afastado seu
potencial, a partir do acimulo de lixo e da violéncia.

O objetivo das acdes voltadas para a pauta de Meio Ambiente busca
incentivar as praticas sustentaveis e ao mesmo tempo fortalecer o
potencial do municipio.

Solucgdes

Recuperacdo de Areas Degradadas de Nascentes: a preservacdo e
recuperacao de areas degradadas de nascentes sao fundamentais para a
protecdo dos recursos hidricos, a conserva¢dao da biodiversidade e o
equilibrio ambiental em Aparecida de Goiania. A partir de um diagndstico
detalhado das areas degradadas de nascentes no municipio, identificacdo
das principais causas da degradac¢ao e os impactos ambientais associados.
Mapear as nascentes e areas de recarga hidrica, utilizar tecnologias de
sensoriamento remoto e georreferenciamento para subsidiar o
planejamento das ac¢des de recuperag¢do. E implementar projetos de
restauracao ecoldgica nas areas degradadas, com o plantio de espécies
nativas da regido a fim de recuperar a vegetacao ciliar e promover a prote¢ao
dos cursos d'agua.

ProEducacdao Ambiental e Participacao Social: Promocdo da educacao
ambiental em todos os niveis de ensino, sensibilizacdo da populacdo para a



importancia da conservacdo ambiental, participacdo social na gestao
ambiental e estimulo ao consumo consciente e sustentavel.

Monitoramento Ambiental e Fiscalizagdo: Fortalecimento dos Orgaos
ambientais, monitoramento da qualidade ambiental, fiscalizacdo de
atividades potencialmente poluidoras, aplicacdo de legislacdo ambiental e
penalidades para garantir o cumprimento das normas de protecdo
ambiental e o combate ao desmatamento, a poluicdo e aos crimes
ambientais.

Parque Serra das Areias - instituir politicas de valorizacdo do paraiso
natural, com plano de incentivo ao ecoturismo e praticas esportivas;
aumentando a fiscalizacdo de descarte de lixo irregular; garantindo
seguranca dos frequentadores; acbes de formacdo e conscientizacdo da
populacao local sobre o potencial econdmico da explora¢ao consciente e da
preservacdo do local, como fonte de renda.

Criacdo de acdes interinstitucionais - fomento de parcerias entre
instituicdes, universidades, setor publico e privado, com parcerias
estratégicas para compartilhar recursos, conhecimento e melhores praticas.

Escolas Lixo Zero - acdo de educag¢do ambiental a ser desenvolvida nas
unidades escolares municipais para promover uma mudanc¢a cultural e
ambiental.



Causa Animal

Em 2022, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) registrou mais de 30
milhdes de animais abandonados no Brasil, sendo 10 milhdes de gatos e 20
milhdes de cdes. Essa situacdo representa uma grave questdao sanitaria e
social, além de causar transtornos e sofrimento para todos os envolvidos.

Em 2014, a populacdo de cdes e gatos abandonados nas ruas de
Aparecida de Goiania ja ultrapassava 80 mil, conforme estimativas do
Centro de Zoonoses da cidade. Para enfrentar essa realidade, é essencial
desenvolver projetos inovadores com o apoio da iniciativa privada e de
organizac¢des do terceiro setor (ONGSs).

Solucgdes

e Promover feiras de adocdo de cdes e gatos, oferecendo um novo lar
para animais resgatados do abandono.

e Implementar um programa de castracao e tratamento de animais de
rua.

« Criar programas que incentivem a mobilizacao de voluntarios em prol
da defesa da causa animal.



Agricultura

Em Aparecida de Goiania o agronegdcio se da através da agricultura familiar,
prevenindo crises de fornecimento de alimentos. Assim, é essencial que o
municipio cuide dessa atividade, garantindo que ela continue a fornecer
alimentos de forma sustentavel e eficiente.

Solugdes

Incentivo a Agricultura de Alta Precisao: Promover o uso de tecnologias
avancadas e praticas de agricultura de alta precisdao, com o objetivo de
aumentar a produtividade e a lucratividade dos produtores locais, ao mesmo
tempo em que se promove a preservacao ambiental e a expansado das areas
de reflorestamento.

Estimulo a Comunicac¢do e ao Dialogo com Produtores: Criar canais de
comunicacdo abertos e continuos com os produtores rurais para discutir os
impactos da crise climatica em suas terras e fomentar um dialogo produtivo
voltado para a implementacdo de projetos sustentdveis em suas
propriedades.

Promoc¢do da Sustentabilidade no Agronegédcio: Adotar uma abordagem
integrada e inovadora para incentivar a sustentabilidade no agronegdcio e
na agricultura familiar, posicionando Aparecida de Goidania como uma
referéncia estadual em politicas de desenvolvimento agricola e preservacao
ambiental.

Desenvolvimento Econdmico Local através da Agricultura: Incentivar o
uso de tecnologias e praticas sustentaveis no setor agricola como uma forma
de fortalecer o agronegécio e a agricultura familiar, transformando-os em
pilares da economia municipal e promovendo o desenvolvimento econdmico
local.



EixoV
Aparecida Unida e
Participativa

Gestao Democratica e Participativa, Inclusdo e Transparéncia, Valorizacao
dos Servidores Publicos.



Gestdo Democratica e Participativa, Incluséo e
Transparéncia, Valorizacéo dos Servidores
Publicos.

A gestao democratica e participativa representa um momento crucial
para Aparecida de Goiania, onde a voz da comunidade se torna essencial
na tomada de decisdes. Essa abordagem busca nao apenas ouvir, mas
integrar a populacdo nas diversas etapas do processo de governanca,
garantindo que cada cidaddo tenha a oportunidade de influenciar as politicas
publicas que impactam diretamente suas vidas.

Em paralelo, a inclusdao e a transparéncia tornam-se pilares fundamentais
neste contexto. A inclusdo garante que todas as pessoas,
independentemente de sua origem, condicdo econémica ou social, tenham
acesso igualitario aos servicos e oportunidades oferecidos pela
administracdo municipal. Ja a transparéncia é vital para construir uma
relacdo de confianca entre a popula¢do e o governo

Além disso, a valorizagcdo dos servidores publicos é central para a
eficiéncia e efetividade da administragcdo. Reconhecer e investir no
desenvolvimento pessoal e profissional desses agentes garante que a
prestacdo de servicos a comunidade seja realizada com competéncia e
dedicacdo. Servidores motivados para um ambiente de trabalho mais
produtivo

Neste momento de crescimento e mudanca, Aparecida de Goiania se
posiciona como um exemplo de como a uniao entre governo e sociedade
pode criar uma cidade mais justa, inclusiva e preparada para os desafios
futuros. Ao adotar uma gestdao que priorize a participacao coletiva, a
inclusdo de todos os cidadaos e a valorizacdo de seus servidores, a cidade se
compromete com um desenvolvimento robusto e sustentavel, beneficiando
toda a sua populagao.



Visitas Educativas aos Orgdos Publicos: Viabilizar a realizacdo de visitas e
palestras para alunos da rede municipal nos dérgdos publicos, incluindo
Secretarias, sede da Prefeitura, Cdmara Municipal e Tribunais, com o objetivo
de ensinar a importancia e o funcionamento dos servi¢os publicos.

Programa de Educacao em Fiscalizagao e Transparéncia: Implementacdo
de um programa educacional voltado a popula¢do para ensinar sobre
transparéncia, ouvidoria, acesso a informacdo, navegacdo nos portais da
Prefeitura, funcionamento do governo local, e os direitos e deveres dos
cidadaos, além de como participar nas decisdes publicas.

Calendario da Transparéncia: Publicacdo de um calendario regular para
informar a populagao sobre reunides, audiéncias publicas e outros eventos
relevantes da Prefeitura de Aparecida de Goiania, incentivando a
participacdo e 0 engajamento nos processos decisorios.

Controle de Despesas Publicas: Implementacdo de medidas para controlar
e racionalizar as despesas publicas, reduzindo gastos desnecessarios,
otimizando processos e garantindo a eficiéncia na gestdo dos recursos
municipais.

Modernizacdo da Gestdao Tributaria: Adocdo de politicas para
modernizacdo da gestdo tributaria e incentivo ao desenvolvimento
econdmico e a geracao de empregos.

Monitoramento da Divida Publica: Implementacdao de mecanismos de
monitoramento e controle da divida pub'lica municipal, assegurando que os
niveis de endividamento permanecam dentro de limites sustentaveis, sem
comprometer a capacidade de investimento e cumprimento de
compromissos futuros.

Promoc¢do da Transparéncia Fiscal: Promocdo da transparéncia fiscal e
prestacdo de contas a sociedade, com a disponibilizacdo de informacdes
claras e acessiveis sobre a execucdo orcamentaria, arrecadacao de tributos,
gastos publicos e a situagdo financeira do municipio.



Capacitacdo em Gestao Financeira: Investimento na capacitacdo e
qualificacdo dos servidores publicos responsaveis pela gestdo financeira,
garantindo que possuam os conhecimentos e habilidades necessarios para
uma administracao eficiente e responsavel dos recursos publicos.

Planejamento Or¢camentario de Médio e Longo Prazo: Elaboracdo de um
planejamento or¢amentario alinhado com as diretrizes de desenvolvimento
econdmico e social do municipio, visando garantir a sustentabilidade das
financas municipais e a realizacao de investimentos estratégicos ao longo do
tempo.



Eixo VI
Aparecida de Todos

Cultura e Arte para Todos, Esporte, Lazer e Juventude, Inclusdo Social e
Cidadania.



Cultura e Arte para Todos, Esporte, Lazer e
Juventude, Inclusao Social e Cidadania.

As politicas publicas para Esporte e Lazer nos municipios de Aparecida de
Goiania devem ser orientadas pela valorizacdo do esporte como ferramenta
de desenvolvimento social, promocdo da saude e integracao comunitaria.

Parcerias com empresas e organiza¢des da sociedade civil, campanhas de
conscientizacao sobre a importancia do apoio ao esporte, juntamente
com a oferta de workshops para capacitacdo de gestores e técnicos
esportivos sao essenciais para garantir a eficacia das politicas publicas na
area. As escolas, além de papel crucial para o desenvolvimento do esporte
entre o publico infantil, podem ser um local de apoio a comunidade local
para a pratica de atividades fisicas.

Olhando para o futuro, os numeros de e-sports no Brasil demonstram o
potencial dos esportes eletrdonicos, com praticas competitivas de
videogames e similares. Estima-se que 74,5% da populacdo brasileira
jogam algum tipo de game, e 58,3% dos chamados gamers acredita que os
jogos eletrdonicos podem se tornar oportunidades de carreira profissional,
em uma sistematica que inclui desde o ato de jogar, como desenvolvimento
de jogos, até mesmo a producdo de conteudo especifico. Desta forma, o e-
sports se porta como um potencial de pratica esportiva voltada ao
desenvolvimento social e econdmico, principalmente entre jovens.

A cultura e a arte desempenham papel fundamental na identidade, na
expressao e no desenvolvimento social de uma comunidade. Essa area
abrange uma variedade de iniciativas e ac¢des que visam estimular a
producdo artistica e fortalecer os espagos de expressao cultural.

Solucgodes
Calendario Anual Municipal de Esportes: Desenvolvimento de um

calendario esportivo abrangendo todas as macrorregides do municipio, com
competi¢des interbairros e campeonatos em diversas modalidades. O



programa sera realizado em parceria com empresas locais para o patrocinio
das equipes.

Centros Esportivos e de Treinamento de Alto Rendimento: Criacdo de
centros esportivos equipados para multiplas modalidades, oferecendo
suporte técnico e treinamento para atletas amadores, profissionais e
paratletas. Esses centros serdo integrados a programas de saude e nutricao,
além de atuar como polos de inclusao social para todas as faixas etarias e
pessoas com deficiéncia. O objetivo é posicionar Aparecida de Goiania como
uma referéncia nacional em atletismo e outras modalidades de alto
rendimento.

Formacao de Atletas e Profissionais do Esporte: Implementacao de
programas de capacitacao e desenvolvimento para atletas, técnicos, arbitros
e profissionais do esporte, visando o aprimoramento técnico e a valorizacao
da carreira esportiva.

Inclusdo e Acessibilidade no Esporte: Promocdo da inclusdao e
acessibilidade, garantindo oportunidades para todos, incluindo pessoas com
deficiéncia, idosos, mulheres, criancas, jovens e grupos em situa¢do de
vulnerabilidade, com a oferta de infraestrutura adaptada e profissionais
capacitados.

Infraestrutura Esportiva: Investimento na constru¢cdo, manutencao e
ampliacdo de instalacdes esportivas, como quadras, campos, pistas de
atletismo, ginasios, piscinas, e outros espacos publicos destinados ao
esporte e lazer.

Integracdao do Esporte com a Educacgao: Fortalecimento da integracao
entre esporte e educacdo, com a ampliacdo de programas de educacao fisica
nas escolas, realizacao de olimpiadas estudantis, intercambios esportivos, e
apoio a formacao de atletas escolares.

Incentivo aos E-Sports: Promocdo e apoio aos E-Sports, incluindo a cria¢ao
de espacos de treinamento especificos, como Gaming Houses, realizacdo de
torneios, workshops e palestras. Parceria com escolas e universidades para
fomentar ligas escolares e universitarias, promovendo o desenvolvimento de



habilidades técnicas e trabalho em equipe, posicionando a cidade como um
polo de referéncia nos esportes eletrénicos.

Mapa Interativo de Esportes e Lazer: Criacdo de um mapa interativo que
disponibilize informac¢8es sobre equipamentos e locais de esporte e lazer,
incluindo horarios de funcionamento e atividades programadas, facilitando
0 acesso da populacao as oportunidades esportivas.

Selo Esportivo "Aparecida em Movimento": Instituicdo de um selo
esportivo para reconhecer e incentivar eventos, empresas e iniciativas que
promovam o desenvolvimento do esporte e da atividade fisica na cidade.

Sextou cultural - Programa itinerante a ser realizado em diferentes espacos
publicos municipio de Aparecida de Goiania visando oportunizar a
apresentacdo de artistas locais, e a movimentacao do comércio da regiao.

Aparecida tem Histéria - projeto realizado conjuntamente com as escolas
municipais e com o Conselho Municipal de Turismo de Aparecida de Goiania
para promover a visitacdo em pontos historicos importantes ou marcos do
municipio com o objetivo de preservar e promover o patrimdnio histérico e
cultural do municipio.

Programas de Incentivo a Leitura - incentivo a criacao de grupos de leituras
dentro das escolas municipais, por meio de clubes de leituras infantis.
Também levando atividades de contacdo de histdrias aos estabelecimentos
de ensino municipais.

Promoc¢ao da Diversidade Cultural - Estimulo a valorizacao e promocdo da
diversidade cultural, por meio de festivais, exposi¢cbes, mostras,
apresentacdes de musica, danca, teatro e outras manifestacbes artisticas
tradicionais e contemporaneas.

Oferta de incentivos, bolsas, editais e programas de financiamento para
artistas e produtores culturais locais a fim de fomentar a producdo artistica,
a formacao de novos talentos e a circulagdo de bens culturais.



Centro Comercial, Cultural e Gastrondmico de Tradicoes Nordestinas:
Goias é o segundo estado que mais recebe migrantes. Com o Centro de
Tradi¢des Nordestinas, Aparecida de Goiania se tornara um pedacinho do
Nordeste, atraindo pessoas de diversas regides do Estado que queiram
conhecer mais da cultura ou relembrar suas origens. Também aproximando
os moradores de nossa cidade: trabalhadores, empreendedores,
empresarios que escolheram Aparecida de Goiania como sua cidade, e
construir seus sonhos. No formato de um comércio popular rico com as
tradicdes Nordestinas, um ponto de lazer e turismo, e de reconhecimento e
de valorizacdao da Cultura Nordestina, que tem realizado um grande
desenvolvimento em todas as areas de Aparecida de Goiania.



