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I.  INTRODUÇÃO 
 

Inhumas, uma cidade situada no coração de Goiás, é reconhecida por sua história 

rica, cultura vibrante e uma economia em constante crescimento. Com uma 

população trabalhadora e empreendedora, Inhumas tem se destacado como um 

polo de desenvolvimento regional, mantendo suas tradições ao mesmo tempo em 

que abraça a modernidade e anseia por inovação. 

Apresenta desenvolvimento avançado no setor industrial têxtil, de alimentos, do 

alumínio e da construção civil. O comércio é a avançado, seguindo as tradições que 

vêm dos fundadores da cidade e espalhadas por diversos lugares do Brasil. O setor 

de serviços e o terceiro setor são ultramodernos. 

O nosso plano de governo é pautado no compromisso de valorizar as 

potencialidades da cidade, promovendo o bem-estar social, o crescimento 

econômico sustentável e a preservação do meio ambiente, tudo isso com foco em 

soluções inovadoras.  

Acreditamos que a inovação deve ser a base para enfrentar os desafios atuais, 

desde a modernização dos serviços públicos até o incentivo a novas tecnologias a 

impulsionar a economia local.  

Com uma gestão transparente e participativa, pretendemos transformar Inhumas 

em um exemplo de progresso, onde a tradição e inovação caminham juntas, 

garantindo um futuro próspero e uma excelente qualidade de vida a todos seus 

cidadãos.  

Projeto Inhumas Inovação para a gestão do município chegar ao Século XXI, a 

fim de alcançar uma gestão pública mais eficiente, transparente e inclusiva. 

 

 

 

Dra. Fabianne Leão da Silveira Borges 
Candidato a Prefeito 

 

Rafael Gaggiato Lima 
Candidato a Vice-Prefeita 
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II. GOVERNANÇA DIGITAL, COMPLIANCE E EFICIÊNCIA NA GESTÃO 
PÚBLICA 
 

• Plataformas de Governança Digital: Implementar plataformas digitais para 

facilitar o acesso da população aos serviços públicos, como saúde, educação, 

segurança, infraestrutura, dentre outros. 

• Programa de Compliance: estabelecer ferramentas na gestão pública 

municipal a fim de garantir integridade, transparência e responsabilidade na 

administração dos recursos públicos. 

• Participação Cidadã: Desenvolver aplicativos e plataformas online para que 

os cidadãos possam participar ativamente da tomada de decisões, votações em 

consultas públicas, sugestões de políticas públicas, realizar reclamações e 

denúncias. 

• Digitalização de Processos: Automatizar e digitalizar processos 

administrativos para reduzir a burocracia, melhorar a eficiência dos serviços públicos 

e sustentabilidade. 

• Gestão Baseada em Dados: Utilizar Big Data e análise de dados para a 

tomada de decisões mais informadas e estratégicas em todas as áreas da 

administração, permitindo a avaliação instantânea dos serviços prestados, bem 

como das necessidades da demanda da população para formulação de políticas 

públicas resolutivas, efetivando as ferramentas de controle e avaliação 

• Parcerias Público-Privadas: Promover parcerias com o setor privado para o 

desenvolvimento de projetos que melhorem a infraestrutura e os serviços públicos. 

• Revisar, ampliar e divulgar o Plano Diretor do Município, visando assegurar 

melhores condições de vida da população; 

• Implementação de uma gestão cultural baseada nos apontamentos das 

necessidades da comunidade Inhumense, promovendo e viabilizando eventos sócio-

culturais;  

• Fortalecer a interação dos poderes: Executivo, Legislativo e Judiciário, 

debatendo os principais projetos de interesse coletivo; 
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• Promover ações de defesa e proteção ao consumidor por meio do FMDC – 

Fundo Municipal de Defesa do Consumidor - PROCON Inhumas. 

 

 

III. EDUCAÇÃO E CAPACITAÇÃO TECNOLÓGICA 
 

• Educação 4.0: Investir em educação voltada para o futuro, com ênfase em 

tecnologia, programação, robótica, e habilidades digitais desde a educação básica. 

• Transporte acadêmico gratuito: ofertar transporte gratuito para universitários 

que não estudam em Inhumas. 

• Parceria para implantação da Faculdade de Medicina, como já está previsto 

pela FacMais. 

• Capacitação de Servidores: Implementar programas de capacitação 

continuada para os servidores públicos em novas tecnologias e metodologias de 

gestão. 

• Inclusão Digital: Ampliar o acesso à internet e dispositivos tecnológicos, 

garantindo que todas as camadas da sociedade tenham condição de usufruir e 

acompanhar as novas tecnologias. 

• Transformar Inhumas em um polo acadêmico, atraindo e constituindo parceria 

da implantação de novos cursos e de Instituições de Ensino Técnico e Superior, 

como o curso de Medicina, que está previsto pela FacMais. 

 

IV. SEGURANÇA PÚBLICA INOVADORA 
 

• Tecnologia para a Segurança: Implantar câmeras inteligentes através de 

luminárias de LED que possibilitam a instalação conjunta de câmeras de vigilância e 

pontos de internet, sistemas de monitoramento e drones para a vigilância e 

segurança pública. 

• Integração de Dados: Criar um banco de dados unificado que permita às 

forças de segurança acessar informações de forma integrada e em tempo real. 

• Prevenção ao Crime: Desenvolver programas de prevenção ao crime 

baseados em análise preditiva e políticas de inclusão social. 
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• Implantar política pública de proíbe condenados por violência contra a mulher 

de assumir cargo público municipal.  

• Implantar Delegacia da Mulher em Inhumas. 

• Implantar Central de Flagrantes em Inhumas. 

 
 

V. SAÚDE CONECTADA 
 
• Telemedicina e Saúde Digital: Expandir o uso da telemedicina e tecnologias 

de saúde digital para melhorar o atendimento, principalmente em áreas remotas. 

• Prontuário Eletrônico: aprimorar atual sistema de prontuário eletrônico 

unificado, acessível a todas as unidades de saúde. 

•  Monitoramento Epidemiológico: Utilizar tecnologia para monitorar surtos 

epidemiológicos e responder rapidamente a emergências de saúde pública. 

• Desburocratização e descentralização da Atenção Básica: a pessoa atendida 

em consulta terá agendamento automático dos exames de baixa complexidade 

necessários, obtendo dados do dia e hora marcados logo após a consulta. 

• Implantação de uma Policlínica, com ampliação das especialidades para 

atender rede pública municipal de saúde, como endocrinologia, neurologia, 

programa voltado à saúde da mulher, etc. 

• Implementação do plantão em pediatria com internação e plantão em 

ortopedia. 

• Habilitar os leitos de UTI no Hospital Municipal. 

• Garantir acesso à população aos medicamentos e outros produtos para a 

saúde no âmbito da rede de saúde municipal, no que tange Relação Nacional de 

Medicamentos do Componente Básico da Assistência Farmacêutica, do 

Componente Estratégico, do Componente Especializado, Relação Nacional de 

Insumos, de Medicamentos de Uso Hospitalar. 

• Construção de Unidade Básica de Saúde, visando atender a população dos 

bairros Atlântico Sul, Atlântico Norte, Alegrino Lelis e adjacentes; 

• Manutenção e ampliação de programa de conservação das estruturas físicas 

e equipamentos das unidades de saúde. 
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VI. ECONOMIA INOVADORA 
 

• Implementar Worshops/treinamentos de e-commerce. Os comerciantes já 

estabelecidos vão vender para todos os lugares, inclusive outros Estados e países. 

Os novos empreendedores poderão ter suas lojas on-line. 

• Implantar HUBs para cultura, negócios, profissionais liberais e incubadora de 

oportunidades, inclusive startups. 

• Implantar coworkings, os escritórios compartilhados, para quem precisa de 

espaço para exercer sua vocação empreendedora. Haverá coworkings nas 

diferentes regiões de Inhumas. 

• Fomento ao Empreendedorismo: Criar incubadoras e aceleradoras de 

startups, além de oferecer programas de incentivos para empresas de tecnologia e 

inovação. 

• Economia Criativa e Digital: Apoiar setores da economia criativa, como 

cultura, mídia digital, e design, através de políticas específicas e fomento. 

• Desburocratização: Simplificar a abertura e funcionamento de empresas, 

reduzindo a burocracia e incentivando o crescimento econômico.  

• Reformular as legislações tributárias municipais e adequá-las às novas 

dinâmicas da sociedade, com especial atenção a redução da burocracia;  

• Implantar política de Parceria Pública Privada - PPP's para possibilitar 

grandes investimentos na cidade. 

• Criar política de assistência e qualificação do setor agropecuário, 

oportunizando o seu crescimento e em conjunto, o desenvolvimento da economia 

municipal;  

• Estabelecer mecanismos de diálogo junto aos Governos Estadual e Federal, a 

fim de buscar benefícios e recursos ao município;  

• Fortalecer e valorizar as ações de combate à evasão fiscal;  

• Manter e fortalecer o programa de crédito lançado - REFIS;  

• Fomentar as atividades industriais, comerciais e de prestação de serviço no 

sentido de promover a expansão da economia local;  
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• Implantar, Ampliar e Revitalizar a infraestrutura dos polos industriais, a fim de 

fomentar desenvolvimento industrial, econômico, geração de emprego e renda. 

• Propor legislação que viabilize as compras da Prefeitura no comércio local e 

incentive o empresário Inhumense a participar dos certames públicos;  

• Viabilizar através dos programas públicos de financiamento, a facilitação de 

acesso ao crédito pelo empreendedor municipal;  

• Incentivar e viabilizar a criação de banco de dados de empregos, facilitando 

ao cidadão o cadastro de seu currículo e a empresa, de suas vagas; 

• Identificar junto as empresas do município a demanda de mão de obra 

necessária afim de direcionar ações de qualificação e capacitação profissional;  

• Manter e fortalecer o vínculo com as instituições intermediadoras de estágio, 

visando estimular a profissionalização dos alunos de ensino médio e superior;  

• Articular a implantação de um Posto do Sistema S (SEBRAE, SANAI, SENAC 

e SENAR) na cidade, ofertando permanente cursos de qualificação profissional aos 

setores da indústria, comércio e agronegócio; 

 

VII. MOBILIDADE URBANA INTELIGENTE 
 

• Transporte urbano subsidiado pela gestão pública e ofertado a preço mínimo, 

R$ 1, sendo gratuito para grupos específicos, como aposentados. 

• Ampliar a mobilidade ativa e sustentável: implantar ciclovias e o uso de 

bicicletas compartilhadas, além de melhorar a infraestrutura para pedestres e 

ciclistas. 

• Sistemas Integrados de Mobilidade: adotar aplicativos e plataformas que 

integrem diferentes meios de transporte, facilitando o planejamento de trajetos pela 

população. 

• Investimento em infraestrutura e políticas públicas de transporte: Utilizar 

tecnologias de monitoramento e gestão de tráfego para melhorar fluxo de trânsito e 

a eficiência do transporte urbano. 

• Diminuir índice de acidentes de trânsito: investimentos em infraestrutura, 

políticas de conscientização e de fiscalização no trânsito.  
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VIII. INFRAESTRUTURA SOCIAL 
 

• Habitação: Programa de habitação popular: reduzir déficit habitacional através 

de programa de construção de moradias e melhorar a qualidade de vida das 

populações mais vulneráveis. 

• Isenção da conta de energia elétrica para famílias de baixa renda e em 

vulnerabilidade social, em virtude da implantação de usina de energia fotovoltaica 

nos órgãos públicos municipais. 

• Manutenção e ampliação dos programas de assistência social à população 

em situação de vulnerabilidade social do município. 

• Cesta Sustentável: programa de troca de materiais recicláveis por alimentos 

produzidos pela agricultura familiar municipal, adquiridos por programa de aquisição 

de alimentos pela administração pública diretamente do produtor. O programa visa: 

segurança alimentar, sustentabilidade, valorização da agricultura familiar local, 

saúde pública (pois gera limpeza urbana e residencial) impactando diretamente na 

diminuição dos casos de dengue. 

 

IX. CIDADE SUSTENTÁVEL E CIDADE LIXO ZERO 
 

• Inhumas Lixo Zero: programa pautado no modelo de gestão CIDADES LIXO 

ZERO, que visa eliminar a produção de lixo através de práticas de redução, 

reutilização, reciclagem e compostagem, minimizando o impacto ambiental, 

promovendo sustentabilidade, inclusão e desenvolvimento social e econômico dos 

catadores de materiais recicláveis. 

• Ampliação da coleta seletiva. 

• Implantação de políticas de incentivos fiscais para empresas que adotem 

práticas de economia circular, e subsídios para tecnologias verdes que promovam 

redução de resíduos. 

• Implantar programa de Campanhas públicas de Sensibilização, em pareceria 

com Escolas e Universidades.  
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• Ampliar os programas de recuperação de nascentes e matas ciliares, através 

de políticas de reflorestamento e conservação de solo, visando a preservação do 

meio ambiente, do patrimônio, da conservação da qualidade do solo, da água, do ar. 

• Ampliar os programas de recuperação de áreas verdes urbanas, com 

implantação de pistas de caminhadas, iluminação, bancos, equipamentos de 

academia ao ar livre, parque infantil, dentre outros, a fim de aumentar drenagem 

urbana, mitigar das alterações climáticas, favorecer fauna e flora, oferecer ambiente 

de convivência social, de lazer e esporte. 

• Conexão Verde: implantação de um caminho que integra espaços verdes, 

promovendo uma ligação harmoniosa entre praças, parques, bosques, Caminho das 

Goiabeiras, através de ciclovias, com oferta de bicicletas compartilhadas. 

• Implantar corredor ecológico que inicia na nascente do Córrego Saleiro até 

sua desembocadura, no qual contará com criação de parque com lago no setor 

Saleiro, próximo ao Polo Textil. 

• Valorizar as iniciativas de proteção ambiental e as mobilizações de 

conservação espontâneas já existentes no município;  

• Incentivar e aprimorar a criação de instrumentos que promovam o 

envolvimento de empresas e da sociedade no trabalho de um sistema sustentável;  

• Dar continuidade ao programa de educação ambiental, integrando ações 

entre os órgãos municipais (especialmente: saúde, educação, cultura e turismo); 

 

 

X. BEM ESTAR ANIMAL 
 
• Implementar  Código Municipal de Proteção e Defesa aos Animais. 

• Implantar feiras de adoção de cães de gatos. 

• Desenvolver programa de castração que priorize controle populacional de 

cães e gatos de rua, de famílias de baixa renda e de tutores acolhedores de 

quantidade de animais de rua. 

• Implantar programa de atendimento médico-veterinário aos PETs. 

• Criação de Pet’s Places nas praças, espaço destinado à recreação dos 

tutores com seus animais de estimação, sendo cães e gatos. 
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XI. INFRAESTRUTURA URBANA E RURAL 

 
Aprimorar a infraestrutura urbana e rural visando desenvolvimento econômico, 

qualidade de vida e incentivar os investimentos locais e externos, possibilitando o 

escoamento eficaz da produção e a instalação de complexos industriais, 

promovendo, assim, o crescimento econômico. 

• Criar programa de manutenção permanente da malha viária e de estradas 

vicinais, garantido boas condições de tráfego, escoamento de produção e segurança 

durante todo o ano; 
• Apoio à agricultura familiar e pequenos produtos rurais, através de maquinário 

público e políticas públicas de incentivo e apoio;  

• Asfalto: Programa de manutenção permanente do asfalto das vias públicas 

através da implantação de usina de asfalto, a fim de diminuir custo operacional, 

garantindo a prestação contínua do serviço. 

• Concluir a pavimentação urbana, garantindo 100% de pavimentação asfáltica 

nas vias urbanas; 
• Revitalização e conservação de logradouros públicos, parques e praças;  

• Garantir iluminação de qualidade. 

• Melhorar e ampliar a varrição e coleta do lixo. 

• Fomentar programa de Regularização Fundiária Municipal, a fim de permitir 

que seus proprietários utilizem, de fato, os seus direitos de propriedade;  

• Construção e manutenção permanente de creches, CMEIs e escolas 

municipais, garantindo a cidadania plena aos alunos e pais do município; 

• Equipar o Centro Cirúrgico do Hospital Municipal Monsenhor Angelino de 

Andrade e Andrade; 

• Aquisição de um cardiotocógrafo para o Hospital Municipal a fim de fortalecer 

o cuidado materno-infantil; 

• Criação do atendimento odontológico domiciliar para os acamados e 

residentes que apresentam limitação na locomoção; 

• Atuar junto à SANEAGO para execução da ampliação da Estação de 

Tratamento de Esgoto, a fim de atender 100% de saneamento básico em Inhumas. 
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XII. LAZER E ESPORTE 
 

• Parque da Juventude: criar um local apropriado para eventos som automotivo, 

shows, celebrações religiosas, dentre outros. 

• Espaço para competições esportivas de ciclismo, motocicleta e carros. 

• Espaço para a prática de e-sports. 

• Inovação da Maratona Esportiva, implementando modalidades como: lutas, e-

sports, futebol de campo no Estádio Zico Brandão, dentre outros. 

• Iluminação dos campos de futebol municipais e Estádio Zico Brandão. 

• Reforma e manutenção permanente de quadras de esportes, campos e 

ginásios. 

• Fortalecimento do projeto de incentivo ao esporte, visando retirar as crianças 

e os jovens das ruas e valorizar os esportistas da nossa terra; 

• Construção de quadras de areia de forma regionalizada em Inhumas, a fim de 

promover a prática de esportes como beach tennis, futevôlei, vôlei, beach soccer 

(futebol de areia), exercícios funcionais, dentre outros. 
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XIII. CONCLUSÃO 
 

Desenvolver e manter uma infraestrutura inovadora, robusta, moderna, 

eficiente e sustentável é essencial para o crescimento econômico, para a melhoria 

da qualidade de vida e a redução de desigualdades sociais. 

As diretrizes deste plano de governo representam de forma global, um jeito 

novo de governar, permitindo que a sociedade como um todo possa participar e 

opinar na busca de soluções inteligentes e estratégicas para o nosso município. 

Temos uma visão empreendedora, capaz de buscar soluções e apontar rumos 

para o nosso desenvolvimento. 

Implantar o projeto Inhumas Inovação é necessário para a gestão do município 

chegar ao Século XXI. Inhumas vai caminhar lado a lado à inovação e 

desenvolvimento, correr se necessário, voar sempre. 


