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APRESENTACAO

E com grande honra e responsabilidade que apresentamos o plano de
governo para o0 mandato de 2025-2028, que foi cuidadosamente elaborado a
partir de escuta de municipes e entidades representativas, para atender as
necessidades e expectativas dos cidadaos de Valparaiso de Goiés.

Valparaiso de Goias serd uma cidade préspera, segura, inclusiva e
sustentavel, onde cada cidadédo tera acesso a oportunidades de crescimento
pessoal e profissional. Nosso objetivo é transformar nossa cidade em um

modelo de gestéo publica eficiente, inovadora e participativa.

Em um momento de transformacdo, renovacdo e mudanca, a
candidatura de Maria YvelOnia para prefeita e Marcelo Sorriso a vice prefeito de
Valparaiso de Goias, se destaca pela inovacdo e pela valorizacdo da
participacdo popular na contribuicdo das propostas que formataram os eixos
desse plano de governo, denominado mudanca de verdade. Com um olhar
atento as necessidades e demandas da comunidade, Maria Yvel6nia e Marcelo
Sorriso propée um modelo inovador de gestdo, que visa absorver e incorporar

as propostas comunitarias e entidades representativas.

Por meio de consultas populares, audiéncias publicas e dialogo
constante com os diferentes segmentos da sociedade, Maria Yveldnia e
Marcelo Sorriso se comprometem a ouvir e acolher as sugestdes, criticas e
ideias da comunidade, transformando as demandas locais em a¢des concretas

e efetivas.

Com essa abordagem inovadora, a candidata a prefeita e o candidato a
vice prefeito de Valparaiso de Goias buscam promover uma gestao participativa,
transparente e responsavel, que estimule a colaboracdo e o engajamento
civico dos cidadaos. Este comportamento representa um novo paradigma de
governanca, onde a democracia e a participacdo popular sdo valorizadas, como
ferramentas essenciais para a construcéo de uma cidade mais justa, inclusiva

e democrética.



Ao estabelecer esse pacto de colaboracdo e compromisso com a
comunidade, Maria Yvel6nia e Marcelo Sorriso, demonstram sua disposi¢cao em
promover uma gestdo proxima, humanizada e eficiente, que atenda as reais
necessidades e aspiragcfes dos moradores de Valparaiso de Goias. Com a
unido de esforcos e a participacdo ativa de todos, é possivel construir uma
cidade melhor, mais solidaria e mais prospera para as geracdes presentes e

futuras.



EIXO 1: INCLUSAO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

O eixo incluséo, desenvolvimento econdmico e social no nosso plano de
governo representa um compromisso em promover o crescimento sustentavel
de Valparaiso de Goias, gerando empregos e oportunidades para a populacgéo.
Pretendemos investir em infraestrutura, educacéo e saude, visando melhorar

a gqualidade de vida dos cidadaos.

Além disso, propomos incentivos fiscais para atrair empresas e
estimular o empreendedorismo local. Também, comprometemos a
implementar politicas publicas que reduzam as desigualdades sociais e
promovam a inclusdo de grupos vulneraveis. A proposta € construir uma cidade
igualitaria, préspera e com oportunidades para todos os seus habitantes. Para
alcancar os resultados iremos trabalhar com metas estabelecidas que

compreendem 0s seguintes sub-eixos:

SUB-EIXOS:
11 - Estimular ao empreendedorismo e a geracdo de empregos;
1.2 - Investir em infraestrutura para atrair novos negocios;
1.3 - Apoiar as pequenas e médias empresas locais;

1.4 - Criar uma politica publica para financiar o crédito para
capital de giro as empresas do municipio, promovendo a sua
longevidade;

15 Promover programas de capacitacdo profissional;



1.6 Subsidios com contrapartidas que contemplem o setor social de

forma efetiva;
1.7- Atracgéo de polos de arranjos produtivos para implementar o crescimento
da producao de confecgodes, calgados, moveleiro, artesanato e outros produtos de

elevado consumo;

1.8 Parceria para estagios;

1.9 Programa meu primeiro emprego;

1.10 Incentivo fiscal;

1.11 Refis;

1.12 Criagcdo de programa de incubadoras para micro e pequenas

empresas;

1.13 Criacdo de parque tecnoldgico;

EIXO 2: EDUCACAO DE QUALIDADE

O eixo educacdo com qualidade em nosso plano de governo, firma um
compromisso em oferecer uma educacao de exceléncia para todos os cidadaos.
Propomos investimentos na infraestrutura das escolas, na formagao, na
valorizac&o dos professores, e na implementacéo de programas inovadores que
melhorem o aprendizado dos alunos. Nos comprometemos a promover a inclusao
digital nas escolas, garantindo que os estudantes tenham acesso as tecnologias
educacionais. Transformar a educacédo municipal em um espaco de aprendizado
inclusivo, inovador e de alta qualidade, onde cada estudante tenha a
oportunidade de alcancar seu potencial maximo em um ambiente seguro e

respeitoso.



SUB-EIXOS:

2.1 Garantir o Acesso Universal a Educacéo de Qualidade;

2.2 Assegurar que todas as criancas tenham acesso a educacéao gratuita
e de qualidade desde a educacéo infantil até o ensino fundamental;

2.3 Reduzir as barreiras fisicas e sociais que impedem o acesso a
educacdo, como a distancia das escolas e a discriminacéao;

2.4 Promover a Inclusdo e a Diversidade;

2.5 Implementar politicas que valorizem a diversidade cultural, étnica e
de género dentro das escolas;
2.6 Oferecer treinamentos e workshops para professores sobre inclusédo
e respeito as diferencas;
2.7 Melhorar a Infraestrutura Escolar;

2.8 Investir na modernizacdo das instalagdes escolares, garantindo
espacgos seguros e propicios para o aprendizado;
2.9 Implementar tecnologia em sala de aula para facilitar o

aprendizado interativo e digital.
2.10 Aprimorar a Formacao e o Desenvolvimento dos Professores;

2.11 Promover programas continuos de formacdo e atualizacdo para
professores, incentivando praticas pedagogicas inovadoras;
2.12 Criar uma rede de apoio entre professores para troca de experiéncias e

boas praticas.

2.13 Envolver a Comunidade no Processo Educacional;

2.14 Incentivar a participacdo dos pais e da comunidade nas atividades
escolares e nas decisdes educacionais;

2.15 Desenvolver parcerias com organizagoes
locais para oferecer atividades extracurriculares

gue complementem o ensino formal,



2.16 Focar no Desenvolvimento Integral dos Estudantes;

2.17 Promover atividades extracurriculares que estimulem habilidades
socioemocionais, esportivas e artisticas;

2.18 Implementar programas de orientagdo e aconselhamento para
apoiar o bem-estar emocional dos estudantes;

2.19 Estabelecer mecanismos de avaliacdo continua das politicas
educacionais para garantir a eficacia e a eficiéncia das acdes implementadas;

2.20 Utilizar feedback de estudantes, pais e professores para ajustar e
melhorar as préaticas educacionais;

2.21 Promover um ambiente escolar onde o respeito mutuo e a colaboracao
sejam valores fundamentais;

2.22 Incentivar o dialogo aberto entre estudantes, professores e
administracdo para construir um ambiente educacional acolhedor;

2.23 Criar canais para que 0s estudantes possam expressar suas

opinides e sugestdes sobre o ambiente escolar;
2.24 Valorizacao dos profissionais da educacao;
2.25 Implementacdo de programas de ensino integral com transversalidade;

2.26 Estrategias para diminuicdo da evaséao escolar;

2.27 Incentivo a educacao inclusiva e tecnolégica em parcerias com as

politicas publicas de assisténcia social, esporte e cultura;

2.28 Incluséo digital para pessoas com deficiéncia;

2.29 Introducdo de atividades extracurriculares nas escolas;

2.30 Atendimento especializado para pessoas neuroatipicos e as suas

familias.



EIXO 3: SAUDE PUBLICA EFICIENTE

O eixo saude publica eficiente ird garantir um sistema de saude de qualidade e acessivel
a todos os cidadaos de Vapariso de Goias. Propomos investimentos na infraestrutura dos postos
de saude, construcéo de hospital, na contratacdo de profissionais qualificados e na ampliacdo

dos servicos de atendimento a populacéo.

Iremos implementar programas de prevencao de doencas e promoc¢ao da saude,
visando reduzir os indices de morbidade no municipio. Além disso, pretendemos
fortalecer a rede de atencdo basica e ampliar o acesso a exames e medicamentos. A
nossa proposta visa oferecer um sistema de saude publico eficiente, humanizada e que

atenda as necessidades da populacao de Valparaiso de Goias.

SUB-EIXOS:

3. Na atencao primaria a saude;

3.1 Propomos investimentos e adequacdo na infraestrutura dos postos de

saude;

3.2 Na ampliacdo dos servicos de atendimento a populacdo. Implementar
programas de prevencao de doencas e promocao da saude, visando reduzir os indices de

morbidade no municipio;

3.3 Aumento de laboratérios credenciados para diminuir o tempo de

marcacao de exames e espera dos resultados;

3.4 Aumento da quantidade de farmacias dentro dos postos de saude dos

bairros na estratégia saude da familia;
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3.5 Implantacdo de programas de combate as doencas endémicas;

3.6 Melhorar o acesso do cidaddo aos servicos publicos de saude com
tecnologia de ponta;

3.7 Aumentar o nimero de consultério odontologia nos postos de estratégia
de saude da familia dos bairros;

3.8 Incluir atencéo a saude mental em todas as estratégias de saude da familia;

3.9 Construir uma clinica veterinaria publica de Valparaiso de goias;

3.10 Ampliar e adequar a zoonoses de Valparaiso para seu perfeito
funcionamento dentro do combate as doengas zoondticas e cuidados aos animais que ali

estiverem;

3.11 Parceria com faculdades de cursos de medicina veterinaria;

3.12 Buscar parceria publica/ privado para enumerar e legalizar os abrigos pets
da cidade. Para funcionamento das unidades de alta e média complexidade na saude de
Valparaiso;

3.13 Ampliar e readequar o CEO (centro especializado odontolégico) para

atender as necessidades de saude bucal de mais qualidade mais complexidade.;

3.14 Busca incansavel pela tdo sonhada construgcdo do hospital de

urgéncia e emergéncia de nossa regiao;

3.15 Fortalecer parcerias da secretaria de saude com conselhos, associacdes
e entidades de classe para resgatar a dignidade laboral dos servidores e atender

demandas trabalhistas;

3.16 Valorizar profissionais que atuam exclusivamente no pronto atendimento

€ pronto socorro;

3.17 Melhorar (ampliar) a logistica de suprimentos para evitar falta de
medicamentos e insumos;

3.18 Adequar o quadro administrativo e de profissionais da saude as
demandas do municipio, promover a valoriza¢éo da categoria e realizar concurso publico.

Valorizar o programa saude nas escolas para prevenir e trazer mais educacdo em
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saude;
3.19 Investir programas de planejamento familiar;
3.20 Fortalecer os servigos epidemiolégicos e de vigilancia em saude;
3.21 Implantar um sistema de telemedicina para atendimento por tele
consultas;
3.22 Descentralizar acdes assistenciais e reforcar a rede de referéncia e

contra referéncia;

3.23 Ampliar servicos de especialidades e pequenas intervencdes nas

policlinicas;

3.24 Expandir o ciam (centro integrado de atendimento a mulher) para

aumentar a oferta de servicos e exames, priorizando o atendimento a saude da mulher;

3.25 Implementar servico de atengdo a saude do homem;

3.26 Implantar politica de cuidados ao paciente oncolégico com parcerias

especializadas para tratamento;

3.27 Criar o programa saude digital de Valparaiso de goias para gestdo do

atendimento via rede de dados;

3.28 Fortalecer e apoiar as acdes do SAMU, adequando sua estrutura as

necessidades do municipio;

3.29 Implantar um sistema online de marcacao de consultas e exames;

3.30 Implantar assisténcia terapéutica a dependentes quimicos em parceria

com escolas e instituicdes sociais;

3.31 Ampliar a rede de farmécias populares municipal e de alto custo;

3.32 Implantar centro de referéncia contra obesidade;
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3.34 Buscar investimento e implantarmos centro de referéncia da crianca;

3.35 Fortalecer a rede de atencao basica e ampliar o acesso a exames e

medicamento;

3.35 Reestruturar e viabilizar o retorno das UPA’S para atendimento 24h.

Compromisso com as categorias ACS / ACE;

v Rever a possibilidade os direitos conquistados e adquiridos através da emenda
constitucional n°120 (rege sobre o piso salarial desses profissionais).

v Estudar a possibilidade do pagamento da insalubridade em 40% para acs.

v Valorizar esses profissionais através de incentivos financeiros com base em
dados recebidos pela capitacdo ponderada, e suas producdes conforme prevé o

financiamento da atencado primaria a saude (APS).

v Ver a possibilidade de reestabelecer seu plano de cargos e salarios conforme lei
087/15, estando aberta a didlogos com a categoria sobre uma reavaliacdo de um plano
de carreira melhor estruturado, com oportunidades claras de progressdo e

reconhecimento para esses profissionais.

v Capacitacdo continua para esses profissionais, fornecendo atualizacdes
regulares sobre préaticas de salude, através de cursos, novas tecnologias e abordagens

inovadoras.

v Realizar entrega de EPIS periodicamente como botas, cobertura (bons, chapéus,
guarda-sol), protetor solar, repelente de insetos, bolsas ou mochilas, uniforme em sua
totalidade, isso engloba materiais para desenvolvimento do trabalho com maior eficacia

como por exemplo: tablet ou smartfone individuais e computadores nas unidades.

v Buscar as possibilidades no fornecimento de transportes individuais ou facilidade
no financiamento de veiculos (motocicleta, automoveis etc) tendo em vista o

deslocamento constante desses profissionais.
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EIXO 4: SEGURANCA PUBLICA E QUALIDADE DE VIDA

O eixo seguranca publica e qualidade de vida em nosso plano de governo representa
um compromisso em promover a seguranca dos cidadaos e garantir um ambiente urbano e
rural seguro e tranquilo. Propomos investimentos na estrutura das forcas de seguranca,
visando aprimorar a prevencdo e o0 combate a criminalidade. Nos comprometemos a
Implementar programas sociais e de inclusdo para combater a violéncia e promover a
qualidade de vida da populacdo. Pretendemos fortalecer a integracdo entre os orgaos de
seguranca e a comunidade, incentivando a participacdo cidada na construcdo de uma cidade
mais segura. Nossa proposta visa garantir que os moradores de Valparaiso vivam em um
ambiente tranquilo e protegido, onde possam desfrutar de uma melhor qualidade de vida.

Alguns caminhos de acéo:

SUB-EIXOS:
4.1 Criacao da secretaria municipal de seguranca publica e defesa social,
4.2 Fortalecimento das instituicbes de seguranca;
4.3 Implantacao de politicas de prevencao a violéncia,;
4.4 Ampliacéo do efetivo policial;

4.5 Ampliar os investimentos nos equipamentos para as for¢ca de seguranga com

equipamentos modernos e eficientes;

4.6 Criar a superintendéncia municipal de protecdo em defesa civil, LEI n® 14.750,
de 12 de dezembro de 2023 e DECRETO N°10,593, de 24 de dezembro de 2020;
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4.7 Aumento do efetivo do guarda civil municipal por meio de concurso publico;

4.8 Implantacdo da patrulha da mulher: projeto focado na protecdo e suporte as
mulheres vitimas de violéncia, incluindo medidas como o "botdo do panico" e apoio através

de redes de enfrentamento a violéncia;

4.9 Implementar um sistema de monitoramento por cameras de vigilancia para
aumentar a seguranca publica, prevenir crimes e melhorar a resposta das forcas de

seguranca em Valparaiso de Goias e regibes metropolitanas;

4.10 Campanhas educativas: langar campanhas para aumentar a consciencializacao
e prevencdo para situacdo de risco sobre seguranca publica e direitos civis.EIXO 5:
SUSTENTABILIDADE E MEIO AMBIENTE

O eixo sustentabilidade e meio ambiente no plano de governo estara
comprometido em promover a preservacdo do meio ambiente e o desenvolvimento
sustentéavel da cidade. Iremos implementar medidas para reduzir a emisséo de poluentes,
incentivar a reciclagem e o uso de energias renovaveis, visando a diminuicdo do impacto

ambiental.

Implantaremos acdes para proteger areas verdes, criar parques, criar espacgos de
lazer e incentivar praticas de agricultura sustentavel. Adotaremos instrumentos para
conscientizar a populacdo sobre a importancia da preservacdo ambiental, promover a
educacdo ambiental nas escolas e nas comunidades. Nossa meta € construir uma cidade

mais sustentavel, equilibrada e em harmonia com a natureza.

SUB-EIXOS:

5.1 Preservacao e manutencao das areas de preservacao permanentes — APP;
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5.2  Ampliacdo das cooperativas de catadores e valorizacdo dos profissionais

que atuam com reciclaveis;

5.2 Incentivo a reciclagem e a coleta seletiva;

5.3 Implementacao de politicas de mobilidade urbana sustentavel,

5.4 Promocao de areas verdes e espacos de convivéncia;

55 Criacdo de novos parques.

EIXO 6: CULTURA E TURISMO

Temos como principal proposta a valorizacdo do eixo cultura e turismo, em nosso plano
de governo. Pretendemos investir na promocéo da cultura de Valparaiso de Goias, incentivando
eventos culturais, festivais, exposi¢cdes que valorizem a identidade e a diversidade da cidade.
Iremos fortalecer o turismo na regido, promovendo a divulgacdo dos atrativos turisticos de
Valparaiso de Goias e fomentando parcerias com o setor privado para o desenvolvimento do
turismo sustentavel.

Vamos incentivar a formacao de profissionais da area cultural e turistica, oferecendo cursos e
capacitacdes para que os moradores de Valparaiso de Goias possam atuar nesses segmentos
e gerar renda para a cidade. Acreditamos que o fortalecimento da cultura e do turismo séo
essenciais para o desenvolvimento econémico e social do municipio, além de contribuir para a
valorizagéo da cidade como destino turistico.

Com essas medidas, esperamos atrair mais visitantes para Valparaiso, gerando empregos e
movimentando a economia local. Implantaremos medidas para preservar o patrimonio histérico
e cultural da cidade, garantindo que as futuras geragcdes possam desfrutar de toda a riqueza
cultural e turistica que a cidade tem a oferecer. Entendemos, que investir no eixo cultura e

turismo € fundamental para o crescimento e o desenvolvimento sustentavel da cidade.
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SUB-EIXOS:

6.1 Criar o CAT (Centros De Atendimento Ao Turista);
6.2 Fomentar a producéo cultural local;
6.3 Promover eventos culturais e festivais;

6.4 Investir na preservacao do patrimdnio historico;
6.5 Lancar campanhas de marketing e promocao para dar

publicidade as curiosidades e pontos de atracdo da cidade;

6.6 Oferecer treinamento  em parceria entre
governo e iniciativa privada para profissionais do setor
turistico;

6.7 Desenvolver aplicativos e plataformas digitais para informacoes
turisticas;

6.8 Melhorar a conectividade com wi-fi gratuito em pontos estratégicos;

6.9 Desenvolver o turismo sustentavel;
6.10 Promoverturismo  inclusivo para diferentes

faixas etarias e necessidades especiais;

6.11 -ldentificar e preservar locais historicos e culturais e
incentivar o turismo religioso;

6.12 Capacitar em conhecimento de linguas estrangeiras 0s
profissionais municipais de turismo;

6.13 Instalar academias da terceira idade;

6.14 Valorizar os musicos e artistas locais;

6.15 Promover concursos culturais;

6.16 Criar o Programa Artistico E Cultural Para Criancas (PACC).



EIXO 7: FAMILIA, MULHER, ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

Em nosso plano de governo o eixo familia, mulher, assisténcia social e direitos
humanos recebe destaque. Iremos promover politicas publicas que garantam a igualdade
de oportunidades para todos os cidad&dos. Pretendemos fortalecer programas de
assisténcia social, como o bolsa de apoio familiar, criar iniciativas que combatam a

desigualdade e a exclusao social na cidade.

Vamos defender os direitos humanos e promover o combate a discriminacgao.
Iremos criar mecanismos de protecdo e acolhimento para grupos vulneraveis, como
mulheres, criancas, idosos. Garantindo que seus direitos sejam respeitados e que

tenham acesso a servi¢os publicos de qualidade.

Pretendemos garantir uma cidade mais justa, inclusiva e solidaria, onde todos os
cidaddos tenham seus direitos assegurados e se sintam parte ativa da comunidade.
Acreditamos com firmeza que a promocao da inclusdo social e o respeito aos direitos

humanos sédo fundamentais para a constru¢do de uma sociedade mais justa e igualitaria.

SUB-EIXOS:

7.1 Criar a Secretaria Da Mulher;

7.2 Implementar politicas de inclusao para grupos vulneraveis;

7.3 Combater a discriminacao e violéncia contra minorias;

7.4 Apoiar a programas de assisténcia social;

17



75 Fortalecer os conselhos de direitos;

7.6 Propor a criacdo de lei que vise disponibilizar uma area publica para a

instalacdo das empresas no polo de desenvolvimento;

7.7 Elaborar programas municipais de apoio, atengéo, protecdo e cuidados a

crianca e adolescentes, em especial a primeira infancia;
7.8 Comité gestor intersetorial para a primeira infancia;

7.9 Criar a Superintendéncia Das Entidades Religiosas e Comunitarias;

7.10 Ampliar a rede de atendimento das politicas publicas de assisténcia social
(CRAS, CREAS, Servico De Convivéncia, Centro-Dia para autistas, Centro-Dia para

idosos, Republica).

EIXO 8: TECNOLOGIA

Acreditamos firmemente na importancia do eixo tecnologia e inovacao para o
desenvolvimento da nossa cidade. Pretendemos investir em projetos e iniciativas que
promovam o uso da tecnologia como ferramenta para melhorar a qualidade de vida dos

cidadaos. Facilitar o acesso a servigos publicos e impulsionar a economia local.

Incentivaremos a criacdo de startups e hubs de inovagéo, promovendo parcerias
com universidades e empresas do setor para fomentar o empreendedorismo e a geracao
de empregos qualificados. Além disso, pretendemos modernizar a infraestrutura
tecnoldgica da cidade, ampliando o acesso a internet de qualidade e implementando

solucdes tecnoldgicas para otimizar a prestacao de servi¢os publicos.

Acreditamos que a tecnologia e a inovagdo sao fundamentais para tornar
Valparaiso de Goids uma cidade mais eficiente, sustentavel e conectada. Com a criacao
de algumas medidas como: aplicativos de mobilidade urbana; a implementacdo de
sistemas de gestdo inteligente e a digitalizacdo de processos administrativos. Temos
certeza de que poderemos transformar Valparaiso em um polo de tecnologia e inovacgéao,
atraindo investimentos e talentos para a nossa cidade. Juntos, podemos construir um

futuro mais promissor e tecnologicamente avancado para a cidade.
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SUB-EIXOS:

8.1 Incentivar a criacao de startups e empresas de base tecnoldgica;

8.2 Modernizar a gestéo publica com uso de tecnologia;

8.3 Ampliar o acesso a internet e inclusao digital;

8.4 Realizar parcerias com universidades e centros de pesquisa.

EIXO 9: MOBILIDADE URBANA

Reconhecemos a importancia do eixo mobilidade urbana para garantir a qualidade
de vida dos cidadaos e o desenvolvimento sustentavel da nossa cidade. Pretendemos
investir em projetos que melhorem o transporte publico, incentivando o uso de meios de
transporte sustentaveis e promover a integracdo entre os diferentes modais de

deslocamento.

Vamos priorizar a ampliacdo da infraestrutura cicloviaria, criando mais ciclovias e
ciclofaixas para estimular o uso da bicicleta como meio de transporte alternativo e
saudavel. Além disso, pretendemos modernizar o transporte publico, melhorando a frota
de 6nibus, ampliando as linhas e horarios de circulacdo. Implementando sistemas de

bilhetagem eletrénica e monitoramento em tempo real.

Acreditamos que a mobilidade urbana deve ser pensada de forma integrada,
considerando as necessidades de deslocamento da populagéo, a preservacdo do meio
ambiente e a reducdo do congestionamento nas vias. Com medidas como a implantacéo
de corredores exclusivos para 6nibus, a revisdo do plano de circulacdo de veiculos e a
promocdo do compartilhamento de carros. Certamente, poderemos tornar Valparaiso
uma cidade mais acessivel, sustentavel e eficiente para todos os seus habitantes. Juntos,

podemos construir uma mobilidade urbana mais inclusiva e integrada.

19



20

SUB-EIXOS:
9.1 Melhorar o transporte publico;
9.2 Expansao de ciclovias e faixas exclusivas para pedestres;
9.3 Implantar sistemas de transporte sustentavel;
9.4 Estimular o uso de meios de transporte ndo motorizados;
9.5 Construir a rodoviaria municipal.

EIXO 10: INFRAESTRUTURA

Este grupo tem a consciéncia que a infraestrutura € o conjunto de estruturas fisicas

distribuidas em um territério que contribuem e fazem a diferenca para o desenvolvimento

socioeconémico local e qualidade de vida para os municipes. Sabemos que a infraestrutura

envolve estruturas e objetos que contemplam elementos essenciais nos setores de transporte,

energia e saneamento, além de outros setores essenciais em um municipio.

A infraestrutura envolve diversos desafios relacionados ao investimento em construcao

e modernizacdo dos elementos artificiais. Temos como prioridade a implementacdo de

politicas publicas e privadas que é fundamental para melhorar as condi¢cées de infraestrutura

do Valparaiso, que possui e impacta de forma severa na importdncia no contexto

socioeconbmico, visto que uma cidade com bons investimentos na infraestrutura terd um

efeito de forma direta o cotidiano das populacgdes.

SUB-EIXOS:

10.1 Ouvir a populagcdo quanto as demandas de bairros e suas necessidades
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especificas que trazem grandes prejuizos no dia a dia, principalmente no periodo chuvoso;

10.2 Continuidade das obras iniciadas;

10.3 Drenagem de aguas pluviais;

10.4 Esgotamento sanitario ampliacdo das estacfes de tratamento de esgoto -

etes;

10.5 lluminacao publica;

10.4 Pavimentacao;

10.5 Paisagismao.

EIXO 11: TRANSPARENCIA E PARTICIPACAO POPULAR

Defendemos a transparéncia e a participacao popular como pilares fundamentais
da gestédo publica. Acreditamos que a populacdo deve ter acesso as informacdes sobre
as acbes do governo, de forma clara e acessivel, para que possam acompanhar e

fiscalizar os gastos e as decisfes tomadas em seu nome.

Vamos fortalecer os mecanismos de transparéncia, com a disponibilizacdo de
dados e relatérios sobre as receitas e despesas do municipio de forma online. Além disso,
vamos promover a participagdo popular, incentivando a realizagcdo de audiéncias
publicas, consultas populares e a criacdo de conselhos municipais, para que os cidadaos

possam contribuir com sugestfes e demandas para a gestéo publica.

Acreditamos que a transparéncia e a participacdo popular sdo essenciais para
fortalecer a democracia e garantir a legitimidade das decisdes tomadas pelo poder
publico. Com medidas como a cria¢do de canais de comunicacéo direta com a populacéo,
a implementacao de ferramentas de governo aberto e a promocao de espacos de dialogo

e debate, tenho certeza de que podemos construir uma gestdo mais transparente,



participativa e eficiente em Valparaiso. Juntos, podemos fortalecer a democracia e a

cidadania em nossa cidade.

SUB-EIXOS:

11.1 Fortalecimento dos mecanismos de controle social;

11.2 Divulgacao de informagdes publicas de forma acessivel;

11.3 Realizacao de consultas publicas e audiéncias para tomada de decisdes;

11.4 Promocao da transparéncia na gestao dos recursos publicos.

EIXO 12: HABITACAO E DESENVOLVIMENTO

Consideramos o eixo habitacdo e desenvolvimento urbano como prioritario para
promover o bem-estar e a qualidade de vida dos cidadaos. Pretendemos adotar medidas
gue visem garantir o acesso a moradia digna para todos os moradores da cidade.
Combatendo a precariedade das condicbes de habitacdo e promovendo o

desenvolvimento urbano de forma sustentavel.

Planejamos implementar programas habitacionais que contemplem as demandas
da populacdo de baixa renda, promovendo a construcdo de moradias populares e a
regularizacdo fundiaria de ocupacgdes informais. Além disso, pretendemos investir na
infraestrutura urbana, melhorando a pavimentacdo de ruas, a iluminacdo publica e a

oferta de servigos essenciais, como saneamento basico e transporte.

Acreditamos que o desenvolvimento urbano deve ser planejado de forma

integrada, considerando a preservacdo do meio ambiente, a inclusédo social e 0 acesso
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equitativo aos servicos publicos. Com medidas como a revitalizacdo de areas
degradadas, a criacao de espacos publicos de convivéncia e a promocéo de projetos de
urbanismo sustentavel, acfreditamos que podemos transformar Valparaiso de Goias em
uma cidade mais justa, inclusiva e sustentavel para todos os seus habitantes. Iremos
construir um futuro urbano mais humano e harmonioso.
Atualmente cerca de 84.104 pessoas moram em condominios em Valparaiso de Goias.
No Estado de Goias, segundo o IBGE, somos 0 primeiro municipio em densidade
demogréfica, e a razdo disso se da por conta dos inidmeros condominios horizontais e
verticais. E por 6ébvio, esse quantitativo de pessoas geram demandas no que tange ao
transporte, seguranca, saude e lazer, especialmente no setor Anhanguera onde existem
muita vulnerabilidade social e uma severa auséncia do poder publico, com isso estaremos
comprometidos em criar mecanismos que atendam demandas de moradores em
condominios, especialmente os que demonstram vulnerabilidade social, promover parcerias
com associacGes de moradores, cooperativas, sindicatos e/ou representantes da sociedade
de modo a contribuir com melhorias da qualidade de vida desses moradores.
Com isso o governo de Maria Yveldnia, trara a demanda de condominios, com 0s

seguintes pontos relevantes:

SUB-EIXOS:

12.1 Implementar programas de moradia popular;

12.2 Regularizagdo fundiéria de areas ocupadas;
12.3 Melhoria da infraestrutura e saneamento basico em areas
periféricas; 12.4 Desenvolvimento de projetos de revitalizacdo de espacos

urbanos;

12.5 Criacédo de um comité gestor de demandas de condéminos, para que seja tratado
o tema de forma intersetorial, com participacdo da sociedade civil e do terceiro setor por meio
de associagéo;

12.6 Criacdo de uma coordenacdo geral dentro da secretaria municipal de

planejamento e habitacéo;
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12.7 Criacédo de uma lei organica em parceria com o legislativo para organizacao de

todos os condominios em Valparaiso;

EIXO 13: AGRICULTURA FAMILIAR

Reconhecemos a importancia do eixo agricultura familiar e sustentabilidade rural,
para o desenvolvimento econdmico e social do nosso municipio. Pretendemos valorizar
e fortalecer a agricultura familiar, promovendo a¢bes que estimulem a producéo de
alimentos saudaveis, 0 acesso a tecnologias sustentaveis e a geracdo de renda no

campo.

Planejamos implementar politicas de apoio a agricultura familiar, oferecendo
assisténcia técnica, capacitacdo e acesso a crédito para 0s pequenos produtores rurais.
Além disso, pretendemos incentivar a producéo organica e agroecologica, promovendo

a preservacao do meio ambiente e a diversificagdo da producéo agricola.

Acreditamos que a sustentabilidade rural é essencial para garantir a seguranca
alimentar, a conservagédo dos recursos naturais e o desenvolvimento socioecondémico
das comunidades rurais. Com medidas como a criac¢édo de feiras de produtos organicos,
a implantacao de sistemas de irrigacdo eficientes e a valorizacdo da cultura local, temos
certeza de que podemos promover a agricultura familiar e a sustentabilidade rural em
Valparaiso. Juntos, podemos construir um campo mais prospero, sustentavel e inclusivo

para todos 0s nossos agricultores e suas familias.

SUB-EIXOS:

13.1 Incentivar a producgé&o agricola familiar;

13.2 Apoiar a agricultura organica e agroecoldgica;



13.3 Fortalecer a comercializagao de produtos da agricultura familiar;

13.4 Implementar politicas de preservagdo ambiental nas areas rurais.

EIXO 14: ESPORTE E LAZER

Reconhecemos a importancia do eixo esporte e lazer para promover a saude, o
bem-estar e a integracdo social dos cidadaos. Pretendemos investir na ampliacdo e
melhoria das infraestruturas esportivas e de lazer da cidade. Criando mais espacos

publicos para a pratica de atividades fisicas e recreativas.

Planejamos incentivar a pratica esportiva em todas as faixas etarias, promovendo
programas de incentivo a pratica esportiva, realizacdo de campeonatos e eventos
esportivos, parcerias com instituicbes e clubes esportivos locais. Além disso,
pretendemos fomentar a cultura do lazer, promovendo a realizacdo de eventos culturais,

festivais e atividades de entretenimento para toda a populacéo.

O esporte e o lazer sdo fundamentais para promover a qualidade de vida, o
convivio social e a inclusao de todos os cidadaos. Com medidas como a revitalizagdo de
pracas, parques, a oferta de aulas e atividades esportivas gratuitas e incentivo a pratica
de esportes em espacos publicos, acreditamos que Valparaiso pode ser tornar uma
cidade mais saudavel, ativa e feliz. Juntos, podemos promover o esporte e o lazer como

instrumentos de transformacao e desenvolvimento social em nossa cidade.
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SUB-EIXOS:

14.1 Promover atividades esportivas para todas as idades;

14.2 Construir e revitalizar espacos publicos para pratica esportiva com

criacdo do centro esportivo;

14.3 Apoiar os atletas locais e incentivar o esporte de alto rendimento;
14.4 Fomentar programas de lazer e recreacdo para a comunidade;
14.5 Incentivar esporte a meia-noite;

14.6 Instalacdo de academias da terceira idade;

14.7 Realizacdo das olimpiadas municipais;

14.8 - Incentivar o esporte feminino;

14.9 —Promover torneios e competicdes interbairros;
14.10- Oferecer bolsas de estudo e formacao esportiva;
14.11 - Incentivar a esportes radicais e alternativos;
14.12— Promover eventos esportivos inclusivos;

14.13- Projetos de esporte e lazer nas escolas;

14.14- Programa de intercambio esportivo;

14.15- Criagéo de pista poliesportiva.
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EIXO 15: GESTAO FINANCEIRA RESPONSAVEL

Iremos promover a gestdo financeira responsavel como um dos pilares
fundamentais para garantir a eficiéncia, transparéncia e sustentabilidade da
administracé@o publica. Pretendemos adotar medidas que visem aprimorar a gestdo dos
recursos municipais, promovendo o equilibrio das contas publicas, a reducéo de gastos

desnecessarios e a otimizacao da arrecadacao.

Planejamos implementar um plano de controle e monitoramento dos gastos
publicos, promovendo a transparéncia e a prestacao de contas a populacédo. Além disso,
pretendemos fortalecer a fiscalizagcdo e o combate a corrupcao, garantindo a aplicacao

correta dos recursos publicos e o cumprimento das leis e normas de transparéncia.

7z

Uma gestdo financeira responsavel é fundamental para assegurar a
sustentabilidade das financas municipais e a realizagao de investimentos prioritarios para
o desenvolvimento da cidade. Com medidas como a elaboracdo de um plano de
austeridade, a revisdo de contratos e convénios, a busca por parcerias publico-privadas,
buscamos uma gestdo eficiente e transparente em Valparaiso de Goias. Juntos,
podemos construir uma cidade mais justa, equitativa e prospera para todos 0s seus

habitantes.

SUB-EIXOS:

15.1 Transparéncia na gestao dos recursos publicos;
15.2 Controle e reducdo de gastos desnecessarios;

15.3 Busca por parcerias publico-privadas para investimento;

15.4 Implementar medidas para aumentar a arrecadagdo municipal.
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EIXO 16: QUALIDADE DE VIDA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Consideramos o eixo qualidade de vida e bem-estar como um dos aspectos mais
importantes para garantir o desenvolvimento sustentavel e a felicidade dos cidad&aos.
Pretendemos adotar medidas que visem promover a saude, o bem-estar e a qualidade
de vida da populacdo, oferecendo acesso a servicos publicos de qualidade e

promovendo acdes que incentivem habitos saudaveis e a convivéncia social.

Planejamos investir na melhoria da infraestrutura de satude, ampliando o acesso
a atendimento médico, exames e medicamentos, além de fortalecer as politicas de
prevencdo e promocao da saude. Também pretendemos promover a¢des de educacéo
em saude, campanhas de vacinacdo e atividades de promocéo do bem-estar fisico e

mental.

Acreditamos que a qualidade de vida e o bem-estar dos cidaddos sao
fundamentais para o desenvolvimento humano e social. Com medidas como a criagao
de espacos publicos de convivéncia, a realizacdo de atividades culturais e esportivas, o0
incentivo a alimentacdo saudavel e a pratica de exercicios fisicos, buscando assim uma
cidade mais saudavel e inclusiva para todos o0s seus habitantes. Juntos, podemos
construir uma Valparaiso onde todos tenham a oportunidade de viver com dignidade,

seguranca e bem-estar.

SUB-EIXOS:

16.1 Promover a criacdo de programas de saude preventiva,
16.2 Incentivar a pratica de atividades fisicas e alimentac¢do saudavel,

16.3 Criar espacos de convivéncia e lazer para a populacao;
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16.4

16.5

16.6

16.7

16.8
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Implementacdo de politicas de bem-estar emocional e mental;
Incluséo digital para idosos e pessoas com deficiéncia;
Criacdo do Centro Dia para pessoa idosa;

Apoio psicossocial para familias em luto;

Incentivar a seguranca alimentar;

16.9 Promover o acesso a alimentacdo béasica considerando a autonomia da

escolha de alimentos.
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