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Nos ultimos anos, trabalhamos duro
para manter Israelandia no caminho do
desenvolvimento e do progresso. Estamos

. ampliando nosso Hospital Municipal que sera

equipado para cirurgias de pequena e média

| complexidade. Nossarede de esgototeveum

investimento de mais de RS 7 milhdes de
reais, trazendo mais saude e qualidade de
vida aos nossos cidadaos.

Realizamos a pavimentacao de
diversas ruas de grande importancia para a
populacdo do municipio. Ao todo, foram
feitos quase 17.000 m? de pavimentacao e
recapeamento. Um marco para nosso

~municipio. Reformamos e entregamos o

Centro Administrativo da Prefeitura,

§ construimos a Praca Crianca Feliz, dentre

inumeras outras obras e acdes. Na area da
educacao foram inumeras as conquistas dos
nossos alunos e de toda a comunidade
educacional do nosso municipio.

Temos a consciéncia tranquila do
guanto fizemos e a convicgado do quanto
ainda podemos fazer. Nada impedira o rumo
de uma nova histéria que comecamos a
escrever paranossa lsraelandia.

FIZEMOS MUITO E FAREMOS AINDA MAIS!
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Nosso candidato a vice tem um
longo histdérico de conquistas em prol do
Nosso municipio. Foi ele que construiu o
Posto de Saude da Familia (PSF), a
quadra do Colégio Estadual Maria
Barreto, o galpéo industrial de corte e
costura, dentre varias outras obras.

Destacamos ainda, que foi dele o
empenho junto a deputada federal
Flavia Moraes (PDT), para conseguir 0s
recursos para a pavimentacao asfaltica
da Vila Olga, maior obra do nosso
municipio atualmente e que concluimos
em 2020. Unindo experiéncia com a
vontade de fazer ainda mais por
Israeléndia, continuaremos avancando
diariamente na busca por melhorias da
qualidade de vida de nossa gente.

Ailton Severi

VICE PREFEITO
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ég‘hldtleISTRANDO COM RESPONSABILIDADE O QUE E DO

\/Garantir a exceléncia operacional de todos os 6rgaos publicos;

\/Criar canais de prestacao de contas deixando tudo bem claro e
acessivel para a populacao;

\/Manter 0 municipio em dias para nao entrar no CAUC e outros
cadastros utilizados para apontar inelegibilidade em
recebimentos de recursos e firmamento de convénios;

\/Dinamizagéo do portal da transparéncia deixando o mesmo
mais intuitivo e de claro entendimento;

\/Reestruturagéo do plano de cargos e salarios dos servidores
publicos;

\/Comgniqa 40 eficiente com a populagao através de todos os
canais (radio, midia impressa, redes sociais, anincios em
veiculos de som);

\/Re,alizar mutirdes nos bairros levando os servicos da prefeitura
até o contribuinte;

\/Premiar iniciativas que tragam resultados de produtividade,
sustentabilidade, transparéncia e crescimento econdémico
dentro da administracao publica;

ELEVANDO AINDA MAIS A EXCELENCIA!

\/Trabalhar para melhorar o indice de Educacao Basica do
municipio (IDEB), investindo no capital humano, além de
buscar parcerias com governo federal para aquisicdo de
material pedagdgico de qualidade;

\/Implantagéo da Escola em Tempo Integral;

\/Aquisigéo de mais veiculos para o transporte escolar;

\/Troca de mobiliario das escolas municipais;

\/CIimatizagéo das salas de aulas;

\/Estabelecer meta de 99,8% de taxa de escolarizacao, hoje em
99,5%;

\/Acompanhar e garantir o cumprimento das metas do Plano
Nacional de Educacéo;

\/Ampliar a oferta de vagas no ensino infantil e primeira fase do
ensino fundamental;

\/Criar acoes e projetos de incentivo a leitura e escrita, com
concursos de redacao, distribuicao de livros literarios, e
aquisicao de acervo para a nova biblioteca municipal;
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ELEVANDO AINDA MAIS A EXCELENCIA!

\/Criar parcerias estaduais, federais e da iniciativa privada para
oferecer cursos técnicos e profissionalizantes de curto prazo,
gue consiga capacitar e gerar uma forma de renda para
jovens e adultos;

\/Valorizagéo dos profissionais da educacao respeitando
sempre o piso salarial da classe;

\/Aquisigéo de brinquedos pedagdgicos para ensino infantil;

\/Valorizagéo do comércio local na aquisi¢cao de alimentos da
merenda escolar;

\/Garantir acessibilidade de pessoas com deficiéncia
adequando as estruturas fisicas, e disponibilizando
profissionais de apoio que se dediquem a esses alunos;

\/Introduzir cursos de informatica para os alunos no contra
turno ou dentro do horério regular, garantindo inclusao no
meio digital;

\/Estabelecer meta de nota de IDEB igual ou superior a 6,0;
\/Parceria com acao social para alcancar meta de 100% de

jovens e criancas em idade escolar em sala de aula, evitando
evasao;

AV 5
Miria25
Dantas

#OTRABALHOCONTINUA

NOSSO BEM MAIS PRECIOSO, PRECISA SER CUIDADO.

\/Entregar a reforma do Hospital Municipal Dom Bosco;

\/Equipar o Hospital Municipal para cirurgias de baixa e média
complexidade;

\/Construgéo de uma Unidade Bésica de saude no Distrito de
Piloandia;

\/Fortalecer parcerias com governo estadual e federal para
aquisicao de veiculos para atender a populacao que se
desloca para outros municipios;

\/Equipar uma casa de apoio em Goiania para pacientes em
tratamento na capital, bem como seus familiares ou
acompanhantes;

\/Criar planos de cargos e salarios para valorizagao dos
profissionais da saude;

\/Firmar parcerias com Secretaria de Saude do Estado para
zerar as filas de espera de exames de imagem e
procedimentos eletivos;

\/Reorganizar o fornecimento de medicamentos basicos, em
parceria com a Juarez Barbosa e também os de alto custo,
para evitar interrupcdes de tratamentos;
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NOSSO BEM MAIS PRECIOSO, PRECISA SER CUIDADO.

\/Garantir estrutura de apoio para pacientes em tratamento a
longo prazo fora do municipio;

\/Implantar o programa de atendimento domiciliar com equipe
multi disciplinar;

\/Estrutu_rar o plano de carreira dos agentes de saude e
endemias;

\/P_romover acgOes itinerantes de prevencgao de doengas como:
diabetes, DST's exames oftalmolégicos, entre outros nos
bairros

\/Intensiﬁcar as acbes de combate ao Aedes aegypti de acordo
com o plano de Contingéncia Municipal;

\lOfertar para as criangas recém-nascidas do municipio teste
da orelhinha, olhinho e linguinha atraves de parceria com
instituicoes competentes;

\/!mplantar o Programa Despertar Saudavel para a terceira
idade com caminhada, alongamento e acompanhamento
médico;

\/Garantir a efetividade e o desenvolvimento dos programas de
atencéao basica a saude, e bem como as coberturas vacinais;

\/Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento
Familiar para realizacao de laqueaduras;
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UM BOM LUGAR PARA SE VIVER.

\l&umentara oferta de pavimentacao asfaltica;

\/Revitalizar pracas com espacos de lazer, aparelhos de
academiaaoarlivre, paraapopulacao se exercitar;

\/Pontes e mataburros nas estradas;
\/Recuperagéo de estradas dazonarural;
\/Instalagéo de central de video monitoramento;
\/Pavimentagéo asfaltica no Distrito de Piloandia;

\/Realizar atroca das lampadas dos postes porlampadas de LED
para gerareconomiaao municipio;

\IOferecer manutencao para as vias que ja possuam
pavimentacao;

\/Colocar guardas em 6rgaos publicos (garagem municipal,
posto de salde, quadrade esporte);

\/Entregara ampliacao darede de esgoto do municipio;

\/Reconstrugéo e manutencdo das bocas de lobo, evitando
enchentes, com o devido escoamento da agua;
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MORADIA DIGNA, PRA QUEM MAIS PRECISA
FORTALECIMENTO E VALORIZACAO DO COMERCIO LOCAL.
\/Firmar parcerias com a AGEHAB para entrega de cheques

reforma;

\IOferecer treinamento em parceria com o sistema S para deixar
0s comerciantes aptos para participar de licitacbes para
fornecer insumos e servicos para o municipio, valorizando o
comeérciolocal;

\/Buscar recursos com governo federal para construcao de
casas populares pelos programas de habitacao;

\/Realizar construcao de casas populares em formato de \/Estimular a geracao de empregos mediante atracdo de
mutirao; empresasindustriais;

\/Apoio a cooperativas e associacdes para beneficiamento e

\/Com apoio do governo do estado e AGEHAB entregar venda da producao agricola;

cheques moradias para construcéao de casas para familias

carentes: \/Continuar parceria com Senar para assisténcia técnica na
diversificacdo da producéo rural, bem como o escoamento dos
VOferecer apoio e orientacio juridica para familias que buscam produtos, visando um aumento da renda familiar e fixacao do
subsidios de financiamento pelos programas federais e homem no campo;
estaduais;

\/Disponibilizagéo de terreno para instalacao de industrias com

\/R T~ " . - objetivo de atrairnovas empresas, gerando emprego e renda;
egularizacgdo fundiaria com entrega de escrituras; _
\/Implantar o Programa Porteira a Dentro oferecendo suporte

\/Promover acoes de legalizacao de débitos como ITU, IPTU, para o produtor rural com maquinarios;

ITR e outros; \/Em parceria com o governo do estado oferecer apoio e

consultoria paralinhas de crédito que beneficiem o pequeno e
micro empresario;

\/Reativar(_a reformularas associag6es rurais, para ofertarcursos
de capacitagao comapoio técnico nas diversas areas:
artesanato, agriculturafamiliar, agronegdcio, servicos e outros;
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ACOLHER QUEM MAIS PRECISA.

\/Construgéo dasede propriado Conselho Tutelar;

\/Construgéo da sede propria do Cras (Centro de Referéncia em
Assisténcia Social), onde atualmente é o Conselho Tutelar;

\/Construgéo do Centrode Convivéncia;

\/Criar programa de apoio a mulheres vitimas de violéncia
domeéstica;

\/Ampliar as parcerias com a OVG para aumentar a assisténcia a
populacao de baixarenda;

\/Gerar parcerias com o setor privado para doacao de cestas
basicas;

\/Realizarcasamentos comunitarios;

\/Oferecer atendimento psicolégico para familias carentes e
vitimas de violéncia;

\/Fortalecer programa de planejamento familiar;
\/Realizaragées e campanhas de combate ao uso de drogas;

\/ Investirem projetos de incentivo ao esporte, teatro e cultura,
paracriancas e jovens em situacdo de vulnerabilidade;

\/Oferecer apoiojuridico afamilias carentes;

\/Criar projeto que atenda gestantes de baixa renda;

PREFEITA
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ACOLHER QUEM MAIS PRECISA.

\/Mapear familias que vivem em condicdes de vulnerabilidade e
firmar parceriacom AGEHAB para oferecer moradia digna;

\/Revisar o CAD Unico para garantir que todas as familias que
realmente precisam sejam atendidas;

\/Promover acbes de ressocializacdo com 0s menores em
conflitoscomalei;

\/Construir uma piscina aquecida para a pratica de
hidromassagem voltada aterceiraidade;

ENTRE NO RITMO E MOVIMENTE-SE.

\/Apoiaros grupos de manifestacdes culturais;

\llncentivar a pratica de esporte com revitalizacao e adequacao
dos espacos publicos paratais atividades;

\/Cr_iagéo de escolinhacom modalidades esportivas para atender
criancas e jovens emvulnerabilidade;

\/Oferecer oficinas de artesanato em conjunto com a acao social
para capacitarmulheresvitimas de violéncia doméstica;

PREFEITA
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ENTRE NO RITMO E MOVIMENTE-SE.

\/Concluséo doginasiode esportes;

\/Criaro Calendario Esportivo, contendo todososeventosqueo

.....

\,Promover campeonatos e atividades esportivas no nosso
estadio municipal;

\/Incentivar gincanas nas escolas que visem a
multidisciplinaridade ;

\/Buscar parcerias junto a AGEL para incentivo a pratica de
esportes eformacao de atletas de alto nivel;

\/Incentivare apoiar as festas tradicionais do municipio;

\/Criar museu de fotos que contem a histéria do municipioe
acervodeitens histéricos dentro do prédio da prefeitura;

\llmplementar a orquestra sinfénica em parceria com a
Secretaria Estadual de Cultura;

\/Criagéo dabanda marcial estudantil;

\/Oferecer incentivo para as Tradicdes (folias, desfile de
comitivas, eventosreligiosos, etc.);

\/Proporcionar a participacdo dos nossos atletas nos Jogos
Abertos do Estado de Goias, incluindo todos os géneros
(masculino/feminino);

iria-zs 43  #OTRABALHOCONTINUA

\/Retorno das atividades da escolinha municipal de futebol;

\/Apoiar escolas de artes marciais, como por exemplo, o
Taekwondo e a Capoeira;

\/Apoiar os atletas que forem representar Israelandia em
competicbesregionais, estaduais, ou nacionais;

\/Crlar 0 programa “Saude na Praga”. Onde um profissional da
area disponibilizara orientacao e aulas gratuitas para toda a
populacao;

Implantar iniciativas de apoio e incentivo ao ciclismo;

PREFEITA
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