
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PLANO DE GOVERNO 
ELEIÇÃO 2020 / PP 

EMERSON AUTOVIP CANDIDATO A PREFEITO 

CABO JOTA CARLOS CANDIDATO A VICE-PREFEITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Carta Aberta à Comunidade 

Em preparação para nosso plano de metas, visitamos todas as áreas da 

cidade, áreas rurais e comunidades urbanas em áreas regionais, e nos reunimos 

com entidades de todas as classes, organizações sociais, sindicatos, líderes de 

classe e religiosos. Nosso foco é ouvir e atender ao máximo as pessoas e 

proporcionar aos cidadãos oportunidades históricas de compartilhar suas 

experiências e necessidades, de forma a desenvolver um plano de metas que 

atenda às necessidades da comunidade de forma organizada e planejada 

diretamente para a população. As recomendações recolhidas e cuidadosamente 

registradas pela nossa equipe levam em consideração todas as personalidades 

de cada comunidade, região e segmento de mercado.  

Nosso foco será manter conquistas, expandir aquelas que são 

importantes para o público e implementar novos projetos e planos sugeridos pela 

e para a comunidade. Portanto, o Plano de Metas terá características 

demográficas, o que é visa o desenvolvimento de uma enorme agenda pública 

que pode e procura atender a todas as necessidades da cidade de Goianésia 

nos últimos anos. Cada vez mais pessoas esperam seu real desejo ouvido pela 

comunidade por meio das ferramentas mais modernas que a tecnologia pode 

oferecer e participar da gestão e interagir com os gestores, o que é inédito na 

história de nosso município. 

Esta será a nossa missão: promover a democratização e, ao mesmo 

tempo que as pessoas reconhecem as novas necessidades, permitir que 

participem diretamente na formulação de planos de metas dinâmicos, orgânicos 

e ajustáveis, sem desamparar os planos de médio e longo prazo para garantir o 

desenvolvimento o qual esses buscam: segurança econômica, política, jurídica 

e administrativa. 

Por meio de 7 eixos estruturados, manteremos a direção da gestão dentro do 

caminho que a população sugeriu e vai fiscalizar, interagir e contribuir nos 

próximos 4 anos. São eles:  

- Saúde. 

- Educação, Ciência, Tecnologia e Esporte; 

 - Segurança, Justiça e Inteligência;  

- Gestão e Transparência; 

 - Infraestrutura e Mobilidade Urbana, Sustentabilidade;  

- Desenvolvimento Econômico e Social;  

- Cidadania e Cultura; 

 

Emerson Auto Vip – Candidato a Prefeito 

Jota Carlos – Candidato a Vice Prefeito 



Saúde 

Goianésia Saudável: 

- Fortalecer a rede de atenção à saúde (atendimento psiquiátrico, psicológico, 

auxílio geriátrico, pronto-socorro e assistência ao portador de necessidades 

especiais), por meio da adoção de linhas diretas de enfermagem e convênios de 

atendimento voltados ao cumprimento de metas. 

 

SISTEMA MUNICIPAL DE COMBATE AS DROGAS: 

Intensificar as Ações do Conselho Municipal de Políticas Públicas acerca do uso 

de substâncias ilícitas, ampliando a área de atuação do governo para com a da 

Secretaria Municipal de Saúde no tratamento de dependentes químicos e 

alcóolicos. 

 

SAÚDE DIGITAL: 

Implantar sistema de comunicação via aplicativo celular com pacientes com 

agendamento de consultas, resultados de exames e outros serviços de saúde 

em geral. 

 

PACIENTE 100%:  

- Por meio do desenvolvimento de aplicativos para atendimento aos cidadãos de 

Goianésia, será realizada a coleta informatizada de dados para agentes 

comunitários de saúde e equipe local de tratamento. 

 

SAÚDE MAIS E MELHOR: 

- Renovar, ampliar e modernizar a área de saúde existentes, além de aquisição 

de móveis ergonômicos e equipamentos de apoio às pessoas que atendam às 

necessidades de movimentação física, além de otimizar o número de veículos 

na área de saúde. 

 

CLÍNICA PÚBLICA VETERINÁRIA: 

- Local voltado para diagnóstico e tratamento de animais das pessoas de baixa 

renda (comprovada por inscrição em programas sociais) e animais em situação 

de risco para adoção. 

CRIAÇÃO DO HOSPITAL DA MULHER: 

- Foco na construção da infraestrutura que beneficie a figura feminina tanto na 

questão ginecológica e materna quando em eventuais enfermidades. 



- Criação de 10 leitos de UTI’s neonatal 

- Investimento na criação de leitos de UTI neonatal com aparelhagem moderna 

e tecnologia de ponta.  

 

CENTRO ONCOLÓGICO COM ATENDIMENTOS DE 

RADIOTERAPIA/QUIMIOTERAPIA: 

- Criação de centros especializados na saúde oncológica e tratamento de 

cânceres que contará com profissionais da área da psicologia para eventuais 

aconselhamentos e psicoterapias durante o tratamento do paciente enfermo. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Educação, Ciência, Tecnologia e Esporte 

Metas gerais: Promover o desenvolvimento humano qualificado por meio de 

políticas de educação, ciência e tecnologia em um ambiente democrático, 

participativo e inclusivo, respeitando profissionais e estudantes de todas as 

classes. 

 

EDUCAÇÃO BÁSICA ABRANGENTE: 

- Otimizar a educação básica aos padrões internacionais de aprendizagem e 

elevar todos os padrões de referência usados atualmente por instituições 

educacionais governamentais. 

 

ESTUDANTE DE PADRÃO MUNDIAL: 

- Atingir metas de aprendizado de nível mundial e fornecer suporte a alunos com 

alto potencial acadêmico, esportivo, cultural, técnico e profissional. 

 

ALUNO 100% (ALUNO EM TEMPO INTEGRAL): 

- Ampliar o número de atividades complementares para os alunos da rede 

municipal e buscar descobrir e desenvolver as potencialidades e talentos de 

todos, individualmente. 

 

ESCOLA REESTRUTURADA: 

- Melhorar a qualidade da estrutura física das escolas municipais e equipá-las 

com as melhores ferramentas de aprendizagem do mercado educacional. 

Também adiciona-se o foco na construção de novas unidades escolares 

substituirão edifícios alugados e instáveis. 

 

ALUNO DO FUTURO: 

- A fim de cultivar as habilidades dos alunos, além de uma aprendizagem com 

foco nos direitos humanos, cultura e história regional e global, eles também 

devem ser bons no exercício da cidadania, dando prioridade à saúde, ecologia, 

segurança no trânsito, respeito às diferenças e consciência econômica e política. 

 

PESQUISA - OLHANDO PARA O FUTURO: 

- Promover a inclusão de estudantes da rede municipal no meio científico, com 

ênfase em pesquisa, experimentação e novas tecnologias digitais, a fim de 

priorizar a preparação de futuras tecnologias e desenvolvedores inovadores. 



Segurança, Justiça e Inteligência 

 

PROJETO SEGURANÇA 24HRS: 

- Vamos estabelecer um amplo centro de vigilância em todas as localidades de 

cidades, rodovias e estradas, e instalar câmeras de vigilância com imagens de 

alta resolução e funções de visão noturna em praças, ruas e estradas vicinais 

próximas às entradas da cidade. Além disso, também serão posicionadas em 

localidades com taxa elevada de atitudes ilícitas afim de corroborarem para a 

resolução de eventuais práticas criminosas. 

 

INTEGRAÇÃO DO BEM: 

- Trabalharemos na integração de câmeras de vigilância privadas no sistema de 

monitoramento municipal através de subsídios às empresas de monitoramento. 

Posteriormente, com a criação dos guardas municipais, será feita por esses 

agentes o monitoramento dos eixos. Envolveremos, assim, os comitês de 

segurança e tutela da comunidade em ações preventivas de segurança. 

 

PROGRAMA VIGILANTE VOLUNTÁRIO GOIANÉSIA: (VVG): 

- O cadastramento e treinamento de cidadãos voluntários com sigilo de 

identidade visando o apoio à Secretaria Municipal de Segurança Pública no 

monitoramento de “pontos críticos” e “atividades suspeitas” em comunidades e 

departamentos. 

 

CIÊNCIA DA SEGURANÇA E INTELIGÊNCIA DE GOIANÉSIA: (CSIGO): 

- Promover a pesquisa e incorporação da ciência aplicada para reduzir o crime 

e interagir com a academia para conduzir pesquisas que priorizem entender a 

violência e os fenômenos do crime com mais precisão. Ademais, monitorar os 

fenômenos e casos violentos para mapear as rotas do crime e da violência. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Gestão e Transparência  

Metas Gerais: Melhorar o nível de satisfação e eficiência dos serviços públicos, 

proporcionar aos cidadãos canais de comunicação direta com o prefeito e sua 

equipe e implementar planos de metas claros e objetivos. 

 

GOVERNO DIA A DIA: 

- Um plano de metas rigoroso será proposto à comunidade para que cada 

cidadão acompanhe todas as etapas da gestão pelo computador ou pelo celular, 

como o andamento das obras e a prestação de serviços públicos. Além de 

determinar quando, como e onde utilizaram-se determinados os recursos da 

Prefeitura. 

 

SERVIDOR AMIGO:  

- Desenvolver e implementar projetos de reconhecimento de talentos, capital 

intelectual, recompensas de eficiência e produtividade para os colaboradores e 

reavaliar todo o plano de cargos e salários: Plano de previdência em cada gestão 

para reconhecer e valorizar a eficiência pessoal dos colaboradores. 

 

SERVIDOR PADRÃO:  

- Identificar servidores de alto desempenho e ministrar treinamentos para 

atuarem como líderes centrais e estratégicos no desenvolvimento de projetos 

sociais e administrativos na gestão dos próximos anos. 

 

ESPAÇO GESTÃO INTEGRADO:  

- Estabelecer um espaço de gestão onde todos possam utilizar e acessar todos 

os dados da gestão pública, desde simples consultas a processos licitatórios 

complexos até obter relatórios diários de cada órgão público ao final de cada 

ciclo. Tais gráficos atestarão se a meta de gerenciamento for alcançada com 

atualizações diárias. 

 

LICITAÇÃO AO VIVO: 

- Instituir a transmissão online e ao vivo de todos os processos licitatórios pelo 

Portal da Prefeitura e redes sociais. 

 

 

 



Infraestrutura e Mobilidade Urbana, Sustentabilidade 

Promover a implementação de projetos que melhorem a qualidade de vida 

das pessoas e promovam a integração dos cidadãos ao meio urbano, com a 

diminuição das barreiras físicas e atuação diretamente na melhoria do fluxo de 

veículos nas vias de tráfego. 

Metas gerais: Para garantir o transporte urbano de qualidade na cidade, 

priorizaremos o transporte público e a expansão das linhas, estações de ônibus 

e aquisição de novos veículos. Também integraremos todos os modos de 

transporte para lidar com a causalidade do desenvolvimento urbano no 

transporte urbano de passageiros e cargas de maneira inteligente. Nossa 

intenção é proporcionar aos pedestres e ciclistas novos espaços e meios que 

lhes permitam transitar entre a cidade e reduzir os custos de transporte. Tudo 

isso acabará por levar a uma reforma clara do modelo de transporte público, com 

o objetivo de promover um transporte de qualidade aos cidadãos para que 

possam escolher se querem dirigir. 

 

CRESCER BEM e MELHOR: 

- Ordenamento do território, identificação de áreas prioritárias para expansão 

urbana, uso e ocupação do solo, incluindo ações que facilitem a ocupação de 

terrenos públicos vacantes. Além de priorizar a criação de infraestrutura para 

promover a mobilidade de pedestres e pessoas com necessidades sensoriais e 

motoras. 

 

APP REPARO RÁPIDO:  

- Os cidadãos podem notificar a prefeitura em pontos chave da rede asfáltica e 

outras manutenções urbanas (como luminárias, árvores, paredes, pinturas etc.) 

por meio de aplicativos móveis de reparo rápido. Por meio de fotos e 

georreferenciamento, pode-se determinar a localização do problema, e a equipe 

de atendimento a emergências poderá atuar de forma rápida e eficaz no reparo 

da falha. Uma parceria e fiscalização entre o cidadão e prefeitura. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Desenvolvimento Econômico e Social 

Embora as atividades econômicas devam crescer e prosperar, devemos 

também estimular a proteção de programas sociais que atuem diretamente nas 

ações solidárias em benefício da população mais carente. O fomento à economia 

e a atenção aos programas sociais a serem desenvolvidos também é foco desse 

plano de governo. 

Metas Gerais: Fortalecer todas as atividades de turismo, esporte e lazer que 

são atrativas ao visitante. Além de aproveitar os espaços públicos que o 

município tem à disposição para a realização de atividades de recreação para 

crianças e jovens, em busca da educação interativa e diversão dos nossos 

pequenos residentes de Goianésia e região. 

APRENDER E CRESCER: 

- Criação de programas de qualificação profissional de pessoas interessadas em 

mudar de profissão ou área de trabalho, principalmente nas épocas de 

entressafra – com o intuito de garantir a profissionalização e manter 

regularmente a remuneração durante todo período do ano. 

PROGRAMA EMPREGO PARA TODOS: 

- Mobilizar e concentrar através de um site da prefeitura, todas as informações 

sobre vagas no mercado de trabalho para remanejar e distribuir, via identificação 

de um banco de dados, pessoas economicamente ativas em busca de 

recolocação profissional. As pessoas poderão receber em seus telefones avisos 

sobre vagas e oportunidades no mercado de trabalho de acordo com suas 

aptidões e capacitações profissionais. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Cidadania e Cultura 

- Nossa cidade é conhecida pelas belas e animadas festas e grandes eventos 

realizados, daremos continuidade aos eventos da gestão 2016-2020. 

- Criação de um autódromo no município, com pista usada para kart e para 

receber eventos do segmento automotivo.  

- Além disso, incentivaremos eventos culturais no município, além de espaço 

para descobrir novos talentos em nossa cidade. 

- Criação do Galpão Cultura e Tecnológico para crianças desenvolverem 

profissões do futuro.  

 


