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INTRODUCAO

Este Plano apresenta as principais propostas do candidato Julio Pina Neto e da
“Coligacao: Renovacao Inteligente, Humana e Sustentavel”, compostas pelos
partidos PRTB, PV, DEM, PCdoB e PSB, para a administragcdo municipal no periodo
2021-2024. O conteudo programatico das propostas foi desenvolvido a partir da
experiéncia adquirida ao longo de sua trajetéria de vida, como militante politico,
secretario municipal e empresario. O Plano ora apresentado traduz o anseio de uma
gestdo realmente comprometida com a populacdo canedense. Trata-se de uma
proposta de politica publica na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento
socioeconémico, contemplando todos os setores da gestdo publico do municipio,
tendo como eixo central a articulagdo interinstitucional, com a busca de parcerias
com instituicBes publicas e privadas que atuam no ambito municipal, tanto na esfera
publica como na privada, de forma que estas instituicbes passem a exercitar a
maxima da responsabilidade social. Neste periodo, sera, implementado um novo
Modelo de Gestdo na administracdo municipal, propondo e executando projetos
estruturantes em servicos criticos para a populacdo, com resultados altamente
positivos nas diversas areas de atuacdo do Governo. No momento atual se observa
que um dos maiores anseios da comunidade esta voltado para o setor da salde no
que diz respeito ao ambito estrutural hospitalar — Complexo da Saude - como
também a preocupacdo com o surgimento da evidente pandemia (covid 19) que tem
atingido boa parte da populacdo nos ultimos tempos. Dessa forma, pretende-se
ampliar os servicos ja existentes no municipio e implantar outros, que juntos
garantam a comunidade uma assisténcia digna e continua, através das estratégias
constantes deste Plano. Entretanto, ha que se considerar que hoje Senador Canedo
assiste a expansdo do ensino superior nas mais diversas areas de formacao
académica, realidade que demanda a adocdo de estratégias capazes de garantir
aos alunos o acesso a postos de trabalho.

Nessa perspectiva, as estratégias voltadas a geracdo de emprego para 0s jovens, a
exemplo do estimulo a implantacdo de empreendimentos industriais no municipio,
também passa a ser uma prioridade, bem como implantacdo de programas de
capacitacdo e formacdo empreendedora como intuito de criar um ambiente de

empregabilidade e oportunidades.



Outra acdo de grande impacto da futura administragdo também com base na
formagéo de parcerias com os governos estadual e federal ser4 a construcdo de
moradias populares através de novos programas e/ou dos ja existentes. Além das
parcerias locais se buscara incansavelmente o apoio de 6rgdos da administracao
publica nas duas esferas de governo por meio de projetos voltados ao
desenvolvimento local nas areas prioritarias (emprego e renda, infraestrutura, sadde,

educacao, lazer, seguranca, habitacao etc).

Durante todo o mandato a realizacdo dos objetivos almejados estara atrelada a
valores como trabalho, transparéncia, responsabilidade, consisténcia, criatividade e,
acima de tudo planejamento. Esses sdo 0s principios que deverdo caracterizar uma

administracéo forte e verdadeiramente comprometida com os anseios da populacao.

Destaque-se ainda que todas as acdes propostas estardo em consonancia com a
legislacdo (federal, estadual e municipal vigentes) e obedecerdo o principio da
sustentabilidade econGmica e socioambiental. Cabe ressaltar que este Programa
nado se configura uma ideia acabada ou imposta, mas apenas um esboco das
principais acfes a serem empreendidas, estando aberto a outras contribuicées que
possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da gestao, quando
a administracdo estara aberta a participacdo da comunidade.

O Modelo de Gestéo a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento e
rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte
disciplina de execucdo e meritocracia, também possibilitar4 a coleta e analise de
informacdes preciosas para a concepcao de novas solugcbes para a cidade a médio
e longo prazos, solucdes que levardo a cidade a atingir um posicionamento

compativel com a sua grandeza.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestdo de alto

desempenho.

As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e
complexidade que demandardo uma administracdo extremamente dedicada,
comprometida e competente, muito préxima e conhecedora das necessidades dos

canedenses.



Propostas de Governo

As propostas serdo apresentadas para cada uma das principais areas elencadas
neste Plano de Governo e consistem em um breve diagndéstico da area, as diretrizes,

as metas e os projetos que a compdem.

e Diagndstico: analisa os avangos observados na cidade e os principais desafios a

serem enfrentados nos proximos anos para a area em tela.

¢ Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do Governo para

a area em questao.

e Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhados

com as diretrizes.
¢ Projetos: sdo as acfes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas.
Planejamento a longo-prazo para a Cidade:

Este Plano de Governo considera um posicionamento de lideranca para Senador
Canedo a longo-prazo. A Visdo que orientara o Governo, com alcance a longo
prazo, ir4 posicionar Senador Canedo como uma das melhores cidades do Estado

para se viver, trabalhar e conhecer. — Uma cidade inteligente, humana e sustentavel.
Para isso, seremos:
e Uma cidade referéncia na educacao publica do Pais.

e Uma cidade cujo sistema béasico de saude apresente eficiéncia, tanto na qualidade

do atendimento, quanto do numero de beneficiados — satde nota 10;
¢ Referéncia nacional em reducédo de déficit habitacional;

e Uma cidade sem pobreza extrema, sem desigualdades extremas e mais integrada

cultural e socialmente. Social em Agéo.

EDUCACAO

Estrutura :

e Construcao da sede da Secretaria da Educacao;
e Articular a implantacdo de uma Escola Militar em cada regido do Municipio
(GALVAOQ, JD. DAS OLIVEIRAS E REG. CENTRAL) — Projetos piloto;



Construcdo de unidades escolares (CMEI/EMEI/ESCOLAS) para
atendimento da demanda reprimida, em conformidade com estudo de rede do
Municipio;

Reforma e ampliacdo das unidades escolares;

Construir quadras cobertas e/ou coberturas nas existentes para praticas
de esporte nas escolas municipais ainda n&o atendida;

Criar laboratério de ciéncia mével para atendimento aos alunos municipais;
Criar o Espaco do Conhecimento (BIBLIOTECA, LABORATORIO DE
INFORMATICA e ATENDIMENTO MULTIPROFISSIONAL);

Manter a distribuicdo dos kits de material escolar e uniformes aos alunos da

rede municipal,

Servidor

Promover melhores condicfes de trabalho;

Revisar o Plano de Carreira do Magistério e implantar o Plano de Carreira dos
Servidores da Educacéo;

Fortalecimento da mesa de negociacdo com os representantes dos 6rgaos de
representacao de classe;

Garantir os direitos e beneficios previstos no Plano de Carreira dos
Servidores da Educacao.

Projetos:

Implantar o Programa Municipal Bolsa Universitaria/Estagio (com
possibilidade do estagio no préprio Municipio, inclusive nos projetos
educacionais;

Implantar o Programa Aluno de Tempo Integral - Ampliagdo do atendimento
das areas de esporte, cultura e reforgo escolar;

Criacdo do Portal educacional (PORTAL DO FUTURO) com formagao
continuada para os profissionais da Educacéo e da Prefeitura e cursos para a
comunidade escolar;

Implantar o EJAPROFISSIONALIZANTE - Ensino EJA com ensino
profissional, capacitagdo e encaminhamento para o mercado de trabalho;
Implantar o Projeto Justica na Escola ou Educacao de valores, parceria
com o TJ, MP, Conselhos Tutelares, entre outros;

Retorno PMDE (Programa Municipal de Desenvolvimento da Educacgao);



e CMEI o tempo todo;
e Programa Saude do Estudante (bucal, oftalmolégica, psicolégica, etc);
e Criar o Programa de Robdtica para atendimento dos alunos da rede

municipal,
Outras agoes:

¢ Implantar Sistema de Monitoramento Eletrénico nas Creches Municipais, onde
0s pais poderdo monitorar seus filhos através de aplicativo de celular;

¢ Implantar Sistema Seguranca Eletrénica nas unidades escolares;

e Diminuir o déficit de vagas nas creches, garantindo a populacédo seu direito a
educacao infantil;

e Estabelecer uma constante batalha contra a evaséo escolar, principalmente
dos alunos do Ensino de jovens e adultos (EJA);

e Potencializar as praticas educacionais através de metodologias que garantam
evolugdo sustentavel dos indicadores de desenvolvimento da educagéo
basica (IDEB), buscando galgar as metas definidas pelo MEC de forma que
sejam sempre melhores que as definidas no plano de metas de educacéo do
municipio;

e Potencializar o “Programa de Assisténcia Psicopedagdgica” nas escolas
municipais;

e Aperfeicoar o transporte escolar para alunos em toda a rede municipal de
ensino, inclusive o transporte para os alunos com deficiéncia;

e PMAE - Otimizar o fornecimento de merenda com qualidade aos alunos da
rede Municipal;

e Implementar campanhas educativas periodicamente nas escolas, sobre
tematicas relacionadas a seguranca, meio ambiente, saude, prevencdo as
drogas, transito e outros temas sociais;

e Potencializar a¢les integradas de educacéo, esporte, lazer e cultura em
conjunto com as Secretarias afins, construindo e recuperando 0s espacos
para as praticas esportivas e Culturais;

e Estimular agBes educacionais que visem a promocédo da préatica da educacgéo

ambiental, em conjunto com a Secretaria do Meio Ambiente;



e Fomentar parcerias com instituicbes de ensinos superior, com intuito de
estabelecer troca de conhecimento e fortalecimento na capacitacéo
profissional e execugao de cursos;

e Seguir apoiando a democratizacdo a educacdo com o fortalecimento dos
Conselhos;

e Valorizar o Magistério, estimulando a implementacdo de novas tecnologias e
linguagens de comunicacao, investindo sempre na formacéo permanente e a
valorizacdo dos educadores e demais profissionais que atuam em outros
servigcos da educacéo;

e Fortalecer a gestdo democratica da educacao garantindo a articulagdo com a
sociedade civil e fortalecendo o Conselho municipal de educacdo e dos
conselhos escolares.

SAUDE:
“SAUDE NOTA 10”

Concepcéao da Proposta

A melhoria nos servigcos publicos de saude passa obrigatoriamente por uma gestédo

eficiente, humanizada, com foco nas pessoas e processos de trabalho.

Desta forma pretendemos transformar a saude da cidade de Senador Canedo com
acOes e projetos personalizados que atendam as necessidades de saude dos
municipes com qualidade e resolutividade necessaria a prevencao, promoc¢ao e

recuperacédo da saude, pilares do sistema de saude.

A proposta sera de integracdo dos servicos de saude por niveis de complexidade,
através da utilizacdo de tecnologias e valorizacdo das necessidades das pessoas,
com atenc¢do qualificada, no tempo e na hora certa, com respeito, ética, garantindo o
principio constitucional da satude como direito de todos.

Novos servicos serdo implantados, outros deverdo ser ampliados, aumentado a
capacidade de atendimento e solugdo dos problemas de salde em sua maioria

dentro do proprio municipio, com atendimento acolhedor e integral para o cidadao.

Com a viséo de ser referéncia na atencao a saude da populacdo garantindo acesso,
exceléncia e integralidade no cuidado ao cidadao de Senador Canedo, buscaremos
na experiéncia de boas praticas na gestdo de saude publica, projetos que

comprovadamente registram avangos e contribuem para a melhoria da assisténcia



em saude das populagbes, buscando sempre os melhores resultados, com mais

organizacdo na oferta dos servicos de saude publica, com maior satisfacdo e

qualidade.
Propostas:
1. Projeto Saude na Palma da Méo;
2. Implantar Hospital Municipal;
3. Implantar Centro de referéncia Especializado em Psiquiatria
4. Implantar Centro de Reabilitacdo em Fisioterapia e Praticas Complementares
em Saude;
5. Criar o Polo Complexo da Saude;
6. Ampliar a Maternidade Municipal com implantacdo de UTI Neonatal;
7. Ampliar e Descentralizar os Atendimentos na Atencao Bésica;
8. Criar um Centro de Testagem e Aconselhamento - CTA;
9. Qualificar e Valorizar as Equipes e os Profissionais de Saude;

10.Implantar Clinica Municipal da Visao (Projeto Novo Olhar).

CULTURA E TURISMO

PROPOSTAS:

N o 0o A~ w D PRE

Criar o Sistema Municipal de Cultura e Turismo;

Criar 0 Museu Historico Municipal;

Criacdo do Cine teatro;

Implantacdo de Programa de Valorizacao de Identidade Cultural;

Retomar os festejos e manifestacbes de cultura tradicionais;

Elaboracéo e criacdo de projetos de incentivo a cultura;

Promover a divulgacdo dos movimentos culturais e artisticos locais de
interesse coletivo;

Identificar imdveis de valor histoérico no municipio e promover sua restauragdo
e conservagao;

Promover o acesso cultural as pessoas com deficiéncia (oficinas de braile,

entre outras);

10.Realizar concurso publico para professores de arte;

11.Criar a Feira Cultural e Gastrondbmica anual;



12. Ampliar e reformular a Escola de artes de Senador Canedo;

13.Promover o desenvolvimento do Turismo rural e a geracdo de riquezas
através da formatacdo de roteiros em turismo de experiéncia, utilizando os
processos produtivos em propriedades do meio rural;

14.ldentificar ~ as propriedades rurais com potencial e interesse turistico e
estimular a agricultura familiar das diferentes cadeias produtivas, com
produtos diferenciados;

15.Incentivar, capacitar e orientar proprietarios rurais por meio de
METODOLOGIAS grupais.

MEIO AMBIENTE
CIDADE SUSTENTAVEL

Respeito e Responsabilidade Ambiental

Concepcéao da Proposta

Na busca de um meio ambiente ecologicamente equilibrado, visando atender as
necessidades atuais e futuras, este projeto tem em vista iniciar uma gestéo correta e
eficaz acerca das questdes ambientais, utilizando de forma consciente 0s recursos
publicos e aflorando a consciéncia ambiental da populagdo para alcancar a
sustentabilidade e garantir uma melhor qualidade de vida conforme dispde a Carta

Magna.

O projeto Cidade Sustentavel tem carater ambiental, social e econémico e interage
com demais servicos da administracdo publica, além da sociedade em geral, o

comércio e as industrias.

Portanto, este projeto pretende se apresentar de forma continua, efetiva e
permanente para os diversos desafios das questdes ambientais locais, se dedicando
na realizacdo de acBes e programas que viabilizem iniciativas de participacdo dos

diversos seguimentos da sociedade na gestao ambiental.
Propostas
1. IMPLEMENTAQAO DO PROGRAMA COLETA SELETIVA;

2. CRIACAO DO PROJETO “CONSTRUCAO LIMPA” (RECOLHIMENTO DOS
RCCD);



3. RECUPERACAO DOS PARQUES EXISTENTES E CRIACAO DE NOVOS
PARQUES,;

4. PROTECAO E REFLORESTAMENTO DAS APP’s URBANAS ;

5. CRIACAO DO PROJETO “TRILHANDO O FUTURO” (UNIR O MEIO AMBIENTE
E O ESPORTE ATRAVES DE TRILHAS E OUTRAS ATIVIDADES AO AR
LIVRE);

6. CRIACAO DO PROJETO “IPTU VERDE” ;
7. CRIACAO DO NUCLEO DE EDUCACAO AMBIENTAL;
8. AMPLIAR A FISCALIZACAO AMBIENTAL;

9. CRIACAO DO PROJETO “DESCARTE CONSCIENTE” (RECOLHIMENTO DE
LAMPADAS, PILHAS E BATERIAS);

10. CRIAGAO DO PROJETO “ECOPONTO” (RECOLHIMENTO DE MATERIAIS
VOLUMOSOS);

11. FIRMAR PARCERIA COM COOPERATIVAS DE CATADORES DE
MATERIAIS RECICLAVEIS;

12. CRIAGAO DO PROJETO “PSAU” (PAGAMENTO POR SERVIGOS
AMBIENTAIS URBANOS);

13. REFORCAR QUE A DESTINAGAO DOS RECURSOS ORIUNDOS DOS TAC's
E TCA's SEJAM EXCLUSIVAMENTE PARA RECUPERACAO E PROMOCAO
DO MEIO AMBIENTE;

14. CRIACAO DA CENTRAL DE COMPOSTAGEM;

15. GARANTIR O REPASSE DE 100% DO ICMS ECOLOGICO PARA O FUNDO
MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE;

CIDADE INTELIGENTE: SMART CITY - Seguranca:

Por mais que esse nome tenha comecado a aparecer com mais frequéncia nos
altimos anos, ainda ndo existe um conceito objetivo sobre o que define uma cidade
inteligente. Na verdade, sdo varios os aspectos relativos ao uso e a administracao
de uma cidade que podem definir uma Smart City.

A forma mais simples e direta de falar sobre o assunto é considerar que cidades
inteligentes sdo aquelas que usam dispositivos conectados para monitorar e

gerenciar as ruas e 0s espagos publicos.



Em seu significado mais amplo, Smart Cities sdo centros urbanos que vém
incorporando tecnologias e solugbes de Tl para integrar e otimizar as operacgoes

municipais, reduzindo custos e melhorando a qualidade de vida de seus habitantes.

Objetivo:

Este plano tem por objetivo fundamental definir diretrizes basicas para a
transformacdo de Senador Canedo em uma cidade inteligente, humana e
sustentavel.

1. Constru¢do CCC, CENTRO DE COMANDO E CONTROLE DE SENADOR
CANEDO;

2. Implantacdo Base GCM nas principais entradas da Cidade e integracdo com
as bases ja existentes (GO 536, GO 403, GO 020 Alto da Boa Vista, GO 403
Caldazinha, GO 010 Jardim das Oliveiras, GO 010 Vila Matinha;

3. Instalacdo de cameras em todas as entradas da Cidade com leitura de placas
reconhecimento facial, integrado aos sistemas de seguranca publica , Detran
e CCC;

4. Manutencdo geral em todo o sistema de cameras publicas existentes e
instalacdo de novas nos principais pontos de Senador Canedo. Todas as
entradas da cidades, parques, pracas criativas e principais avenidas devem
ser monitoradas;

5. Instalacdo de totens de cftv com comunicagéo direta com a CCC. Os Tokens
devem ser instalados nas principais areas comerciais, pragas criativas e
parques da cidade. Instalar e disponibilizar internet wifi nestes pontos;

6. Integracdo das cameras dos comércios a CCC e ao aplicativo CANEDO APP;

7. Criar destacamento de GCM Ambiental para fiscalizacdo exclusiva dos
parques ambientais;

8. Criar destacamento de Defesa Civil de Senador Canedo com GCMs;

9. Revisdo e atualizacdo do efetivo dos GCMs bem como todo equipamento
necessario para o trabalho, armamento, viaturas, coletes, etc;

10.Valorizagdo do Efetivo da GCM através do Plano de Carreira e Vencimento
da categoria.

Aquisicdo de um 0Onibus equipado com cameras de seguranca e central de

monitoramento para GCM.



Transporte Publico:

1.

Troca dos pontos de Onibus atuais por novos, modernos, seguros e
tecnoldgicos;

Nos principais eixos como Avenida Dom Emanuel, Avenida Progresso,
Avenida Senador Canedo e Avenida Sao Paulo os pontos de parada seréo do
modelo estagéo tubo, totalmente confortaveis, climatizados, monitorados por
camera de cftv pela CCC, com bot&o de panico, wifi e com pontos de tomada.
Todos os demais da Cidade serdo modernos, com energia solar, monitorados
por camera de cftv através da CCC, com botdo de péanico, wifi e com pontos
de tomada tomadas;

Em todos os pontos serdo divulgados, forma gratuita, anincios e propaganda
dos comércios locais;

Todos os pontos modelo tudo ou aberto deveram ser alimentados por energia

solar.

Saneamento — SANESC

Medicdo e monitoramento de toda operacdo SANESC;

Servigcos solicitados pelo aplicativo da cidade, como religacédo, reviséo,
medicao.

Implantacdo de sistema de cftv nas unidades SANESC e Estacdes de
captacdo, sendo monitoradas 24 horas pela Central de Coordenacdo e
Controle - CCC.

Continuar a construcéao da rede de esgoto;

Colocar em pleno funcionamento a Estacéo de Tratamento de Esgoto — ETE
Ampliacdo do sistema de reservacao de agua, garantindo o abastecimento no
periodo de estiagem;

Ampliar e/ou construir novas Estacées de Tratamento de Agua — ETA;
Estender redes de agua onde o beneficio ainda nédo foi alcancado.

Assisténcia social — Social em Acao
PROPOSTAS
1. CRIAR UM CRAS NA REGIAO DO MONTE AZUL E EXTENDER O CRAS
CENTRAL PARA A VARGEM BONITA E O CRAS DO JARDIM DAS OLIVEIRAS
PARA FLOR DO IPE.
2. CRIAR UM PROGRAMA DE INCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
FISICA E AUDITIVA. (CORACAO )



3. CRIAR O PROJETO SEMENTE DO BEM. (ATENDIMENTO AS GRAVIDAS
DO MUNICIPIO)

4. CRIAR O CENTRO DIA DO IDOSO - PREFEITO AMIGO DA PESSOA IDOSA
5. CRIAR O PROGRAMA CARTAO AMIGO

6. CRIAR A CASA DA PROFISSIONALIZACAO “FABRICA DE

OPORTUNIDADE”

7. RESTRUTURAR A DIRETORIA DA MULHER.

8. CRIAR A CASA DE ACOLHIDA NO MUNICIPIO E PATRULHAMENTO

MARIA DA PENHA

9. CRIAR O CENTRO DE REFERENCIA MUNICIPAL DE ATENC}AO AS

MULHERES

10. CRIAR DIRETORIA DE IGUALDADE RACIAL E DA JUVENTUDE

ATENCAO A MULHER

1- Criacao da CASA DE ACOLHIDA PARA MULHERES VITIMA DE VIOLENCIA

(doméstica, fisica, psicoldgica, patrimonial e sexual)

* Manutencéo da casa de acolhida em parceria com Governo Federal;

« Criar uma equipe técnica especializada no atendimento dessa mulheres e de
seus filhos.

2 - Patrulhamento Maria da Penha (Lei 11.340/2006)

* Ronda ostensiva para o agressor parceria da PM e Guarda Municipal

* Fomentar banco de horas

» Evitar a revitimizacao

* Proporcionar segurancga a vitimas de violéncia

» 3-Criacéo do Centro de Referéncia Municipal de Atencéo as Mulheres

* Montar equipe técnica especializada no atendimento com registro profissional
ativo

« Grupo de atendimentos coletivos para as mulheres vitima de violéncia
domestica;

» Integracdo de servicos e de preparacao especifica dos profissionais para lidar
com vitimas ou testemunhas de violéncia

» Estratégias culturais e de lazer para as mulheres vitimas de violéncia
domestica;

» Criar parcerias e estimular os empresario / estabelecimentos locais para

contratar as mulheres atendidas no CRMMSC;



Evitar sofrimento adicional a vitimas que sdo atendidas no modelo tradicional
4-Fortalecimento das Politicas Publicas direcionadas as mulheres

Ativacao do Conselho Municipal da Mulher;

Didlogos permanentes com as entidades do municipio para discutir assuntos
de melhorias de vida das mulheres;

5-Defesa de direitos

Realizacdo de palestras de orientacdo e prevencao;

Manutencdo da Assisténcia Juridica no CRMMSC

Criacao do Programa Municipal de Agentes Multiplicadores para a defesa dos
direitos da Mulher (EQUIPE DO CRMMSC).

6-Geragdo De Renda- CRIAR UM CENTRO DE FORMACAO E
QUALIFICACAO PARA MULHER

- PROJETO MULHER EMPREENDEDORA Projeto que objetiva apoiar e
orientar mulheres a implantarem seus préprios negocios visando a geragao
de renda

Pareceria com Sistema S (SEBRAE, SESI, SENAL..), ministrar cursos
profissionalizantes e oficinas de empreendedorismo para mulheres que
produzem trabalhos manuais;

Criacdo e Ampliacdo do numero de oficinas de qualificacdo em trabalhos
manuais;

Criacédo, divulgacado e estimulacdo de um espaco comercial para exposi¢céo e
vendas dos produtos manuais.

Integrar as mulheres vitimas de violéncia

Qualificacdo da méao de obra feminina para insercdo no mercado da
construcao civil

7- Ofertar cursos aos gestores, profissionais de saude, servidores publicos e
demais entidades sobre a temética violéncia domestica.

CRIAR A CASA DE PROFISSIONALIZACAO oportunizando Cursos De
Qualificacéo Profissional — FABRICA DE OPORTUNIDADE

PROJETO MAO NA ARTE: RESGATAR OS TRABALHOS MANUAIS DA
REGIAO resgatado os trabalhos das fiandeiras, mulheres que realizam
trabalhos de artesanatos com um local adequado para comercializagéo.
Coordenacdo - CARTAO AMIGO- beneficio de transferéncia de renda no

valor de até R$ 300,00 para as pessoas que precisam de complementacao



de renda, priorizando os que estiverem incluidos na qualificacdo profissional e
pessoas com doencga cronica.

PROGRAMA DE MAO DADAS- troca de materiais reciclaveis por alimentos
fortalecer a cooperativa.

Incluir oficinas de artesanato durante o periodo de troca,

roda de conversa.

Contador de histéria com estimulo a leitura

IMPLANTAR O PROGRAMA ACAO JOVEM

Programa de transferéncia de renda com objetivo de estimular a conclusédo da
educacdo basica e preparar para o mercado de trabalho

Objetivo: promover a inclusdo social de jovens na faixa etaria de 15 a 24
anos, com renda familiar per capta de até meio salario minimo nacional
mediante acdes complementares de apoio a iniciacéo profissional.
POPULACAO NEGRA( em alusao George Floyd)

1. Programa Jodo Pedro - Fortalecimento das politicas publica para
populagéo negra;

Fortalecer o Conselho de Igualdade Racial do municipio;

Criar estratégias para discutir racismo no municipio de uma forma geral
(racismo , institucional, mulher negra , juventude);

Dialogar com educacao para fomentar o ensino afro e cultura afro brasileira
nas escolas;

2. Elisa Lucinda - Emprego e renda

Cursos profissionalizantes para populacéo negra

Geracao de emprego e renda com comercio local para populacéo negra;
Parceria com as escolas para estimular e incentivar os estudantes jovens
negros;

3. Projeto Carolina de Jesus- Promover e fortalecer as expressdes culturais
da populacdo negra, indigena e ciganas, promovendo exposi¢cdes, feiras,
dentre outras iniciativas;

Promover eventos culturais para resgate da cultura;

6. Promover encontros religiosos, visando a relacdo pacifica entre as

diferentes religides e a explanacéo das religides de Matriz Africana.



7. Melhoria da qualidade dos sistemas de informacgéo do SUS e das SUAS no
gue tange a coleta, ao processamento e a analise dos dados desagregados

por cor, etnia e género;

8. Promover formacé&o voltada a tematica étnico racial nas reunides semanais

de trabalho dos gestores escolares;
9. Criar comité técnico da Saude da Populacdo Negra

10. Garantir o uso do quesito raca/cor nos formularios de cadastro do Sistema
Municipal de saude, e nas escolas da rede privada; Criar calendario
permanente de evento da cultura e historia africana para a comunidade

escolar da rede municipal;

11. Projeto Acotirene- Promover campanhas educativas de combate ao
racismo e discriminacao religiosa nos estabelecimentos de ensino publico e

privado;

12. Ofertar cursos aos gestores e profissionais da saude sobre a tematica do

racismo.

DESENVOLVIMENTO URBANO

A cidade deve ser repensada a partir da nocdo de cidade para as pessoas,
com a priorizacdo da ocupacdo do espaco publico, a revitalizacdo de areas
degradadas e a oferta completa de servigos nos bairros;

Implantacao do “Canedo Digital” para o fornecimento de internet gratuita e de
qualidade nos parques e pragas, com a construcdo de pontos de energia
para carregamento de celulares, tablets e notebooks;

Adequacédo do plano diretor conforme a visdo moderna de cidade, por meio
de uma discusséao participativa e transparente;

Readequacéo do sistema viario, proporcionando melhor mobilidade urbana;
Redimensionamento de ruas e/ou avenidas proporcionando maior e melhor
fluidez e seguranca no trafico de veiculos;

Duplicacéo da via que liga a Go 403 ao Jardim das Oliveiras;

Melhoria e ampliacdo no sistema vertical e horizontal de sinalizagcdo de
transito;

Ampliag&o no sistema de monitoramento e controle do trafico de veiculos;



Pavimentagdo asfaltica nas ruas e setores onde o beneficio ainda néo foi

alcancado;
HABITACAO:

Construcdo de 5.000 (cinco mil) moradias, priorizando o atendimento as
familias de baixa renda;
Criar um Programa de Regularizagcdo Fundiaria;

ESPORTE E LAZER

Fortalecimento do conselho municipal de esporte, juventude.

Valorizacdo dos professores e profissionais da &rea esportiva;

Transformacdo da &rea da estacdo ferrovidria em um parque esportivo e
cultural;

Criacdo do bolsa atleta municipal;

Criacado do calendario municipal de esportes;

Adequacéo dos espacos e equipamentos esportivos inclusivos para o acesso
a pessoas com deficiéncia,

Garantir o financiamento das competic6es esportivas do municipio por meio

do fundo municipal do esporte.

Construir junto ao lago da antiga Emgopa o Centro de Lazer para a juventude,
com espaco para entretenimento, quiosques, jogos, esportes aquaticos e

espaco para som automotivo;

Fomentar através de implantacdo e parcerias as Escolinhas de Iniciacédo

Esportiva — (futebol, vblei, natacdo e outros);
EMPREGO E RENDA

Criagdo e implantacdo de um polo industrial, com capacidade para
aproximadamente 200 (duzentas) empresas, em parceria com a Zona franca
de Manaus;

Criacdo e implantacdo de um polo empresarial para pequenas e micro
empresas, proporcionando ao pequeno empresario e/ou aquele que ainda se
encontra na informalidade, a ter seu proprio espaco para expansado dos seus

negocios;



