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APRESENTACAQ

Quirinépolis tem uma historia carregada de forca simbdlica e cultural na regiao.
Desde o seu surgimento até hoje exerce uma lideranca entre todos os municipios
da regido. Planejar sempre e desenvolver com qualidade é nosso lema.

Aqui, estamos construindo um projeto verdadeiramente participativo, onde a
comunidade teve e tera vez na formulacéo e gestao de politicas publicas. Este
processo eleitoral vem provocando a participag¢ao virtuosa da comunidade na
construcao e definicao das principais diretrizes para o PLANO DE GOVERNO,
que temos o prazer de apresentar a toda sociedade.

O que estara em jogo nas préximas eleicdes de 7 de outubro de 2012 é oportuni-
dade de repensarmos juntos o futuro de nossa cidade.

E para garantir qualidade de vida para todos os municipes sera fundamental a
participacao ativa dos segmentos da sociedade. Dai a importancia deste docu-
mento construido por muitas méos, contribuindo assim, para o exercicio de uma
nova pratica politica.

Este documento, que sera debatido e aprofundado ao longo do processo eleito-
ral, aponta um novo modelo de desenvolvimento e uma nova qualidade de vida
para as pessoas que habitam em Quirindpolis.

Enfim, mais que identificar os problemas, queremos construir juntos as solucdes.
E para isso, ndo basta ficar prometendo. E preciso compromisso com a comuni-

dade, ja cansada de tantas promessas em ndo cumpridas.

Vamos construir juntos a Quirinépolis que queremos!

PAULO CEZAR MARTINS



PERFIL SOCIOECONOMICO

Quirinépolis pertence ao sul goiano e a microrre-
gido hombnima, localiza-se ao sudoeste de Goia-
nia, capital do estado, distando desta cerda de 285
km. Ocupa uma area de 3.780 km2. Sua populacéo
em 2011, estimada pelo Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e Estatistica (IBGE) era de 43.735 habitantes.

A histéria de Quirinépolis comegou com a vinda da
familia de desbravadores de Jodo Criséstomo de
Oliveira que partiu de Ouro Preto em 1832 e fixou-
-se entre o Cérrego Agua Limpa e o Rio Séo Fran-
cisco, tomando posse de vasta extensao de terras,
onde fixou residéncia, construindo grande fazenda.

Em 1843 José Vicente de Lima e José Ferreira de
Jesus e sua mulher Maria Jacinta Oliveira doaram
/1 uma faixa de terra a Igreja Catodlica, originando o
; povoado de Abadia do Paranaiba, recebendo pos-
teriormente o nome de Nossa Senhora D’Abadia.

Em de 29 de Julho 1879 foi elevada a categoria de Freguesia, com o nome de Nossa Senhora D’Abadia
ou Capelinha. A primeira Capela construida, aos poucos foi abandonada por localizar-se em area de
baixada. Em 1910, foi demolida por José Quirino Cardoso, que construiu a atual Velha Matriz, mais uma
vez com o auxilio do povoado.

A freguesia de Nossa Senhora tornou-se distrito de Rio Verde em 10 de Julho de 1894, e em 24 de
Fevereiro de 1931, recebeu o nome de Quirindpolis, em homenagem a José Quirino. Finalmente em de
Dezembro de 1943, foi elevada a categoria de cidade, desmembrando-se do Municipio de Rio Verde cuja
emancipagao ocorreu no dia 22 de Janeiro de 1944.

RANKING DOS MUNICIPIOS EM POPULACAO NO ESTADO DE GOIAS - 2011

Ranking Municipios Populagao Ranking Municipios Populagao
19 Goiania 1.318.148 132 Catalao 88.353
20 Aparecida de Goiania 465.092 142  Senador Canedo 86.848
30 Anapolis 338.544 152  Planaltina 82.258
42 Rio Verde 181.020 162  Caldas Novas 72.071
59 Luziania 177.098 172  Santo Anténio do 64.119
69 Aguas Lindas de Goias 163.495 182  Goianésia 60.346
7° Valparaiso de Goids 135.908 192  Cidade Ocidental 57.108
82 Trindade 106.256 202  Mineiros 54.003
99 Formosa 101.730 232  Quirindépolis 43.735
109 Novo Gama 96.602
11¢ [tumbiara 93.762 Total Estado 6.080.588
12° Jatai 88.970

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenacgdo de Populagdo e Indicadores Socias



QUIRINOPOLIS
EVOLUCAO DO NUMERO DE HABITANTES
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QUIRINOPOLIS
EVOLUCAO DO ELEITORADO

2011 32.110
2010 31.319
2009 30.486
2008 30.126
2007 28.742

2006 28.250

2005 27.760

2004 27.695

2002 27.376

2000 26.494

1998 26.051

1996 23.354

1994 26.112

Fonte: TSE
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2% 2%

M Analfabeto

M Lé e escreve

M Primeiro grau incompleto
M Primeiro grau completo
W Segundo grau incompleto
m Segundo grau completo
[ Superior incompleto

W Superior completo

Fonte: TRE-GO



QUIRINOPOLIS = 1991
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QUIRINOPOLIS
EVOLUCAODO PIB
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QUIRINOPOLIS
DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO BRUTO - 2009

m Agropecudria (RS mil) '
® Industria (RS mil)

m Servicos (RS mil)

B Administragdo Publica (RS mil)

® Impostos (RS mil)




QUIRINOPOLIS
EVOLUCAO DA ARRECADACAO DE ICMS
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QUIRINOPOLIS
COMPARATIVO DAS DESPESAS E RECEITAS

& &
70.000 - 7w
2 N 8 v
M Despesas a @ o
oo U
a2 &
o
- . » (5]
60.000 M Receitas . o
o o
o o
(=2}
3 D
50.000 - ; o
Em RS Mil .2
w 9
©
. :2
40.000 - re
2] ® w 2
o © © o
hre N N N b
v © N N W
g m N m [ ﬁ =
30.000 - = P 2 ©
NN ~ oy
g g B o b~
o £ a
g5 =8
5 hoRG
20000 1 © o &b
NN o @
S0 & ©
10.000
0 | | | | | | | | | | | | |

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010

Fonte: SEPLAN-GO /SEPIN / Geréncia de Estatistica Socioeconémica



DESENVOLVIMENTO PARA A GOVERNANCA
participativa e competente

APRIMORAR E FORTALECER O ATUAL MODELO DE GESTAO, TORNANDO-O EFICIENTE, TRANSPARENTE, INOVADOR, PAR-
TICIPATIVO, PROFISSIONAL E DESCENTRALIZADO, GARANTINDO A CORRETA APLICACAO DOS RECURSOS PUBLICOS E A
EXCELENCIA NO ATENDIMENTO AO CIDADAO.

Compromissos:

e Ampliar e fortalecer as politicas de planejamento e gestdo, de maneira eficien-
te, descentralizada, valorizando continuamente o servidor publico com base no
meérito, promovendo a sua capacitacdo e molhorando as suas condicdes de
trabalho, com suporte em novas tecnologias e em governanca eletronica;

e Elaborar e implantar o planejamento estratégico do Municipio com sistema de
gestdo por resultados a partir da criagcao da Central de Resultado para avaliar
as politicas e a execucao dos projetos planejados com afericdo de seus indica-
dores;

e Aperfeigcoar as politicas publicas de desburocratizacéo e de atendimento de ex-
celéncia ao cidaddo com as seguintes acdes concretas: Ampliar e fortalecer os
mecanismos de participacdo na elaboracdo de politicas publicas; Assegurar o
funcionamento dos Conselhos Municipais; Articular parcerias com organizagcoes
nao governamentais para execucao de programas sociais; Ampliar mecanismos
de participacéo da sociedade na gestao do Municipio; Ampliar o debate do pro-
grama orgcamento participativo onde a populagao possa ser ouvida quanto aos
projetos a serem executados pela prefeitura;

e Aperfeicoar as acdes de controle social, criando ou fortalecendo os conselhos
populares viabilizando a participacdo da comunidade e sociedade civil organi-
zada na formulacédo e gestéo de politicas publicas;

e Ampliar e fortalecer as politicas publicas de transparéncia das a¢des, atos, con-
tratos e gastos publicos, facilitando o acesso das organizacdes da sociedade
civil e dos cidadaos as informacdes e servicos da administragcdo municipal;

e Fortalecer a politica de parceria com a Cadmara, com outros governos e poderes,
bem como com o setor privado com as seguintes agdes concretas: Criar con-
sdércios com 0os demais municipios para solucionar os problemas comuns; Criar
o Conselho de Desenvolvimento da Regiéo;

e Buscar a autonomia do municipio com a modernizacdo da administracao tribu-
taria;

e Aumentar os recursos financeiros do municipio por meio do aumento da eficién-

cia na arrecadacéo e da profissionalizacdo na elaboracao de projetos objetivan-

do o acesso de recursos de outras fontes.




DESENV. ECONOMICO SUSTENTAVEL
com foco na geracao de emprego e renda

APRIMORAR E FORTALECER AS POLITICAS PUBLICAS DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL QUE POTENCIALI-
ZE AS ATIVIDADES PRODUTIVAS LOCAIS, A GERAGAO DE EMPREGO E RENDA E A CAPACITACAO PROFISSIONAL, POR MEIO
DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS E DA AGRICULTURA FAMILIAR. APROVEITAR, DE MODO SUSTENTAVEL, AS RIQUEZAS
NATURAIS, PROMOVENDO A PRESERVACAO E O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-SOCIAL INTEGRADO.

Compromissos:

Ampliar e fortalecer as politicas publicas de desenvolvimento integrado, com
introducéo de novas tecnologias, promovendo a melhoria da qualidade de vida
das populacdes urbanas e rurais com as seguintes agdes concretas: Reformar
e modernizar Centro Administrativo; Elaborar e implantar o planejamento es-
tratégico do Municipio; Elaborar um programa de gestao das politicas publicas
visando a obtencao de resultados; Implantar a Secretaria de Planejamento.
Buscar mais parcerias entre as trés esferas de governo e as instituicdes pri-
vadas; Capacitar servidores para elaborar projetos; Implantar uma fabrica de
projetos na Prefeitura, visando a captacdo de recursos externos em diversos
setores e de acordo com diferentes linhas de financiamento; Estruturar equipe
na Prefeitura para assessorar os 6rgaos na Captacdo de Recursos no governo
estadual em Brasilia e externos; Implantar um Sistema de Gestéo Integrado
para captacao de recursos; Buscar recursos federais, em especial do PAC, para
execucao de obras viarias, de saneamento ambiental e habitagdo, em sintonia
com o Plano Diretor e os Planos Setoriais a serem desenvolvido; Viabilizar a
aquisicao de moveis e equipamentos para os 6rgdos municipais; Informatizar
e Implantar rede wireless na Prefeitura e nos outros prédios; Construir unidade
de habitac&o de interesse social em parceria com o Governo Federal; Construir
calcadas, em parceria com os moradores, em todas as vias urbanas; Construir
uma nova Rodoviara; Construir ambiente adequado para velérios no cemitério
e climatizar a sala de velodrio; Conscientizar servidores sobre a importancia da
partilha no Poder (Descentralizacdo); Realizar através de diagndstico organiza-
cional uma reforma administrativa visando implantar uma estrutura administra-
tiva moderna e flexivel; Otimizar o portal da prefeitura criando a intranet para
integrac&o das informagdes governamentais; Implantar o Programa Prefeitura
Aberta como forma de promover o acesso do cidadado aos gestores publicos
para solucdo de seus problemas; Implementar programa de gestdo integrada
de informacgdes; Continuar e ampliar o Programa Prefeitura nos Bairros como
forma de aproximar o poder publico da comunidade; Promover a integracao
dos 6rgaos por meio de reunides periddicas de trabalho; Implantar sistema de
atendimento do servico publico nas regides e no Distrito de Tocozinho;
Fortalecer e expandir a base industrial do municipio a partir de politicas de atra-
¢ao de investimentos e de viabilizacao dos arranjos produtivos locais;

Ampliar e fortalecer as politicas publicas voltadas para o turismo no municipio
com acgoes e projetos que melhorem a infraestrutura turistica desenvolvendo de
forma sustentavel com as seguintes acdes concretas: Elaborar um projeto de
viabilizacdo de praticas turisticas em Quirinépolis; Incentivar a implantacdo da
rede de apoio para o turismo urbano e rural (restaurantes, hotéis, etc.); Implantar
Centro de Informagdes Turisticas; Implantar Politica de Promogao do Turismo
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Rural; Promover o eco-turismo; Dotar o Teatro de salas de apoio e da estrutura
necessaria para transforma-lo num Centro de Eventos para incentivar o turismo
de negdcios e eventos;

Manter os fornecedores no setor Sucro-Alcooleiro;

Implantar um programa de incentivo fiscal aos pequenos produtores;

Implantar o Projeto de Economia Solidaria, por intermédio do Cooperativismo
para gerar emprego e renda;

Construir quiosques padronizados para comercializagdo da produgao da agri-
cultura familiar e de artesanato nas saidas de Quirinopolis;

Implantar feiras para a comercializagcdo de produtos agricolas e artesanais;
Implantar o Mercado Popular;

Apoiar a diversificacdo da renda no meio rural através de programas de agrega-
¢ao de valor, integracao vertical e horizontal;

Implantar um novo setor industrial com a infraestrutura necesséria para receber
novos investidores;

Criar o Condominio Empresarial para incentivar a atracédo de empresas de tec-
nologia e prestadoras de servicos;

Implantar o Teleporto de Quirindpolis para possibilitar estrutura de comunicacao
(internet e telefonia) ao setor produtivo;

Elaborar e executar o Plano Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

Criar linhas de crédito para os pequenos empreendedores;

Implantar o Pré-Empresa para atrair empresas prestadoras de servicos;
Incentivar os arranjos produtivos locais (APL’s);

Instituir um programa de micro-crédito para capacitar e financiar o pequeno
empreendedor;

Criar o sistema municipal de intermediacdo de mao-de-obra; Efetuar o planeja-
mento das ac¢des de forma integrada, periodicamente;

Realizar campanhas de valorizag&o do produtor em relagdo ao desenvolvimento
do Municipio;

Implantar nucleo de atendimento e assessoramento ao micro e pequeno em-
presario;

Criar o programa de condominios industriais para substituir a importacao de
produtos;

Continuar as compras da Prefeitura no Comércio Local;

Prover politicas compensatorias de geracao de renda para 0os pequenos pro-
prietarios que preservem o meio ambiente;

Criar o programa de certificacdo ambiental, o “Selo Verde” para produtos, in-
dustrias, comércio e servicos que preservem o meio ambiente;

Estruturar o Orgédo na Prefeitura para atrair empresas e investimentos;

Equipar os pdlos industriais com infraestrutura adequada a instalagdo das em-
presas;

Implantar um Distrito Industrial para pequenas e médias empresas;

Implantar programa de combate a evaséo fiscal;

Implantar o Programa de recuperacao de crédito tributario langcado;

Implantar o Programa Autonomia da Cidade para ampliar as receitas préprias
do Municipio;

Captar recursos junto ao PNAFM para melhorar a gestao fiscal;

Elaborar um plano de diversificagdo da economia local com a atracdo de empre-
sas prestadoras de servigos e de base tecnoldgica;

Elaborar um programa de revitalizacdo das areas de preservacédo permanente;



Ampliar a fiscalizagdo ambiental nas APP’s;

Implantar programa permanente de educacé&o ambiental;

Formar multiplicadores de educagao ambiental para atuagcdo no Municipio;
Apoiar as atividades do Centro de Recebimento de Embalagens de Agro-téxi-
CoS;

Buscar recursos para nova captacao de agua;

Implantar na zona urbana 100% de rede de esgoto e galerias pluviais;
Implantar projeto de saneamento do Distrito de Tocozinho (Denislopolis) por
meio de fossas sépticas;

Revitalizar as APP’s urbanas dos Cérregos da Cleméncia, Capela e Cruzeiro;
Revitalizar os corregos e rios com replantio das matas ciliares;

Proteger as nascentes dos rios e corregos;

Fiscalizar a disposicao dos efluentes sem tratamento nos rios;

Criar parques municipais em areas com potencial de degradacdo ambiental;
Implantar o Parque Multifuncional da Liberdade;

Implantar em parceria com a Usina Sao Francisco e o Parque Ecoldgico;
Adequar e melhorar a varricao e a coleta do lixo;

Adequar e dotar o aterro sanitario de condicdes para efetuar o tratamento e a
disposicao final de residuos solidos;

Implantar o programa de educacao para a coleta seletiva de lixo;

Implantar a Central de Triagem e Compostagem de lixo;

Estimular a criagcao de cooperativa para reciclagem de lixo;

Implantar a usina de reciclagem e tratamento de residuos solidos;

Estimulara a organizacao dos catadores de lixo;

Estimulara a implantacao, em parcerias com outros municipios, de usina de re-
ciclagem de residuos sdlidos da construgao civil;

Criar comités — Conselho de Representantes, por atividade produtiva;
Estimular o Associativismo;

Incentivar a formag&o de Cooperativas de Produtores Rurais;

Criar o Conselho de Desenvolvimento do Municipio;

Implantar o Centro de Desenvolvimento Rural, para treinamento, pesquisa, as-
sisténcia técnica e servicos laboratoriais;

Incentivar a pratica de conservacgao do solo, ambientalmente correta;
Assessorar tecnicamente os produtores rurais; Treinar os produtores ruais;
Fazer o planejamento territorial do Municipio;

Viabilizar o zoneamento agro-ecoldgico do Municipio por meio de parcerias com
os Governos Federal e Estadual;

Fazer o planejamento territorial do Municipio;

Viabilizar o zoneamento agro-ecoldgico do Municipio por meio de parcerias com
os Governos Federal e Estadual;

Melhorar a fiscalizagdo ambiental de acordo com o Cdodigo de Posturas e Meio
Ambiente do Municipio;

Reestruturar administrativamente a SEMMARH;

Capacitar e equipar o pessoal para desenvolver as atividades requeridas pelo
setor, estimulando efetivamente os pequenos e médios empreendedores, propi-
ciando geracao de emprego e renda para os seus moradores;

Estruturar uma rede de assessoramento técnico e comportamental dos produ-
tores rurais, por atividade do agronegécio, tendo como base o Tanque Cheio;
Criar na Prefeitura uma assessoria de Assisténcia Técnica aos pequenos agri-
cultores;
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Garantir espacos para realizagédo de atividades produtivas;

Criar féruns de debate para sensibilizagdo dos segmentos envolvidos;

Fazer levantamento das aptiddes sécioecondmicas nas comunidades rurais;
Implantar programa de qualificagcéo no setor rural;

Incentivar a agricultura organica e o artesanato;

Criar feiras tematicas para comercializagdo da produc¢ao;

Estimular a agricultura familiar;

Incrementar o Programa Mutirdo da Producdo para os pequenos produtores
rurais;

Elaborar Plano de Negdcios que viabilize a industrializagdo, producao e distri-
buicdo de produtos da agroindustria artesanal rural;

Promover a aproximacdo entre todas as entidades representativas de classe,
sob a ética do Poder Publico;

Incentivo ao produtor rural ao plantio de abacaxi;

Bacia leiteira — buscar recursos e incentivos a fim de melhorar a genética do
rebanho leiteiro;

Comboio para a melhoria das estradas da zona rural, construcao e reparos de
pontes, mataburros com a presenca de maquinarios continuamente — buscar
apoio e parceria com as usinas;

Incentivo ao pequeno produtor rural na melhoria das pastagens;

Incentivo e apoio ao pequeno produtor rural para a criacdo de peixes com cons-
trucao de tanques;

Incentivar o produtor rural ao plantio de abacaxi;

Buscar recursos e incentivos a fim de melhorar a genética do rebanho leiteiro;
Projetar comboio para a melhoria das estradas da zona rural, construgcéao e re-
paros de pontes, mataburros com a presenca de maquinarios continuamente
— buscar apoio e parceria com as usinas;

Incentivar o pequeno produtor rural na melhoria das pastagens;

Incentivar e apoiar o pequeno produtor rural para a criacao de peixes com cons-
trucdo de tanques;

Integrar os principios do desenvolvimento sustentavel em todas as politicas pu-
blicas do municipio.

Construir aterro sanitario;

Implantar projetos de reciclagem do lixo em parceria com associagdes — gera-
¢ao de trabalho — conscientizacdo da populacao;

Reaproveitar material organico para plantios de hortalicas — de garrafas peptis
para trabalhos manuais;

Recuperar as matas e nascentes de rios;

Criar projeto urbanistico para a cidade: construir pracas, plantar arvores (reflo-
restamento), parques;

Implementar o sistema de gestdo ambiental com processos unificados de licen-
ciamento, monitoramento, controle e fiscalizagao; Incentivar o reflorestamento,
a conservacao de mananciais e a recuperacao de areas degradadas com imple-
mentacao de parques e areas de preservacao e lazer;

Implantar programa de valorizagdo do servidor que contemple: A Implantacao
do Programa de capacitagcéo e motivacdo para o servidor; Implantar estrutura
administrativa para qualificar os servidores; O Fornecimento de equipamentos
adequados (EPI) para trabalhadores municipais; A Implantacéo do plano de car-
gos e salarios (carreira) para os servidores; A Implantacado da politica salarial e
continuar as corregdes salariais dos servidores; Estabelecer Convénio com ins-



titutos para propiciar a assisténcia a saude dos servidores municipais;
Implantar o Programa de Profissionalizacdo do servigo publico com: Implanta-
¢ao da carreira de gestor governamental; A Realizacdo de concurso publico para
contratacao de servidores; Instituicdo do “Cartao Cidadao” com chip, contendo
todos os dados, melhorando assim todo o atendimento ao cidadao — por meio
do qual cada cidadao de Quirinépolis vai ser atendido em suas demandas nos
6rgaos do Municipio; A Implantacédo do Sistema de Avaliagdo Institucional e de
Desempenho do Servidor; Modernizagao do sistema de Licitacdes da Prefeitura
com a implantacéo dos sistemas de registro de precos; Implantacao de sistema
de gestdo que promova reunides e cursos com os gestores periodicamente;
Identificar perfis profissionais demandados e viabilizar a formagao dos mesmos;
Implantar um Programa de Capacitacéo profissional;

Articular parcerias com as entidades de ensino para capacitar a mao-de-obra
local;

Implantar o Programa Bolsa-Profissdo para estimular a profissionalizacdo dos
alunos de ensino médio;

Articular com as entidades de ensino a criacdo de novos cursos técnicos;
Implantar um Centro de Capacitagao Profissional com oferta de cursos técnicos
gratuitos;

Realizar convénios com o Sistema “S” (principalmente o SENAI) e outras enti-
dades para oferecer cursos tecnoldgicos que atendam a demanda do mercado;
Oferecer incentivos fiscais diferenciados para empresas que oferecerem capa-
citacdo e emprego da mao-de-obra local;

Criar um 6rgao executor da politica de capacitacao profissional que, em parce-
ria com os governos do Estado e Federal, possa realizar a formagcao da mao de
obra demandada pelo mercado;

Ampliar e fortalecer o programa de Capacitacao de jovens em situacao de risco
de 16 a 20 anos integrado com o programa primeiro emprego;

Desenvolver grades curriculares compativeis com a exigéncia do mercado
adaptando-as a realidade local e atualizar o material didatico conforme a evolu-
¢ao pedagogica;

Criar um programa de Integracao de voluntarios da terceira idade como trans-
missores de sua experiéncia profissional para os jovens aprendizes, tanto na
area urbana como rural;

Criar o programa Bolsa-Emprego, fazendo com que os alunos sejam encami-
nhados as empresas através de parcerias;

Ampliar o numero de bolsistas universitarios para a atuacdo nos projetos e pro-
gramas da administracdo publica municipal;

Promover a capacitacdo e educacao formal e informal no meio rural através de
parcerias;

Articular com o Governo Federal a implantagdo de uma unidade do CEFET em
Quirinopolis;

Criar a Escola de Empreendedorismo de Quirindpolis;

Estruturar o piso salarial e a data base para os funcionarios se aposentarem;
Promover a capacitagao gerencial do produtor rural; e, profissional dos traba-
Ihadores rurais.
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DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL
para melhorar a qualidade de vida da popula¢ao

APRIMORAR A INFRAESTRUTURA URBANA COM PROGRAMA DE SANEAMENTO BASICO VISANDO A MELHORIA DA QUALIDA-
DE DE VIDA DA POPULAGAO, PROMOVENDO INTERVENGOES QUE REVITALIZAM E QUALIFIQUEM A CIDADE, IMPLANTANDO
POLITICAS DIFERENCIADAS DE TRANSPORTE, HABITACAO, MANEJO E TRATAMENTO DO LIXO E DE MOBILIDADE URBANA E

RURAL.

Compromissos:

Revitalizar o asfalto, construir o balizamento da Pista do Aeroporto e construir o
terminal de embarque e desembarque;

Ampliar a Av. Santos Dumont até a GO-164;

Viabilizar a constru¢do do novo anel viario

Implantar linhas de 6nibus coletivos para atender o fluxo de passageiros dos
bairros para o centro da cidade e vice-versa;

Implantar pontos de Moto-taxi nas pracas

Realizar 100% das vias urbanas com pavimentacao asfaltica;

Recapear a malha asféltica desgastada;

Recuperar as vias asfaltadas com ampliacdo das ruas e a

Ampliar a fiscalizagado do transito em parceria com a PM;

Implantar a Guarda Municipal com atribuicdes de fiscalizagdo do transito;
Implantar um programa de educacao para o transito visando a prevencéo de
acidentes e sua humanizacao;

Implantar um programa de acessibilidade e mobilidade nas vias urbanas e nos
prédios publicos;

Implantar sinalizagcéo de transito em todas as vias urbanas;

Implantar barreiras eletronicas e semaforos em locais de fluxo intenso de tran-
sito.

Implantar pragas urbanizadas;

Construir e urbanizar a nova Praga Coronel Jacinto;

Implantar Programa de Arborizacao da cidade;

Continuar a melhoria da qualidade da iluminacao publica;

Implantar estética diferenciada para a iluminacédo das avenida

Adquirir os devidos maquinarios para recuperacao das estradas;

Adquirir maquinas equipamentos para coleta do lixo

Conscientizar o produtor rural da necessidade de recuperar as estradas;
Planejar a recuperacao para que nos periodos chuvosos as estradas estejam
transitaveis.

Asfalto 100% para a cidade;

Recuperacado da malha asfaltica;

Implantar aterros sanitarios controlados e saneamento basico no municipio;
bem como promover agdes de conscientizacdo da populacdo com respeito a
reducao, reutilizacao e reciclagem dos residuos;

Implantar programa de doacgao de lotes urbanizados para construcao pelos pro-
prios beneficiarios;

Construir unidades habitacionais para atender as demais faixas de renda;
Regularizar lotes urbanos para permitir que seus proprietarios utilizem, de fato,
os seus direitos de propriedade;

Implantar o programa Cesta de Construcao para viabilizar melhoria e constru-
¢ao pelos proprios moradores;

Construir 1000 casas populares por ano.



DESENVOLVIMENTO SOCIOCULTURAL
para a autonomia e inclusao social das pessoas

APRIMORAR AS POLITICAS DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL QUE PRIORIZE A AUTONOMIA DAS PESSOAS, DE EDUCAGAO
QUE FORME PARA A VIDA, DE ATENDIMENTO A SAUDE HUMANIZADO E SEGURANGA PUBLICA, PROMOVENDO A CULTURA
LOCAL E SUAS MANIFESTACOES, O ESPORTE E O LAZER COMO FORMA DE QUALIFICACAO E INCLUSAO CIDADA.

Compromissos:

¢ Viabilizar por meio de convénio ou adquirir aparelhos para exames de alta com-
plexidade (tomografia, mamaografo, ressonancia);

e Construir e reestruturar, fisicamente, os prédios da saude;

¢ Reformar e readequar o Hospital Municipal;

e Construir o novo Hospital e Maternidade, com: especialistas para atendimento a
mulher; laboratério para exames de alta complexidade; tomografia; mamografia;
ressonancia; hemodialise; raio-x moderno; 5 salas para cirurgias; UTI NeoNatal
e Adulta;

e Ampliar o Centro de Especialidades Médicas e Diagnodstico do Municipio;

¢ Construir o Centro de Referéncia e Atendimento da Mulher.

¢ Implantar o Programa de Tele-Consulta na rede saude;

¢ Implantar o Programa Humaniza SUS de atendimento ao usuario;

¢ |Implantar o Programa de distribuicdo domiciliar de medicamento;

e Implantar a Farmacia Popular para venda de medicamentos a precos de custo;

e Ampliar o Sistema SAMU para atendimento de emergéncia;

¢ Implantar um programa de Prevencdo de Saude para idosos e portadores de
doencas crénicas;

¢ Ampliar o numero de Profissionais de Saude e estimular os existentes;

e Promover reunides periddicas com os profissionais especializados da saude;

e Aprimorar as politicas de atendimento aos quimicos (drogas) dependentes por
meio de acdes de saude e parceria com organizagdes sociais, principalmente
para o atendimento de criancas e adolescentes com a seguinte agcédo concreta:
Articular parcerias e entidades para atendimento as pessoas quimico-depen-
dentes;

e Consolidar a politica da Assisténcia Social, articulada com as demais politicas
publicas e com as instituicbes da sociedade, garantindo o acesso das pessoas
que mais precisam dos servigos publicos;

e Criar Politica Social com segmento filantrépico organizado a fim de proporcio-
nar respeito e dignidade aos cidaddos através de cadastramento a fim de saber
quem realmente necessita da ajuda do poder publico;

¢ Apoiar a politica social junto ao segmento religioso e a comunidade;

e Construir o novo lar do idoso, integrado com o Centro de referéncia da terceira
idade;

e Fortalecer as atividades de apoio a melhor idade como o baile;

e Concluir a Vila Vida Feliz para os idosos;

e |Instituir atividades especificas para a terceira idade, em toda a cidade, com
caminhadas, ginastica orientada, times esportivos, grupos de baralho, xadrez e
outros jogos em pracas publicas;

¢ |Instalar equipamentos adequados para as atividades da terceira idade;
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Implantar um programa de prevencgao e atencao a saude da terceira idade;
Construir o centro da juventude;

Construir o Centro de apoio da crianga e do adolescente;

Apoiar a Brigada Mirim Ambiental;

Apoiar o Projeto Primeiro Emprego;

Apoiar a Fundacao Nova Era — Casa de Amparo ao Menor;

Estimular a criagdo de uma ONG para capacitar o menor de idade e inseri-lo no
mercado de Trabalho;

Estimular convénios com os setores publicos e privados para colocacao dos
menores;

Dar sustentabilidade aos programas ja existentes de amparo ao menor;
Implantar o programa Morada da Crianga, para acolher imediatamente os me-
nores em situacao de risco nas ruas, com triagem dos mesmos;

Criar “aldeias juvenis” para atender meninos e meninas de rua, com orientacéo
de assistentes sociais e psicologos, incluindo-os em escolas e em trabalhos
comunitarios;

Ampliar a Cesta da Solidariedade;

Implantar um programa de complementacao de renda para as pessoas em situ-
acao de vulnerabilidade social, integrado ao Programa Bolsa-Familia, ao Renda-
-Cidada e ao Bolsa-Escolg;

Garantir a capacitacdo profissional da familia beneficiada pelo programa de
complementacao de renda;

Intermediar a insercédo no mercado de trabalho das pessoas economicamente
ativas, beneficiarias do programa;

Garantir que as criancas das familias beneficiarias frequentem salas de aula
como condic&o para obter o beneficio;

Construir uma casa de passagem (albergue) para pessoas desassistidas social-
mente;

Implantar o Restaurante Popular para atender a populacdo mais carente;
Construir um Terminal de trabalhadores no anel viario;

Implantar um Programa de Re-inclusdo social para reeducandos;

Promover meios de trabalho aos reeducandos.

Construir uma escola de ensino fundamental para atender os alunos dos bairros
Alfaville, Flamboyant, Santo Anténio, Joaquim Quirino, Rio das Pedras e Esme-
ralda;

Construir creche (CEMEI) para atender as criancas de 0 a 5 anos dos bairros
Pedro Cardoso, Santa Clara, Hélio Ledo, Eldorado e bairros adjacentes;
Equipar todas as escolas com laboratérios de informatica para promover a in-
clusédo digital;

Articular parceria com o Estado para garantir 100% de cobertura escolar de
nivel médio, inclusive com construcao de escolas;

Garantir cobertura de 100% de atendimento a demanda escolar de ensino fun-
damental na zona rural;

Construir escolas pélos na zona rural onde for necessario;

Elaborar matrizes curriculares e guias curriculares para professores diferencia-
dos para zona urbana e rural;

Instituir sistemas de metas a serem alcancadas anualmente pelas escolas;
Instituir sistema de repasse de recursos as escolas através de critérios objetivos.
Instituir de Plano de Cargos e Salarios, com incentivos a qualificagédo, acesso a
carreira e diferencas salariais por resultados;



Instituir a gestdo democratica com a adocao de eleicdo de diretores apds a
aprovacao em prova tedrica;

Garantir a criacao de conselhos escolares em todas as escolas;

Criar o Sistema Municipal de Educacéo;

Fortalecer o Conselho Municipal de Educacéo;

Ampliar o quadro de servidores do magistério por meio de concurso publico;
Implantar, gradativamente, o atendimento escolar em tempo integral na rede
municipal;

Abrir escolas nos finais de semana para alunos e comunidades com atividades
diversificadas;

Implantar o programa Bolsa-Escola Municipal

Criar uma equipe multiprofissional para atender educandos e educadores

Criar uma comissdo permanente e imparcial de fiscalizagdo do transporte es-
colar;

Melhorar o transporte escolar e os veiculos;

Implantar programa de assisténcia social, pedagodgica e psicolégica para os
condutores do transporte escolar;

Aprimorar a educacédo em todos os setores, promover video-aula, buscar recur-
sos tecnolégico para apoio didatico.

Incentivar cursos tecnoldgicos, buscando parceria com a UEG e SENACG;
Estabelecer em parceria com o Conselho Municipal de Seguranca, Secretaria
de Seguranca Publica, Ministério Publico e Poder Judiciario uma Politica que
garanta a Seguranga Publica ao Municipio;

Criar o fundo municipal de seguranca publica;

Viabilizar a constru¢cao de um novo Presidio;

Viabilizar a constru¢éo da Sede do Ministério Publico;

Criar a Guarda Municipal;

Viabilizar a Implantacé&o do policiamento Comunitario;

Viabilizar a Construcao de Postos Policiais;

Implantar o Banco de Horas para os policiais trabalharem em seus dias de folga;
Implantar parques com areas verdes para lazer

Apoiar o Esporte Amador e Varzeano, com arbitragem, premiacao, inclusive em
dinheiro, material esportivo e transporte;

Construir o Centro Poliesportivo de Quirindpolis;

Construir quadras poliesportivas cobertas em todas as escolas estaduais;
Organizar calendario com gincanas, campeonatos esportivos, passeios e festas
populares;

Criar e ampliar escolinhas de desporto, para participacdo de campeonatos;
Criar escolinhas de iniciagcao esportiva nos bairros, orientados por profissionais
qualificados;

Promover competi¢cdes esportivas do esporte amador na zona rural;

Promover lazer, esporte e atividades fisicas orientadas, através da Rua de Lazer
nos bairros;

Implantar o Programa Bolsa-Esporte;

Proporcionar atividades fisicas e de lazer aos idosos e pessoas com necessida-
des especiais;

Qualificar através de cursos, os profissionais da area esportiva: arbitros, técni-
cos, atletas, etc.

Criar Projeto “Se essa rua fosse minha” para propiciar lazer e diversao a toda
populacao;
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Construir um Polo Esportivo a fim de descobrir talentos em todos os seguimen-
tos;

Buscar parceria com a faculdade de educacéo fisica da UEG e demais;

Criar esporte para idoso;

Criar esporte para retirar criangas e jovens das drogas;

Construir equipamentos de cultura, lazer e Esporte (como os Centros de Arte
Popular);

Construir bibliotecas publicas;

Promover atividades como cinema e teatro na praca;

Promover concursos de contadores de estéria e causos, etc.;

Instituir concursos literarios anuais, para autores da terra, garantindo a publica-
¢ao de obras selecionadas e sua divulgacao nos centros de arte popular e nas
escolas;

Implantar Programa de Atividade Cultural nas escolas publicas com ensino de
musica, teatro e artes;

Aproveitar as potencialidades culturais do Municipio;

Equipar as escolas com instrumentos musicais;

Contratar profissionais habilitados para realizagcdo de atividades culturais;
Ampliar a Banda Municipal de Mdusica 22 de Janeiro;

Criar o programa Bolsa-Cultura para apoiar os talentos e as atividades culturais;
Destinar verba para Projetos Culturais e capacitacdo dos grupos de cultura po-
pular.

Promover a educacao especial para criancas e adolescentes nas artes, oficios
e cultura;

Apoiar e promover eventos culturais como pecas teatrais e shows no Teatro de
Quirinépolis;

Articular e apoiar a inclusdo do Teatro na agenda cultural em nivel estadual e
nacional;

Implantar o Projeto A Praca € Nossa, visando a trazer de volta a populacao para
as pragas;

Garantir através de apoio institucional, a realizagao das festas populares: Show
do Aniversario da cidade no dia vinte e dois de janeiro de cada ano; O Carna-
-Quiri, durante a semana de Carnaval; As festas juninas das escolas - Arraial
do Povo; Rodeio-Show com portdes abertos e entradas francas; Festifidades
da semana da patria; Natal Feliz-Realizacdo de eventos culturais nas noites de
finais de ano; Festa da semana do trabalhador;

Continuar apoiando o Festival de Musica Caga-Talento

Incentivar a cultura — revitalizagdo do teatro municipal - festivais de musica e
teatro;

Colocar o teatro na agenda cultural do estado;

Promover gincanas;

Construir Cinema;

Criar Bolsa Universitaria para o curso de Medicina para familias com renda de
até R$ 3.000,00.




CONCLUSAQ

Chegamos ao final de uma etapa importante: a divulgacdo das nossas diretrizes
para o nosso PLANO DE GOVERNO de Quirinépolis.

E importante também dizer que cada uma das acdes aqui esbocadas receberdo
contribuicdes de melhoramentos até o ultimo dia das eleicdes em 7 de outubro
de 2012. Para isso, sera imprescindivel a participacédo de todos os segmentos so-
ciais, empresariais, politicos e comunitarios.

Reiteramos o0 nosso compromisso de promover uma gestao transparente, par-
ticipativa e inovadora. Queremos tratar de forma integrada as politicas publicas
que contribuem para qualidade de vida das pessoas: saude, educacao, cultura,
seguranca, geracao de emprego e renda, assisténcia social, mobilidade urbana e
rural, dentre outras.

O momento histérico atual exige ousadia daquelas e daqueles que se propdem
gerir as atividades publicas. Nas ultimas décadas, temos percebido que o velho
modelo de desenvolvimento ndo conseguiu incluir todas/os que necessitam dos
servigos publicos. Por isso, apresentamos aqui propostas ousadas de inclusio
social.

Enfim, aproveitamos a oportunidade para agradecer as pessoas que contribuiram
com este documento na esperanca de uma qualidade de vida melhor para nossos
habitantes.
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