
MISAEL OLIVEIRA
2013-2016





1. 	 Apresentação

2. 	 Desenvolvimento local integrado

3. 	 Breve diagnóstico socioeconômico

4. 	 Dimensões e eixos estratégicos do 
    	 desenvolvimento local integrado

4.1. 	 Desenvolvimento para a governança 
    	 participativa e competente

4.2. 	 Desenvolvimento econômico 
	 sustentável com foco na geração 
	 de emprego e renda

4.3. 	 Desenvolvimento urbano e rural para 
	 melhorar a qualidade de vida

4.4. 	 Desenvolvimento sociocultural 
	 para a autonomia e inclusão social das pessoas

5. 	 Cidade empreendedoraS
U

M
Á

R
I

O



APRESENTAÇÃO 

Senador Canedo vive um momento singular: o desafio de dar um pas-
so à frente na promoção do desenvolvimento local de forma integra-
da. As bases de uma gestão democráticas estão dadas e já avançamos 
em muitas políticas.

A eleição de 2012 é uma oportunidade importante para avançar ainda 
mais em direção ao futuro que queremos. Por isso, estamos ouvindo, 
conversando, debatendo e recolhendo sugestões para melhorar a 
qualidade de vida das pessoas em Senador Canedo. Planejando ago-
ra, como a participação de todos, para fazer mais e melhor amanhã.

É com alegria, mas também com responsabilidade, que apresentamos 
as DIRETRIZES PARA O PLANO DE GOVERNO, para serem amplamente 
discutidas com representantes da sociedade até o dia da eleições e 
convertidas em soluções viáveis para nosso município.

Queremos, portanto, que este documento construído por muitas mãos, 
seja aprofundado e melhorado ainda mais. Assim, estaremos contri-
buindo para o exercício de uma nova prática política, onde as suges-
tões das pessoas são ouvidas e respeitadas.

Nossa tarefa permanente é dotar qualidade ao desenvolvimento que 
valorize as pessoas em primeiro lugar e que ofereça oportunidade de 
trabalho e renda para as famílias que mais precisam dos serviços pú-
blicos.

Vamos construir a Senador Canedo que queremos!

MISAEL OLIVEIRA



DESENVOLVIMENTO LOCAL INTEGRADO 

O processo de urbanização brasileira não priorizou o fortalecimento 
do desenvolvimento local como estratégia de crescimento. Ao contrá-
rio, concentrou a maior parcela dos recursos públicos na esfera federal. 
Provocando, assim, uma dependência das cidades ao poder central. 
Precisamos repensar este modelo, fortalecendo o poder local.

Outro desafio na promoção e fortalecimento do desenvolvimento lo-
cal é o combate permanente à fragmentação na formulação e execu-
ção das políticas públicas. Carecemos de um modelo integrador que 
otimize os recursos humanos e financeiros, em prol de um novo para-
digma: o desenvolvimento Local Integrado.

GESTÃO DEMOCRÁTICA: é premente o resgate da eficiência e eficácia 
no modo de administrar a coisa pública. Garantir os princípios consti-
tucionais é tarefa urgente nos municípios: legalidade, impessoalidade, 
moralidade, publicidade e eficiência são valores fundamentais pra o 
bom funcionamento da democracia brasileira.

TRANSPARÊNCIA: a nova Lei de Acesso à Informação, já em vigor no 
Brasil, representa um novo marco na vida pública nacional. A partir de 
agora os dados da administração pública a nível local, estadual e fede-
ral devem merecer ampla transparência. E o poder local representa um 
espaço privilegiado para implementarmos esta Lei na prática cotidiana 
da prefeitura e Câmaras municipais.

PARTITICIPAÇÃO: mais que um princípio, a participação popular é um 
requisito fundamental na consolidação da democracia. Só a participa-
ção pode melhorar e ampliar as políticas públicas que dizem respeito à 
qualidade de vida da população.   É na escala local que a participação 
direta se potencializa nos embates exigidos pela cidadania ativa.

SUSTENTABILIDADE: toda ação destinada a manter as condições que 
sustentam a vida de todos os seres, visando a sua continuidade e ainda 
a atender as necessidades das gerações atuais e futuras. É saber cuidar, 
respeitando o lugar onde vivemos e tolerando a diversidade de vida 
e opiniões das pessoas.



BREVE DIAGNÓSTICO SOCIOECONÔMICO

A origem de Senador Cane-
do está relacionada com a 
estrada de ferro da Rede Fer-
roviária Federal S/A. O cresci-
mento da cidade ocorreu na 
trilha aberta na construção da 
ferrovia, e as primeiras famílias 
trabalhadoras eram oriundas 
do estado de Minas Gerais e 
Bahia.
O nome da cidade é uma ho-
menagem ao senador Antônio 
Amaro da Silva Canedo, pri-
meiro representante do esta-
do de Goiás em cenário na-
cional. Em 1953, o povoado foi 
elevado à condição de distrito 

de Goiânia e em 1988, a Assembléia Legislativa de Goiás aprovou a 
emancipação do município, cuja sua principal atividade econômica era 
a agropecuária.

Destaca-se também, atualmente, o pólo petroquímico, com diversas 
empresas do setor situadas na proximidade da cidade, entre outras 
está a Petrobrás.

Ranking Municípios População Ranking Municípios População

1º Goiânia 1.318.148 13º Catalão 88.353
2º Aparecida de Goiânia 465.092 14º Senador Canedo 86.848
3º Anápolis 338.544 15º Planaltina 82.258
4º Rio Verde 181.020 16º Caldas Novas 72.071
5º Luziânia 177.098 17º Santo Antônio do 64.119
6º Águas Lindas de Goiás 163.495 18º Goianésia 60.346
7º Valparaíso de Goiás 135.908 19º Cidade Ocidental 57.108
8º Trindade 106.256 20º Mineiros 54.003
9º Formosa 101.730
10º Novo Gama 96.602   
11º Itumbiara 93.762   Total Estado 6.080.588
12º Jataí 88.970   

Fonte: IBGE, Diretoria  de Pesquisas , Coordenação de População e Indicadores  Socias  

RANKING DOS MUNICÍPIOS EM POPULAÇÃO NO ESTADO DE GOIÁS - 2011
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DIMENSÕES E EIXOS ESTRATÉGICOS 
DO DESENVOLVIMENTO LOCAL INTEGRADO 

A qualidade do desenvolvimento local  depende de quatro variáveis 
integradas entre si: governança, economia sustentável, infraestrutura e 
sociocultural. Cada uma destas dimensões refletem políticas públicas 
comprometidas com o exercício da democracia na escala local. Elas 
são imprescindíveis para o fortalecimento da emancipação de direitos 
e prática da cidadania ativa.

GOVERNANÇA - Organização político-institucional; participação da so-
ciedade; estrutura do município e instituições/conselhos; relação muni-
cípio-sociedade; governabilidade (prefeitura - câmara - sociedade); e, 
gestão eficiente e eficaz.

ECONOMIA SUSTENTÁVEL - Desenvolvimento econômico, que abarca 
infraestrutura e políticas de geração de emprego e renda;  cadeias e 
arranjos produtivos; inovação tecnológica; capacitação profissional; re-
cursos naturais (água, solo, clima, etc.) preservados e conservados; e, 
sistema integrado de gestão sustentável.

INFRAESTRUTURA - Desenvolvimento urbano e saneamento (água, es-
goto e lixo); habitação; mobilidade - transporte coletivo e trânsito; e, 
serviços urbanos e rurais com qualidade.

SOCIOCULTURAL - Inclusão sociocultural; saúde; educação; assistência; 
segurança; manifestações culturais; esporte; e, lazer.

Neste momento da vida política nacional, um dos principais desafios 
é a concretização da reforma urbana proposta pela Constituição bra-
sileira e detalhada no Estatuto da Cidade. Afinal, vivemos um impasse 
na questão urbana, no que se refere ao uso e ocupação do território, 
onde a especulação da terra inibe a função social da cidade e a inclu-
são social.



DESENVOLVIMENTO PARA A GOVERNANÇA 
PARTICIPATIVA E COMPETENTE

Aprimorar e fortalecer o atual modelo de gestão municipal, tornando-o eficiente, transparente, 
inovador, participativo, profissional e descentralizado, garantindo a correta aplicação dos recursos 
públicos e a excelência no atendimento ao cidadão.

COMPROMISSOS:

MODELO DE GESTÃO

•	 Ampliar e fortalecer as políticas de planejamento e gestão, de ma-
neira eficiente, descentralizada, valorizando continuamente o servi-
dor público com base no mérito, promovendo a sua capacitação e 
melhorando as suas condições de trabalho, com suporte em novas 
tecnologias e em governança eletrônica com as seguintes ações 
concretas:
•	 Criar carreira técnica de gestor governamental no Município;
•	 Redefinir Política Salarial dos servidores municipais;
•	 Realizar concursos públicos (Ex: Procuradoria; Guarda Munici-

pal; TIC);
•	 Criar a Escola de Governo para formação continuada dos ser-

vidores;
•	 Implantar programa de capacitação para os servidores.
•	 Implantar Sistema de Gestão de Documento;
•	 Criar arquivo geral digitalizado da Prefeitura;
•	 Ampliar o atendimento de governança eletrônica;
•	 Criar Sistema de Assinatura Digital.
•	 Concluir a construção do Paço Municipal;
•	 Iniciar a padronização dos bens móveis dos órgãos públicos de 

acordo com regulamentação específica de ergonomia;
•	 Implantar um programa de saúde no serviço público;
•	 Comprar EPI para os servidores;
•	 Implantar o sistema de gerenciamento de execução de proje-

tos.

ATENDIMENTO AO PÚBLICO

•	 Aperfeiçoar as políticas públicas de desburocratização e de aten-
dimento de excelência ao cidadão com as seguintes ações concre-



tas: criar Programa de Qualidade no Atendimento ao Cidadão na 
Prefeitura; implantar Programa de Desburocratização na Prefeitura; 
implantar Ouvidoria e Corregedoria do Município; criar Padrão de 
Atendimento ao Cidadão nos órgãos; Estruturar as administrações 
regionalizadas para atendimento dos serviços públicos; Realizar 
planejamento estratégico do Município; criar a Central de Resul-
tado para avaliar as políticas e a execução dos projetos planeja-
dos; criar e implantar indicadores de resultado; celebrar contrato 
de gestão com os Órgãos para obtenção de resultado; implantar 
Sistema de Avaliação Institucional e de Desempenho do Servidor;

TRANSPARÊNCIA, PARTICIPAÇÃO E GOVERNABILIADE

•	 Aperfeiçoar as ações de controle social, criando ou  fortalecendo 
os conselhos populares viabilizando a participação da comunidade 
e sociedade civil organizada na formulação e gestão de políticas 
públicas com as seguintes ações concretas: ampliar mecanismos 
de participação da sociedade na gestão do Município; incentivar a 
participação de organizações não governamentais na execução de 
programas sociais; instituir o programa Orçamento Popular onde a 
população possa ser ouvida quanto aos projetos a serem execu-
tados pela prefeitura; propor a formação de um amplo consorcio 
municipal, visando o desenvolvimento do aglomerado urbano de 
Goiânia e cidades vizinhas; implantar o Conselho da Cidade e for-
talecer os existentes;

•	 Ampliar e fortalecer as políticas públicas de transparência das 
ações, atos, contratos e gastos públicos, facilitando o acesso das 
organizações da sociedade civil e dos cidadãos às informações e 
serviços da administração municipal com as seguintes ações con-
cretas: 
•	 Realizar através de diagnóstico organizacional uma reforma ad-

ministrativa visando implantar uma estrutura administrativa mo-
derna, flexível, enxuta e transparente;

•	 Implantar a Cidade Digital Corporativa;
•	 Implantar a Intranet para comunicação interna;
•	 Implantar o protocolo geral da prefeitura;
•	 Implantar o “folow up”;
•	 Implantar o portal de compras do município;
•	 Implantar o sistema de acesso a informação;
•	 Implantar o sistema de controle informatizado no âmbito da 

Controladoria Geral;
•	 Aperfeiçoar o sistema de controle de estoque;



•	 Revisar a legislação de urbanísticas e elaborar o novo código 
de edificações;

•	 Criar rede de planejamento setorial no município;
•	 Revisar e divulgar o Plano Diretor;
•	 Reestruturar o órgão de planejamento do município;
•	 Reestruturar o PROCON municipal;
•	 Ampliar as ações da defensoria pública em parceria com o Es-

tado de Goiás;

FINANÇAS

•	 Ampliar a autonomia do município com a modernização da admi-
nistração tributária, aumentar os recursos financeiros por meio da 
arrecadação e da profissionalização na elaboração de projetos 
objetivando o acesso de recursos de outras fontes, a exemplo do 
governo Federal.

12



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO SUSTENTÁVEL COM FOCO 
NA GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA

Aprimorar e fortalecer as políticas públicas de desenvolvimento econômico sustentável que poten-
cialize as atividades produtivas locais, a geração de emprego e renda e a capacitação profissional, 
por meio das micro e pequenas empresas e da agricultura familiar. Aproveitar, de modo sustentável, 
as riquezas naturais, promovendo a preservação e o desenvolvimento econômico-social integrado.

COMPROMISSOS

POLÍTICA E INFRAESTRUTURA ECONÔMICA

•	 Ampliar e fortalecer as políticas públicas indutoras do desenvolvi-
mento integrado da economia do município, com inovação tecno-
lógica com as seguintes ações concretas:
•	 Estruturar a SEDEA para atrair empresas e investimentos;
•	 Renovar e aprimorar a lei de incentivo fiscal;
•	 Equipar os pólos industriais com  infraestrutura adequada à ins-

talação das empresas;
•	 Articular parcerias com o Estado para disponibilizar novas áreas 

para implantação dos polos empresariais;
•	 Apoiar os Arranjos Produtivos da confecção, do setor movelei-

ro e implantar o de empresas prestadoras de serviços;
•	 Implantar o polo empresarial “Cidade das Empresas” para atrair 

prestadoras de serviços e abrigar o Parque Tecnológico;
•	 Implantar plataforma logística multimodal de Senador Canedo 

por meio de parceria público privada - PPP;
•	 Implantar a Feira Coberta para comercialização dos produtos 

agrícolas e artesanais;
•	 Implantar feiras permanentes às margens das Rodovias GO 010 

e GO 020 com a construção de Quiosques Padronizados;
•	 Ampliar o Viveiro Municipal junto com a Horta Medicinal;
•	 Estimular a agricultura familiar, a economia solidária, o comércio 

justo e o consumo sustentável;
•	 Implantar um programa de formalização dos agricultores fami-

liares para produção destinada ao programa municipal de ali-
mentação escolar;

•	 Executar o Plano Municipal de Desenvolvimento Econômico;
•	 Ampliar linhas de crédito para os pequenos empreendedores;
•	 Implantar o Produzir Municipal para atrair empresas prestadoras 

de serviços;



•	 Implantar um programa de microcrédito municipal;
•	 Estruturar e consolidar o sistema municipal de intermediação de 

mão-de-obra (Bolsa de Empregos);
•	 Estruturar passeio turístico ferroviário Senador Canedo-Goiânia;
•	 Utilizar o espaço da estação ferroviária e estabelecer em parce-

ria com instituições públicas ou privadas, os projetos para revi-
talização da área, devendo ser destinado a atividades culturais, 
turísticas e geração de emprego e renda;

•	 Incentivar a vinda de empresas que não poluam e ajudar aque-
las que já instaladas no Município, necessitem de tecnologia e 
equipamentos para aprimorar seus sistemas de efluentes, filtros 
e controle de qualidade.

•	 Implantar programa de combate à evasão fiscal;
•	 Implantar o programa de recuperação de crédito tributário lan-

çado;
•	 Implantar o programa Autonomia da Cidade para ampliar as re-

ceitas próprias do Município;
•	 Implantar um programa de modernização e gestão tributária;
•	 Realizar o cadastro georeferenciado dos imóveis urbanos e ru-

rais do município;

POLÍTICA DE SUSTENTABILIDADE

•	 Integrar os princípios do desenvolvimento sustentável em todas as 
políticas públicas do município com as seguintes ações concretas:
•	 Normatizar, através de Lei, a extração de recursos minerais no 

Município;
•	 Estimular a produção de biogás e adubos orgânicos;
•	 Ampliar a fiscalização;
•	 Estimular uso de defensivos naturais;
•	 Incentivar a produção orgânica;
•	 Promover a integração das zonas urbana e rural, adotando uma 

política de segurança alimentar.
•	 Apoiar o funcionamento da cooperativa de reciclagem de lixo;
•	 Ampliar o programa educação para coleta seletiva do lixo;
•	 Implantar a Usina de Reciclagem e Tratamento de resíduos só-

lidos;
•	 Estimular a Implantação da  Usina de Reciclagem dos resíduos 

da construção civil.
•	 Ampliar fiscalização ambiental;
•	 Reflorestar as áreas degradadas e preservar as matas nativas 

do Cerrado.
•	 Fazer cumprir a Lei Federal n° 9.605/98, por meio de fiscalização.



•	 Implantar política de revitalização dos rios, córregos e riachos.
•	 Dotar o Município da Infraestrutura necessária de esgotamento 

sanitário.
•	 Implantar o Plano Municipal de Saneamento Ambiental;
•	 Criar mecanismo de proteção das  APA´s do Ribeirão Sozinha e 

Bonsucesso;
•	 Implementar mecanismos de fiscalização e monitoramento dos 

recursos naturais.
•	 Implantar o projeto do Bioparque integrado com o projeto 

Morro Santo Antônio;
•	 Criar o Ecoportal integrado ao Bioparque, transformando em 

espaço próprio para esportes radicais, camihadas ecológicas e 
areas de pesquisa e educação ambiental;

•	 Realizar inventário florestal e dotar a cidade de um Plano de 
Arborização e paisagismo, que expresse a fisionomia do bioma 
do Cerrado;

•	 Concluir o Parque do Retiro com as áreas florestadas remanes-
centes da Fazenda Retiro, as margens do córrego Retiro do se-
tor Castro e Parque Alvorada;

•	 Criar os Parques:
•	 Reserva Ecológica Alvorada, às margens do Córrego Juven-

tino no Bairro Alvorada;
•	 Parque dos Buritis nas nascentes do Córrego da Mata, no 

setor Jardim Canedo II;
•	 O Parque Antônio Canedo no setor Valéria Perillo;
•	 Parque da Lajinha no Córrego Juventino no Setor Anuar 

Auad;
•	 Parque Paraíso;
•	 Parque Boa Vista II;
•	 Parque São Francisco;
•	 Parque do Morro da Peleja (Residencial Flor do Ipê);
•	 Parque do Park Vitória;

•	 Implantar programa Cesta Sustentável;
•	 Implantar política de combate ao Aquecimento global;
•	 Criar e implantar o Parque Escola;
•	 Ampliar as ações de educação ambiental nas escolas e socie-

dade;
•	 Criar a agenda ambiental da administração municipal (pública 

e privada);
•	 Implantar a compensação ambiental para as empresas;
•	 Implantar uma estação de monitoramento da qualidade do ar;
•	 Implantar o programa de educação ambiental Cesta Sustentá-

vel;



CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL

•	 Articular programas e aprimorar políticas de capacitação & quali-
ficação profissional como estratégia de desenvolvimento integra-
do do município e geração de emprego e renda com as seguintes 
ações concretas:
•	 Diagnosticar o perfil das empresas em relação às suas necessi-

dades de mão-de-obra, para elaboração do programa de ca-
pacitação;

•	 Implantar Centros de Educação Profissional e Tecnológica;
•	 Articular a implantação do Sistema S no Município;
•	 Construir o Palácio do Trabalhador;
•	 Apoiar a agência local do SEBRAE visando o fortalecimento da 

Escola do Empreendedorismo, despertando o espírito empre-
endedor e criativo, fomentando os pequenos negócios;



DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL PARA MELHORAR A 
QUALIDADE DE VIDA

Aprimorar a infraestrutura urbana e rural com programa de saneamento básico visando a melhoria 
da qualidade de vida da população, promovendo intervenções que revitalizem e requalifiquem a 
cidade, implantando políticas diferenciadas de mobilidade e acessibilidade, habitação, manejo e 
tratamento do lixo. 

COMPROMISSOS:

PLANEJAMENTO, URBANIZAÇÃO E TRÂNSITO

•	 Implantar projeto de planejamento, urbanização, mobilidade e 
acessibilidade, bem como ampliar e recuperar a pavimentação do 
município com as seguintes ações concretas:
•	 Disponibilizar áreas para futuras intervenções urbanas;
•	 Desapropriar áreas necessárias para abertura de vias e amplia-

ção do sistema de saneamento;
•	 Reestruturar a Diretoria Municipal de Trânsito, com o objetivo de 

melhorar as condições de trabalho e atendimento ao público;
•	 Implantar programa de educação para o trânsito;
•	 Programa Urbanização das Vias e Espaços Públicos;
•	 Fortalecer o eixo de transporte coletivo central com a política 

de Áreas Prioritárias de Ocupação nas quadras lindeiras;
•	 Criar o eixo de transporte coletivo na avenida central de Sena-

dor Canedo, integrado a terminais multimodais;
•	 Construir 2 terminais com bicicletários: a) um na Região do Jar-

dim das Oliveiras; b) um na Região da Vila Galvão.
•	 Implantar bicicletário no terminal existente;
•	 Adquirir equipamentos para sinalização viária.
•	 Realizar estudos sobre a necessidade de novas intervenções 

semafóricas;
•	 Reestruturar o quadro de pessoal da Sanesc com a reformula-

ção e criação de novas carreiras;
•	 Realização de concurso público;
•	 Ministrar cursos de aperfeiçoamento e capacitação dos servi-

dores;
•	 Estabelecer normatização sobre  a prestação de serviços, co-

brança de tarifas, preços praticados, interrupção de serviços, 
penalização e direito dos servidores;

•	 Viabilizar a aquisição de Máquinas e equipamentos;



•	 Implantar o Programa de Acessibilidade e Mobilidade;
•	 Concluir as obras da oficina de veículos, posto de combustível 

e Almoxarifado de materiais de construção civil, elétrico e pa-
vimentação.

•	 Construir o Prédio da Sede da Secretaria Municipal de Infraes-
trutura e Serviços Urbanos;

•	 Construir a nova sede para o Parques e Jardins com restrutura-
ção e ampliação do viveiro;

•	 Recuperar e ampliar ruas e avenidas com pavimentação antiga.
•	 Construção e pavimentação do acesso ao Aterro Sanitário Mu-

nicipal;
•	 Proceder a revitalização da Rua José Calaça e Rua da Estação;
•	 Viabilizar a duplicação da GO 403 e interligar a Sen 03 com a 

GO-020, até o ponto de entroncamento que dá acesso ao Par-
que Ateneu em Goiânia;

•	 Realizar serviço de terraplanagem, pavimentação asfáltica e ga-
lerias de interligação do Setor Monte Azul à GO-020; GO-403 ao 
Pólo Industrial da Hypermarcas e Petrobrás (Anel Viário); Setor 
Jardim das Oliveiras ao Setor Boa Vista (região central); GO-019: 
trecho cemitério à Vila Galvão;

•	 Conclusão da ponte na divisa do Setor Castros com a Vila Pe-
droso;

•	 Estimular parceria para implantação de um estacionamento para 
abrigar caminhões  que transportam combustíveis;

SANEAMENTO AMBIENTAL

•	 Promover projetos de saneamento básico, bem como a conscienti-
zação da população sobre o manejo,  redução, reutilização e reci-
clagem dos resíduos com as seguintes ações concretas:
•	 Concluir a construção da Sede da Sanesc;
•	 Construir do Almoxarifado Central da Sanesc;
•	 Adquirir máquinas, veículos e equipamentos de informática, 

bem como  softwares imobiliário;
•	 Adquirir equimantos para implantação da leitura digitalizadas, 

com emissão de talonário em tempo real;
•	 Adquirir Caminhões adequados para limpeza de rede coletora 

de esgoto;
•	 Desapropriar imóvel na Avenida Dom Emanuel para implanta-

ção do setor de transporte da Sanesc;
•	 Concluir a construção da ETE;
•	 Implantar a Escolinha do Saneamento;
•	 Construção e implantação de linhas pressurizadas para recau-

que de esgosto das elevatórias da Vila Galvão, do Bairro São 



Francisco e do Jardim Canedo III;
•	 Construir e Implantar redes coletoras de esgoto em toda a cida-

de de Senador Canedo;
•	 Criar novos loteamentos com a disponibilização da rede cole-

tora de esgoto;
•	 Construir estações elevatórias de esgoto na região da Vila Gal-

vão, Jardim Todos os Santos e Jardim Canedo III;
•	 Contratar servidores e técnicos para realizarem atividades es-

pecíficas pertinente área do esgotamento sanitário;
•	 Garantir 100% de água tratada para a população;
•	 Ampliar o sistema de tratamento e captação do Ribeirão Sozi-

nha;
•	 Concluir as obras das adutoras e centro de reservação Norte, 

Sul;
•	 Construir a adutora e centro de reservação Leste;
•	 Construir uma adutora de transmissão de água da sede da Sa-

nesc até o centro de reservação do Morro Santo Antônio;
•	 Construir uma adutora do centro de reservação Boa Esperança 

até a região do Jardim das Oliveiras;
•	 Ampliar a rede adutora da Sede da Sanesc até o centro de re-

servação da Vila Galvão;
•	 Ampliar o centro de reservação da Vila Galvão e do Jardim das 

Oliveiras;
•	 Construir o centro de reservação do Bairro São Francisco;
•	 Ampliar o sistema de distribuição nos bairros centrais e regiões;
•	 Adquirir e substituir os hidrômetros com vida útil vencida;
•	 Reestruturar a Rede Adutora de transmissão de água para os 

pólos agroindustrial, moveleiro e hypermarcas;
•	 Construir de barragem no diâmetro de 25km para reservação e 

captação de água para abastecimento do Município com proje-
ção para os próximos 50 anos;

•	 Ampliar com a construção de galerias de águas pluviais na re-
gião central, em especial na avenida Dom Emanuel;

•	 Construir de galerias para evitar inundações nas bacias do Con-
junto Sabiá, na região do cemitério, na Avenida Macaúbas na 
região do Jardim das Oliveiras e na Avenida Rio de Janeiro na 
região da Vila Galvão;

HABITAÇÃO

•	 Ampliar a política de habitação, de regularização de áreas ocupa-
das e de melhoria nas habitações já existentes com as seguintes 
ações concretas:  
•	 Construir unidades habitacionais de interesse social em parce-



ria com Governo Federal (PAC II);
•	 Construir unidades habitacionais para os servidores em parce-

ria com Governo Federal (PAC II);
•	 Realizar a regularização dos loteamentos e imóveis com pen-

dências (Uirapuru, Sabiá, São João, Margarida Procópio, Jardim 
das Oliveiras I e II, Jardim Todos os Santos, Jardim Liberdade, 
Parque Alvorada I, II e 2A, Morada do Sol I, II e III, Mansões Boa 
Sorte, Bom Sucesso/Batata, Rio Araguaia, Vila Galvão, etc);

•	 Implantar loteamento para famílias de baixa renda em parceria 
com o Governo Federal;

•	 Concluir e implantar o Plano de Habitação;
•	 Fazer parceria com o Governo Estadual para construção e refor-

ma habitacional do programa Cheque Moradia;
•	 Ampliar o Projeto Andorinhas para construção e reforma de 

moradias populares;
•	 Aumentar o quadro de servidores (Engenheiro, Arquiteto, Assis-

tente Social, e Apoio);
•	 Reestruturar e equipar a Diretoria de Habitação;
•	 Realizar estudos periódicos para manter atualizado o cadastro 

de déficit habitacional do município;
•	 Implantar programa de macrodrenagem com as seguintes 

ações: recuperar as margens dos córregos Vargem Bonita , na 
Vila Santa Rosa; do Café, próximo a Rua José Calaça; da Mati-
nha, na região do Jardim das Oliveiras; do Parque Antônio Ca-
nedo, próximo do Conjunto Valéria Perillo, Região da Vila Gal-
vão; da Vila dos Anzóis, Região da Vila Galvão; da Cabeceira 
do córrego dos Buritis, no Jardim Canedo II; e, no Sítio Olhos 
D’Água.



DESENVOLVIMENTO SOCIOCULTURAL PARA A AUTONOMIA E 
INCLUSÃO SOCIAL DAS PESSOAS.

Aprimorar as políticas de desenvolvimento social que priorize a autonomia das pessoas, de educação que 
forme para a vida, de atendimento a saúde humanizado e segurança pública, promovendo a cultura local 
e suas manifestações, o esporte e o lazer como forma de qualificação e inclusão cidadã. 

COMPROMISSOS:

SAÚDE

•	 Fortalecer as políticas de saúde ampliando a integração e a articu-
lação com as diversas políticas públicas com as seguintes ações 
concretas: 
•	 Aprimorar as políticas de atendimento aos químicos (drogas) 

dependentes por meio de ações de saúde e parceria com 
organizações sociais, principalmente para o atendimento de 
crianças e adolescentes com as seguintes ações concretas:

•	 Construir o Hospital de Urgência e Emergência em parceria com 
os Governos Federal e Estadual;

•	 Concluir a construção do Complexo da Saúde que contemple:
•	 O Centro de Reabilitação;
•	 O Centro de Diagnóstico e o Laboratório Municipal;
•	 O Centro de Especialidades Médicas;
•	 O Centro de Especialidades Odontológicas - CEO;
•	 Concluir a construção do PSF Boa Vista;
•	 Construir 4 unidades de PSF’s no Residencial Prado, Flor do Ipê, 

Paraíso e Santa Rosa;
•	 Ampliar os postos de 11 unidades já existentes de PSF’s;
•	 Construir Academias da Saúde para atendimento da popula-

ção com atividades, além das normalmente efetuadas, existirão 
complementares (tai chi chuan, yoga, oficinas de artesanato, 
acupuntura) na região do Boa Vista e Oliveiras;

•	 Adquirir e equipar uma unidade móvel para atendimento da 
saúde da mulher (atendimento prioritário nos finais de semana);

•	 Construir a sede do SAMU e ambulâncias;
•	 Ampliar a frota de ambulância e de transporte social com mais 4 

unidades e  2 microonibus;
•	 Ampliar o Hospital Maternidade com a construção e aquisição 

de equipamentos da UTI neonatal e a implantação de mais 50 
leitos;



•	 Construir o  Centro de Zoonoses;
•	 Implantar um Centro de Atenção Psicosocial para crianças e 

adolescentes - CAPS-I;
•	 Construir um Centro de Atenção Psicosocial para crianças e 

adolescentes - CAPS-AD na Região do Jardim das Oliveiras;
•	 Construir Casa de Acolhimento para atendimento de pessoas 

com dependências químicas;
•	 Ampliar o pronto socorro São João com uma sala de Raio X;
•	 Adquirir um trailer oftalmológico para atendimento no Progra-

ma Saúde na Escola;
•	 Ampliar o quadro de profissionais de saúde para atender as 

especialidades médicas (neurologia, psiquiatria, cardiologia e 
endocrinologia);

•	 Informatizar toda a rede de saúde do município;
•	 Implantar a Central de Regulação Municipal (tele-atendimento);
•	 Criar um núcleo de educação permanente em saúde;
•	 Realizar concurso público para contratação de profissionais de 

saúde;
•	 Criar um 0800 para a ouvidoria da saúde;
•	 Ampliar a política de atendimento ao idoso e portadores de 

necessidades especiais;
•	 Implantar o Programa Mulher Canedense com ampliação das 

ações de atendimento integral à saúde da mulher;
•	 Ampliar as ações do Programa Saúde na Escola (incluir atendi-

mento oftalmológico);
•	 Constituir uma farmácia básica em cada unidade de urgência e 

emergência;
•	 Implantar um programa de planejamento de alocação e fixação 

dos profissionais de saúde nas unidades;
•	 Divulgar a escala de plantão dos profissionais de saúde para a 

população em locais de fácil acesso e na internet;

ASSISTÊNCIA SOCIAL

•	 Consolidar a política da Assistência Social, articulada com as demais 
políticas públicas e com as instituições da sociedade, garantindo o 
acesso das pessoas que mais precisam dos serviços públicos com 
as seguintes ações concretas: 
•	 Ampliar e unificar trabalho de Pesquisa, Monitoramento e Ava-

liação dos Programas Sociais;
•	 Ampliar o programa AFETO de atendimento ao Idoso e REVIVER 

de atendimento aos portadores de necessidades especiais;
•	 Expandir para todas as regiões os programas e projetos assis-



tenciais desenvolvidos no município;
•	 Ampliar a sede do PETI da Vila Galvão;
•	 Concluir o Centro de Convivência do Idoso;
•	 Ampliar atendimento à criança e ao adolescente com a constru-

ção de Centros de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 
- CCFV (Central, Jardim das Oliveiras e Galvão);

•	 Ampliar o PROTEGE de atendimento a criança e adolescente;
•	 Implantar programa de iniciação profissional por meio de está-

gio remunerado para jovens que estão cursando o ensino mé-
dio;

•	 Implantar o programa próuniversitário (bolsa para estudantes 
univesitários);

•	 Implantar o programa bolsa cidadã;
•	 Implantar um Centro de Referência e Assistência Social - CRAS 

na região da Vila São Sebastião;
•	 Concluir a construção da Casa de Passagem;
•	 Implementar a Casa dos Conselhos Municipais;
•	 Pleitear a implantação de um IML regionalizado;
•	 Implantar em parceria com o Governo Estadual o atendimento 

pós violência sexual na Maternidade Aristina Cândida;
•	 Pleitear a construção de duas salas para abrigar os jovens infra-

tores;
•	 Adquirir veículos, tipo Van, para atendimento do PROTEGE;
•	 Fazer parcerias com entidades religiosas para atendimento tera-

peuticos de crianças e adolescente com dependência química;
•	 Reestruturar o quadro de servidores do SUAS;
•	 Construir a sede do CREAS;
•	 Ampliar as ações do Sacolão Popular;
•	 Implantar centros de informática para inclusão digital nos núcle-

os do PETI Oliveiras e Vale das Brisas;
•	 Construir um novo cemitério no município em parceria público 

privada;
 
 EDUCAÇÃO

•	 Fortalecer e aprimorar as políticas de educação com a universaliza-
ção do acesso como fundamento prévio para a consolidação do 
desenvolvimento integrado do município com as seguintes ações 
concretas: 
•	 Ampliar o atendimento aos alunos com necessidades especiais, 

incluindo equipamentos audiovisuais;
•	 Ampliar equipes multidisciplinares para atendimento aos alunos 

com necessidades especiais;



•	 Construir 6 escolas para educação das fases I e II no Boa Vista, 
Vila Santa Rosa, São Francisco, Flor do Ipê, Jardim Canedo III e 
Galvão;

•	 Concluir os 5 CMEI’s e constuir mais 5 (Paraíso, Flor do Ipê, Jar-
dim Canedo III, São Francisco e Dona Lindu) para atender crian-
ças de 0 a 5 anos;

•	 Construir  10 Escolas Municipais de Educação Infantil (Pré-Escola) 
no Paraíso, São Francisco, Galvão, Flor do Ipê, Boa Vista, Jardim 
Canedo III, Prado, São Sebastião, Jardim das Oliveiras e Morada 
do Morro;

•	 Articular junto com Governos Estadual, a construção de 2 esco-
las de Ensino Médio (São Sebastião, Paraíso);

•	 Concluir e implantar a Escola de Artes com Conservatório e An-
fiteatro (Estação de Cultura);

•	 Construir 3 Bibliotecas no Centro, Oliveiras e Galvão;
•	 Construir 3 Complexos Esportivos no Centro, Oliveiras e Gal-

vão;
•	 Construir Complexo Poliesportivo na Vila Bonsucesso;
•	 Construir 2 Escolas de Artes no Galvão e Oliveiras;
•	 Construir a Oficina da Educação para recuperação e manuten-

ção de móveis escolares;
•	 Construir 7 Quadras Cobertas para práticas de esportes nas es-

colas municipais do Morada do Morro, Vila São Sebastião, Jar-
dim das Oliveiras, Vila Bom Sucesso, Conjunto Uirapuru e Vila 
São João;

•	 Implantar o Museu Histórico Municipal com a restauração da 
prédio da extinta Escola São Vicente de Paula;

•	 Construir o Estádio de Futebol para o município;
•	 Reformar as Escolas, CMEIs e EMEIs;
•	 Reformar os Ginásios, Campos e Estádio Plínio de Souza;
•	 Adquirir e adaptar um veículo para o Programa Biblioteca e 

Brinquedoteca Itinerante;
•	 Implantar e ampliar o Programa Tele Centro no município;
•	 Construir a sede do Centro de Formação dos Servidores da 

Educação;
•	 Ampliar as salas de informática de todas as escolas, com ma-

nutenção e substituição dos equipamentos para equipamentos 
novos;

•	 Implantar sistema de ensino com assessoria pedagógica, ges-
tão escolar e material didático nas unidades escolares;

•	 Adquirir e adaptar veículo para o programa Laboratório de Ci-
ências na Escola;

•	 Promover eleições para gestores escolares do município;



•	 Implantar cursos profissionalizantes para alunos da EJA e PNEs;
•	 Implantar o sistema de vigilância monitorada com seguro para 

prédios escolares;
•	 Implantar a brinquedoteca e a biblioteca itinerante para atendi-

mento móvel em todas as regiões;
•	 Ampliar o atendimento do transporte escolar dos alunos porta-

dores de necessidades especiais;
•	 Humanizar o transporte escolar com capacitação dos monitores 

e motoristas;
•	 Ampliar o programa de capacitação continuada de todos os 

servidores da educação;
•	 Implantar uma política de incentivo aos servidores da educação 

para escolas que atinjam as metas do IDEB;
•	 Reestruturar a política salarial dos servidores da educação;
•	 Implantar o Plano Municipal de Educação;
•	 Implantar gradativamente a escola de tempo integral aumen-

tando o contraturno escolar;
•	 Estimular a implantação de Faculdades públicas e particulares.
•	 Implantar o programa Pró-Universitário.

SEGURANÇA PÚBLICA

•	 Fortalecer a política de segurança pública de forma integrada e ar-
ticulada com as seguintes ações concretas: 
•	 Ampliar banco de horas com as Polícias Militar e Civil;
•	 Aumentar o efetivo da Guarda Municipal;
•	 Reestruturar a carreira e ampliar as atribuições da Guarda Mu-

nicipal;
•	 Implantar programa de capacitação da Guarda Municipal;
•	 Adquirir equipamentos de radiocomunicação e proteção indi-

vidual;
•	 Construir a Sede do Complexo de Segurança;
•	 Implantar sistema de monitoramento nos principais logradou-

ros;
•	 Implantar o programa Polícia nas Praças;
•	 Aumentar a frota da Guarda Municipal e DMT
•	 Ampliar as ações do Gabinete de Gestão Integrada do Municí-

pio - GGIM;

 ESPORTE E LAZER

•	 Aprimorar e fortalecer as políticas públicas de juventude, esporte e 
lazer como instrumentos de promoção do desenvolvimento huma-



no; formação integrada das pessoas, fortalecendo a convivência 
solidária no município com as seguintes ações concretas: 
•	 Ampliar o número de vagas para escolas de iniciação esportiva;
•	 Implantar a semana olímpica nas unidades escolares;
•	 Promover o aperfeiçoamento e capacitação dos profissionais 

das escolas de iniciação esportiva;
•	 Ampliar o apoio ao esporte amador e varzeano;
•	 Ampliar o atendimento Saúde na Escola para os alunos da ini-

ciação esportiva;
•	 Estimular a participação do jovem em diversas modalidades ar-

tísticas e esportivas;
•	 Implantar o Parque de Diversões Criança Feliz;

 
CULTURA

•	 Valorizar e desenvolver a cultura popular, apoiando eventos, de-
mocratizando o acesso aos bens culturais, apoiando as atividades 
artísticas locais e manifestações tradicionais do município com as 
seguintes ações concretas:
•	 Ampliar o número de vagas na escola de artes;
•	 Incentivar e apoiar os artistas locais;
•	 Apoiar as manifestações culturais locais (festivais de músicas; 

rodeio show; festa junina);
•	 Criar o festival da cultura rural;
•	 Criar o arquivo do município.



CONCLUSÃO

Estas DIRETRIZES DO PLANO DE GOVERNO ora apresentado é 
apenas uma sistematização inicial das propostas que estão sen-
do debatidas com a sociedade civil e política de Senador Cane-
do no atual processo eleitoral. O seu aprimoramento, certamen-
te, ocorrerá com as críticas e sugestões que serão incorporadas 
nesse processo de construção.

Nosso município vem ralizando há uma década planejamento 
local integrado. Resultado: é um dos municípios goianos mais 
dotados de infraestrutura econômica e que promove o empre-
endedorismo ao pequeno, médio e grande empresário.

Queremos avançar ainda mais na promoção da qualidade de 
vida das pessoas. Nossa administração tem um compromisso 
com a modenidade, a inovação e com a geração de emprego e 
renda dos nossos munícipes.




