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este Plano de Governo, nosso principal objetivo
é promover avancos e melhorias significativas
para o bem-estar da comunidade cachoeirense.

Propomos solucbes inovadoras para os desafios imedia-

tos, tracando projetos que impulsionem o desenvolvimento
humano, empreendedorismo e modernidade. Nossa gestdo
serad pautada pelo uso responsavel e transparente dos re-
cursos, visando oferecer servicos de qualidade, reestruturar
O municipio para atrair investimentos e gerar renda, elevando
assim a qualidade de vida da populagao. ia -

No presente Plano de Governo, nosso principal objetivo é ?jﬁg‘ﬂ
promover avangcos e aperfeicoamentos para o bem-estar da
comunidade cachoeirense. Propomos solucdes inovadoras
para problemas imediatos, tracando projetos para o desen-
volvimento humano, empreendedor e moderno. Vamos utilizar
0S recursos disponiveis com responsabilidade e transparéncia,
oferecendo servicos de melhor qualidade e reestruturando o
municipio para atrair investimentos e gerar renda, elevando a

qualidade de vida da populagao.




Propostas



Educacao

* Expansao da Internet nas Escolas: Ampliar a rede de internet de alta velocidade
nas unidades de ensino da rede municipal para oferecer atividades complementa-
res.

e Educacao Infantil: Ampliar o atendimento a alunos de O a 3 anos, atendendo ao
Plano Municipal de Educacdo e garantir as maes trabalhadoras seguranca para o
desempenho de seu trabalho.

¢ Inclusdo Social: Ampliar o ensino de LIBRAS para os estudantes do ensino regular
e criar um centro especializado em autismo e outros transtornos do desenvolvi-
mento focando na capacitacdo de mao de obra para o atendimento deste publico
especifico.

* Modernizacao das Escolas: Modernizar e reformar escolas, adquirindo equipa-
mentos e materiais pedagdgicos atualizados.

* Formacao Técnica: Criar programas de formacao técnica gualificada, adaptados
as necessidades profissionais da cidade.

» Escolas Civico-Militares: Avaliar a viabilidade de implantacdo de escolas civico-

-militares, inclusive por meio de parcerias com a policia militar e Guarda Municipal.

Saude

e Humaniza¢ao do Atendimento: Capacitar a equipe de saude e implementar indi-
cadores e protocolos de atendimento.

* Priorizacao da estratégia saude da familia: Restaurar a credibilidade e confiancas
nas unidades basicas de saude, de forma a aproveitar os profissionais altamente
capacitados que o municipio possui na ponta do atendimento para solucao de pro-
blemas basicos de saude e desafogo das unidades de pronto atendimento.
 Ampliacdo do Horario de Atendimento: Estender o horario de atendimento em
unidades de saude, utilizando equipes da Saude da Familia.

* Consultas e Exames Especializados: Ampliar a oferta de consultas e exames es-
pecializados no Centro Municipal de Saude Bolivar de Abreu.

* Prontuario Médico Eletrénico: Aperfeicoar prontudrios médicos eletrénicos em
toda a rede de saude, de modo a otimizar o uso dos recursos médicos e farmacolo-
gicos a disposicdo do municipio.

» Casa da Saude Materna: Serd um centro de referéncia para mulheres gestantes
e Criancas recém-nascidas com foco no parto natural e na atencdo pré e pos-natal
das maes cachoeirenses.

» Atencdo a Saude Domiciliar: Estruturar servicos odontoldgicos e de fisioterapia

domiciliar para idosos com dificuldade de locomocéo.



* Unidades Méveis de Saulde: Implementar unidades moveis para atendimento em
localidades distantes.

* Criacao do Hospital Dia: Unidade que fara consultas a especialistas e também fara
cirurgias eletivas, aguelas programadas que ndo é considerada de urgéncia e que o
médico agenda o dia e o horario para sua realizacdo conforme mapa cirurgico do
hospital e a ocasido mais propicia. Com isso vamos acabar com a fila de espera para
consultas com especialistas e para cirurgias eletivas como de joelho, ombro entre
outras.

* Pronto atendimento de Itadca Pedra: Equiparar a unidade com a UPA Marbrasa e
PPG, garantindo o acesso a salde nos distritos. Iremos investir em melhorias relacio-

nadas aos equipamentos, estrutura, equipe e recursos para diagnostico médico.

Infraestrutura e transito

e Revitalizagdao da Malha Viaria: Melhorar as vias, especialmente aguelas usadas
para escoamento da producao de marmore e granito.

e Arborizacao Urbana: Ampliar o programa de arborizacdo para reduzir a sensacao
térmica, especialmente no centro, procurando entretanto espécies apropriadas ao
ambiente urbano.

* Restauracdo de Parques e Pragas: Restauragcdo e modernizagdo de parques e
pracas, incluindo a Praca de Fatima, de forma a que deixem de ser espacos para
usuarios de drogas e delinquentes hostis as familias. Para tanto, utilizaremos osten-
sivamente a guarda municipal para a garantia da ordem.

» Estudo para a Construcado de Tuneis na Cidade: Realizar um estudo para a cons-
trucdo de tuneis, uma obra vital e audaciosa que aliviara o transito em Cachoeiro de
ltapemirim, revolucionando a dinamica do transporte urbano, especialmente consi-
derando as dificuldades de criacdo de novas vias na cidade.

e Construcao da ponte que liga o bairro Elpidio Volpini (Valdo) ao Rubem Braga e
urbanizacdo dessas areas: obra prometida por muitos, mas gque sera realizada por
um prefeito audacioso focado no desenvolvimento de importante regido de nossa
cidade e na conexdo de duas grandes areas.

» Criacdo do Nucleo de Tecnologia de Transito (NTT): 6rgdo técnico composto por
engenheiros e outros profissionais, subordinados a secretaria de obras, que sera
responsavel por elaborar estratégias e tecnologias para tornar fluido o transito ca-
choeirense. Este 6rgao podera ser a base de uma futura companhia de engenharia

de trafego.



Seguranca

* Videomonitoramento: Ampliar e aprimorar o sistema de videomonitoramento
com reconhecimento facial.

» Ampliacao e reorganizacao da guarda municipal: ampliacdo do efetivo da Guar-
da Municipal com aumento de seu poder de fogo e acdo. Criacdo do Grupo de
Operacdes Especiais - GOE com treinamento especifico para acdes patrulhamento
ostensivo e auxilio a policia militar e civil no combate ao crime.

e Criacdo do Grupo de Acao Escolar - GAE da Guarda Municipal: para auxilio aos
diretores e professores das escolas municipais na manutencao da ordem e protecdo
das nossas criancas, bem como para programas educacionais e de conscientizacao.
* Tolerancia Zero com a Criminalidade: Politicas rigorosas contra crimes e restau-
racado da ordem nos espacos publicos.

e Modernizacao do Transito: Melhorar a infraestrutura de transito e buscar solucdes
para o fluxo de veiculos entre o centro e o bairro IBC.

* Investimentos em Infraestrutura: Buscar investimentos junto a Uni&o, incluindo a

ampliacdo do aeroporto da cidade.

Mobilidade Urbana

e Protocolo Noturno de Servicos: Implementar protocolos para fechamento de
pontes e servicos de limpeza noturnos para minimizar transtornos no trafego.

* Pontos de paradas para motorista de APP.

e Estudar a futura implantacdao do transporte urbano por meio de Vans ou micro-

-Onibus.

Desenvolvimento Economico

* Incentivo Fiscal: Oferecer incentivos fiscais para empresas investirem na cidade.
* Reduzir o gasto publico para aumento da capacidade de investimento com re-
cursos proprios: Revisar todas as licitacdes e contratos com terceirizadas; utiliza-
cdo sempre gque possivel de mao de obra propria para servicos; utilizacdo das novas
tecnologias como |A (Inteligéncia artificial) para reduzir ao maximo a mao de obra
na parte administrativa e concentra-la nos servicos essenciais.

* Regularizar o Distrito industrial de Sdao Joaquim: Criado de forma precaria e
irregular pelas autoridades cachoeirenses no inicio dos anos 2000, o “Distrito In-
dustrial” apesar de possuir algumas das maiores e melhores empresas de nossa
cidade, hoje sofre com a falta de investimentos publicos decorrentes de sua total

irregularidade fundiaria, haja vista que a esmagadora maioria dos empreendimentos
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se quer dispde de escritura influenciando também a obtencdo de financiamentos
bancarios. E nosso objetivo a regularizac&o fundidria de toda a regido e criacéo, de
fato e de direito, de um distrito industrial capaz de impulsionar o desenvolvimento
econdmico de Nnosso municipio e o bem-estar da populacao local.

* Incentivar a vocagcao do municipio para desenvolvimento da saude privada: Ca-
choeiro vem se destacando como grande centro médico hospitalar, atraindo pa-
cientes e profissionais de diversas regides do Estado e de fora. A area de negocios
médicos € uma das mais promissoras do mundo com investimentos bilionarios nes-
te segmento. Com sua vocacao, Cachoeiro pode absorver mais investimento ainda
com eventual ampliacédo do aeroporto, com a existéncia da faculdade de medicina
e com uma politica municipal de incentivos para empresas, clinicas, laboratorios e
indUstrias do setor.

* Criacdao de um hub de inovacao para incentivar a criacao de startups.

* Desburocratizacao e criacdo da cidade inteligente de verdade, tornando o mu-
nicipio mMais acessivel aos empreendedores, facilitando e agilizando a criacdo de
NOVOoS Negocios.

* Didlogo constante com os pequenos empresarios e comerciantes: Contato direto
com os pequenos empreendedores que normalmente sdo deixados a margem de

todas as tratativas do poder publico.

Desenvolvimento Rural

* Tecnologias no Meio Rural: Fomentar o uso de novas tecnologias para aumentar
a producdo e melhorar a qualidade de vida no meio rural.

e Patrulhas Mecanizadas: Disponibilizar patrulhas mecanizadas para atender as de-
mandas do campo.

» Aquisicao de Produtos Agricolas: Ampliar a aquisicdo de produtos da agricultura
familiar pelo municipio.

e Mercados Municipais e Feiras: Fortalecer o funcionamento de mercados munici-
pais e feiras-livres.

e Consércio Municipal: Criar consércios com municipios vizinhos para melhor atu-
acdo do poder publico.

» Unidades Modveis Rurais: Implementar unidades moveis para atendimento e pres-
tacdo de servicos publicos nas areas rurais.

* Valorizacao dos Produtos Rurais: Incentivar e valorizar os produtos das proprie-
dades rurais, diversificando as culturas.

* Criacdo do Nucleo de manutencao das via Rurais - NMVR: 6rgédo subordinado a
secretaria de agricultura e interior, que tera a responsabilidade de manter as estra-

das rurais do municipio em permanente bom estado, bem como buscar permanen-
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temente novas solucdes e tecnologias para seu melhor uso e aproveitamento.

Acoes para Familias Carentes

* Revisdo do IPTU: Revisar o vergonhoso recadastramento imobiliario feito em Ca-
choeiro no final de 2020 no valor exorbitante de 12 milhdées de reais e que gerou
valores absurdos de IPTU cobrados sobre nossa sofrida populacdo, com especial
impacto sobre as familias mais carentes. Auditaremos, revisaremos e cobraremos
responsabilidades deste recadastramento, de modo a restaurar a integridade da
coisa publica, a justica dos valores de IPTU a serem cobrados e o alivio devido as
familias mais humildes.

* Reformas de Moradias: Implementar projetos de reformas de casas para pessoas
de baixa renda.

e nfraestrutura em Bairros Vulneraveis: Levar saneamento basico, iluminacéo, pavi-
mentacdo e titulos de posse para familias vulneraveis.

e Construcdao de Unidades Habitacionais: Desenvolver programas municipais ou

parcerias para construcdo de unidades habitacionais em terrenos proprios.

Funcionalismo Publico

* Valorizacdo dos Servidores Publicos: A valorizacdo dos servidores sera realizada
através da oferta de um ambiente de trabalho adequado, que permita o exercicio de
suas funcdes com dignidade, além de garantir uma remuneracao justa.

e Cumprimento da Lei do Plano de Cargos e Salarios: Garantir o estrito cumpri-
mento da legislacdo que rege o plano de cargos e salarios dos servidores.

» Capacitagao e Profissionalizagdo dos Servidores: Promover a capacitagcao con-
tinua e a profissionalizacdo dos servidores, visando a melhoria dos servicos presta-
dos a populacao.

* Atualizacdo da Faixa Salarial: Atualizar as faixas salariais dos servidores, assegu-

rando o direito ao ticket feira.

Meio Ambiente

* Reflorestamento e Reciclagem: Reflorestar dreas devastadas e estruturar ativida-
des de reciclagem do lixo.

* Reaproveitamento de rejeitos da industria de rochas ornamentais: Utilizacdo dos
rejeitos da induUstria de rochas para diversas atividades econdbmicas como criacao

do saibro artificial, tijolo ecoldgico etc.



* Implantacao da coleta seletiva na pratica: Colocar o projeto de coleta seletiva em
pratica, seja por meio da reestruturacao da cooperativa de catadores, seja por meio
da adequacao das lixeiras, veiculos de coletas e usina de processamento.

* Ampliagcao da rede de tratamento de esgoto.

* Implantacdo de canal aberto em cdérregos préoximos a areas residenciais.

e Campanhas Ambientais: Promover campanhas de protecdo ao meio ambiente e
uso racional dos recursos hidricos.

* Preservacao do Rio Itapemirim: Atuar para preservar e recuperar o Rio Itapemirim.

- Captacdo de Aguas Subterraneas: Promover a implantacdo racional de sistemas

de captacao de aguas subterraneas e reldso da agua.

Cultura, Esporte e Lazer

e Valorizacdao dos Talentos Locais: Ampliar o incentivo financeiro e estrutural a
todos os talentos locais no esporte e cultura nos principais eventos municipal, Esta-
dual, nacional e internacional.

* Projetos Culturais: Realizar projetos que incentivem arte e cultura.

e Eventos Esportivos: Reativar a Copa Renascer e os Jogos Estudantis, além de
apoiar campeonatos de futebol amador e criacdo do campeonato de canoagem no
Rio ltapemirim.

e Reforma do Teatro Rubem Braga: Transformar este grande simbolo da cultura
cachoeirense novamente em um centro de espetaculos para atracdes de nivel na-
cional, estadual e local.

» Exploracao dos pontos fortes culturais e turisticos: Dotada de uma identidade
Unica no campo cultural (musica e literatura) e na histdria (“capital secreta” do
mundo), Cachoeiro tem tudo para atrair turistas, seja por seus monumentos cultu-
rais como as casas do Roberto Carlos e dos Bragas (Rubem e Newton Braga), seja
por seu turismo de negocios (Cachoeiro Stone Fair). Partindo disto e de suas bele-
zas naturais, 0 municipio desenvolvera uma politica de apelo e valorizacdo destas
riguezas e de outras, providenciando infraestrutura, investimento em propaganda,

criacdo de roteiros e rotas, incentivo ao comércio local.



Planejamento, Transparéncia e
Responsabilidade Fiscal

 Reformar o Controle Interno: Reorganizar o sistema de controle interno do
municipio, com o objetivo de facilitar a fiscalizacdo, garantir maior transparéncia e
combater a corrupcao de maneira mais eficaz.

* Modernizar o Sistema de Informac¢ao e Ouvidoria: Atualizar o Sistema Eletro-
nico de Servico de Informacdo ao Cidadao e reestruturar a Ouvidoria Municipal para
melhor atendimento e transparéncia.

» Expandir e Atualizar o Portal da Transparéncia: Ampliar e modernizar o Portal
da Transparéncia do municipio para oferecer informacdes mais acessiveis e com-
preensiveis a populacao.

* Implementar um Sistema de Compliance: Adotar um sistema de Compliance
na administracdo municipal para assegurar o cumprimento de normas e a integri-
dade nas praticas de gestdo.

» Criar um Observatoério de Politicas Publicas: Estabelecer um observatdrio mu-
nicipal focado em politicas publicas, utilizando ferramentas de analise de dados e
gestdo de resultados para monitorar e melhorar as acdes governamentais.

* Desenvolver um Planejamento Estratégico: Elaborar um planejamento estra-
tégico para a Prefeitura, definindo metas e diretrizes claras para a gestdo municipal.

* Realizar Reforma Administrativa e Orcamentaria: Promover uma reforma ad-
ministrativa e orcamentaria para otimizar a estrutura e os recursos do municipio.

* Estabelecer Diretrizes para Controle de Gastos: Definir diretrizes rigorosas
para o controle de despesas, aumentando a capacidade de investimento da admi-
nistracao publica.

* Otimizar a Arrecadacao de Receitas: Implementar medidas que melhorem a
eficiéncia na arrecadacdo de receitas municipais.

* Reestruturar o Departamento de Convénios: Reformular o departamento de
convénios da prefeitura para ampliar sua capacidade de elaboracdo e gestdo de

projetos, além de otimizar a captacao de recursos internos e externos.

Bem-Estar Animal

Outro ponto importante que esta em destague neste plano é a contribuicdo no que
diz respeito as politicas publicas de bem-estar animal. Essa contribuicdo ocorre
através do atendimento das necessidades basicas dos animais, como abrigo, nu-
tricdo, salde e comportamento. Além disso, é dever do poder publico local reali-
zar o controle populacional de animais, através de programas e acdes especificas,

contribuindo para a diminuicdo do nimero de animais abandonados e estimular a
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populacdo a adotar e cuidar, por meio da educacdo e conscientizacdo. Com isso
faremos as seguintes acdes:

* Ampliar e Implementar o Programa de Bem-Estar Animal: Expandir o Progra-
ma Municipal de Bem-Estar Animal, garantindo uma estrutura adequada e acdes
especificas para apoiar as politicas voltadas ao cuidado e protecdo dos animais.

» Apoiar Entidades de Defesa Animal: Fortalecer e dar suporte as entidades e
instituicdes que atuam na defesa dos direitos dos animais, implementando um pro-
grama de repasse de recursos baseado em critérios claros e definidos por meio de
editais.

* Expandir o Projeto de Castra¢do: Aumentar o nimero de vagas no projeto de
castracdo de animais e estender essa iniciativa para as areas rurais do municipio.

» Criar Espacos de Lazer para Animais Domésticos: Desenvolver areas de lazer
e convivéncia dedicadas aos animais de estimacao nas comunidades urbanas.

« Estabelecer um Canal de Denltincias: Criar um canal especifico para denulincias
de maus-tratos e abandono de animais, facilitando o reporte e a acdo rapida contra
essas praticas.

* Reestruturar o Centro de Controle de Zoonoses: Reformar e modernizar o
Centro de Controle de Zoonoses, aprimorando sua capacidade de atender as ne-
cessidades do municipio.

* Promover Campanhas de Conscientizagdo: Realizar campanhas continuas
para informar e conscientizar a populacdo sobre a importancia do bem-estar ani-
mal e as conseguéncias de sua negligéncia.

o Estabelecer Parcerias para Atendimento Veterindrio: Firmar parcerias que
possibilitem o atendimento veterinario acessivel e de qualidade para os animais do

municipio.

Apoio a Reabilitacao Quimica

 Desenvolvimento de Programas de Reabilitacdao: Implementar programas
municipais dedicados a reabilitacdo de dependentes quimicos, oferecendo suporte
integral que inclua atendimento psicoldgico, médico, e social, visando a recupera-
cao e reintegracao desses individuos a sociedade.

e Parcerias com Instituicdes Especializadas e igrejas: Estabelecer parcerias
com clinicas de reabilitacdo, ONGs, e outras instituicdes especializadas para ampliar
a oferta de servicos e garantir tratamentos adequados aos necessitados.

* Criagdo de Centros de Apoio e Acolhimento: Criar centros de apoio e acolhi-
mento para dependentes guimicos, oferecendo um ambiente seguro e estruturado
onde possam receber o tratamento necessario e desenvolver habilidades para sua

reinsercao na vida comunitaria.
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* Programas de Preveng¢ao nas Escolas: Implementar programas educativos de
prevencdo ao uso de drogas nas escolas municipais, com foco na conscientizacao
desde a infancia sobre os riscos e consequéncias do uso de substancias ilicitas.

« Campanhas de Conscientiza¢cdo e Combate as Drogas: Realizar campanhas
continuas de conscientizacd&o, envolvendo toda a comunidade na luta contra as
drogas, promovendo o didlogo e a informacdo como ferramentas essenciais para a

prevencao e o combate a dependéncia quimica.
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