
PLANO DE GOVERNO PARA NOVA VENÉCIA  (2025 – 2028)

SAÚDE

Introdução: Serviços públicos de qualidade em saúde são essenciais para o desenvol-

vimento municipal, prevenindo doenças e promovendo a saúde, o que aumenta a pro-

dutividade e a economia local. Melhorar a infraestrutura de saúde atrai investimentos,

gera empregos e estimula o crescimento econômico sustentável.

1 - Implantação do aplicativo de saúde CONSUS em todas as unidades de saúde que

permitirá marcação de consultas médicas, odontológicas e de enfermagem; 

2 - Concluir a Unidade Básica de Saúde no Bairro Aeroporto 2 e implantar Equipe Multi-

disciplinar;

3 - Ampliar o Centro de Especialidades Médicas Municipal;  

4 - Expandir o uso da telemedicina em outras especialidades e implantar telefonoaudio-

logia, teleterapia ocupacional e telepsicologia;

5 -  Garantir verba para ampliação, construção e adequação do Hospital São Marcos,

com implantação da obra dos 10 leitos de UTI; 

6 - Avançar o serviço de ortopedia, garantindo a realização de cirurgias de pequeno e

médio porte; 

7 - Ampliar a linha de cuidado para atenção às pessoas com Transtornos do Espectro

Autista (TEA)  e demais deficiências;

8 - Criar o Projeto “Lentes da Esperança”, que consiste no diagnóstico e fornecimento

de óculos de grau para alunos de escolas públicas; 

9 - Implantar a política de saúde do trabalhador;

10 - Garantir a continuidade de todos os programas e projetos de saúde já existentes

no município;

11 - Descentralizar serviços e ações;

12 - Criação da Casa da Mulher para consultas, exames e procedimentos específicos;

13 - Continuar buscando a implantação do Serviço de Hemodiálise no município. 



EDUCAÇÃO

Introdução: O município de Nova Venécia aprovou o Plano Municipal de Educação por

meio da Lei Municipal 3.775/2023 para os próximos dez anos. Apresentamos com se-

gurança, compromisso e responsabilidade a visão do futuro, dos objetivos e metas a

serem alcançados para a Educação na gestão 2025-2028, com foco principal na garan-

tia de uma educação de qualidade para todos os estudantes. 

1 - Garantir a igualdade de acesso para os estudantes, respeitando as diversidades; 

2 - Implementar o Planejamento Estratégico na gestão municipal da educação com o

objetivo de garantir a eficiência e a eficácia da gestão educacional;

3 - Implementar os grêmios estudantis nas escolas da rede municipal de ensino;

4 - Garantir alimentação escolar saudável, valorizando os produtos locais e apoiando a

Agricultura Familiar;

5 - Fortalecer a participação e o envolvimento da família no desenvolvimento cognitivo

e socioemocional das crianças e adolescentes;

6 - Fortalecer e ampliar a equipe de Psicólogo Educacional, Fonoaudiólogo e Assisten-

te Social Educacional para atendimento às escolas da rede municipal de ensino, com

ênfase na Educação Especial;

7 - Implementar o funcionamento da Escola Municipal de Ensino Fundamental Cívico-

Militar “Professor Genivaldo Antonio da Silva”; 

8 - Ampliar a oferta da Educação em Tempo Integral;

9 - Fortalecer a política de Educação do Campo;

10 - Fortalecer a política de Educação de Jovens e Adultos (EJA) com qualificação so-

cial e profissional;

11 - Garantir a formação continuada em serviço e valorização dos profissionais da Edu-

cação; 

12 - Fortalecer e ampliar a oferta de cursos no Polo da Universidade Aberta do Brasil

(UaB) de Nova Venécia;

13 - Ampliar a implementação do projeto Xadrez Pedagógico nas unidades de ensino

da rede municipal;



14-  Ampliar a implementação do projeto de Robótica,  pensamento computacional  e

programação nas unidades de ensino da rede municipal;

15 - Estruturar o Plano de Cargos e Salários do magistério com foco no piso;

16 - Doar material escolar e uniforme para alunos conforme a capacidade financeira do

município;

17 - Fortalecer e ampliar a segurança nas escolas;

18 - Construir uma Escola de Ensino Fundamental no Bairro Aeroporto;

19- Garantir a continuidade de todos os programas e projetos existentes, fortalecendo a

educação no município. 

AGRICULTURA

Introdução: A agricultura é a alma das nossas comunidades rurais, sustentando a eco-

nomia local e fornecendo alimentos frescos e saudáveis para todos. É um setor vital

que precisa de apoio constante para florescer e se adaptar às novas demandas. Cuidar

da agricultura é cuidar da terra e das pessoas que a cultivam, promovendo sustentabili-

dade e prosperidade para todos.

1 - Reestruturar a infraestrutura e equipamentos agrícolas;

2 - Promover a regularização fundiária de terras devolutas;

3 - Apoiar e ampliar o incentivo à Agricultura Familiar, com capacitação e inovação tec-

nológica;

4 - Melhorar e ampliar a coleta de lixo na área rural;

5 - Garantir a boa trafegabilidade em estradas vicinais, promovendo a reabertura, cas-

calhamento, caixas secas, bueiros e pontes; 

6 - Fortalecer as cooperativas e associações com projetos de horticultura, fruticultura e

piscicultura;

7- Apoiar os Produtores Rurais para facilitar a colheita e o escoamento da produção;

8- Garantir a continuidade de todos os programas e projetos existentes, fortalecendo a

parceria com os produtores rurais.



MEIO AMBIENTE

Introdução: O meio ambiente é nosso lar comum e sua preservação é fundamental

para a saúde e bem-estar de todos. Cuidar dos recursos naturais e promover práticas

sustentáveis são responsabilidades que todos devemos compartilhar. Um meio ambi-

ente saudável significa qualidade de vida, ar puro, água limpa e um futuro mais seguro

para as próximas gerações.

1 - Criar programa de conservação e recuperação de nascentes;

2 - Canalizar e urbanizar o Córrego da Serra; 

3 - Planejar e instituir a gestão de  resíduos e reciclagem por meio da Associação de

Catadores;

4 - Fortalecer a Educação Ambiental por meio de ações intersetoriais;

5 - Ampliar o projeto de Infraestrutura Verde e Sustentabilidade no município;

6 - Atingir 100% de coleta e tratamento de esgoto na zona urbana e a despoluição do

Rio Cricaré;

7- Expandir o Programa de Biodigestores;

8- Expandir o Projeto de Energia Fotovoltaica em prédios públicos ;

9- Fortalecer a parceria com a Cesan para construção de Estação de Tratamento de

Esgoto (ETEs) para os distritos do nosso município. 

SERVIDOR PÚBLICO

Introdução: O servidor público é o coração da administração municipal, trabalhando di-

ariamente para atender às necessidades da população. Valorizar e capacitar esses

profissionais é essencial para garantir que os serviços prestados sejam de qualidade e

eficientes. Quando os servidores são cuidados e motivados, toda a comunidade se be-

neficia com um atendimento mais humano e eficaz.

1 - Contratar Plano de Saúde Odontológico para o servidor Público;

2 - Aumento do vale-alimentação para o valor mínimo de R$600,00;

3 - Aumento do vale-feira para, no mínimo, R$100,00;



4 - Atualizar os Estatutos dos Servidores Públicos e Plano de Carreira;

5 - Garantir, no mínimo, a recomposição inflacionária anual no salário dos servidores.

SEGURANÇA PÚBLICA

Introdução: A segurança pública é fundamental para a qualidade de vida e o desenvol-

vimento de qualquer sociedade. Proteger os cidadãos e criar um ambiente seguro é

uma responsabilidade essencial do governo. Com políticas eficazes e estratégias bem

definidas, podemos reduzir a criminalidade e aumentar a sensação de segurança. Um

ambiente seguro proporciona tranquilidade e confiança, permitindo que todos vivam e

prosperem.

1 - Efetivar e expandir a Guarda Municipal;

2 - Implantar o uso de tecnologias e sistemas de videomonitoramento;

3 - Criar o Projeto “Comércio mais Seguro”, em parceria com os comerciantes, Polícia

Militar, Civil e Guarda Municipal, para instalação e integração de câmeras de videomo-

nitoramento em vias públicas. 

ASSISTÊNCIA SOCIAL

Introdução: A assistência social é essencial para promover a equidade e reduzir as

desigualdades. Apoiar as populações mais vulneráveis e garantir seus direitos básicos

é uma responsabilidade fundamental. Serviços de assistência social de qualidade im-

pactam diretamente na dignidade e bem-estar das pessoas. Com políticas humaniza-

das e eficazes, podemos fazer a diferença na vida daqueles que mais precisam, pro-

porcionando oportunidades e recursos para superar as adversidades.

1 - Criação do Projeto Ruas, para acolhimento de moradores em situação de rua, a fim

de direcioná-los para reintegração no seio familiar e/ou  para Centros de Tratamento de

Dependentes Químicos para ressocializá-los; 

2 - Avançar nas políticas habitacionais: construção de mais 50 unidades, doação de lo-

tes, reformas e melhorias de imóveis e regularização fundiária;

3 - Ampliar a subvenção às entidades sociais;

4 -  Continuar e ampliar o atendimento integrado e humanizado ao cidadão  por meio

dos programas sociais; 



5 - Implantar programa de prevenção às drogas e proteção à família; 

6 - Criar um novo CCI para a Cidade Alta e ampliar o espaço físico do atual;

7 - Qualificar os serviços do CCI quanto à valorização e conscientização familiar;

8 - Criar programa de capacitação para cuidadores de idosos;

9 - Implementar projetos de reabilitação e convivência para pessoas com deficiência;

10 - Promover ações e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com defi-

ciência;

11 - Ampliar o programa de doação de fossa séptica;

12 - Garantir a continuidade de todos os programas e projetos existentes. 

ESPORTE E LAZER

Introdução: O esporte e o lazer são essenciais para o desenvolvimento físico e mental

das pessoas. Eles promovem integração social, disciplina e qualidade de vida. Com

responsabilidade e planejamento, podemos criar espaços e oportunidades para que to-

dos tenham acesso às atividades esportivas e recreativas. Mudar vidas por meio do es-

porte e lazer é promover bem-estar e fortalecer laços comunitários.

1 - Revitalizar o estádio municipal Zenor Pedrosa Rocha; 

2 - Fortalecer a parceria com os projetos de inclusão social através do esporte;

3 - Criar o programa Bolsa Atleta para esportistas de alto rendimento;

4 - Garantir a execução de eventos esportivos de diversas modalidades; 

5 - Revitalizar espaços esportivos municipais;

6 - Reforma da praça de Cedrolândia;

7 - Reforma da praça de Guararema;

8 - Construir praça em Cristalino;

9 - Construir praça no bairro São Cristóvão;

10 - Construir praça no bairro Bela Vista;

11 - Construir praça no bairro Aeroporto;

12 - Construir praça no bairro Alvorada.



OBRAS E SERVIÇOS URBANOS

Introdução: Obras e serviços urbanos são fundamentais para o desenvolvimento e

qualidade de vida nas cidades. Eles garantem infraestrutura adequada e bem-estar

para todos. Com responsabilidade e gestão eficiente, podemos transformar espaços ur-

banos, promovendo acessibilidade e sustentabilidade. Mudar a vida das pessoas atra-

vés de obras e serviços urbanos é construir um ambiente mais organizado, limpo e fun-

cional.

1 - Concluir a obra de saneamento e calçamento do bairro Aeroporto;

2 - Atingir 100% de calçamento de todo perímetro urbano do município; 

3 - Promover a revitalização e intensificar a manutenção e limpeza de áreas públicas;

4 - Avançar o asfaltamento das ruas do município;

5 - Universalizar o saneamento básico e redes pluviais;

6 - Realizar obras de saneamento, drenagem e calçamento do bairro Coqueiral;

7 - Concluir a obra nas vias paralelas do São Cristóvão, com drenagem, pavimentação

asfáltica, ciclovia, pista de caminhada, paisagismo e iluminação de LED;

8 - Calçar as ruas não pavimentadas do bairro São Cristóvão;

9 - Atingir 100% de lâmpadas de LED na iluminação pública;

10 - Criar uma usina de energia fotovoltaica municipal;

11 - Disponibilizar internet de alta velocidade nas praças do município.



CULTURA E TURISMO

Introdução: A cultura  e o turismo são ferramentas poderosas de transformação social

e desenvolvimento humano. Elas promovem identidade, criatividade e integração co-

munitária. Com responsabilidade e incentivo, podemos criar um ambiente fértil para o

florescimento das artes e da cultura. Mudar vidas através da cultura é promover conhe-

cimento, liberdade de expressão e bem-estar, contribuindo para uma sociedade mais

rica e inclusiva.

1 - Implantar  o Sistema Municipal de Cultura;

2 - Elaborar e implantar o Plano Municipal de Turismo;

3 - Criar de sinalizações para as rotas turísticas;

4 - Qualificar profissionais nos setores de cultura e turismo;

5- Criar o calendário de eventos municipais; 

6- Qualificar profissionais para a culinária típica regional;

7 - Reformar, ampliar e modernizar o Centro Cultural Casarão;

8 - Expandir os cursos com instrumentos musicais;

9 - Avançar com os cursos de pintura, artes visuais e artesanatos;

10 - Promover parcerias e intercâmbios culturais;

11 - Fortalecer a parceria com a AFECAP;

12 - Promover atrações municipais, garantindo diversidades étnico-racial e dos povos

imigrantes do município;

13 - Apoiar a realização de eventos religiosos municipais;

14 - Realizar e eventos festivos com atrações regionais e nacionais;

15 - Reestruturar o projeto Arraiá Di Venezia;

16 - Realizar festivais gastronômicos;

17 - Revitalizar a Biblioteca pública Municipal Dr Eduardo Durão Cunha ;

18 - Garantir a continuidade dos programas e projetos culturais já realizados no municí-

pio.



DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

Introdução: O desenvolvimento econômico é crucial para a prosperidade e estabilida-

de de uma região. Cria empregos, gera renda e melhora a qualidade de vida da popula-

ção. Com políticas bem definidas, podemos fomentar o empreendedorismo e a inova-

ção. Mudar vidas através do desenvolvimento econômico é proporcionar oportunidades

de crescimento, incentivando novos negócios e garantindo um futuro sustentável.

1 - Promover incentivos fiscais e atrair novos investimentos;

2 - Realizar a regularização dos polos industriais;

3 - Estruturar os polos viabilizando a drenagem e pavimentação de todas as ruas;

4 - Fomentar apoio ao comércio local e ao empreendedorismo;

5 - Garantir o desenvolvimento sustentável e a inovação através da aplicação da Lei de

Inovação 3.741/23; 

6 - Ampliar a oferta de cursos de capacitação e qualificação profissional através do

QualificarES;

7- Criar espaço na área comercial do bairro Aeroporto para fortalecer a parceria com o

Sistema S na realização de cursos profissionalizantes.

MOBILIDADE URBANA

Introdução: A mobilidade urbana é essencial para a qualidade de vida nas cidades,

garantindo acessibilidade e eficiência nos deslocamentos. Organiza o trânsito e facilita

o  transporte  público.  Com políticas  bem planejadas,  podemos criar  um sistema de

transporte integrado e sustentável. Mudar vidas através da mobilidade urbana é promo-

ver uma cidade mais conectada, acessível e segura, onde todos possam se deslocar

com facilidade e conforto.

1 - Aplicar o Plano de Mobilidade Urbana aprovado pelo município para ações de curto,

médio e longo prazo;

2 - Realizar estudo técnico para a construção da Terceira Ponte;

3 - Construir a segunda passarela sobre o Rio Cricaré, interligando o Centro Cultural

Casarão à avenida Belo Horizonte;

4 - Realizar,  em parceria com o Detran, o projeto de sinalização e educação  para o

trânsito;



5 - Garantir acessibilidade e inclusão por meio da mobilidade urbana;

6 - Adequar prédios públicos, garantindo acessibilidade das Pessoas com Deficiência

(PCDs);

7 - Adequar passeios públicos com pisos podotáteis.


	PLANO DE GOVERNO PARA NOVA VENÉCIA (2025 – 2028)
	SAÚDE
	Introdução: Serviços públicos de qualidade em saúde são essenciais para o desenvolvimento municipal, prevenindo doenças e promovendo a saúde, o que aumenta a produtividade e a economia local. Melhorar a infraestrutura de saúde atrai investimentos, gera empregos e estimula o crescimento econômico sustentável.
	1 - Implantação do aplicativo de saúde CONSUS em todas as unidades de saúde que permitirá marcação de consultas médicas, odontológicas e de enfermagem;
	2 - Concluir a Unidade Básica de Saúde no Bairro Aeroporto 2 e implantar Equipe Multidisciplinar;
	3 - Ampliar o Centro de Especialidades Médicas Municipal;
	4 - Expandir o uso da telemedicina em outras especialidades e implantar telefonoaudiologia, teleterapia ocupacional e telepsicologia;
	5 - Garantir verba para ampliação, construção e adequação do Hospital São Marcos, com implantação da obra dos 10 leitos de UTI;
	6 - Avançar o serviço de ortopedia, garantindo a realização de cirurgias de pequeno e médio porte;
	7 - Ampliar a linha de cuidado para atenção às pessoas com Transtornos do Espectro Autista (TEA) e demais deficiências;
	8 - Criar o Projeto “Lentes da Esperança”, que consiste no diagnóstico e fornecimento de óculos de grau para alunos de escolas públicas;
	9 - Implantar a política de saúde do trabalhador;
	10 - Garantir a continuidade de todos os programas e projetos de saúde já existentes no município;
	11 - Descentralizar serviços e ações;
	12 - Criação da Casa da Mulher para consultas, exames e procedimentos específicos;
	13 - Continuar buscando a implantação do Serviço de Hemodiálise no município.
	EDUCAÇÃO
	Introdução: O município de Nova Venécia aprovou o Plano Municipal de Educação por meio da Lei Municipal 3.775/2023 para os próximos dez anos. Apresentamos com segurança, compromisso e responsabilidade a visão do futuro, dos objetivos e metas a serem alcançados para a Educação na gestão 2025-2028, com foco principal na garantia de uma educação de qualidade para todos os estudantes.
	1 - Garantir a igualdade de acesso para os estudantes, respeitando as diversidades;
	2 - Implementar o Planejamento Estratégico na gestão municipal da educação com o objetivo de garantir a eficiência e a eficácia da gestão educacional;
	3 - Implementar os grêmios estudantis nas escolas da rede municipal de ensino;
	4 - Garantir alimentação escolar saudável, valorizando os produtos locais e apoiando a Agricultura Familiar;
	5 - Fortalecer a participação e o envolvimento da família no desenvolvimento cognitivo e socioemocional das crianças e adolescentes;
	6 - Fortalecer e ampliar a equipe de Psicólogo Educacional, Fonoaudiólogo e Assistente Social Educacional para atendimento às escolas da rede municipal de ensino, com ênfase na Educação Especial;
	7 - Implementar o funcionamento da Escola Municipal de Ensino Fundamental Cívico-Militar “Professor Genivaldo Antonio da Silva”;
	8 - Ampliar a oferta da Educação em Tempo Integral;
	9 - Fortalecer a política de Educação do Campo;
	10 - Fortalecer a política de Educação de Jovens e Adultos (EJA) com qualificação social e profissional;
	11 - Garantir a formação continuada em serviço e valorização dos profissionais da Educação;
	12 - Fortalecer e ampliar a oferta de cursos no Polo da Universidade Aberta do Brasil (UaB) de Nova Venécia;
	13 - Ampliar a implementação do projeto Xadrez Pedagógico nas unidades de ensino da rede municipal;
	14- Ampliar a implementação do projeto de Robótica, pensamento computacional e programação nas unidades de ensino da rede municipal;
	15 - Estruturar o Plano de Cargos e Salários do magistério com foco no piso;
	16 - Doar material escolar e uniforme para alunos conforme a capacidade financeira do município;
	17 - Fortalecer e ampliar a segurança nas escolas;
	18 - Construir uma Escola de Ensino Fundamental no Bairro Aeroporto;
	19- Garantir a continuidade de todos os programas e projetos existentes, fortalecendo a educação no município.
	AGRICULTURA
	Introdução: A agricultura é a alma das nossas comunidades rurais, sustentando a economia local e fornecendo alimentos frescos e saudáveis para todos. É um setor vital que precisa de apoio constante para florescer e se adaptar às novas demandas. Cuidar da agricultura é cuidar da terra e das pessoas que a cultivam, promovendo sustentabilidade e prosperidade para todos.
	1 - Reestruturar a infraestrutura e equipamentos agrícolas;
	2 - Promover a regularização fundiária de terras devolutas;
	3 - Apoiar e ampliar o incentivo à Agricultura Familiar, com capacitação e inovação tecnológica;
	4 - Melhorar e ampliar a coleta de lixo na área rural;
	5 - Garantir a boa trafegabilidade em estradas vicinais, promovendo a reabertura, cascalhamento, caixas secas, bueiros e pontes;
	6 - Fortalecer as cooperativas e associações com projetos de horticultura, fruticultura e piscicultura;
	7- Apoiar os Produtores Rurais para facilitar a colheita e o escoamento da produção;
	8- Garantir a continuidade de todos os programas e projetos existentes, fortalecendo a parceria com os produtores rurais.
	MEIO AMBIENTE
	Introdução: O meio ambiente é nosso lar comum e sua preservação é fundamental para a saúde e bem-estar de todos. Cuidar dos recursos naturais e promover práticas sustentáveis são responsabilidades que todos devemos compartilhar. Um meio ambiente saudável significa qualidade de vida, ar puro, água limpa e um futuro mais seguro para as próximas gerações.
	1 - Criar programa de conservação e recuperação de nascentes;
	2 - Canalizar e urbanizar o Córrego da Serra;
	3 - Planejar e instituir a gestão de resíduos e reciclagem por meio da Associação de Catadores;
	4 - Fortalecer a Educação Ambiental por meio de ações intersetoriais;
	5 - Ampliar o projeto de Infraestrutura Verde e Sustentabilidade no município;
	6 - Atingir 100% de coleta e tratamento de esgoto na zona urbana e a despoluição do Rio Cricaré;
	7- Expandir o Programa de Biodigestores;
	8- Expandir o Projeto de Energia Fotovoltaica em prédios públicos ;
	9- Fortalecer a parceria com a Cesan para construção de Estação de Tratamento de Esgoto (ETEs) para os distritos do nosso município.
	SERVIDOR PÚBLICO
	Introdução: O servidor público é o coração da administração municipal, trabalhando diariamente para atender às necessidades da população. Valorizar e capacitar esses profissionais é essencial para garantir que os serviços prestados sejam de qualidade e eficientes. Quando os servidores são cuidados e motivados, toda a comunidade se beneficia com um atendimento mais humano e eficaz.
	1 - Contratar Plano de Saúde Odontológico para o servidor Público;
	2 - Aumento do vale-alimentação para o valor mínimo de R$600,00;
	3 - Aumento do vale-feira para, no mínimo, R$100,00;
	4 - Atualizar os Estatutos dos Servidores Públicos e Plano de Carreira;
	5 - Garantir, no mínimo, a recomposição inflacionária anual no salário dos servidores.
	SEGURANÇA PÚBLICA
	Introdução: A segurança pública é fundamental para a qualidade de vida e o desenvolvimento de qualquer sociedade. Proteger os cidadãos e criar um ambiente seguro é uma responsabilidade essencial do governo. Com políticas eficazes e estratégias bem definidas, podemos reduzir a criminalidade e aumentar a sensação de segurança. Um ambiente seguro proporciona tranquilidade e confiança, permitindo que todos vivam e prosperem.
	1 - Efetivar e expandir a Guarda Municipal;
	2 - Implantar o uso de tecnologias e sistemas de videomonitoramento;
	3 - Criar o Projeto “Comércio mais Seguro”, em parceria com os comerciantes, Polícia Militar, Civil e Guarda Municipal, para instalação e integração de câmeras de videomonitoramento em vias públicas.
	ASSISTÊNCIA SOCIAL
	Introdução: A assistência social é essencial para promover a equidade e reduzir as desigualdades. Apoiar as populações mais vulneráveis e garantir seus direitos básicos é uma responsabilidade fundamental. Serviços de assistência social de qualidade impactam diretamente na dignidade e bem-estar das pessoas. Com políticas humanizadas e eficazes, podemos fazer a diferença na vida daqueles que mais precisam, proporcionando oportunidades e recursos para superar as adversidades.
	1 - Criação do Projeto Ruas, para acolhimento de moradores em situação de rua, a fim de direcioná-los para reintegração no seio familiar e/ou para Centros de Tratamento de Dependentes Químicos para ressocializá-los;
	2 - Avançar nas políticas habitacionais: construção de mais 50 unidades, doação de lotes, reformas e melhorias de imóveis e regularização fundiária;
	3 - Ampliar a subvenção às entidades sociais;
	4 - Continuar e ampliar o atendimento integrado e humanizado ao cidadão por meio dos programas sociais;
	5 - Implantar programa de prevenção às drogas e proteção à família;
	6 - Criar um novo CCI para a Cidade Alta e ampliar o espaço físico do atual;
	7 - Qualificar os serviços do CCI quanto à valorização e conscientização familiar;
	8 - Criar programa de capacitação para cuidadores de idosos;
	9 - Implementar projetos de reabilitação e convivência para pessoas com deficiência;
	10 - Promover ações e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência;
	11 - Ampliar o programa de doação de fossa séptica;
	12 - Garantir a continuidade de todos os programas e projetos existentes.
	ESPORTE E LAZER
	Introdução: O esporte e o lazer são essenciais para o desenvolvimento físico e mental das pessoas. Eles promovem integração social, disciplina e qualidade de vida. Com responsabilidade e planejamento, podemos criar espaços e oportunidades para que todos tenham acesso às atividades esportivas e recreativas. Mudar vidas por meio do esporte e lazer é promover bem-estar e fortalecer laços comunitários.
	1 - Revitalizar o estádio municipal Zenor Pedrosa Rocha;
	2 - Fortalecer a parceria com os projetos de inclusão social através do esporte;
	3 - Criar o programa Bolsa Atleta para esportistas de alto rendimento;
	4 - Garantir a execução de eventos esportivos de diversas modalidades;
	5 - Revitalizar espaços esportivos municipais;
	6 - Reforma da praça de Cedrolândia;
	7 - Reforma da praça de Guararema;
	8 - Construir praça em Cristalino;
	9 - Construir praça no bairro São Cristóvão;
	10 - Construir praça no bairro Bela Vista;
	11 - Construir praça no bairro Aeroporto;
	12 - Construir praça no bairro Alvorada.
	OBRAS E SERVIÇOS URBANOS
	Introdução: Obras e serviços urbanos são fundamentais para o desenvolvimento e qualidade de vida nas cidades. Eles garantem infraestrutura adequada e bem-estar para todos. Com responsabilidade e gestão eficiente, podemos transformar espaços urbanos, promovendo acessibilidade e sustentabilidade. Mudar a vida das pessoas através de obras e serviços urbanos é construir um ambiente mais organizado, limpo e funcional.
	1 - Concluir a obra de saneamento e calçamento do bairro Aeroporto;
	2 - Atingir 100% de calçamento de todo perímetro urbano do município;
	3 - Promover a revitalização e intensificar a manutenção e limpeza de áreas públicas;
	4 - Avançar o asfaltamento das ruas do município;
	5 - Universalizar o saneamento básico e redes pluviais;
	6 - Realizar obras de saneamento, drenagem e calçamento do bairro Coqueiral;
	7 - Concluir a obra nas vias paralelas do São Cristóvão, com drenagem, pavimentação asfáltica, ciclovia, pista de caminhada, paisagismo e iluminação de LED;
	8 - Calçar as ruas não pavimentadas do bairro São Cristóvão;
	9 - Atingir 100% de lâmpadas de LED na iluminação pública;
	10 - Criar uma usina de energia fotovoltaica municipal;
	11 - Disponibilizar internet de alta velocidade nas praças do município.
	CULTURA E TURISMO
	Introdução: A cultura e o turismo são ferramentas poderosas de transformação social e desenvolvimento humano. Elas promovem identidade, criatividade e integração comunitária. Com responsabilidade e incentivo, podemos criar um ambiente fértil para o florescimento das artes e da cultura. Mudar vidas através da cultura é promover conhecimento, liberdade de expressão e bem-estar, contribuindo para uma sociedade mais rica e inclusiva.
	1 - Implantar o Sistema Municipal de Cultura;
	2 - Elaborar e implantar o Plano Municipal de Turismo;
	3 - Criar de sinalizações para as rotas turísticas;
	4 - Qualificar profissionais nos setores de cultura e turismo;
	5- Criar o calendário de eventos municipais;
	6- Qualificar profissionais para a culinária típica regional;
	7 - Reformar, ampliar e modernizar o Centro Cultural Casarão;
	8 - Expandir os cursos com instrumentos musicais;
	9 - Avançar com os cursos de pintura, artes visuais e artesanatos;
	10 - Promover parcerias e intercâmbios culturais;
	11 - Fortalecer a parceria com a AFECAP;
	12 - Promover atrações municipais, garantindo diversidades étnico-racial e dos povos imigrantes do município;
	13 - Apoiar a realização de eventos religiosos municipais;
	14 - Realizar e eventos festivos com atrações regionais e nacionais;
	15 - Reestruturar o projeto Arraiá Di Venezia;
	16 - Realizar festivais gastronômicos;
	17 - Revitalizar a Biblioteca pública Municipal Dr Eduardo Durão Cunha ;
	18 - Garantir a continuidade dos programas e projetos culturais já realizados no município.
	DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
	Introdução: O desenvolvimento econômico é crucial para a prosperidade e estabilidade de uma região. Cria empregos, gera renda e melhora a qualidade de vida da população. Com políticas bem definidas, podemos fomentar o empreendedorismo e a inovação. Mudar vidas através do desenvolvimento econômico é proporcionar oportunidades de crescimento, incentivando novos negócios e garantindo um futuro sustentável.
	1 - Promover incentivos fiscais e atrair novos investimentos;
	2 - Realizar a regularização dos polos industriais;
	3 - Estruturar os polos viabilizando a drenagem e pavimentação de todas as ruas;
	4 - Fomentar apoio ao comércio local e ao empreendedorismo;
	5 - Garantir o desenvolvimento sustentável e a inovação através da aplicação da Lei de Inovação 3.741/23;
	6 - Ampliar a oferta de cursos de capacitação e qualificação profissional através do QualificarES;
	7- Criar espaço na área comercial do bairro Aeroporto para fortalecer a parceria com o Sistema S na realização de cursos profissionalizantes.
	MOBILIDADE URBANA
	Introdução: A mobilidade urbana é essencial para a qualidade de vida nas cidades, garantindo acessibilidade e eficiência nos deslocamentos. Organiza o trânsito e facilita o transporte público. Com políticas bem planejadas, podemos criar um sistema de transporte integrado e sustentável. Mudar vidas através da mobilidade urbana é promover uma cidade mais conectada, acessível e segura, onde todos possam se deslocar com facilidade e conforto.
	1 - Aplicar o Plano de Mobilidade Urbana aprovado pelo município para ações de curto, médio e longo prazo;
	2 - Realizar estudo técnico para a construção da Terceira Ponte;
	3 - Construir a segunda passarela sobre o Rio Cricaré, interligando o Centro Cultural Casarão à avenida Belo Horizonte;
	4 - Realizar, em parceria com o Detran, o projeto de sinalização e educação para o trânsito;
	5 - Garantir acessibilidade e inclusão por meio da mobilidade urbana;
	6 - Adequar prédios públicos, garantindo acessibilidade das Pessoas com Deficiência (PCDs);
	7 - Adequar passeios públicos com pisos podotáteis.

