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Eixo 1: Gestao eficiente, participativa,
transparente e digital

Nestes quatro anos de governo municipal, nos destacamos no cenario estadual e nacional
como referéncia na transparéncia, governancga e responsabilidade fiscal e contabil. Colatina
€, por dois anos consecutivos, a cidade mais transparente do Espirito Santo, premiacao
dada pela ONG Transparéncia Capixaba, que avalia as 78 prefeituras do Estado e conta
com apoio técnico e metodologia da Transparéncia Internacional.

Nossa cidade também recebeu, da ONG Espirito Santo em Acgao, o Selo Diamante de
Qualidade em Transparéncia e Governanga Publica. E Colatina também foi premiada
nacionalmente pela Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil pela
qualidade administrativa, financeira e orgamentaria, com politicas de dados, normas de
protecao, plataformas disponiveis, além da comunicacao, participacao social e
engajamento.

Ainda em nivel nacional, Colatina foi premiada com a ‘Nota A’ no Ranking da Qualidade da
Informacgéo Contabil e Fiscal do Tesouro Nacional. A classificagdo mostrou que, nestes
quatro anos, a cidade esta entre as 20 melhores do Brasil na consisténcia das informagdes
enviadas para o Sistema de Informagbdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro.

Para alcangarmos uma gestao ainda mais eficiente, é fundamental investir em tecnologia,
comunicagao e inovagao. Nos préoximos quatro anos, com a mudanga para a nova sede
administrativa, um prédio moderno, amplo, acessivel e preparado para a era digital, iremos
implementar novos sistemas de gestado integrados, que agilizem os processos e promovam
a transparéncia ainda maior na administragdo publica. Além disso, aumentaremos as
ferramentas de capacitacao para os servidores municipais, oferecendo novos cursos e
treinamentos para que estejam sempre atualizados e preparados para desempenhar suas
funcdes com exceléncia.

A participacao popular é essencial para uma gestao eficiente e democratica. Iremos garantir
canais de comunicagao abertos e acessiveis a populagcao, como audiéncias publicas,
consultas populares e plataformas online de participacao cidada. Dessa forma, os cidadaos
poderao contribuir com ideias, sugestodes e criticas, tornando-se verdadeiros parceiros na
construcao de politicas publicas.

Para promover a digitalizagdo dos processos e facilitar o acesso do cidadao de Colatina a
resolucao de problemas e solicitagdes de forma digital, podemos implementar algumas
medidas, tais como:

1. Central de Atendimento Online: Criar uma plataforma online onde os cidadaos possam
registrar suas demandas, fazer reclamacgdes, solicitar servigos e obter informacdes de forma
rapida e eficiente. Essa central de atendimento pode ser acessada por meio de um website
ou aplicativo movel, permitindo que o cidadao registre sua solicitagdo a qualquer hora e de
qualquer lugar.



2. Sistema de Agendamento Eletrénico: Disponibilizar um sistema de agendamento
eletrdnico para servigos municipais, como emissdo de documentos, atendimento médico,
entre outros. O cidadao podera agendar seu atendimento de forma online, evitando filas e
otimizando o tempo.

3. Plataforma de Participacado Cidada: Implementar uma plataforma online que permita aos
cidadaos participarem ativamente das decisdes municipais. Nessa plataforma, eles poderao
propor ideias, votar em projetos, fazer sugestdes e acompanhar o andamento das politicas
publicas.

4. Portal da Transparéncia com Inteligéncia Artificial: Aprimorar o premiado Portal da
Transparéncia do municipio, tornando-o ainda mais acessivel e interativo. Implementacao
de chatbots para atender a demandas comuns da populagao, reduzindo o tempo de espera
e agilizando o atendimento. Uso de Inteligéncia Artificial para automatizar a tramitagao de
documentos e solicitagdes e gerar insights que ajudem na formulagéo de politicas publicas
mais eficazes. Gerenciamento da Ouvidoria com sistemas que utilizam |A para categorizar e
priorizar reclamacgodes e sugestdes dos cidadaos, garantindo que as mais urgentes sejam
tratadas rapidamente.

5. Digitalizacao de Documentos: Promover a digitalizagdo dos documentos e processos
internos da prefeitura, reduzindo o uso de papel e agilizando a tramitacdo de processos.
Isso permitira que os cidadaos tenham acesso mais rapido e facil a documentos e certiddes,
evitando deslocamentos desnecessarios.

6. Incentivo a Educacao Digital: Desenvolver programas de capacitagao e conscientizagéao
para incentivar a populagao a utilizar os recursos digitais disponiveis. Isso inclui oferecer
cursos de informatica basica, promover oficinas sobre o uso de aplicativos e sistemas
online, e disponibilizar tutoriais e guias para auxiliar os cidaddaos no acesso aos servigos
digitais.

Nosso objetivo nos préximos anos é promover a digitalizagdo dos processos e facilitar o
acesso do cidadao de Colatina a resolugao de problemas e solicitagdes de forma digital.
Com a implementacao dessas medidas, buscamos agilizar os servigos publicos, tornar a
gestdo mais eficiente e proporcionar uma melhor experiéncia para os cidadaos.



Eixo 2: Foco no empreendedorismo, na
Inovacgao, gerando emprego, renda e
Inclusao

Colatina, uma cidade que respira empreendedorismo, é reconhecida pelo seu comércio
vibrante e suas empresas que surgiram de familias empreendedoras. Desde o passado,
essas familias visionarias e determinadas construiram negécios sélidos e inovadores, que
hoje sao referéncias nao apenas no estado do Espirito Santo, mas também em todo o
Brasil.

Pensando nisso, nestes ultimos quatro anos, a nossa gestao criou politicas publicas
eficientes para fortalecer o empreendedorismo local, capacitar a mao de obra e criar
alternativas de atracao de novas empresas que fortalecam o ambiente de negdcios da
cidade.

Como reconhecimento deste esfor¢o, Colatina ganhou o troféu Ouro no Prémio Cidade
Empreendedora do Sebrae e recebeu também o certificado de destaque entre todas as
cidades capixabas com a maior evolugdo no indice de Capacidade Empreendedora, com
217% em apenas quatro anos. No ranking regional, Colatina ficou em 1° lugar. Saiu de um
cenario fragilizado no inicio de 2021, com 2,8 pontos, para a categoria de alto desempenho
em 2024, com 8,9 pontos.

Nosso municipio também ficou em 1° lugar no diagnéstico do Indicador de Ambiente de
Negdcios elaborado pela Federagao das Industrias (Findes), com o melhor desempenho no
grupo 4, que é composto por 12 municipios capixabas com caracteristicas similares. Entre
estas cidades estao Aracruz, Cachoeiro, Guarapari, Linhares, Sao Mateus, entre outras. E
na contagem geral dos 78 municipios, Colatina ficou em 2° lugar, atras apenas da capital
Vitdéria. De 2021 a 2024, Colatina teve uma grande evolugao e obteve as melhores notas em
Infraestrutura, Potencial de Mercado e Capital Humano.

Colatina desempenha um papel fundamental como aglutinador dos municipios da regiao
norte e noroeste do estado. Com uma politica de atragao de investimentos focada no
fortalecimento do agroturismo e na busca por novos recursos, Colatina ndo apenas
impulsiona seu préprio desenvolvimento, mas também o de todos os municipios ao seu
redor. Juntos, eles tém o potencial de formar um novo eixo econémico e social no Espirito
Santo.

A regido possui uma rica diversidade natural, com belas paisagens, cachoeiras, trilhas e
uma agricultura forte. Através da promocgao do agro turismo, Colatina e os municipios
vizinhos podem atrair visitantes interessados em vivenciar experiéncias rurais, desfrutar da
gastronomia local, participar de atividades agricolas e conhecer as belezas naturais da
regido. Esses investimentos nao apenas beneficiarao Colatina, mas também proporcionarao
oportunidades de crescimento econémico para 0s municipios circunvizinhos.



Colatina, como aglutinador dos municipios da regido norte e noroeste do Espirito Santo,
esta comprometida em liderar essa transformacgao, promovendo parcerias, estimulando o
empreendedorismo e buscando solugdes inovadoras para o desenvolvimento econémico e
social da regiao.

Além de fortalecer o empreendedorismo local, conseguimos atrair novas empresas
brasileiras e até estrangeiras para estabelecer suas filiais em nosso municipio. Desde que
assumimos a gestao, 17 novas empresas, dos mais variados ramos de atividade, vieram
para Colatina, gerando mais de 500 novos empregos no municipio.

E pensando na geracao do futuro e no primeiro emprego para os jovens da cidade, criamos
a inédita Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo, com o objetivo de
estabelecer politicas publicas para a capacitagao, formacao e insergao dos jovens de
Colatina no mercado de trabalho e no empreendedorismo.

Entre os destaques, esta a obra do Centro de Ciéncias, que ja estda em sua fase final. Com
o aval do Ministério da Ciéncia e Tecnologia, o Centro de Ciéncias recebeu recursos do
Fundo Cidades, do Governo do Estado, e de emenda parlamentar da bancada federal
capixaba. Todos estes recursos sédo destinados exclusivamente para projetos na area da
Ciéncia e Tecnologia.

Vamos estabelecer parcerias com as escolas municipais, com as universidades, institutos e
com o empresariado local para que nossos jovens trabalhem, estudem, se capacitem e
gerem renda com seus projetos, sem precisar sair de Colatina para crescer em suas futuras
profissdes, como acontecia no passado.

Nos ultimos quatro anos, a cidade de Colatina tem demonstrado uma compreensao
profunda de que a inovagao € o caminho para o futuro. Nado apenas como um impulso para
o desenvolvimento da cidade, mas também como uma poderosa ferramenta para a geragao
de emprego, renda e inclusao social. Essa consciéncia tem guiado as politicas publicas e a
atuacao da Prefeitura Municipal, que tém como objetivo transformar Colatina em um celeiro
de novos talentos e oportunidades.

Entre os exemplos de politicas publicas que podem ser implementadas para a criacado de
novos empregos e geracgao de renda, especialmente direcionadas ao publico jovem e no
contexto da inovacgao:

1. Programas de capacitagao e formagéao profissional: A Prefeitura Municipal pode
estabelecer parcerias com instituicbes de ensino e empresas locais para oferecer cursos
gratuitos de capacitagao em areas de alta demanda, como programacao, design, marketing
digital e empreendedorismo. Essa iniciativa ajudara os jovens a adquirir habilidades
atualizadas e prepara-los para o mercado de trabalho inovador.

2. Incubadoras de startups: O poder publico pode criar espagos fisicos ou virtuais para
abrigar e apoiar startups locais. Essas incubadoras oferecem infraestrutura, mentoria,
acesso a recursos e networking, permitindo que os jovens empreendedores transformem



suas ideias inovadoras em negdécios de sucesso. Isso impulsiona a criagédo de empregos e
estimula a economia local.

3. Programas de incentivo fiscal: A Prefeitura pode oferecer beneficios fiscais para
empresas que contratem jovens profissionais ou desenvolvam projetos inovadores na
cidade. Essa politica estimula a geracado de empregos e atrai empresas inovadoras para a
regiao, impulsionando o desenvolvimento econémico local.

4. Parcerias com empresas e instituicoes de pesquisa: Através de convénios com empresas
e universidades, a Prefeitura pode promover projetos de pesquisa e desenvolvimento
tecnoldgico. Isso estimula a inovagao e cria oportunidades de emprego para os jovens, que
poderao trabalhar em projetos de ponta e adquirir experiéncia pratica.

5. Programas de incentivo ao empreendedorismo jovem: A criagdo de programas de
microcrédito ou linhas de financiamento especificas para jovens empreendedores é outra
politica publica eficaz. Esses programas oferecem suporte financeiro e orientacao para que
0S jovens possam iniciar seus proprios negoécios inovadores e gerar renda.

6. Estimulo ao networking e colaboracao: A Prefeitura pode promover eventos, workshops e
encontros que incentivem o networking entre empreendedores, investidores e profissionais
da area de inovacgao. Essas iniciativas ajudam os jovens a criar conexodes, trocar
conhecimentos e identificar oportunidades de negocios, favorecendo a geracgao de
empregos e renda.

E importante ressaltar que essa abordagem holistica, combinando capacitagdo, suporte
financeiro, infraestrutura e estimulo a colaboragao, cria um ambiente favoravel para o
crescimento econdmico sustentavel e inclusivo da cidade.



Eixo 3: Direito pleno a Saude,
Educacao, Moradia, Cidadania e
Seguranca

No mesmo caminho do desenvolvimento econdmico de Colatina esta o desenvolvimento
humano e social. Proporcionar condi¢des dignas de vida, promovendo o bem-estar
individual e coletivo, 0 acesso aos servigos médicos e acdes de prevencao, o
desenvolvimento intelectual e profissional € fundamental na capacitagao dos cidadaos para
enfrentar os desafios do mercado de trabalho. E proporcionar moradia adequada, com
segurancga e estabilidade, em um ambiente propicio para o crescimento pessoal e familiar,
com participagao ativa na vida politica e social, fortalece os vinculos entre os cidadaos e o
municipio. Tudo isso em uma cidade livre de violéncia, com igualdade de oportunidades.

O sucesso da gestao na area social nestes quatro anos se reflete nos prémios conquistados
e nos indices e rankings positivos divulgados desde 2021. Gragas aos trabalhos
desenvolvidos na protecao da crianga e do adolescente no municipio, recebemos, pela
segunda vez, o prémio 'Prefeito Amigo da Crianga', honraria concedida pela Fundacao
Abring.

Também pelas mesmas politicas publicas, Colatina entre as 10 melhores cidades do ES
para ter filhos. A pesquisa inédita do Instituto Mapfry, com dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), comprova a eficiéncia da nossa gestdo na Educacéo,
Saude, Geracao de Emprego, Habitagao, Infraestrutura e Lazer, o que proporciona um
ambiente com qualidade de vida, seguranga, desenvolvimento econdmico e alta cobertura
de servicos publicos para as familias colatinenses e suas futuras geragdes.

Na questdo da seguranca, Colatina esta entre as 20 cidades mais seguras da Regiao
Sudeste do Brasil. O estudo feito pelo guia imobiliario MySide e publicado na Revista Casa
Vogue mostra também que somos a 3% mais segura do Espirito Santo entre as cidades de
médio e grande porte.

Segundo o indice de Desenvolvimento Urbano para a Longevidade (IDL), Colatina é a 152
cidade do Brasil para se viver mais. E no mais recente ranking do Centro de Lideranca
Publica (CLP), crescemos 27% no quesito Qualidade da Saude!

E por falar em Saude, Colatina foi o grande destaque da premiacgao realizada pela Band e
pelo Instituto Aquila, no Prémio 'Cidades Excelentes', que avaliou a evolugéo de todos os
municipios do Espirito Santo durante o ciclo 2021-2024. Nossa cidade ficou em 1° lugar em
“Saude e Bem-estar”. Além disso, nossa cidade ficou entre as trés melhores do Espirito
Santo na categoria ‘Educacao’ e também entre as trés melhores no Prémio Principal, o
IGMA Geral 2024.

Na area da Assisténcia Social, Colatina esteve sempre entre as cidades premiadas nestes
quatro anos no Programa Crianca Feliz pelas Boas Praticas pela Primeira Infancia



Capixaba. Sao acoes integradas tanto a nivel intra quanto intersetorial, com o objetivo de
promover e disseminar uma agenda colaborativa em prol da primeira infancia.

E ndo para por ai! Colatina € uma das cidades brasileiras convidadas pela Organizagao das
Nacoes Unidas (ONU) e pela Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste (Sudene)
para participar do projeto 'G52: Cidades-Polo ampliando os marcos do desenvolvimento
regional'.

A escolha, definida por critérios do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), se
deve a forte caracteristica econémica do nosso municipio e de sua influéncia no
desenvolvimento social nas regides Sudeste e Nordeste do pais. A ONU ira desenvolver o
G52 por meio do ONU-Habitat, escritério regional para América Latina e o Caribe, Brasil e
Cone Sul.

E por falar na ONU, o 6rgao internacional, junto com a SUDENE, premiou Colatina pela
iniciativa do projeto Aquarela, que tem por objetivo desenvolver agdes necessarias para
promover melhorias nas condigdes habitacionais da populagdo em vulnerabilidade social,
proporcionando aos nossos Municipes, habitabilidade, salubridade e cidadania.

Apods o estudo socioecondmico foram contemplados os bairros Colatina Velha e Sao Judas
Tadeu, onde foram beneficiadas mais de 205 familias sendo selecionadas para fazer parte
da primeira entrega do programa. Ja foram contempladas com a reforma das edificagdes
cerca de 126 familias.

Moradia digna também se faz com a entrega de escrituras. E o programa Habita Colatina,
criado em 2021, ja beneficiou mais de 13 mil familias com a regulariza¢ao fundiaria. Nosso
objetivo é alcancar 80% do municipio regularizado até 2025.

Outra area prioritaria de Colatina é a Defesa Civil. Somente nestes trés anos e cinco meses
de gestao, a Prefeitura realizou 14 obras de contencéo de encostas em area de risco na
cidade. Depois de muitos anos, moradores que precisaram sair das residéncias por causa
das fortes chuvas em 2013 estdo, agora, voltando para suas casas.

Entre estas regides, estdo a Rua Claudio Saquetto, Rua José Lima, Escadaria Edemar
Grassi, Avenida das Nacoes, Creche Aparecida, Bartovino Costa, Avenida Rio Doce, Rua
Muniz Freire, Rua Otavio Gobbi, Patriménio do Moschem e Beco HK.

E as familias que ainda vivem do aluguel social em Colatina ja podem comemorar. As 32
unidades habitacionais que a gestédo esta construindo no bairro Ayrton Senna vém

ganhando forma em ritmo acelerado.

Esta € uma das a¢des mais importantes na area da Habitagdo no municipio e que vai trazer
dignidade para familias que ha mais de dez anos esperam por um lar.

Investimentos



A area da saude é a que recebe a maior parte dos recursos em Colatina. Em 2023, foram
aplicados R$ 242,1 milhdes, representando 32,2% de todas as despesas do Municipio. O
valor desembolsado equivale a um aumento de 88,8% em cinco anos.

Nestes quatro anos, 20 unidades de saude ja foram reformadas e oito novas unidades de
saude estao sendo construidas, com uma ja entregue: a moderna US3 do bairro Hondrio
Fraga.

Pela primeira vez em Colatina, médicos, enfermeiros e outros profissionais foram
contratados para todos os postos de saude.

Todas as unidades de saude do municipio contam agora com prontuario eletrénico, um
sistema informatizado que armazena digitalmente os dados de pacientes atendidos.

Com o objetivo de melhorar as condi¢des e cuidados para com 0s animais em nossa
comunidade, o Municipio reformou e expandiu o Centro de Controle de Zoonoses e
construiu o Centro de Bem-Estar Animal. Nesse contexto, vale ressaltar as campanhas
anuais de vacinagao antirrabica, por meio do programa Aumigo de bem-estar animal, que
resultou em cuidados, educagao ambiental, campanhas de ado¢ao e mais de 200
esterilizagdes cirurgicas (castragdes) por ano.

Merece destaque, ainda, a construgao do Parcao, area de convivéncia pet friendly
localizada na area verde da Avenida Beira-Rio, a primeira fora do Grande Vitéria.
Totalmente cercado, o espacgo oferece interagao e convivéncia entre os caes, sendo
equipado com brinquedos dindmicos e interativos no formato de circuito.

Os recursos direcionados para a educagao, a segunda area que mais recebe recursos,
também tiveram um crescimento significativo nos ultimos trés anos, alcangando R$ 194
milhdes em 2023, como pode ser observado no grafico ao lado. De 2021 a 2023, foram
alocados R$ 38,7 milhdes somente na reforma, adequacgdo e ampliagdo da rede municipal
de ensino.

A exemplo da saude, o Municipio também deve aplicar um percentual minimo de suas
receitas na educacgdo. A Constituicao Federal, no seu artigo 212, estabelece que 25% das
receitas de impostos e transferéncias constitucionais que tém origem em impostos devem
ser destinados a educacao nos municipios. Colatina aplicou 31,8%, em 2023, portanto, bem
acima da exigéncia constitucional.

O programa Melhor Escola ja reformou e ampliou 46 unidades de ensino municipais,
incluindo 30 reformas elétricas que proporcionaram a instalagcao de aparelhos de ar
condicionado nas salas de aula.

E depois de 8 anos sem uma escola nova construida, do zero, nossa gestao ja entregou
para a populagao um novo Centro de Educacgao Infantil Municipal (CEIM) no bairro Santo
Antbnio e esta construindo outras seis unidades de ensino, em ritmo acelerado: Sdo Miguel,
Vila Treviso, Amarilio Caiado Fraga, Vicente Soella, Sdo Marcos e Anténio Damiani). Tudo
isso em apenas quatro anos.



Somos o municipio do interior do Estado com o maior nimero de escolas (sete) que adotam
o ensino em tempo integral. E Colatina € uma das poucas cidades do Espirito Santo que
paga o piso salarial do magistério.

Com as reformas, ampliagdes e constru¢des de novas escolas nestes quatro anos, Colatina
esta abrindo 2.500 novas vagas para criangas e jovens na rede municipal de ensino.

Os recursos destinados a assisténcia social aumentaram de forma significativa nos ultimos
trés anos, alcangando a cifra de R$ 18,7 milhdes, em 2023. A se destacar também a
reforma do antigo Restaurante Popular, que abrigara o novo Centro de Atendimento Social
de Colatina, concentrando em um unico espago os atendimentos da Abordagem Social
(Creas), de Pessoas em Situacao de Rua (Centro Pop), da Casa dos Conselhos e do
Cadastro Unico.

A administracdo municipal ja realizou, entre abordagens e atendimentos, mais de 16 mil
acdes com as pessoas em situagao de rua, concedendo mais de 570 passagens para que
os atendidos pudessem voltar para as suas cidades de origem. Este trabalho é realizado
por uma forga tarefa entre os técnicos da Assisténcia Social e as forgas de seguranca
publica.

Ainda no campo da Seguranga Publica, Colatina é a cidade com mais de

100 mil habitantes com os menores indices de violéncia no Estado, dados comprovados
pelo Mapa da Violéncia do Governo do Estado. Neste més de junho de 2024, Colatina ndo
registrou homicidios, marca historica para o periodo.

Os recursos aplicados em agricultura aumentaram de forma significativa no ultimo biénio,
para atingir R$ 8,2 milhdes, em 2023. Atingimos 100% das estradas principais do interior
patroladas, com mais de 30 maquinas trabalhando numa forga tarefa.

A Prefeitura de Colatina promove eventos que impulsionam a economia local e fortalecem o
agroturismo, como a Expocol, o Concurso de Qualidade do Café Conilon, a Rota da
Pereveca, a Rota de Sao Pedro Frio € o passeio Rota das Flores. Essas iniciativas
destacam a cultura, o café de alta qualidade e a beleza natural da regiao, contribuindo para
o desenvolvimento sustentavel.

O calendario oficial de eventos culturais movimenta a economia da cidade, aumentando as
vendas no comércio em 40% na época de festividades. Os festivais de musica, tanto na
zona urbana quanto na zona rural, lotam os hotéis, bares e restaurantes do municipio.

Eventos como ColaFolia, Caminhada do Cappelletti, FENAVIOLA, Festa ltaliana,
Arraia-Cola, Encontro de Motociclistas, Shows da Festa da Cidade, Dia do Evangélico,
FESTCOL, Sanfonilha, ZumbiCola, Teatro ao ar livre Paixdo de Cristo ja beneficiaram 200
mil pessoas.

Colatina se destaca pela retomada das Aulas na Casa da Cultura, Biblioteca Municipal, em
Escolas Municipais, Bairros e Distritos ofertando aprendizado de Musica (Violao, Viola,
Percusséo, Teclado e Acordeom), Aulas de Dancga (Forré e Fit Dance), Pintura, Canto,
Xadrez, Teatro e de Artes Circenses, atendendo a um publico de mais de 1.000 pessoas.



Os Editais para execucao da captacao de recursos da Lei Paulo Gustavo (cerca de

60 projetos em andamento, maioria ja executados) e os Editais para execuc¢ao de captacao
do PNAB (Politica Nacional de Cultura Aldir Blanc), com a primeira fase com cerca de 20
projetos ja inteiramente executada, trouxe mais de R$ 2 milhdes de verbas federais para
aplicacao na cultura de Colatina.

Atualmente estamos com 25 nucleos esportivos em funcionamento em diversos bairros,
abrangendo 12 modalidades esportivas e participacao de cerca de 1.800 alunos. Nossa
meta para o proximo ano é chegar a 40 nucleos no municipio para atender cerca de 3.000
alunos em diversas modalidades.

Outra grande conquista foi a implantacao da Lei de incentivo ao esporte, que esta
permitindo ajuda para atletas e equipes do municipio, e ainda pagamento de premiacéo
para equipes participantes de competicdes do municipio.

Com acesso a cultura, esporte e assisténcia social em Colatina, promovemos a inclusédo
social, fortalecemos os lagos comunitarios e contribuimos para a constru¢gao de uma cidade
mais igualitaria e com menos violéncia.

Projetos futuros da Saude para os quatro anos:

HOSPITAL INFANTIL

A construgcado de um hospital infantil em Colatina, em parceria com o governo do Estado,
representa uma grande oportunidade para aprimorar o atendimento as criangas e
adolescentes da nossa cidade. Este projeto ndo apenas traz beneficios diretos em termos
de infraestrutura, mas também impacta positivamente a saude publica e o bem-estar da
populagéo jovem. A seguir, destacamos alguns dos principais aspectos que evidenciam a
importancia dessa iniciativa.

O novo hospital infantil permitira que criangas e adolescentes tenham acesso a uma gama
de servicos médicos especializados, que incluem pediatria, neurologia, cardiologia,
ortopedia, entre outros.

A construcao de um hospital especializado pode contribuir significativamente para a
reducao da mortalidade infantil e melhorar os indices de saude da populagdo. Com um
atendimento mais proximo e eficiente, é possivel diagnosticar e tratar doengcas em estagios
iniciais, aumentando as chances de recuperacao e reduzindo complicagdes.

Além do tratamento de doencas, o hospital infantil tera um papel fundamental na promocgéao
da saude preventiva. Programas de vacinagao, orientagao nutricional e acompanhamento
do desenvolvimento infantil poderao ser implementados, contribuindo para a formacao de
uma cultura de saude e bem-estar desde a infancia.

A parceria com o governo do Estado permitira que o hospital infantil esteja integrado a rede
publica de saude, facilitando o encaminhamento de casos e o compartilhamento de
informacdes. Isso garantira um fluxo de atendimento mais organizado e eficiente,
beneficiando nao apenas as criancgas atendidas, mas toda a comunidade.



A construcéo do hospital também proporcionara oportunidades de capacitagéo e
atualizagao para os profissionais de saude que atuam na regido. Cursos e treinamentos
poderao ser oferecidos, elevando o nivel de conhecimento e habilidades da equipe médica
e de enfermagem, o que, por sua vez, se refletira na qualidade do atendimento prestado.

NOVO HOSPITAL SILVIO AVIDOS

Esta construcao é mais uma parceria do Governo do Estado e da Prefeitura de Colatina.
Nos desapropriamos uma area de 600 mil metros quadrados na regiao de Cidade Jardim,
proximo ao Contorno, e pretendemos, com a obra do novo Silvio Avidos, criar um novo eixo
de expansao urbana no municipio.

Referéncia em Atendimento de Urgéncia e Emergéncia Adulto e Pediatrico, de média e alta
complexidade, o novo hospital tera 300 leitos distribuidos em UTI - Unidade Intensiva Adulto
e infantil, Internacao Clinica e Cirurgica adulto e pediatrico.

A ampliacao da capacidade hospitalar com 300 leitos proporciona uma significativa redugao
no tempo de espera para atendimento. Isso também contribui para a diminuicdo da
sobrecarga em hospitais ja existentes.

As UTls, tanto para adultos quanto para criancas, oferecem suporte vital para pacientes em
estado critico. Com leitos dedicados e equipamentos de ponta, o hospital pode realizar
monitoramento constante e intervengdes rapidas, aumentando as chances de recuperacao
em situacdes de emergéncia, como traumas, infeccdes graves e complicagdes cirurgicas.

Um hospital de grande porte facilita a integragcao de servigos de saude, permitindo que
diferentes especialidades trabalhem em conjunto. Isso € especialmente util em casos que
exigem uma abordagem multidisciplinar, como cirurgias complexas, onde equipes de
diferentes areas precisam colaborar para garantir o sucesso do procedimento e a
recuperacgao do paciente.

Um hospital com uma estrutura tdo robusta também se torna um centro de referéncia para a
formacao e capacitagao de profissionais de saude. A presenca de uma equipe diversificada
e especializada permite que médicos e enfermeiros estejam sempre atualizados sobre as
melhores praticas e inovacgdes no atendimento, elevando a qualidade do servigo prestado.

Qualificacéo da Atencao Primaria a Saude, ampliando o acesso com resolutividade,
equidade e integralidade;

Ampliacao das equipes de estratégia de saude da familia, objetivando atingir 100% de
cobertura;

Qualificacédo das equipes das Unidades de Saude da Familia;

Fortalecimento e qualificagao das equipes de saude da familia, através da qualificacao
profissional;



Qualificagcéo das visitas e expansao da quantidade de agentes comunitarios de saude,
objetivando cobrir todo o territério do Municipio;

Modernizar e humanizar o atendimento na recepcéo e o acolhimento nas Unidades de
Saude;

Ampliar o horario de atendimento nas Unidades de Saude da Familia estratégicas;
Prosseguir na estruturagdo das Unidades de Saude da Familia, tanto na infraestrutura
fisica, quanto na disponibilidade de equipamentos, materiais e insumos, capazes de

estabelecer a garantia de um funcionamento eficaz;

Melhorar a integragao das agdes de vigilancia e assisténcia a saude, promovendo
intervencgdes intersetoriais integradas com outras areas;

Valorizar e qualificar os servidores da saude, através da educag¢ao permanentemente e da
educacéao continuada;

Implantar a politica de humanizag¢ao da atencéo a saude;

Implantar a politica integrada para prevencgao de doencgas e promocao da saude através de
praticas de atividade fisica e adocao de habitos saudaveis;

Ampliar ainda mais a cobertura de saude bucal com a ampliacdo da oferta de atendimento,
fortalecendo acdes de busca ativa, qualificacao de atendimento por meio de classificagéo
de risco;

Ampliagéo das equipes e-Multi;

Implantar Conselhos Locais de Saude, com objetivo de aproximar a comunidade das
Unidades de Saude, favorecendo o desenvolvimento da atengao integral a saude e o
fortalecimento do controle social;

Implantacao da politica municipal de atencéo a saude do homem;

Implantagéo do Programa Melhor em Casa em parceria com o Ministério da Saude, para
atuar na "desospitalizacdo” dos usuarios;

Reestruturar o Nucleo de Prevengao das Violéncias (NUPREVI) e ampliar o servigo de
atencao as pessoas em situacao de violéncia sexual,

Fortalecer e ampliar as Praticas Integrativas e Complementares (PIC’s);
Implantar o Consultério na Rua, para realizar atendimentos as pessoas em situagao de rua;

Ampliar os servigos de atencéo a saude da mulher e da crianga, com foco no cuidado a
saude materno-infantil;



Ampliar acbes e servigos de atenc¢ao a Saude do Idoso;

Estabelecer programas de educag¢ao em saude com foco na medicina preventiva;
Realizar concurso publico para contratagao de profissionais de saude;

Desenvolver um modelo de gestao e indicadores com foco na satisfagao do usuario,
medindo o tempo de espera, a qualidade do atendimento e a resolutividade dos servicos de
saude;

- Qualificar os servigos de vigilancia sanitaria, informatizando procedimentos para maior
celeridade processual, além de ampliar e capacitar equipe com vistas a acompanhar o
crescimento econémico da cidade.

Ampliar as agdes estratégicas dos programas de controle da tuberculose, eliminagao da
hanseniase, controle de diabetes, controle de hipertensao, controle do tabagismo, entre

outros;

Implantar a medicina conectada, que permite a incorporagdo de novas tecnologias para
aumentar a resolutividade do sistema de saude;

Implantar o servigo de tele saude e telemedicina;
Estimular o desenvolvimento de aplicativos e a incorporacao de tecnologia voltada a saude;

Ampliacao do Programa “SUS Digital” no ambito do Municipio em parceria com a Secretaria
de Estado da Saude e Ministério da Saude;

Construgcao do AME — Ambulatério Municipal de Especialidades, espaco voltado a
realizagdo de consultas especializadas e exames de apoio diagndstico;

Ampliar a oferta de consultas especializadas e exames de apoio diagnodstico , abrangendo
todos os ciclos de vida: criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e gestantes,

objetivando reduzir o tempo de espera.

Ampliar o acesso da populagcao aos procedimentos cirurgicos eletivos de, por meio de
mutirbes e parceria com a rede filantropica e privada, reduzindo o tempo de espera;

Implementar uma politica publica multi e interdisciplinar continuada de atencéo, cuidado e
inclusao voltada aos individuos com Transtorno do Espectro Autista (TEA) em parceria com
a Secretaria de Estado da Saude e Ministério da Saude;

Implantac&o da central municipal de ambulancias para remog¢des de rotina;

Organizacao da rede de urgéncia e emergéncia;

Qualificagéo do Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU 192 junto ao Ministério
da Saude;



Implantar a Unidade de Pronto Atendimento — UPA 24h

Fortalecer e qualificar a Rede de Atencao Psicossocial — RAPS, com a estruturagcéo do
Programa Municipal de Saude Mental e integracdo com as demais redes;

Criacao de espacos de convivéncia especialmente para reducédo da depressao, angustias,
uso abusivo de alcool e outras drogas;

Promover a interdisciplinaridade e integracao dos programas e acoes, visando a prevengao
do uso de drogas, atengao e reinser¢ao social dos usuarios ou dependentes de drogas;

Intensificar o tratamento as pessoas em situacéo de rua com problemas psiquiatricos e/ou
dependentes quimicos na rede municipal de saude ou por meio de parcerias com
organizagdes da sociedade civil.

Implantacdo da Farmacia Itinerante, objetivando o atendimento farmacéutico e a
dispensacgdo de medicamentos em locais que nao possuem Unidades de Dispensagao de
Medicamentos, principalmente na zona rural do Municipio;

Implantar o canal de atendimento “Al6 Saude” como instrumento para informacdes e
orientacdes sobre os servigcos de saude, bem como acompanhamento de solicitagdes de
consultas, exames e outros procedimentos.

Educacéo
Mais escolas de tempo integral

Para efetivar o aumento da quantidade de escolas de ensino em tempo integral de maneira
pratica, € necessario adotar uma abordagem estratégica e integrada que envolva diversas
etapas.

- Estudo de Viabilidade: Realizar um diagndstico detalhado das necessidades educacionais
da comunidade, avaliando a demanda por escolas de tempo integral e identificando areas
com maior caréncia.

- Planejamento Estratégico: Desenvolver um plano que inclua metas claras, cronogramas,
or¢gamento e recursos necessarios para a implementacédo das novas escolas.

- Formacéao Continuada: Investir na capacitagao de professores e profissionais da educagao
para que estejam preparados para atuar em um modelo de tempo integral, que exige uma
abordagem pedagdgica diferenciada e multidisciplinar.

- Contratagdo de Novos Profissionais: Realizar concursos publicos para aumentar o quadro
de professores, garantindo que haja profissionais suficientes para atender a demanda das
novas escolas.

- Reforma e Ampliagao: Identificar escolas existentes que possam ser reformadas ou
ampliadas para oferecer o modelo de tempo integral, garantindo que as instalagdes sejam
adequadas e seguras.



- Investimento em Recursos: Assegurar que haja recursos financeiros para a aquisicéo de
materiais didaticos, equipamentos e recursos tecnoldgicos que apoiem o ensino em tempo
integral.

- Desenvolvimento Curricular: Criar um curriculo que contemple ndo apenas as disciplinas
basicas, mas também atividades culturais, esportivas e de formacéo integral, promovendo
uma educacao holistica.

- Parcerias com Organizacdes: Estabelecer parcerias com ONGs, instituigdes culturais e
esportivas para oferecer atividades extracurriculares, enriquecendo a formagao dos alunos.
- Feedback da Comunidade: Criar canais de comunicacao para receber feedback de alunos,
pais e educadores, ajustando as praticas e abordagens conforme necessario.

Seguranca
Mais investimentos na Guarda Municipal e no sistema inteligente de videomonitoramento

A capacitacao e o treinamento da Guarda Municipal de Colatina sdo essenciais para
fortalecer a atuacéo dessa corporagao nas acdes preventivas de combate a violéncia. Com
o aumento das demandas relacionadas a segurancga publica, é fundamental que os guardas
estejam preparados para lidar com situagdes complexas, desenvolvendo habilidades tanto
técnicas quanto comportamentais.

Além disso, um corpo de guardas bem treinado pode implementar estratégias eficazes de
prevencao a violéncia, como o patrulhamento comunitario e a mediacao de conflitos. Ao se
tornarem agentes de seguranca proativos, os guardas podem identificar areas e situacoes
de risco, agindo antes que a violéncia ocorra. Essa abordagem preventiva € crucial para a
construgdo de um ambiente urbano mais seguro, onde os cidad&os se sintam protegidos e
encorajados a participar ativamente na promog¢ao da seguranga em suas comunidades.

Com um treinamento adequado, os guardas podem colaborar de forma mais eficiente com
outras forcas de segurancga e 6rgdaos governamentais, promovendo a¢des conjuntas que
visem a reducao da criminalidade. Essa sinergia é fundamental para o desenvolvimento de
uma abordagem abrangente e eficaz no combate a violéncia, resultando em uma cidade
mais tranquila e harmoniosa para todos os seus habitantes.

Ja o sistema de video monitoramento na cidade de Colatina, que integra tecnologia de
ponta nos sinais de transito, representa um avanco significativo na seguranca publica e na
gestdo urbana. A utilizagao de inteligéncia artificial e reconhecimento facial permite um
monitoramento mais eficiente e preciso, possibilitando a identificacao rapida de situagdes de
risco, como agdes criminosas ou comportamentos suspeitos. Essa tecnologia ndo apenas
aumenta a sensacao de segurancga entre os cidadaos, mas também atua como um
elemento dissuasor para potenciais infratores, contribuindo para a redugao da criminalidade
na regiao.



Eixo 4: Politicas urbanas, mobilidade,
Infraestrutura, saneamento e
sustentabilidade

Colatina vive um momento de retomada do desenvolvimento econémico e do protagonismo
no cenario estadual com um recorde de obras de infraestrutura e de politicas urbanas
eficientes.

Em apenas quatro anos, a Prefeitura de Colatina ja investiu, por meio de recurso
empenhado, de licitagdo langada ou contratada, mais de R$ 300 milhdes, com 90 obras ja
finalizadas.

Entre os destaques, esta o projeto Minha Nova Rua, o maior programa de revitalizagao da
pavimentacao da cidade, que ja beneficiou mais de 50 bairros. Ja foram mais de 40 mil
metros de novo calgcamento ou de novo asfalto pelo municipio.

Além do asfalto, o Minha Nova Rua ja reformou mais de seis quildmetros de calgadas
publicas, mais de 180 escadarias, passagens elevadas e redes de drenagem nos bairros.

Também faz parte do Minha Nova Rua a construgdo de novos eixos viarios interligando
bairros de Colatina. Como exemplo, a conexao entre Sao Miguel e Antonio Damiani e a
Avenida Camilo Custddio do Nascimento, ligagédo entre os bairros Ayrton Senna e Amarilio
Caiado Fraga. Todas essas agdes deram um novo dinamismo na mobilidade urbana das
regides beneficiadas, facilitando o fluxo de veiculos e de transporte de passageiros.

A revitalizagdo de pontes na zona urbana e rural de Colatina também aprimorou tanto o
transito nas regides centrais de Colatina quanto no escoamento da produg¢ao agricola no
interior. Entre os destaques, a duplicagao da Ponte Agostinho Galdino Breda, no bairro
Marista, e a construcao de cinco pontes da zona rural (Boapaba, Itapina, Sdo Jodo Grande,
Sao Julido e Paul de Graga Aranha).

Outra obra importante que desafogou o transito na regiao central da cidade foi a da Praga
da Catedral, principalmente na descida dos bairros Moacir Brotas e Bela Vista, aumentando
0 numero de faixas para o0s carros sem prejuizo para o paisagismo e trazendo mais
seguranga para os pedestres e motoristas.

A reforma da Praca da Catedral também faz parte do programa Cidade Viva, projeto
municipal criado com o objetivo de construir e revitalizar areas de lazer e pragas publicas,
proporcionando mais entretenimento as comunidades locais. Desde 2021, a Prefeitura de
Colatina ja revitalizou 21 areas de lazer, com a instalagao de 13 brinquedopracas, trés
campos de futebol e cinco pracas, com destaque para o Parque Urbano do Vitali.

Outro ponto importante de evolugao nestes quatro anos de gestao € o Saneamento e a
Limpeza Publica, fator vital para a qualidade de vida, saude e preservagdo ambiental em



Colatina. Desde 2021, foram feitos investimentos recordes em obras de infraestrutura,
aquisicdo de equipamentos e contratacdo de mao de obra, o que proporcionaram a Nota
100 para Colatina na Destinagéo Correta do Lixo no Ranking de Competitividade dos
Municipios.

E na busca por 100% do esgoto tratado na cidade, fizemos um investimento gigantesco em
parceria com o Governo Estadual e Federal. Cerca de R$ 48 milhdes aplicados em diversas
regides do municipio para modernizar o abastecimento de agua e o tratamento de esgoto
na cidade.

Inauguramos o Centro de Distribuigdo de Agua Tratada no bairro Morada do Sol, com seis
reservatoérios com capacidade total de 800 mil litros, beneficiando os bairros Columbia, Sao
Miguel, Sdo Marcos e Morada do Sol. E iniciamos as reformas do Sistema de Esgotamento
Sanitario dos bairros Mario Giurizatto e Santa Helena, Implantagdo do Tratamento
Secundario e Terciario - Segunda etapa da ETE Barbados, Complementagao do Sistema de
Esgotamento Sanitario dos bairros Lacé e Maria das Gracgas e servigos para melhorias nas
estacdes de tratamento de agua em Colatina

E em reconhecimento as boas praticas de gestédo publica no que tange a Sustentabilidade,
o0 municipio de Colatina foi vencedor do Prémio Band Cidades Excelentes 2024,
considerado o Oscar da Gestao Publica. O que mostra a evolug¢ao positiva na organizagao
da cidade, com planejamento urbano, crescimento sustentavel, habitacdo digna e politicas
publicas de preservagdo ao meio ambiente.

Plano estratégico: legado e futuro

Em 2001, quando assumimos o primeiro mandato a frente da Prefeitura, langamos o
arrojado projeto intitulado Colatina Vale Mais, um audacioso Planejamento Estratégico que
se propunha a nortear os rumos de Colatina ao longo do periodo de 2001 a 2020. O projeto
contou com a participacao ativa da sociedade em sua formulacao e alcangou um desfecho
bem-sucedido.

O impacto do Colatina Vale Mais foi profundo e marcante e representou uma virada de
pagina na histéria do Municipio, remodelando seu espago urbano e impulsionando seu
desenvolvimento. Seu legado € visivel em toda parte. Entre as intervengdes que agora
fazem parte do cenario da cidade, destacam-se a constru¢cao da Segunda Ponte e o
enrocamento que deu origem a Beira-Rio, com cerca de 130 mil metros quadrados de
extensado. Ressalta-se, ainda, a constru¢ao da segunda via de Sao Silvano, hoje um dos
principais eixos de transporte do Municipio, e do Terminal de Cargas de Maria Ortiz,
destinado ao transporte de granito e eucalipto, e as ligacdes de Colatina a ltaguacu e a
Linhares.

Colatina do Futuro

Inspirada e respaldada pela experiéncia exitosa do projeto Colatina Vale Mais, a atual
administracao reafirmou seu compromisso com o futuro do Municipio e deu origem ao
Colatina do Futuro — Plano de Desenvolvimento de Colatina 2021-2040. Com a convicgao
de que sempre é possivel ir além e fortalecer nossa lideranca regional, uma das



intervencgdes centrais do novo Planejamento Estratégico de Colatina €, mais uma vez,
reconfigurar o territorio, envolvendo a abertura de novos espagos e a otimizacao da
circulagdo de mercadorias e pessoas, visando a melhorar a fluidez do trafego urbano e
promovendo areas dedicadas ao lazer.

O Plano inclui a criacdo de um novo acesso ao Centro da cidade e a futura Terceira Ponte
de Colatina, com entrada em Barbados. A via, de pista dupla, segue o antigo leito da
ferrovia da Vale e desafoga o trafego de chegada e saida de Colatina. Ao mesmo tempo,
induzira ao desenvolvimento de um novo eixo de ocupacdo. Essa nova rota oferecera uma
importante ligacao para aqueles que se deslocam em dire¢cao ao Noroeste do Espirito
Santo, melhorando significativamente a conectividade da regido.

Ja foram iniciadas a pavimentacéo do acesso ao Terminal de Cargas (ES 357) e
pavimentacao asfaltica da ES 442, conhecida como Estrada Velha, que liga Colatina a
Linhares. A nova estrada vai conectar dois importantes polos produtivos da Regiao
Noroeste: a BR 101, em Bebedouro, ao Porto Seco, em Baunilha, no acesso a BR 259.

O Plano prevé também a realizagao da Beira-Rio Norte, por meio do enrocamento da
margem norte do Rio Doce, seguindo a mesma abordagem bem-sucedida ja utilizada na
margem sul. Essa iniciativa resultara em uma extensao adicional equivalente a dimensao
atual da Beira-Rio, com o objetivo principal de criar areas de lazer para a comunidade e,
simultaneamente, melhorar a mobilidade urbana na regiao.

Outra intervencgao de grandes proporc¢des no projeto Colatina do Futuro € a criacdo de um
grande complexo urbano destinado a saude, mobilidade, lazer e desenvolvimento
ambiental. Para esse propdsito, uma area de 630 mil m2 ja foi desapropriada pelo montante
de R$ 9 milhdes, sendo metade financiada pelo Governo Estadual e a outra metade pela
Prefeitura.

Dentro dessa area total, aproximadamente 180 mil m2, o equivalente a 22 campos de
futebol, abrigarao diversas instalagdes importantes:

NOVO HOSPITAL SILVIO AVIDOS: proporcionara atendimento de alta qualidade em saude,
com modernas instalagdes para cuidados hospitalares e materno-infantis.

TERMINAL DE INTEGRACAO DE ONIBUS URBANOS: oferecera um sistema de transporte
publico eficiente, integrando varias linhas de dnibus para facilitar os deslocamentos
urbanos.

PARQUE DE EXPOSICOES: sediara eventos agropecuarios, feiras e exposigdes,
impulsionando a economia local e regional.

CENTRO DE EVENTOS: espago multifuncional para conferéncias, shows, congressos e
outros eventos culturais e corporativos.

ARENA ESPORTIVA: proporcionara uma area moderna para competi¢cdes esportivas,
eventos comunitarios e atividades recreativas.



Além dessas instalagdes, a area também servira como um centro administrativo regional e
estadual, com a presencga de importantes 6rgaos publicos:

BATALHAO DE CORPO DE BOMBEIROS: garantira seguranca e prontiddo para
emergéncias e incéndios.

POLICIA MILITAR: reforcara a seguranca publica e o policiamento na regiéo.

Os restantes 450 mil m2, o equivalente a 76 campos de futebol, serdo dedicados a criagado
do maior parque ambiental urbano do Espirito Santo, que oferecera:

AREAS VERDES E TRILHAS ECOLOGICAS: promoverao o contato com a natureza, o
lazer ao ar livre e a pratica de atividades fisicas.

ESPACOS PARA PIQUENIQUES E RECREACAOQ: areas destinadas para o lazer familiar e
comunitario.

LAGOS E JARDINS PAISAGISTICOS: ambientes tranquilos para relaxamento e
contemplacao da natureza.

INSTALACOES PARA EDUCACAO AMBIENTAL: nelas seréo realizados programas e
atividades que incentivam a conscientizacao e a preservagao do meio ambiente.

A construcéo de unidades de saude, escolas, equipamentos publicos e areas de lazer nesta
e em outras regides da cidade pode, de fato, contribuir para a melhoria da mobilidade
urbana e do transito em Colatina. Ao descentralizar esses servigos, muitos moradores nao
precisarao se deslocar para o centro da cidade, reduzindo assim o fluxo de veiculos nas
vias principais.

Além disso, a presenga destes equipamentos publicos incentiva o uso de modos de
transporte sustentaveis, como caminhadas e bicicletas, promovendo a mobilidade ativa e
reduzindo o numero de carros e motos nas ruas.

A implementacao dessas medidas requer planejamento urbano adequado, considerando as
necessidades de cada regiao e garantindo a acessibilidade e a infraestrutura necessarias
para que esses servigos sejam efetivamente utilizados pela populagao local.



