PROGRAMA DE GOVERNO — COLIGACAO: ANCHIETA DE TODOS!
ANCHIETA: 2017 - 2020

APRESENTACAO

A elaboracdo do Programa de Governo é um desafio que trouxe oportunidades de
ampliacdo de discussbes e de construcdo das relacbes com o0s setores sociais e
politicos, provocando a andlise critica e aprofundada da situagcéo atual em que vivemos.

Juntos, em diversas reunides, pudemos observar que é possivel e necessario investir no
social, incorporar a participacdo popular e proporcionar o desenvolvimento local com
sustentabilidade.

Assim, este Programa de Governo foi construido a partir das escutas realizadas durante
as visitas as familias, aos bairros, nas reunides e encontros com a participacdo das
comunidades de Anchieta, dos diversos segmentos da sociedade, de liderangas locais e
empreendedores preocupados também com o atual cendrio socio-politico-econémico do
municipio, da regido e do pais.

As eleicdes municipais de 2016 criam novas expectativas para todos nds, em busca de
saidas para os problemas enfrentados atualmente pelas familias anchietenses. Nesse
sentido apresentamos algumas propostas, organizadas em nove Eixos, que serao
articuladas com os parceiros no ambito Federal, Estadual e demais érgaos e entidades,
como forma de trazer novas conquistas e possibilidades para nosso municipio que tanto
amamos e respeitamos.

Com capacidade administrativa, responsabilidade com a coisa publica e a participacao
de todos vocés, queremos colocar Anchieta novamente no lugar que ela merece. Para
tanto, em nosso governo, vamos valorizar e resgatar a participacdo popular cidada e o
controle social.

Acreditamos que a gestao publica precisa se modernizar, ser eficiente e participativa,
com planejamento e monitoramento dos projetos prioritarios, com foco no bem-estar da
coletividade, primando sempre pela ética e transparéncia.

Também nos preocupamos com as politicas publicas de educacédo, saude, assisténcia
social, transferéncia e redistribuicdo de renda, direitos humanos, seguranca, geracao de

trabalho e renda, cultura, lazer, esporte, meio ambiente e a incluséo digital.

As suas escolhas definem a sua Historial Contamos com Vocé!

Fabricio Petri Carlos Waldir Mulinari de Souza
Candidato a Prefeito Candidato a Vice-Prefeito



EIXOS DO PROGRAMA DE GOVERNO — COLIGACAO: ANCHIETA DE TODOS!

1° Eixo: ANCHIETA, MAIS SAUDAVEL! (Acdes de salde, esporte e lazer).

2° Eixo: ANCHIETA, COM IDENTIDADE CULTURAL E EDUCACAO
TRANSFORMADORA! (Acdes de educacdo, arte e cultura, formagdo continuada e

eventos de promogéo).

3° Eixo: ANCHIETA, PRODUTIVA E EMPREENDEDORA! (AcbGes de turismo,
agricultura, pesca, pecuaria, servicos, emprego e renda, incentivo ao

empreendedorismo, desenvolvimento e sustentabilidade econémica).

4° Eixo: ANCHIETA, PARTICIPATIVA E TRANSPARENTE! (A¢cOes de controle social,

comunicacdao, participacdo popular e conhecimento em rede).

50 Eixo: ANCHIETA, MAIS SUSTENTAVEL! (AcBes de educacdo ambiental,

licenciamentos, recursos hidricos, areas de preservacao e saneamento basico).

6° Eixo: ANCHIETA, MAIS SEGURA! (Acdes de combate a violéncia, parcerias entre

0s Orgaos de seguranca publica, transito, iluminacéo publica e acbes de prevencao).

7° Eixo: ANCHIETA, COM BEM-ESTAR SOCIAL! (A¢bes de cidadania, reducdo da

pobreza e desigualdades sociais).

8° Eixo: ANCHIETA, DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE! (Acbes de revitalizacdo
dos espacos publicos de convivéncia, sinalizagdo, transporte, transito, iluminacéo,

pavimentacgéao e transporte).

9° Eixo: ANCHIETA, COM GOVERNANCA E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL!
(Acdoes de planejamento, fortalecimento das instituicdes, captacdo de recursos e

projetos, valorizacao do servidor puablico, financas e gestéo publica).



1° Eixo:
ANCHIETA, MAIS SAUDAVEL!

SAUDE:

1.

10.

11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.

18.

19.

Ampliar e estabelecer novas parcerias com o Governo Federal, Estadual, e com
0S municipios circunvizinhos, empresas e entidades visando a ampliacdo dos
servicos de saude.

Assegurar os servicos de média e alta complexidade (exames e consultas),
complementares a atencao basica, de maneira resolutiva e qualificada.

Fortalecer os servicos da Vigilancia em Saude (vigilancia sanitéaria,
epidemiolégica e ambiental), de maneira articulada, prevenindo e controlando
agravos e doengas;

Aprimorar o atendimento para dependentes quimicos, através do Centro de
Atencéo Psicossocial - CAPS AD, articulado com projetos de inclusdo familiar;

Fortalecer o atendimento aos usuarios do Centro de Atencdo Psicossocial —
CAPS |, viabilizando a ampliagéo de suas atividades;

Resgatar e fortalecer os principios que norteiam a politica da Estratégia Saude da
Familia, de maneira resolutiva e humanizada;

Garantir os servigos do Centro de Especialidades Unificadas — CEU,
Fortalecer os servigos do Centro de Especialidades Odontologicas — CEO;
Assegurar e implementar os servigos do Pronto Atendimento Municipal- PA;

Regulamentar e garantir na rede municipal de saldde o atendimento prioritario aos
pescadores de longa permanéncia no mar;

Fortalecer o transporte sanitario municipal (transporte de usuarios para
especialidades fora do municipio e das acbes de saude);

Garantir a distribuicdo gratuita de medicamentos, de acordo com a Relacao
Municipal de Medicamentos (REMUME);

Assegurar os exames no Laboratorio Municipal,

Garantir oportunamente os exames relacionados a Saude da Mulher (exames de
pré-natal, mamografia, preventivo para cancer de colo do utero, etc.);

Garantir 0 acesso a exames e consultas especializadas através do Consorcio
Intermunicipal de Saude;

Manter e fortalecer a parceria com o Hospital e Maternidade do MEPES;

Reestabelecer agcbes que visem melhorar a infraestrutura das unidades de saude
(equipamentos, materiais, estrutura fisica, etc);

Reestabelecer a politica de formacéo continuada para os servidores da area de
saude;

Reorganizar a estrutura administrativa da Secretaria Municipal de Saude;



20. Resgatar os Conselhos Locais de Saude.

ESPORTE E LAZER COMUNITARIO

9.

Investir e priorizar modalidades esportivas coletivas, populares e de inclusdo
social;

Estimular o esporte como complemento da atividade escolar, prevenindo a
marginalizacao;

Criar um calendéario esportivo anual para ser executado nos bairros e
comunidades relacionado aos campeonatos de modalidades esportivas de
acordo com as préticas locais;

Articular projetos e eventos esportivos, com as Secretarias de Saude,
Educacgédo, Meio Ambiente e outras;

Reestruturar e fortalecer programas de estimulo a préatica de esportes no
espaco da Vila Olimpica;

Incentivar a préatica esportiva nas comunidades da sede, balnearios e interior;

Incentivar e sediar eventos esportivos em varios niveis e modalidades, de
nivel regional;

Apoiar projetos especificos em todas as faixas etarias, garantindo sua
execucao na cidade e no interior;

Fomentar a préatica de esporte de rendimento e esporte competitivo;

10.Resgatar o Programa “Anchieta Rumo ao Futuro”.



2° Eixo:

ANCHIETA, COM IDENTIDADE CULTURAL E EDUCAGCAO TRANSFORMADORA!

EDUCACAO:

1. Ampliar a matricula de educacéo infantil (creche e pré-escola) em instalacées
apropriadas;

2. Expandir gradativamente o nimero de escolas com permanéncia da crianca
em horario ampliado, como forma de favorecer a formacédo integral do
educando;

3. Retomar o fornecimento de alimentacdo escolar com qualidade, ampliando a
aquisicao de produtos da agricultura familiar e da pesca;

4. Intensificar nas Propostas Curriculares da Educacdo Bésica a Formacéao
Humana, o Empreendedorismo, a Sustentabilidade e a Histdria do Municipio;

5. Aprimorar as politicas publicas de alfabetizacéo;

Estimular acbes de incentivo a leitura, escrita e raciocinio l6gico;

7. Fortalecer as acdes da Biblioteca Publica Municipal e das bibliotecas
escolares;

8. Empreender esforcos para elevar o grau de escolaridade da populacdo em
geral,

9. Aprimorar os servi¢cos de atendimento especializado e de educacéo inclusiva,

10. Fortalecer o uso da tecnologia da informacéo nos processos educacionais;

11.Implantar as olimpiadas e paraolimpiadas Estudantis de Anchieta, incluindo-
as no Calendario Escolar;

12. Valorizar as politicas de Educacédo do Campo;

13. Desenvolver Programa de Formacdo Continuada de Professores e demais
servidores da educacéo;

14. Fortalecer as relac¢des institucionais existentes com o MEPES e Pestalozzi;

15. Estimular a instalagéo de instituicbes de ensino superior no municipio;

16. Reestabelecer acdes que visem melhorar a infraestrutura das unidades
educacionais;

17. Intensificar esfor¢cos junto ao Governo Estadual para ampliar a oferta de
cursos de habilitacdo e qualificacdo profissional, com vista a atender as
cadeias produtivas locais;

18. Estabelecer novas parcerias com o governo federal, estadual e instituicbes

privadas para o desenvolvimento de novos programas e projetos

educacionais;



19.

Empreender acbes conjuntas entre as Secretarias e Geréncias Municipais de
Educacao, Saude e Assisténcia Social, Esporte, Cultura e Seguranca Publica

a fim de promover o desenvolvimento integral dos educandos.

CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO:

1.

10.

11.

12.

Apoiar e valorizar as manifestagdes culturais populares e tradicionais do
municipio, visando a sua preservacao.

Promover, em conjunto com Secretarias afins, a revitalizacao paisagistica dos
espacos de especial interesse da Cultura (areas de paisagens notaveis, sitios
histéricos e arqueoldgicos) aumentando sua visibilidade;

Criar o Programa de Educacdo Patrimonial Itinerante para valorizar e
preservar a memoria cultural e histérica do municipio;

Dar continuidade ao projeto Verdo Cultural com a realizacéo de oficinas, luais
e apresentacdes culturais;

Criar o Fundo de Cultura para incluir a cidade de Anchieta no Sistema
Nacional de Cultura do Governo Federal,

Buscar parcerias para implantar o Centro de Documentagdo em condi¢fes de
oferecer a pesquisadores e estudantes um vasto material de pesquisa,

Incluir no Plano Diretor Municipal, como area de especial interesse da
Cultura, os sitios arqueoldgicos e as areas de entorno de bens tombados,
com foco em sua manutencao e conservagao;

Criar normas de uso e controle das areas de especial interesse da Cultura
registradas no Plano Diretor Municipal com foco na sua preservacdo e
sustentabilidade, visando o interesse das geracdes futuras;

Realizar o inventario e o registro do Patriménio Material, Imaterial, Natural e
Histérico do municipio, com o objetivo de auxiliar na criacdo das politicas de
cultura, seus programas e acoes;

Fortalecer a construgédo de politicas culturais integradas a outras areas, em
especial as de Educacéo, Turismo e Meio Ambiente;

Promover a capacitacdo continuada de técnicos, artistas e cidaddos que
desenvolvam atividades artisticas para sustentabilidade dos projetos culturais;
Dar continuidade as parcerias com o Ministério da Cultura, Secretaria de
Estado da Cultura e outras instituicdes para o desenvolvimento de projetos

culturais;



3% Eixo:
ANCHIETA, PRODUTIVA E EMPREENDEDORA!

EMPREENDEDORISMO

1.

10.

11.

Elaborar um Plano de Desenvolvimento Municipal, envolvendo os segmentos
econdOmicos e as organizacgdes sociais;

Aprimorar os servi¢os ofertados na Casa do Cidaddo, em parceria com 6rgaos
publicos e privados;

Realizar diagnostico das atividades econbémicas, do turismo, comércio e do
potencial econdmico, para atuar de forma mais eficaz junto a esses segmentos,
ampliando a geracéo de trabalho e renda;

Fortalecer e ampliar as parcerias com entidades e empresas para captar cursos e
treinamentos direcionados aos empreendedores individuais, micros e pequenos
empreendedores e comunidade em geral;

Sensibilizar a comunidade da importancia dos aspectos ambientais, culturais e
histéricos para geracdo de renda e do turismo como atividade econémica para o
municipio;

Estimular empreendedores na implantacdo de novos equipamentos e servigcos
objetivando a reducéo da pobreza e riscos sociais, através do trabalho, geracéo
de emprego e renda;

Diversificar e fortalecer a economia do municipio, tornando-a mais estavel;
Retomar e fortalecer as relagfes institucionais do poder publico com as
associacoes, cooperativas de diversos segmentos sociais;

Ampliar, por meio de parcerias com 6rgao e governos estadual e federal, acbes
de qualificacdo profissional para todos os segmentos econémicos;

Resgatar e fortalecer o microcrédito, através de parcerias, incentivando a
geracao de novos empreendimentos;

Realizar parcerias com empresas e instituicbes publicas e privadas para o
encaminhamento ao mercado de trabalho, envolvendo formacao profissional,

capacitacao, vagas para estagio e primeiro emprego;

TURISMO

1.

Fortalecer o potencial turistico municipal nos seus diversos segmentos: religioso,
sol e praia, rural, cultural, de pesca, esportivo, de negécio e eventos, ambiental

entre outros;



Resgatar o calendario anual de eventos, integrando as diversas atividades da
cadeia produtiva visando o aumento do fluxo de turistas;

Reestruturar o projeto de sinalizacao turistica nos espacos urbano e rural;
Capacitar e sensibilizar o trade turistico, as organiza¢des sociais e a populagéo
para a atividade turistica;

Implantar selo de qualidade turistica para os meios de hospedagem, transporte e
alimentacéo;

Humanizar a cidade, através de projetos paisagisticos, criacdo de parques,

pracas tematicas e outras estruturas atrativas a populacdo e ao turista.

AGRICULTURA/ PECUARIA

1. Viabilizar a regularizacéo fundiaria das propriedades rurais do Municipio, através
de parcerias;

2. Qualificar e estimular a producdo agropecuaria, através de ac¢des que
possibilitem a utilizacdo equilibrada dos recursos naturais, a diversificacdo da
producdo e a organizacao social da agricultura familiar;

3. Retomar os programas estruturantes, que contemplem todos os segmentos da
cadeia produtiva agroindustrial, em especial a familiar;

4. Viabilizar meios de reduzir as praticas degradantes ao ambiente rural do
Municipio;

5. Estimular experiéncias de producdo orgéanica, agroecoldgica, diversificacdo
agricola e de inovacao tecnoldgica junto aos produtores rurais;

PESCA

1. Fomentar a politica de producdo, agregacdo de valor e comercializacao,
potencializando o mercado municipal de pescado;

2. Criar espaco de processamento, atraves de convénio e parcerias, facilitando a
comercializagéo do pescado;

3. Garantir assessoria juridica aos pescadores e apoiar na obtencdo de documentos
€ outros servicos junto aos 0rgaos competentes;

4. Apoiar e fortalecer a Colénia de Pescadores, as associacdes e entidades afins;

Ampliar a formacéo dos profissionais da pesca, através de cursos e seminarios,

em temas como: tecnologias de pesca, aquicultura, educacdo ambiental, etc.



4° Eixo:
ANCHIETA, PARTICIPATIVA E TRANSPARENTE!

Ampliar os diversos espacos de participacdo social, reconhecendo-os e
integrando-os a formulagéo e avaliacdo das politicas publicas;

Aproximar a sociedade do governo municipal, abrindo a oportunidade de os
cidaddos acompanharem as acdes e cobrarem uma boa gestéo publica;
Fortalecer e capacitar os Conselhos Municipais para que exercam suas
atribuicbes de forma a buscarem solugbes para o0s problemas sociais,
beneficiando a populagdo como um todo;

Estimular a pratica do controle social na discussdo de planos e or¢camentos
municipais;

Assegurar a participacdo do cidaddo na gestdo publica: fiscalizacdo,
monitoramento e controle das acoes;

Assegurar aos Conselhos Municipais infraestrutura necesséria para exercerem
seu trabalho de fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos publicos e da prestacao
de servicos;

Implementar politicas de Gestdo do Conhecimento incorporando ferramentas
baseadas em tecnologia da informacg&o nos processos governamentais, a fim de
aumentar a produtividade no setor publico, otimizando recursos e tratando
adequadamente os seus desafios;

Aprimorar o Portal da Transparéncia tornando-o acessivel a populagédo, com
linguagem mais simples e informagfes atualizadas, permitindo que o cidadéo
assuma a tarefa de exercer o controle social dos gastos publicos;

Desenvolver o Plano de Comunicacdo direcionado ao cidaddo de Anchieta,
visando fortalecer os mecanismos de gestdo democratica e a divulgacdo dos

servicos ofertados a populacéo;



10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

5% Eixo:
ANCHIETA, MAIS SUSTENTAVEL!

Catalogar e monitorar as principais fontes de agua e areas verdes do municipio,
incentivando o reflorestamento;

Capacitar os proprietarios de areas verdes e de nascentes para a exploracao
comercial sustentavel;

Potencializar o turismo ecolégico nas areas de preservacao ja existentes (Monte
Urubu, Manguezal, Parque Municipal Lagoa Verde, etc).

Fomentar acBes de ampliacdo das areas verdes publicas e particulares;
Implementar um programa que incentive 0s proprietarios a recuperarem e
ampliarem os mananciais do municipio;

Apoiar as ac0es de preservacado ambiental existentes;

Estreitar a relagdo com municipios que sao referéncia em agroturismo e
ecoturismo.

Rever e adequar as normas de gestdo, de licenciamento ambiental e de
controle de atividades potencialmente poluidoras e degradadoras ao meio
ambiente que sejam de responsabilidade do municipio;

Trazer cursos sobre empreendedorismo ambiental, preservagdo ambiental,
ecoturismo e agroturismo;

Utilizar os meios de comunicacgéo institucional (site, radio, facebook) para dar
maior visibilidade aos projetos, incentivando a¢fes de educagdo ambiental;
Desenvolver programas de educacdo ambiental formal (escolas) e nédo formal
(publico em geral);

Fortalecer a gestédo das Unidades de Conservacao do municipio;

Readequar a politica municipal de residuos solidos, em atendimento as
exigéncias da legislacéo federal;

Estruturar e dar suporte a Brigada Ambiental e ao Grupamento de Defesa
Ambiental;

Articular acGes de parceria com o Governo do Estado (Cesan) para ampliar e
dar manutencao a rede de esgoto do municipio;

Ampliar a construcéo, melhoria e manutengao da rede pluvial do municipio.



10.
11.

12.

13.

6° Eixo:
ANCHIETA, MAIS SEGURA!

Ampliar o sistema de video monitoramento, possibilitando maior controle,
rapidez e abrangéncia do trabalho da Guarda Civil Municipal;

Criar o Plano Municipal de Seguranca garantindo a participacdo efetiva da
sociedade civil organizada e érgaos afins;

Fortalecer a integracdo entre a Guarda Civil Municipal e Policias Civil e Militar;
Criar o Plano Municipal de Reducao de Riscos provocados pela natureza e pela
acdo do homem, estimulando as a¢Bes da Defesa Civil para atuar de forma
preventiva;

Disponibilizar guarda-vidas nas praias de maior risco, devidamente qualificados
e equipados;

Instituir, em parceria com as Secretarias afins, Conselhos Municipais,
Associacdes de bairros e Igrejas, o Plano Municipal de Prevencédo ao Uso de
Drogas e da Criminalidade;

Realizar, em parcerias com as areas afins, estudos para fazer as mudancas
necessarias a melhoria do transito da cidade;

Investir em politicas intersetoriais, preventivas e de cooperagdo, com as demais
instancias do governo municipal, com o Estado, poder Judiciario e o Legislativo,
priorizando a infancia e juventude;

Melhorar a iluminacdo nas ruas, avenidas e pracas inibindo as acdes de
criminalidade.

Apoiar projetos de protecdo ao jovem em situacdo de vulnerabilidade.

Ampliar a parceria com os Conselhos Municipais nas acdes preventivas de
seguranca envolvendo criancas e adolescentes.

Elaborar um diagnéstico das areas de risco de crime do municipio para efetiva
atuacao do poder publico e demais 0rgaos;

Criar programa integrado de atendimento aos dependentes quimicos e suas
familias, que envolva atencdo na area da saude, educacgdo, formacao

profissional e assisténcia juridica.



7° Eixo:
ANCHIETA, COM BEM-ESTAR SOCIAL!

Buscar a reducéo do déficit habitacional do municipio, através da construcao
de unidades habitacionais de interesse social, de forma assistida;

. Reduzir as moradias precéarias no municipio, através de melhoria e ampliacao
de moradias, de forma assistida;

. Ampliar as atividades desenvolvidas no Centro de Convivéncia Municipal do
ldoso,

. Estimular e fortalecer os grupos de convivéncia de idosos nas comunidades
do municipio;

. Manter beneficios assistenciais para os individuos e as familias que se
enquadrarem nos critérios da politica publica da assisténcia social;

. Desenvolver acdes de promocdo e acesso ao mundo do trabalho, para o
publico alvo da Assisténcia Social, ofertando cursos de capacitagéo;

. Promover a inclusdo digital de jovens, idosos, agricultores, pescadores,
através do INFOCENTRO.

. Realizar o diagnostico e monitoramento das familias em situacdo de pobreza
e de riscos sociais, objetivando o direcionamento de programas, acdes e
investimentos;

. Elaborar e Implantar o Plano Municipal para a Juventude de forma
participativa e integrada com as areas afins;

10. Fortalecer as acdes de protecao social a crianca e ao adolescente.



10.
11.

12.

13.

8% Eixo:
ANCHIETA, DA MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE!

Reestruturar o sistema de limpeza urbana;

Viabilizar a constru¢do do Terminal Rodoviario de Anchieta, através de parceria
publico-privada;

Realizar intervencdo nas vias urbanas, adequando-as ao transito de pedestres,
ciclistas e portadores de mobilidade reduzida;

Retomar os projetos de reurbanizagdo das orlas do municipio com tratamento
paisagistico, ambiental e com estruturas de lazer e esporte, atraveés de parcerias
com o Governo Federal e Estadual,

Reorganizar o sistema de transporte coletivo, contemplando todo o municipio, na
forma prevista na legislacdo de concessdes e permissoes;

Reestruturar o trafego na area central da cidade, ampliando a sinalizacéo,
implementando e regulamentando locais de estacionamento de maior afluéncia
turistica;

Ampliar a atual Sede Administrativa da Prefeitura aprimorando o atendimento ao
publico e a integracéo dos servicos;

Fortalecer as parcerias com os Governos Federal e Estadual, municipios
vizinhos, empresas privadas e demais Instituicdes do municipio;

Ampliar e dar manutencgdo no sistema de iluminag&o publica urbana e rural,
Desenvolver projeto que viabilize endereco correto para todos;

Estimular a ampliacdo das redes de telefonia fixa e movel, bem como da
cobertura do sinal de televiséo;

Manter as acdes de melhoria e conservacdo das estradas ndo pavimentadas
para facilitar a ligagéo entre as comunidades e a sede do municipio;

Reestabelecer o Programa de Regularizacdo Fundiéria, estendendo-o para todo

0 Municipio;



10.

11

12.

13.

14.

15.

9% Eixo:
ANCHIETA, COM GOVERNANCA E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL!

Praticar a ética e combater a corrup¢cdo por meio de auditorias estratégicas e
controle interno;

Aumentar a eficiéncia econdmica da municipalidade de forma a ampliar os beneficios
sociais e reduzir os custos operacionais do setor publico;

Criar uma unidade especializada em captacdo de recursos a fim de ampliar as
receitas do municipio;

Buscar novas fontes de recursos, além da arrecadacao tributéria, de forma a criar as
condi¢cBes para investimentos necessarios para atender as demandas da populacao.

Garantir o equilibrio das contas publicas, por meio da justica fiscal e do controle e
qualificacdo do gasto, planejando e monitorando adequadamente as contas publicas;

Implantar mecanismos que garantam transparéncia absoluta em todos os
procedimentos de aquisicdo de bens e servigos, propiciando a maxima efetividade,
racionabilidade e eficicia na utilizacdo dos recursos publicos;

Reestruturar o Orcamento Participativo (OP);

Reavaliar o Plano Diretor Municipal — PDM e as acles estabelecidas nos
documentos de planejamento estratégico frente as novas demandas do municipio;

Implementar a Lei Geral da Micro, Pequena e Média Empresa e do Empreendedor
Individual visando a maior participacdo do comércio local nas compras efetuadas
pela administracdo publica municipal.

Implementar programa de modernizacdo tecnologica e dos procedimentos
administrativos tendo como base o Plano Diretor de Tecnologia da Infromacéo;

.Aumentar as parcerias com as politicas publicas do Estado e da Federacao voltadas

a melhoria de indicadores estratégicos e da qualidade de vida;

Fortalecer o CONDESUL (Consorcio Publico de Desenvolvimento Sustentavel da
Regido Sul do Estado) visando maior integracdo, racionalizacdo e de
desenvolvimento regional.

Fortalecer o papel regulador e fiscalizador do poder publico em relacdo aos servigos
terceirizados e conveniados;

Otimizar o processo de planejamento e acompanhamento dos programas
estratégicos, por meio de ferramentas de gestdo como: Evolucdo Gerencial dos
Programas Estratégicos, Contratos de Gestdo, Indicadores de medicdo ,dentre
outros;

Planejar Anchieta nos horizontes de meédio e longo prazo de forma integrada,
descentralizada e participativa por meio de dialogo efetivo com a populacéo,
empreendedores, associa¢des, cooperativas e demais entidades do municipio;



16. Praticar uma gestado democratica de direito, participativa e transparente, promovendo
a valorizacdo do servidor publico, reconhecendo sua importancia como principal
patriménio da Prefeitura;

17. Viabilizar parcerias com instituicbes que garantem financiamentos para a aquisicao,
construcao ou melhoria de moradia do servidor publico;

18. Ampliar os programas de formagdo continuada da Escola de Governo para
atualizacdo permanente de servidores, visando a melhoria dos servigos prestados;

19. Investir na melhoria das condicdes de trabalho, da seguranca, da qualidade de vida
e da saude ocupacional dos servidores.



