1. Introducéo

Caros cidadaos e cidadés,

Este documento é um instrumento em que se apresenta e define o Plano de Governo do
Municipio de Itaitinga — Ceard, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serdo
tomadas no novo governo. Com o objetivo de atender a Legislagdo Eleitoral e de
expressar 0S compromissos programaticos que fundamentam a sua constituicdo, apresenta
as diretrizes e as principais propostas do candidato DENIS GOMES DA SILVA para a
administracdo municipal no periodo 2025-2028.

E com grande sentido de responsabilidade e compromisso que apresentamos 0 Nosso
Plano de Governo Municipal para os proximos quatro anos. Este documento reflete a
nossa visao de um municipio mais justo, desenvolvido e sustentavel, onde cada cidadao
tem a oportunidade de prosperar e contribuir para o bem comum.

Este plano foi elaborado com base em um amplo didlogo com a populacdo, escutando
atentamente as necessidades e aspirac@es de todas as comunidades do nosso municipio.
Cada proposta aqui apresentada € resultado desse processo participativo e visa promover
0 bem-estar social, o desenvolvimento econémico, a protecdo ambiental e a melhoria da
qualidade de vida.

Nosso objetivo é construir um municipio que seja referéncia em gestdo publica,
transparente e eficiente, onde o poder publico esteja sempre ao servi¢o das pessoas.
Estamos comprometidos com a inclusdo social, a inovagdo e a preservacdo dos valores
culturais e naturais que fazem parte da nossa identidade.

Este plano de governo estd organizado em eixos estratégicos que cobrem as areas
fundamentais para o desenvolvimento do municipio, como salde, educacdo, seguranca,
infraestrutura, cultura, desporto, e meio ambiente. Cada eixo traz metas claras e a¢oes
concretas que serdo implementadas com rigor e dedicagéo ao longo do mandato.
Convidamos todos 0s municipes a participar ativamente deste processo, acompanhando
a execucdo do plano e contribuindo com sugestdes e criticas construtivas. Juntos, vamos
construir um futuro melhor para 0 nosso municipio e para todos que nele vivem.
Estamos confiantes de que, com trabalho arduo, transparéncia e participacdo cidada,
podemos alcancar os objetivos tracados e transformar a nossa cidade em um lugar ainda
melhor para viver, trabalhar e crescer.

Contamos com 0 apoio e a colaboracao de todos para tornar este plano uma realidade.



PLANO DE GOVERNO ITAITINGA

2. ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS:

Modernizacdo da Gestdo Municipal, implementar um sistema integrado de
gestdo publica que facilite a comunicacéo entre diferentes departamentos e agilize
processos internos. Investir na digitalizacdo dos servigos publicos, permitindo que
a populagdo tenha acesso a servigos municipais de forma rapida e eficiente por
meio de plataformas online.

Capacitacdo dos Servidores Publicos, desenvolver programas continuos de
capacitacdo e atualizacdo para os servidores municipais, com foco na melhoria do
atendimento ao cidaddo e na eficiéncia administrativa. Promover a valorizagao
dos servidores através de politicas de incentivo e reconhecimento pelo
desempenho.

Descentralizagdo  Administrativa, criar subprefeituras ou unidades
administrativas regionais para aproximar a administragdo municipal das
comunidades, facilitando o atendimento e a solucdo de problemas locais.
Incentivar a participacdo dos cidaddos na administracdo publica por meio de
conselhos municipais e audiéncias publicas.

Planejamento Estratégico e Sustentavel

Plano Diretor Participativo, revisar e atualizar o Plano Diretor Municipal,
garantindo que ele esteja alinhado com as necessidades atuais e futuras do
municipio, com foco no desenvolvimento sustentavel e na qualidade de vida.
Promover audiéncias publicas e consultas populares para garantir a participacao
da sociedade na elaboracdo e revisao do Plano Diretor.

Desenvolvimento Urbano e Rural Integrado, planejar o crescimento urbano de
forma equilibrada, evitando a especulacdo imobiliaria e garantindo o acesso a
servicos publicos em todas as areas da cidade. Implementar politicas especificas
para o desenvolvimento das areas rurais, incentivando a agricultura sustentavel e
0 turismo rural.

Transparéncia e Controle Social, fortalecer os mecanismos de transparéncia
publica, como portais da transparéncia e relatorios periodicos, para que a
populacdo possa acompanhar a execucéo or¢camentaria em tempo real. Incentivar
a participacdo da populacdo na fiscalizacdo das contas publicas por meio de

conselhos de acompanhamento e controle social.



Eficiéncia na Arrecadacdo e Gastos Publicos, modernizar o sistema de
arrecadacdo municipal, combatendo a sonegacdo e ampliando a base tributaria
sem aumentar a carga tributéria sobre o cidaddo. Revisar contratos e despesas
publicas, buscando renegociagdes e cortes de gastos desnecessarios, visando a
otimizacdo dos recursos.

Orcamento Participativo, implementar o orcamento participativo, permitindo
que a populacao decida diretamente sobre a destinacdo de parte dos recursos do
municipio, garantindo que as prioridades da comunidade sejam atendidas.
Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliagéo dos projetos escolhidos
no orgamento participativo, garantindo sua execucdo dentro dos prazos e
orcamentos estabelecidos.

Captacdo de Recursos e Parcerias, buscar parcerias com o setor privado,
organizagOes ndo governamentais e outras esferas de governo para a captacédo de
recursos que possibilitem a execucdo de projetos estratégicos para 0 municipio.
Desenvolver projetos de captacdo de recursos junto a instituicbes nacionais e
internacionais, aproveitando fundos e financiamentos disponiveis para o

desenvolvimento.



EDUCACAO

Construcao de creches e escolas em tempo integral, realizar um diagnostico da
demanda por vagas em tempo integral e identificar as areas prioritarias para
implementagé&o.

Elaborar um plano de expansédo gradual, comegando por regides de maior necessidade e
ampliando para todo o municipio.

Transporte Escolar, melhoria no transporte escolar e veiculos garantindo
transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam da area rural para a
sede municipal;

Equipamentos, investir na reforma, manutengdo e revitalizagdo da estrutura
fisica e equipamentos das escolas e creches;

Profissionais, qualificacdo continuada dos profissionais da educacdo; garantir
investimentos em: materiais pedagdgicos, merenda escolar com qualidade,
tecnologia da informacao e a manutencdo e ampliacéo dos espacos escolares;
Espacos escolares, viabilizar a manutencdo da climatizacdo das salas de aula das
escolas publicas municipal

Diminuir o déficit de vagas nas escolas, garantindo a populacéo seu direito a
educacdo infantil

Cargos e Carreiras, reformular o Plano de Cargos e Carreira e Salario dos
profissionais do magistério;

Educacdo especial, melhoria e continuidade no Atendimento da Educacdo
Especial;

Criancas com deficiéncia, garantir a inclusdo das criangas com deficiéncia e
necessidades especiais, assegurando acessibilidade, equipamentos e formacao
para os profissionais da rede municipal de ensino para este fim;

Psicopedagogia, potencializar a Assisténcia Psicopedagdgica;

Campanha educativas, implementar campanhas educativas periodicamente nas
escolas, sobre tematicas relacionadas a seguranca, meio ambiente, saude,
prevencdo as drogas, transito e outros temas sociais;

Material e uniforme escolar, garantir o fornecimento de uniformes e materiais
escolares, assegurando sua qualidade e prazos de entrega;

Monitoramento das Creches, implantar Seguranca Eletrénica nas creches, onde

0s pais poderdo monitorar seus filhos através de aplicativo de celular;



CULTURA

Fortalecer agdes conjuntas com os 6rgdos dos governos Municipais, Estadual e
Federal;

Elaborar e promover um calendario das manifestagdes culturais;

Implantar “Centro Integrado de Educagdo, Esporte e Lazer” como espago de
convivéncia e desenvolvimento de programas educativos, esportivos,
socioculturais e de lazer; * clube

Manter e resgatar as festas culturais e de lazer em nosso municipio;

Pleitear junto as outras esferas de governo, parceria para a execucao de projetos
de cultura;

Criacdo do centro de tradicdo cultural e do programa municipal de valorizacéo
dos artistas da terra; (museu — rodovidria/clube)

Implantar a Feira de Artes, Artesanato e Comidas Tipicas no municipio;

Incentivo a cultura, teatro, cinema, musica e a dancga nos espacos publicos.



ESPORTE

e Maior investimento nos programas existentes com melhoria nas estruturas e
aquisicdo permanente de materiais e conservacao, reformas e ampliacdo das
infraestruturas de esporte e lazer;

e Estimulo ao esporte-educagdo como ferramenta de fomento a iniciacdo esportiva
para fins de desenvolvimento de categorias de base nas modalidades esportivas;

e Manutencao das areas esportivas;

e Apoiar futsal e futebol tanto feminino quanto masculino;

e Renovagdo e implantacdo de Programas de incentivo as praticas de esportes ¢ *
Renovacédo e implantacdo de Programas de incentivo as praticas de esportes e

municipais, regionais e nacionais).



SAUDE

e Aumentar o nimero de Equipes de Saude da Familia, atendimento domiciliar e
dos agentes comunitarios, dando prioridade para Atencdo Primaria e preventiva;

e Criacdo de Nucleos de Atividade Fisica voltada a gestante nas Unidades Basicas
de saude

e Criagdo do Programa Integrado de Atendimento aos dependentes quimicos;

e Desenvolver e implantar medidas e ferramentas de controle de programas de
promocdo de saude

e Estruturar uma rede pediatrica nas Unidades Basicas de Saude;

¢ Implantacdo da Rede de Telemedicina;

¢ Implantar sistema web com aplicativo para dispositivos mdveis para agendamento
de consultas e exames

e Implementar o Ambulatério de Saude Mental Infanto-Juvenil;

e Instituir o programa de castracdo dos cées e gatos de rua;

e Criar e implantar o projeto do uso de uma “Caminhao da Satde” para campanhas
especificas;

e Unidade de atendimento a pessoa idosa (UAPI)

e Criacdo do Centro de Referéncia & Satde da Mulher (CUIDAR DELAS)

e Conseguir uma unidade pronto atendimento (UPA) para o bairro Barrocéo.



7. VIGILANCIA EM SAUDE

+ Vigilancia Epidemioldgica

Fortalecimento da rede de vigilancia epidemioldgica, investimento em
infraestrutura e tecnologia para melhorar a coleta, analise e disseminacao de dados
epidemiolégicos. Ampliacdo da cobertura de notificacdo obrigatédria de doencas e
agravos a saude.

Capacitacao profissional, treinamento continuo de profissionais de salde para
identificar e notificar doengas emergentes e reemergentes.

Integracdo de sistemas, desenvolvimento de sistemas integrados de vigilancia
entre municipios, estados e o governo federal para monitoramento em tempo real.
Vigilancia Sanitéria

Fortalecimento da fiscalizacdo sanitaria, aumento do nimero de fiscais e
melhoria das condigdes de trabalho. Implementacdo de novas tecnologias para
inspecdo e monitoramento sanitario.

Educacao e conscientizacdo, campanhas educativas para o publico empresarios
sobre normas sanitarias e sua importancia na parceria com instituicdes de ensino
para a insercdo de temas de vigilancia sanitaria no curriculo escolar.

Controle de qualidade de produtos e servigos, programas de certificacdo para
produtos alimenticios e farmacéuticos. Monitoramento continuo da agua, ar e
alimentos, com divulgacao dos resultados para a populagéo.

Vigilancia Ambiental

Controle de fatores ambientais de risco, monitoramento e controle da qualidade
da agua, do ar e do solo. Politicas para a reducao de poluentes e protecdo de areas
vulneraveis.

Prevencdo e resposta a desastres, Planos de contingéncia para emergéncias
ambientais, como enchentes, deslizamentos e contaminag6es. Criagéo de equipes
de resposta rapida para atuar em situacdes de emergéncia.

Vigilancia da Saude do Trabalhador

Monitoramento das condigfes de trabalho, inspe¢des regulares em ambientes
de trabalho para garantir condi¢Bes seguras e saudaveis. Criacdo de sistemas de

notificagdo para acidentes e doengas ocupacionais.



e Promocao da saude no ambiente de trabalho, incentivo a programas de saude
ocupacional, incluindo ergonomia, satide mental e programas de vacinacao.

e Apoio aos trabalhadores, politicas de reabilitacdo para trabalhadores que sofrem
acidentes ou adoecem devido as condicdes de trabalho.

+ Prevencdo e Controle de Doencas

e Campanhas de vacinacdo, aumento da cobertura vacinal com programas de
imunizacdo ampliados e acessiveis. Promocao de campanhas de conscientizagao
sobre a importancia da vacinagao.

e Combate a doencgas transmissiveis, programas de controle de doencas como
dengue, Zika, Chikungunya, HIV/AIDS e tuberculose. Fortalecimento dos
programas de controle de zoonoses e vetores.

e Prevencdo de doencas cronicas, politicas para a promoc¢édo de estilos de vida
saudaveis, como alimentacdo equilibrada e pratica de atividades fisicas.
Programas de deteccdo precoce e acompanhamento de doencas cronicas como
diabetes e hipertensao.

+ Promocédo da Salde

e Educacdo em saude, implementacdo de programas educativos voltados para a
prevencdo de doencas e promocao de habitos saudaveis.

e Acesso a informacdo, criacdo de canais de comunicacdo acessiveis e confiaveis
para a populacdo obter informac@es sobre saude.

¢ Envolvimento comunitario, incentivo a participacdo comunitaria em programas
de salde e prevencao.

+ Monitoramento e Avaliagéo

e Avaliacao continua dos programas, criacdo de indicadores de desempenho para
monitorar a eficacia das politicas de vigilancia e salde. Revisdo periddica do
plano de governo com base nos resultados obtidos e nas necessidades emergentes.

e Transparéncia e prestacdo de contas, divulgagdo regular dos resultados das
acOes de vigilancia e saude a populacdo. Criagdo de mecanismos de controle social

para garantir a participagdo da comunidade na avaliagdo dos programas.

8. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
e Apoiar o produtor artesanal, fornecendo assisténcia técnica e facilitando o acesso

a linhas de crédito compativeis;



Criacéo da Casa do Produtor Rural Municipal — fomento e apoio aos agricultores
locais com Cursos, Palestras, Orientac6es sobre plantio e pecuéria;

Implantac&o da horta comunitéria;

Incentivo a Producéo da Agricultura com a Criacao de Feira Livre com produtores
locais;

Reestruturar e dinamizar as Feiras Livres e promover Feiras Organicas e
Agroecoldgicas no centro e nos bairros;

Fortalecer a implantacdo de hortas comunitarias nas areas publicas ociosas dos

bairros;



SEGURANCA PUBLICA E DEFESA CIVIL

Aumento do efetivo policial, reforcar o nimero de policiais nas ruas,
especialmente em areas de maior incidéncia criminal.

Policiamento comunitario, implementar programas de policiamento
comunitario, onde os policiais criam vinculos com a comunidade para prevenir
crimes.

Patrulhamento ostensivo, aumentar a presenca policial em areas publicas, como
pracas e locais de grande circulagéo, para dissuadir atividades criminosas.
Investimento em Tecnologia, cameras de vigilancia, instalar cameras de
seguranga em pontos estratégicos da cidade para monitorar e prevenir crimes.
Centro de monitoramento, criar um centro de controle e monitoramento para
acompanhar as imagens das cameras em tempo real e responder rapidamente a
incidentes.

Sistemas de alerta e dendncia, desenvolver aplicativos ou linhas de denlncia
andnima para facilitar a comunicacgéo entre os cidadaos e as forcas de seguranca.
Prevencdo ao Crime, criar programas sociais para jovens, investir em
programas de esporte, cultura e educacédo para jovens, com o objetivo de afasta-
los da criminalidade.

Ac0es de prevencdo a violéncia doméstica, fortalecer os programas de protecao
e apoio as vitimas de violéncia doméstica, com campanhas de conscientizacdo e
criacdo de abrigos.

Educacao e conscientizacao, realizar campanhas educativas sobre prevencao ao
crime e a importancia da colaboracdo comunitaria na manutencdo da seguranca.
Reforco da Guarda Municipal, capacitacdo continua, proporcionar
treinamentos regulares para a Guarda Municipal, com foco em direitos humanos,

técnicas de patrulhamento.



10. ASSISTENCIA SOCIAL

Fortalecimento da Rede de Protecdo Social/Ampliacdo e fortalecimento dos
CRAS

Expandir a cobertura dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e
dos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS) para
alcancar todas as regides do municipio.

Capacitar continuamente os profissionais que atuam nesses centros, garantindo
atendimento de qualidade e acolhimento humanizado, fortalecer a integragéo do
programa de transferéncia de renda com outras politicas publicas para garantir que
as familias beneficiadas possam sair da situacdo de vulnerabilidade.

Programa de seguranca alimentar:

Implementar e fortalecer programas de distribuicdo de cestas béasicas e de
alimentos para familias em situacdo de extrema pobreza.

Criar hortas comunitéarias e incentivar a agricultura urbana para aumentar a
seguranca alimentar e gerar renda.

Protecdo contra a violéncia e exploracao:

Atencdo a Crianca e ao Adolescente, reforcar as politicas de combate ao trabalho
infantil e a exploracdo sexual de criancas e adolescentes.

Fortalecer o Conselho Tutelar e garantir que ele tenha recursos adequados para
atuar efetivamente.

Programas de educacao e lazer:

Criar espacos de convivéncia, lazer e cultura voltados para criangas e adolescentes
em situagdo de vulnerabilidade, incluindo atividades extracurriculares e de
contraturno escolar.

Apoio as familias, implementar programas de orientacdo e apoio as familias para

o fortalecimento dos vinculos familiares e a prevencéao de situacoes de risco.



11. CRIANCA E ADOLESCENTE

Criar o projeto "Primeira Infancia Feliz", objetivo é promover o desenvolvimento
integral das criancas desde a gestacao até os primeiros anos de vida (0 a 6 anos).
Criar o projeto “Educacgdo Infantil de Qualidade” objetivo é garantir acesso a
educacéo infantil de qualidade para todas as criangas de Itaitinga.

Ampliacdo de creches e pré-escolas: Construcdo e ampliacdo de unidades de
educacéo infantil para atender a demanda local, garantindo que todas as criangas
tenham acesso ao ensino infantil.

Capacitacao de professores: Oferecer formagdo continuada para os professores
da educacdo infantil, focando em metodologias ativas, brincadeiras educativas e
desenvolvimento emocional.

Parcerias com familias: Desenvolver programas de integracdo entre escola e
familia, incentivando a participacdo dos pais no processo educativo e na vida
escolar dos filhos.

Criar o Projeto "Nutricdo Infantil Saudavel" objetivo € melhorar a nutricdo das
criancas em Itaitinga, promovendo habitos alimentares saudaveis desde a primeira

infancia.

Algumas Acgdes:

Merenda escolar nutritiva: Revisdo do carddpio das escolas e creches
municipais para garantir refeicdes equilibradas e nutritivas, com foco em
alimentos frescos e regionais.

Educacéo nutricional: Realizacdo de oficinas e palestras para pais, professores
e criancas sobre a importancia de uma alimentacdo saudavel e balanceada.
Programa de combate a desnutrigdo: Identificar e acompanhar criangas em
situacdo de risco nutricional, oferecendo suplementagdo alimentar e apoio as
familias.

Criar o projeto "Brincar e Aprender" objetivo é proporcionar espagos e
oportunidades para o desenvolvimento motor, cognitivo e social das criancas

através do brincar.

Algumas Agdes:

Criacéo de espacos de lazer: Construcdo de parques, playgrounds e areas de
lazer seguras e acessiveis em bairros e comunidades, equipados com brinquedos

adequados para diferentes faixas etarias.



Oficinas ludicas: Organizar atividades ludicas, como teatro, mdsica, danca e
jogos, em escolas e espagcos comunitarios, promovendo o desenvolvimento da
criatividade e socializagao das criancas.

Bibliotecas infantis: Implementacéo de bibliotecas com acervos especificos para
0 publico infantil, com livros e materiais educativos que incentivem a leitura
desde cedo.

Cria 0 projeto "Saude da Crianca"” o objetivo € assegurar 0 acesso das criancas a

servicos de saude de qualidade, focando na prevencéo e cuidado integral.

Algumas Agdes:

Vacinacdo em dia: Campanhas regulares de vacinacéo para garantir que todas as
criancas estejam com o calendario vacinal atualizado.

Acompanhamento pediatrico: Fortalecer o acompanhamento de salde das
criangas, com consultas regulares, exames preventivos e orientacdo as familias.
Saude bucal infantil: Implementar programas de saude bucal em escolas e
creches, com a¢des educativas, distribuicdo de kits de higiene bucal e atendimento
odontologico regular.

Criar o projeto "Protecdo e Direitos da Criangca" o objetivo é proteger os direitos

das criancas e prevenir situacdes de risco, como violéncia, abuso e negligéncia.

Algumas Agdes:

Fortalecimento do Conselho Tutelar: Garantir recursos e suporte adequados
para que o Conselho Tutelar possa atuar de forma eficaz na protecéo das criancas.
Campanhas de conscientizacdo: Realizar campanhas de conscientizacdo sobre
os direitos da crianca, com foco na prevencao da violéncia e na promocao do bem-
estar infantil.

Rede de protegéo integral: Criar uma rede integrada entre escolas, unidades de
salde, CRAS, CREAS e organizacdes da sociedade civil para identificar e atender
criangas em situacdo de vulnerabilidade.

Criar o projeto "Esporte para Todos" o objetivo é promover o desenvolvimento

fisico e social das criancas através da pratica esportiva.

Algumas Agdes:

Escolinhas de esportes: Implantar escolinhas de esportes em bairros e
comunidades, oferecendo diversas modalidades esportivas, como futebol,

basquete, natagéo, entre outras.



Eventos esportivos: Organizar competicOes e eventos esportivos voltados para o
publico infantil, incentivando a pratica regular de atividades fisicas.

Incluséo social através do esporte: Desenvolver programas que utilizem o
esporte como ferramenta para inclusdo social, especialmente para criancas em
situacdo de vulnerabilidade.

Criar o projeto "Cultura para Infancia" o objetivo é incentivar o acesso das
criancas a cultura, valorizando a identidade local e promovendo a diversidade

cultural.

Algumas Agdes:

Aulas de artes e cultura: Oferecer oficinas de artes plasticas, musica, teatro,
danca e outras expressdes culturais nas escolas e centros comunitarios.

Festivais culturais infantis: Realizar festivais culturais voltados para as criancas,
com apresentacOes, exposicdes e atividades interativas.

Valorizagdo da cultura local: Promover o conhecimento e a valorizagdo da
cultura e das tradicdes locais, integrando-as ao curriculo escolar e as atividades
culturais.

Criar o projeto "Transporte Escolar Seguro” o objetivo é garantir que as criangas
tenham acesso seguro e eficiente ao transporte escolar.

Algumas Agdes:

Revisdo e manutencdo da frota escolar: Manter uma frota de veiculos escolares
em boas condic¢des, com manutencao regular e inspecdes de seguranca.
Capacitacdo de motoristas: Treinar motoristas de transporte escolar em direcdo
defensiva e no cuidado com as criangas durante o transporte.

Roteiros seguros: Planejar rotas de transporte escolar seguras e acessiveis,
especialmente em areas rurais e de dificil acesso.

Monitoramento e Avaliacdo dos Projetos objetivo é garantir a eficacia e a

sustentabilidade dos projetos de desenvolvimento infantil em Itaitinga.

Algumas Agoes:

Criagdo de indicadores de desenvolvimento infantil: Estabelecer indicadores
para monitorar o progresso das criangas em diversas areas, como saude, educagéo
e bem-estar.

Avaliacéo continua dos programas: Realizar avaliacdes periodicas dos projetos

para ajustar e melhorar as estratégias de acordo com os resultados obtidos.



Envolvimento da comunidade: Incentivar a participacao ativa das familias e da
comunidade na avaliacdo e planejamento dos projetos, garantindo que as
iniciativas atendam as necessidades reais da populagéo.

Ampliar a oferta de empregos para 0s jovens sem experiéncia anterior.

Ampliar a permanéncia do jovem na escola, a fim de que ele possa cursar o ensino
publico regular até a conclusdo de cursos de ensino médio, de educacéo superior
ou de educacdo profissional;

Ampliar o envolvimento das empresas e comércio nas acbes de formacéo
profissional, visando a geracéo de oportunidades de trabalho aos jovens;
Consolidar programas com recorte na juventude, enfatizando temas como
gravidez e doengas sexualmente transmissiveis nas agdes preventivas e
assistenciais;

Criar canais, plataformas e aplicativos que possibilitem a comunicagdo do jovem
com o poder publico, incluindo ouvidorias especificas, melhorando acesso,
atendimento e dialogo entre o jovem e o setor publico municipal;

Disponibilizar cursos de formacdo profissional para os jovens portadores de
deficiéncia;

Fortalecer e ampliar o processo inclusivo de jovens deficientes, com o
desenvolvimento

Garantir a inclusdo de temas relativos ao consumo de alcool, tabaco e outras
drogas, nos projetos pedagodgicos dos diversos niveis de ensino;

Garantir a participacdo juvenil na elaboracdo das politicas publicas nas areas de
trabalho, emprego e renda;

Incluir nos programas de formacéao profissional, jovens que cumpram medidas
socioeducativas.

Priorizar acdes voltadas para os jovens em situacdo de risco, vulnerabilidade
social e egressos do sistema penitenciario nacional;

Inserir 0s jovens na iniciacdo cientifica e no mercado de trabalho através do
empreendedorismo e inovagao;

Reconhecer e incentivar as diversas manifestagdes culturais e artisticas ligadas a

juventude



12. IDOSO E PESSOAS COM DEFICIENCIA
Centro de convivéncia para idosos:

e Criar ou fortalecer centros de convivéncia para idosos, oferecendo atividades

culturais, de lazer e de integragéo social.
Apoio a pessoas com deficiéncia:

e Garantir a acessibilidade nos espacos publicos e 0 acesso aos servicos de salde,
educacdo e assisténcia social para pessoas com deficiéncia.

e Oferecer programas de reabilitacdo e inclusdo social para pessoas com
deficiéncia, garantindo o respeito aos seus direitos.

Programa de cuidadores:

e Implementar programas de capacitacdo e apoio a cuidadores de idosos e pessoas

com deficiéncia, assegurando que tenham suporte adequado.
Diagnostico e apoio a pessoas com AUTISMO

e Garantir diagnostico precoce e tratamento adequado para pessoas com TEA.

e Promover a incluséo escolar e social das pessoas com autismo.

e Oferecer apoio psicoldgico, social e educativo as familias.

e Conscientizar a comunidade sobre o0 autismo e combater o preconceito.

e Formar profissionais capacitados para atender as necessidades especificas das
pessoas com TEA.

Acdes e Programas

e Diagnostico e Intervengdo Precoce

e Centros de Atendimento Especializado: Criar ou fortalecer centros municipais
de atendimento especializado em TEA, com equipes multidisciplinares
(psicologos, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais, neurologistas, psiquiatras
e outros profissionais) para realizar diagndsticos precoces e oferecer tratamentos
personalizados.

e Campanhas de Conscientizacdo: Desenvolver campanhas de conscientizacao
sobre os sinais precoces do autismo para que pais, cuidadores e profissionais de
salde possam identificar e encaminhar criancas para diagnostico o quanto antes.

Educacéo Inclusiva

e Capacitacdo de Educadores: Oferecer formacéo continuada para professores e

funcionarios das escolas municipais sobre estratégias pedagogicas inclusivas e

manejo de comportamentos associados ao autismo.



Salas de Recursos Multifuncionais: Implantar ou fortalecer salas de recursos
multifuncionais nas escolas, equipadas com materiais e ferramentas adequadas
para apoiar o aprendizado de alunos com TEA.

Acompanhamento Individualizado: Garantir o desenvolvimento de Planos de
Educacéo Individualizados (PEI) para alunos com autismo, assegurando que suas
necessidades especificas sejam atendidas dentro do ambiente escolar.

Apoio as Familias

Grupos de Apoio e Orientacdo: Criar grupos de apoio para familiares de pessoas
com autismo, onde possam compartilhar experiéncias e receber orientacdes de
profissionais especializados sobre 0 manejo do TEA no dia a dia.

Programa de Respiro Familiar: Implementar um programa de “respiro familiar”
que ofereca aos pais e cuidadores momentos de descanso, com a seguranga de que
seus filhos estardo sob os cuidados de profissionais qualificados.

Apoio Psicossocial: Disponibilizar atendimento psicossocial continuo para as
familias, ajudando-as a lidar com o estresse e as demandas associadas ao cuidado

de pessoas com TEA.

Inclusao Social e Acessibilidade

Campanhas de Sensibilizac8o: Realizar campanhas para a sensibilizacdo da
comunidade sobre o autismo, promovendo uma cultura de respeito e inclusao para
pessoas com TEA.

Espacos Publicos Inclusivos: Adaptar espacos publicos e de lazer para que sejam
acessiveis e adequados para pessoas com autismo, garantindo um ambiente seguro
e acolhedor.

Eventos Inclusivos: Promover eventos culturais, esportivos e recreativos
inclusivos, onde pessoas com autismo possam participar e interagir com a
comunidade.

Cursos de Capacitagdo: Oferecer cursos de capacitacdo voltados para o
desenvolvimento de habilidades profissionais de jovens e adultos com autismo,
preparando-os para o mercado de trabalho.

Parcerias com Empresas: Estabelecer parcerias com empresas locais para
promover a inclusdo de pessoas com autismo no mercado de trabalho,
sensibilizando empregadores e criando programas de estdgio e emprego

adaptados.



Criacdo de um Sistema de Monitoramento: Desenvolver um sistema de
monitoramento continuo para avaliar a eficdcia dos servicos e programas
oferecidos, ajustando as politicas conforme necessario.

Indicadores de Desenvolvimento: Implementar indicadores especificos para
acompanhar o desenvolvimento e a inclusdo das pessoas com TEA no municipio,
garantindo transparéncia e eficacia nas agdes.

Recursos Municipais: Alocar recursos do orcamento municipal para a
implementacdo e manutencdo dos servicos especializados e programas de
inclusdo.

Parcerias com ONGs e Instituicdes: Estabelecer parcerias com organizacdes
ndo-governamentais, universidades e outras instituicdes que ja atuam na area do
autismo para fortalecer as acdes locais.

Captacdo de Recursos: Buscar financiamento através de editais estaduais,
federais e internacionais voltados para a incluséo social e atendimento a pessoas
com deficiéncia.

O projeto "Inclusdo Azul: Apoio e Desenvolvimento para Pessoas com Autismo™
visa transformar Itaitinga em uma cidade mais inclusiva e acolhedora, onde
pessoas com autismo possam desenvolver plenamente suas potencialidades e

viver com dignidade. A implementacdo desse projeto requer o comprometimento



13. MULHERES

Autonomia Econémica e Empoderamento

Capacitacdo e Qualificacdo Profissional: Oferecer programas de capacitacdo
profissional especificos para mulheres, com foco em areas de alta demanda no
mercado de trabalho local e regional.

Criar parcerias com instituicOes de ensino e organizacOes para oferecer cursos
gratuitos de empreendedorismo, gestdo de negdcios, e habilidades digitais.
Incentivo ao Empreendedorismo Feminino: Implementar um programa
municipal de microcrédito para mulheres empreendedoras, com taxas acessiveis
e suporte técnico para a criacdo e gestdo de pequenos negocios.

Organizar feiras e eventos para a exposicdo e comercializacdo de produtos e
servicos oferecidos por mulheres empreendedoras locais.

Geracao de Renda: Promover cooperativas de trabalho e producéo lideradas por
mulheres, especialmente em setores como artesanato, agricultura familiar, e
Servigos.

Desenvolver politicas de incentivo a contratacdo de mulheres em empresas locais,

com foco na insercdo em posicdes de lideranca.

Saude Integral da Mulher

Ampliacdo dos Servicos de Saude: Expandir e qualificar o atendimento & saude
da mulher nas unidades basicas de salde, garantindo o acesso a exames
preventivos (mamografia, Papanicolau) e atendimento ginecoldgico regular.
Implementar um centro de referéncia em salude da mulher, com servigos
especializados em saude reprodutiva, planejamento familiar, e atendimento a
gestantes.

Saude Mental: Criar programas de apoio psicoldgico e psiquiatrico para
mulheres, com foco em questbes como depressdo pés-parto, ansiedade, e
violéncia doméstica.

Promover campanhas de conscientizacdo sobre a importancia da satde mental e

0s servicos disponiveis no municipio.

Saude Sexual e Reprodutiva

Oferecer programas de educacdo sexual nas escolas e comunidades, voltados para
adolescentes e jovens, abordando temas como prevencgéo de doencgas sexualmente

transmissiveis, gravidez na adolescéncia e direitos reprodutivos.



Combate a Violéncia contra a Mulher

Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher: Implementar um centro de
referéncia para atendimento a mulheres vitimas de violéncia, oferecendo apoio
psicoldgico, juridico e social.

Patrulha Maria da Penha: Promover qualificacdo e preparacao profissional.
Campanhas de Conscientizagdo: Realizar campanhas educativas permanentes
sobre os direitos das mulheres e as formas de denunciar a violéncia, envolvendo
escolas, empresas e a comunidade em geral.

Apoio as Vitimas: Estabelecer programas de assisténcia para mulheres vitimas
de violéncia, incluindo abrigos temporarios, suporte financeiro emergencial, e

programas de reabilitacdo social e profissional.

Educacdo e Cultura para a Igualdade de Género

Educacdo para a lgualdade: Implementar programas de educagdo para a
igualdade de género nas escolas, desde a educacdo infantil até o ensino medio,
abordando temas como respeito, diversidade e direitos das mulheres.
Valorizacdo da Cultura Feminina: Promover eventos culturais que celebrem e
valorizem as contribui¢Ges das mulheres na histdria e na cultura local, incluindo
exposicoes, debates, e apresentagdes artisticas.

Literatura e Arte Feminina: Incentivar a producdo literaria e artistica de
mulheres, criando espacos para a divulgacdo de obras de autoras locais e

regionais.

Participacdo Politica e Social

Incentivo a Participacdo Politica: Promover campanhas de incentivo a
participacdo das mulheres na politica local, com programas de formacao para
candidatas e liderancas comunitarias.

Garantir a paridade de género em conselhos e comissdes municipais, assegurando
que as mulheres tenham voz na tomada de decisoes.

Fortalecimento de Redes de Apoio: Apoiar a criagdo e o fortalecimento de redes
de mulheres, grupos comunitérios e associacdes que promovam a defesa dos
direitos das mulheres e a participacéao ativa na sociedade.

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher: Reestruturar e fortalecer o

Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, assegurando que ele tenha



autonomia e recursos para atuar de forma efetiva na defesa dos direitos das

mulheres.

Habitacao e Seguranga para Mulheres

Programas de Habitacao para Mulheres: Desenvolver programas habitacionais
voltados para mulheres chefes de familia e mulheres em situacdo de
vulnerabilidade, garantindo acesso a moradia digna e segura.

Espacos Publicos Seguros: Implementar politicas de seguranca urbana que
garantam a seguranca das mulheres em espacos publicos, incluindo a melhoria da

iluminacg&o e a presenca de guardas municipais em areas de risco.

Monitoramento e Avaliacdo das Politicas

Sistema de Monitoramento: Criar um sistema de monitoramento e avaliacdo
continua das politicas publicas voltadas para as mulheres, garantindo que 0s
programas e acOes sejam eficazes e atinjam seus objetivos.

Indicadores de Igualdade de Género: Desenvolver e publicar regularmente
indicadores de igualdade de género no municipio, permitindo que a sociedade

acompanhe os avancos e desafios na promocéo dos direitos das mulheres.

Parcerias e Colaboracéo

Parcerias com ONGs e Movimentos de Mulheres: Fortalecer parcerias com
organizag0es ndo-governamentais e movimentos de mulheres que atuam na defesa
dos direitos femininos, buscando ampliar o alcance e a eficacia das politicas
publicas.

Colaboracao Interinstitucional: Promover a colaboracdo entre as secretarias
municipais de saude, educacao, assisténcia social e seguranca para implementar
de forma integrada as politicas voltadas para as mulheres.

Compromisso com a lgualdade de Género: Reafirmar o compromisso de
promover a igualdade de género em lItaitinga, garantindo que as mulheres tenham
as mesmas oportunidades e direitos, e que possam viver com dignidade e
seguranga.

Sustentabilidade das Politicas: Propor politicas publicas sustentaveis e
continuadas que possam ser mantidas e aprimoradas ao longo do tempo,
assegurando que os avan¢os na promocdo dos direitos das mulheres sejam

duradouros.



14. OBRAS, VIACAO E SERVICOS URBANOS

Plano de Pavimentagdo, implementar um plano abrangente de pavimentacéo,
priorizando areas com maior demanda e ruas ainda ndo pavimentadas, garantindo
a melhoria do acesso e da mobilidade nos bairros.

Requalificacdo de Vias Existentes, realizar obras de requalificacdo em ruas e
avenidas que necessitam de reparos, com foco em melhorar a durabilidade do
pavimento e a seguranca dos motoristas e pedestres.

Calcadas e Acessibilidade, implantar um programa de construcdo e
requalificacdo de calcadas, garantindo a acessibilidade para pessoas com
deficiéncia, idosos e criangas, com a instalacao de rampas e sinalizacdo adequada.
Obras de Drenagem, desenvolver um programa de obras para a melhoria da
drenagem urbana, com a construcdo e manutencao de galerias pluviais, bueiros e
canais, a fim de prevenir alagamentos e enchentes.

Modernizagédo da lluminag&o, modernizar o sistema de iluminacéo publica com
a instalacdo de ldmpadas de LED, que sdo mais eficientes e durdveis, melhorando
a seguranca publica e a visibilidade nas vias e espacos publicos.

Ampliacdo da Cobertura, ampliar a cobertura de iluminacdo publica,
priorizando areas com baixa ou nenhuma iluminacédo, especialmente em bairros
periféricos e areas de risco.

Revitalizac@o de Pracas e Parques, investir na revitalizacdo de pragas, parques
e areas de lazer, garantindo espacos publicos bem cuidados, seguros e acessiveis
para a populacéo.

Construcdo de Novos Espacos, planejar e construir novos espacos publicos de
lazer em éreas carentes de infraestrutura, promovendo a convivéncia social e o
bem-estar da populacéo.

Ampliacéo e Melhoria do Transporte Publico, melhorar o sistema de transporte
publico municipal, ampliando as linhas de dnibus e vans, garantindo cobertura em
todas as regiGes do municipio e reduzindo o tempo de espera e de deslocamento.
Integracdo de Modos de Transporte, promover a integracdo entre diferentes
modos de transporte, como 0nibus, bicicletas e transporte alternativo, criando um

sistema de mobilidade eficiente e acessivel para todos.



e Tarifa Social: Estudar a implementacdo de tarifas sociais para transporte publico,
visando atender a populacdo de baixa renda e garantir 0 acesso ao transporte para
todos.

e Ciclovias e Ciclofaixas, construir e ampliar a rede de ciclovias e ciclofaixas,
promovendo o uso da bicicleta como meio de transporte alternativo e sustentavel,
e garantindo seguranca para os ciclistas.

e Caminhos Seguros para Pedestres, implementar programas de melhoria das
condigOes para pedestres, com a criagdo de faixas de pedestres, travessias elevadas
e calcadas acessiveis em todo 0 municipio.

e Gestdo do Transito, melhorar a sinalizacdo viaria horizontal e vertical, incluindo
a instalacdo de semaéforos inteligentes e a readequacéo das placas de sinalizacéo,
visando a organizacdo do transito e a seguranca dos motoristas e pedestres.

o Fiscalizacéo de Transito, fortalecer a fiscalizacdo de transito, com a implantacao
de programas de conscientizacdo e a utilizacdo de tecnologias, como radares e
cameras, para coibir infragdes e garantir a seguranca nas vias.

e Educacdo para o Transito, implementar programas de educacdo para o transito
nas escolas e comunidades, com campanhas de conscientizagdo sobre a
importancia do respeito as leis de transito e a convivéncia pacifica nas vias.

e Coleta Seletiva, ampliar e fortalecer o programa de coleta seletiva no municipio,
incentivando a reciclagem e a destina¢do correta dos residuos, com a implantacao
de pontos de coleta e parcerias com cooperativas de catadores.

e Manutenc¢do da Limpeza Publica, melhorar a eficiéncia da limpeza urbana, com
a contratacdo de equipes para a manutencdo regular das ruas, pragas e outros
espacos publicos, garantindo a limpeza e 0 bem-estar dos moradores.

e Combate ao Lixo Irregular, implementar campanhas educativas para
conscientizar a populacéo sobre a importancia do descarte correto dos residuos, e
fortalecer a fiscalizacdo para combater o despejo irregular de lixo em areas
publicas.

Gestéo de Residuos Solidos:

e Plano de Gestdo de Residuos, desenvolver um Plano Municipal de Gestao de

Residuos Sélidos, com foco na reducdo, reutilizacdo e reciclagem, buscando

solugdes sustentaveis para o gerenciamento dos residuos urbanos.



Aterro Sanitario, garantir a adequacéo do aterro sanitario municipal as normas
ambientais, promovendo a destinacdo adequada dos residuos e minimizando os
impactos ambientais.

Manutenc¢édo de Equipamentos Publicos, implementar um programa continuo
de manutencdo de equipamentos publicos, como escolas, postos de salde e
unidades de servigo social, assegurando a qualidade e a seguranca desses espacos
para os cidadaos.

Reparos e Manutencdo de Vias, estabelecer um cronograma de manutencao
regular das vias publicas, com a realizacéo de tapa-buracos, reparos emergenciais
e manutencdo preventiva, garantindo a conservacdo das ruas e avenidas.
Planejamento Urbano Sustentavel, incorporar principios de sustentabilidade no
planejamento urbano, promovendo o crescimento ordenado da cidade, a
preservacao de areas verdes e a minimizacao dos impactos ambientais.
Programas de Arborizacao, implementar programas de arborizacéo urbana, com
o plantio de arvores nativas em ruas, pracas e areas publicas, contribuindo para a
melhoria da qualidade do ar e do microclima urbano.

Campanhas de Educacdo Ambiental, realizar campanhas de conscientizacdo e
programas educativos sobre a importancia da preservacdo ambiental, o uso
sustentavel dos recursos e a conservacdo do patrimdnio natural do municipio.
Projetos de Reciclagem e Reutilizacdo, incentivar a criacdo de projetos de
reciclagem e reutilizacdo de materiais em escolas, comunidades e empresas,
promovendo a economia circular e a reducdo do impacto ambiental.

Indicadores de Qualidade Urbana, desenvolver e divulgar indicadores de
qualidade urbana, medindo a eficiéncia dos servigos publicos e a satisfacdo dos
cidadaos, para orientar a tomada de decisdes e a melhoria continua das politicas
publicas.

Parcerias Publico-Privadas (PPPs), explorar parcerias com o setor privado para
a execucao de obras e a prestagéo de servicos urbanos, garantindo a melhoria da
infraestrutura e dos servigos sem onerar excessivamente os cofres publicos.
Captacgdo de Recursos, buscar recursos estaduais, federais e internacionais para
a implementacdo dos projetos de infraestrutura e servigos urbanos, através da

participacdo em editais, convénios e programas de financiamento.



15. Geracao de renda, Infraestrutura e Desenvolvimento urbano.

e Criar um programa municipal de apoio a micro e pequenas empresas, oferecendo
incentivos fiscais, assessoria técnica e facilidades para a formalizacdo de
negocios.

e Estabelecer parcerias com instituigdes financeiras para disponibilizar linhas de
crédito com juros reduzidos e condicdes acessiveis para empreendedores locais.

e Organizar feiras e eventos para a divulgacdo e comercializacdo de produtos e
servigos de pequenos empreendedores, promovendo a economia local.

e Desenvolver campanhas de valorizagdo dos produtos locais, promovendo o
consumo interno e a exportacdo de produtos tipicos do municipio.

e A criacdo de uma cooperativa de servicos para fornecer alimentos e produtos de
higiene pessoal a presidios, promovendo geracdo de emprego e renda, além de
atender a uma demanda importante do sistema prisional no municipio de Itaitinga.

e Formalizar a cooperativa, realizando o registro junto aos 6rgdos competentes e
obtendo a documentacéo necessaria para operar legalmente.

e Criar uma linha de producéo de alimentos, com foco em produtos de qualidade e
que atendam as necessidades nutricionais dos detentos.

Geracao de Emprego e Renda:

e Criar oportunidades de emprego para moradores de ltaitinga, priorizando a
contratacdo de pessoas em situacdo de vulnerabilidade social.

e Promover a inclusdo social e econébmica dos cooperados, contribuindo para o
desenvolvimento da comunidade local.

Contribuicéo para o Sistema Prisional:

e Melhorar a qualidade dos produtos fornecidos aos presidios, contribuindo para as
condigdes de vida dos detentos.

e Estabelecer um canal de comunicagdo com a administragéo prisional para adaptar
0s produtos as necessidades especificas.

Transporte Publico municipal
e Garantir o acesso universal ao transporte publico, promovendo a incluséo social,

reduzindo as desigualdades e incentivando o uso do transporte coletivo para
melhorar a qualidade de vida dos moradores de Itaitinga.



O objetivo do plano de governo para Itaitinga é promover o desenvolvimento sustentavel
e inclusivo do municipio, garantindo a melhoria da qualidade de vida da populagao por
meio de politicas publicas eficientes e participativas. O plano busca atender as
necessidades e expectativas dos cidaddos, promovendo a justica social, a igualdade de
oportunidades e a preservacdo ambiental. Com foco em infraestrutura, servicos publicos,
educacdo, saude, seguranca e desenvolvimento econémico, o plano visa transformar
Itaitinga em uma cidade moderna, segura e acolhedora, onde todos os cidadaos tenham

acesso aos seus direitos e possam viver com dignidade.

O plano de governo para Itaitinga representa um compromisso firme com a construcao de
um futuro melhor para todos os cidaddos do municipio. Ao implementar as acdes
propostas, visamos criar uma cidade que se destaque pela sua qualidade de vida, justica
social e desenvolvimento econémico sustentavel. A participacdo ativa da comunidade
sera fundamental para o sucesso deste plano, garantindo que as politicas publicas reflitam

as reais necessidades e aspiracOes da populagéo.

Com uma gestéo transparente, eficiente e comprometida, esperamos transformar ltaitinga
em um exemplo de cidade inclusiva e progressista, onde cada cidaddo tenha a
oportunidade de prosperar. Reafirmamos nosso compromisso com a inovacdo, a
sustentabilidade e a equidade, confiantes de que juntos podemos construir uma ltaitinga

melhor para as geracoes presentes e futuras.



