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INTRODUCAO

A luta pelo desenvolvimento do nosso municipio paira no esplendor de uma nova
eleicao. E chegado o momento de tomar uma importante decisao, e escolher, através do voto,
o Prefeito e os representantes da cdmara municipal — os Vereadores- que irdo conduzir e
tragar as diretrizes do nosso municipio.

O objetivo do partido PP, PSD e Uniao Brasil de Ibicuitinga é o fortalecimento das
politicas publicas municipais em prol do beneficio da sociedade civil, na busca de
oportunidades para os Irmaos Ibicuitinguense, e juntos lutarmos por uma gestao publica
aguerrida onde todos terdo direitos humanos e sociais. Sendo assim, fortalecer as politicas
publicas através de parcerias conjuntas com diversos 0rgaos e entidades estatais, além de
empresas do setor privado, € uma meta, visando sempre o bem comum e a realizacdao do
avango socioecondmico, do desenvolvimento cultural, agrdrio, social, bem como a
reestruturacao da satude, da educacdo e da infraestrutura da cidade, dando clareza e
objetividade para realizacOes e inovagdes para uma nova construcao e implantacao do
empreendedorismo onde ira fortalecer o comércio da nossa querida cidade.

O Plano de Governo ¢ um documento no qual os candidatos do executivo informam
suas principais ideias e propostas para a administracao que se propoe a governar. Nesse
sentido, o planejamento € parte essencial de qualquer acdo a ser tomada de forma
responsavel e direta.

Este Plano foi elaborado de forma participativa com intuito democratico de reger
nossa cidade, incluindo nas agdes, a experiéncia da sociedade com cidadaos e liderancas
comprometidas, que nos passou transparéncia por meio de uma visao humanista,
democratica, respeitosa, cidada e com respeito ao meio ambiente.

As propostas apresentadas traduzem o anseio de uma gestdo realmente
comprometida com a populagao de Ibicuitinga. Trata- se de uma proposta de politica publica
na qual se vislumbra um amplo desenvolvimento social com a participagao do povo.

A coletividade foi uma caracteristica muito importante para a criagao desse plano,
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pois foi tracada metas em total acordo com a nossa realidade. A construcao coletiva teve um
objetivo para além de somente reunir varias ideias, logo foram alcancadas decisoes
democraticas em um ambiente coletivo que busca a colaboragao para o bem de toda a
sociedade. Sem este pensamento a administracao publica nao acontece de forma assertiva e

retificativa.

Vamos enfrentar com coragem e compromisso as nossas responsabilidades e os
desafios que estao por vir, por isso nao iremos abrir mao da for¢a da mulher, do jovem, dos
idosos e de cada cidadao Ibicuitinguense. Faremos uma administracao agil e moderna para
promover o desenvolvimento econémico e o impulso da maquina publica municipal.

O Modelo de Gestao a ser implantado, com foco em instrumentos de planejamento
e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre uma forte disciplina
de execugao e meritocracia, também possibilitara a coleta e andlise de informagdes preciosas
para a concepgao de novas solugdes para a cidade em médio e longo prazo. Solugdes que
levarao a cidade a atingir um posicionamento compativel com a sua importancia na regiao.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestao de como a
participagao cidada reflete simultaneamente no pragmatismo e o idealismo do candidato.
As propostas contemplam os objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e
complexidade que demandarao uma administracao extremamente dedicada e competente,

muito proxima e conhecedora das necessidades dos Ibicuitinguense.



PROPOSTAS DE GOVERNO

As propostas serao apresentadas para cada uma das principais areas de foco deste
Plano de Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes, as metas e os

projetos que a compoem.

v' Diagnostico: analisa a situagao atual do municipio e os principais desafios a serem

enfrentados nos proximos anos para a drea em debete.

v" Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do Governo para as

areas a serem desenvolvidas.

v Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhada

com as diretrizes.

v" Projetos: sao as a¢des praticas que, em conjunto, permitirao atingir as metas.



EDUCACAO
“O futuro comeca pelas as criancas”

A Educagao é um direito previsto na Constituicao Brasileira de 1988 e um dos

maiores pilares para um desenvolvimento pessoal e da sociedade como um todo. E dever

do Estado e do Municipio garantir esse direito as geragdes desde as creches, até o Ensino

Fundamental II, e garantir a jovens adultos que ndo concluiram seus estudos de forma

regular, a oportunidade de finalizar essa etapa de suas vidas, lhes garantindo uma instrugao

de qualidade, pautada nos principios da nossa constituigao.

Por meio desta se adquiri senso critico, gera mais conhecimento, qualidade de vida

e proporciona uma evolugao constante do mundo no qual vivemos.

Objetivo: Dar garantia a uma educacao de qualidade e eficiente para criangas,

jovens e adultos, assim dispondo de todos os instrumentos, estrutura e pessoal qualificado

para assegurar esse direito.

v

v

Revisao do Plano de cargos e carreira para os professores;

Realizar anualmente atividades culturais e esportivas dentro das escolas a nivel
escolar e municipal na area estudantil;

Compromisso de cumprir com o pagamento dos precatdrias de servidores e ex-
servidores que estao esperando a gestao municipal pagar.

Garantia de pagamento do piso salarial aos professores, que esta em lei, como também pagar
as diferencas salariais dos profissionais da educacao principalmente os atrasados deixados
pela gestdo anterior, e os que tem direito a receber o quinquénio vamos garantir que seja
cumprido o que estd em lei.

Promocgao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;
Caréncia de reforma e recuperacao da rede municipal;

Garantir o permanente didlogo com os professores e demais servidores da

educacao;

Criar o curso e escolinha preparatoria para quem desejar entrar no servigo

militar.

Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
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povoados para a sede municipal, como também os universitarios e os alunos
das escolas profissionalizante.

Implantacao de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa);
Realizagao de cursos de formagao continuada para os professores;
Implantacao do Programa de Informatica nas escolas;

Implantar em todasasescolas em tempo integral envolvendo o contetdo



Curricular basico e outras atividades como reforgo escolar, ensino profissionalizante,

Esporte e cultura;

v' Climatizag¢ao das escolas;

Premiagdes aos professores;

Ampliar o nimero de vagas para educagao infantil;

Transformar Ibicuitinga em referéncia nacional no ensino fundamental;

AN NN

Projeto de gestdao democratica baseado na elei¢ao direta dos diretores e

coordenadores educacionais;

v" Calendario escolar voltado a realidade local, com o objetivo de diminuir a evasao
escolar em periodos de plantagao;

v" Construgao de quadras esportivas nas escolas rurais e abri-las para o uso da

comunidade, principalmente no fim de semana, comunidade de melancias e

alto vermelho;
v" Implantagdo do projeto quem planta esforco, colhe sucesso;

v' A secretaria de educacdo oferecera cursos preparatorios para ENEM direcionado a

alunos do 3% ano ensino médio;
v" Implantacdo do projeto é tempo de avangar para renovar;

v" Criar um sistema permanente de formacao para os professores para os professores
em parceria com as institui¢des universitarias e académicas;

v' Biblioteca publica digital municipal com o enriquecimento do acervo bibliotecario com
ambientes de pesquisas climatizadas e aconchegantes;

v Amplia¢ao progressiva de escolas do intensivo para diversificar o trabalho didatico;

v" Ampliar e melhorar as salas de recursos (sala de AEE) das escolas municipais;

v' Ampliacao do atendimento aos portadores de necessidades especiais em parceria

com APAE e outras organizagdes nao governamentais.
v Vamos criar o pé de meia para os alunos dos 92 anos do ensino fundamental.

v' Vamos lutar para implantar nossa escola de ensino profissionalizante, com

formacao técnica nas areas especificas para formagao dos alunos.

v Ampliar o programa de fardamento para todos os alunos do municipio, incluisse
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da rede estadual, como também a entrega de as matérias escolares, e o que puder

ser fabricado em Ibicuitinga serd confeccionado aqui, gerando renda e emprego.



SAUDE

“Cuidar da saude é cuidar da vida”

Objetivo: Cumprir com os trés principios que norteiam o SUS, que sao:

Universalidade, Equidade e Integralidade. A participagdo popular sera de extrema

relevancia para nosso governo, para isto, devem ser reestruturados os Conselhos e as

Conferéncias de Saude, que visam formular estratégias, controlar e avaliar a execugao da

politica de saude.

v

Aumento de central das ambulancias, visando facilitar o deslocamento dos enfermos
residentes na sede e nos distritos, com ambulancia em cada distrito, veiculos
equipados para situagdes de emergéncias e acompanhado de profissional nas ag¢oes
dentro do municipio.

Ampliar o financiamento com recursos federais para acao de média e alta
complexidade, vamos zera as demandas de cirurgia de catarata e pterigio no municipio,

projeto visao de todos;

Garantia e melhoria do acesso aos servigos das redes puiblicas de satude;

Ampliacdo e contratagao dos servigos especializados de atendimento médico
hospitalar por profissionais na drea de: ginecologia, pediatria, cirurgidao geral,
traumatologia, dermatologista e neurologista entre outras especialidades;

Vamos construir o nosso hospital e equipar para atender as demandas primarias e
secundarias em nosso municipio.

Programa de capacitagdo continua para profissionais atuantes na sauide visando a
prevencao de doencgas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;

Cursos intensivos para capacitacdo na atuagao dos agentes de satide e agentes de
endemias;

Distribuicao gratuita de medicamentos para doengas como pressao alta, diabetes,

colesterol e outros;
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v" Recuperacao da estrutura dos equipamentos de satide (postos de PSF) ja existentes que
atualmente encontra-se em mau estado de uso com servicos deficitarios;
v" Promoc¢ao de campanhas itinerantes, em todos os povoados, voltadas a exames

oftalmologicos, diabéticos, ginecoldgicos e urologicos;
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Criacao (ampliacdao) o do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao Idoso);
Reduzir o tempo de espera para consultas médicas e exames no hospital da
prefeitura, contratando mais profissionais de satide e conveniando com clinicas
especializadas para a realizagao de exames;

Equipar o CEMAS com uma estrutura basica para realizacdao de exames e de
pequenas cirurgias;

Melhorar a distribuicdo gratuita de medicamentos nos postos em parceria com
o Governo Federal, Estadual e Municipal;

Implantagao do Centro de Hemodidlise em parceria com o Governo do Estado;
Implantacao do Centro de Hematologia e Hemoterapia (Hemoce), em parceria com o
Governo do Estado.

Vamos valorizar o profissional que atua em todas as areas de satide, garantindo o
piso salarial, insalubridade, quinquénio e as devidas garantias conforme a lei

trabalhista.
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INFRAESTRUTURA

Objetivo: Reestruturar a sede, distritos e localidades a fim de atender as necessidades estruturais

visando a conservacao do patrimonio publico e ambiental.

v" Realizagdo de obras de pavimentagao asfaltica em bairros periféricos, e distritos saindo da
vigosa ao Canindezinho até o Antonio pereira;

v' Ampliacdo do hospital para o aumento de consultérios médicos e leitos de
enfermarias clinicas e cirtrgicas;

Reforma, ampliagao e construgao de creches nas sedes e nos distritos;

Aumentar a taxa de cobertura da rede de escoamento e coletora de esgoto;

Construgoes de estradas municipais de acesso aos distritos, garantindo o acesso livre;

D N N NN

Implantar o sistema de transporte municipal, das comunidades rurais para a sede do
municipio, totalmente gratis, no sentido de fortalecer a economia local.

<\

Construcao de calcamentos nas principais ruas dentro da cidade e distritos;

\

Reforma do mercado municipal com a constru¢do de um moderno centro de
abastecimento que garanta higiene e qualidade nos produtos oferecidos aos
consumidores, vamos revitalizar nossa feira semanal garantindo sustentabilidade na
economia local, bem como condi¢des de armazenamento e comercializacao para os
agricultores familiares;

v' Implantagao de Plano de Gestao dos Residuos Sélidos com direcionamento a coleta do

lixo;

v" Melhoria da [luminagao das vias da sede municipal, distritos e vias rurais;

v" Manutencdo das estradas do municipio, sobretudo com implantagdo de pontes ou
passagens molhadas com a preocupacao e enfatizando a importancia no transporte da

produgao agricola do municipio;

v Pavimentacao dos campos de futebol criando um local agradavel para os desportistas;

v Criagédo do centro de ZOONOSE;
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v Reformas e amplia¢do das barragens nos distritos;
Reforma e ampliagdo do cemitério;

v" Realizacdo de aberturas de bueiros para o escoamento das dguas das chuvas dentro da
cidade;

v Fomentagao de fabricas e industrias em parceria com a iniciativa privada para
sustentabilidade do crescimento do sistema socioecondmico em busca da geracao de
empregos e renda.

v' Vamos revitalizar o agude do Muquem, criando um espago de lazer turistico, uma

passagem molhada no sangradouro, e elevacao da parede possibilitando maior acumulo de
agua e desenvolver atividades de pesca.
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DESENVOLVIMENTO RURAL,
MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Objetivo: Desenvolver uma administracdo ambiental sustentdvel, garantindo aos
agricultores todo o acesso ao conhecimento e instrumentos para uma boa atuagao no campo
e educando a nossa populacao para um olhar alentado para o meio ambiente.

v Cumprimento da Legislacao que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios

de aquisicao de géneros da merenda escolar de produtores locais.

v" Implantagdo de Programa de extensao rural (assisténcia técnica e capacitagdo) de
acordo com a aptidao de cada povoado;

v' Programa de conscientizagdo do uso correto de agrotdxicos e descarte dos seus
respectivos recipientes;

v" Estimulo a constitui¢do de microempresas, associagdes, cooperativas e sindicatos
para autogestao, por meio de cursos de capacitagao voltados aos produtores rurais e
consequentemente implantacdo de agroindustrias de beneficiamento do mel e leite.

v" Criagao de cooperativas e associagdes para beneficiamento e venda da produgao
agricola ex; leite, mel e outras culturas;

v" Programa de fortalecimento e incentivo de produgao agricola organica na agricultura
familiar;

v" Criagao do espago do homem do campo;

v' Comemoracao do dia do Agricultor, dando a devida valorizagdo aos produtores
rurais;

v Incentivar o descarte de lixo em forma seletiva;

v' Criar a Unidades de Triagem de Residuos Sélidos, com retorno de renda voltada
para projetos de protecao ambiental e recebimento do incentivo do ICMS Ecoldgico;

v" Trabalhar em a¢des que estimulem a reducao de plastico na area do municipio;

v Promover Mutirdo Anual voltado a limpeza e conscientizacao sobre o descarte de
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lixo;
v Projeto para limpeza periddica dos nossos acudes;

v' Arborizagdo (arvores nativas) das ruas da nossa cidade, bairros e distritos;
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v" Implantacdo do Plano Ambiental Municipal;

v' Implantar em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas de arvores nativas;

v" Implantar o banco de mudas do municipio.

v' Desenvolver projeto de arborizagao urbana por toda sede e distritos, com o objetivo de
tornar o municipio um lugar mais sustentavel ambientalmente;

v" Projetos de saneamento basico das areas rurais com a construgao de fossas sépticas e
sanitarios, através de recursos especificos do Governo Federal, Estadual e Entidades
nao Governamentais, com objetivo de despoluicao das dguas;

v" Buscar junto a unido recursos, afim de, implantar saneamento basico em 100% do
municipio;

v' Criacao do Programa “Ibi Sustentdvel” com programas educacionais voltado para
reeducacdo do consumo e a preservagao ambiental. Campanhas Educativas,
semindrios, féruns, debates e workshops visando a melhoria da qualidade de vida da
populacao de Ibicuitinga;

v' Criar um 6rgao municipal responsavel pelo gerenciamento do meio ambiente e
recursos hidricos, tornando-o capaz de organizar a¢des Inter setoriais indutoras de
politicas sustentaveis;

v' Ampliar o abastecimento de agua em regides do municipio que ainda sofrem com a
escassez hidrica;

v" Desenvolver campanhas que incentivem a preservagao do meio ambiente;

v' Incentivar e acompanhar os Produtores nos perimetros de Fruticultura Irrigada
(goiaba, acerola, banana, meldo, melancia e outras);

v' Incentivar e acompanhar com orientacdo aos Produtores da Agricultura de
Subsisténcia (milho, feijao e mandioca).

v Vamos revitalizar o agude do Muquem, criando um espaco de lazer turistico, uma
passagem molhada no sangradouro, e elevagdao da parede possibilitando maior
acumulo de agua e desenvolver atividades de pesca.

v' Vamos implantar o projeto produzir no campo, com incentivo com horas de trator no sentido

de aumentar a produgao e garantir a compra de excedentes para merenda escolar, por meio
dos programas PAA alimentos e PAA leite, e com parceria implantar o sistema de
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agroindustria de beneficiamento.
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CULTURA, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

“Revitalizar o passado e construir novas historias”

Objetivo: Promover, por meio de acdes e projetos, acesso a cultura e desporto, buscando o
desenvolvimento também do turismo local.

Incentivar o protagonismo jovem através de politicas publicas desenvolvidas
especificamente para esse grupo, assim contribuindo para a formacao de jovens mais

autdnomos e atribuidos de valores, assegurando uma proposta de transformagao social.

v’ Criar o plano municipal de cultura;

v' Mdsica e teatro: levar essas atividades aos bairros da cidade para beneficiar aos
jovens;

v" Centro cultural: incentivar na exposi¢ao de feiras com produtos artesanais, apoiando
e valorizando os trabalhos artesanais;

v" Escolas de circo no intuito de incentivar os jovens e adolescentes mais vulneraveis a
inserir no mercado de trabalho;

v" Implantagao de escolas teatrais no municipio em parceria com a secretaria de cultura.

v' Festivais teatrais com boa administragao;

v' Assegurar as festividades em comemoracao a emancipagao do municipio;

v" Elaborar Calendario anual de eventos culturais municipais para fins turisticos e com a
finalidade da manutencao efetiva dos eventos;

v" Desenvolver um evento mensal de apoio as saraus literarios, artes, cultura, musica e
educagao, assim incentivando a ocupagao dos espagos publicos e estimulando a
economia local;

v" Resgatar os festejos de manifestagdes culturais Festival de Quadrilha Junina, Semana

do municipio, natal e réveillon).
v' Criar o evento “Semana da Juventude”;

v' Assegurar a realiza¢ao do evento “Dia do Evangélico”;
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v’ Realizacdo de evento: "O DIA DO SR JESUS" em comemoragdo a ressurrei¢ao e a
grande vitéria que é a vida eterna, podendo-se ser comemorado com cultos,
caminhadas, carreatas, cartazes, frases biblicas, oracoes, aplausos, louvores e fogos de

artificios para animacao;
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v" Implantagado e ampliagdo do museu historico na valoriza¢dao do patrimonio histdrico;

v Estruturar circuitos no municipio para fins turisticos e criacdo de espacos
acessiveis a publico e pesquisadores;

v" Criar e instrumentalizar a Biblioteca Municipal;

v" Dar total apoio a criagdo de companhias artisticas municipais, como por exemplo:
companhias de teatro e danca;

v" Desenvolver projeto de iniciagdo musical;

v' Desenvolver um programa de estagio para jovens académicos nas mais diversas

areas dentro do municipio;
v" Criar os Conselhos do Esporte e Juventude;

v" Criar uma associagao desportiva;

v’ Instituir calendario anual de competi¢des esportivas;

v Ampliar a oferta de modalidades esportivas, assim abrindo um leque de
possibilidades para os atletas Ibicuitinguense.

v" Realizar os Jogos Escolares Ibicuitinga (JES);

v’ Instituir o Dia do esporte educacional seguro e inclusivo;

v' Assegurar o evento Educa Férias;

v Ampliar a oferta de atividades que estimulam um estilo de vida ativo;

v" Desenvolver semindrio desportivo, com palestras, minicursos e vivéncias em
diversas modalidades esportivas;

v" Capacitar grupos técnicos esportivos;

v" Desenvolver projeto de Atletismo entre criangas e adolescentes;

v" Desenvolver projetos de categorias de base para modalidades desportivas;

v' Vamos implantar o Programa Bolsa Atleta Municipal em todas as modalidades.

v' Promover o incentivo a pratica de modalidade de lutas.

v Criacao do festival da agricultura para promogao dos agricultores e da cultura rural;

v" Criagdo de um programa municipal de valorizagao dos artistas da terra;

v" Criagao do moderno programa “Cidade Conectada” para instalacao de WIFI (internet
movel) nos principais pontos e praga da cidade para facilitar comunicagao e interagao

da populagdao acompanhando as novas tecnologias.
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ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO,
EMPREGO E RENDA

Objetivo: as propostas elencadas neste Plano buscam garantir uma melhor qualidade de

vida para a populacao de Ibicuitinga que necessita desta Politica Publica e reforca um

compromisso de tornar possivel uma transformagao na dinamica da vida dos usudrios desta

politica.

v

Criacao da Casa da Melhor Idade;
Incentivar a populagdo para o empreendedorismo, gerando mudangas e

oportunidades reais, podendo ser projetos ou negédcios no cotidiano das pessoas;

v' Programa de orientagao para prevencao de alcoolismos e drogas;

Implantar projeto: Centro de Referéncia da Mulher com objetivo de coibir a violéncia

familiar contra a mulher;
Projeto Centro Dia do Idoso;

Capacitagao dos conselheiros tutelares para atuacao e efetiva e correta de suas fungoes;
Revisao do Cadastro Unico para inser¢ao nos Programas Sociais fazendo a busca ativa
para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso a

informacao

v" Concluir mapeamento do municipio, com a territorializagdo dos CRAS definidas;

v" Realizar repasse financeiro de Recurso Préprio para o Fundo Municipal de Assisténcia

Social;

Implementar vigilancia socio assistencial no municipio, com profissional do servigo
social, exclusivo nesta area;

Desenvolver educacao permanente na equipe dos assistentes sociais, como forma de
melhorar a qualidade de atuagao dos profissionais através do que é mostrado e
utilizado no cotidiano dos servicos;

Apoiar ONGS no anseio de poder resgatar animais de rua, promovendo a castragao
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dos mesmos para melhor qualidade de vida dos animais e da saude.
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e Vamos implantar o sistema de video monitoramento em locais estratégicos na sede e distritos,
AY/ lant t d d t t | trat d distrit

Dar continuidade e implementar os projetos em execucao na Assisténcia Social do
Municipio, (CRAS no seu bairro, Bolsa na Comunidade, Brinquedos, Praca, etc);
Criar o Projeto Crianca Feliz;

Ofertar cursos profissionalizantes para o publico atendido pelos programas sociais,
assim como capacitagao dos municipes que ja trabalham ou tem alguma experiéncia
nas areas dos cursos ofertados;

Desenvolver projetos de geracao de emprego e renda no municipio, como feirinhas
artesanais, confec¢ao, agricultura familiar e culindria local;

Instalagdao do Nucleo de Assisténcia Social — NAS nos distritos;

Criar espagos que potencializem a participagao ativa de jovens nas decisoes

politicas locais;
Criar o Programa — apoio ao empreendedor individual;

Criar novo conjunto de casas populares para as populagdes mais vulneraveis, visando
reduzir o déficit habitacional no municipio;
Implementacdo de plano para erradicacao de casas sem condi¢des minima de

moradia.

SEGURANCA

com apoio das forcas de seguranca, e governos do Estado e Federal, com medida sdcio
educativas, para da mais garantias a populagao vamos criar a secretaria municipal de seguranga
publica, e implantar a base do COTAR E RAIO. Fortalecer as parcerias com as forcas de
seguran¢a estaduais para aumentar a presenca policial no municipio, especialmente em
horérios e areas de maior risco.

Criagao da Guarda Municipal Comunitaria, conforme a lei 10.826/03, lei 13.022/14 e decreto
5.123/04. Garantindo seguranca a populagao. Estabelecer uma Guarda Municipal focada na
proximidade com a comunidade, com treinamento em mediagao de conflitos e patrulhamento
preventivo.
Implantar um sistema de video monitoramento em pontos estratégicos do municipio para
inibir crimes e auxiliar nas investiga¢Oes policiais, em parcerias com a Policia Militar e Civil
Criagao de um Conselho Municipal de Seguranca Publica
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Estabelecer um conselho com a participagdo de representantes da sociedade civil, policia, e
governo local para discutir e propor politicas de seguranga.

Programas de Educagao e Prevencao a Violéncia

Desenvolver campanhas e programas educacionais em escolas e comunidades para prevenir a
violéncia, o uso de drogas e a criminalidade juvenil, através do PROGRAMA JOVEM
RECRUTA, motivando os mesmos e contribuindo na preparacao dos que desejam seguir a
carreira militar.

Investir na melhoria e expansao da iluminagdo publica em dreas vulneraveis para reduzir
oportunidades para crimes.

Programa de patrulhamento de Patrulha Escolar, implementar patrulhas especificas para areas
escolares nos horarios de entrada e saida, garantindo a seguranca de estudantes e funciondrios.
Central de Atendimento 24 Horas, com atendimento ao cidadao, funcionando 24 horas por
dia, para registrar dentincias, emergeéncias e solicitagdes de seguranca.

Promover a capacitagdio continua dos profissionais de seguranga, com cursos de
aperfeicoamento e valorizagado salarial.

Combater a Violéncia Doméstica, implementar um programa especifico para combater a
violéncia doméstica, com apoio psicoldgico e juridico para as vitimas e campanhas de
conscientizagao, com apoio das igrejas locais.

Programa de Apoio as Vitimas de Crimes, estabelecendo a¢oes de apoio as vitimas de crimes,
oferecendo suporte emocional, psicoldgico e juridico.

Apoio a Criacao de Redes de Vizinhanga Solidaria, incentivar a formagao de redes de
vizinhanga solidaria, onde os moradores se organizam para vigiar e colaborar mutuamente na
prevencao de crimes.

Uso de Tecnologia para Comunicagao Direta com a Populagdo, criar um aplicativo ou
plataforma online para que a populagao possa reportar crimes, denunciar problemas e receber
alertas de seguranca em tempo real.

Revitalizacdo de Areas Degradadas, realizar a revitalizagio de 4reas degradadas e espacos
publicos abandonados, que podem servir como locais propicios para atividades criminosas.
Criagdo de um Fundo Municipal de Seguranca Publica, estabelecer um fundo municipal
destinado a financiar projetos e a¢gdes voltadas para a seguranga publica, com recursos préprios
e de parcerias privadas
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VISAO DE LONGO-PRAZO
PARA A CIDADE

Este Plano de Governo considera os anseios da comunidade, que acreditar em dias
melhores e um governo que transforme Ibicuitinga, a médio e longo prazo, em uma das

melhores cidades do Ceara para se viver, trabalhar e conhecer.

No campo social posiciona a cidade em nivel nacional, como a cidade que retne
simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de satde basico eficiente e que
promove habitos e costumes mais saudadveis para uma populagao integrada a educacgao e

cultura.

Para isso, seremos:

v Uma cidade referéncia na educagao publica do Estado;
Uma cidade cujo sistema basico de satde apresenta eficiéncia, tanto na qualidade
do atendimento, quanto do niimero de beneficiados;

v Referéncia Nacional em reducao de déficit habitacional;
Uma cidade sem pobreza e desigualdade extrema mais integrada cultural e
socialmente;

Reconhecida pela produgao cultural.

Qualidade de vida com seguranga e tranquilidade para todas as familias.
Vamos atrair investimento para que seja gerado emprego em Ibicuitinga.
Vamos criar as condigoes de infraestrutura energética e hidrica para garantir os
investimentos.

AN N NN
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ANNIRN

OBJETIVOS E PRINCIPIOS
DE ATUACAO DO GOVERNO

Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestagao dos servigos publicos
municipais;

Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados

as demandas e ao crescimento da populacao;

Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do
patrimonio natural, cultural e historico no processo de desenvolvimento da
cidade;

Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criangas Ibicuitinguense
Contribuir para a formagao de um ambiente de negdcios competitivo para o
crescimento econdOmico sustentavel;

Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia

de Ibicuitinga;

Posicionar Ibicuitinga como importante centro politico e cultural no cendrio regional;
Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritdrio de governo,
aproximando-o dos cidadaos;

Estabelecer uma perfeita integracao entre as politicas publicas municipais,
estaduais e federais;

Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos do municipio;

Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;

Criar o calenddrio de pagamento de todos os funciondrios e pagar rigorosamente em
dias e com todas as correcoes e ajuste salarial, pagar o quinquénio e insalubridade

a todos os funcionarios concursados e implantar o piso salarial de todos os funcionarios
concursados conforme a lei determina.
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CHEFE DE CABINETE

SECRETARIO EXECUTIVO
ASSISTENCIA SOCIAL, CONTROLADOR E
HABITACAO, EMPREGO ASSESSORIA JURIDICA
E RENDA
PREFEITURA MUNICIPAL =
DUCACAO
CULTURA, JUVENTUDE SAUDE
ESPORTE E LAZER
INFRAESTRUTURA DESENV. RURAL, MEIO
AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS
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