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APRESENTACAOQO

O presente documento ¢ um instrumento em que se apresenta e
define o Plano de Governo do para o Municipio de Jardim-CE, no qual se
apresentam as diretrizes e as medidas que serdo implementadas no municipio.

Objetivando atender a Legislacio Eleitoral e expressar os
compromissos programaticos que fundamentam a sua constituicdo, apresenta as
principais propostas das candidatas CLEA LUZ e LILIANA para a
administragdo municipal de Jardim-CE, no periodo 2025-2028.

Este documento nasceu a partir de um diagndstico amplo dos
principais problemas da cidade e constitui-se, portanto, em propostas viaveis para
solucao de tais problemas no intuito de melhorar a qualidade de vida da nossa
gente.

Para construi-lo fomos ao encontro do povo, ouvimos suas
angustias e anseios, debatemos propostas e recebemos contribuigdes e reflexdes
criticas de todos os nossos amigos € da comunidade em geral.

Melhorar a qualidade de vida do nosso povo, fazer da nossa

cidade um lugar melhor para se viver € antes de tudo nosso compromisso

pessoal, pois somos UM SO POVO!

CLEA LUZ E LILIANA



SAUDE

A Saude ¢é uma drea complexa que demanda sensibilidade,
conhecimento, empatia e que compde uma das questdes primordiais para as
populacdes. E de extrema importincia que as pessoas tenham acesso a uma assisténcia
de qualidade, humanizada e com ambientes adequados, com profissionais competentes
e comprometidos com o bem estar geral das pessoas em seus diferentes ciclos de vida
(crianga, adolescente, adulto e 1doso), de maneira que os seus direitos sejam garantidos
seguindo os principios da Universalidade, da Integralidade e da Equidade, num
processo continuo de transformagdo e respeito a cada cidaddo Jardinense. Desta forma,

elencamos abaixo algumas a¢odes prioritarias para os Jardinenses:

ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - ASSISTENCIA FARMACEUTICA -
VIGILANCIA EM SAUDE (SANITARIA, VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA,
ENDEMIAS) - ATENCAO ESPECIALIZADA.

v’ Aperfeicoar o monitoramento e avaliacdo dos indicadores de Satde, junto as
Equipes de Satde da Familia — ESF;

v' Aprimorar a rede de urgéncia e emergéncia, com a melhoria nos servigos de
atendimento movel de urgéncia/SAMU;

v' Aprimorar as redes de assisténcia a saude (saude mental, do idoso,
urgéncia/emergéncia, portadores de doencas cronicas e pacientes portadores de
necessidades especiais) com adog¢do dos fluxos e protocolos de atendimento e
encaminhamento;

v' Aprimorar os servigos da Assisténcia Farmacéutica (manutencao e qualificacao
do Sistema Horus)

v' Aumentar a oferta e garantir celeridade na marcacdo de exames e consultas
especializadas;

v' Centro de Diagnéstico por Imagem (Ultrassom, Mamografia, Endoscopia,
Colonoscopia, Eletrocardiograma, Ecocardiograma e Raio - X);

v" Criagdo do Centro Especializado Municipal (para atender as necessidades mais
demandadas da populagao);

o Saude da Mulher e da Crianga (Ginecologia, Obstetricia e Pediatria);
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o Saude do homem (Urologista);
Firmar parcerias para o desenvolvimento de um programa de saude para
Animais de pequeno porte (reduzindo os riscos e agravos a saude da populacao,
bem como garantindo uma politica integral para o bem-estar-animal);
Fortalecer a atencdo integral a saude da mulher, da crianca, dos adolescentes e
dos 1dosos com énfase nas areas e populacdes de maior vulnerabilidade;
Fortalecer a expansao e qualificacdo da atengao especializada ambulatorial com
o Programa mais acesso a especialistas —- PMAE;
Fortalecer a Rede de Saude Mental com o aprimoramento do atendimento do
Centro de Atengdo Psicossocial CAPS I, estabelecendo os fluxos e protocolos de
encaminhamento dentro da rede;
Fortalecer as a¢des da saude voltadas para os povos e comunidades tradicionais
(Quilombolas, etc);
Fortalecer e implementar as agdes da politica de Imunizagao;
Garantir a alimenta¢do continua dos Sistemas de Informacdes da Saude;
Garantir a aquisicdo de Insumos materiais para a realizagdo da coleta de exames
citopatoldgicos na atengdo primaria;
Garantir a atencao integral a saude da pessoa idosa e dos portadores de doencas
cronicas; Estimulando o envelhecimento ativo e saudavel;
Garantir a conservacdo e manutencao da frota de Veiculos da Secretaria de
Saude com logistica de transporte organizada;
Garantir a disponibilidade de insumos materiais para o desenvolvimento das
atividades da Saude Bucal,
Garantir a disponibilidade e manutengao dos equipamentos da Saude Bucal;
Garantir a estrutura necessaria para o desenvolvimento das agdes dos ACE e dos
ACS;
Garantir a intersetorialidade da APS junto a Atencdo Especializada, Vigilancia
Epidemiologica, Vigilancia Sanitaria e Endemias;
Garantir a manutencao da estrutura fisica e de equipamentos das UBS;
Garantir a manutencao das ag¢des da Vigilancia Sanitaria e Vigilancia
Epidemiologica;

Garantir a manutenc¢ado das acdes das Endemias no Controle das Arboviroses;
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Garantir a manutencdo e Informatizagdo das Equipes da APS, seguindo os
critérios e diretrizes do programa SUS DIGITAL do Ministério da Saude;
Garantir a manutenc¢ao e o abastecimento de medicamentos nas farmacias das
Unidades Basicas de Saude na Aten¢do Primadria

Garantir a qualificagcdo e valorizagdo profissional através da implementacdo da
Politica de Educacao Permanente da Saude, seguindo as diretrizes Estaduais e
do Ministério da Saude;

Garantir atendimento com acolhimento e humanizag¢ao no Hospital Municipal
Garantir Internet de qualidade para os servigos da Saude

Garantir o acompanhamento e implementacao das ag¢des do programa da
Alimentacao e Nutricao;

Garantir o desenvolvimento da Politica da Educacdo Permanente para os
profissionais da rede de urgéncia e emergéncia municipal, visando a qualificacao
e aprimoramento das condutas profissionais;

Garantir o desenvolvimento das agdes e implementagao do Programa Saude na
Escola — PSE;

Garantir o fornecimento de medicamentos e insumos materiais para o Hospital
Municipal;

Garantir, qualificar e melhorar o acesso da populagao a servigos de qualidade,
em tempo oportuno e adequado ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengao especializada,;

Implantar Equipe Volante (composta pelo profissional médico e técnico de
enfermagem) para apoiar o trabalho da ESF nas localidades da Zona Rural, para
garantir oferta de atendimento satisfatorio as demandas da populacao

Implantar Espago Terapéutico para o atendimento aos usuarios de alcool e
outras drogas;

Implantar laboratério municipal proprio para a realizagdo de exames
laboratoriais, bem como criar ferramenta digital para agilizar a marcagao;
Implantar servigo para atendimento as criangas Neurodiversas (deficiéncias
como o Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH),
Transtorno do Espectro do Autismo (TEA), etc);

Implementar politicas publicas de satde voltadas para a populacao LGBTQIA

+-
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Implementar as diretrizes do Programa SUS DIGITAL com objetivo de garantir
a Transformacao Digital na Saude;

Implementar e organizar a logistica do Tratamento Fora do Domicilio — TFD,
garantindo a eficiéncia na prestacao de servigos oferecidos a populacgao;
Implementar e organizar o servico da Equipe Multiprofissional de Atencao
Domiciliar - EMAD (Atendimento da equipe multiprofissional no domicilio —
Meédico, Enfermeiro, Fisioterapeuta e Téc. Enfermagem,;

Implementar Equipe Especializada na drea da Tecnologia da Informacgdo e
Comunicac¢ao — TIC;

Implementar os mutirGes da saude, para garantir ampliacdo do acesso e ao
atendimento a demandas reprimidas;

Manter 100% de cobertura da Equipes de Aten¢do Primaria;

Manter a cobertura das Equipes de Saude Bucal do municipio;

Manter as Equipes de NASF em pleno Funcionamento;

Manter as Equipes de Saude da Familia - ESF em pleno funcionamento;

Pleitear recursos de investimento para aquisicdo de ambulancias para serem
alocadas em cada distrito do Municipio (Corrente, Jardim Mirim, Taquari,
Fazenda Nova e Horizonte) para servir a essas comunidades em suas
necessidades de Saude;

Promover a¢des para reduzir os riscos e agravos a saude da populagcao, por meio
de promogdo, prevencao e vigilancia em saude;

Promover campanhas educativas nas diversas tematicas relacionadas a saude na
Atenc¢ao Primaria a Saude;

Reestruturar a logistica dos pontos de apoio das ESF;

Reestruturar e reorganizar a logistica hospitalar para garantir o resgate da
realizacao das Cirurgias a nivel de Hospital Municipal;

Solicitar junto ao Ministério da Saude o Credenciamento da Equipe
Multiprofissional de Apoio — EMAP (contemplando as seguintes categorias
profissionais: Fisioterapeuta, Nutricionista e Psicologo);

Solicitar junto ao Ministério da Satde o Credenciamento do Centro de

Especialidades Odontolégicas — CEQ;



AGROPECUARIA

A localizagao geografica de Jardim € vocacionada para a agricultura e
pecudria. Analisando historicamente, a economia do municipio sempre teve sua base
de sustentagao na produgao rural.

Precisamos investir na capacitagao da mao-de-obra para usufruto da
tecnologia atualmente disponivel no mercado, pois os ganhos de produtividade sdo
expressivos, gerando boas oportunidades de emprego e renda, com desenvolvimento do
empreendedorismo rural e reduzindo o grande éxodo para outras regides do pais.

Tendo aumento na produgdo agropecudria, alavancaremos o comércio
local, montando estrutura para o resgate da feira de animais e da agricultura.

Assim, fortaleceremos nossa capacidade de incentivar 0s
empreendedores jardinenses a criarem pequenas e médias agroindustrias, além de
também atrair filiais de agroindustrias de médio e grande porte ja existentes em outros

municipios e estados.

v' Criacado da FEIRA DA AGRICULTURA FAMILIAR, disponibilizando
infraestrutura para que agricultores da regiao possam comercializar diretamente
com o consumidor final.

v' Criacdo do “PROGRAMA HORA DE PLANTAR” com disponibiliza¢do de
aracao de terras e técnico agricola.

v’ Criagio do PROGRAMA DE INSEMINACAO ARTIFICIAL de bovinos,
ovinos, caprinos e equinos.

v Criar parcerias com Orgdos ligados a agropecuaria (FAEC, SENAR, FIEC,
SENAI, IDAF) a fim de adquirir trocas de conhecimento, cursos de capacitagdao
na produg¢do rural e na agroindustria, incentivos e desburocratizacio de
documentos.

v' Fomentar a produgdo rural, viabilizando o incentivo a criacdo e atracdo de
agroindustria;

v Fortalecer as associagOes agricolas através de uma associacao central ligada a
Secretaria de Agricultura.

v’ Incentivar a Agricultura Familiar através de um programa de fornecimento de

producdo local para a merenda escolar em nosso municipio.
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Pleitear junto ao Estado uma resolubilidade maior para emissdao de documentos
entre fronteiras reduzindo burocracias como deslocamento para cidades vizinhas
para emissao de documentos.

Reativacao da Feira dos Animais.

Reativagcdao do Abatedouro Publico.

Setorizar Secretaria de Agricultura e Pecuaria para que o produtor seja bem
assistido nas diferentes areas que necessitam: a exemplo de setor burocratico
(orientagdo sobre empréstimos, auxilio nas documentagoes, assessoria contabil e
juridica...), setor para auxilio na aquisicao de GTA, entre outros.

Trabalhar em conjunto com a secretaria de Educac¢ao para introduzir nas escolas o
conhecimento sobre agropecudria fomentando nas criangas o desejo por esta area
tao importante para o desenvolvimento da nossa regiao.

Viabilizar junto ao Ministério da Agricultura a criagdo de uma Unidade de
Beneficiamento de Leite com a finalidade principal receber, filtrar, beneficiar e

acondicionar higienicamente o leite destinado diretamente ao consumo publico.



MEIO AMBIENTE

Discutir e realizar agdes em nivel de recuperagdao, preservagcdo e
conservacdo do meio ambiente ¢ assumir um compromisso com as geragoes passadas
para avaliar o que foi feito até aqui para manuteng¢do da qualidade de vida no nosso
municipio; com a geracdo presente para implementar projetos e agdes que possam
viabilizar o convivio entre o desenvolvimento e a preservacao ambientar e sobretudo,
com as geracOes futuras, pois de tais atitudes vai depender os recursos naturais dos
quais a mesma podera dispor daqui ha alguns anos.

Somente desta forma poderemos desenvolver nossa cidade garantindo

qualidade de vida para as atuais e futuras geracdes de jardinenses.

v" Adotar politicas publicas voltadas a causa animal;

v Atencdo maior as areas degradadas e devastadas nas serras, pé de serras, nos
sertoes, florestas e principalmente nas nossas nascentes.

v' Combate a ca¢a e Protecdo da biodiversidade e combate ao trafico de animais
silvestres.

v’ Criacdo de Trilhas Ecoldgicas com demarcacbes e informacbes sobre nossa
fauna e flora, fortalecendo o turismo ecoldgico.

v" Criar agOes que desenvolvam o potencial turistico do Municipio de Jardim

v" Criar em parceria com a Secretaria de Educagdo Programas de Conscientiza¢ao
Ambiental nas Escolas da Rede Municipal sobre temadticas ambientais (agua,
preservacao ambiental, reciclagem, lixo, etc.);

v’ Criar roteiros eco turisticos que possam dar maior visibilidade ao nosso
patrimoOnio natural de forma sustentavel (mirantes, nascentes, trilhas etc;)

v' Educa¢do ambiental nas escolas e capacitacio de comunidades para a gestdo
sustentavel dos recursos naturais.

v' Implementacdo de politicas de reducdo de residuos plasticos e incentivo a
reciclagem.

v' Implementar praticas sustentdveis na agricultura, como Agroecologia e
Agricultura Organica e sustentavel.

v' Instalar lixeiras em mais pontos da cidade, a fim de reduzir a quantidade de

residuos descartados nas ruas;



v’ Transformacdo de areas protegidas em parques naturais e reservas ambientais,
transformando-as em atividades econOmicas para a regido, ou seja, incentivar
essas e outras praticas que conciliem crescimento econdmico com preservacao

ambiental.



INFRAESTRUTURA

A infraestrutura impacta diretamente as atividades produtivas e no
cotidiano da populagdo. Os desafios da infraestrutura envolvem o investimento na
construcao e modernizagdo de estruturas fisica e estas sdo fundamentais para o
desenvolvimento das atividades produtivas bem como para a promogao da qualidade
de vida da populagao.

Neste sentido, através de parcerias com Orgaos municipais e federais,
assumimos o compromisso de buscar recursos juntos aos entes federados para o
desenvolvimento de agbes de infraestrutura imprescindiveis para a melhoria das

atividades produtivas e qualidade de vida dos jardinenses:

PROGRAMA JARDIM PONTA A PONTA

v' Constru¢ao e manutencdo de “passagens molhadas”, no distrito do corrente,
sitio bom sucesso, recuperacao e melhoria da seguranga viaria de outras, em
r10s e riachos.

v' Elaboracdo de estudos técnicos e busca de recursos, com a celebracio de
convénios junto a o6rgdos federais e/ou estaduais, emendas parlamentares, para
dotar o acesso aos distritos do novo horizonte, fazenda nova, taquari, jardim —
mirim, de pavimentagao asfaltica.

v' Pavimentag¢do de ruas novas e reforma de pavimento ja existente nas vias e
logradouros publicos, do Municipio.

v" Promover a melhoria da qualidade dos deslocamentos dos municipes, através
de novos investimentos em pavimentagdo de ruas e estradas, em pedra tosca e
asfaltamento, bem como picarramentos e patrolamentos em estradas vicinais,
proporcionando mais conforto e celeridade.

v Realizar mapeamento das vias pavimentadas danificadas e intransitaveis, para
recuperacdo imediata e total com a desobstrucao e limpeza.

v' Realizar mapeamento das vias sem pavimenta¢do, incluindo loteamentos

privados que nao cumpriram esta premissa.

PRACAS e ESPACOS PUBLICOS



v Constru¢do de novas pragas no distrito do Horizonte, Sitio Bom Sucesso, no
Sitio Riacho Fundo do Corrente, Lagoa do Alto, Vila Santa Terezinha, outros
espacos coletivos como parques, academias da saude, quadras esportivas,
brinquedo pragas, areninhas, em convénios com a Uniao e o Estado.

PSF

v' Constru¢do de postos de saude padrio FNS, no distrito do Corrente, Serra

Areia, Serra Boca da Mata, conclusdao de postos de saude inacabados e reforma

de outros postos.

ESCOLAS
v Construgdo e reforma de equipamentos publicos para a educagao, como escolas,
creches, e outros espacos de uso coletivo, na sede e nos distritos. Conclusao de

obras inacabadas.

MORADIA
v' Instituicdo de programa municipal com vista a constru¢io de moradias
populares em regime de mutirdo, mediante parcerias com a iniciativa privada ou

orgaos publicos.

AGUA E SANEAMENTO BASICO

v Constru¢do de novos ramais de esgoto na sede e distritos do municipio.

v Implantagdo de programas de assisténcia técnica e administrativa aos sistemas de
abastecimentos de agua ja existentes, através do SAAEJ, prevendo melhorar a
qualidade dos servigos prestados, bem como implantacao de novos sistemas de
abastecimentos e ainda construcao de novos reservatorios em localidades

desassistidas.

PLANO DIRETOR
v Adotar o plano diretor de desenvolvimento urbano — PDDU, como instrumento

balizador condicionador para os projetos de desenvolvimento urbano.

ILUMINACAO PUBLICA



v Otimizar o sistema de iluminacdo publica das ruas e avenidas da sede e sedes
distritais, sitios, povoados e vilas, com a implantacao de LED’S, e expandir esse

sistema onde nao existe.

LIMPEZA PUBLICA

v Implantagdo de agdes que visam ao manejo correto e adequado na coleta do lixo
urbano na sede do municipio e na sede dos distritos;

v Implantagdo do servigo de coleta seletiva de lixo urbano na sede do municipio e
na sede dos distritos, em regime de parceria com associa¢ao de catadores, como
forma de fomentar a geragao de renda e a limpeza dos ambientes urbanos;

v' Limpeza de bueiros, cOrregos e riachos existentes e que cortam o perimetro
urbano da cidade e nos distritos, como forma de evitar alagamentos e enchentes

na época chuvosa.

CENTRO ADMINISTRATIVO
v Aquisicdo de financiamento, e ou recursos através de emendas parlamentares,
parcerias com Orgaos estadual e federal para constru¢ao do novo Centro

Administrativo.

CANAIS E RIOS

v" Manutencao e dragagem de canais e rios.

TRANSITO
v Melhorar a sinalizagdo horizontal e vertical no perimetro urbano.

v' Planejar a mobilidade e sentido de algumas ruas do centro.



EDUCACAQO

A Gestao Municipal de Educagdo necessita de uma organizagao com

foco nos aspectos politicos, administrativos, financeiros, tecnologicos, culturais,

artisticos e pedagdgicos, com a finalidade de dar transparéncia as suas agdes e atos,

possibilitando as escolas e populagdo jardinense a aquisi¢ao de conhecimentos, saberes,

ideias e sonhos, num processo de aprender, inventar, criar, dialogar, construir,

transformar e ensinar.

A gestdo de Educacdo estara voltada aos seguintes aspectos: realizacao

do planejamento, organizacao, lideranca, orientagdo, mediagao, coordenacgao,

monitoramento e avaliagdo dos processos necessarios a efetividade das agoes

educacionais orientadas para a promog¢ao da aprendizagem e formagdo dos alunos.

EIXO GESTAO DE RESULTADOS EDUCACIONAIS

v

v

Cursos de formacao para Gestores com base nos principios de uma gestdo
democratica

Desenvolver SISTEMA DE AVALIACOES MUNICIPAL para as turmas que
congregam ciclos de aprendizagem, como suporte as avaliagdes externas, como o
SPAECE E SAEB;

Fortalecer o acompanhamento as avaliagdes externas nos EIXOS DO PAIC E
PNAIC;

Incluir gratificacao de Gestores e ver regulamentacao no PCCR;

Processo seletivo para Gestores com garantias de cumprimento as
condicionalidades do VAAR

Programa de Formacao de gestores para uma melhor pratica na area de gestdo,

recursos humanos e financeiros;

EIXO GESTAO PEDAGOGICA

v' A valorizagao docente estara dividida em trés eixos: eixo de incentivo a

formacao; eixo de cuidados ao professor inclusive da sua saude mental e demais
necessidades; e eixo de valorizacao financeira, atrelado ao trabalho docente
com produtividade e acompanhamento pedagdgico envolvendo todas as

modalidades e niveis;
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Acolhimento e humanizac¢do do atendimento ao publico;

Ampliagdo de carga horaria, preferencialmente, para professores efetivos;

Buscar parcerias para implementacao de Cursinho Pré Vestibular e preparatorio
para o ENEM,;

Calendarizar encontro de Pais por Bimestre;

Calendarizar gozo de Licencas PREMIO;

Campanhas temadticas: violéncia contra a mulher/ LGBTQIA+ / Relagdes
Etnicos Raciais/Cyber Bullyng/ Bullyng;

Construgdo de quadras poliesportivas nas escolas;

Criacao Nucleo de acessibilidade de inclusao

Dia D da Familia na Escola (Palestras educativas/ Ag¢des socio pedagogicas)
Distribuicao de fardamento e kits escolares (anual);

Encontro de alinhamento pedagdgico mensal por dreas de conhecimento;
Fomentar melhores condi¢des de trabalho ao professor com suporte a formacao
pedagdgica, respeitando a sua reducao de jornada,;

Formar equipes multidisciplinares (psicélogo, assistente social, psicopedagogo)
para acompanhamento psicossocial de alunos e profissionais

Garantir programas de valoriza¢ao docente, sendo o PROFESSOR como figura
principal neste processo, por ser conhecedor das dificuldades diarias da sala de
aula;

Implantagdo de OUVIDORIA para recebimento de demandas das familias,
alunos, profissionais e publico em geral;

Implantagdo do Programa Aluno on-line em todas as escolas do municipio;
Implantagdo, ampliacao e funcionamento de Salas de Recursos Multifuncionais/
Alunos Com Deficiéncia com profissionais especializados;

Implantar disciplina sobre a Historia de Jardim nas escolas municipais;
Investimento em formacao inicial e continuada dos professores;

Investimento em programas especificos de alfabetizacdo e formacdo para
professores do 1° ao 3° ano

Parceria com o PROERD e demais 6rgaos para campanhas educativas: combate
a violéncia e uso de drogas; educacao no transito;

Planejamento anual participativo

Premiacgao das escolas com melhores desempenhos no SPAECE;



v Promover formagdes e oficinas de empreendedorismo com pais;

v Reajuste anual do piso salarial do magistério com base no reajuste valor aluno;

v' Recomposicao das aprendizagens;

v’ Viabilizar que 04 horas de redu¢do semanal do professor efetivo possa ser

desenvolvida em ambiente de sua livre escolha;

EIXO GESTAO PARTICIPATIVA
v" Criar e gerenciar um Setor Juridico e de Prestagdes de Contas das escolas e de
recursos especificos dentro da Secretaria de Educagao, para maior suporte e
eficiéncia na execucao das demandas que envolvem questdes juridicas e
financeiras;
v' Criar setores de comunicacdo com escuta do publico escolar, publicacdo das

acoes escolares e da secretaria de educacao nas REDES SOCIAIS;

GESTAO ADMINISTRATIVA E TRANSPARENTE
v' Ampliagdo dos Setores da Secretaria de Educagdo para melhor atendimento as
escolas e publico em geral
v' Desenvolver um fluxograma executavel para a Secretaria Municipal de

Educagao, como pressuposto organizacional;

EIXO GESTAO DE PESSOAS
v" Criar programa especifico para acolher a comunidade escolar,’, ESCOLA DE
BRACOS ABERTOS” envolvendo outas secretarias com suporte as familias,

tendo a escola como a familia, como espago democratico

GESTAO DE SERVICOS DE APOIO
v' Formag¢dao com monitoramento aos técnicos administrativo secretaria de
educacdo como suporte, valorizagdao, melhor gerenciamento e eficiéncia aos

programas, sistemas e projetos federais e estaduais

GESTAO DE RECURSOS FiSICOS, FINANCEIRO E INFRAESTRUTURA



Ampliar, construir e reformar os espagos fisicos escolares buscando apoio
técnico e financeiro do MEC, para melhor adequacao da Escola em Tempo
Integral;

Apoiar as escolas urbanas e rurais com técnicos capacitados em programas
federais para auxiliar as adesOes e execucdes dos programas, inclusive nas
prestacOes de contas dos recursos financeiros;

Fortalecer o acompanhamento aos programas federais com técnicos
administrativos e pedagogicos nas diversas agdes de governo estadual e federal
como: PAIC, PNAIC, PNLD,PDDEPDE INTERATIVO,PROJETO
PRESENCA,SIMEC,SIGPG,SIOPE,SIGE etc;

Priorizar as acdes do PLANO DE ACOES ARTICULADAS — PAR, como
principal ferramenta de gestdo do SIMEC para garantir melhores investimentos

em educacao;



ASSISTENCIA SOCIAL

A partir da Constituicao Federal de 1988, novos conceitos € modelos de

assisténcia social passaram a vigorar no Brasil e esta passou a ser entendida como

direito de cidadania, com vistas a garantir o atendimento as necessidades basicas dos

segmentos populacionais vulnerabilizadas pela pobreza e pela exclusdao social. Por sua

vez o municipio € o local privilegiado do fazer e do acontecer socioassistencial, na

medida em que € a instancia mais proxima da populagao. Neste sentido, as diretrizes a

seguir intentam, em parceria com as instancias estaduais e federais, oferecer o suporte

necessario no campo da Assisténcia Social no municipio de Jardim-CE.

No desenvolvimento deste trabalho, daremos um foco especial as

criangas, mulheres, 1dosos, populacao quilombola e LGBTQUIA+ e outras minorias;

v

v

Buscar linhas de financiamento através de parcerias para enfrentar déficit
habitacional nas familias de baixa renda.

Buscar parcerias com o6rgaos do SESI/ SENAC para desenvolver o Projeto
Qualifica Juventude com cursos profissionalizantes para jovens e adultos.

Criar o projeto “CRAS INTINERANTE” com o objetivo de levar assisténcia
também a todas as familias da zona rural.

Criar parcerias com institui¢cdes para tratamento de dependentes quimicos.
Expandir os servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos — SCFV para
criangas , adolescentes e idosos, atendendo as demandas tanto na sede quanto
nos distritos.

Fortalecer os Conselhos, as Conferéncias e Foruns da Assisténcia Social com
foco em gestdo compartilhada e descentralizada.

Garantir continuidade e melhoramento dos servigos de apoio a crianga vitima de
violéncia.

Garantir o acompanhamento dos programas sociais com enfoque no BOLSA
FAMILIA.

Mapear e dar suporte as Associagdes Comunitarias mediante apoio juridico e
logistico.

Otimizar os servigos ofertados pelos CRAS e CREAS junto as populagdes por

estes Orgaos assistidas;



v" Potencializar os esfor¢cos para a melhor prestacao dos servicos do CONSELHO
TUTELAR.

v Qualificar trabalhadores da assisténcia social para que possam atender melhor
aos usuarios.

v' Realizar a¢des voltadas as pessoas com deficiéncias e transtornos do
neurodesenvolvimento e comportamentais, assim como apoio as suas familias.

v Realizar Programas e Eventos de Conscientiza¢io onde sejam trabalhadas
tematicas proprias como: Exploragao de Criangas e Adolescentes, Violéncia
contra a mulher, entre outros;

v" Reativar o PROJETO CONVIVER (Casa dos Idosos).

v Resgatar a “SEMANA DO IDOSO?” a ser realizada no més de outubro na sede
do Projeto Conviver.

Mulheres

v" Criar Nucleo de Assisténcia a Mulher vitima de violéncia familiar.

v' Empreender esforgos para garantir, nos servigos de satude, esclarecimentos e
fornecimento de todos os métodos contraceptivos disponiveis no mercado,
inclusive contracepgdo de emergéncia, observada a lei de planejamento familiar;

v Garantir o acesso a servicos humanizados e de qualidade, pautados pelo respeito
as diversidades em particular étnicas e raciais e pela garantia da preservagao da
autonomia das mulheres.

v' Promover campanhas contra as violéncias domésticas, tornando publicas as
mudancas advindas da Le1 Maria da Penha regularmente;

v Reformular e ampliar os programas de educac¢do sexual nas escolas, para abordar
a historicidade das questdes das mulheres frente as desigualdades nas relagbes de

género, bem como nogdes de direitos sexuais e direitos reprodutivos;

Diversidades
v Desenvolver e aprofundar as a¢des de combate a discrimina¢do e promog¢io da
cidadania da populagdo LGBTQIA+ e combate a homofobia;
v' Desenvolver politicas para populagio LGBTQIA+, juventude, negros,
comunidade quilombola entre outras minorias, respeitando as suas diversidades
em todas as suas formas.

v' Elaborar campanhas de conscientiza¢do da afro-descendéncia;



v Implementar agdes que garantam a efetivacdo da Lei 10.639/2003 que regula o

ensino do conhecimento afro-brasileiro na escola publica;



CULTURA

A cultura é um dos elementos mais expressivos da histéria humana.

Toda a base de formagao e desenvolvimento de um povo tem sua relagao com a cultura

através de seus costumes, saberes, comportamentos e modos de fazer.

A cultura jardinense tem uma grande demanda e potencial artistico,

mas esta ofuscado no tempo e entre seu povo. E preciso um olhar especial para todos

os segmentos culturais que existem no nosso municipio, criando e promovendo espagos

onde toda essa riqueza favore¢a o nosso desenvolvimento humano, cultural, social e

econOmico.

Vamos trabalhar com politicas publicas destinadas ao favorecimento e

promo¢do da nossa historia, das nossas raizes. Fortalecer nosso povo através da

valorizagao e apoio a difusdo das manifestagoes culturais.

v
v

<

Cria¢io de um NUCLEO DE ASSISTENCIA a projetos na area da cultura;
Aprimorar a FESTA DOS KARETAS visando o resgate cultural, tornando-a um
marco no calendario da regido e do estado;

Resgaste das festividades juninas através do SAO JOAO PE DE SERRA e do
festival de quadrilhas, abrangendo todas as localidades do municipio, com
concursos e premiagoes;

Criar FESTA DE VAQUEJADA DO JARDIM com oportunidades para os
artistas locais;

Apoio a pegas de boi,

Apoio aos festejos religiosos respeitando as diferentes crengas;

Criacao do Festival de Inverno de Jardim com resgate do festival de musica,
estendendo a outras areas culturais;

Criacao do Corredor Cultural de Jardim levando a experiéncia para os festejos
nas comunidades com exposicdes dos elementos culturais do municipio,
integrando-a com outros eventos culturais como Festa dos Karetas, festejos
religiosos, festa junina;

Criagdo de um complexo cultural e poliesportivo;



Resgate do Natal de Luz através de um conjunto de agdes voltadas para a
disseminagdo dos valores culturais, humanitdrios e artisticos presentes no
municipio;

Fortalecer economia criativa através do incentivo e apoio aos artesaos, atraveés
de cursos e palestras sobre a qualificagdo do trabalho e as técnicas necessarias a
comercializacao;

Criar projetos de incentivo para juventude (grupos de teatro, danga, musica);
Criagdo de programas e projetos que integre a cultura de Jardim a outros
municipios como participagao em centros culturais, feiras culturais e exposigoes;
Criacao de Escola da Arte, com local para promover oficinas e cursos de
pintura, danga, artes plasticas, teatro, musica);

Busca de parcerias com empresas privadas e estatais, 6rgdos de administracao
estaduais e federais, universidades e instituigoes ligadas a cultura para patrocinio
de atividades relacionadas neste plano de governo;

Em parceria com as escolas, promover agdes de resgate da historia do municipio
para conhecimento e valorizagdo do patrimonio historico, cultural e religioso
Buscar parcerias com IPHAN para preservacao do patrimdnio historico da
cidade

Criacao de um Conselho de igualdade racial

Valorizar e apoiar os projetos culturais das comunidades quilombolas, indigenas
e outras comunidades existentes no municipio.

Promover atividades de cunho literario e ludico no ambito da biblioteca
municipal, escolas assim como nas comunidades do municipio (Projeto
Caravana da Cultura)

Buscar recursos para implementar plataforma de voos de parapente

Criagao de trilhas ecoldgicas com demarcagdes e informagdes sobre nossa
fauna/ flora e cultura fortalecendo o turismo ecoldgico e a cultura de nossa
regiao.

Fortalecer as parcerias entre governo federal e estadual para o desenvolvimento
da cultura local.

Revitalizagdo da Biblioteca Municipal através de parcerias para melhoria do

Acervo e Equipamentos;



v Revitalizacdo da Biblioteca Municipal através de parcerias para melhoria do

Acervo e Equipamentos;



ESPORTE E LAZER

O esporte ¢ um eficiente objeto para a promog¢ao da cidadania e

melhoria da qualidade de vida das pessoas. Neste sentido buscaremos implementar

agOes coordenadas em conjunto com diversas outras Secretarias Municipais, no intuito

de promover o esporte, a atividade fisica e o lazer na perspectiva do desenvolvimento

humano e da formacao integral do cidadao.

Esporte e Lazer

v

v
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Apoiar a arbitragem e dar suporte necessario durante os campeonatos do
Municipio;

Apoiar as escolinhas infanto-juvenil de futebol, volei, e demais modalidades com
material esportivo e condi¢des adequadas promovendo a socializagdo e
estabelecimento de outros vinculos;

Buscar junto aos entes estaduais e federais recursos para a construgao de areas de
lazer nos bairros da cidade, com academias ao ar livre e parquinhos;

Buscar recursos e apoio junto a Secretaria de Saude para as cirurgias de joelho;
Criar uma equipe destinada a buscar os projetos e apoio financeiro com o
governo do Estado para o municipio;

Fornecer apoio e material para a Selecao de Jardim;

Fornecer bolsa e material adaptado para os esportistas

Instalar illumina¢do adequada no Estadio Municipal de futebol;

Manuten¢ao das quadras poliesportivas;

Promogao, em parceria com o SESC, do Dia do Desafio;

Promover campeonato de futebol no municipio, fornecendo apoio essencial;
Promover eventos de atividade fisica, esporte e lazer, na Sede e Zona Rural do
Municipio estabelecendo um calendario municipal para tais atividades;

Realizar, em parceria com a Secretaria de Assisténcia Social PROJETO
MELHOR IDADE com atividades fisicas voltadas aos idosos para melhorar a
qualidade de vida;

Realizar, em parceria com a secretaria de educacao os “JOGOS ESCOLARES
MUNICIPAIS”;



JUVENTUDES

O grande numero de jovens que compde a sociedade brasileira
atualmente, levou os governos a despertarem no sentido de ter uma aten¢ao maior para
tal publico, desta forma, especialmente nos ultimos anos, as juventudes tem sido
destinatarias de diversas politicas publicas, especialmente no que diz respeito a
protecao social, a inser¢ao profissional, ao combate a violéncia e a participagao cidada.

No municipio de Jardim, desejamos implantar essas politicas, antes
fragmentadas e sem continuidade, consolidando-as de maneira firme, a medida que o

segmento jovem ocupa cada vez mais lugar na agenda publica do municipio.

v' Desenvolver, em parceria com as demais secretarias municipais, a¢des
destinadas a melhoria dos segmentos da Educagcao, Sauade, Trabalho e
Erradicacdo da Violéncia voltada aos jovens;

v Desenvolver, em parceria com 6rgaos estaduais e federais acdes que garantam o
pleno desenvolvimento das Juventudes, contemplando jovens rurais e urbanos,
quilombolas e indigenas, populacgdo LGBTQIA+ e outros;

v Desenvolver, em parceria com 0rgaos estaduais e federais acoes que fomentem a
cultura de paz e ndo violéncia entre as juventudes;

v Desenvolver, em parceria com 0rgaos estaduais e federais politicas afirmativas
para as juventudes;

v' Promover a escuta setorial das juventudes com vistas montar uma Politica
Municipal de Juventude;

v" Realizar agdes para fortalecer a participagdo autbnoma e a cidadania ativa entre
0s jovens;

v Realizar o I Forum Municipal das Juventudes de JARDIM-CE;



ADMINISTRACAO/PLANEJAMENTO

A realizagado de uma gestdo democratica, ética, eficiente e

descentralizada, com uma estrutura organica apoiada nas novas tecnologias com o

intuito de assegurar a correta aplicagdo dos recursos publicos, assegurando a

transparéncia em todos os atos administrativos sera uma busca constante da gestdo.

Neste sentido desenvolveremos entre outros, as seguintes propostas:

v
v

<

Adotar a pratica do Or¢amento Participativo;

Auxiliar os gestores no desempenho de suas fungdes primando pelos principios
da Administracao Publica;

Criar instrumentos de participagdo social para viabilizar uma gestdo
democratica, assegurando o controle social das ag¢des de governo
(OUVIDORIA);

Implantar “Rota da Esperanga” como espaco de escuta itinerante e permanente;
Modernizar os métodos e processos institucionais com inovag¢ao tecnoldgica e
humanizac¢ao;

Organizar o acervo legal do municipio, bem como realizar as publicagdes oficiais
e arquivo de documentos;

Reavaliacdo e reestruturacao da carreira dos servidores efetivos do Municipio de
Jardim,;

Requalificagdo da Guarda Municipal;

Requalificagdo de servidores com énfase a qualidade no atendimento ao publico;

Requalificagado do DEMUTRAN;



