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PROPOSTAS PARA PLANO DE GOVERNO
2021 - 2024

EDUCACAO

- Revisar o Plano de Carreira dos Professores;

- Realizar concurso publico para profissionais da educacao;

- Equiparar salério dos professores de Ocara com 0S municipios vizinhos;

- Garantir a continuidade dos servigos de psicologia da SME;

- Promover de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e
creches;

- Intensificar a garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se
deslocam dos povoados para a sede municipal;

- Implantar gradativamente a ETI - Escola Tempo Integral;

- Garantir uma merenda escolar de qualidade, com orientacdo nutricional,
priorizando a aquisi¢do dos alimentos produzidos pela agricultura familiar;

- Renovar e ampliar a frota dos veiculos utilizados no transporte escolar,
primando sempre pela qualidade e seguranca do servi¢o prestado;

- Construir espacos adequados para a pratica de educacéao fisica, laboratérios
de informatica e bibliotecas;

- Promover a inclusdo digital de alunos com necessidades educacionais
especiais;

- Implantar a biblioteca digital municipal (centro de pesquisa) na escola Luiz
Candido de Oliveira, a maior do municipio;

- Realizar cursos de formacéo continuada para os professores; em todas as
areas de atuacao;

- Intensificar a melhoria dos projetos da educacdo basica, PAIC, PETECA,
JOESMO, AGRINHO, FEIRA DE CIENCIAS, 7 DE SETEMBRO, OCARA
JUNINO, MELHORIA DO SERVICO DO AEE;

- Implantar curso preparatério para o SPAECE;

- Implantar do Programa de REFORMA DAS ESCOLAS nas escolas;



- Implementar politicas de incentivo a cursos de Iniciacdo para o Trabalho
voltados para alunos e pais;

- Fortalecer os Conselhos Escolares através de formacao continuada;

- Introduzir de plano piloto das escolas com premiacdo em dinheiro para o
rendimento das provas externas;

- Promover concursos literarios em parceria com as Secretarias de Educacao e
de Cultura;

- Viabilizar, por meio de convénios, a construgéo de Creches e Escolas Modelo
na sede e nos principais distritos.

- Fortalecer o Programa Alfabetizacéo na Idade Certa

- Utilizar a cultura local como ferramenta de incluséo social

- Ampliar o nimero de vagas para educacao infantil;

- Transformar Ocara em referéncia nacional no ensino fundamental;

- Obter uma nota média entre as escolas publicas municipais igual ou superior a
6,0 para os anos iniciais e igual ou superior a 5,0 para os anos finais do IDEB
(indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica) em 2021;

- Garantir que pelo menos 95% das criangcas com 7 anos de idade estejam
alfabetizadas;

- Reduzir para menos de 5% a taxa de analfabetismo funcional entre os alunos
do 4° ao 6° ano;

- Implantar assembleia geral de educacdo que tem por objetivo organizar e
integrar os processos educacionais em Ocara, lancando e analisando propostas,
planejando, junto as lideres escolares, projetos e planos de acdo para o
desenvolvimento educacional; assegurando uma gestdo democratica e
participativas;

- Aprovar um calendario escolar voltado a realidade local, com o objetivo de
diminuir a evasdo escolar em periodos de plantacdo, incluindo a educacéo
hibrida;

- Efetivar um plano de ensino para a educacdo de histéria e meméria do
municipio dos anos do 6° ao 9°;

- Implantar do recreio interativo para o fundamental |, em todas as escolas;



- Adquirir transporte préprio grande para visitas e entregas em tempos de
chuvas;

- Implantar a Ouvidoria educacional implantando nas escolas, para pais alunos
e professores;

- Ampliar a construcdo de quadras esportivas nas escolas rurais e abri-las para
0 uso da comunidade, principalmente no fim de semana,;

- Adquirir um espaco publico para eventos das escolas e da educa¢do como um
todo.

SAUDE

- Ampliar as capacitagcbes com o objetivo de atender a populacdo de Ocara um
servico humanizado, digno, nos diversos pontos de atendimento da rede de
saude (hospital, Centro de reabilitacdo, CAPS, unidades basicas de saude,
assisténcia farmacéutica, e demais servi¢os ofertados).

- Ampliar da rede de unidades da atencao basica. Abrir novas equipes de saude
da familia em CORREGO DO FACO e SEDE.

- Potencializar as acdes referentes a saude do homem com atendimentos e
procedimentos voltados a esse publico masculino.

- Propiciar atividades fisicas, melhora na qualidade de saude e de vida,
reduzindo os riscos de hipertensédo e diabetes e de obesidade moérbida nas
localidades estratégicas beneficiando um maior nimero de municipes.

- Ampliar um terceiro turno dedicado especifico as mulheres trabalhadoras que
hoje possuem dificuldade no acesso a esse tipo de servico pela sua atividade
laboral, ofertando servicos especializados ampliando e intensificando o
atendimento de planejamento familiar, pré-natal e prevencdo da saude da
mulher.

- Fortalecer o incentivo do parto normal de risco habitual em nosso Hospital
municipal.

- Dar continuidade ao desenvolvimento de protocolos clinicos fortalecendo a
linha de atendimento integral e as necessidades de saude dos individuos,

efetivando a relacédo entre todas as unidades de Saude.



- Promover continuamente melhorias da estrutura fisica, aquisicdo de
equipamentos e dos servi¢os nos diversos pontos de atencédo a saude municipal.
- Implantar nova equipe de SAD (SERVICO DE ATENCAO A SAUDE
DOMICILIAR).

- Promover o atendimento com qualidade aos pacientes impossibilitadas
fisicamente até as Unidades de Saude do Municipio.

- Aproximar a populacao e profissionais de saude atravées da oferta de veiculos.
- Proporcionar seguranca e fortalecimento para o servidor publico municipal;

- Ampliar a oferta de pequenas cirurgias e dar continuidade a realizacdo de
cirurgias de cataratas e pterigios em nosso hospital;

- Ampliar o atendimento do centro de reabilitacdo municipal,

- Realizar concurso publico.

INFRAESTRUTURA

- Revisar o Plano Diretor Participativo;

- Criar codigo de obras;

- Criar novas quadras poliesportivas e revitalizar as existentes;

- Ampliar a urbanizacdo da lagoa da Jurema dos Vieiras;

- Urbanizar as lagoas principais existentes nos bairros e distritos;

- Continuar e ampliar as pavimentacdes em pedra tosca nas principais ruas dos
distritos;

- Fazer o recapeamento asfaltico da Avenida Cel. Jodo Felipe e novas ruas de
principais acesso aos bairros;

- Revitalizar as principais pracas do municipio incluindo playgrounds para melhor
convivio da populac¢éo;

- Implantar o plano de acessibilidade para assegurar o direito de ir e vir de todos;
- Construir novas vias;

- Implantar pontos de internet para o publico nas principais pracas do municipio
(sinal wifi);

- Ampliar o sistema de saneamento basico;

- Ampliar/melhorar o sistema de iluminacdo publica na zona rural;



- Melhorar o sistema de iluminagéo publica na sede utilizando lampadas de led;
- Implantar o sistema de energia solar nas pragas e avenidas;

- Aumentar o efetivo de funcionarios no quadro de servidores publicos (gari);

- Ampliar rotas de coleta de residuos solidos em todo o municipio;

- Implantar o sistema de coleta seletiva de residuos sdlidos na sede e distritos
do municipio;

- Revitalizar/recuperar e ampliar o sistema viario (estradas vicinais) através do
projeto ocara de ponta a ponta;

- Iniciar a 4° etapa do estadio serendo;

- Continuar a construcado do mercado publico do municipio;

- Conseguir em parceria com o governo federal a implantacdo de um matadouro
publico de qualidade para termos o melhor controle dos animais abatidos no
municipio;

- Conseguir em parceria com o governo estadual e federal o projeto mirante do
serrote de Ocara junto a secretaria de turismo;

- Executar o plano da guarda municipal e municipalizacéo do transito;

- Continuar os servigos de numeracao e nomeacao dos logradouros publicos;

- Recuperar e implantar novos chafarizes publicos;

- Criar vigilancia eletronica nas avenidas e pracas publicas, prédios publicos e
privados;

- Aumentar o efetivo da fiscalizagcdo municipal de ocara;

- Criar equipe de manutencédo para todos os prédios, logradouros, pracas e

calcaddes.

ADMINISTRACAO

- Informatizar o sistema administrativo (interligar as secretarias);

- Cadastrar os comerciantes e barraqueiros;

- Regulamentar os motos taxistas e taxis;

- Uniformizar todos os funciondarios publicos assim como também o uso de
crachas;

- Utilizar de transparéncia nas contas publicas;

- Criar o Sistema de Protocolo Unico — SPU:



- Criar e Implantar a Ouvidoria Municipal;

- Implantar o governo Itinerante, levando toda a administragdo as comunidades
de Ocara;

- Criar o programa de capacitacdo ao servidor municipal, em prol da qualidade

do servico publico;

ESPORTE

- Implantar o calendéario anual dos torneios de futebol de campo e apoiar 0s
mesmos;

- Apoiar as trilhas de motocross e a pratica das artes marciais, sendo
reconhecidas como esporte em nosSso municipio e promover competicoes;

- Implantar em nosso municipio escolinha de futebol e futsal para atender as
criancas e os adolescente (masculino e feminino);

- Implantar Campos society nas localidades e incentivar a pratica do esporte;

- Realizar cursos de capacitacéo para os arbitros do nosso municipio;

- Formar e apoiar as selecbes municipais de futebol e futsal e participar de
competi¢cdes intermunicipais;

- Criar o sistema de cadastro dos desportistas amadores do hosso municipio e
apoia-los nas competicoes;

- Implantar o calendério anual dos torneios de futebol de campo;

- Apoiar as equipes de futebol com materiais esportivos em parceria
publico/privada, bem como, contribuir na manutencéo de seus campos;

- Realizar anualmente campeonatos municipais de: futebol, futsal e outras
modalidades (masculino e feminino);

- Construir um ginasio poliesportivo na sede do Municipio.



JUVENTUDE

- Implantar aparelhos para préticas de atividades fisicas nas pracas ou em outros
espacos adequados do nosso Municipio, para que os jovens e demais cidadaos
possam utiliza-los;

- Promover campanhas com teméticas de cunho informativo e social para os
jovens do nosso municipio;

- Implantar em nosso municipio com apoio do Governo federal a Estacdo
Juventude;

- Fornecer o sinal de internet gratuito nas pracas;

- Realizar conferéncias municipais da juventude a cada 2(dois) anos;

- Realizar cursos profissionalizantes para os jovens de 14 a 29 anos.

- Realizar palestras com profissionais capacitados em parceria com as escolas
sobre a prevengao e o combate do uso de drogas licita e ilicitas, IST’s e gravidez
na adolescéncia.

- Fortalecer o transporte universitario e incentivar 0S n0sSsos jovens a ingressar
no nivel superior (faculdades).

- Gerar emprego e renda para 0s jovens.

- Implantar politicas publicas com objetivo de preparar as nossas criancas para
a fase da adolescéncia.

- Realizar anualmente o festival de talento com os jovens do hosso municipio.

CULTURA E TURISMO

- Realizar anualmente festivais culturais em geral. (musica, festas juninas,
natalinas, bonecos, maracatu, capoeira, kung fu, poesias, artes plasticas,
artesdes e gastronbmicos);

- Apoiar Projetos com intercambios culturais com outros municipios;

- Implantar o mapeamento multicultural em nosso municipio;

- Capacitar e valorizar os professores da escola de arte e dos artistas de teatro;



- Construir o Centro Cultural e escola de artes e de musica — CATAVENTO com
teatro, auditorio municipal e casa do Papai Noel.

- Criar Centros Culturais e Bibliotecas publicas nos distritos e do Memorial Pedro
Boca Rica na Sede do Municipio;

- Criar o Fundo Municipal da Cultura.

- Implantar ag6es com o objetivo de desenvolver o turismo em nosso Municipio;
- Reformar a Biblioteca Publica Pedro Boca Rica, na Sede do Municipio.
(Climatizar, colocar forro, informatizar, contratar bibliotecarios e aumentar o
acervo).

- Implantar projetos que valorizem os artistas da terra, com apresentacdes

culturais nas pracas e demais espacos publicos do nosso Municipio.

ASSISTENCIA SOCIAL

- Manter 100% dos Servicos ofertados através dos CRAS;

- Construir um Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social-

CREAS;

- Garantir uma estrutura material e operacional dos Servigos inerentes a

Protecédo Social Especial de Média e Alta Complexidade, identificando situacfes
derisco no Municipio com atendimento em 100% do publico

identificado, em situacao de risco e violéncia;

- Identificar a atender 100% das Criancas e Adolescentes em Situacéo de

Trabalho Infantil no Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — PETI;

- Identificar a atender 100% do publico prioritario do Programa Primeira Infancia

no SUAS;

- Identificar a atender 100% do publico prioritario do Programa BPC na Escola;

- Gerenciar 100% das atividades inerentes ao Programa Bolsa Familia;

- Gerenciar 100% das atividades inerentes ao Programa de acesso ao

Mundo do trabalho — ACESSUAS,;

- Implementar 100% o Estratégia Brasil Amigo da Pessoa Idosa (EBAPI),

promovendo a integracdo de politicas publicas e a intersetorialidade, para

levar a qualidade de vida aos idosos e promover o envelhecimento saudavel e



ativo da populacéo, tendo como foco a populagao idosa inscrita no Cadastro
Unico para Programas;

- Fortalecer e expandir para outras localidades do municipio o Nucleo de
Cidadania de Adolescentes - NUCA, que € um espaco de discussao sobre temas
relacionados as criancas e adolescentes, com o0 objetivo de apoia- los no
desenvolvimento de suas competéncias e de contribuir para fortalecer sua
capacidade de incidir nas politicas publicas;

- Atender 100% das familias em situacao de vulnerabilidade, identificadas pelas
Equipes da STDS na oferta de Beneficios Eventuais em virtude de morte,
nascimento, calamidade publica e situacdes de vulnerabilidade temporéria;

- Implementar 100% das agdes do SUAS no ambito municipal no Sistema Unico
de Assisténcia Social —SUAS ( IGD);

- Fortalecer as ac¢des das Organizacdes da Sociedade Civil — OSC;

- Implantar o Plano de cargos, carreiras e salarios - PCCS dos Profissionais
vinculados a Assisténcia Social;

- Desenvolver os Projetos Inerentes a Politica de assisténcia Social;

- Fortalecer os Conselhos através do IGD SUAS investindo no minimo 3% dos
recursos do IGD SUAS no CMAS;

- Promover o fortalecimento das acdes inerentes a Politica de Seguranca
Alimentar e Nutricional

- Manter 100% das Atividades Administrativas da Secretaria do Trabalho e
Desenvolvimento Social — STDS

- Manter 100% das atividades dos Conselhos, buscando a qualificacéo
continuada dos conselhos municipais, realizando no minimo uma capacitacao
por semestre;

- Manter 100% do funcionamento do Conselho Tutelar;

- Realizar 100% das Conferéncias Municipais.

- Fortalecer as campanhas de combate a exploracdo sexual de criancas e
adolescentes;

- Fortalecer as parcerias com o Governo Federal para ADQUIRIR Programas

hanitacionais para populacéo de baixa renda e vulnerabilidade social,



- Criar o Orgéo de Assisténcia e Apoio LGBTT, a fim de receber dentncias de
preconceito social, desenvolver campanhas de aceitacdo e celebragdo das
diferencas e eventos de cunho educativo e festivo.

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

- Executar o plano de gerenciamento integral de residuos sdlidos urbanos;

- Formalizar o comércio ambulante;

- Estimular o intercambio entre os empreendedores, para criarem uma rede de
economia com o objetivo de divulgar e comercializar seus produtos e servigos;
- Estimular o desenvolvimento da pratica do cooperativismo;

- Apoiar as pequenas e médias empresas, favorecendo sua competitividade no
mercado;

- Estimular as iniciativas associativas, por meio de grupos de producéo,
comercializacdo, compras compartilhadas, cadeias produtivas, associacdes e
cooperativas nos diversos setores da economia.

- Fortalecimento da geracdo de emprego e renda,

- Programa de emancipacéo de emprego e renda;

- Executar o plano de gerenciamento integral de residuos solidos urbanos;

- Formalizar o comércio ambulante;

- Estimular o intercambio entre os empreendedores, para criarem uma rede de
economia com o objetivo de divulgar e comercializar seus produtos e servigos;
- Estimular o desenvolvimento da pratica do cooperativismo;

- Apoiar as pequenas e médias empresas, favorecendo sua competitividade no
mercado;

- Estimular as iniciativas associativas, por meio de grupos de producéo,
comercializacdo, compras compartilhadas, cadeias produtivas, associacfes e

cooperativas nos diversos setores da economia.



FRROGRESSISTA

MEIO AMBIENTE

- Implantar o plano nacional de saneamento béasico;

- Executar a nova lei municipal do meio ambiente;

- Aderir ao programa cidades sustentaveis;

- Criar o horto municipal (arborizar a cidade);

- Realizar a arborizacao e o ajardinamento dos espacos publicos e orientar
sua adequada conservacao;

- Reativar o Conselho Municipal de Meio Ambiente existente;

- Executar e revisar o Sistema de Gestdo Ambiental Municipal em conformidade
e integrado ao Sistema Nacional de Meio Ambiente (Sisnama) e ao sistema
estadual.

- Realizar curso e oficinas de reciclagem

- Revitalizar a coleta seletiva de residuos solidos

- Executar arborizacdo das escolas e reparticdes publicas

- Realizar cursos de formacéo para educadores ambientais

- Apoiar os projetos voltados a educacao ambiental

- Construir estufa com materiais reciclaveis

- Elaborar o programa ambiental voltado a revitalizacdo das lagoas dos

municipios

SEGURANCA

- Implantar um sistema de monitoramento das principais vias e prédio publicos
€ em pontos estratégicos;

- Elaborar e criar o conselho municipal de seguranca;

- Capacitar todos os vigilantes municipais das reparticdes publicas;

- Implantar o monitoramento por alarme em todos os prédios publicos.

- Vincular as actes de defesa civil a secretaria de segurancga;

- Criar um plano de municipalizacao do transito;

- Criar um disque denuncia;

- Implementacao de medidas preventivas evitando focos de violéncia em

parceria com a defensoria publica, garantindo acesso a cidadania;



- Treinar guardas municipais para que conhecam legislacdo ambiental;

- Implantar o convénio com o Pronasci (Programa Nacional de Seguranca
Publica com Cidadania), do Ministério da Justica, visando implantar projetos
gue articulem politicas de seguranca e a¢des sociais preventivas e direcionadas
prioritariamente as causas da violéncia;

- Atuar de forma integrada com as policias estadual e o Conselho Tutelar
resguardando as competéncias legais de cada 6rgéao.

PARTICIPACAO CIDADA

- Realizar o planejamento de médio e longo prazo, com participacdo da
sociedade, tendo como perspectiva: “Ocara 2024 — a cidade que queremos”;

- Implantar o Orgamento Participativo Cidad&o;

- Implantar o projeto Gabinete Aberto, por meio do qual o prefeito vai realizar
audiéncias publicas nas quais pessoas ou grupos possam apresentar, propor e
discutir temas;

- Democratizar a elaboracdo do Orcamento Municipal, promovendo a
participacdo da sociedade local no planejamento, no acompanhamento e na
fiscalizacdo da execucéo orcamentaria;

- Difundir a experiéncia do Orcamento Participativo nas diversas regides da
cidade, reforcando o carater democratico do controle social sobre as acdes da
administracdo municipal,

- Desenvolver processos de formacdo continuada para conselheiro,
conselheiras e liderancas comunitarias, objetivando acesso a informacao sobre
o funcionamento do poder publico e das especificidades da administracao
municipal,

- Desenvolver acdes de participacdo cidada no conjunto do governo;

- Estimular a participacdo das criancas e dos jovens no desenvolvimento da
gestdo e nas decisdes que lhes dizem respeito, estimulando o seu

protagonismo e fortalecendo sua consciéncia de cidadania.



AGRICULTURA

- Revitalizar as limpezas de bacias, lagoas e agudes (raspagem);

- Revitalizar as casas de farinha;

- Revitalizar a casa do mel;

- Revitalizar a cajucultura (programa de fomentacao a producéo);

- Criar o projeto mandala sustentavel,

- Revitalizar o projeto de viveiro de mudas;

- Criar o banco de sementes (arca de no€) para distribuicdo de sementes nativas;
- Criar o projeto bio-agua (reutilizacao das aguas cinzas);

- Criar quintais produtivos;

- Criar o programa galinha caipira;

- Criar o projeto poco peixe (utilizando aguas dos pocos publicos do municipio
nas comunidades;

- Intensificar o programa de aracao de terras (hora de trator);

- Criar o calendario agricola do municipio;

- Efetivar a secretaria intinerante (agricultura);

- Dar continuidade da feira da agricultura familiar (produtos organicos);

- Criar o projeto aprender a empreender no meio rural;

- Trabalhar o empreendedorismo 4.0;

- Criar o projeto bio-digestor;

- Adquirir materiais agricolas.

- Realizar assisténcia técnica na extensdo rural em horticultura, fruticultura,
cajucultura e cultura de sequeiros (feijao, milho e sorgo), apicultura, suinocultura,
ovinocaprinocultura e avicultura.

- Fornecer cursos de capacitacado nas comunidades;

- Revitalizar o sistema sociativo rural;

- Criar o programa de revitalizacao de cisternas, placas e cal¢cadao;

- Adquirir 2 motos para os técnicos de agricultura fazerem as visitas aos

produtores.



