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APRESENTACAO

Desde quando cheguei em Ibicuitinga, o meu sonho sempre foi fazer dessa terra um
lugar melhor para se viver, tornar Ibicuitinga uma cidade mais justa, humana e
democratica. E acredito que esse € o desejo de todas as familias de Ibicuitinga.
Porém, esse sonho nao é tao facil de realizar, é preciso muito trabalho, equilibrio e
de uma equipe de pessoas capacitadas e comprometidas. A boa politica foi o meio
gue escolhi para realizar esse sonho. Gragas a Deus e as familias de Ibicuitinga que
confiaram em mim e em minhas propostas, pude tracar o caminho e iniciar a

concretizacao desse grande sonho.

Nos ultimos anos, tivemos a oportunidade de dar passos firmes e largos na direcao
de uma Ibicuitinga melhor. Esse comprometimento e cuidado com a nossa missao
refletiu no zelo com o municipio. Dessa forma, foi possivel garantir e ampliar a
prestacdo de servicos de qualidade as pessoas, principalmente aquelas mais

necessitadas e carentes.

Essas boas mudancas foram possibilitadas pela relacdo saudavel entre a gestdo
municipal e a sociedade ibicuitinguense que sempre foi pautada no compromisso e
no respeito. Até aqui muito ja foi feito, mas temos um povo sonhador, incansavel, e
€ por isso que nds podemos, queremos e vamos continuar dia a dia trabalhando para
realizar todos os sonhos do nosso povo. Foi para isso gue montamos um plano de
governo ainda mais maduro, inovador e objetivo, para que possamos melhorar cada
vez mais a vida dos amigos e amigas da cidade e do campo. Sdo propostas e projetos
que foram elaborados ouvindo as necessidades e demandas da nossa gente e que
sdo um verdadeiro convite para o desenvolvimento e crescimento da nossa querida,

Ibicuitinga.

Hoje, vivemos a real necessidade de dar continuidade nesse projeto que vem dando
certo. E s6 esta rendendo bons frutos, porque € um projeto de todos e para todos.
Assim, reafirmo o meu total compromisso e trabalho por essa terra. Para fazer ainda
mais pelas criangas, jovens e adultos. Caminhe ao nosso lado, lute por uma

Ibicuitinga cada vez mais livre e independente. O trabalho vai continuar!

Francisco José Magalhaes Carneiro
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SAUDE

ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

Aquisicdo de recursos para a 22 etapa da adutora de agua tratada de
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Ibicuitinga;

Elaboracéo de projeto para a construcdo de um abrigo de cdes e gatos na
sede do municipio;

Implantagdo do atendimento em 3° turno em uma Unidade Bésica de Saude
Estratégica;

Ampliacdo da equipe multiprofissional para atuar de forma integrada em
100% das equipes da Atencao Primaria em Salde - APS;

Implantagdo do Componente Moével da Atencdo a Saude Bucal — Unidade
Odontoldgica Mével (UOM);

Fortalecimento do Programa “Satide na Escola” (PSE), ampliando as politicas
intersetoriais de saude e educacédo voltadas as criancas, jovens e adultos;
Reforma e aquisicdo de equipamentos para os Postos de Apoio em locais
estratégicos, garantindo qualidade e acessibilidade aos atendimentos
descentralizados;

Reforma e ampliacédo das 05 (cinco) Unidades de Saude da Familia;
Implantacdo do atendimento odontolégico na Unidade de Saude Sede llI,
garantindo em 100% as Estratégicas de Saude da Familia — ESF com servico
odontolégico;

Aquisicao de equipamentos e mobiliarios para 100% das equipes de Atencao
Primaria em Saude - APS, garantindo a qualidade e seguranca nos
atendimentos a N0SSOS USUArios;

Garantir educacao permanente e continuada para os profissionais de Saude;
Reformar e implantar a Academia da Saude;

Implantar 01 (uma) nova Academia da Saude na Sede, visando a ampliagéo e
promogcéao da saude;

Garantir a continuidade da informatizacdo em 100% das Unidades Béasicas de

Saude com a utilizagdo do Prontuério Eletrénico do Cidadao - PEC;
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e Garantir a continuidade na utilizacdo de tablets em 100% dos Agentes
Comunitarios de Saude —-ACS, para registro de dados dos usuarios de sua
microarea,

e Realizar selecéo publica definitiva para as areas com Agentes Comunitarios
de Saude - ACS do processo simplificado;

e Adquirir 03 (trés) veiculos a serem utilizados pelos profissionais das equipes
de Atencao Priméaria em Saude — APS;

¢ Informatizagéo da Unidade Mista de Saude Dr. Waldemar de Alcéantara;

e Pagamento de insalubridade para todos os servidores municipais da area da

saude.

VIGILANCIA EM SAUDE

e Garantir a continuidade das acdes desenvolvidas através da Vigilancia
Sanitaria — VISA e Endemias;

¢ Ampliar a rede de Saneamento Basico, objetivando a melhoria na qualidade
de vida;

e Pleitear recurso financeiro para a aquisicdo de 01 (um) veiculo exclusivo para

a Vigilancia Sanitaria e Endemias;

CONTROLE SOCIAL

e Garantir uma sala exclusiva para o Conselho Municipal da Saude, com foco

na melhoria de trabalho.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

e Implantar a Farmacia Basica Municipal, no Distrito de Canindezinho, para
dispensacdo de medicamentos da Atencdo Béasica e Secundaria;

e Pleitear recurso financeiro para a reforma da Central de Abastecimento
Farmacéutico —CAF e Farmacia Basica Municipal;

e Pleitear recurso financeiro para aquisicdo de equipamentos e maobiliarios
para a Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF e Farmacia Basica

Municipal.

ATENCAO SECUNDARIA

e Implantar um Centro de Fisioterapia Municipal;
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Adquirir 01 (um ) micro-6nibus com 31 lugares, para garantir a ampliacdo do
transporte sanitario, para pacientes eletivos com destino a Fortaleza,;
Ampliar, reformar e adequar a Unidade Mista de Ibicuitinga, com entradas
exclusivas para pacientes com suspeita de doencas infectocontagiosas,
pleiteando assim a transformacédo de Unidade Mista em Hospital de Pequeno
Porte;

Adquirir equipamentos e mobiliarios para a Unidade Mista de Ibicuitinga;
Adquirir 02 (duas) novas ambulancias, ampliando a frota de veiculos de
emergéncia municipal;

Adquirir equipamentos automatizados para o Laboratério de Analises
Clinicas Municipal;

Implantar 01 (um) Equipe Multiprofissional de Atenc&o Especializada em
Saude Mental - AMENT;

Criar o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude —PGRSS,
garantindo o correto descarte do lixo hospitalar;

Assegurar o convénio com a Policlinica de Quixada.

GERENCIAMENTO

Pleitear recurso financeiro para reforma e ampliacdo da Sede da Secretaria

Municipal da Saude.

EDUCACAO
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Criacao do Programa “O dia todo na escola”
o Implantacdo do ensino integral em escolas a determinar pela
Secretaria de Educacéo.
Manutencdo e ampliacdo do Programa do Fardamento Escolar “Uniforme
Novo”
o Com a inclusdo dos itens: mochila, agenda, caderno e demais
utensilios;
Modernizag&o dos laboratdrios de informética de todas as escolas municipais
com a implantacdo do Programa “£EscolLAB”;
Reforma e construcdo das cobertas das quadras das Escolas de Ensino

Fundamental Alto Vermelho, Vigosa e Chile;
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Construcéo de uma Escola de Ensino Fundamental na sede do municipio;
Ampliacdo do acesso a internet para as escolas dos distritos e localidades
com a implantacao do Programa “Minha Escola Conectada”;
Valorizagéo dos professores da rede de ensino municipal com a efetivagdo
do Plano de Cargos e Carreiras do magistério;
Construcgdo de uma Creche Infantil nos distritos de Currais e Vigosa,
Ampliacdo das creches infantis de Canindezinho, Chile e Antdnio Pereira;
Criacao do Programa “Bolsa Universitario”
o Transferéncia de recurso financeiro como premiacdo para o0s
melhores alunos do ensino médio.
Criacao do Programa “Meu Primeiro Estagio”
o Disponibilizacdo de vagas de estagio para alunos universitarios
residentes no municipio de Ibicuitinga.
Criacao do Programa “Jovem Monitor”
o Disponibilizacdo de vagas para monitor nos laboratérios das escolas
municipais.
Criacao do Diario Municipal On-line
o Implantacdo de um sistema on-line para acesso as notas, presencas e
demais informacgdes por alunos e professores da rede de ensino
municipal.
Implantacao do Programa “Professor Informatizado”
o Aquisicao de tablets para todos os professores da rede municipal de
ensino.
Disponibilizacdo de cursos de aperfeicoamento do uso de multimidias
educacionais para os professores municipais;
Aquisicdo de novos 6nibus escolares;
Climatizag&o das salas de aula das escolas municipais;
Aquisicdo de mobiliario escolar para as escolas municipais;
Implantag&o da biblioteca/brinquedoteca interativa nas escolas municipais;
Proporcionar formacdo continuada de professores e acompanhamento
pedagédgico sistematizado, visando o fortalecimento do processo ensino
aprendizagem, para manter e elevar os indicadores educacionais;
Aquisicdo de acervos literarios para as bibliotecas das escolas municipais;

Aquisicdo de brinquedos educativos para a educacao infantil;

O TRABALHO CONTINUA Franzelﬂz

VICE CHICO DO SINVAL




e Agquisicdo de material didatico para os alunos e professores da educacao

infantil;

e Continuidade do evento PREMIO ESCOLA NOTA 10, para o reconhecimento

de escolas, professores e alunos com melhores desempenhos no SPAECE;

¢ Implantacdo do SAEMI - Sistema de Avaliacdo Educacional do Municipio de

Ibicuitinga

o Criacdo de um sistema online de avaliagdo de desempenho dos

alunos da rede municipal de ensino.

e Premiacdo com o 14° salario para os professores das turmas premiadas na
Prova SPAECE.

OBRAS

e Criagao do Programa “Rua Melhor”

o Pavimentacdo em paralelepipedo de diversas ruas nos distritos:

Chile;
Currais;
Canindezinho;

Vicosa.

o Pavimentacdo em paralelepipedo de diversas ruas nas localidades:

Canacu;
Santana;
Pedra Branca;
Barbada ll;
Carrapicho;
Alegre;
Descanso;
Jardim;

Dois Irmaos;

Antonio Pereira.

e Reconstrucdo do Agude Velho localizado em Barbada l;

e Criacdo do Programa “Estradas do Desenvolvimento”

o Revestimento primario das estradas nos trechos:
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Acude dos Pinheiros - Muquém;
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* Muquém - Chile;
= Triangulo das Melancias — Vigosa;
= Vigosa — Canindezinho;

= Canindezinho — Antdnio Pereira;

Construcdo e reforma de passagens molhadas e obras de arte nas

localidades:

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

o

Marrecas;

Horizonte Contendas;
Muquém;

Lagoa dos Porcos;
Tapuio Velho;

Tapuio do Meio;

Tapuio de Baixo.

Reforma do prédio da Secretaria de Cultura;
Construcdo de um Mercado Publico;

Reforma das quadras esportivas dos distritos/localidades:

Alegre;

Currais;
Barbada ll;
Antonio Pereira;

Dois Irmaos.

e Criacdo do Plano Diretor Municipal;

¢ Reforma e ampliacdo do Ginasio Poliesportivo Anténio Lino Rabelo;

e Construcao do Centro Administrativo Municipal;

e Criagdo do Programa “Praca Feliz” com a constru¢cdo de pragas nas

localidades:

o

Barbada ll;

o Vigosa;

o Currais.

e Criacdo do Programa “Esporte é Vida” com a construcdo de campinhos nas

localidades:

O
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Carrapicho;
Saldo;

Santana;
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o Lagoa do Luis;

o Pedra Branca.
Urbanizacdo do espaco em frente ao Cemitério Sao Joao Batista;
Criagdo do Programa “Saude Melhor” com a implantacdo de academias ao
ar livre nos distritos:

o Vicosa;

o Canindezinho;

o Currais;

o Chile;

o Acude dos Pinheiros.
Urbanizacdo do entorno da lagoa do distrito de Canindezinho;
Criacdo do Programa “Energia do Futuro” com a implantacdo de painéis
solares nos prédios publicos;
Implantacdo de pontos (estruturas cobertas) para os mototaxis em diversos
locais da sede do municipio;
Ampliacdo do Programa “/bicuitinga lluminada” em distritos e localidades
com a instalacdo de iluminacdo em LED;
Construcdo de uma rodovia ligando a CE-265 ao distrito de Vicosa,

Execucdo de pavimentacao asfaltica em diversas ruas na sede do municipio.

AGRICULTURA, APICULTURA E PECUARIA

Aquisicao de tratores e implementos;

Assisténcia técnica nas areas de ovinocaprinocultura, bovinocultura de
leite, apicultura e cajucultura;

Reativagcdo do tambor de sémen com o intuito de fortalecer a genética do
rebanho leiteiro do municipio;

Fortalecimento e valorizacdo da cultura do algodéao;

Implantag&o do Servigo de Inspecdo Municipal - SIM, com a criagdo de uma
Agéncia Fiscalizadora,;

Criacdo do Programa “Ibicuitinga Mais Agricola”, onde os agricultores
familiares terdo incentivos como a distribuicdo de semente, hora de trator
e lonas;

Fortalecimento dos Programas PNAE, PAA, AGM, EGM e CONAB;
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Implantagéo do Programa “Quintais Produtivos” e o Programa lrrigacado na
Minha Propriedade - PIMP.

RECURSOS HIDRICOS

Ampliacdo e recuperacédo de acudes, tendo como prioridade os acudes
comunitarios;

Aquisicdo de pogos profundos junto as esferas dos governos estadual e
federal;

Recuperacao de poc¢os profundos no municipio;

Aquisicdo de dessalinizadores para pocos com agua salgada.

MEIO AMBIENTE

Arborizacdo em pracas e espacos publicos;
Adesao ao Consadrcio Regional de Residuos Sélidos;
Criacdo de um viveiro de mudas nativas e frutiferas no municipio;

Distribuicdo de 20 mil mudas de cajueiros ao longo de quatro anos;

EMPREENDEDORISMO, EMPREGO E RENDA
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Criacao de um Distrito Industrial;

Instituicdo do Estatuto do Microempreendedor Individual, da Microempresa
e da Empresa de Pequeno Porte do Municipio de Ibicuitinga, em
conformidade com os artigos 146, 111, d, 170, IX e 179 da Constitui¢cdo Federal
e com a Lei Complementar Federal n® 123, de 14 de dezembro de 2006 e da
outras providéncias;

Estabelecimento do regime juridico das parcerias entre a administragéo
publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacdo, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucgao de atividades ou de projetos;

Definicdo de diretrizes para a politica de fomento, de colaboracéo e de
cooperacdo com organizagfes da sociedade civil, no Municipio de

Ibicuitinga
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Implantagdo e ampliagdo do Projeto Rede Moda Ceara — Oficinas de corte
e costura;
Criacdo da Camara de Dirigentes Lojistas de Ibicuitinga, doravante
designada pela sigla CDL-IBICE;
Criacdo da Cooperativa de Comercializacdo dos Produtores Agropecuarios
de Ibicuitinga-CE, doravante designada pela sigla CCPAICE;
Compactuar parceria com o Sistema S: Sebrae, Senac, Senar, Senai,
Sescoop, ONG-Terceiro Setor na formacgdo continuada dos municipes
(usuérios);
Implantagdo do Programa Municipal “Associativando e Empreendendo” -
PMAE, politica publica municipal de acesso a tecnologia da informacéo;
Criacgédo do Kit de Identificagao Civil Online
o Modernizagédo do atendimento aos usuarios dando maior agilidade e
seguranca no processo de confeccdo de documentos civis.
Criacao do Projeto Vamos Empreender Cidadao
o Realizacdo de palestras nas areas do comércio para 0s
empreendedores nos dias festivos que se comemoram as festividades

na sede e distritos de acordo com o dia da padroeira a ser felicitado.

ASSISTENCIA SOCIAL

Execucdo do Programa “Maris Renda”,

o Programa de transferéncia de renda com o objetivo de garantir uma
renda minima as familias carentes, em situacdo de extrema pobreza,
assegurando o bem estar fisico, emocional e cognitivo, através de
acOes governamentais, em cooperacdo com a sociedade civil,

voltados ao enfrentamento dos impactos da extrema pobreza.

GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS
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Realizar o diagnostico socioterritorial,
Fomentar a Vigilancia Socioassistencial;

Reestrutura/atualizar o organograma da Gestao do SUAS;
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Fomentar/implementar e reestruturar os conselhos de defesas de direitos;
Articular e promover o controle social, a fim de garantir a participacédo
popular nas politicas publicas, através das Conferéncias Municipais e Foruns
Comunitarios;

Efetivar a Politica de Segurancga Alimentar e Nutricional, estimulando a
agricultura familiar local;

Promover capacitagdo continuada para os membros dos conselhos de
direitos, Conselho Tutelar e profissionais do SUAS, com base no plano
municipal de educacéo permanente.

Implantar a Casa dos Conselhos e Conselho Tutelar;

Articular e acompanhar continuamente a execugéo dos servicos da Protecéo
Social Especial - PSE, através da coordenacao da PSE do 6rgéo gestor;
Criar/efetivar a Lei Municipal da Politica de Assisténcia Social;
Descentralizar o setor do Programa Bolsa Familia, viabilizando o acesso e
atendimento de qualidade aos usuarios da zona rural;

Efetivar o CMDI e CMDH;

Reforma interna e externa da Gestao do SUAS (Sede da Secretaria);

Criar os Conselhos Municipais (CMPcD e COMSEA);

Aquisicdo de um carro para o Conselho tutelar;

Fomentar as acdes de informacdo e monitoramento das OrganizacOes da
Sociedade Civil - OSC, através de foruns comunitarios e participacao de seus
representantes nos conselhos de direitos;

Qualificar e fortalecer o comité gestor do Programa Bolsa Familia (saude,
assisténcia e educacdo), como meio de garantir o acompanhamento das
familias beneficiarias do PBF;

Promover acdes afirmativas de garantia de direitos e tolerancia as
populacoes: LGBT's, Pessoa com Deficiéncia, Negros, Mulheres, ldosos,

Criancas e Adolescentes dentre outras.

PROTECAO SOCIAL BASICA - PSB

O TRABALHO CONTINUA Fran

Reformar/readaptar o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS;
Garantir a convivéncia e interacdo social as familias PAIF e usuéarios do SCFV,

através de oficinas socioeducativas;
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e Fomentar os servicos, conforme Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, priorizando o publico prioritario;

e Garantir equipe técnica nos equipamentos publicos para atendimento a
populacdo, conforme resolu¢des do Conselho Nacional de Assisténcia Social
n°17/11 e 09/14;

e Garantir atendimento e acompanhamento de qualidade as familias e
individuos que necessitam dos servigos da Politica de Assisténcia Social, por
meio da Protecao Social Basica — PSB,;

¢ Ampliar e fomentar as acdes da Protecdo Social Basica - PSB nos distritos;

e Fomentar a busca ativa das familias para insercado e/ou acompanhamento
junto ao programas e projetos: Crianca Feliz; Cartdo Mais Infancia Cearé -
CMIC e PBF;

e Fortalecer aintersetorialidade frente a execugéo do Programa Crianga Feliz,
através do comité gestor Primeira Infancia no SUAS;

e Ofertar cursos e oficinas socioeducativas para o publico atendido nos
Servigos e programas socioassistenciais;

¢ Fomentar/qualificar a concessdo de beneficios eventuais, como forma de
atender e garantir os minimos sociais aos usuarios da Politica de Assisténcia
Social;

¢ Articulacdo da rede socioassistencial, politicas publicas setoriais e sistema de
garantia de direitos;

e Aquisicdo de um carro para o CRAS.

ESPORTE, CULTURA E LAZER

e Valorizagdo dos artesdes e produtores municipais com a criagdo de feiras
artesanais;

e Criacdo do Calendario Cultural Municipal,

¢ Mapeamento e cadastro na plataforma Mapa Cultural da Secretaria de
Cultura do Estado do Ceara de todos os agentes culturais do municipio;

e Disponibilizagcdo de cursos de instrugcdo para a participacdo em editais e
selecbes culturais por parte dos agentes culturais no dmbito estadual e

federal;
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Instituicdo do Sistema Municipal de Informacédo e Indicadores Culturais —
SMIIC, realizando o mapeamento de todas as expressdes culturais, material
e imaterial do municipio, mantendo o0 mesmo em consonancia com 0s
sistemas estadual e nacional,

Criacao do Programa “Cultura na Estrada”

o Programa de apoio e incentivo a circulacdo de artistas, grupos e
instituicbes em eventos e atividades culturais dentro e fora do
municipio de Ibicuitinga-CE.

Criacdo do Programa “Arte na Escola”

o Programa que definira uma programacao permanente de atividades
culturais, dentro das escolas e creches do municipio, expandindo-as
para as existentes na zona rural, que deverédo ser desenvolvidas por
artistas, grupos e instituicdes culturais do municipio.

Criacdo do Nucleo de Arte do Idoso e da Pessoa Especial — NAIPE para atuar
junto ao publico da melhor idade e das pessoas com necessidades especiais;
Valorizacdo e ampliacdo dos instrumentos da Banda de Musica Areia Branca;
Resgate do coral de musica e dos grupos de teatro;

Fortalecimento dos grupos de cultura popular;

Resgate da cultura da vaquejada com insercdo no calendario municipal e
apoio as realizacdes de atividades e eventos;

Criacdo da Caravana de Arte e Esportes com a realizacdo de atividades
artisticas, culturais e esportivas nos distritos e localidades do municipio.
Criacao do Beco Cultural localizado entre o Férum e o Ginasio Poliesportivo
Antonio Lino Rabelo;

Fomentar e fortalecer a biblioteca municipal para a criagcdo de novos espacos
de leitura, tais como: salas de leitura, bibliotecas circulantes e pontos de
leitura;

Criacdo das escolinhas de futebol, futsal, volei, basquete, handebol e
badminton;

Valorizacdo da selecéo de futebol e futsal

o Inclusédo das sele¢bes nos campeonatos intermunicipais;

o Disponibilizagdo de corpo técnico e estrutura para a execucdo de
treinamentos fisicos e taticos.

Criacdo e valorizagdo das sele¢cbes da Melhor Idade de Futebol e Futsal
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e Estimular e propiciar ambiente e equipamentos adequados para a préatica de
esportes por parte de pessoas com deficiéncia;

¢ Fortalecimento e apoio as atividades de ciclismo e corrida de rua.

HABITACAO

e Aquisicdo de recursos junto aos governos estadual e federal para a

construcao de casas populares.

SEGURANCA PUBLICA

e Criacdo do Programa “To de olho, Ibicuitinga”
o Implantacdo de um sistema de videomonitoramento em espacos

publicos e nas principais vias de acesso a sede do municipio.
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