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1. Introducao — Desafios e potencialidades de Fortaleza — Planejamento



para uma cidade melhor

Fortaleza € uma metropole que se destaca pelo seu dinamismo econdmico
e por sua imensa capacidade de atrair uma rede de investimentos de
impacto nas mais diversas areas do conhecimento, dos servigos, do
emprego, da cultura e do turismo. Contudo, tem crescido com muitas
assimetrias sociais, presentes em seu territério pela desigualdade de
oportunidades e pela falta de investimentos capazes de beneficiar a cidade

como um todo.

Ainda assim, € uma capital pujante, com imensas oportunidades para
alcancar um desenvolvimento sustentavel que beneficie toda a populacéo
com servigos eficientes, garantindo uma maior qualidade de vida para o

conjunto da populagéao.

Nesse caminho, nossa capital precisa de uma gestdo que tenha mais
ousadia, que compreenda a importadncia do Planejamento Urbano e
da Gestdo democratica para avancgar na realizacdo de obras, servigos,
programas e projetos essenciais para que a administragdo publica

potencialize seus esforcos em prol do bem-estar de todos os fortalezenses.

Nesta campanha teremos a possibilidade de discutir e apresentar ao
eleitorado de Fortaleza nossa percepgdo sobre desafios. Além das
propostas que entendemos ser necessarias para construir uma gestédo
realmente democratica, participativa e estratégica, centrada num esforgo
de planejar, em todas as areas da administracdo, as intervencodes
fundamentais para que nossa capital possa se preparar para o presente e 0

futuro.

Neste documento apresentamos os eixos, diretrizes e linhas de acdo das

principais iniciativas que julgamos necessarias ao pleno desenvolvimento



de Fortaleza. Um programa que devera ser enriquecido no decorrer do
debate publico. Vamos com muita disposigdo e com renovada confianga na

sabedoria do nosso povo, para melhorar a vida de todos.

2. Principios de Gestdao — Planejamento, transparéncia e participacao

popular

» Gestao e Planejamento com base na participagao popular

» Transparéncia publica e compromisso com a aplicagdo integral dos recursos

publicos

« Valorizagao das pessoas, da memoria, da cultura, do saber, da protecio social e

da cidadania com foco no direito de todos aos bens e servigcos da cidade.

* Reconhecimento do direito a cidade, com base nos instrumentos de gestdo do
Estatuto da Cidade.

» Administragdo referenciada nos principios do desenvolvimento sustentavel,

respeitando os recursos naturais e recuperando os atrativos da cidade.

» Apoio as atividades produtivas, assegurando permanente distribuicdo de renda.



3. Eixos, Diretrizes e Linhas de A¢ao — Compromissos para Fortaleza

3.1 - Gestao democratica, planejada e participativa

Diretriz 1

e Construir a Gestdo Democratica, com base no Estatuto da Cidade, na
valorizacdo continuada do servidor publico municipal e na articulagao

institucional entre os municipios da Regido Metropolitana
Linhas de agao
* Implementar uma gestao participativa

e Instituir, como instrumentos da administracao, o plebiscito, o referendo, as
conferéncias, os debates e as consultas publicas, para a plena realizagao

da gestado democratica

» Ampliar a articulagdo da PMF com as prefeituras da Regiao Metropolitana,
a Camara Municipal de Fortaleza e com as demais instancias

parlamentares (federal, estadual e dos municipios da RMF)

» Estimular agdes e projetos em consoércios com as entidades de classe do

empresariado e dos trabalhadores.



Diretriz 2

Implantar um programa de valorizagdo do servidor publico municipal, a
partir da modernizacdo institucional, que contemple a melhoria dos
processos organizacionais, fluxos de informagdes, aumento de
produtividade com justa remuneracdo, humanizacdo do ambiente de
trabalho, contribuindo para a melhoria do atendimento as demandas da

populacéao.

Linhas de acao

Implantar programa de qualificagdo do servidor publico municipal, que
garanta plena satisfagdo no trabalho, que contemple o desenvolvimento
pessoal e técnico, o dominio das novas tecnologias e o conhecimento da
administragdo, o resgate da autoestima, a motivacdo, o respeito as

diferencgas, o dialogo e a melhoria das relagdes interpessoais no trabalho

Firmar convénios com universidades, para promover a formacéao

continuada dos servidores e dirigentes municipais
Valorizar a arte e a cultura produzidas por servidores

Agilizar a tramitagao de processos inerentes ao servidor publico

Diretriz 3

Articular agbes da Prefeitura Municipal de Fortaleza com os demais
municipios da RMF, considerando os desafios comuns que afetam a

comunidade metropolitana.

Linhas de acao

Articulagdo com os municipios componentes da RMF, para estabelecer os

principais aspectos da integragéo entre as estruturas municipais



* Instituir comissdes de avaliagdo e acompanhamento dos projetos em curso
no espago metropolitano, vinculados diretamente aos interesses da

Prefeitura Municipal de Fortaleza

» Conhecer, discutir e instrumentalizar agcbes articuladas entre a Prefeitura

Municipal de Fortaleza, o Governo do Estado e o Governo Federal

3.2 - Finangas municipais: mais recursos para a cidade
Diretriz |

» Garantir a transparéncia e o controle social do Orgamento
Linha de acao

Efetivar e ampliar o Orgamento Participativo

Diretriz 2

* Viabilizar mecanismos institucionais, que aumentem a capacidade

financeira do municipio.
Linha de agao

» Criagao da Coordenacao Extraordinaria de Captacado de Recursos.



3.3 - Desenvolvimento sustentavel e geragao de oportunidades

Diretriz |

» [Estabelecer estratégia de desenvolvimento para fortaleza, colocando-a a
altura de seu porte metropolitano, facilitando e fomentando, através da
acao da Prefeitura, novas oportunidades de empreendimentos e de

geracao de empregos.
Linha de acao

e Levar o municipio a se envolver em acgdes especificas de cada setor, no
sentido de potencializar os seus resultados, expandindo a absor¢gao de mao

de obra

* Incentivar as empresas industriais, comerciais e de servigos a aderir ao

programa "Primeiro Emprego", do Governo Federal

e Implantar em Fortaleza um polo tecnolégico (informatica, medicina de
referéncia, eletrbnica etc.), em parceria com o BNDES, BNB,
universidades, IFCE e entidades representativas do empresariado, atraindo
empreendimentos de alto nivel tecnolégico e promovendo a geragdo de

empregos qualificados



Intensificar o papel de Fortaleza como polo produtor de moda e design,
fomentando e integrando a cadeia produtiva do setor, através da promogao

de eventos e feiras de alcance nacional e internacional

Instituir o Calendario Turistico de Fortaleza, envolvendo todos os bairros da
cidade, articulando acdes de cultura, esporte, eventos profissionais e

empresariais, inserindo a capital no circuito global de negdcios turisticos

Ampliar a oferta de emprego, estimulando as empresas através do

programa "Bolsa-experiéncia"

Diretriz 2

Ampliar e fortalecer a politica publica de incentivo aos pequenos negocios.

Linhas de agao

Apoiar, técnica e financeiramente, os microempresarios, formais e informais.

Abrir, ampliar e organizar espagos cobertos de boa qualidade ambiental
para feirinhas de comercializagao de produtos artesanais e comidas tipicas,
em articulagdo com atividades culturais em pontos previamente

estabelecidos, de grande visibilidade urbana.

Estimular e apoiar a pequena atividade industrial, comercial e de servigos,

baseada na forca de trabalho familiar.

Criar condigbes que permitam que 0s microempresarios sejam
fornecedores ao municipio - compras governamentais - de produtos de

limpeza, higiene, objetos decorativos, mobiliario escolar e administrativo.

Diretriz 3
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Reestruturar e fortalecer a politica publica de emprego e renda.

Linhas de acao

11

Revigorar o Conselho Municipal do Trabalho - COMUT/Fortaleza, em suas

funcdes especificas.

Mensurar detalhadamente o desempenho e as perspectivas do mercado de
trabalho do Municipio de Fortaleza, de modo a possibilitar intervencdes

planejadas, por parte da Prefeitura

Implantar uma rede municipal de Bancos do Povo, com participagao
financeira do Municipio, para apoio a geragdo de emprego e a0 consumo

familiar, montando pelo menos um banco no espago de cada regional.

Estabelecer uma politica para limpeza urbana, coleta e destino final do lixo,
integrando grandes empresas, pequenas associacbes de coletores e

associacgdes de bairros, ou de moradores.
Manter e expandir os servigos de arruamento e conservagao de vias

Promocgao e absorcdo de mao de obra desempregada, através de um
programa de recuperagdo de imodveis publicos, inclusive os servigos da

educacao e da saude

Expandir as oportunidades de geracdo de emprego e renda na cidade
como um todo, com destaque para os bairros mais populosos e os de maior

dificuldade de desenvolvimento e movimentagdo econdmica.



3.4 — Qualificagao profissional, abastecimento e economia solidaria

Diretriz 1

* Promover a politica publica de Qualificagao Profissional

Linhas de agcao
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Mapear as necessidades de qualificagdao e requalificacdo da forgca de
trabalho do municipio, em funcdo do desempenho e das perspectivas do

mercado de trabalho.

Conceber e implantar um amplo Programa de Qualificagdo Profissional nos
diversos niveis de ensino, atendendo a for¢ca de trabalho candidata a

emprego nos bairros populares da cidade.

Estimular, com apoio e controle, as iniciativas das organizagbes né&o
governamentais (ONGs) existentes em fortaleza, voltadas para a

qualificacao e a requalificagcao de trabalhadores desempregados.

Apoiar e incentivar as iniciativas voltadas para a qualificacdo profissional,

com certificados e auxilio ao ingresso no mercado de trabalho.



Diretriz 2

* Implantar uma politica de abastecimento produtivo do Municipio

Linhas de agao

Apoiar a manutengao e a expansao do cinturdo verde da capital

» Apoiar os pequenos comércios dos distritos e bairros, proporcionando-lhes
melhores condi¢cdes de fornecimento, que permitam oferecer precos mais

compativeis com a renda de sua clientela.

» Criar mais pontos de abastecimento na periferia da capital e apoiar os ja

existentes.

* Apoiar projetos de cozinhas comunitarias e restaurantes populares.

Diretriz 3

» Valorizar a Economia solidaria, através do apoio a projetos comunitarios.

Linhas de agao
e Implantar um programa municipal de moradia popular, realizado em mutirao.

« Apoiar as iniciativas comunitarias voltadas para a melhoria da qualidade da

populacdo de baixa renda da capital, baseada na solidariedade de seus

participantes.

» Apoiar iniciativas de valorizag&o da culinaria e do artesanato locais.

13



3.5 — Cultura: cidadania e direitos culturais

Diretriz 1

* Promover a cultura como um direito fundamental a cidadania e como base
para o fortalecimento de nossa identidade, garantindo seu carater
transversal como eixo que perpassa a atividade humana e a agao

governamental.

Linhas de acao

e« Trabalhar de modo associado as politicas de educagdo, cultura,

desenvolvimento urbano, esportes e turismo.

e Realizar interlocugcdo com as demais secretarias municipais e instituicdes
publicas e privadas de modo geral, com o objetivo de estabelecer parcerias

e realizar trabalhos conjuntos no campo da cultura e da arte.

14



Estimular o direito a cidade, por meio das atividades culturas, fomentando o
sentimento de valorizagdo de nossos artistas por parte da populagédo em

geral e ocupando os espacgos publicos, por meio da cultura e da arte.

Diretriz 2

Promover a inclusdo cultural, democratizando o acesso do conjunto da
populacdo aos bens e servicos culturais e artisticos, tanto como

consumidora, quanto como criadora.

Linhas de agao
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Criar uma rede de Centros de Arte e Cultura distribuidos pelos bairros e
abertos a participacdo de todos. Para tal, apoiar-se nos Centros da
Cidadania e em outros equipamentos publicos ja existentes, que deverao
ser amplamente melhorados e adequados as novas finalidades. Nos
Centros de Arte e Cultura o povo das comunidades tera espago e
oportunidades para exercitar e mostrar sua criatividade, assim como ter
acesso a arte e a cultura brasileiras e internacionais. Os Centros de Arte e
Cultura também funcionardo como equipamentos de formacédo de

profissionais para a cadeia produtiva da cultura.

Apoiar a expressdao cultural de diferentes etnias e segmentos
populacionais, com seus usos e costumes, culinarias, manifestacdes

artisticas etc.

Desenvolver agdes especificas de apoio a expressao das minorias e das

populagdes recém-chegadas a cidade.

Fortalecer e ampliar o programa Agentes de Leitura, aplicando sua
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metodologia para todas as linguagens artisticas.

Garantir as pessoas com deficiéncia o direito a cultura (acesso, produgéao e
distribuicdo), em todas as acgbes culturais publicas do Municipio de
Fortaleza, em todos os equipamentos culturais publicos municipais, com
implementagdo dos recursos de acessibilidade e tecnologias assistivas,
como desenho universal, audio-descricdo, sistema braile, caracteres
ampliados, intérpretes em libras, livros acessiveis digitais e sites dentro dos

padrdes de acessibilidade.

Diretriz 3

Realizar uma gestao estratégica, participativa e descentralizada, buscando
parceiros e novas fontes de financiamento, desenvolvendo servicos de
qualidade e criando mecanismos de acgao e interlocugao eficientes que
atuem junto a diferentes sub-regides da cidade e incluam os diversos

segmentos de produtores artisticos e representagdes sociais.

Linhas de agao

Efetivar o Sistema Municipal de Cultura.
Consolidar o Plano e o Sistema Municipal de Fomento a Cultura.

Avaliar e consolidar o Conselho Municipal de Politica Cultural, de modo a
garantir representacao dos diversos segmentos e movimentos culturais da
cidade, em estreita comunicagcdo com os conselhos de bairro e outras

instancias representativas da populacao.



» Descentralizar a gestéo, criando os Distritos de Cultura em cada Regional,

compostos por profissionais afetos ao segmento cultural.

* Manter intensa e constante interlocugdo entre o Poder Publico municipal e

a cena artistica e cultural, em suas diversas linguagens e expressoes.

Diretriz 4

» Destacar a cultura fundamentalmente em sua dimensao subjetiva, como
base de um imaginario, formadora de mentalidades e gostos, reforgcadora

da autoestima, motivadora de sonhos, afetos e desejos.

Linhas de acao

e Organizar um Memorial da Cidade, que cuide do registro e da difusdo da
historia e da memoédria de Fortaleza, incluindo costumes, tipos
caracteristicos, logradouros, atividades, lendas, contos, episédios histéricos

etc.

+ Destacar e difundir os marcos histéricos e culturais da cidade, como sitios,

paisagens, monumentos, logradouros, entre outros.

» Revitalizar a vida cultural do Centro da cidade, assim como trabalhar pela

recuperacao e preservagao do seu conjunto arquitetdnico.

Diretriz 5

e Apoiar a criacdo e a produgao artistica e cultural, entendendo a cultura
como expressdo da sociedade, cabendo aos governos promové-la,

estimula-la, ajudar a desfazer distor¢des, promover sua democratizagao de
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acesso e produg¢ao, mas nunca cercea-la ou dirigi-la.

Linhas de acao
» Realizar a cartografia artistico-cultural da cidade de Fortaleza.

« Promover o0 mapeamento das manifestacbes artistico-culturais e

patrimoniais (material e imaterial).

* Promover o cadastramento de pessoas fisicas e juridicas que compdem o

cenario artistico-cultural da cidade de Fortaleza.

» Estimular e promover as manifestagcbes tradicionais da cultura popular,
suas principais festas e seus folguedos, sua culinaria, sua arquitetura, sua

medicina, sua tecnologia, sua literatura, seu artesanato etc.

* Promover e apoiar atividades artistico-culturais nos campos da musica, das

artes cénicas, visuais, audiovisuais e da literatura.

Diretriz 6

* Promover uma cultura democratica e dinamica, ciente de seu patrimbnio e
de suas tradicdes, mas aberta as mudancgas, ao dialogo e ao intercambio

com outras culturas.
Linhas de agao

» Conhecer e dar a conhecer a realidade cultural da cidade, realizando a
identificacdo, o registro, a preservagcdo, a difusdo e a promogao do

patriménio e da producéo cultural de Fortaleza.

» Desenvolver agdes de intercambio com outros municipios do Estado e do

Brasil.
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Abrir espacos para a realizagdo de eventos nacionais e internacionais de

arte e cultura.

Diretriz 7

Promover a cultura em sua dimensido econbmica e social, como fonte

geradora de bens, servigos, renda, emprego e inclusido social.

Linhas de agao

Desenvolver nos bairros Polos Criativos da Cultura, como forma de

estimulo a economia criativa na cidade de Fortaleza.

Estimular o desenvolvimento sustentavel e a diversidade da cadeia

produtiva, criativa e mediadora dos diversos setores artistico-culturais.

Desenvolver linhas programaticas para fomento de modelos de novos

negocios do segmento cultural de pequeno e médio porte.

Estimular as agdes de gestédo publica em favor da promogao da diversidade

cultural.

Apoiar a realizacido constante de pesquisas, estudos e levantamento de
indicadores para subsidiar o planejamento de politicas publicas na area de

cultura.

Desenvolver, em parceria com escolas, universidades e outras instituicoes
educativas, um trabalho de capacitacdo de profissionais da cultura,
compreendendo toda a sua cadeia produtiva, desde a criagdo passando

pela producgao e difusao, incluindo gestao e empreendedorismo.

Identificar e estabelecer contatos com novas fontes de financiamento da

cultura, de modo a ampliar os recursos alocados para suas atividades.



Multiplicar e ampliar a Escola de Artes e Oficios voltada para a formagao de

profissionais da cultura.

Criar estruturas moveis como tendas culturais e circos, para circular nos
bairros da cidade com atividades artisticas como oficinas, festivais, feiras,

exposicoes, exibigdes de filme e videos, debates etc.

Diretriz 8
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Desenvolver uma politica de cultura digital a partir dos eixos estratégicos
memoria digital, economia da cultura digital, infraestrutura para cultura

digital, arte digital e comunicagao digital.

Linhas de agao

Intensificar o acesso da populacdo a rede wireless nos espacos publicos,

culturais, esportivos e de lazer da cidade.

Promover nas pragas encontros de blogueiros e twitteiros (ou tecnologia
equivalente ou que a supere), em que se levantem as necessidades das
criangas, jovens, adolescentes, adultos e idosos e se discuta o bairro ideal

para todas as geragoes.

Dispor em escolas publicas municipais, bibliotecas comunitarias e pontos
de leitura (pontinhos de cultura) terminais com acervo digital e com acesso
a pesquisa no sistema integrado de bibliotecas, museus, pinacotecas etc, a
fim de proporcionar o acesso tanto para leitura como para download e
impresséao de titulos das obras cadastradas em portais publicos, bem como
as publicagbes financiadas por editais publicos. Pelo mesmo servigo
podem-se cadastrar pedidos e sugestdes de livros para compor 0 acervo

do Sistema Municipal de Bibliotecas.



3.6 - Patrimonio histérico: memoria e valores de nossa cidade

Diretriz 1
* Fortalecer a politica de Patriménio Historico e Cultural do municipio
Linhas de acao

* Realizar identificagcdo e documentacgao do patriménio histérico e cultural de

Fortaleza, material e imaterial, incluindo celebracbes e saberes, fazeres,
formas de expressdo e espagos, gerando um banco de dados sobre o

patrimdnio na capital.
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e |dentificar os tombamentos necessarios e estabelecer as obras mais

urgentes a serem restauradas e conservadas.

e Criar um fundo municipal voltado para a recuperagdo do patrimbnio

edificado, com base nos instrumentos do Estatuto da Cidade e do Plano

Diretor, e legalmente estabelecido em uma norma de incentivos fiscais.

Diretriz 2

Realizar acbes de formacao, debate e visibilidade sobre o tema Patrimbnio.

Linhas de acao
* Desenvolver publicagdes e exposi¢cdes tematicas sobre o patriménio cultural

* Firmar convénios e termos de cooperagdao com instituicdes como IPHAN,

SECULT, SETUR, UNESCO, IAB-CE, instituicdes financeiras, dentre outras

* Realizar seminario sobre o patriménio cultural e implementar programas de

educacao patrimonial, capacitagao e requalificacdo profissional na area do
patrimdnio

¢ Criar um plano municipal de investimentos na area do patriménio histérico e

cultural.

22
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3.7 — Turismo sustentavel e geragao de emprego e renda

Diretriz 1

Elaborar um Plano de Acao Turistica para a cidade de Fortaleza, no qual
sejam estabelecidas politicas para o planejamento do turismo na cidade,
sustentadas em trés eixos fundamentais: a) diversificagdo dos produtos e
mercados; b) promog¢ao do turismo; e c¢) consolidacdo de Fortaleza como

destino turistico.

Linha de acao

Criac&o do Circuito Turistico de Fortaleza, contemplando o turismo cultural



e ecoldgico e estendendo a atividade turistica do litoral para os bairros da
cidade, promovendo grandes festas populares, tanto do ciclo junino quanto
do ciclo natalino, além do carnaval e das festas de padroeiros no Centro e
nos bairros. Oferecer ao turista oportunidades convidativas para conhecer a

paisagem, a cultura e o povo da cidade, em toda a sua diversidade.

 Promocao da integracdo formal entre turismo, esporte e cultura, como
forma de reduzir o risco de desigualdade, marginalidade e inseguranga
social, principalmente no que diz respeito a populagado infantil, jovem e

idosa.

Diretriz 2

e Implantar uma gestao participativa no turismo, com envolvimento direto da

populagao, discutindo problemas e ajudando na busca de solugdes.

e Linha de agao:

» Criagdo de canais de participagao e estabelecimento de uma agenda que

favorega a integragao entre o Poder Publico e a sociedade.

Diretriz 3

* Promover a valorizagdo dos bairros e suas comunidades, assim como do
Centro da cidade, dentro do conceito de que cada bairro de Fortaleza

conserva peculiaridades, possuindo cultura, histéria e identidade préprias.

Linha de acao

* Facilitacao da integragdo e do aprimoramento das estruturas dos bairros e

das comunidades, para propiciar melhores condigdes de conforto as
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populacbes residentes e ao turista que buscar o uso dos seus

equipamentos e atrativos.

Garantir as pessoas com deficiéncia o direito ao acesso, a producéo e
distribuicdo dos bens culturais e turisticos em todo o Municipio de Fortaleza
e em todos os equipamentos publicos municipais, com implementagao dos
recursos de acessibilidade e tecnologias assistivas, como desenho
universal, audio-descricao, sistema braile, caracteres ampliados, intérpretes
em libras, livros acessiveis digitais e sites dentro dos padrées de

acessibilidade.

Diretriz 4

Promover a redescoberta, a valorizagdo e a preservagao do patriménio
material e imaterial (histéria, identidade e cultura) para que se possa, a
partir desta raiz, reforcar a identidade da cidade, como diferencial para
fomento ao turismo, atraindo mais Vvisitantes e gerando maior

movimentacgéao financeira para a cidade.

Linha de acao

Realizar o mapeamento da oferta turistica para que, a partir dos dados
coletados e do cruzamento desses dados com a analise da demanda,
possam ser formulados produtos turisticos rentaveis e identificados com a

cidade e a populacéo.



3.8 — Educacao: qualidade de ensino e aprendizagem

Diretriz 1

» Gestao educacional e pedagégica

Linhas de acao

. Planejamento e gestdo na educagdo com foco no
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ensino e na aprendizagem de qualidade.

Selegcado técnica e qualificada dos candidatos aos nucleos gestores:
diretores, vice-diretores, coordenadores pedagogicos, dentre outros,

fortalecendo a gestéo colegiada.

Expansao da matricula na educagéo infantil com a
abertura e manutencao de 80 novas creches, implantando o padrao fisico e

pedagogico para o sistema de creches na rede municipal.

Criagdo de mecanismos para legitimar e fortalecer:
os Conselhos Escolares; o Colegiado de Gestores; os Grémios Estudantis;

os Conselhos de Pais e Maes; os Conselhos de Merenda Escolar.

Desenvolvimento de um Sistema Municipal de

Acompanhamento e Avaliagao da Educacao.

Promocéo de agdes que assegurem o espaco fisico
adequado e a aquisicdo de material e equipamentos didatico-pedagdgicos
(incluindo a utilizacdo de tecnologias da informacdo e da comunicagao)
para as escolas, as creches e o0s centros de educagédo infantil,

considerando as necessidades educacionais e a diversidade cultural.

Garantia de Acesso e permanéncia dos estudantes
em creches, pré-escolas e escolas, pelo tempo necessario para que
tenham uma boa formacdo e desenvolvimento como pessoa € como

cidadao.

Garantia de planejamento nas escolas, de forma
orientada, com a promog¢ao de atividades didatico-pedagogicas em

consonancia entre a teoria e a pratica.

Garantia de frequéncia escolar e cumprimento da

carga horaria de 200 dias letivos na rede municipal.
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Promocéo de integracao familia/comunidade/escola

como parte fundamental do processo educacional.

Implantagdo de Programas de Saude, de Cultura e
de Direitos Humanos na rede municipal, em articulagdo com as respectivas

secretarias.

Instituicdo e manutencédo de cadastro de demanda

escolar em todos os bairros de Fortaleza.

Descentralizacdo administrativa, orgamentaria e
financeira, com modernizacdo da gestdo e banco de dados atualizado

sistematicamente.

Oferta de atendimento a pessoas com deficiéncia,

integrando-as ao sistema regular de educagao infantil e ensino fundamental.

Desenvolvimento de uma Politica de Seguranga

Alimentar, articulando as diversas secretarias envolvidas.

Oferta de atendimento, equivalente as séries do
ensino fundamental, a jovens e adultos que nao tenham esse nivel de
escolaridade, com mapeamentos sistematicos para localizar a demanda e

programar a oferta.

Implementacao de politicas de ag¢des afirmativas e

inclusivas, garantindo educagao de qualidade para todos.



Diretriz 2

Formacgéo de profissionais do magistério e demais

profissionais da educagao

Linhas de agao
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Valorizagdo dos profissionais da educagdo como referéncia estratégica
para a qualidade de ensino. Garantia de cumprimento ao Plano Nacional de
Educacao, ao plano municipal de carreira e a lei do piso salarial nacional do

magistério;

Criagcdo da Escola de Formacdo Continuada de professores e demais
profissionais da Educacao Municipal, para desenvolvimento e atualizagao
permanentes, com programas de formacdo em articulagdo com as

Instituicbes de Educacao Superior;

Provimento de creches, centros de educacéo
infantil e escolas de ensino fundamental de brinquedotecas, bibliotecas e
laboratérios de informatica, com profissionais qualificados e acervo
diversificado e adequado as faixas etarias e as necessidades do corpo

discente e do corpo docente;

Respeito a sindicalizagdo docente e participagao
dos docentes na elaboracdo e implementacédo de politicas publicas para a
educacao municipal e para o fortalecimento de acdes democraticas de

gestao escolar e educacional,

Elaboracéo de projetos para captagao de recursos
visando a melhoria da infraestrutura e do funcionamento de creches,

centros de educacao infantil e escolas de ensino fundamental.



Diretriz 3

. Praticas pedagdgicas e avaliagao

Linhas de agcao

e Criar um Sistema de Avaliagdo Municipal com foco no acompanhamento

dos indicadores educacionais.

* Ampliacédo da jornada escolar no contraturno (programas Mais Educagéo e

Segundo Tempo na Escola), com o objetivo de gradativamente alcancar a

escola de Tempo Integral.

* Fortalecer o curriculo da rede municipal, integrando-o com a realidade das

necessidades contemporaneas.

Diretriz 4

» Infraestrutura fisica e recursos pedagogicos
Linhas de agao

» Reordenar e expandir a rede fisica escolar.

» Garantir pleno funcionamento das salas multifuncionais, dos laboratérios de

informatica e bibliotecas.

e Construir/reformar 80 novas creches.
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3.9 — Saude: melhorias na gestao e mais cuidado com nossa gente

Diretriz 1
» Garantir uma gestdo moderna e profissionalizada na rede de saude publica

de Fortaleza, para atender as necessidades da populagdo com acolhimento
humanizado e atengao resolutiva.

Linhas de acao

Valorizar os profissionais de saude em todos os niveis.
e Dotar as unidades de saude de todos os profissionais necessarios.
» Garantir o pleno funcionamento das unidades de saude ja instaladas.

» Identificar regides desassistidas na atengcdo a saude para a construcéo de
unidades necessarias.

» Utilizar racionalmente os recursos ja disponiveis para a saude e buscar
novos recursos existentes nos Ministérios.

» Realizar selegao técnica e qualificada para gestores das unidades de
saude.

by

« Reorientar a assisténcia farmacéutica nas redes de atengdo a saude
visando a garantia de acesso ao medicamento e ao cuidado farmacéutico.

Diretriz 2

* Promocao e Protecao a Saude

Linhas de Agao
* Mobilizagao institucional e social permanente para a redu¢ado das doengas
e dos agravos dos acidentes de transito, da violéncia e do uso de drogas
em Fortaleza

» Instalagdo de equipamentos publicos para o desenvolvimento de atividades
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fisicas em cada bairro e incentivo as praticas esportivas para uma vida
saudavel

* Universalizagao das praticas esportivas nas escolas municipais.
Diretriz 3
» Fortalecimento e valorizagao da atengao primaria.
Linhas de Agao
» Reorganizagao dos territérios do Programa de Saude da Familia (PSF) nos
bairros de Fortaleza para adequa-los as necessidades da populagéo: uma

equipe para cada mil familias.

» Realizar concurso publico para ampliar o Programa de Saude da Familia e
garantir os profissionais necessarios nas unidades de saude.

» Recuperar e modernizar a estrutura fisica das Unidades de Saude, dotando
essas unidades dos equipamentos necessarios a um atendimento de
qualidade.

e Garantir o estoque permanente de medicamentos nos postos e sua
dispensacao por farmacéuticos.

e Garantir o acesso a prevencao do cancer de mama, colo de utero e
préstata.

* Ampliar o terceiro turno nas Unidades Basicas de saude.

Diretriz 4

* Expansao da rede de Atengao Especializada Ambulatorial.

Linhas de Agao
» Instalar Policlinicas nos territérios que compreendem as Regionais

* Instalar Centros Especializados de Odontologia nos territérios que
compreendem as Regionais

* Instalar um Centro de Diagnostico e Laboratério para cada Regional, nas
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proximidades das Policlinicas

Instalar rede de prevencdo e atengdo a saude da mulher em todas as
Unidades de Saude.

Implantagdo de uma rede de atendimento ao idoso, estimulando a
formagao de especialistas nessa area e garantindo curso para formagéo de
cuidadores, inclusive familiares.

Garantir a assisténcia a saude da criangca ampliando a estrutura hoje
existente a partir da atengdo basica, assegurando a presenga do pediatra
no Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF). Reestruturar a assisténcia
pediatrica nos niveis secundario e terciario.

Implantar Programa de Atencdo a Saude do Homem nas Unidades de
Saude.

Criar uma politica de atengcdo a pessoas com dependéncia quimica.
Implantar Unidades de Atendimento aos Dependentes Quimicos, em cada
Regional.

Implantar Centros de Habilitagdo e Reabilitacdo para atender pessoas com
Deficiéncia, nos moldes da Politica Nacional de Atencdo a Saude das
Pessoas com Deficiéncia (Programa “Viver sem Limites”).

Valorizar a politica de assisténcia psico-social garantindo a implantagéo e
pleno funcionamento dos CAPS nas regionais.

Estruturacdo das Farmacias polos em cada regional, para ampliar os
pontos de dispensagdo dos medicamentos da assisténcia farmacéutica
basica, secundaria e especializada.

Diretriz 5

Atencao de urgéncia e emergéncia pré-hospitalar

Linhas de agao
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Reestruturar e garantir o pleno funcionamento do SAMU Fortaleza e sua
integracao a rede de Urgéncia e Emergéncia estadual.

Construcdo de mais seis Unidades de Pronto Atendimento a Saude —
UPAS.



Diretriz 6

* Fortalecer a Atencao Hospitalar (secundaria e terciaria)

Linhas de agao

Modernizar a estrutura hospitalar e garantir os profissionais necessarios
para otimizar o atendimento na Rede Hospitalar Municipal.

Recuperar e ampliar a capacidade fisica dos Frotinhas e Gonzaguinhas, de
modo a responder a necessidade atual de internag&o hospitalar.

Contratar por concurso publico os profissionais necessarios para o pleno
funcionamento desses hospitais.

Garantir atencao especial ao IJF: recuperacao fisica e estrutural, politica de
valorizagcdo e ampliacdo dos recursos humanos e renovagao dos
equipamentos.

Ampliar a estrutura existente de atencéo a saude da crianca

Reestruturar a Central de Regulagdo de Leitos da Rede Municipal de
Fortaleza.

Contratualizar, com base em critérios técnicos, leitos hospitalares para
suprir as necessidades da populagao de Fortaleza.

Promover a regulagdo de acesso a leitos hospitalares e outros
atendimentos de forma integrada entre a gestdo municipal e estadual

Diretriz 7

Desenvolvimento Humano e Valorizagao dos Profissionais

Linhas de Agao
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Reestruturar a Secretaria Municipal de Saude, modernizando a gestao dos
processos de trabalho e da educagéo na saude

Realizar concurso publico com base nas necessidades regionais, perfil
epidemioldgico e expansao da rede de unidades



Diretriz 8
Fortalecer o controle social do SUS
Linhas de Agao
« Valorizar e garantir, em todos os niveis, o funcionamento pleno dos
Conselhos de Saude, possibilitando o exercicio da cidadania, o

planejamento, a execugao e o controle das politicas de saude.

» Assegurar o estabelecimento de uma politica de educagdo permanente
para o controle social do SUS

o Garantir o funcionamento de mecanismos que assegurem a gestao
participativa do SUS, no ambito do municipio.
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3.10 — Assisténcia social: inclusao e protegao

Diretriz 1

Consolidar a politica de assisténcia social, o SUAS, garantindo a protecéo social,

articulada com as demais as demais politicas socioecondmicas
Linha de agao

e Garantir o comando unico da assisténcia social, sua descentralizacdo em rede

de atendimento organizada, participativa e integralizada.

* Intensificar o processo de descentralizacdo e municipalizacdo da assisténcia

social em Fortaleza

Diretriz 2

* Ampliar a rede de atendimento as familias, com maior cobertura de CRAS e

CRES e Centros de Convivéncia Social

Linhas de agao

* Implantar a Rede Municipal de Inclusao e protecdo a Familia, em parceria com

a sociedade civil

» Atualizar pesquisas sobre o perfil das familias em situagao de risco social em

Fortaleza, em parceria com as universidades
» Criagao dos Nucleos Comunitarios da Familia

» Instalacdo do Féorum Permanente da Familia, garantindo a participacao efetiva
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das entidades governamentais e nao governamentais

Diretriz 3

o Assegurar os direitos e oportunidades de inclusdo social, garantindo o

convivio intergeracional

Linhas de acao

« Elaboracdo e implementacdo de politicas publicas capazes de viabilizar a

inclusao social das pessoas com deficiéncia
* Promocao de atividades de lazer e desporto as pessoas com deficiéncia

e Adaptar arquitetonicamente os locais publicos e servicos de transporte,

proporcionando melhores condigdes de acessibilidade, mobilidade e seguranga

* Oferecer formacdo continuada, multidisciplinar e especializada para os

profissionais nas diversas areas de atendimento as pessoas com deficiéncia

» Estabelecer parcerias com os centros de reabilitagdo fisica de Fortaleza, para

ampliar o acesso deles por parte de pessoas com deficiéncia

* Implantar o Programa de Educagédo Gerontoldgica e Cidada, compreendendo:
valorizacdo da vida, género, autocuidados, preparagdo para aposentadoria,
seguranca alimentar, protecao legal, prevengdao da violéncia intrafamiliar,

alfabetizacao e educacgao sociopolitica

* Implantar cadastro das instituicdes asilares em funcionamento no municipio
de Fortaleza, com vistas ao acompanhamento e fiscalizagdo do bem-estar dos

internos

» Criar os servigos especializados de geriatria na rede municipal de saude, de
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acgdes preventivas e diagndsticas a terapéuticas e educacionais

* Promover campanhas de promogao de imagem afirmativa do idoso, através dos

meios de comunicagao e programas educativos para toda a populagao

* Implantagdo de um Programa de Capacitacdo do Trabalho para o segmento de
idosos, como direito e afirmagao de cidadania, com destaque para os servidores

(as) candidatos (as) a aposentadoria e para os (as) aposentadas municipais

* Implantagdo de um Programa de valorizagédo do(a) idoso(a) através de Centros
Municipais de Integracédo Intergeracional. Apoiar e fortalecer as entidades de

defesa dos direitos do(a) idoso(a)

Diretriz 4

« Promover a intersetorialidade voltada para a garantia da protec¢ao social

Linha de acao

* Articulagdo das acbes da assisténcia social com as politicas de saude,
previdéncia, desenvolvimento urbano e desenvolvimento econbémico e

social

* Implantacdo de acdes intersetoriais de inclusdo produtiva dos beneficiarios

do Bolsa-familia

Diretriz 5

e Implementar a politica de segurangca alimentar e nutricional no

enfrentamento da politica da pobreza e da fome.
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Linhas de acao

Estimulo a descentralizagdo das atividades econdmicas, garantindo geragao

de emprego e renda nas regides administrativas
Apoio a projetos de produgdo comunitaria em areas urbanas

Desenvolver projeto de cozinhas e restaurantes comunitarios em areas de

inseguranga alimentar, em parceria com as entidades locais

Criar a rede de seguranca alimentar, para produgao e distribuicdo de

alimentos de qualidade

Diretriz 6

Garantir medidas de protecao a infancia e a adolescéncia

Linhas de agao
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Elaborar e implementar um Plano Municipal de Protecdo a Infancia,
em parceria com a sociedade civil, objetivando oferecer a crianga
oportunidades de desenvolvimento social, fisico. Emocional. Intelectual.
Consolidando desta forma o que esta previsto no Estatuto da Crianca e do

Adolescente

Adotar medidas que assegurem a crianga e ao adolescente atendimento

psicossocial na escola
Implementar medidas de preveng¢ao ao uso das drogas

Criar unidade de atendimento psicoterapéutico e de internamento aos

usuarios de drogas, em parceria com as entidades da sociedade civil



» Construir uma rede interinstitucional de atendimento a crianca e ao jovem

em situacio de risco
* Ampliar a cobertura do Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil

* Apoiar e fortalecer as entidades de defesa dos direitos da infancia e da

juventude

e Criar o Forum Permanente de Enfrentamento a Exploracdo do Trabalho
Infantil. Também apoiar a¢des afirmativas, como outras possiveis formas de

exploragao

Diretriz 7

o Instituir politica de aten¢gdo aos moradores de rua

Linhas de agcao

* Realizar pesquisa para dimensionar e conhecer quem sio, quantos sdo, onde
estdo, qual o modo de vida e quais as estratégias de sobrevivéncia utilizadas
pelos moradores de rua, encaminhando-as as acdes a serem desenvolvidas pela

Prefeitura Municipal de Fortaleza, para inclusdo social

* Atendimento social de rua para a realizagdo de contatos e acompanhamentos

individuais e grupais, tendo a prépria rua como espaco de intervengao

e Criar um Albergue Municipal dotado de espaco para oficinas de qualificagao

profissional, trabalho socioeducativo, de socializagao, orientagao e apoio social

e Criar Casas de Convivéncia, como espac¢o de referéncia, onde o morador
de rua podera participar de grupos, receber orientagdes sociais, tomar banho,

lavar roupas, cortar os cabelos, receber alimentagdo e ser encaminhado para os

40



servigos publicos de saude, assisténcia social, identificacao, entre outros.

Diretriz 8

« Criar e fortalecer a participacdo social, o controle social democratico das

acdes desenvolvidas nos equipamento publicos da assisténcia social

Linhas de acao

o Criacdo de Conselhos Locais de Assisténcia Social nos territérios dos
CRAS

Diretriz 9

« Implantagdo de politica de valorizagado do trabalhador do SUAS - Sistema

Unico da Assisténcia Social
Linha de acao

« Formacao e capacitagao permanente e continuada para os trabalhadores
do SUAS
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3.11 - Segurancga urbana: direito a cidade

Diretriz 1

* Inaugurar uma nova concepc¢ado de seguranga urbana e prevengao a

violéncia

Linhas de agao

» Criar o Gabinete de Gestdo de Seguranga Municipal (GGSM), responsavel
pela gestdo da segurancga publica dentro do espectro de competéncia do
Municipio de Fortaleza, realizando coleta, classificagdo e analise dos dados
de violéncia, identificando suas causas, propondo programas e projetos
para diminuir os indices e executando o Plano Municipal de Seguranga, em
consonancia com as medidas realizadas pelas esferas publicas estadual e

federal.

» Implantar programas de seguranga social tendo como foco a prevencao da
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criminalidade e o fomento de uma cultura de paz nas comunidades, através

das Unidades de Pacificacédo e Valorizagao da Vida — UPVs.

Criar os Comités Comunitarios de Prevengao a Violéncia e Valorizagao da
Vida - CCPV. Espacgos de participagao ativa da sociedade civil, em conjunto
com os setores governamentais envolvidos, com o objetivo de: 1) realizar o
Plano Municipal de Seguranga; 2) acompanhar a execugédo do Plano; 3)

acompanhar as agbes das UPVs.

Criar o Conselho de Prevencao a Violéncia e Valorizacado da Vida, através
dos comités comunitarios, que fomentardo as politicas publicas de

Seguranga.

Elaborar o Plano Municipal de Prevengcao a Violéncia e Valorizagdo da
Vida, garantindo a participagdo ativa dos representantes dos diversos

segmentos da sociedade e de organismos ligados a segurancga.

Realizar convénios com o Governo Federal, através do Programa Nacional
de Seguranga Publica com Cidadania - Pronasci - do Ministério da Justiga,
para a implantagdo de projetos de politicas de seguranca e agdes sociais

preventivas, com foco prioritario nas causas da violéncia.

Firmar convénio com a Defensoria Publica com foco na assisténcia juridica
de exceléncia, integral e gratuita, para as vitimas de violéncia, fornecendo
os instrumentos necessarios para a consecucao da protecao e defesa dos

direitos humanos.



Diretriz 2

Planejar as agdes de Seguranca Urbana com base em dados cientificos,
possibilitando a efetivagcao das Politicas Publicas, a economia de recursos,

a prioridade de atuacao e a transparéncia de acgdes.

Linhas de agao

Implantar um sistema de inteligéncia preventiva, mapeando a situagéo de
violéncia nos bairros, constituindo um banco de dados georeferenciados
para orientar a agcdo da Prefeitura no planejamento da politica de

seguranca urbana;

Elaborar cartas e mapas digitalizados, baseados em dados

georeferenciados, utilizando as diversas fontes existentes;

Diretriz 3

Promover a formagao profissional dos guardas comunitarios, como parte
integrante da gestdo e da operagdo da seguranga urbana municipal.
Formar profissionais atuantes na solucdo de problemas através do
desenvolvimento de sua capacidade de identificacdo e mediagcdo de
conflitos, com uma cultura democratica e cidada de segurancga voltada para

o respeito, a promocéao e a defesa dos direitos humanos.

Linhas de acao
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Aumento e qualificagdo do contingente da guarda comunitaria.

Criacdo de uma escola municipal de formagéo profissional em seguranga,
realizar convénios e parcerias com as universidades, institutos de pesquisa
e ensino e as academias nacional e estadual de Policia para a selegao,
treinamento, capacitacdo permanente e especializacdo do efetivo da

Guarda Comunitaria, a curto, médio e longo prazos.

Assegurar, mediante cursos voltados para uma educacgdo integral, a
formagdo continuada e voltada para os principios da eficiéncia na
prestacdo dos servigos a populagdo e do Estado de Direito, no exercicio

cotidiano das atividades de seguranga do cidadao.

Diretriz 4

Instituir uma gestdo estratégica e integrada com as demais politicas
publicas municipais, capaz de compreender o respeito ao trabalho e a

seguranga do cidadao

Linhas de acao
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Articular a politica de seguranga urbana com o conjunto das politicas
publicas municipais (em especial educagdo, cultura e lazer, turismo,
assisténcia social, saude e geracdo de emprego), mediante a implantagao
elou reformulacdo de programas e projetos comuns voltados aos setores
mais vulneraveis da populagdo — jovens, criangas e adolescentes,
mulheres, homossexuais, idosos, negros e outros, visando ao
enfrentamento da criminalidade e da violéncia que atingem diretamente

esses segmentos;

Implementar agcbes apoiadas no conceito de vigilancia natural, associadas



ao desenho urbano, compreendendo a iluminacéo publica de ruas, pracgas,

lagoas, parques, paradas de 6nibus e entornos de escolas;

Criar Centros de Referéncia de Prevencao e Atendimento as vitimas de

violéncia, descentralizados por SERs.

Capacitar profissionais da area de saude para atendimento, identificagéo e
notificagdo de vitimas de violéncia, em especial os agentes de saude e as

equipes do Programa de Saude da Familia (PSFs)

Diretriz 5

Compreender a atuagdo da Guarda Comunitaria como agente e dispositivo
agil de uma politica de seguranga urbana a servico do cidadao e da

comunidade, nos momentos de emergéncia municipal.

Linhas de agao
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Dotagcado de condicbes materiais e humanas, que possibilitem a Guarda
Comunitaria investir nas condicbes de trabalho, com remuneragao e
valorizagdo adequadas para seu efetivo, assegurando mobilidade
permanente pela cidade e que esta seja dotada de tecnologia leve e de

facil comunicagao com seu comando;

Criacdo de grupos voltados para atuagao especifica em defesa do meio-
ambiente, do controle efetivo sobre o uso e a ocupacdo do solo, da
orientacdo e protecdo dos turistas, do atendimento as situacbes de
emergéncia, de calamidades, atuando em parceria com a Defesa Civil,

treinados para as mais diversas situagdes de emergéncia municipal;

Formagado técnica continuada e dotada dos equipamentos necessarios

(carros, motos, radios) na prevengao a violéncia.



Diretriz 6

» Estabelecer, como foco prioritario de atuacao das politicas de prevencéo a
violéncia dos jovens, em especial com os compreendidos na faixa etaria

entre 15 e 29 anos

Linhas de agao

 Atrticular programas de atendimento, promogao e protegao para a juventude

3.12 — Politicas publicas de género e direitos humanos

Diretriz 1

* Atrticular a politica de género com as demais secretarias municipais, por

meio de programas e projetos conjuntos direcionados as mulheres.

Linhas de acao
» Criar a Secretaria Especial da Mulher

» Criar a Ouvidoria Interna, com o papel de ouvir criticas e sugestbes de

melhoria do servigo publico no que tange as discriminagdes de género.

» Divulgar e apoiar grupos autbnomos de mulheres quanto as politicas de
inclusdo, saude da mulher, geracédo de emprego e renda, atendimento as

vitimas de violéncia, entre outros.
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Fortalecer e ampliar a coordenadoria municipal da mulher, ampliando sua
capacidade de articulagao politica e de promog¢ao de politicas publicas em
parceria com as demais coordenadorias e secretarias tematicas, baseando-
se, implementando o Plano Municipal de Politicas Publicas para as

Mulheres.

Criar o Conselho Municipal de Defesa da Mulher, como um espaco da
sociedade civil, com poderes de interlocugdo com a administragdo

municipal e a Coordenadoria Municipal da Mulher.

Apoiar e firmar parcerias com entidades e movimentos de mulheres e
feministas em agdes alusivas ao fortalecimento politico, econémico e

cultural das mulheres.

Criar e implementar o Programa Municipal de Formagao Profissional para
Mulheres, compreendendo as beneficiarias de programas de transferéncia

de renda em Fortaleza.

Criar trés novos Centros de Referéncia, nas regionais 1, 5 e 6, e de mais

uma casa-abrigo municipal

Articular, junto ao Governo do Estado, a criacdo de duas novas Delegacias

da Mulher em Fortaleza

Diretriz 2
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Instalar uma rede de prevencéo e atencdo a saude da mulher em todas as
regides administrativas de Fortaleza, ocupando os equipamentos ja
existentes, postos de saude, Centros de Cidadania, hospitais distritais

(Frotinhas e Gonzaguinhas) etc.



Linhas de acao

Monitoramento da implantagdo do Programa de Atencéo Integral a Saude

da Mulher - PAISM.

Programa de atencéo a prevengéo do cancer de colo de utero e de mama.

Programa de atencdo a saude da mulher na adolescéncia, sexo seguro,

gravidez precoce, planejamento familiar.

Programa de atenc¢ao a saude da mulher na terceira idade.

Diretriz 3

Criar uma Rede Municipal de Assisténcia Juridica e Psicossocial a Mulher.

Linhas de agao

Instalagado de nucleos de atendimento juridico por regido administrativa em

Fortaleza.

Instalacdo do Programa de Assisténcia Social e Atendimento Psicolégico

nos Centros de Cidadania.

Diretriz 4

Criar sistema de apoio as mulheres vitimas de violéncia.

Linhas de agao

49

Elaboragcdo de um mapa da violéncia em Fortaleza, em parceria com a
Secretaria de Segurancga Publica do Estado, Delegacia da Mulher, Instituto
Médico Legal, Férum de Mulheres Cearenses, organiza¢gdes nao

governamentais e universidades.



Instalagdo de um Disque-Denuncia em parceria com a Delegacia da
Mulher.

Capacitacéo dos profissionais de saude em postos de saude e hospitais
distritais (Gonzaguinhas e Frotinhas) e Programa de Saude da Familia
(PSF), a fim de que possam ser identificados casos de violéncia e que se
possa encaminha-los as instdncias adequadas (Delegacia da Mulher,

Conselho Tutelar, entre outros).

Realizar campanhas de combate a violéncia contra a mulher em Fortaleza.

Diretriz 5

Implantacao de politicas publicas setoriais para mulheres.

Linhas de agao
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Monitoramento da implantagdo do tema transversal “relagdes de género” no

Plano Pedagdgico Anual (PPA) das escolas municipais.

Criacao e implementacdo de mecanismos de inclusdo com prioridade para

as mulheres chefes de familia nos programas de habitagao popular.

Garantir funcionamento regular e de qualidade nas creches (municipais e

comunitarias).

Incentivo a implementagao de Nucleos Comunitarios, em parceria com as

associacdes comunitarias.

Implantagdo de Programa Municipal, em parceria com o Governo do
Estado e o Governo Federal, de enfrentamento ao trafico de seres

humanos, em especial do trafico de mulheres para fins sexuais;
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Diretriz 6

* Ampliar e aperfeigoar politicas publicas para diversidade sexual e
igualdade racial, fortalecendo a Secretaria de Direitos Humanos e o conjunto
de coordenadorias tematicas e especiais, construindo iniciativas especificas e
garantindo a ampliacdo dessas agdes, de forma articulada, na gestdo como um
todo, beneficiando o conjunto da cidade e dos movimentos, entidades e grupos
sociais.

Linhas de agao

e Criar o Programa Municipal de Combate a Homofobia, como forma de

enfrentar a discriminagc&o de orientagdo sexual e identidade de género

» Apoiar e potencializar os servigos do Centro de Referéncia LGBT Janaina

Dutra

* Implementar integralmente o Plano Municipal de Politicas Publicas LGBT,

aprovado na conferéncia municipal LGBT

Diretriz 7

« Fortalecer as politicas publicas para defesa das criangas e dos

adolescentes
Linhas de agao

* Fortalecer a rede municipal de enfrentamento a exploragdo sexual

comercial de criancas e adolescentes

* Ampliar e fortalecer os servicos dos Conselhos Tutelares em Fortaleza,

monitorando suas atividades e garantindo seu pleno funcionamento

Diretriz 8



« Fortalecer as politicas publicas para defesa dos direitos humanos, em sua

ligacdo com os direitos politicos
Linhas de agao
e Criacdo do Museu Municipal da Memodria, Verdade e Justica em Fortaleza

e |Instituir calendario de atividades alusivo ao Dia Municipal da Memodria,
Verdade e Justica, reforcando a participagdo dos cearenses nos
acontecimentos da historia recente do Brasil e as implicagdes, no Cear3,

das atividades da Comissao da Verdade

Diretriz 9

» Fortalecer as politicas publicas para defesa dos direitos humanos, em sua

ligacdo com o direito a democratizagdo da comunicagao social
Linha de acao
e Criar o Conselho Municipal de Direito a Comunicacao

3.13 — Juventude e protagonismo social

Diretriz 1

» Considerar a juventude como publico-alvo de politicas publicas voltadas
para o atendimento de suas necessidades e aspiragdes, por meio de um

conjunto de agdes intersetoriais.

Linhas de agao

» Apoiar o espirito de iniciativa e a criatividade dos jovens, desenvolvendo se

protagonismo social.

» Criar a Secretaria Especial da Juventude, com capacidade de articulagéao
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politica e promocdo de politicas publicas em parceria com as demais
coordenadorias e secretarias tematicas, implementando o Plano Municipal
de Juventude.

Diretriz 2

* Incentivar as empresas privadas, publicas e filantrépicas e as universidades
a manter convénios com a Prefeitura, assegurando a inser¢ao de jovens na

prestacdo de servicos publicos, principalmente na cadeia econbémica da

cultura.

Linhas de agao

« Estabelecer parcerias na promocado de qualificacdo e capacitacdo dos

jovens para o primeiro emprego.
* Ampliar o programa de estagio no servigo publico municipal.

 Fomentar a ampliacdo da oferta de trabalho decente para a juventude,

assim como criar oportunidades de acesso a educacao profissional.

Diretriz 3

* Desenhar uma articulagao de agdes multissetoriais e multidisciplinares para

a juventude, considerando suas necessidades especificas, tratando-os

como sujeitos.

Linha de agao

* Garantir as condigbes de funcionamento do Conselho Municipal de
Juventude, bem como sua acgédo efetiva no acompanhamento e na

execucao das politicas publicas de juventude.
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Diretriz 4

* Dinamizar a integracdo social dos jovens, através da sua participagdo em

atividades culturais e artisticas.
Linha de acao

* Incentivar a criacao e apresentacao de trabalhos de artes plasticas, danca,
design de equipamento, design grafico, fotografia, literatura, moda, musica,
video e multimidia, promovida anualmente como espacgo para divulgacao,

intercambio e feira de negdcios na area cultural.

Diretriz 5
e Democratizagdo do acesso a cultura
Linhas de agao

e Garantir a Meia Entrada, sem limitacdo de numero de ingressos, nos
espetaculos artisticos e eventos esportivos realizados na cidade de

Fortaleza.

» Oferecer ao publico jovem de Fortaleza uma programagao de qualidade,
com espetaculos representativos da cena contemporanea local, nacional e

internacional.

» Criar atividades culturais diversas, como festivais de bairro e exposi¢cdes
artisticas, atividades esportivas, campeonatos e disponibilizagdo de espaco
para treinamento de esportes e atividades politicas para jovens.

Diretriz 6
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e Instituir um programa de educagdo sexual e reprodutiva voltado para a

juventude.
Linha de acao

» Possibilitar o acesso a um servico através do qual o jovem obtenha
respostas as tematicas da adolescéncia e juventude, principalmente as

questdes relacionadas com a saude e com o desenvolvimento do corpo.

« Ampliar o debate sobre a questdo da diversidade sexual com jovens e
adultos das escolas publicas e privadas, através da exibicdo de filmes e de

outros instrumentos correlatos.

Diretriz 7

 Promover a sensibilizacdo, a percepcéao, a reflexdo e o convivio pela paz,
provocando a conscientizagdo e a mudanga no individuo, particularmente

nas escolas e bairros de nossa cidade.

Linhas de agao

» Criar uma rede de pontos de encontro da juventude na cidade, viabilizando
a criagao e o funcionamento de equipamentos em todas as Regionais, bem

como a circulagao dos jovens entre esses espagos.

e Criar a Rede Municipal da Cultura pela Paz, tendo como base o Clube da
Paz na Escola, responsavel pela organizagédo de atividades de recreagéo,
motivando os alunos a elaborar pactos de convivéncia, disseminando no

entorno da escola gestos de solidariedade e humanidade.

* Ampliar a malha cicloviaria da cidade.
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Diretriz 8

» Assegurar a criagao de esferas publicas de cidadania voltadas para a

juventude.

Linhas de agao

e Criar a Secretaria de Juventude com a responsabilidade de promover o
dialogo permanente com os diversos setores, bem como coordenar a

implementacao das politicas publicas voltadas para esse segmento.

» Realizar conferéncias municipais de juventude, interligando as acgbes do
Conselho Municipal de Juventude e fortalecendo a participagao em féruns e

plenarias juvenis.

» Instituir o Observatério Permanente de Juventude, a ser estabelecido entre
a Prefeitura e organizagées da sociedade civil, tendo como principal
atribuicdo conhecer a realidade da juventude fortalezense e implementar as

politicas publicas mais adequadas para o segmento.
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Diretriz 9

* Promover politicas publicas visando a prevengdo contra o uso de drogas
entre a juventude, assim como ao acolhimento e tratamento dos usuarios

de drogas.

Linhas de agcao

* Promover campanhas educativas para prevengao do uso de drogas nas

escolas e Universidades.

» Criagao de uma rede de acolhimento e tratamento para jovens usuarios de

alcool e drogas.

Diretriz 10

» Garantir programas preparatorios para acesso dos estudantes carentes a

Universidade
Linha de agao

* Apoiar a criagdo de "cursinhos" preparatérios para o ENEM, vestibulares e

exames de selecao.

* Realizar a¢gdes de ampla divulgagdo das politicas federais de acesso ao
Ensino Superior - ProUni e FIES -, auxiliando os estudantes da rede
municipal no processo de inscrigdo, para maior aproveitamento das

oportunidades de ingresso no Ensino Superior.
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Diretriz 11
* Promover a inclusao digital da juventude.
Linha de agao

» Criar o programa "Fortaleza Digital", disponibilizando internet banda-larga
livre nos equipamentos de juventude. Criar espagos publicos de acesso a

internet.
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3.14 - Esporte e lazer: saude, sociabilidade e desenvolvimento

Diretriz 1

Assegurar o acesso da populacao as diversas modalidades esportivas

Linhas de agao
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Garantir o legado da Copa do Mundo de 2014 para Fortaleza, com
ampliacdo da estrutura esportiva, estimulo a cadeia produtiva do esporte,
do turismo e da cultura, incentivo a praticas esportivas e projegao turistica
de Fortaleza como cidade esportiva, saudavel e possuidora de atrativos

culturais.

Fortalecimento da Secretaria de Esporte e Lazer, com a criagdo do Fundo
Municipal do Municipal de Incentivo ao Esporte e a ampliagcao de recursos
utilizados para ampliacdo do Esporte de participagdo, educacional,

rendimento, capacitacdo humana e para apoio a projetos e pesquisas.

Ampliacao dos Programas Mais Educacdo e Segundo Tempo em toda a
rede municipal de ensino, integrando-os as demais politicas publicas a

partir dos principios de acessibilidade e sustentabilidade;

Valorizagdo do quadro de profissionais Educadores Fisicos, Nutricionistas,
Psicdlogos e Agentes Sociais de Esporte e Lazer, estimulando a elevagao
do seu conhecimento técnico, cientifico e pedagdgico e integragédo com os
programas de esporte e lazer da cidade (Academia na Comunidade,
Espaco Oriental, Capoeirarte, Jogos da Vida, Esporte e Cidadania, Rua do

Lazer etc.)



e Criagcdo de nucleos de iniciacado de esportes olimpicos, paraolimpicos,
radicais e ndo olimpicos distribuidos por regiao administrativa da cidade,
utiizando a infraestrutura disponivel em escolas municipais, pragas,
parques, ginasios e outros espagos, sob a coordenacédo de profissionais
qualificados, para possibilitar 0 acesso a pratica do esporte, sob principio
da inclusdo social, e a formacédo de atletas, contemplando, também, as

pessoas com deficiéncia;

* Incentivo a atletas que venham a se destacar em suas modalidades através
de centros de exceléncia esportiva, programa de transporte, saude e
treinamento com assessoria multidisciplinar especializada e apoio as

Federacdes Esportivas.

« Criagao e reaproveitamento de espacos proprios ao desenvolvimento do
lazer da cidade, com programas e agbes especificos para os diferentes
segmentos da populagdo, articulando a administragdo publica com a

iniciativa privada e as organizagdes sociais.

« Programa de qualificacdo dos equipamentos de esporte e lazer em

Fortaleza

Diretriz 2

* Promover atividades fisicas e de lazer, com acompanhamento profissional

nos bairros e comunidades da cidade.

Linhas de agao

 Acompanhamento estatistico das condi¢bes de saude da populagdo mais
carente e da terceira idade, identificando doencas associadas a ma

alimentagdo e ao sedentarismo (obesidade, hipertensdo, diabetes), que
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possam ser combatidas ou amenizadas com atividades fisicas e

reorientagao alimentar.

Aplicar, sob orientagédo de professores e estagiarios das areas de educagao
fisica, nutricionismo e saude, programas de atividades fisicas, de lazer e de
reeducacdo alimentar a ser desenvolvidos em sedes de entidades

comunitarias parques, pragas e outros;

Realizar diagnostico e acompanhamento estatistico das condigbes de
saude prioritariamente da populacdo em situacdo de exclusdo social,
facilitando o acesso de pessoas com deficiéncia e da terceira idade,
identificando doencas associadas a ma alimentagdo e ao sedentarismo

(obesidade e diabetes)



3.15 - Desenvolvimento urbano: crescimento planejado

Diretriz 1

Fortalecimento do Planejamento urbano, tendo como base os instrumentos
do Estatuto da Cidade e assegurando que o Plano Diretor seja efetivo

instrumento de regulagao do uso e ocupagao do solo.

Linha de Agao
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Consolidar e garantir pleno funcionamento ao Instituto de Planejamento da
Cidade como instrumento catalisador das acbes de monitoramento das

obras e intervengdes urbanas;

Consolidar o Plano diretor participativo, assegurando a elaboracéo de suas

leis complementares.

Construir uma cultura de Planejamento urbano, investindo na formagéo de

profissionais

Pautar o planejamento urbano em metas de equilibrio ambiental e eficaz
funcionamento das infraestruturas e equitativa distribuicdo dos

equipamentos de prestagao de servigos publicos

Dotar o municipio de um sistema de acompanhamento e monitoramento do
processo construtivo da cidade, mediante ampliagdo e capacitagao das

equipes de fiscalizagdo e agil servigo de analise e liberacdo de licengas



ambientais.

Diretriz 2

* Requalificacdo da Zona Central e sua adequacdo a condicdo de polo
comercial diversificado e confortavel, de centro administrativo municipal e

centro residencial atraente e polo municipal do turismo cultural.

* Requalificagdo da Zona Central e sua adequagao a condi¢ao de polo
comercial diversificado e confortavel, de centro administrativo municipal e

centro residencial atraente e pélo municipal do turismo cultural.

Linhas de acao

* Elaborar Plano de requalificagao global da area central de fortaleza

* Resgatar e reurbanizar as areas de praga, parques e areas livres para o

uso intensivo de lazer e convivéncia.
* Concretizar o corredor histérico da cidade, promovendo a articulagao entre

os diversos espacos arquitetdnicos de referéncia na formacéao historica do

municipio, com destaque para ruas, avenidas e logradouros publicos.

Diretriz 3

* Fortalecer programa de requalificagdo da Orla Maritima
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Linha de acao

* Promover atualizagéo das diretrizes do Projeto Orla

Diretriz 4

* Descentralizagao das atividades produtivas, como estruturadoras do uso do

solo e de geragao de renda

Linhas de agao

* Implementar uma politica de apoio ao setor produtivo e desenvolvimento

industrial, que contemple ampla descentralizagdo da atividade econdémica,

com destaque para bairros mais populosos e de menor renda

* Implementar amplo programa de consolidagado e ampliagao de parques

urbanos, vinculados as maiores lagoas do municipio € a um novo
tratamento (perenizagao) de rios, com a introducéo de atividades de lazer,
esporte, cultura em espacos urbanizados, equipados e protegidos por

esquema permanente de seguranca.
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3.16 - Mobilidade, acessibilidade urbana e transporte publico

Diretriz 1

e Promover o Inventario completo do Sistema Viario, com seus respectivos planos
e obras de intervengdes. Adaptar a legislagdo municipal a legislagao federal
vigente sobre o tema, principalmente quanto a acessibilidade urbana e visando a
eliminagao de barreiras (com destaque para o Dec. Federal 5296/2004 e a NBR
9050/2004)

Linhas de agao
e Realizar campanhas de conscientizagao abrangentes e especificas

e Implementar intervencdes planificadas que visem a desobstrugao e a eliminagao

das barreiras em vias e espagos de uso publico e coletivo

e Oferecer assessoria gratuita a populagdo, para a orientagdo sobre

implementagao da acessibilidade

e Incentivar a sustentabilidade nos transportes e deslocamentos, com incremento

das modalidades de transito a pé e de bicicleta

Diretriz 2

* Implementar agdes para melhoria dos servigos de transporte publico, tendo

a intermodalidade e a eficiéncia como focos
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Linhas de acao
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Diagnosticar as condi¢des do sistema de transporte publico para melhoria e

ordenamento operacional dos terminais abertos e fechados, reorganizando
os fluxos, a operagao, o funcionamento e ampliando a sinalizagao vertical
e horizontal; as condicbes da infraestrutura, da acessibilidade e da

seguranga para seus usuarios e operadores.

Garantir a continuidade, com ampliacdo dos objetivos e de integracéo, dos

transportes publicos e das politicas de mobilidade e de planejamento
urbano em andamento, buscando integrar o0s seus aspectos de
infraestrutura viaria, engenharia de trafego; da priorizagcdo do transporte
publico; da integragdo urbanistica; da adequacdo de vias e passeios,
tornando-os acessiveis; da articulagcdo entre estas por meio de rotas
acessiveis em todos os elementos da infraestrutura de mobilidade urbana

(passeios, vias, pontos de parada e terminais).

Assegurar a efetiva integracao dos diversos meios de transporte publico, de

forma a minimizar os seus efeitos e a oferecer sustentabilidade.

Favorecer a intermodalidade dos meios de transporte, como 6nibus, metrd

e veiculo leve sobre trilhos — VLT, garantindo tarifas justas, rapidez,
qualidade dos servigos ofertados; conforto, autonomia e seguranga para o
usuario; mediante a ampliagdo do planejamento técnico e operacional,
fiscalizacdo efetiva, otimizacdo e racionalizacdo de itinerarios, oferta de
novas linhas regulares e expressas, manutencéao de veiculos operando em
horarios "fora de pico" e melhoria das condi¢gdes dos veiculos em operacao

nas linhas locais.

Melhorar e ampliar os servicos de taxi adaptados para o transporte das

pessoas com mobilidade reduzida.
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Criar linhas circulares e pontos de parada adequados e eficientes, com o

objetivo de minimizar os terminais de énibus no perimetro central

Integrar, através de terminais, os transportes publicos oriundos da regiao

metropolitana

Garantir o pleno direito a meia passagem ao estudante por meio da
utilizagcdo da carteira estudantil, cujo processo anual sera garantido e
ampliado para que nao haja descontinuidade, tampouco falha na tecnologia
do cartdo, atrasos na entrega dos documentos e danos ao direito dos

estudantes ou ao equilibrio do sistema.

Implementar um programa municipal de sustentabilidade e redugao de

danos provocados pelos servigcos de transporte urbano, com prioridade
para a redugao da emissdo de poluentes, a gestdo sustentavel de residuos

e a promogao da cidadania com protecao ao meio ambiente.

Fortalecer o 6rgao gestor dos servigos de transporte urbano, para que a
ETUFOR possa exercer seu papel através de um corpo técnico qualificado,
com condigdes fisicas e tecnoldgicas compativeis com as exigéncias dessa
gestdo, além de autonomia e reconhecimento dentro da estrutura

administrativa e financeira da Prefeitura.

Debater e efetivar, em conjunto com o legislativo, o Codigo Municipal do

Transporte Publico, como parte do Plano Municipal da Mobilidade Urbana —
PMU e das politicas estabelecidas no Plano Diretor e no 6rgao de

planejamento do municipio.

Efetivar o Conselho Municipal dos Transportes, garantindo o controle social

dos servicos de transporte urbano por parte dos usuarios e da sociedade,

como preconiza a legislagcao federal que estabelece a Politica Nacional da



Mobilidade Urbana.

Diretriz 3

* Buscar a redugao do tempo médio de viagens no sistema de transporte

publico de passageiros, proporcionando integragcao entre os diversos meios

de transportes e linhas.

Linhas de agao

* Melhoria do sistema viario e da infraestrutura de suporte das linhas

alimentadoras do transporte publico.

* Racionalizagcdo da rede de integracao fisica de transporte publico,

composta de terminais e paradas especiais ao longo dos corredores

troncais de grande capacidade e faixas exclusivas.

* Preparar as condicbes e providéncias para a integragcdo do sistema de

O6nibus com os demais modais de transporte e deslocamentos da

populacéo

Diretriz 4

* Reduzir, mediante agdes preventivas e educativas, os acidentes do transito

em Fortaleza

Linhas de acao

* Recuperar, adequar e sinalizar educativamente o sistema viario principal
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(vias arteriais, coletoras, expressas e corredores secundarios mais
utilizados), inclusive com as sinalizagdes de adverténcia para redugao de
velocidade nas proximidades de fotossensores e de cruzamentos poucos

definidos pelo porte da via.

Ampliar a implantagcao das faixas de pedestres

Propor campanhas de educacgao e de conscientizagao sobre o transito

Diretriz 5

Favorecer o uso do transporte publico

Linhas de agao:
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Através da melhoria dos servicos de transporte publico, com conforto,

seguranca, rapidez, eficiéncia e baixo custo, minimizar o uso do transporte

particular

Incentivar a implantacdo de estacionamentos seguros, e de baixos pregos,

para veiculos particulares, nas proximidades dos terminais. Implantar
paradas rapidas ao longo dos corredores de transporte, inclusive do tipo

edificio garagem;

Incentivar a criagdo de pontos de estacionamento de bicicletas nas

proximidades dos terminais e dos corredores de transporte

Incentivar a criagdo de empreendimentos de locagcdo de bicicletas em

pontos estratégicos, para favorecer a intermodalidade nos transportes.



3.17 — Saneamento: cidade saudavel

Diretriz 1

e Buscar a universalizacdo do atendimento com equidade, garantindo-o,

inclusive, a populagdo de baixa renda, abrangendo os servigos de
abastecimento d’agua, esgotamento sanitario, limpeza publica, drenagem

urbana e controle de vetores da cadeia de doencas transmissiveis

Linhas de agao

e Controlar os indicadores de saude, sanitarios e ambientais, com vistas a

torna-los eficazes na identificagdo de processos de agravo a saude e
avaliacdo de potencial de riscos resultantes de fatores de deteriorizagao

ambiental, incluindo o do ambiente de trabalho.

Diretriz 2

* Assegurar a gestao publica dos servigos de esgotamento sanitario e agua

tratada, conferindo um novo papel ao municipio de Fortaleza na concesséao
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de servicos.

Linhas de acao

71

Criar e implementar mecanismos eficazes de gestdo, que possibilitem

articulagao intermunicipal e com o Estado, com énfase para o papel da
instancia municipal, nas ruas relagdes com estes poderes e com o0s

usuarios

Criar conselho deliberativo setorial para a formulacdo e o controle da

politica de saneamento na esfera municipal, privilegiando a discussao

setorial com os conselhos municipais de saude e/ou de meio ambiente



3.18 - Meio ambiente: Fortaleza sustentavel

Diretriz 1

* Desenvolver a gestdo do meio ambiente, aplicando como conceito

fundamental o desenvolvimento ambiental de modo a garantir a
compatibilidade de um projeto adequado de desenvolvimento da sociedade

€ a preservacao e conservacao do meio ambiente e dos recursos naturais.

Linhas de acao

* Promover a articulagao efetiva entre os diferentes niveis de governo quanto

ao desenvolvimento urbano e meio ambiente

Diretriz 2

* |Integrar as politicas municipais (transporte, habitagcdo, planejamento

urbano, meio ambiente, saude, educacao, saneamento, patrimdénio histérico
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e arquitetbnico etc.) como atitude basica para efetivacdo da gestdo

ambiental.

Linhas de agao

Fortalecer e reorientar o funcionamento do COMAM (conselho Municipal de

Meio Ambiente)

Diretriz 3

Estabelecer um projeto de gestdo ambiental integrado

Linhas de acao

73

Realizar o inventario do meio fisico natural e transformado do Municipio,

visando a elaboracdo de um banco de dados ambientais, que possa
constituir um instrumento permanente de avaliacdo das modificacdes

ambientais verificadas nos territério com o passar do tempo

Promover a informagdo e a educagdo ambiental, garantindo a

conscientizagdo da populagdo e sua participagdo no planejamento e no
desenvolvimento de agdes, que visem a assegurar a preservagao do meio

ambiente

Elaborar amplo levantamento, classificagao e cadastramento do patrimdnio

ambiental do Municipio, efetuando sua atualizagdo permanente e sua

integragcédo ao bando de dados municipal



3.19 — Drenagem: intervengdes em prol da cidade

Diretriz 1

* Tratar a questdo da drenagem como fator de funcionalidade urbana e

estruturagdo metropolitana.

Linhas de acao

* Elaborar e Implementar o Plano Diretor Municipal de Drenagem

* Considerar, na formulagdo do Plano Diretor de Drenagem, os

comprometimentos metropolitanos das bacias hidrograficas e dos

reservatorios existentes

* Incorporar sistema macrodrenante municipal, com o objetivo de controlar as

cheias, nas bacias hidrograficos e das calhas, dos rios no territério do
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Municipio.

Diretriz 2

Implementar o uso racional dos Recursos Hidricos do Municipio, com o

sistema de macrodrenagem urbana.

Linhas de Agao

75

Rios, como o Pacoti, o0 Cocé e o Maranguapinho/Ceara, além dos riachos

Maceio, Pajeu e Jacarecanga, que desaguam no mar, e demais riachos
tributarios deste e responsaveis pela alimentagdo e vazao das lagoas,
como as de Parangaba, Messejana, Maraponga, Porangabussu, Papicu,
entre outras, serdo tratados como elementos fundamentais para a
drenagem urbana, a preservacao do equilibrio ambiental e a garantia de
uma massa verde urbana de imponderavel valor paisagistico, mantenedora
de ricos ecossistemas nos quais subsiste grande diversidade de fauna e

flora nativas

Implementar projeto integrado de desassoreamento das calhas principais

dos rios e riachos, desobstrugdo de valas, talvegues e canais, além da

complementacéo de galerias de macro-drenagem em todas as sub-bacias

Assegurar a recuperagao dos parques urbanos e retomar a implantagao de

novos parques, vinculados as areas de preservacao dos recursos hidricos
(rios e lagos), privilegiando seu uso como espagos ecoldogicos e de

convivéncia das populagdes circunvizinhas

Realizar parcerias com os municipios da Regido Metropolitana, tendo em

vista um amplo programa de reuso da agua



* Implementar consércios intermunicipais para atuagdo na protegdo, no

controle e uso racional dos recursos hidricos e suas faixas de preservacao

natural e protegao ambiental.

3.20 — Habitacado: mais moradias e infraestrutura

Diretriz 1

* Desenvolvimento de uma politica habitacional que priorize a populacédo de

baixa renda e que considere a fungdo habitacional como essencial na
composi¢ao da paisagem urbana, ajustada as condigbes ambientais, locais
e setoriais da cidade no que tange ao sistema viario e a infraestrutura

existentes.

Linhas de acao

* Fortalecer a politica municipal de habitagdo, potencializando a construgao

de novas moradias, com metas de reducao do déficit habitacional.
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77

Intensificar as parcerias do municipio com o Governo Federal, visando a

ampliagdo do programa "Minha Casa, Minha Vida", assim como a

potencializagdo dos programas existentes.

Dar cumprimento as diretrizes da Politica Habitacional de Interesse Social —

PHIS, elaborada pelo CETREDE, com financiamento do Ministério das
Cidades

Desenvolver Planos de Desenvolvimento Integrados nos bairros, regides ou

areas prioritarias da cidade, contemplando as ag¢des intersetoriais,
descentralizando a gestdo e a execugdao de politica Habitacional do
Municipio

Garantir moradia digna as populagdes residentes em habitagcbes

subnormais e em areas de risco

Implantar um programa de Regularizagdo Fundiaria do Municipio,

articulado com o programa "Papel Passado", do Ministério das Cidades

Integrar a politica habitacional as politicas de geracdo de empregos e

redistribuicdo de renda, modificando o quadro social dos bairros e regides

da cidade

Exibir transparéncia nas concorréncias publicas para a habitacdo e

infraestrutura, com critérios técnicos e democraticos

Dedicar especial atengdo a urbanizagdo de espacos livres, visando a

melhoria da qualidade de vida e ao estimulo a organizagdo comunitaria

Incorporar aos projetos urbanos e habitacionais os anseios dos diferentes

grupos étnicos e culturais: jovens, mulheres, idosos, pessoas com

deficiéncia etc.



Garantir a qualidade das moradias construidas, quanto ao tamanho,

servigos basicos, equipamentos coletivos e a paisagem circundante.

Diretriz 2

Utilizacdo de tecnologias inovadoras nos processos construtivos na

habitacao.

Linhas de agao

78

Adotar tecnologias que favorecam a velocidade e o baixo custo dos

elementos constitutivos da moradia popular

Incentivar iniciativas comunitarias para o fomento, producao, distribuicdo e

venda dos elementos pré-fabricados para a construcdo da moradia popular

em nivel local.

Incentivar a cultura construtiva nas populagdes, permitindo a melhoria dos

bairros e conjuntos de moradias subnormais, das areas de risco e

deterioradas etc.

Otimizar o desenvolvimento de solugdes técnicas engenhosas e simples,

que impliguem economia de divisas, de equipamentos e maquinarias de

construgao

Criar um banco de dados, estabelecido com base em critérios de afericdo

quantitativa e qualitativa, como instrumento de planejamento e avaliagao

permanentes das acdes em habitagao

Trabalhar com as universidades e seus pesquisadores um programa



coordenado de pesquisa na area da habitacdo, como instrumento de

conhecimento e planejamento.

Diretriz 3

Participacao Social e Exercicio da Cidadania

Linhas de agao

79

Criar oportunidades de capacitagao profissional das populagdes envolvidas

nos projetos habitacionais

Assegurar aos grupos a serem beneficiados processos participativos que
garantam mecanismos de debate da politica habitacional, quanto aos seus
aspectos mais essenciais, como tipologias da moradia, critérios de selegao
dos beneficiarios, processo de implantacido, definicAo de equipamentos

sociais e preservagao do meio ambiente

Estabelecer, com as organizacbes comunitarias € os beneficiarios dos

programas habitacionais, regime de cooperagdo e co-responsabilidade na
fiscalizagdo e preservagao do meio ambiente das areas urbanizadas, bem

como do uso adequado das infraestruturas instaladas

Assegurar as entidades representativas da populagdo sua participagdo na

definicdo e avaliacdo permanente de suas necessidades quanto a

habitacdo, aos equipamentos urbanos e comunitarios.



