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Querido amigo eleitor,

É com grande satisfação que apresentamos o 
Programa de Governo da oposição do Município de 
Ipaporanga.

As propostas que estão presentes neste Programa de 
Governo, foram elaboradas a partir de uma série de 
debates com as forças políticas representadas pelos 
partidos políticos componentes das oposições de 
Ipaporanga e da comunidade. Temos a convicção que 
os projetos sociais e de desenvolvimento do Governo 
Federal finalmente serão implementados em 
Ipaporanga, trazendo benefícios áquela parcela da 
população que necessita de apoio do poder público 
para ter uma vida digna.

Este Programa de Governo proporcionará um novo 
tempo para Ipaporanga, gerando desenvolvimento 
econômico e social com distribuição de renda. Esse  é 
o grande sentido do trabalho das oposições de 
Ipaporanga para incremento a partir do ano de 2013. 
Com candidaturas a Prefeito e Vice-Prefeito 
comprometidos com o desenvolvimento desta terra, 
com bons candidatos a Vereadores e a população 
participando e fiscalizando a prefeitura, estamos 
certos que nossa cidade poderá crescer, distribuindo 
renda e promovendo justiça social. Faremos um 
governo que, sem discriminar ninguém, terá sempre 
em foco quem mais precisa da ação efetiva do poder 
público, a população mais sofrida da municipalidade. 

Queremos uma cidade onde todos possam participar 
das decisões sobre os investimentos públicos e 
fiscalizar os serviços prestados pela Prefeitura.
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Toinho Contáb i l
Candidato a Prefe i to

Uma cidade onde os serviços públicos sejam 
suficientes e eficientes, geridos de forma moderna e 
transparente.

Vamos trabalhar para a construção de uma cidade 
mais agradável, justa e com inclusão social, pois ela é 
nosso núcleo mais forte, depois da família. É na 
cidade que as pessoas nascem, moram, estudam, 
trabalham e se divertem. Nela, tudo o que o poder 
público faz afeta mais diretamente nossas vidas. Daí a 
responsabilidade do governante, que deve gerir o 
município de forma planejada e articulada com a 
sociedade civil organizada, estabelecendo parcerias 
com diferentes atores da comunidade e com os 
governos estadual e federal, independentemente de 
quem esteja à frente deles.

Como vocês verão, estamos apresentando um 
Programa de Governo bastante ambicioso. Para isso, 
além da ação da administração municipal, 
trabalharemos de forma articulada com outras esferas 
de poder, negociaremos desde o primeiro dia de 
governo com a presidenta Dilma e com o
governador Cid Gomes. 

Nosso Programa de Governo vai centrar sua 
atuação em torno de sete grandes marcas: 
EDUCAÇÃO, SAÚDE, ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
INFRAESTRUTURA E SERVIÇOS PÚBLICOS, 
AGROPECUÁRIA, CULTURA, TURISMO E
DESPORTO, MEIO AMBIENTE E ADMINISTRAÇÃO. 

Essa é a nossa certeza.
Tenha fé, vai dar tudo certo!
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Implementação das políticas públicas 
educacionais com foco na melhoria dos 
índices indicadores do desenvolvimento 
da educação do município nos diferentes 

níveis.

1. Oferecer incentivos aos profissionais da 
educação para melhor desempenho em sala 
de aula;
2. Promover cursos de formação 
profissional aos professores, auxiliares, 
porteiros e motoristas escolares;
3. Implantar o piso nacional do magistério 
e concessão do abono salarial aos 
professores;
4. Melhorar o padrão da merenda escolar, 
com incremento de produtos da agricultura 
familiar incentivando o hábito do consumo de 
frutas e verduras;
5. Pagar transporte escolar alternativo 
rigorosamente em dia;
6. Abrir ilhas digitais nos distritos para 
acesso gratuito da população à internet;
7. Criar o programa “Minha Farda” aos 
alunos do ensino fundamental.
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Implementação das políticas públicas de 
saúde com foco na melhoria dos índices 

indicadores do desenvolvimento da saúde 
do município nas ações preventivas e 

curativas.

1. Formar as “Equipes da Família” com 
médicos, enfermeiros, auxiliares de 
enfermagem e agentes comunitários de 
saúde;
2. Promover cursos de primeiros socorros 
aos motoristas e auxiliares da saúde, em 
parceria com órgãos de segurança da região;
3. Ampliar o Hospital Municipal, adquirir 
veículos para os PSF´s e ambulâncias e 
ampliar a lista de medicamentos da farmácia 
do SUS;
4. Oferecer serviços de RX e 
ultrassonografias no Hospital Municipal;
5. Disponibilizar recursos para pagamento 
de diárias no momento da viagem aos 
motoristas e auxiliares que precisarem se 
deslocar a outros municípios;
6. Pagar o adicional de insalubridade a 
todos profissionais da saúde;
7. Construir  Posto de Saúde nos distritos.
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Ações de políticas públicas de Assistência 
Social com foco na melhoria de vida da 

comunidade e divisão de renda com 
geração de postos de trabalho para 

atendimento as diferentes faixas etárias 
da população.

1. Criar o Programa “Minha Água e Minha 
Luz”, que custeará as contas de energia e 
água de famílias carentes.
2. Criar o Ponto do Cidadão, onde 
funcionará a Secretaria da Assistência Social, 
CRAS, conselhos municipais, Guarda 
Municipal, Assessoria Jurídica e emissão de 
documentos;
3. Implantar o Programa de CNH (Carteira 
Nacional de Habitação) Popular, em parceria 
com governo do estado;
4. Promover o apoio funeral a famílias 
carentes cadastradas no Bolsa Família.
5. Criar o Programa de Atendimento e 
Assistência às Famílias em situação de 
vulnerabilidade física, emocional e espiritual.
6.  Desenvolver ações de proteção, 
promoção e inclusão social das pessoas 
idosas.
7.  Implantar o programa de apoio e 
inclusão social a pessoas portadoras de 
necessidades especiais.
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Políticas públicas para melhoria da 
infraestrutura e serviços públicos 

municipais, dotando o município de uma 
infraestrutura moderna e funcional que 

possibilite a execução dos serviços 
públicos capazes de atender as 

necessidades dos munícipes.

1. Conceder os títulos de posse aos 
moradores das COHAB´s, Construir 60 casas 
populares na sede e 60 no interior;
2. Implantar o programa “Minha Rua 
Melhor”;
3. Melhorar o ordenamento urbano do 
município;
4. Implementar o sistema de numeração de 
edificações e identificação de ruas da sede do 
município;
5. Revisar o Plano Diretor e Código de 
Obras, adaptando-os ao Estatuto da Cidade e 
às prerrogativas da Agenda 21 Municipal;
6. Elaborar e implementar o projeto de 
Jardinagem da entrada da cidade;
7. Implantar da coleta seletiva de resíduos 
sólidos.
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Implementação das políticas públicas de 
preservação e recuperação de 
degradação do meio ambiente.

1. Operacionalizar a Diretoria do Meio 
Ambiente, inclusive com apoio ao agricultor 
para concessão de licenças ambientais;
2. Ampliar o número de vagas no 
Programa Garantia Safra para o máximo 
permitido e o número de investimentos do 
PRONAF, em parceria com Banco do 
Nordeste;
3. Formar parcerias com governos estadual 
e federal para construção de abastecimento 
de água, cisternas, perfuração de poços 
profundos, mandalas e quintais produtivos;
4. Apoiar na organização e incentivo 
financeiro os agricultores, criadores e grupos 
de apicultores, pescadores e horticultores;
5. Construir  pequenos reservatórios de 
água para micro produtores;
6. Capacitar os agricultores dos diversos 
segmentos de produção em parceria com 
SEBRAE e SENAR;
7. Tornar o SAAE em uma autarquia 
municipal.
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Implementação das políticas públicas de 
incentivos à cultura, desenvolvimento do 

turismo, principalmente comercial, e 
apoio a desenvolvimento do desporto 

amador com foco no esporte profissional.

1. Preparar os jovens para o mercado de 
trabalho com cursos profissionalizantes;
2. Incentivar à formação de grupos de 
jovens multiplicadores da cultura, prática 
esportiva e turismo na sede e distritos;
3. Ampliar apoio logístico à prática do 
esporte amador dos campeonatos 
tradicionais.
4. Construir de um campo de futebol na 
sede do município e criar o Programa “Um 
Campo Em Cada Canto”, campos soçaites nos 
distritos;
5. Criar o Campeonato Municipal 
Poliesportivo;
6. Abrir o Balneário municipal aos finais de 
semana, inclusive piscinas e cascatas;
7. Comemorar as datas alusivas ao 
Réveillon, Carnaval, Paixão de Cristo, festival 
junino, festejos do Padroeiro, aniversário do 
município, Dia do Trabalhador, Dia do 
Professor, Dia da Bíblia, etc.
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Implementação das políticas públicas de 
administração regional, principiando a 

transparência e participação da 
população na tomada de decisões.

1. Criar o PORTAL da Administração de 
gestão participativa e de transparente;
2. Elaborar o Orçamento Participativo;
3. Manter a  adimplência do município 
junto aos servidores e órgãos públicos;
4. Elaborar o calendário de pagamento dos 
servidores;
5. Pagar o 13º no mês de aniversário do 
servidor;
6. Viabilizar o funcionamento do Mercado 
Público como instrumento de geração de 
emprego e renda;
7. Realizar  cursos de formação e 
capacitação profissionais para servidores 
públicos;
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