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ORÓS 2017-2020

Orós
o
merecemelhor



TURISMO E CULTURATURISMO E CULTURA
1. Reforma ou construção de complexo turístico na cidade de Orós (açude Orós, 
válvula, correntezinha).

2. Reforma do Ginásio Esportivo Aécio de Borba;

3. Construção de um Teatro com Centro de Arte e Cultura; 

4. Realizar festival de música: Festival de músicas nordestinas;

5. Criação de pista de skate e patins;

6. Construção de via sacra para morro do Cruzeiro;

7. Criar um Centro de Atendimento ao Turista; Criar o manual guia turístico do 
município;

8. Museu Histórico de Orós; 

9. Recuperar Banda de Música do Município;

10. Portal que identifique o grande oroense Raimundo Fagner; 

11. Criar o prêmio no turismo com o objetivo de incentivar a realização dos servi-
ços (melhor barqueiro, melhor pousada, melhor restaurante);
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SAÚDESAÚDE
1. Ampliação e Reforma do hospital;

2. Ampliação do Centro de reabilitação e aquisição de equipamentos para fisioterapia;

3. Reforma do Caps (Centro de Atenção Psicossocial);

4. Aumentar o número de visitas nos sítios através das Ubs;
5. Implantar a planificação da atenção básica;

6. Equipamentos novos para as unidades básicas de saúde;

7. Capacitação e formação continuada para todos os profissionais;

8 .Ampliação do número de atendimentos nos postos de saúde;

9. Formação para todos os profissionais da saúde especialmente os atendentes;

10. Padronização do Fardamento com identificação de profissionais;

11. Buscar junto ao Governo do Estado e Governo Federal;

3



EDUCAÇÃOEDUCAÇÃO
1. Construção de escola profissionalizante de tempo integral para ensino médio;

2. Criação de novos cursos de nível superior de acordo com a necessidade do município; 

3. Melhorar a Infraestrutura das áreas de lazer das escolas;

4. Aumento de frota do transporte escolar, incluindo o transporte adaptado (pelo 
menos 30% deve ser adaptada para passageiros com necessidades especiais); 

5. Acompanhamento de assistente social e psicólogos nas escolas;

6. Implantação do tempo integral nas escolas de ensino fundamental do município;

7. Implantação da disciplina voltada para a história do município na grade curricu-
lar no ensino fundamental;

8. Melhorar a infraestrutura do polo de ensino superior;

9. Capacitação de todos os profissionais de Educação (auxiliares, magistério, co-
ordenação, direção, técnicos e membros dos conselhos); 
10. Educadores físicos formados em sala de aula (nas escolas);

11. Acessibilidade para pessoas com deficiência em todas as escolas;

12. Reforma da Biblioteca municipal com ampliação do acervo;

13. Garantir kit com material escolar (caderno, canetas, lápis, borracha) para to-
dos os alunos do ensino público municipal; 

14. Programa Segundo Tempo: duas refeições para os alunos do ensino público 
municipal. Uma ao chegar na escola e outra perto da saída, para possibilitar uma 
alimentação saudável e balanceada;
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1. Sede própria para o Creas;

2. Ampliar o número de famílias beneficiadas pelo Projeto Cidadão do Futuro;

3. Intensificação do programa PAIF, acompanhamento diário à família e a interse-
torialidade com a saúde e a educação. (Sede e distritos);

4. Implantação do Restaurante popular;

5. Programa de acompanhamento às gestantes;

6. Oficinas de cursos para idosos;

7. Mais casas populares;

8. Criação de C.C.I. nos Distritos;

9. Ampliar o atendimento de defesa pública do município;

ASSISTÊNCIA SOCIALASSISTÊNCIA SOCIAL

SEGURANÇA PÚBLICASEGURANÇA PÚBLICA
1. Ampliar o sistema de câmera de vigilância na sede

2. Segurança nos Prédios Públicos;

3. Fazer concurso para guarda municipal e agentes de trânsito; 

4. Implantar iluminação pública com lâmpadas de led, para melhorar a sensação 
de segurança com ruas e avenidas melhor iluminadas.
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1. Reforma das praças na sede e nos distritos;

2. Asfaltar as principais ruas da sede;

3. Calçamento nas ruas que estão faltando;

4. Reforma do bueiro da rua 15 de novembro;

5. Construção do bueiro no distrito Santarém-bairro São Geraldo;

6. Reforma da rodoviária;

7. Pavimentar a estrada que liga Orós ao distrito de Santarém;

8. Reformar todos os prédios das antigas escolas e ceder às associações comuni-
tárias (com a condição de que as associações realizem programas e iniciativas em 
prol da comunidade, como cursos, palestras e afins;

9. Reformar e modernizar o Centro Comercial (mercado/açougue)

10. Construir o CEI – Centro de Educação Infantil;
11. Construção de passagens molhadas;

12. Construção de pequenos açudes em regiões que não são assistidas pelo Açude 
Orós, em parceria com os Governos Federal e Estadual;

13. Melhorias nas estradas vicinais; 

14. Melhoria na sinalização da cidade de Orós;

15. Academias da Saúde nos Distritos;

16. Urbanização da margem do rio Jaguaribe;

OBRAS E INFRAESTRUTURAOBRAS E INFRAESTRUTURA
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AQUICULTURA,
AGRICULTURA E PESCA

1. Implantação de unidade equipada para extração do óleo das vísceras dos peixes;

2. Reforma e adequação do galpão dos pescadores;

3. Contratação de equipe técnica para dar melhor suporte aos aquicultores;

4. Implantação de um programa de incentivo a carcinicultura;

5. Criação de um programa de melhoramento genético (já aprovado por lei);

6. Implantação de viveiro de mudas frutíferas com capacitação para os agriculto-
res;

7. Criar espaço para feira permanente da agricultura e agricultura familiar em par-
ceria com associações;

8. Criar o programa Auxílio Safra: uma pequena bolsa para produtores que deve 
servir de subsídio para custear parte das despesas com aquisição de sementes e 
custeio de despesas operacionais;

AQUICULTURA,
AGRICULTURA E PESCA

1. Criação de um aterro sanitário em parceria com os municípios vizinhos;

2. Promover a arborização da zona urbana do município;

3. Implantar coleta seletiva do lixo em espaços públicos;

MEIO AMBIENTEMEIO AMBIENTE
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EMPREGO E RENDAEMPREGO E RENDA
1. Fazer concursos públicos em diversas áreas;

2. Programa de Atração para novas empresas;

3. Incentivos fiscais para empresa sediadas em Orós que adotem programas vol-
tados para o primeiro emprego de jovens de 18 a 25 anos;

4. Incentivos fiscais para empresas que adotem políticas voltadas para a reinser-
ção no mercado de profissionais de meia idade de 35 a 55 anos;

1. Iluminar o campo de futebol de cada distrito;

2. Criar um programa de apoio as escolas na área do esporte;

3. Criar pontos de atividades esportivas de aventura;

4. Criação do Projeto de Artes Marciais no Município;

5. Construção de um novo ginásio na sede; 

6. Reforma do Ginásio Aécio de Borba;

ESPORTE E JUVENTUDEESPORTE E JUVENTUDE
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