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Base para a Construção de Plano de Governo Participativo 
COMPROMISSOS PARA UMA FORTALEZA DE TODOS 

 
O Desafio e a Missão 
 

 

O Partido Republicano Brasileiro chega aos 10 anos de trabalho no 

Município de Fortaleza, com a exata compreensão de que o momento é de 

avançar na luta, oferecendo à população uma nova alternativa para a gestão da 

cidade. 

 

Diante de um quadro político conturbado porque passa o país, 

decorrente de décadas de opção por um modelo político equivocado, 

concentrador, carcomido por maus exemplos e práticas que causaram bem mais 

que prejuízos ao erário, à nação; o PRB lança um olhar diferenciado sobre a 

cidade e sobre a gestão municipal, levando em conta seus erros, acertos, 

contradições e a complexidade do tecido urbano. 

 

A cidade que respira ares de metrópole turística, é a mesma que 

enfrenta um abismo no contraste entre ricos e pobres. É o lar de quase 2,6 

milhões de habitantes que dividem, adversamente, os pouco mais de 314 Km². E 

onde mais de 1 milhão de pessoas ainda ocupam moradias precárias, em 

assentamentos urbanos, com mais de 42 mil residências em áreas de risco 

distribuídas, principalmente, pelos bairros da periferia, com menor Índice de 

Desenvolvimento Humano – IDH, relativo à baixa qualidade de vida e o baixo 

desenvolvimento econômico. 

 

O crescimento desordenado, facilitado pela omissão de gestões que 

sucederam-se no comando da cidade, relegou quase metade da população ao 
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enfrentamento diário de problemas como a mobilidade precária, a violência e o 

acesso limitado aos serviços públicos. 

 

O desafio é a implantação de um novo modelo de gestão, focado na 

participação ativa da população, tornando a sociedade protagonista de sua 

história e das decisões que mais influenciem o seu cotidiano. 

 

Assumir Compromissos  

 

O PRB apresenta seus compromissos para a construção de uma 

Fortaleza de todos e todas, com diretrizes que servem como base para a 

construção de um Plano de Governo Participativo. 

 

Mais que um conjunto de propostas, trata-se da abertura de um amplo 

e completo diálogo permanente com a sociedade, trazendo-a para o centro das 

decisões, com seu indispensável olhar sobre as ações do Poder Público, sua 

política, seu proceder, suas prioridades.  

 

Propõe que a participação popular seja cotidiana, sistemática e 

internalizada pela estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Fortaleza. E 

lança mão do fortalecimento de estruturas já existentes, como os conselhos 

municipais e das parcerias já estabelecidas, ampliando-as e redefinindo o seu 

papel ativo, inclusive na definição das prioridades da gestão. 

 

E é justamente na definição de prioridades, que focamos o conjunto 

de compromissos assumidos pelo PRB. O atendimento às necessidades mais 

urgentes da população, não devem ser sobrepujados pela realização de obras ou 

outros investimentos que podem aguardar o melhor momento. Cuidar das 
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pessoas deve ser o foco principal. E na gestão republicana, esta será uma 

prioridade.  

 

 

COMPROMISSOS COM A  

JUVENTUDE  

 

 Priorizar a participação da juventude na gestão da cidade e na definição 
de políticas públicas voltadas para temáticas; 

 

 Trabalhar junto à iniciativa privada, através de parcerias e de incentivos 
fiscais, para a contração de mão-de-obra jovem, proporcionando 
oportunidades de trabalho; 
 

 Criação do Conselho da Juventude do Bairro e da reestruturação do 
Conselho Municipal da Juventude; 
 

 Combater o assassinato de jovens na cidade de Fortaleza, agindo de 
forma preventiva, no seu ambiente de convivência, nas escolas, nas 
Igrejas, nas organizações não-governamentais; e através da criação de 
um Comitê Municipal Permanente de Prevenção à Violência e aos 
Homicídios de Jovens; 

 

 Criação do programa Agente Jovem de Cidadania, para a contratação 
de jovens para atividades de meio período, na administração direta e 
indireta, principalmente em atividades voltadas para orientação e 
atendimento ao cidadão; 
 

 Criação do Programa Acolher, para abrigo e proteção ao jovem em 
situação de risco e vulnerabilidade social; 

 

 Incentivar a criação de comunidades terapêuticas e estabelecer parcerias 
com organizações não-governamentais, inclusive de caráter religioso, para 
o tratamento e a recuperação de jovens vítimas do vício em drogas; 
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 Criação do Projeto Tribos Urbanas para o desenvolvimento das artes, da 
cultura e o estímulo ao empreendedorismo cultural; 
 

 Incentivar o empreendedorismo juvenil, através da criação da Incubadora 
Municipal de Empresas, com vertente voltada para o fomento de startups 
e a abertura de novos negócios. 

 

COMPROMISSO COM A  

EFICIÊNCIA NA GESTÃO PÚBLICA 

 

 Buscar uma gestão eficiente, com ênfase ao planejamento estratégico 
participativo, inaugurando o conceito de Cidade Eficiente; 
  

 Promover um choque de gestão nos primeiros 6 meses de 
administração, com a redução do número de secretarias, inclusive com a 
extinção das secretarias executivas regionais, cujo formato atual não 
atende plenamente a necessidade dos 119 bairros da Capital; 
 

 Criação do COMITÊ PERMANENTE DE ÉTICA NA GESTÃO PÚBLICA, 
inclusive com a instituição de normas rígidas para a conduta dos 
servidores, definindo rotinas para o aprimoramento dos serviços 
prestados à população; a prevenção de condutas ilícitas e danos ao 
erário; 
 

 Criação do GABINETE ITINERANTE, deslocando toda a estrutura de 
atendimento da Prefeitura, inclusive secretários e dirigentes de órgãos 
públicos, para despacharem diretamente nos bairros, uma vez por 
semana. Esta medida simples, possibilitará o contato direto com a 
população e com a realidade dos bairros; 
 

 Criação do CONSELHÃO DA CIDADE, com 119 representantes titulares 
e 119 suplentes, de todos os bairros da cidade. Este grande colegiado 
reunir-se-á, no mínimo, uma vez por trimestre, para analisar as políticas 
públicas e as ações do Poder Executivo. O Conselhão também será 
consultado quando das decisões e da realização de obras de grande 
impacto, além de decidir sobre a redação final do projeto de lei anual, 
com o Orçamento do Povo para a Cidade; 
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 Criação do COMITÊ MUNICIPAL DA TRANSPARÊNCIA E ACESSO À 
INFORMAÇÃO, como medida de otimizar as informações prestadas à 
população e o cumprimento fiel ao estabelecido na Lei Federal de 
Acesso à Informação (Lei 12.527/2011); 
 

 Instalação do PAINEL DA CIDADE, como instrumento de divulgação das 
ações da gestão e de informações como receitas (impostômetro 
municipal), despesas; editais e resultados de licitações; previsão e 
execução orçamentária; agenda do prefeito e dos secretários; e outras 
informações do interesse da população. O objetivo é instalar o painel nas 
principais praças e espaços de maior circulação de pessoas. 
 

 Promover a descentralização da gestão municipal, com a criação da 
função de OUVIDOR DO BAIRRO, a ser ocupada por pessoa de ilibada 
conduta e eleita pelo Conselho do Bairro. A Ouvidoria do Bairro ocupará 
estruturas em prédios públicos já existentes, como forma de dinamizar e 
baratear a implantação desse organismo, que será o braço local da 
gestão central; 
 

 Implantação plena do processo de ORÇAMENTO PARTICIPATIVO 
PLENO, previsto como obrigatório na Lei Orgânica do Município. O OPP 
devolverá ao Conselho do Bairro a prerrogativa de organizar audiências 
públicas locais, em parceria com a administração local e órgão gestor do 
planejamento, com a finalidade de avaliar as principais necessidades do 
bairro e adequá-las como proposta a ser inserida no projeto de lei que 
será encaminhado ao Poder Legislativo, o Orçamento do Povo para a 
Cidade;  
 

 ENXUGAMENTO IMEDIATO DA MÁQUINA PÚBLICA MUNICIPAL, 
com a redução de pelo menos 30% (trinta por cento) no quantitativo de 
cargos comissionados e terceirizados, priorizando a realização de 
concursos públicos e o corte de despesas desnecessárias, como medida 
de economia (redução do custeio) e para o aporte de mais recursos para 
investimento;   

 

 Reavaliar todas as concessões e permissões concedidas pela Prefeitura, 
respeitando os contratos vigentes, como forma de reavaliar a qualidade 
dos serviços prestados à população; 
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 Priorizar, na comunicação de governo, a realização de campanhas de 
conscientização e de educação voltadas para o bom convívio social; 

 

 Monitorar continuamente os serviços públicos prestados à população, 
como forma de aperfeiçoar e fortalecer o papel da gestão na melhoria da 
qualidade de vida dos fortalezenses.  

 
 

COMPRIMISSOS COM A  

EDUCAÇÃO Pública, Gratuita e de Qualidade  

 

 Criação do Comitê Permanente de Valorização do Educador; 
 

 Instituição do Passe Livre Escolar, garantindo passagem gratuita, nos 
transportes coletivos, para o estudante da rede pública municipal de 
ensino não atendido pelo serviço de transporte escolar regular da 
Prefeitura; 

 

 Criação do Colégio da Guarda Municipal de Fortaleza, como escola 
modelo de excelência no ensino, voltado para a formação educacional e 
cívica de seus alunos; 
 

 Criação do Programa Escola da Comunidade, disponibilizando o uso 
do espaço físico das escolas, como quadras, pátios, bibliotecas, para uso 
da comunidade nos finais de semana; 

 

 Retorno da disciplina de Educação Moral e Cívica na rede municipal de 
ensino, como forma de estimular conceitos como ética, urbanidade, 
ordem e defesa do patrimônio público; 
 

 Proporcionar educação profissional permanente, como disciplina 
obrigatória, a partir do 6º ano do ensino fundamental; 
 

 Viabilizar a restruturação do centro de línguas do IMPARH, para a 
implantação do projeto Escola Bilíngue, proporcionando cursos 
regulares de, no mínimo, Inglês e Espanhol para os alunos da rede 
municipal de ensino, inclusive aproveitando a mão-de-obra de estudantes 
dos cursos de graduação das universidades; 
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 Criação do Programa Esporte Educação, para o estímulo de atividades 
físicas e práticas esportivas obrigatórias, com o acompanhamento 
exclusivo de Educador Físico e monitoria por estudantes dos cursos 
universitários de Educação Física;  

 

 Criação da Zona de Segurança Escolar, com a aplicação plena de 
ações de segurança e proteção aos estudantes no entorno das escolas, 
inclusive com aplicação plena de dispositivos do Estatuto da Criança e 
do Adolescente e da legislação municipal vigente; 
 

 Estabelecer parcerias com os conselhos escolares e o Conselho Tutelar 
para o combate à evasão escolar e ao controle de faltas dos alunos da 
rede pública municipal de ensino, responsabilizando pais ou 
responsáveis, na forma da Lei; 
 

 Criação do Programa Municipal de Qualidade da Merenda Escolar, 
com a disponibilização de cardápios especiais para estudantes com dieta 
prescrita, a exemplo dos diabéticos, pessoas com doença celíaca e 
intolerância à lactose; 
 

 Programa Qualidade Total na Educação através da criação de 
mecanismos próprios de avaliação de desempenho e de conteúdos 
aplicados em sala de aula, como caminho para a melhoria da qualidade 
do serviço prestado e do aprendizado dos alunos da rede municipal de 
ensino; 

 

 Creches com funcionamento em horário integral. 
 

 

COMPROMISSOS PARA UMA  

CIDADE SEGURA 

 

 Implantação do PROGRAMA CIDADE LUZ. A meta é, até o final do 
primeiro ano de gestão, zerar as vias públicas com deficiência na 
iluminação pública; 
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 Criação do PROGRAMA PRAÇA SEGURA, PRAÇA DA GENTE, 
proporcionando a reocupação das praças pela população, notadamente 
pelas famílias, garantindo a presença ostensiva e permanente da Guarda 
Municipal de Fortaleza; iluminação especial; atividades recreativas; e 
regulação do comércio local, com ênfase ao combate à venda de bebidas 
alcoólicas nesses espaços públicos; 
 

 Criar meios legais e estruturais para o armamento da Guarda Municipal 
de Fortaleza, proporcionando que esses agentes municipais possam 
contribuir efetivamente, como força de segurança pública auxiliar ao 
trabalho da Polícia Militar, inclusive no patrulhamento de praças e ruas, 
através do Programa Guarda do Bairro; 
 

 Criação do projeto Paz, Começa na Escola, para desenvolver 
consciência cidadã no ambiente escolar, abordando aspectos como 
solidariedade, cidadania, patriotismo, valorização da família e ética; 
 

 Desenvolvimento de ações para a difusão da cultura de paz, com o 
estabelecimento de estruturas itinerantes de atendimento e de mitigação 
da violência nas áreas mais afetadas da cidade; 
 

 Criação do Observatório Municipal da Violência, congregando 
população, servidores públicos, profissionais da segurança e a 
comunidade acadêmica, no desenvolvimento de estudos e apontando 
soluções para os problemas da insegurança e da violência urbana;   
 

 Criação de 119 Núcleos de Conciliação Comunitária, para o 
desenvolvimento do trabalho de mediação e arbitragem de conflitos na 
relação entre as pessoas e destas com o Poder Público e empresas; 

 

 Fortalecimento e autonomia financeira e orçamentária para a Defesa Civil 
do Município, com a criação do Comitê Permanente de 
Acompanhamento de áreas de Risco; 
 

 Implantação e fortalecimento do Conselho Municipal de Segurança 
Pública, com a criação dos conselhos locais, a serem instalados nos 119 
bairros da cidade; 
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 Implantação do programa PAZ URBANA, com Tolerância Zero para o 
funcionamento irregular de bares, casas noturnas e assemelhadas. 
Intensificar a atuação da Prefeitura, através do seu poder de polícia, na 
fiscalização do funcionamento desses estabelecimentos, em aspectos 
como venda de bebida alcoólica para menor de idade e alvará de 
funcionamento; como forma de contribuir com a redução da violência e a 
paz urbana. 
 

 
 
 

COMPROMISSOS A  

SAÚDE 

 

 Garantir a melhoria contínua dos serviços de saúde prestados à 
população, enfrentando diretamente problemas como a falta de 
medicamentos, o difícil acesso a exames e à marcação de consultas;  
 

 Implantação do sistema de gestão compartilhada, através da criação do 
Conselho Fiscalizador e Gestor das unidades de saúde de Fortaleza, 
composto por usuários eleitos pelo Conselho do Bairro, que atuarão, de 
forma voluntária, como parceiros da Gestão, avaliando aspectos 
cotidianos dessas unidades, inclusive a frequência dos profissionais de 
saúde e do atendimento. Também será atribuição do Conselho, a 
proposição de meios para a maior eficiência e qualidade dos serviços 
prestados pela unidade de saúde;  

 

 Envio para a Câmara Municipal de Mensagem instituindo a criação do 
Serviço de Inspeção Municipal, que garantirá a qualidade e a origem dos 
produtos de origem animal consumidos pela população, inclusive do 
pescado. Vamos instituir o Selo de Inspeção Municipal - SIM. 
Atualmente, o consumidor de carne, leite e outros produtos de origem 
animal, não contam com esta cobertura de fiscalização e controle sanitário 
por parte da Prefeitura; 
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 Reestruturação do SAMU. O serviço é alvo, atualmente, de muitas 
reclamações por parte da população. O objetivo é o de garantir cobertura 
plena do serviço em toda a cidade, com a descentralização e 
posicionamento estratégico das unidades móveis. Vamos criar o serviço 
de remoção e emergência para pessoas com necessidades especiais;   

 

 Criação do Centro Municipal de Referência para o Tratamento da 
Microcefalia, para o atendimento a pessoas acometidas com esta 
doença, que teve seu alcance multiplicado pela incidência do mosquito 
Aedes Aegypti. Toda uma geração de fortalezenses com microcefalia, 
dependerão do poder público para o atendimento às suas necessidades 
especiais; 

 

 Fortalecer o atendimento da rede de saúde mental de Fortaleza, com 
ênfase ao acolhimento e tratamento de dependentes de drogas, 
principalmente do crack; 
 

 Construção do primeiro Hospital Veterinário de Fortaleza, para o 
atendimento à saúde animal; 
 

   Restruturação do serviço de Vigilância Sanitária de Fortaleza, 
fortalecendo sua atuação na redução de riscos à saúde da população; 
 

 Automação total na logística de compras para a saúde, inclusive para o 
controle dos medicamentos adquiridos e distribuídos, prevenindo perdas e 
a falta de insumos e equipamentos para as unidades de saúde. 

  
 

COMPROMISSO COM A  

MELHOR IDADE 

 

1. Construção do Hospital do Idoso, para atendimento exclusivo à terceira 
idade, com especialidades afins; 
 

2. Logística especial para a entrega de medicamentos de uso contínuo 
diretamente na residência dos idosos atendidos pelas unidades de saúde 
da Prefeitura.  
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3. Criação da Rede Municipal de Proteção ao Idoso, com serviços voltados 
especialmente para esse público, inclusive com o estabelecimento de 
programas que buscam o envelhecimento ativo, combate à violência e 
garantia de direitos. 
 

 
COMPROMISSO COM O  

FORTALECIMENTO DE PARCERIAS 

 

 Estabelecer parcerias com a iniciativa privada para a promoção de 
políticas públicas e até para a manutenção de serviços públicos, como 
saúde, educação, meio ambiente e assistência social. Adoção de 
equipamentos e espaços públicos; 

 

 Estabelecer parcerias com as Forças Armadas (Exército, Marinha e 
Aeronáutica), para ações pontuais em saúde, assistência social e 
juventude; 

 

 Estabelecer parcerias com a Polícia Militar e a Polícia Civil, para ações de 
conscientização e prevenção sobre o uso de drogas. 

 
 
 

   

COMPROMISSO COM  

A INFÂNCIA E A ADOLESCÊNCIA 

 
 

 Fortalecer o trabalho do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos 
das Crianças e do Adolescente - COMDICA, atribuindo caráter 
deliberativo de suas ações, inclusive em face de matéria 
orçamentária e de políticas públicas municipais voltadas para o 
tema; 
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 Reestruturação e Fortalecimento dos Conselhos Tutelares; 
 

 Criação da Rede Municipal de Proteção à Criança; 
 

 Combate incessante à exploração sexual de crianças e 
adolescentes, inclusive combatendo o turismo com motivação 
sexual. 

 
COMPROMISSOS COM A  

MOBILIDADE URBANA  

 

 Garantia de acesso da população à um transporte público coletivo de 
qualidade e com tarifas a preços justos; 
 

 Criação da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana, unificando as 
ações de transporte, trânsito e mobilidade humana; 
 

 Fim dos terminais de integração, com descentralização e integração total 
dos serviços de transporte público de passageiros; 
 

 Universalização dos assentos prioritários para uso de idosos; 
 

 Criação do Vale Emprego, com o subsídio, pelo Poder Público, de 10 
passagens mensais, para que o trabalhador possa buscar uma nova 
oportunidade de trabalho;  
 

 Garantia a Meia-Passagem Ilimitada; 
 

 Reconhecer o pedestres e bicicletas como modais de transporte, 
atribuindo-lhe direitos e propondo projetos e planejamento específico para 
ações por parte da gestão municipal; 
 

 Criação de zonas de baixo impacto de carbono na cidade, com vias 
exclusivas para pedestres, preparadas para atividades de lazer e cultura.  
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COMPROMISSO PARA O  

DESENVOLVIMENTO DO TURISMO 

 

 Criação do Fundo Municipal para o Desenvolvimento do Turismo – 
FUNDETUR, para o financiamento e o fomento de atividades voltadas 
para o turismo em Fortaleza, abordando aspectos como divulgação, 
infraestrutura, estudos e projetos; 
 

 Criação da Escola Municipal do Turismo, para a formação integral e 
capacitação de mão-de-obra voltada para o setor; 

 

 Criação do projeto Agente Jovem do Turismo, para o incentivo à 
formação de jovens como guias auxiliares de turismo;   
 

 Tornar Fortaleza uma cidade 100% acessível para turistas, inclusive com 
relação à rede hoteleira e ao transporte; 
 

 Implantação de pelotão Especial da Guarda Municipal voltada para o 
patrulhamento e proteção dos principais pontos turísticos da cidade; 
 

 Fortalecer o Conselho Municipal de Turismo, como instância consultiva e 
deliberativa para a formulação de políticas públicas para o setor;  
 

 Criação Fundação Municipal para o Desenvolvimento do Turismo – 
FMDT, como meio de fomento e de atuação da Prefeitura em atividades 
voltadas para o melhoramento da qualidade dos serviços públicos; 
 

 Combate permanente ao turismo com motivação sexual;  
 

 Transformar Fortaleza num centro de excelência para o turismo de 
negócios; 

 

 Revitalizar os pontos turísticos da cidade, com ênfase ao contexto 
histórico. 
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COMPROMISSO COM O  

DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

 

 Buscar a atração de indústrias limpas, voltadas para a área de 
tecnologia, inclusive ocupando áreas do Centro da Cidade, tornando 
Fortaleza um centro de inovação e criatividade para o mundo; 
 

 Apoio à implantação dos arranjos produtivos locais e ao 
empreendedorismo nos bairros, descentralizando a oferta de empregos; 
 

 Incentivar a economia solidária, como base para a integração e a 
geração de emprego e renda; 
 

 Incentivar e fomentar a formalização de micro e pequenas empresas; 
 

 Incentivar a inclusão de pessoas com necessidades especiais no 
mercado de trabalho; 
 

 Instituir o programa Mão de Obra do Bairro, para a contratação 
preferencial de trabalhadores locais quando da realização de obras 
públicas; 

 

 

COMPROMISSOS COM A  

CULTURA 

 

 Fortalecimento do Conselho Municipal de Cultura, atribuindo-lhe caráter 
deliberativo e consultivo; e na formulação de políticas públicas para o 
setor; 
 

 Criação do projeto Rua das Artes, estimulando o uso dos espaços 
públicos para a promoção de atividades artísticas e culturais; 
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COMPROMISSOS PARA UMA FORTALEZA DE TODOS 

 Criação da Lei Municipal de Incentivo à Cultura, para o financiamento 
de projetos artísticos e culturais locais;  
 

 Estabelecer medidas de proteção ao patrimônio cultural, histórico, 
material e imaterial da cidade; 
 

 Garantir o direito à meia-entrada ilimitada para os estudantes de 
Fortaleza; 

 

 Respeito à diversidade cultural em suas diversas formas de expressão. 
 

 

COMPROMISSOS COM A  

HABITAÇÃO 

 

 Instituição do projeto Cimento Social para a melhoria da infraestrutura 
de habitações que necessitem de reforma; 
 

 Reestruturar a HABITAFOR, designando controle social total sobre suas 
ações, evitando o seu aparelhamento político e fomentando sua 
organização para o atendimento pleno de suas funções; 

 

 Priorizar a construção de moradias para pessoas de baixa renda, 
evitando, ao máximo, a remoção destas para bairros distantes de sua 
moradia atual; 

 

 Criação do serviço de assessoramento, desburocratização e orientação 
técnica para a elaboração de projetos de reforma e construção de 
imóveis para moradores de baixa renda. 
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Base para a Construção de Plano de Governo Participativo 
COMPROMISSOS PARA UMA FORTALEZA DE TODOS 

COMPROMISSOS COM O  

MEIO AMBIENTE 

 

 Estabelecer o programa permanente de despoluição e preservação de 
lagoas e lagos de Fortaleza; 
 

 Implementar a política de saneamento básico e ambiental de Fortaleza; 
 

 Criar meios para a balneabilidade de toda a orla marítima da cidade, com 
o combate permanente às ligações clandestinas nas redes de drenagem 
da cidade; 

 

 Delimitação imediata do Parque do Cocó, em parceria com o Governo do 
Estado, com revitalização de áreas e a preparação do espaço para o uso 
consciente por parte da população; 
 

 Apoiar iniciativas para reuso da água e para o aproveitamento de águas 
de chuva; 

 

 Incentivar o consumo consciente, a reciclagem de resíduos e a proteção 
de recursos naturais. 

 
 
COMPROMISSOS COM A  

SEGURANÇA ALIMENTAR 

 

 Instalação do Restaurante Popular do Centro, para atender à demanda de 
trabalhadores e da população da área. A Prefeitura subsidiará as 
refeições, que serão comercialização à preços populares. 
 

 Criação do programa de incentivo à implantação de Hortas Comunitárias, 
para cuidado e uso coletivo pela comunidade e para a geração de renda; 
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Base para a Construção de Plano de Governo Participativo 
COMPROMISSOS PARA UMA FORTALEZA DE TODOS 

 Reorganizar e padronizar as feiras livres, dotando-as da infraestrutura 
necessária para o atendimento adequado ao consumidor e para a garantia 
sanitária dos produtos comercializados;  
 

 Estimular o uso de produtos orgânicos no cardápio da merenda servida 
aos alunos da rede pública municipal de ensino, adquirindo produtos, 
preferencialmente, produzidos no bairro; 
 

 Fortalecimento do Conselho Municipal de Segurança Alimentar. 
 
 

COMPROMISSOS COM   

ESPORTE E LAZER 

 

 Fomentar a prática de esportes, principalmente como forma de prevenção 
aos males causados pelo sedentarismo e para a garantia de maior 
qualidade de vida; 
 

 Implantação do Conselho Municipal do Esporte; 
 

 Fortalecimento e integração das ligas esportivas locais; 
 

 Garantir a gestão compartilhada dos equipamentos esportivos municipais, 
como forma de garantir seu pleno funcionamento e manutenção. 
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Base para a Construção de Plano de Governo Participativo 
COMPROMISSOS PARA UMA FORTALEZA DE TODOS 

COMPROMISSOS COM A  

ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

 Fortalecer o trabalho dos Centros de Referência de Assistência Social – 
CRAS, aumentando sua atuação junto à fiscalização e operacionalização 
dos programas sociais da Prefeitura, e àqueles vinculados ao Governo 
Federal, como o Bolsa Família; 
 

 Garantir a inclusão social da população em situação de risco, 
vulnerabilidade e pobreza, articulando as competências do Município, com 
foco na erradicação da pobreza; 
 

 Articular ação integrada com as organizações não-governamentais de 
assistência social para ações conjuntas de atendimento à população em 
situação de risco; 
 

 Priorizar o trabalho do Conselho Municipal de Assistência Social. 


