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APRESENTAÇÃO 

 

A luta para um desenvolvimento equânime do nosso município, atendendo 
as necessidades primordiais da população Cor-mariense, paira sobre a 
união de pessoas que comungam dos mesmos valores éticos e morais no 
cenário politico de Coração de Maria – Bahia. Esse é um momento 
histórico e impar no nosso município, quando da apresentação da chapa 
formada por duas grandes mulheres que com suas histórias de vida e luta, 
somam-se aos anseios dos pré candidatos a vereadores e vereadoras. 

É chegado o momento de tomar decisões importantes e decisivas, 
escolhendo através do voto, a candidata a prefeita e os representantes da 
Câmara Municipal – Os Vereadores e Vereadoras, que irão conduzir de 
forma ética, transparente e democrática, os projetos e diretrizes do nosso 
município. 

O objetivo do Partido Socialista Brasileiro ( PSB 40 ), visa o fortalecimento 
das políticas públicas em prol do crescimento econômico, e o 
desenvolvimento de ações que buscam fomentar ações que possibilitem a 
participação efetiva da população , de diversos órgãos e parcerias , 
entidades estatais , visando unicamente o desenvolvimento socio 
econômico, cultural, agrário, bem como a reestruturação da saúde, da 
educação e da infraestrutura da cidade, e das regiões da zona rural, que 
carecem de uma atenção especial por parte dos governantes. Agregando 
esses projetos aos anseios da população, expondo  com clareza e 
objetividade , para que assim possamos implementar e inovar nossos 
projetos fortalecendo o comércio da nossa cidade, onde o povo com 
autonomia sinta-se parte importante e imprescindível dessa gestão que vai 
governar com o povo e para o povo. 



 
 

Este Plano de Governo, apresenta as principais propostas da Candidata 
Josiane Desiderio, conhecida carinhosamente como Josi da Rádio, e sua 
Vice-Prefeita Maria das Graças, conhecida em toda a região cor-mariense 
como Gal da Associação. As propostas que estão presentes neste plano de 
governo, discutidas com alguns moradores do Município, refletem as 
mudanças que precisam acontecer em todos os setores do nosso município, 
acolhendo a população de forma consciente e empática.  

A coletividade é a característica mais importante para a construção e 
validação deste plano, pois foi traçado de acordo com as necessidades e 
anseios  da população , objetivando o bem comum de toda a sociedade. 

 

 



PLANO DE GOVERNO PARTICIPATIVO  2024/ 2028. 

 

• EDUCAÇÃO 
 

1. Acompanhamento diário/mensal  dos estudantes e funcionário da 
rede ensino, em sala especifica com psicólogos e assistentes 
sociais (LEI N° 13.935/2019), (conjugando escola e família) 

2. Curso preparatório para o ENEM; 
3. Ampliação de cursos de capacitação profissional online/presencial; 
4. Intensificar a oferta de cursos de capacitação e reciclagem para  

equipe pedagógica e funcionários das escolas da rede de ensino 
municipal.  

5. Regularização do quinquênio dos servidores municipais; 
6. Garantir a regência de classe de 25% dos profissionais da 

educação; 
7. Unificação do plano do cargo de todos os funcionários; 
8. Atualização do percentual com base no salário de cada servidor 

municipal na previdência própria;  
9. Capacitação equipe de gestão e pedagógica para pessoas com 

deficiências (PCD) ; 
10. Projetos extra curriculares  para garantir  a base curricular de 

esportes, cultura e meio-ambiente nas escolas municipais; 
11. Construir creches , mais educação infantil integral  em 

comunidades distantes da sede que vivem em vulnerabilidade 
social para crianças na idade 6 meses a 5 anos. 

12. Construção de creche municipal, mais educação infantil integral 
nos Distritos do Retiro e São Simão.   

 
• ESPORTE E LAZER : 
 

1. Contemplar as Comunidades da zona rural com praça ou espaço de 
lazer (parquinho/quadras). 

2. Revitalizar competições amadoras nas comunidades como: 
Campeonato municipal e copa rural; 

3. Reconstrução da Quadra Bragão da Comunidade da Portelinha;  
4. Politicas de incentivos as novas práticas esportivas; 
5.  Reativar a Liga Municipal visando ingressar no Inter- municipal com 

a seleção; 
6. Cursos de capacitação de novos árbitros; 
7. Gincanas escolares;  
8. Centro de apoio e lazer para os idosos, em tempo integral com 

direito a equipe multidisciplinar.  



9. Acesso as aulas de  futebol para as crianças e adolescentes, da 
rede municipal e estadual. 

10. Incentivo e promoção ao esporte na sede e nas comunidades rurais;  
11. Reestruturação do campo de futebol no Distrito do Retiro; 

 

• INFRAESTRUTURA  
 

1. Manutenção periódica corretiva das estradas vicinais 
2. Construção de quadra poliesportiva no Distrito do São Simão; 
3. Construção da praça Australiano Moreira  
4. Construção da Praça da Renovação  
5. Reconstrução da praça de Convivência Ângelo Coronel. 
6. Construção do Terminal Rodoviário  
7. Saneamento Básico  
8. Construção do Centro Administrativo  Municipal. 
9. Construção do espaço integrado disponibilizando serviços técnicos 

e administrativos das  secretarias municipais, no Distrito do Retiro. 
10. Construção da entrada da Cidade de Coração de Maria que liga 

Conceição do Jacuípe ao município  com espaços de exercícios 
físicos ao ar livre. 

11. Criação de uma central disk denuncia nas secretarias municipais; 
12. Calçamento no Conjunto Habitacional Vida Nova ( Casinhas) no 

Distrito do Retiro; 
13. Pavimentação asfáltica da sede de Coração de Maria, BA 503 

sentido a BR 101. 
 

• SAÚDE: 
 

1. Implantação de academias em praças públicas ao ar-livre, como 
forma de prevenção a saúde; 

2. Central de marcação de exames e consultas com especialistas por 
meio digital; 

3. Implantação de PSF nas Comunidades da  Mata da Ladeira e 
Paciência; 

4. Mutirões com especialidades medicas visando a saúde preventiva 
nas comunidades da zona rural e distritos. 

5. Aquisição e Instalação de equipamentos raio- X e 
eletrocardiograma nos PSFs da Sede, dos Distritos do Retiro e São 
Simão. 

6. Odontologia móvel nas comunidades das zonas rurais; 
7. Intensificar a saúde básica da mulher; 
8. Regularização do aterro sanitário. 



9. Ações de medidas preventivas e de tratamentos aos hipertensos, 
diabéticos, renais e oncológicos. 

10. Realizar convênios com clinicas veterinárias para castração animal 
de forma gratuita; 

 
• CULTURA : 

 
1. Espaço Cultural nas Comunidades Quilombolas, com objetivo de 

fomentar a economia local, as tradições e turismo. 
2. Projeto de incentivo das bandas e artistas musicais do município; 
3. Criação da Secretaria de Cultura; 
4. Apoiar e fomentar as práticas culturais e artísticas  municipais; 
5. Criação de espaços culturais dos distritos Retiro e São Simão; 
6. Criação da casa de cultura na sede do município; 
7. Fomentar as manifestações culturais e religiosas.    
8. Preservação, manutenção e resgate, do patrimônio histórico,  

artístico, e cultural do município; 
9. Politicas públicas de cultura, arte, com desenvolvimento 

sustentável.  
 
 

• AGRICULTURA FAMILIAR :  
 

1. Resgate da agricultura do abacaxi; 
2. Fortalecimento das casas de farinhas das comunidades rurais para 

produção de produtos derivados da mandioca; 
3. Núcleo especializado de capacitação  para os produtores rurais; 
4. Aquisição de máquinas, insumos agrícolas, fornecimento de 

sementes, dentre todos os outros itens; 
5. Apoio e incentivo a agricultura orgânica. 

 
 

• MULHERES: 
 

1. Criação de departamento da mulher que sofre violência, 
oferecendo assistência jurídica e psicológica, 

2. Criação de núcleo de apoio e acolhimento para mães atípicas; 
3. Implementação de programas educacionais nas escolas e 

comunidades para prevenir a violência de gênero; 
4. Instalação de fraldários em ambientes públicos; 

 
 
 

 



• DIREITO DAS CRIANÇAS E ADOLESCENTES: 

1. Valorização da base salarial dos conselheiros tutelar; 

2. Construção da sede do conselho tutelar Municipal; 
 

 
• ECONOMIA: 

 
1. Capacitar o agricultor familiar, oferecendo condições técnicas, 

profissionais nas áreas de agronomia, plantio, irrigação e atraindo 
assim bancos investidores de setores públicos e privados; 

2. Politicas de incentivos ao turismo do município; 
3. Implantação de fábricas; 
4. Politicas de incentivos ao comércio local; 
5. Fortalecimento da apicultura; 
6. Apoiar e fomentar Politicas publica ao desenvolvimento 

sustentável; 
7. Implementação de cooperativas de polpas de frutas da região; 

 
• MEIO AMBIENTE : 
 

1. Revitalização dos rios e nascentes do município; 
2. Revitalização de áreas degradadas; 
3. Paisagismos e arborização; 
4. Apoio ao estudo e recuperação de fauna e flora 
5. Apoio aos projetos de reciclagem 
6. Apoio às politicas públicas de educação ambiental.  

 
 
 
 
 

JOSIANE DESIDÉRIO 
CANDIDATA 

 
  


