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Programa de Governo – Eleições Municipais 2024 

Coligação Candeias Pode Muito Mais! 

 

A Coligação Candeias Pode Muito Mais é um coletivo de forças políticas, que se une em 

torno de um projeto com foco central na valorização do cidadão de Candeias de todas as 

idades, humanizando o trato e destinando políticas públicas que promovam sua inclusão 

social e econômica, resgatando a esperança e transformando sua vida para que seja 

possível sonhar e realizar efetivamente seus sonhos dentro da nossa cidade. 

 
Ao longo dos quase 66 anos de emancipação política, Candeias tem potencial e guarda 

características únicas para se tornar uma das principais referências de desenvolvimento 

econômico e social da nossa região. Acelerar esse processo é nosso compromisso, é nossa 

prioridade com o povo de Candeias. 

 
O presente Plano de Governo foi elaborado através de plenárias de escutas públicas 

realizadas no município, denominadas de PGP – Programa de Governo Participativo, em 

que moradores dos distritos e da sede apresentaram propostas para as mais diversas 

áreas com o objetivo de melhorar a qualidade de vida das pessoas e, principalmente, 

garantir o acesso aos serviços e programas que os conduzam à plena cidadania. 

 
Hoje, diante dos mais diversos problemas enfrentados, a população indicou que são as 

políticas públicas verdadeiramente voltadas para a saúde que precisam ser priorizadas, já 

que, nos últimos anos, a assistência ofertada pela rede não cumpriu seu papel na 

prevenção, muito menos no apoio diagnóstico e tratamento, sem falar na precária 

estrutura existente e na intervenção judicial que perdura há 08 anos no único hospital da 

cidade. Soma-se a isso a decepção da população por ser o gestor um profissional da 

medicina que teve pouco apreço ao juramento feito e ao compromisso com a população.



    

 

 
Sabemos que, no pedido de socorro pela saúde, o grito preso é pela necessidade 

de cuidado, não só no aspecto do território, do urbanismo, do asfalto e 

edificações, mas também do acolhimento e do respeito com a família candeense. 

Nossa proposta é olhar de forma humanizada para os problemas que afetam nossa 

gente da porta de casa para dentro, com as angústias pela falta de oportunidade 

no mercado de trabalho, da mesa sem alimento, do jovem sem perspectiva, da 

violência doméstica, da doença sem diagnóstico e sem tratamento, da depressão, 

da educação precarizada, da falta de incentivo em suas mais diversas vocações 

culturais e esportivas, no sonho não realizado. Nossa missão será, de fato, cuidar 

com carinho e atenção de cada cidadão da nossa cidade. 

E será assim que vamos chegar em 2025. Eu, Marivalda da Silva e Antonia 

Magalhães, unindo experiências e a vontade que nos sobra em cuidar com carinho 

da nossa gente, pois, desta vez, serão duas mulheres que conhecem não só a 

cidade, mas também as pessoas. E, mais do que ninguém, não só sabemos o que 

fazer, mas como fazer. Contamos ainda com a parceria forte do nosso Governador 

Jerônimo Rodrigues e do Presidente Lula, que, como nós, sabem como é 

importante incluir o povo no orçamento. 

E aqui já incluimos esses compromissos como prioritários: 

1. Candeias segue em frente: continuidade e ampliação de todos os projetos e 

programas do atual governo, a exemplo do PAI, Festas Juninas, Bolsa 

Universitária, Kits e enxovais para recém-nascidos, auxílios moradias, 

programa de reformas, cesta natalina, cesta da páscoa, dentre outros, que 

serão ampliados, e no caso do PAI, mantidas as famílias já existentes e 

ampliado o número de cadastro, inclusive com aumento do valor do benefício. 

2. Candeias saúde de verdade: construir um novo hospital e uma maternidade, 

reestruturação do Posto Médico Luiz Viana Filho e unidades básicas de saúde, 

além da reestruturação da central de marcação, priorizando o bem-estar da 

população candeense.  

3. Ouvindo Candeias: processo de diálogo permanente com a população, ouvindo 

a comunidade e estabelecendo o orçamento participativo, com a priorização de 

obras e serviços de acordo com a escolha dos moradores da comunidade, 

através do “Ouvindo Candeias”, um grande programa de escuta permanente, 

que conectará toda a população ao poder público municipal. 

4. Candeias fome zero: compromisso de garantir a segurança alimentar dos 

cidadãos candeenses. 

5. Candeias da justiça tributária: revisão do código tributário municipal, a fim de 

eliminar distorções e desequilíbrios hoje existentes. 

6. Candeias humanizada: humanizar o atendimento público, tratando com carinho 

e respeito a população e colocando à disposição serviços e projetos que, de 

fato, proporcionem sua cidadania plena. 

7. Candeias não pode parar: conclusão de todas as obras que estão em 

andamento.  



    

 

 

8. Candeias de oportunidades: priorizar a geração de emprego e renda na cidade, 

oportunizando aos jovens e mulheres prioridade no primeiro emprego e 

manutenção das pessoas acima de 50 anos no mercado de trabalho, através de 

incentivos atrativos para as empresas já existentes e as que vierem a se instalar 

em nosso município. 

9. Candeias sustentável: cuidar do meio ambiente, com foco na preservação e 

promoção de práticas que favoreçam a sustentabilidade e o bem-estar coletivo 

e incentivo à agricultura familiar. 

10.Candeias cidade grande: parcerias para construir grandes estruturas 

adequadas para facilitar a mobilidade e acessibilidade das pessoas. Com novas 

estradas, duplicação de vias, construção de acostamentos, viadutos e projetos 

urbanísticos modernos serão foco para tornar nossa cidade mais bonita. 

11. Candeias inteligente: parcerias para tornar Candeias uma cidade tecnológica e 

inteligente - smart city,para encurtar a distância entre as pessoas e os serviços, 

primando pela rapidez, qualidade e eficiência dos serviços. 

12. Candeias de todos: trabalho permanente para combater as desigualdades 

sociais, garantindo acesso de todo cidadão às políticas públicas. 

13. Candeias, cidade do conhecimento: dotar o município de equipamentos e 

unidades que possibilitem o aprendizado e a busca do conhecimento em todas 

as áreas, priorizando a valorização dos profissionais da educação. 

Convidamos-lhe a conhecer e ver como será a Candeias de todos nós, a cidade que 

juntos vamos construir e ter o maior orgulho de viver, porque Candeias pode muito 

mais! Deus abençoe sempre nossa gente! 

Marivalda da Silva – Prefeita 

Antonia Magalhães – Vice-Prefeita
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SAÚDE 
 

● Construção de um novo Hospital Municipal em parceria com o Governo do 

Estado, com leitos de UTI, centro cirúrgico para procedimentos de média e 

alta complexidade. 

● Construção de uma nova Maternidade para Candeias com UTI neonatal e 

atenção à gravidez de risco. 

● Reconstrução das unidades básicas de saúde existentes na cidade e 

construção de novas, para as localidades que ainda não possuem o serviço 

na sede e distritos, inclusive Mangabeira, priorizando construção em 

terreno próprio com novos layouts e serviços. 

● Ampliação do Posto Médico Luiz Viana Filho, com a construção de mais dois 

pavimentos superiores, implantação da Policlínica com as mais diversas 

especialidades, emergência pediátrica, emergência de adulto, sala de 

pequenos procedimentos cirúrgicos e traumas, ampla central de marcação 

e central de imunização. 

● Ampliação e descentralização do Laboratório Municipal de Análises Clínicas 

para coleta e atendimento nos distritos. 

● Construção de novas unidades de PSF - Programa Saúde da Família na sede 

e distritos. 

● Construção de Unidade de Emergência 24 horas no Distrito de Passé. 

● Disponibilização de ambulância 24 horas em todas as unidades de saúde 

da sede e distrito. 

● Implantação do Centro de Hemodiálise. 

● Criação do Programa Médico em sua casa - para pessoas sem condições de 

locomoção ou acamadas na sede e distritos com várias especialidades, para 

acompanhamento e atendimento inclusive com fisioterapia e curativos. 

● Implantação da Clínica Veterinária Pública 24 horas. 



 

 

● Reestruturação do Centro de Zoonoses. 

● Reestruturação do CAPS. 

● Reestruturação e melhorias das condições de trabalho da vigilância 

sanitária. 

● Equipar as Unidades Básicas de Saúde e PSF com centro de atendimento 

odontológico. 

● Programa Saúde na Escola – PSE, incluindo dentistas, nutricionistas, 

palestras sobre DST, gravidez na adolescência, entre outros. 

● Implantação do Centro de Imagens do Município, com equipamentos de 

ressonância, tomografia, ultrassonografia, raios X e mamógrafo. 

● Ampliação da Unidade de Emergência 24 horas na Caroba. 

● Unidades odontológicas móveis para atendimento na sede e nos distritos. 

● Ampliação dos serviços oferecidos às pessoas em tratamento de câncer, 

com casa de apoio, transporte confortável e psicólogos, além de 

acompanhamento para reabilitação. 

● Implantação de unidade de saúde específica para homens, com 

especialistas e exames rotineiros em urologia, próstata, dentre outros. 

● Convênios para oferta de exames e procedimentos de alta complexidade, 

com atendimentos em unidades particulares e filantrópicas. 

● Sede e estrutura efetiva para melhorias das condições de trabalho e 

valorização dos agentes de combate às endemias e agentes de saúde. 

● Programa Saúde em Movimento – ônibus adaptados para serviços médicos 

em várias especialidades na sede e nos distritos, com consultas, exames e 

mutirões de saúde. 

● Implantação do Complexo de Saúde da Mulher, com atendimento voltado 

para o público feminino: consultas, exames, pós-parto, pré-natal, cirurgias 

e acompanhamento às mulheres vítimas de violência e agressões com 

médicos e psicólogos. 

● Ampliação do Complexo de Saúde de Reabilitação. 

● Implantação da Clínica da Criança e público infantojuvenil, com várias 

especialidades pediátricas. 

● Implantação do Complexo Integrado de Saúde e Educação para crianças 



 

 

neuroatípicas (autista, TDAH, microcefalia, down), em espaço amplo e 

arborizado, atendimento com especialistas e equipamentos que possibilitem 

terapias integrativas e práticas de esporte aquáticos, equinoterapia, dentre 

outros, com apoio psicológico às mães e aos familiares. 

● Implantação do programa “Mutirão Zero Filas”, visando à diminuição e 

extinção da fila de espera por exames ambulatoriais e de especialidades. 

● Implantação de sistema de marcação de consultas e exames via aplicativo 

ou sistema online na internet. 

● Promover programa de valorização, qualificação e atualização profissional 

na área de saúde. 

● Reestruturação da ouvidoria da saúde. 

● Implantação de um Centro de Referência de Saúde do Trabalhador. 

● Ampliação da Clínica Oftalmológica com oferta de atendimentos e 

procedimentos especializados e óculos para pessoas de baixa renda. 

●  Ampliar o atendimento na Clínica Curar. 

 

ASSISTÊNCIA, INCLUSÃO E JUSTIÇA SOCIAL  
 

● Continuidade do Programa PAI e manutenção de todos os beneficiários 

existentes e abertura de novos cadastros e reajuste do valor concedido. 

● Ampliação do atendimento do CAD único, inclusive com atendimento 

intinerante e busca ativa nas comunidades para a qualificação e inserção de 

mais pessoas.  

● Retorno do Projeto Crescer, que irá ofertar cestas básicas à população em 

vulnerabilidade, além das visitas domiciliares, com o objetivo de superação 

da pobreza, através da inrtregação de várias políticas públicas com a oferta 

de benefícios eventuais, qualificação profissional, melhorias habitacionais e 

articulação com as secretarias de saúde e educação para o atendimento 

prioritário a essas famílias. 



 

 

 

● Ampliação do quantitativo de itens da cesta básica do auxílio social, com 

entrega mensal nos CRAS. 

● Ampliação dos CRAS – Centro de Referência de Assistência Social, para 

atendimento das famílias em vulnerabilidade com a oferta de atendimento 

psicossocial, PAIF- Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família e 

SCFV – Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, buscando a 

superação da vulnerabilidade social das famílias. 

● Criação da central da inclusão para promoção de políticas públicas e serviços 

para as pessoas com deficiência. 

● Retorno imediato da Escola de Informática, com ofertas de cursos de 

informática básica, AutoCAD, técnico em informática, inglês e espanhol e 

agora com as novas tecnologias, cursos de DEV, programação, redes 

sociais, robótica, manutenção de notebook e celulares, criação de jogos e 

setor criativo (Adobe Photoshop, Photoroom, Premier, Effect) e 

infraestrutura de rede, além de laboratórios e espaços maltês, além de 

auditórios para palestras e workshops. 

● Implantação da ILPI – Instituição de Longa Permanência para Idosos, para o 

atendimento a idosos em abandono familiar. 

● Incentivo aos Conselhos Municipais e garantia da participação efetiva da 

sociedade civil organizada na elaboração de políticas públicas e fiscalização 

das ações. 

● Implantação de CRAS nas localidades onde o serviço ainda não existe, a 

exemplo do distrito de Passé. 

● Implantação do Restaurante Popular para atendimento de pessoas carentes. 

● Convênios com entidades que realizam o tratamento e a ressocialização de 

dependentes químicos e de álcool. 

● Construção do centro de convivência da Melhor Idade, com Apoio 

profissional, atividades Culturais, Dança, Música, Lazer, Natação, Esporte, 

Horta, Artesanato, dentre outras modalidades integrativas. 



 

 

 

● Manter e transformar em política municipal os benefícios sociais intitulados 

Cesta Santa e Santa Ceia. 

● Criação do benefício da Cesta Junina para famílias vulneráveis, que será 

composta por itens da agricultura familiar. 

● Convênio com casas de repouso. 

● Fortalecer ações municipais nos CREAS com a promoção e proteção do direito 

de crianças e adolescentes à convivência familiar e comunitária; 

enfrentamento ao abuso e exploração sexual. 

● Fortalecimento do Programa de erradicação do trabalho infantil. 

● Reestruturação do conselho tutelar. 

● Reestruturação do Centro POP, destinado para acolhimento, 

profissionalização e ressocialização de pessoas em situação de rua. 

● Implantação dos programas Guarda Mirim e Jovem Cidadão para os 

adolescentes, com ajuda de custo mensal, seguido do Jovem Aprendiz, e 

posterior primeiro emprego. 

● Criar políticas públicas voltadas a uma Rede de Proteção e Promoção da 

Cidadania, garantindo ao público LGBTQIAPN+ fluxos institucionais com as 

redes de garantia de direitos, garantindo a qualificação e humanização dos 

profissionais da rede de acolhimento de vítimas de violência, com um fluxo 

adequado para o tratamento qualificado das demandas recebidas, e 

resguardando o direito ao acompanhamento dos dados e processos. 

● Estimular a geração de emprego e renda, com a implementação de políticas 

voltadas para esse grupo social, a fim de que haja o desenvolvimento 

econômico, facilitando o acesso às políticas de proteção social. 

● Fortalecer os canais de denúncias, ampliando os meios de atendimento à 

população e garantindo a capacitação contínua de todos os servidores 

públicos, numa ação interdisciplinar. 

 



 

 

 

● Instituir o Plano Municipal de Saúde Integral da População LGBTQIAPN+, 

ofertando serviços nos ambulatórios e promovendo práticas integrativas, 

complementares e específicas. 

● Criar a Política Municipal de cotas para travestis e transexuais no serviço 

público, tanto no que se refere à contratação de mão de obra, como na 

educação para todos os níveis educacionais. 

 

EDUCAÇÃO 
 

● Aprimorar o sistema municipal de educação, permitindo a formulação de 

políticas e ações públicas integrando os entes públicos e privados. 

● Reestruturar o conselho municipal de educação, em favor da prática 

pedagógica e funcionamento de unidades escolares públicas e privadas no 

atendimento de creches, educação infantil, ensino fundamental, educação 

de jovens e adultos e educação do campo. 

● Execução do censo educacional, para diagnóstico da demanda e definição 

de novas unidades e fornecimentos de ofertas de creches, educação 

infantil, ensino fundamental, educação de jovens e adultos e educação do 

campo; fazendo também o diagnóstico das necessidades do ensino médio, 

técnico e superior. 

● Construção e ampliação de creches, considerando a regionalização das 

áreas com maior densidade populacional. 

● Reestruturação das unidades escolares, com espaços literários, local para 

a prática de atividade física e esportiva, laboratório de informática e ar-

condicionado em todas as unidades escolares do município, sede e 

distritos. 

● Revisão do plano de cargos e salários dos profissionais de educação, 

visando garantir direitos. 

● Efetivação do pagamento dos precatórios sem nenhum desconto. 



 

 

● Realização de concursos públicos para profissionais da educação. 

● Aperfeiçoamento do programa anual de formação continuada. 

● Realizar convênios e parcerias com governos, estadual e federal, e com 

instituições privadas, para sediar unidades de ensino técnico e superior e 

para criação de programas de alfabetização de jovens e adultos. 

● Retomada da realização anual da conferência municipal de educação, com 

objetivo de aprimorar e elevar o nível das políticas públicas para a área. 

● Criar programas de assistência financeira para os estudantes da rede 

pública municipal de Candeias, ligados a critérios de assiduidade e 

produtividade em sala de aula, a exemplo do bolsa presença, monitoria e 

pé-de-meia. 

● Instituição do programa “Educa mais Candeias” com oficinas de arte, dança 

esporte, cultura e literatura. 

● Criação da orquestra filarmônica estudantil municipal de Candeias. 

● Implantação do Programa de Educação Inclusiva (PEI), possibilitando a 

integração de alunos especiais com deficiência à comunidade escolar, com 

espaços adequados, como polos multifuncionais para estudantes, pessoas 

portadoras de limitações intelectuais e Pessoas com Necessidades 

Especiais - PNE, e adoção de rede de internet eficiente nas unidades 

escolares da rede municipal de Candeias. 

● Garantia de implementação de escola em tempo integral na rede 

municipal. 

● Convênio para implantação do IFBA em Candeias. 

● Convênio para implantação do polo da UNEB em Candeias. 

● Convênio para implantação do polo da UFBA em Candeias. 

● Distribuição do fardamento de qualidade e material didático e pedagógico 

para alunos da rede municipal no início do ano letivo. 

● Ampliação do número de beneficiários e aumento do valor do programa 

Bolsa Universitário. 



 

 

● Criação de programa de auxílio para estudantes universitários da rede 

pública. 

● Curso preparatório gratuito para o ENEM, Vestibular e concursos para alunos 

da rede pública e privada. 

● Realização de jogos escolares e olimpíadas de matemática e redação. 

● Implantação da Biblioteca Itinerante. 

● Ampliação do transporte técnico universitário para atender aos estudantes 

moradores dos distritos, com transbordo. 

● Bolsa de incentivo para alunos de mestrado e doutorado com projetos 

voltados ao nosso município. 

● Incentivo ao fortalecimento dos grêmios estudantis. 

● Ampliação e melhoria da Educação de Jovens e Adultos (EJA) e programas que 

atendem a esta população, dando suporte à profissionalização através da 

conclusão escolar. 

● Manutenção do Programa para estágio dentro do serviço público – Jovem 

Aprendiz. 

● Implantação da Escola de Informática e idiomas. 

● Construção da Unidade de Ensino integrado "Cidade do Conhecimento". 

● Convênio com as instituições filantrópicas de ensino e capacitação. 

● Empreender gestões para o cumprimento efetivo do Plano Municipal de 

Educação (PME), bem como promover a realização de audiências públicas para 

a sua atualização. 

● Promover a informatização da infraestrutura educacional com o uso da 

tecnologia e da internet. 

● Instituir o Plano de Ação Articulada (PAR), objetivando a criação de um 

ambiente favorável às práticas educacionais, bem como o desenvolvimento 

das práticas restaurativas no ambiente escolar. 

● Adequar os projetos arquitetônicos das unidades escolares, 



 

 

proporcionando acessibilidade para pessoas com deficiência. 

● Estreitar o diálogo e a cooperação entre as redes de Ensino Municipal, 

Estadual e Particular como forma de garantir o desenvolvimento integral 

dos alunos. 

● Empreender gestões para a implantação de sistema de informação para 

interconexão da gestão administrativa e pedagógica, disponibilizando aos 

pais informações sobre a rotina escolar e o processo ensino-

aprendizagem. 

● Espaços nas escolas para acolher os filhos de alunos da EJA durante o 

período de aula. 

● Encaminhar para a Câmara Municipal e promover articulação política para 

a aprovação da Lei Orgânica Municipal de Segurança Alimentar, 

sistematizando todo o ordenamento jurídico sobre o tema em uma única 

legislação. 

● Instalação de câmeras de videomonitoramento e catracas eletrônicas. 

● Ampliar a oferta de vagas nas escolas públicas municipais. 

● Revisar todas as demissões dos profissionais de educação promovidas pela 

atual gestão sob alegação de aposentadoria. 

 

SEGURANÇA CIDADÃ 
 
 

● Implantação urgente da Guarda Civil Municipal. 

● Ampliação do videomonitoramento da cidade, estendendo aos distritos, 

inclusive nas escolas. 

● Ronda escolar garantindo segurança a professores, alunos e colaboradores 

das escolas. 

● Parceria com o Governo do Estado para construção do Complexo Policial de 

Candeias, com a nova Delegacia Civil, Delegacia da Mulher 24 horas e Polícia 

Técnica. 

● Implantação de uma base comunitária de segurança no Distrito de Passé e nos 

territórios. 



 

 

● Implantação do Projeto Candeias Cidade das Luzes, com substituição das 

lâmpadas existentes por lâmpadas de LED, na sede e nos distritos, bem como 

adaptação dos postes para colocação de braços duplos em posições 

diferentes. 

● Promover o diálogo permanente com o Governo do Estado, para a ampliação 

do efetivo policial e viaturas nas operações especiais na cidade. 

● Promover a interlocução com o Governo do Estado para garantir atendimento 

especializado, com profissionais da área de serviço social e psicologia, nas 

delegacias da cidade para os casos de crianças, adolescentes, mulheres e 

idosos em situação de violação de direitos. 

● Elaborar diagnóstico quantitativo e qualitativo com o monitoramento e 

sistematização das informações sobre mulheres em situação de violência, 

considerando os serviços de prevenção e atenção. 

● Ampliar o Centro de Referência da Mulher e implementar a “Ronda Rosa”, 

serviço da Guarda Municipal, especializado no atendimento dos casos de 

violência contra a mulher e violência sexual. 

 

 

MEIO AMBIENTE E AGRICULTURA 
 

 Implantar estações de monitoramento da qualidade do ar em pontos 

estratégicos do município, desenvolver um sistema de fiscalização para 

controlar a poluição sonora. 

 Criar programa hidrogênio verde. 

 Revitalização das lagoas, mananciais, rios e fontes. 

  Criar o Parque Ecológico Municipal na área da CCC para preservação 

ambiental, lazer e educação, e revitalizar áreas degradadas com foco na 

recuperação de nascentes, matas ciliares e áreas de reflorestamento com 

plantas nativas do bioma local, e o combate à poluição ambiental, evitando o 

despejo inadequado de resíduos. 

  Incentivar o ensino de educação ambiental nas escolas e promover 

campanhas educativas sobre a importância da reciclagem e compostagem. 

 Formar agentes comunitários de educação socioambiental. 

 



 

 

 

 

  Incentivar a coleta seletiva e a reciclagem com a participação de catadores e 

atrair empresas recicladoras para criar parques industriais de reciclagem, e 

produzir energia limpa de forma comunitária como complemento de renda 

para comunidades rurais e urbanas. 

 Incentivar uma gestão hídrica participativa e efetiva com ampliação da 

infraestrutura hídrica de usos múltiplos, voltada para os empreendimentos 

produtivos comunitários, de forma integrada com a política Estadual. 

 Implantar uma moeda social "Candeense" com recursos vindos do P.S.A 

(Pagamento por Serviços Ambientais), fomentando a política municipal de 

resíduos, implementando a coleta seletiva com compensação financeira para 

a população. 

 Criar usina de reciclagem onde os catadores possam ter inclusão social e 

dignidade.  

 Implantar feiras itinerantes da agricultura familiar, onde serão aceitas as 

moedas sociais, fechando o círculo da economia verde.  

 Fortalecer a agricultura familiar, promovendo práticas sustentáveis, acesso a 

mercados e geração de renda para os agricultores locais.  

 Adotar incentivos para a prática da agricultura familiar nos distritos, 

incluindo subsídios e apoio técnico. 

 Ampliar o número de agricultores familiares de produção orgânica e oferecer 

suporte técnico para a transição. 

 Democratizar o acesso ao crédito, implantando o PRONAF no município, 

buscando parcerias com as agências de crédito oficiais: Desenbahia, Banco 

do Brasil, Caixa Econômica, Banco do Nordeste. 

 Oferecer assistência técnica continuada e personalizada para agricultores 

familiares. 

 Conceder auxílio aos agricultores rurais no período de entressafra. 

 Implantar a coordenação de assistência técnica e extensão rural, com ênfase 

no aumento da produtividade e emissão de CAFs.  

 Apoiar o Programa de Aquisição de Alimentos (PAA) e o Programa Nacional 



 

 

de Alimentação Escolar (PNAE) para facilitar o fornecimento de produtos 

agrícolas para programas de alimentação escolar e outras iniciativas públicas. 

 Implantar circuitos de comercialização de produtos orgânicos, interligando 

produtores com mercados e trocas de experiências. 

 Implantar a coordenação de certificação e comercialização com ênfase no 

fortalecimento da economia solidária e institucional, fortalecendo o PAA e 

criando redes de comercialização da agricultura familiar, agroecologia, pesca 

artesanal e aquicultura. 

 Manter os atuais beneficiários do defeso municipal e cadastrar novos, 

aumentando o valor do benefício para R$ 500,00 reais. 

 Implantar agroindústrias de beneficiamento para avicultura, mandioca e 

frutas, com a construção de abatedouros, entrepostos de ovos e fábricas de 

produtos derivados em parceria com o Governo do Estado. 

 Fornecer máquinas e implementos agrícolas para humanizar o trabalho no 

campo em parceria com o Governo do Estado. 

 Ampliação do S.I.M (Serviço de Inspeção Municipal), com a criação de um 

fundo econômico que democratize o acesso ao crédito rural, transformando 

agricultores em empreendedores rurais. 

 Desenvolver programas de juventude rural, incluindo estágios e empregos 

para jovens formados em instituições de ensino técnico e superior. 

 Incentivar a participação de jovens na produção de alimentos saudáveis e na 

restauração produtiva de áreas degradadas. 

 Gerar emprego, renda e empreendedorismo rural para fixação de jovens no 

campo, através de um amplo programa de regularização fundiária com 

parceria dos governos estadual e federal. 

 Implantação de uma Escola Família Agrícola (EFA) com metodologia da 

pedagogia da alternância. 

 Criar espaço para comercialização de produtos da agricultura familiar, para 

expor seus produtos orgânicos. 

 Elaborar um plano municipal de requalificação das estradas com bacias 

coletoras, em parceria com órgãos estaduais e federais. 



 

 

 

 Promover a economia solidária, integrando princípios de inclusão social, 

sustentabilidade e inovação tecnológica para fortalecer empreendimentos 

locais e cooperativas. 

 Priorizar o eixo racial e de gênero nas ações públicas de economia solidária, 

empoderando mulheres na direção de empreendimentos. 

 Fomento e Incubação de Empreendimentos: implementar uma política 

municipal de assessoria técnica e incubação de empreendimentos 

econômicos solidários. 

 Apoiar empreendimentos da cultura popular e agentes de desenvolvimento 

socioeconômico. 

 Incentivar e coordenar associações, cooperativas e agroindústrias, em busca 

de recursos através de programas, editais e financiamentos (Bahia Produtiva, 

Desenbahia, Banco do Nordeste e Banco do Brasil). 

 Desenvolver programas de inovação e tecnociência solidária, fomentando a 

pesquisa e o desenvolvimento tecnológico nas cadeias produtivas locais em 

parceria com instituições de ensino e pesquisa. 

 Elaborar e implementar um Plano Municipal de Educação em Economia 

Solidária, integrando-o às matrizes curriculares da educação básica. 

 Ampliar e melhorar a infraestrutura de saneamento básico, garantindo o 

acesso à água potável e tratamento adequado de esgoto para toda a 

população. 

 Ampliar ações de saneamento básico na sede e nos distritos, incluindo a 

implantação de sistemas de tratamento de água e esgoto em parceria com a 

EMBASA. 

 Desenvolver campanhas educativas sobre a importância do saneamento 

básico e práticas de higiene. 

 Fortalecer a governança ambiental através da participação social, 

transparência e articulação com instituições de ciência e tecnologia. 

 Ampliar a transparência no enfrentamento de injustiças ambientais e 

fortalecer os espaços de participação social. 



 

 

 

 Fortalecer a articulação entre o governo municipal e organizações da 

sociedade civil para a implementação de políticas ambientais. 

 Aprimorar os métodos de tomada de decisão ambiental, incorporando 

informações multidisciplinares e parcerias com instituições de ciência e 

tecnologia. Implementar novos estímulos à conservação e desenvolver um 

sistema de vigilância e monitoramento ambiental. 

● Ampliação de incentivos para a prática da agricultura familiar nos distritos. 

  Criação de cooperativas de reciclagem de lixo e entulho. 

 Cadastrar os agricultores familiares de produção orgânica. 

 Identificar os espaços possíveis de arborização e reflorestamento com 

plantas nativas do bioma local, e fazer parcerias com instituições para 

desenvolver as estratégias. 

 Construir um aterro sanitário para a destinação e disposição ambientalmente 

adequada dos resíduos sólidos, conforme determina a Lei 12.305/2010. 

 Implantação do Programa Pescador Consciente. 

 Elaboração de um Plano Diretor de Meio Ambiente em Candeias. 

 Criar programa Candeias 100% saneamento básico. 

  Investir em horticultura e jardinagem escolar. 

 Realização de oficinas de compostagem para prática em domicílios. 

 Fortalecer as atividades do Núcleo de Educação Ambiental e viabilizar a 

implantação de núcleos descentralizados nas escolas da rede municipal de 

ensino. 

 Promover a reestruturação de toda a coleta de lixo da cidade, incluindo o 

transbordo, e fortalecer a coleta seletiva. 

 Requalificar as áreas de remoção/preservação permanente imediatamente 

após a remoção e reassentamento das famílias. 

 Implantar o Programa de Arborização Municipal, incentivando o plantio de 

árvores pré-selecionadas nas calçadas da cidade. 



 

 

 Aplicar as Diretrizes dos Planos Municipais de Gestão de Resíduos Sólidos 

(PMGRS) e do Plano Municipal de Saneamento Básico (PMSB). 

 Incentivar práticas sustentáveis de redução, reutilização, reciclagem e 

compostagem em toda a municipalidade. 

 Estudar a viabilidade de implantação de tecnologias sustentáveis, como a 

captação de água da chuva e energia solar nos prédios públicos municipais. 

 

ESPORTE E LAZER 
 

  Criação do Sistema Municipal de Esportes de Candeias, com a 

institucionalização dos projetos e programas, além do estimulo à 

participação popular, através do Conselho Municipal do Esporte. 

 Implantação do fundo municipal de esporte para a busca de captação de 

recursos para o apoio e fomento ao esporte. 

 Fortalecimento e ampliação do Bolsa Atleta. 

 Criação da ajuda de custo para atletas da cidade viajar para participar de 

Competições estaduais, nacionais e internacionais. 

 Criação de um programa de incentivo fiscal municipal para o fomento e apoio 

aos projetos esportivos, atletas e eventos esportivos. 

• Construção da Arena Aquática de Candeias, para a oferta gratuita de natação 

e hidroginástica. 

• Projeto Areninha – Implantação de grama sintética nos campos de futebol. 

• Apoio à Liga Esportiva Municipal. 

• Realização do Campeonato Municipal, Interdistrital e Interbairros de Futebol. 

• Criação de escolinha pública de futebol. 

• Realização do jogos olimpícos municipais. 

• Programa de incentivo aos alunos das escolas municipais para práticas de 

todas as modalidades esportivas, fornecendo kits esportivos para 

modalidade desempenhada pelo aluno. 

• Programa Zumba e ritmos nas comunidades. 



 

 

• Construção e reforma de quadras poliesportivas. 

• Realização de campeonatos de motocross, motobike e ciclismo. 

• Criação do Programa Esporte 60+ para o incentivo à prática esportiva das 

pessoas idosas. 

• Incentivo ao esporte para as pessoas com deficiência. 

•  Realização de maratona de Candeias. 

• Competição de canoagem, saveiro e veleiros. 

• Apoio a todas as modalidades esportivas e incentivo aos atletas e adeptos de 

jogos de mesa, inclusive em torneios e competições. 

• Construção de campos de futebol em todos os bairros e distritos da cidade. 

• Promover, junto com a Secretaria de Assistência Social e demais correlatas, a 

viabilização de programas de esportes para atendimento a pessoas com 

necessidades especiais e ao público da terceira idade. 

• Criar o programa “Adote o Atleta” e o programa de “Bolsa de Estudos”, 

contemplando alunos de nível superior e técnico. 

• Auxiliar a Secretaria de Educação na realização dos “Jogos Escolares”, 

importante evento que revela talentos para equipes de competição do 

município. 

• Ampliar o programa de Escolinhas Esportivas. 

• Promover os Interclasses e as gincanas escolares em parceria com a 

Secretaria de Educação para oferecer atividades de contraturno. 

• Criar um Plano Estratégico que envolva a disciplina Educação Física, 

Escolinhas Esportivas e Competições Esportivas para a identificação de novos 

talentos esportivos. 

• Criar um Programa de Academia ao Ar Livre com professores de Educação 

Física e com as devidas instalações adequadas para a prática de musculação 

e atividades coletivas, por exemplo, boxe, karatê, funcional etc. 

• Promover a recuperação das praças esportivas e áreas de convivência. 

• Viabilizar espaços públicos para caminhadas e práticas de exercícios. 



 

 

• Criar um programa de incentivo ao uso da bicicleta como meio de transporte. 

 

• Reforma do estádio de futebol do nosso município em parceria com o 

governo do estado, solicitando a implantação de uma arena de multiúso no 

mesmo local. 

• Executar diagnósticos constantes dos equipamentos e espaços de esporte e 

lazer, com o objetivo de realizar manutenção, melhorias e ampliações 

periódicas em suas estruturas físicas. 

• Fornecer transporte para nossas equipes de competição que participam dos 

principais eventos regionais e estaduais representando nossa cidade. 

• Apoio efetivo e incentivo financeiro aos grupos de capoeiras locais. 

• Implantar rede wi-fi em todas as praças da sede e dos distritos. 

 
CULTURA E TURISMO 

 

 

  Contribuir para a preservação dos conjuntos arquitetônicos históricos – 

Museu, Igreja de Passé, marco histórico em Passé, Igreja Nossa Senhora 

de Nazaré, Engenho Matoin. 

  Organizar um banco de dados com informações sobre produções artísticas 

e culturais, produtores e serviços correlatos. 

● Manter uma página na internet sobre os serviços oferecidos em Candeias 

e locais a serem visitados na cidade, incluindo um pouco de sua história e 

seus moradores mais antigos. 

● Destinar um espaço para instalação de parques de diversões e circos. 

● Apoio na realização de eventos tradicionais, como micareta, rodeio, 

cavalgada, lavagens e parada gay. 

● Legalizar e recuperar locais turísticos da cidade para apresentar projetos 

e buscar recursos junto ao Governo Estadual e Federal. 

● Restaurar os pontos turísticos já existentes em parceria com a iniciativa 

privada. 

● Parceria com agências de viagens para divulgação e promoção de pacotes 

turísticos com destino à cidade de Candeias. 

● Empreender esforços para a gestão integrada e compartilhada dos 

monumentos históricos localizados em território municipal, mediante 

convênio e termos de parceria. 



 

 

● Promover debates nas escolas acerca da preservação do patrimônio 

histórico, artístico, paisagístico, cultural, material e imaterial da cidade de 

Candeias. 

 

● Estabelecer ação conjunta com os setores de Educação, Turismo e Cultura 

para efetivar a cidade como potencial turístico/cultural. 

● Manter a participação do poder público no apoio aos eventos religiosos do 

nosso município como: evangélico, católico, espírita, candomblecista e 

umbandista. 

● Criar o festival de inverno com atividades musicais e culturais, criando 

oportunidades para geração de emprego, renda e atração de turistas ao 

nosso município. 

● Criar mecanismos para fazer uso de recursos do Programa de 

Desenvolvimento Turístico (PRODETUR) e outros similares disponíveis nas 

esferas Federal e Estadual. 

● Instituir o “Programa Emprego Verde” em parceria entre as Secretarias de 

Turismo e Meio Ambiente para a capacitação e empregabilidade dos 

jovens nos programas de turismo ecológico na cidade. 

● Estimular a cultura religiosa de nossa cidade em parceria com todas as 

religiões, apoiando os festejos da padroeira do município, a semana 

evangélica, dentre outros eventos. 

● Prestigiar e valorizar os músicos, cantores, compositores, artistas e 

mobilizadores culturais da nossa cidade, oportunizando espaços e 

estrutura para apresentações, aumentos dos valores de credenciamento e 

pontualidade no pagamento.  

● Tornar obrigatória a publicação de Editais para as mais diversas 

manifestações artísticas e culturais da cidade, coletivas e individuais. 

● Incentivos aos grupos culturais com resgate de tradição. 

● Apoio às fanfarras e bandas marciais e realização de concursos e incentivo 

para participação de competições em outras cidades. 

 

TRABALHO, EMPREGO E RENDA 
 

  Conclusão da reforma do centro de abastecimento, com readequação do 

projeto original – incluindo a construção de mais um pavimento superior. 

  Redução da burocracia para instalação de empresas. 

   Apoio a empregos de meio turno para mães de crianças em idade escolar. 

  Incentivos fiscais para as empresas que reservem e contratem 80% das vagas 

de emprego para os moradores da cidade de Candeias, priorizando o 

emprego de jovens, mulheres e pessoas acima de 50 anos. 



 

 

● Organização dos catadores de materiais recicláveis em associações e/ou 

cooperativas para implantação da coleta seletiva. 

● Criação da Casa do Trabalhador. 

 

● Apoio às Cooperativas Comunitárias: costureiras, artesãs, lavadeiras, 

dentre outras. 

  Implantação dos centros comerciais de bairro. 

 Implantação de incubadora de empreendimento econômico e solidário, 

como forma de fortalecer os micros e pequenos negócios informais, rurais 

e urbanos existentes no município. 

  Identificação e cadastramento dos pequenos negócios informais 

existentes no município, para buscar apoio financeiro e desenvolvimento. 

    Identificação e cadastramento dos artistas de diferentes meios e materiais, 

como pintura, escrita, música, dança, fotografia, escultura, entre outros, 

para realização de mostras em eventos. 

 Desenvolvimento de programas especiais para trabalhadores com 

deficiência. 

  Execução de projetos de incentivo e revitalização da pesca artesanal, com 

a construção de espaços padronizados, trapiches e recuperação das áreas 

ocupadas. 

   Promoção de assistência técnica aos pescadores e às marisqueiras. 

● Construção do mercado do peixe nos distritos de Passé, Caboto e Passagem 

dos Teixeiras. 

● Incentivo à construção de Shopping Center, com cinema, lojas de todos os 

segmentos, praça de alimentação e estacionamento. 

● Criar incentivos para a implantação do programa “Fábrica de Investimentos 

de Candeias”, concedendo incentivos fiscais e cessão temporária de áreas 

da cidade para a instalação de novos empreendimentos. 

● Criar a Fábrica da Comunidade para oferta de cursos de profissionalização 

e qualificação profissional/social. 

● Incentivar os programas de economia solidária, cooperativismo e micro e 

pequenos empresários individuais. 

● Realizar parcerias com o Sistema “S” (SESC – SESI – SENAI – SEST/SENAT) 

para a qualificação da mão de obra local. 

● Firmar parceria com o comércio para atração, incentivo e geração de 

empregos. 

● Fomentar políticas públicas de apoio e orientação às mulheres para a 

implantação de seus negócios e geração de renda, disponibilizando cursos 

de qualificação e gestão de negócios, possibilitando financiamento ao 

microcrédito em parceria com o SEBRAE. 

● Criar uma incubadora de economia criativa. 



 

 

● Criar o Centro Vocacional Tecnológico (CVT), com foco na preparação dos 

jovens para o mercado de trabalho em parceria com o Governo do Estado, 

União e Iniciativa Privada. 

● Criar o Programa Casa da Cidadania em Rede para a oferta de serviços e 

espaços de convivência para utilização compartilhada com as associações. 

 

● Ampliar pontos fixos de comercialização para empreendedores da 

economia solidária, de forma regionalizada, com infraestrutura física e de 

fácil acesso ao público consumidor, agregando ações das áreas de cultura 

e esportes como atrativo. 

● Contemplar o afroempreendedorismo nas iniciativas de desenvolvimento, 

focadas em cadeias produtivas, valorizando em especial as atividades 

lideradas por empresários negros em arranjos produtivos locais, com 

aprovação da lei de apoio e incentivo ao afroempreendedorismo. 

● Obrigatoriedade da contratação de Bombeiros Civis em eventos no 

Município. 

 

 

HABITAÇÃO 
 

  Estruturação da Secretaria de Habitação (SEHAB) para dar prosseguimento 

aos programas de regularização fundiária no município. 

  Criação de novos projetos de habitação, adequados ao Programa de 

Aceleração do Crescimento (PAC) do Governo Federal. 

  Construção de 1.000 novas moradias para atender famílias de baixa renda 

através do programa Minha Casa, Minha Vida. 

  Erradicação das casas de taipa e de materiais improvisados na sede e nos 

distritos por casa edificadas. 

● Programa de melhorias habitacionais, Lar, Doce Lar. 

  Implantação do IPTU progressivo em casas e lotes abandonados. 

● Criação do programa Cores de Candeias, com mutirão de pintura e reboco 

de casas de famílias em vulnerabilidade social. 

 

● Construção de 1.000 moradias populares dentro do programa 



 

 

municipal Morar Bem Candeias. 

● Assistência técnica e gratuita para elaboração de projetos de 

construção para famílias de baixa renda. 

● Apoio à criação de novos bairros planejados de classe média, com 

casas, condomínios e loteamentos. 

● Regularização fundiária de lotes e bairros, de forma a garantir a posse 

plena aos usuários. 

● Implantação de melhorias nas áreas não urbanizadas, com asfalto, 

saneamento, acesso à educação e saúde, luz, água encanada e 

regularização das áreas. 

● Implementar um protocolo simplificado para acesso da mulher vítima de 

violência ao auxílio aluguel, com garantia de pronto atendimento. 

 

TRÂNSITO E TRANSPORTES 
 

  Melhoramento dos serviços de transporte público. 

  Criação de ciclovias. 

● Ampliação do sistema de sinalização horizontal, vertical e semafórica das 

vias urbanas. 

  Construção de abrigos para passageiros em todos os pontos de ônibus da 

sede e dos distritos. 

  Apoio e reordenamento do transporte alternativo e do moto-táxi. 

● Programa de incentivo à regularização dos moto-taxistas, com benefício de 

carteira de habilitação, capacete e colete gratuito. 

  Sinalização especial em áreas escolares e sinalização para pessoas com 

deficiência auditivas e visuais. 

  Implantação de estacionamento rotativo na área central. 

  Construção de estacionamentos públicos na cidade. 

  Reorganização das linhas municipais com inserção dos distritos nas rotas 

de transporte. 

  Criação da Ouvidoria do Sistema de Transportes. 

  Proibição da circulação de veículos de grande porte e de transporte de 

produtos químicos e inflamáveis nos bairros e no centro da cidade. 

  Elaboração do plano de mobilidade. 

● Construção de uma pista de pouso. 

● Parceria com o Governo do Estado para implantação do VLT. 

 



 

 

● Extensão da Avenida João Isidório até o distrito de Passé. 

● Propor à AGERBA a criação da linha CandeiasXPorto de Aratu, Passagem 

dos TeixeirasXÁguas Claras, e implantação de novas linhas nos distritos 

e povoados, a exemplo de Mangabeira e Caracatinga. 

● Construção da nova via de integração Escola Nova Candeias ao Centro 

Administrativo no Ouro Negro, passando por dentro da CCC. 

● Criação do programa regular de educação para o trânsito. 

● Programa de benefício para renovação de frota dos taxistas. 

● Requalificação e implantação da central de apoio aos taxistas. 

● Programa de benefício para renovação de frota do transporte alternativo. 

● Construção da estação de transbordo para o transporte alternativo. 

● Fortalecer o transporte alternativo da cidade. 

● Interlocução com os órgãos competentes para a instalação de viadutos e 

passarelas nas passagens de nível que bloqueiam as entradas da cidade. 

● Promover a reestruturação administrativa da Companhia Municipal de 

Trânsito (CMT). 

● Promover a implantação de um programa permanente de “tapa-buracos” 

e recuperação de vias. 

 
INFRAESTRUTURA E OBRAS 

 
● Reforma da rodoviária. 

● Pavimentação asfáltica em bairros e distritos. 

   Construção de praças com coretos, wi-fi, academias e brinquedos. 

   Ampliação do programa de manutenção de estradas vicinais. 

● Construção do Centro Administrativo Municipal. 

  Reconstrução do mercado cultural. 

   Melhorias do sistema de macro e microdrenagem da cidade. 

   Reforma e reestruturação do cemitério municipal e velório. 

● Reforma e reestruturação dos cemitérios municipais de Passé, Caboto, 

Passagem dos Teixeiras, com construção de salas para velório. 

  Construção de novo cemitério. 

  Construção de calçadões no centro comercial da cidade, com 

intertravado, iniciando após a Ponte da Nova Brasília sentido Dois de 

Fevereiro, Praça Dr. Gualberto, 13 de Maio, 21 de Abril, Antônio Paterson 

e rodoviária; com a colocação de postes decorativos com lâmpadas de 

led, visando à melhoria de circulação de pedestres, especialmente para 

pessoas com necessidades especiais. 

● Parceria com o Governo do Estado para a construção de dois viadutos, um 

na entrada da rodoviária e outro no trevo do petróleo. 

● Requalificação das passarelas existentes e construção da passarela da 



 

 

Caroba. 

● Revisão do plano diretor para construção de edifício de até 20 andares. 

● Construção da via de acesso do público à Prainha de Aratu em Caboto. 

  Dragagem e tamponamento de toda extensão do canal da Saboaria. 

● Serviço de macrodrenagem nas encostas de todos os bairros 

elevados. 

● Aplicação de geomantas, cortinas atirantadas ou solo grampeado 

nas encostas e áreas de risco existentes na cidade. 

   Construção de mirantes. 

   Construção de escolas, creches, praças, UBS, quadras nos bairros da Nova 

Candeias, Santo Antônio, Dom Avelar, Sarandi, Santa Clara e Malembá de 

Baixo.  

   Construir e requalificar todas as escadarias e ladeiras da cidade. 

● Construção da nova Praça Dr. Gualberto Dantas Fontes. 

● Construção em terreno público do posto de saúde, escola e praça do 

Mamão. 

● Dragagem e tamponamento dos rios urbanos, localizado próximo ao antigo 

bingo. 

● Solução definitiva do problema do buracão em Menino Jesus, com o apoio 

do Estado e do Governo Federal. 

 

 

INDÚSTRIA E COMÉRCIO 
 

  Fornecer serviços online aos contribuintes (IPTU, Certidões Negativas, 

NFSe, entre outros). 

● Redefinir conceito da pasta para secretaria de desenvolvimento 

econômico e economia solidária. 

● Reconstrução do Centro de Atendimento ao Contribuinte - CAC. 

● Revisão do Código Tributário. 

● Programa de incentivo à instalação de novas empresas. 

● Estimular a implantação de um polo de apoio das cadeias produtivas das 

indústrias instaladas em Candeias. 

● Estimular a atração de atividades portuárias. 

● Programa de incentivo ao comércio local. 

 

 

SERVIÇOS PÚBLICOS 



 

 

• Aprimoramento dos serviços de coleta, varrição e remoção de lixo e entulho 

na sede e nos distritos da cidade. 

• Programa de manutenção e implantação de iluminação pública – Candeias, 

100% iluminada. Entregaremos a cidade 100% em led nos 04 anos de gestão. 

• Reestruturação e melhorias das condições de trabalho da Defesa Civil 

Municipal. 

• Fortalecimento do Auxílio Aluguel nos casos de emergência e contigências. 

• Viabilizar programa de coleta seletiva de lixo. 

• Melhorar a gestão da Rodoviária e da Central de Abastecimento. 

• Viabilizar lei de incentivo para que as empresas adotem áreas públicas, 

como praças e parques. 

• Criação de um programa de manutenção das areas públicas. 

• Instituir um Banco de Projetos Municipal que contemple todas as áreas a 

partir de demandas da sociedade candeense para busca de captação de 

recursos e colocação em serviços públicos. 

 

SERVIDORES PÚBLICOS 

 

● Instituir uma política permanente de valorização do servidor público 

através da reposição das perdas salariais e dissídio anual com reajuste 

para efetivos e cargo comissionados. 

● Criar a “Escola Pública de Gestão”. 

● Estabelecer parcerias com faculdades e centros de pesquisa para o 

aprimoramento das metodologias e dos instrumentos de gestão, além da 

qualificação dos servidores municipais por meio da Escola Pública de 

Gestão. 

● Criar e implantar o Programa de Qualidade de Vida do Servidor Público 

Municipal com o objetivo de oferecer melhores condições aos 

trabalhadores. 

● Mesa permanente de diálogo com a categoria para atualização do plano 

de carreira do servidor público municipal. 

● Implantação do vale-alimentação para o servidor público. 



 

 

● Implantar o plano de saúde do servidor. 

● Criar o plano de cargos e salários do servidor público municipal. 

● Pagamento dos precatórios dos profissionais da educação, 

sem nenhum desconto e de forma imediata. 

● Atualização imediata do estatuto dos servidores públicos 

municipais. 

● Incentivos à criação do Clube do Servidor Público. 

 

JUVENTUDE 

 

● Criação da escola de formação tecnológica de Candeias, oferecendo 

cursos voltados para a juventude nos seguimentos de programação, 

robótica, manutenção de notebook e celulares, criação de jogos e setor 

criativo (Adobe Photoshop, Photoroom, Premier, Effect) e infraestrutura 

de rede, além de laboratórios e espaços maltês, além de auditórios para 

palestras e workshops. 

● Autonomia do conselho de juventude e a criação do fundo municipal da 

juventude para criação de workshops, editais e demais atividades para a 

juventude, criação do centro de referência da juventude. 

● Criação de espaços de convivências recreativas de artes, cultura, lazer, 

esporte, formação profissional e saúde para a juventude mais vulnerável 

do município. 

● Criação do apoio psicossocial para a juventude para jovens de baixa 

renda, com o objetivo de apoiar a saúde mental da nossa juventude e os 

desafios enfrentados por ela na nossa sociedade. 

● Espaço para o empreendedorismo juvenil, a criação de um hub para 

incentivar pequenas empresas, startups, cooperativas protagonizada 

pelos jovens no município, onde o foco será em mentorias, cursos, 

oficinas, networking, apoio financeiro (editais, subsídios, e parcerias 

público-privadas), espaços de coworking e reuniões com teleconferência, 

além de auditório climatizado e audiovisual.  

● Escola de líderes para a juventude com ênfase em liderança profissional 

e responsabilidade social, para os jovens de comunidades carentes, 

incentivando através de bolsa para ajudar a serem protagonistas na 

comunidade em que moram, além de mentoria profissionais e social, 

cursos e workshops com ênfase na liderança sustentável e responsiva, 

além da premiação a cada final do projeto para a liderança que 



 

 

protagonizou projetos inovadores e impactantes na sua comunidade. 

● Criação da casa do estudante, que servirá de apoio para os jovens com 

um espaço recreativo onde terá espaço para área cultural, salas de jogos, 

espaço para capacitação de liderança pra os gremistas, e apoio para a 

área de estudos com computadores e minibiblioteca com diversos livros 

para auxiliar na formação dos estudantes. 

● Criação da meia passagem estudantil para os estudantes dentro da 

cidade de Candeias. 

● Ampliação do primeiro emprego através de um diálogo e fortalecimento 

junto às empresas no município para a contratação da mão de obra 

jovem. 

 

MULHERES 

 

● Criar o Centro de Dinamização de Projetos de Tecnologia e Inovação para 

empreendimentos liderados por mulheres. 

● Estimular a autonomia econômica, oferecendo mais cursos de qualificação 

profissional, especialmente nas áreas de tecnologia e inovação, voltados 

para mulheres em situação de vulnerabilidade social ou que tenha sofrido 

violência doméstica e/ou familiar. 

● Desenvolver uma Plataforma de e-commerce dedicada a iniciativas de 

economia feminista e solidária, denominada Portal de Empreendimentos 

Femininos de Candeias. 

● Fomentar o etnodesenvolvimento e a autonomia de mulheres de áreas 

rurais e marinhas, por meio de iniciativas que fortaleçam a organização 

produtiva, a participação na gestão econômica e o acesso à terra e aos 

recursos naturais, com foco na produção baseada na economia solidária e 

agroecologia. 

● Incentivar a maior participação de mulheres nas áreas de Saúde, Ciência, 



 

 

Tecnologia e Inovação, por meio da criação de editais de financiamento e 

chamamento público. 

● Financiar, por meio de editais, projetos para a aquisição de equipamentos 

e o fortalecimento de empreendimentos econômicos femininos, 

assegurando a execução e promovendo a autonomia econômica das 

mulheres. 

● Avançar em ações intersetoriais para a reinserção social, econômica e 

capacitação profissional de mulheres em situação de vulnerabilidade ou 

que tenha sofrido violência doméstica e/ou familiar. 

● Desenvolver ações intersetoriais para promover a visibilidade de mulheres 

que atuam nos setores de esporte, cultura, turismo e lazer. 

 

GESTÃO PÚBLICA 

 

● Implantação de sistema de tramitação de processos administrativos em 

modo eletrônico, promovendo a gradual informatização de toda a 

administração pública, inclusive com a implantação de sistema de 

assinaturas eletrônicas. 

● Reestruturação do centro administrativo de nosso município. 

● Criação de canal eletrônico para requisição de serviços públicos pelo 

cidadão, com acompanhamento em tempo real da demanda solicitada. 

● Fortalecimento da Ouvidoria Municipal e descentralização para áreas da 

Educação, Saúde e Serviços Públicos. 

● Implantação do programa de integridade e combate à corrupção. 

● Reestruturação do organograma e da estrutura funcional das Secretarias 

para posterior estudo do quadro de funcionários e abertura de concurso 

público conforme a necessidade da municipalidade. 

● Garantir a continuidade do transporte para estudantes de curso superior 

ou técnico que cursam em outros municípios. 

● Otimizar processos de gestão com vistas a racionalizar o gasto público. 



 

 

● Implantar o Programa Via Rápida Empresa. 

● Fortalecer a Controladoria Interna segundo diretrizes do Tribunal de 

Contas do Estado. 

● Implantar sistemas informatizados que possibilitem a construção e 

acompanhamento do planejamento estratégico do Governo, com 

georreferenciamento e aplicativos para dispositivos móveis, para que o 

munícipe tenha acesso a serviços municipais. 

● Informatização de todo o Sistema Municipal, promovendo a integração e 

a tramitação eletrônica, visando à agilidade na abertura de novas 

empresas e na obtenção de alvará de funcionamento. 

● Divisão da cidade em territórios para implantação de prefeituras bairros, 

para descentralizar e atender as demandas da população. 

 

PLANEJAMENTO 

 

• Implantar o Planejamento Estratégico do Município de Candeias. 

• Revisão do Plano Diretor do Município. 

• Fortalecimento dos instrumentos de gestão pública. 

• Criar o sistema Fala, Candeias, que será um canal gratuito para 

reclamações, denúncias, pedidos de serviços e obras. 

• Modernizar os instrumentos e as ferramentas de comunicação do 

município, a exemplo do site da Prefeitura e redes sociais. 

• Implantar o Programa Ouvindo Candeias - realizar audiências nas 

comunidades para a definição das prioridades de cada bairro e distrito a 

serem realizadas pela prefeitura. 

 

ACESSIBILIDADE 
 

● Adequar toda a repartição pública municipal para acesso adequado às 

pessoas com deficiência. 



 

 

● Adequar todas as vias, calçadas e demais logradouros com o objetivo de 

tornar a cidade mais acessível. 

● Adequar todo o sistema de transporte público municipal para uso 

compatível e digno por parte das pessoas com deficiência. 

● Criar incentivos fiscais municipais para o fomento da contratação de mão 

de obra. 

● Promover programa de qualificação profissional para pessoas com 

deficiência. 

 

BEM-ESTAR ANIMAL 

 

● Incentivar a criação da “Farmácia Solidária Pet”, permitindo que o 

munícipe que desejar doar remédio, que seu pet não vai mais utilizar, 

possa contribuir para salvar a vida de outro animal. 

● Fomentar campanhas de conscientização da população e incentivar a 

adoção de cães e gatos idosos do Canil Municipal. 

● Criar uma política de lar temporário entre a população candeense. 

● Fomentar parcerias com entidades para auxiliar o trabalho de protetores 

independentes e abrigos de animais, fornecendo medicamentos, ração, 

atendimento veterinário gratuito ou com custos reduzidos, e instalação 

de comedouros de rua em pontos estratégicos da cidade. 

● Encaminhar uma lei para a criação do Banco de Ração e utensílios para 

animais no município. 

● Cemitério público de animais de estimação. 


