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 Plano de Governo 2021 – 2024 
  
A Coordenação do Programa de Governo e todos os Partidos da Coligação de 
Dr. Luciano agradecem aos profissionais, técnicos e colaboradores que não 
mediram esforços para que esse Programa de Governo fosse construído para 
colaborar com a continuidade dos avanços alcançados pelo nosso povo. 
 

Coligação: “Para Euclides da Cunha Continuar Avançando”  
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Apresentação 

 

A ação mais importante de um governo é cuidar das pessoas. Essas palavras simples que 

podem soar apenas como uma frase de efeito, são na realidade a essência de tudo que está 

contido nas próximas páginas. 

Com o intuito de atender ao princípio da Continuidade, as metas a permanecerem foram 

cuidadosamente avaliadas por se tratarem de ações contínuas e novos investimentos. Foram 

aproveitadas as solicitações advindas da população, colhidas nas diversas audiências públicas 

realizadas ao longo destes quatro anos, apesar de todo nosso esforço, sabíamos desde o inicio 

que seria praticamente impossível ouvir a opinião de todos. 

Ademais, esta proposta contou também com a participação ativa dos gestores, que militam no 

município e detêm o conhecimento das suas pastas, assim como o dia a dia e as reais 

necessidades dos munícipes, fatores que muito contribuíram para a garantia da construção 

deste Plano de Governo dentro de uma perspectiva factível. 

Alinhado com os ritos legais e considerando que a proposta ora apresentada advém da atual 

gestão, este plano foi desenvolvido a partir da avaliação dos instrumentos de planejamento, 

sejam eles o PME – Plano Municipal de Educação, PMS – Plano Municipal de Saúde o PPA – 

Plano Plurianual 2018-2021, que inclusive atuam como balizadores das ações a serem 

implementadas no exercício de 2021 no Município.  

Essa caminhada está apenas começando, mas posso dizer com o coração tranquilo, que 

começamos muito bem. Iniciamos estimulando a participação de todos e respeitando a 

opinião de cada um. Essa é verdadeiramente a nova forma de fazer política, com seriedade e 

participação popular. Juntos, colocamos as ideias no papel, agora também juntos vamos 

colocar em prática, para que torne realidade o nosso sonho de continuar mudando e 

avançando para Euclides da Cunha se tornar a cada dia uma cidade melhor. 
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ECONOMIA / FINANÇAS 

 

A Economia do Município gira em torno do Comércio local e da agricultura com uma expressiva 

produção de feijão e milho. Na pecuária destacam-se os rebanhos ovinos, caprinos, bovinos e  

suínos. É ainda produtor de galináceos e de mel de abelhas. A cidade conta ainda com a 

exploração mineral do calcário, cal virgem e pedra.  

 

Nos últimos quatro anos foram arrecadados R$ 551.001.579,22, significando uma média de 

arrecadação anual de R$ 137.750.394,81, divididos entre receita correntes e de capital. 

 

RECEITA  2017 2018 2019 *2020 TOTAL  MÉDIA  

CORRENTE  
       
116.541.250,89  

       
135.006.747,18  

       
148.456.375,32  

       
179.745.795,16  

       
579.750.168,55  

       
144.937.542,14  

CAPITAL  
            
2.172.029,80  

            
2.024.801,00  

            
1.149.488,90  

            
4.060.656,44  

            
9.406.976,14  

            
2.351.744,04  

DEDUÇÃO 
            
8.775.501,06  

            
9.291.443,74  

            
9.699.296,13  

          
10.389.324,54  

          
38.155.565,47  

            
9.538.891,37  

TOTAL  
       
109.937.779,63  

       
127.740.104,44  

       
139.906.568,09  

       
173.417.127,06  

       
551.001.579,22  

       
137.750.394,81  

% DE CRESCIMENTO   GERAL 16% 10% 24%     

Fonte: Demonstrativos da receita 2017 a 2020 * Valor projetado com base na arrecadação até o mês de agosto de 2020 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A ADMINISTRAÇÃO, PLANEJAMENTO 

E FINANÇAS – 2021/2024 

 
Continuar implantando uma gestão pública para aumentar sua eficiência e eficácia, investindo 

na administração de recursos humanos para garantir a prestação de serviços de acordo com a 

ética, a publicidade e a transparência, obedecendo e cumprindo a Lei de Responsabilidade 

Fiscal. 

 

 Administrar, publicando todos os meses, as informações sobre as finanças da prefeitura 

(receitas e despesas), trazendo transparência dos gastos públicos; 

 Participação da População na elaboração das peças de Planejamento; 

 Capacitação e valorização dos servidores públicos; 

 Revisão do Plano de Cargos e Salários e Estatuto dos servidores públicos; 

 Otimizar o atendimento aos contribuintes, de forma a agilizar todo andamento dos 

processos tributários; 

 Melhorias no programa de modernização da área tributária e fiscal; 

 Revisão do plano diretor e elaboração de projetos estruturais; 

 Adequação da taxa de isenção para imóveis residenciais de baixa renda;  

 Modernização da administração com programas de controle administrativo. 
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 Elaborar um recadastramento de imóveis residenciais e comerciais;  

 Revisão do Código de Polícia Administrativa do município. 

 Modernização da administração com programas de controle administrativo, licitações e 

contratos, almoxarifado, recursos humanos, arrecadação municipal, registro de 

patrimônios e web sites. 

 Garantir a segurança no trabalho; 

 Garantir o pagamento dos salários dos servidores públicos municipais em dia; 

 Utilizar o orçamento municipal para medir eficiência e eficácia das ações estabelecidas 

no Plano de Governo e Programa de Metas; 

 Implantar o Planejamento Estratégico que norteie todas as ações do governo, onde cada 

secretaria incorpore esta ferramenta de gestão na sua prática diária. 

 Aquisição de ônibus para transportar universitários, cursos técnicos profissionalizantes, 

desportistas, terceira idade e culturais; 

 Construção do arquivo público municipal; 

 Continuação da política de requalificação de todos os imóveis públicos municipais; 

 Construção do Centro Administrativo. 

 

SAÚDE - NOSSO DEVER É CUIDAR 
 

O Sistema Único de Saúde (SUS) é um dos maiores e mais complexos sistemas de saúde pública 

do mundo, abrangendo desde o simples atendimento para avaliação da pressão arterial, por 

meio da Atenção Primária, até o transplante de órgãos, garantindo acesso integral, universal e 

gratuito para toda a população do país. 

 

O município possui 24 Equipes de Saúde da Família (Atendimentos diários, de segunda a sexta, 

às demandas da Estratégia de Saúde da Família, com cobertura de 100% da população, 10 

Equipes de Saúde Bucal para a realização de diversos procedimentos (extração, restauração, 

profilaxia e prótese dentária), assiste em média 13.456 pacientes a título de TFD (Tratamento 

Fora do Domicilio), encaminhando para as cidades de Salvador e Feira de Santana.  Atualmente o 

município oferta 19 especialidades médicas, que vão do atendimento Pediátrico a Pequenas 

Cirurgias, foram realizados no último ano 10.079 atendimentos específicos, e realizados 33.284 

exames em 10 especialidades diferentes, tendo como meta ampliar este número.   

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA 

2021- 2024 

 
 Manter Vigilância Constante frente ao COVID-19, com readequação da Rede Municipal 

de Saúde e Instituição de Protocolos; 

 Realizar Imunização conforme calendário Vacinal, imediatamente após aprovação da 

vacina contra o COVID-19 pelos órgãos competentes (Ministério da Saúde e SESAB); 

 Requisitar a implantação de Unidade do HEMOBA em Euclides da Cunha; 

 Implantar Equipes de Saúde Bucal em 100% das UBS; 
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 Implantar e estruturar Unidades Satélites para compartilhamento das atividades 

assistenciais das Equipes de Saúde da Família nos povoados; 

 Ampliar a oferta do Programa de Laboratório de Próteses; 

 Implantar Unidade Odontológica Móvel; 

 Informatizar 100% das Unidades Básicas de Saúde; 

 Promover a integração das agendas das unidades ao Conecte SUS; 

 Adquirir veículos para realização das atividades das Equipes de Saúde; 

 Realizar o remapeamento do território municipal para ampliação da cobertura da 

população pelas Equipes de Saúde da Família; 

 Construção das UBS Centro, Pau Miúdo e Santo Antônio; 

 Construir sede própria da Farmácia Básica do município; 

 Aquisição de novas ambulâncias tipo Furgão para garantir uma assistência de qualidade; 

 Aquisição de novas ambulâncias para os PSFs da Zona Rural; 

 Aquisição de novos veículos de Transporte de pacientes (ônibus e/ou Van); 

 Manutenção constante das estruturas de todas as unidades de saúde; 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA MÉDIA COMPLEXIDADE 

2021- 2024 
 

 Implantar o “Programa Parto Humanizado”; 

 Implantar o Programa de Atenção Domiciliar – EMAD e EMAP;  

 Construir um Centro de Reabilitação e Hidroterapia; 

 Reformar e requalificar a UPA 24h; 

 Implantar serviço especializado em Saúde Bucal; 

 Implantar o serviço de Cirurgias Ortopédicas na Rede Municipal; 

 Fortalecer o processo de pactuação visando a implantação do serviço de Oftalmologia no 

município; 

 Reforma do Hospital Municipal; 

 Implantação do Centro de Atenção à Mulher; 

 Implantação das Linhas de Cuidado do Hipertenso, Diabético e Saúde do Homem; 

 Implantação de duas Unidades de Tratamento UTI Semi Intensiva no Hospital Municipal; 

 Regulamentação do SAMU; 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE GESTÃO  2021- 2024  

 

 Implantar a Ouvidoria Municipal de Saúde - Criar o SAP (Serviço de Atendimento à 

População) para que a população protocole na Secretaria Municipal de Saúde, Unidades 

de Saúde e Hospital e sites oficiais seus pedidos, sugestões e reclamações; 

 Garantir acolhimento humanizado e de qualidade na Casa de Apoio em Salvador e 

proporcionar uma Casa de Apoio em Feira de Santana para acolher a demanda de 
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atendimento em saúde de nossos munícipes; 

 Estruturar a sede da Secretaria Municipal de Saúde para acolhimento de qualidade da 

população; 

 Fortalecer o processo de Regulação Municipal, integrando os sistemas as Unidades 

Básicas de Saúde e a população; 

 Promover parceria/convênio público-privada para garantir o acesso a exames de média 

complexidade; 

 Instalação de Salas de Videoconferência para apoio a tele consultas, Tele-interconsultas, 

tele monitoramento e Tele-educação.  

 Implantação do Núcleo de Educação Permanente; 

 Institucionalizar o processo de Auditoria; 

 

CULTURA, ESPORTE E LAZER 

 

CULTURA 

 

A cidade possui expressiva atividade cultural, com artesanato, grupos juninos e sete companhias 

teatrais: Nativus do Cumbe, Foco, Cia Teatral Saída de Emergência, Farinha Seca, Farrapos, 

Oxente, Arte Brasileira e Alma de Aprendiz e, em colégios e povoados. Existem artesãs e 

artesãos que trabalham com barro, piaçava e outros materiais encontrados na própria cidade.  

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA CULTURAL -2021- 2024 

 
 Promover evento educativo para a sociedade euclidense que proporcione a divulgação 

da cultura local, resgatando e valorizando sua cultura, a exemplo de Mostra Cultural; 

 Estabelecer mecanismos para que os convênios para a Cultura, oriundos do Ministério da 

Cultura, Secretaria de Cultura do Estado, Bahiatursa priorizem a Cultura Local e Regional. 

 Instituir o Calendário Municipal de eventos Festas e Festejos Tradicionais. 

 Construção de um Teatro Municipal; 

 Incentivo a criação de uma Filarmônica Municipal e apoio a Bandas e Fanfarras; 

 Fomento aos eventos culturais com a finalidade de promover o Município nas diversas 

esferas do país, como: a Semana Cultural, Maratona Euclides da Cunha, Festivais de 

Música, Teatro, Dança, Fanfarras, Poesia, Cordéis, Trovas.  

 Realização de desfile Cívico e Temático, Jogos Escolares. 

 Continuar apoiando o São João Tradicional, realizando concursos de Quadrilhas, danças; 

 Apoiar, incentivar e articular para a ampliação dos “Pontos de Cultura” no município, 

com apoio da Secretaria de Cultura do estado e Ministério da Cultura. 

 Continuar apoiando e incentivando as Festas dos Vaqueiros e Missa dos Vaqueiros. 

 Continuar apoiando as festas tradicionais de exposição, vaquejada e corrida de argolinha. 

 Continuar apoiando as festas religiosas tradicionais, como dia da Padroeira de Nossa 
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Cidade, Semana Santa, Natal, etc. 

 Apoiar e incentivar os Eventos Gospel. 

 Construção do Museu Municipal. 
 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE ESPORTE E LAZER 

2021- 2024 
 Fortalecer as práticas esportivas na rede de escolas municipais, começando pela iniciação 

esportiva, passando pela disseminação do esporte em larga escala e em diferentes 

modalidades, até a descoberta de talentos para o esporte competitivo. 

 Construção de cobertura em todas as quadras esportivas do município; 

 Reforma e requalificação do estádio municipal com pista de atletismo e cobertura da 

arquibancada; 

 Requalificação dos campos de futebol dos povoados com bancos de reservas, traves e 

arborização; 

 Incentivo ao futebol feminino; 

 Incentivo a outras modalidades de esporte, tais como: vôlei, basquete, futsal, handebol, 

artes marciais, ciclismo, corridas; 

 Manutenção constante das quadras esportivas; 

 Apoiar a Seleção Municipal para as competições intermunicipais; 

 Apoio as competições de futebol rurais; 

 Reforma do campo society da Praça da Juventude; 

 Construção da sede do Departamento de Esportes; 

 Desenvolver ações integradas com clubes de nosso município para a área de esporte e 

lazer; 

 Realização da Copa Municipal de Ciclismo, Artes Marciais, Corrida Rústica e outras 
modalidades; 

 Realização de desfile Cívico e Temático, Jogos Escolares. 
 Criar o Projeto de Lazer nos Bairros, levando divertimento a todas as regiões da cidade, 

em especial as mais carentes e distantes; 

 

PROPOSTAS PARA O COMÉRCIO, TURISMO, EMPREGO e RENDA 

 

 Levantamento das atividades econômicas possíveis no município, elaborando um 

cadastro municipal, em parceria com órgãos do Governo Estadual e Federal; 

 Promover a realização de programas de fomento à indústria, ao comércio, a prestação de 

serviços e a todas as demais atividades produtivas e representativas do município. 

 Garantir pagamento em dia aos fornecedores; 

 Dar preferência ao comércio local na aquisição de produtos e serviços para a Prefeitura e 

eventos a serem realizados; 

 Ampliar o percentual de aquisição de alimentos oriundos da agricultura familiar para a 

merenda escolar; 
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 Organizar o mercado informal, fomentando políticas de crescimento econômico; 

 Realizar um diagnóstico do potencial para implementação das atividades 

empreendedoras individuais no município para ampliar o número de 

microempreendedores individuais (MEI) com apoio do SEBRAE. 

 Promover a articulação com diversos órgãos, públicos ou privados, visando o 

aproveitamento de incentivos e recursos para a economia do município. 

 Promover estudos sobre a vocação econômica do município. 

 Organizar e executar planos, programas e eventos que tenham por objetivo o fomento 

do turismo no município. 

 Apoiar e manter relacionamento nas reivindicações da Associação Comercial, CDL e 

entidades afins; 

 Organizar e manter cadastro em sistema informatizado relativo aos estabelecimentos 

(urbanos e rurais) industriais e comerciais do município. 

 Incentivar e apoiar a implantação de pequenas e médias Indústrias/Empresas; 

 

TURISMO 

 Fortalecer e aprimorar o Turismo Histórico e Religioso; 

 Continuar o incentivo às Festas Tradicionais; 

 Implantar o Turismo Ecológico através do Projeto “Trilhas do Cumbe”, onde as pessoas 

possam fazer práticas de ciclismo, Rally e cavalgadas, articulando-se também com o 

Programa a Caminho do Sertão de Canudos. 

 Promover atrativos para visitação da Serra da Santa Cruz e da Igreja da Santíssima 

Trindade no Massacará; 

 Estimular a adequação e ampliação da rede hoteleira, bares/lanchonetes e restaurantes, 

fortalecendo a geração de emprego e renda. 

 

PROPOSTAS PARA O TRÂNSITO, TRANSPORTE E SEGURANÇA 

 

 Implantar o programa permanente de Educação para o Trânsito voltado para crianças em 

idade escolar e adultos em geral, ou seja, pedestres, condutores e passageiros. 

 Criar e implantar programa de segurança para o pedestre, inclusive no entorno das 

escolas. 

 Requalificação da sinalização viária; 

 Implantação de novos semáforos em nossa cidade; 

 Sinalização viária dos bairros; 

 Sinalização em estradas vicinais; 

 Construção do Terminal de ônibus rurais; 

 Reforma e requalificação do nosso Terminal Rodoviário em convênio com o Governo do 

Estado; 

 Implantar um amplo sistema de monitoramento das principais vias e equipamentos 

públicos, por meio de câmeras de vídeo, para prevenir e inibir a violência urbana. 
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 Atuar de forma integrada com o Conselho Tutelar, resguardando as competências legais 

de cada órgão. 

 Capacitar e especializar setores da Guarda Civil Municipal para atendimento em escolas, 

fortalecendo a ronda escolar e a ação nas praças. 

 Apoio material às Polícias Civil e Militar; 

 Estruturação da Defesa Civil; 

 Apoio ao projeto de monitoramento do centro comercial por meio de câmeras de 

vigilância, coordenado pelo SICOM, através de convênios; 

 Criar o Conselho Municipal de Segurança; 

 Implantação da Ronda Escolar pela Guarda Municipal; 

 Ampliação da frota de veículos da Guarda Municipal  

 Realizar concurso público para ampliação do efetivo da Guarda Municipal; 

 Construção da sede da GCM; 

 

EDUCAÇÃO 
 A atual estrutura do sistema educacional regular, compreende a educação básica, formada pela 

educação infantil, ensino fundamental e ensino médio e a educação superior. De acordo com a 

legislação vigente, compete aos municípios atuar prioritariamente no ensino fundamental e na 

educação infantil. 

 

Neste sentido o Município atua nas diversas áreas da educação, com atendimento a toda 

população, a educação infantil atendendo a crianças de 0 a 5 anos, e o Município possui em 

funcionamento 07 Creches, que tem como objetivo atender a crianças logo nos seus primeiros 

anos de vida, com a formação a 43 turmas, na educação infantil, mais conhecida como pré-

escola, possui 4 unidades, atendendo a 27 turmas. 

   

No Ensino fundamental, que é a fase mais longa da educação e está destinada aos alunos de 06 

a 14 anos, estando divididos em fundamental I que atende as anos iniciais e o II aos anos finas. 

 

 No município a educação Fundamental já encontra-se estruturada, tendo o fundamental I (anos 

iniciais) composta por   13 unidades, atendendo a 116 turmas, o fundamental II, com 153 

turmas, fundamental I e II-multiseriada, que tem como objetivo atender turmas conjuntas, 

denominadas escolas rurais   tendo ao todo 17 unidade composta por 44 turmas. 

  

O Município também possui a formação de turmas do Fundamental EJA, que é voltada para o 

ensino de jovens, adultos e idosos que não tiveram acesso à educação na escola convencional na 

idade apropriada, composta por 21 turmas.   

 

Embora não seja mantenedor o município também possui um campus da Universidade do 

Estado da Bahia - UNEB, Campus XXII com os cursos de Letras e Engenharia Agronômica 

(presenciais), uma faculdade privada que leva o nome da cidade: Faculdade Euclides da Cunha- 
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FAEC, a qual possui cursos presenciais de Especializações e de graduação em Pedagogia, Serviço 

social e Administração de Empresas, além de uma unidade do IFBA - Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia da Bahia com Ensino Médio Técnico Integrado, Ensino técnico 

subsequente em Informática e Edificações. 

  

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA NA EDUCAÇÃO FRENTE 

AO COVID-19 2021- 2024 

 
 Monitoramento do Plano de Ação dos Estudos remotos; 

 Manutenção do Comitê Inter setorial; 

 Implantação do Estudo híbrido (parte presencial, parte EAD) 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA NA EDUCAÇÃO INFANTIL 

2021- 2024 

 
 Manter a política de ampliação na oferta de Educação Infantil em Creches Integral e 

parcial e na pré-escola para de forma a atender, no mínimo, 50% das crianças de 0 a 5 

anos e 11 meses até o final da vigência do PME. 

 Garantir a ampliação e manutenção dos espaços e equipamentos voltados para o 

atendimento das crianças da educação infantil, onde as necessidades do brincar, do 

fantasiar e do produzir sejam respeitadas. 

 Construir novo Centro de Educação Infantil no Conjunto Habitacional Minha Casa Minha 

vida em parceria com o Governo Federal para atender as demandas apresentadas no 

referido bairro. 

 Ampliar a aquisição de equipamentos e materiais pedagógicos que contribuam para o 

bom desenvolvimento das propostas pedagógicas. 

 Ampliar a aquisição de brinquedos e mobiliários adequados para as crianças de 0 a 5 

anos e 11 meses e que favoreçam o desenvolvimento integral das mesmas. 

 Manter a política de formação continuada para todos os profissionais que atuam neste 

segmento, com vistas à melhoria da qualidade do atendimento.  

 Implementar um sistema de avaliação institucional interno nas instituições de educação 

infantil por meio dos indicadores de Qualidade da Educação Infantil atendendo aos 

parâmetros estabelecidos pelo Ministério da Educação.  

 Atuar em parceria com o SGD (sistema de Garantia de Direitos das Crianças) na 

elaboração do Plano pela Primeira Infância. 

 Garantir a informatização de todas as Creches Integrais da Rede Municipal de Ensino; 
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PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA NA EDUCAÇÃO 

FUNDAMENTAL 2021- 2024 

 
 Informatização da matrícula;  

 Garantir a oferta de vagas na rede municipal de ensino, com critérios de acesso 

democrático e transparente, promovendo a permanência dos alunos e desenvolvendo 

esforços pela ampliação gradual da oferta; 

 Investir em programas e projetos que garantam a qualidade da aprendizagem dos 

estudantes, tendo como referência a Base Nacional Comum Curricular – BNCC e o 

Documento Referencial Curricular Municipal; 

 Fortalecer as parcerias com programas com foco em alfabetizar letrando, a citar o 

Programa Tempo de Aprender, construindo sua própria política municipal de 

alfabetização; 

 Fortalecer parcerias entre universidade e Instituto Federal para corrigir a distorção idade 

e série dos estudantes garantindo a aprendizagem e diminuindo a evasão escolar; 

 Implementar um sistema de avaliação institucional interno, por meio da auto avaliação 

de cada escola, a partir dos Indicadores da Qualidade na Educação – Ensino Fundamental 

(MEC); 

 Intensificar a política de formação continuada para todos os Profissionais do Magistério 

que atuam neste segmento, alinhada com os princípios da Base Nacional Comum 

Curricular – BNCC (MEC) e o Documento Referencial Curricular Municipal, com ênfase no 

Ensino Híbrido; 

 Efetivar a adesão ao Plano de Desenvolvimento da Educação (PDE) do governo federal, 

seguindo as 20 diretrizes pautadas em resultados de avaliação de qualidade e de 

rendimento dos estudantes no Ensino Fundamental; 

 Ampliar a oferta de atendimento educacional de tempo integral; 

 Assegurar o monitoramento da frequência escolar por meio do Programa Busca Ativa 

Escolar; 

 Buscar parcerias por meio de adesão aos programas externos tanto no âmbito federal e 

estadual com o intuito de melhorar a qualidade da educação no município; 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA NA EDUCAÇÃO EJA 2021- 

2024 

 
 Montar comitê Municipal da EJA;  

 Colaborar com a formação permanente dos educadores e educadoras da EJA;  

 Publicizar ações que mostrem o protagonismo da EJA em Euclides da Cunha;  

 Implementar a EJA para os profissionais do município dos mais variados setores 

garantindo, bolsas de estimulo para o retorno a escolar para permanência dos mesmos;   

 Criar fórum colaborativo com auxílio do poder público na viabilização de bolsas (repasse 
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financeiro aos estudantes funcionários da rede em distorção de idade e série, auxiliando 

com matérias didáticos exclusivo para EJA; 

 Distribuir materiais de apoio pedagógico específico para os profissionais da EJA, bem 

como para os estudantes da EJA; 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA AGRICULTURA, 

PECUÁRIA, MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS  2021- 2024 
 
Planejamento, organização, dedicação, responsabilidade e visão de futuro são os elos 

principais para o desenvolvimento das Cadeias Produtivas dos Setores que compõe a 

Secretaria de Agricultura. Investir em novas Tecnologias de Produção, qualificação 

profissional e estruturação física será o agente norteador da Nova Proposta para atender aos 

nossos produtores Rurais. Produzir alimentos, preservar o meio ambiente, aumentar a renda 

e promover a melhoria de qualidade de vida do homem do campo. Esse é o nosso desafio. 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE AGRICULTURA E 

PECUÁRIA 2021- 2024 

 META: INVESTIR, INOVAR E PROFISSIONALIZAR O CAMPO. 

 

 Estruturar e ampliar os serviços da Secretaria de Agricultura para o efetivo atendimento 

aos Produtores Rurais; 

 Ampliar o Plano de ATER continuada para os Produtores Rurais e Associações; 

 Ampliar o potencial das Compras Públicas do Município e oportunizar a comercialização 

de produtos oriundos da Agricultura familiar junto ao PENAE, PAA e o Mercado Local;  

 Criar o Projeto de recepção e distribuição dos Produtos da Agricultura Familiar “Balcão 

Rural” visando atender o mercado interno; 

 Recuperar e destinar Galpões e Instalações Públicas para o armazenamento de produção 

através da CONAB; 

 Fortalecer o CMDS – Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentável.   

 

      META: AUMENTAR A PRODUÇÃO COM INOVAÇÃO TECNOLÓGICA.  
 

 Otimizar e capilarizar o acesso às linhas de Credito Rurais; 

 Organizar os Grupos de Mulheres e Jovens e oportunizar o Crédito direcionado.   

 Incentivar a produção de alimentos com base Agroecológica. 

 Firmar parceria com Instituições viabilizando a transferência de Tecnologias através de 

Cursos, Palestras, missões Técnicas, Feiras, exposições  e Eventos regionais. 

 Incentivar e Apoiar a Informatização das Associações Rurais. 

 Incentivar e Apoiar Projetos de transferência de tecnologia genética de rebanho 

(caprinos, ovinos e bovinos). 
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 Formar Banco de dados de propriedades Rurais com Produção, tipo de solo, culturas 

implantadas.  

 Incentivar a implantação de Bancos de proteínas para alimentação animal. 

 Elaborar projetos em parceria com o Governo do Estado para a viabilização de 

Equipamento Agrícolas (maquinas forrageiras). 

 Viabilizar o acesso a estações climáticas, buscando uma maior segurança para a 

implantação das culturas de sequeiro. 

 Implantar projetos de Geração de Renda e qualificação Profissional para os Jovens da 

Zona Rural. 

 Implantação de Laboratório de Coprocultura -OPG para Caprinos e Ovinos. 

 

META: GERAÇÃO DE RENDA NO CAMPO – POTENCIALIZAR A PRODUÇÃO  

 
 Ampliar a implantação de Projetos de Quintais Produtivos, promovendo a segurança 

alimentar das Famílias; 

 Identificar e otimizar o uso do Licuri nas Comunidades com Potencial, visando alternativa 

de renda; 

 Apoiar e Potencializar os projetos de agricultura irrigada no município com foco na 

fruticultura e olericultura; 

 Aumentar a oferta de Produtos na Merenda Escolar “in natura e Beneficiados”. 

 Apoiar e Incentivar os Projetos de avicultura “caipira “.  

 Incentivar a Piscicultura de pequeno porte em tanques e cisternas de produção. 

 Firmar parcerias para a aquisição e distribuição de Alevinos para agricultores familiares e 

açudes públicos.  

 Incentivar, apoiar e capacitar os produtores Rurais para a implantação da cultura do sisal 

em áreas zoneadas do município. 

 

 META: CAPACITAR PARA COMPETIR NO MERCADO  

 

 Firmar parceria através de Cooperação Técnica para transferência de Tecnologias com 

“Universidades, SEBRAE, SENAR, e EMBRAPA;  

 Promover Feira da Agricultura Familiar para exposição de produtos e rodadas de 

negócios; 

 Organizar e incentivar a Regularização do Setor de Olarias no Municípios; 

 Organizar e capacitar os Empreendedores Rurais com foco no aumento da Renda Extra 

agropecuárias nos Povoados.  

  

META: COMERCIALIZANDO COM SEGURANÇA 

 

 Modernizar e Ampliar o Centro de Comercialização de animais; 

 Incentivar a Padronização de Feira Livre \ Modernização do Centro de Abastecimento; 
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 Implantar espaço para a Feira Agroecológica semanal;  

 Identificar e organizar empreendimentos de beneficiamento de derivados animal e 

vegetal no município. 

 Apoiar a implantação de selo de Qualidade para os produtos Agroecológicos produzidos 

no município. 

  

META: VIVER MELHOR NO CAMPO    

 

 Ampliar através de Convenio com CDA a Titularização de Áreas Rurais  

 Buscar Parcerias para a implantação do PNHR -Programa Nacional de Habitação Rural 

para assegurar moradias dignas ao homem do Campo; 

 Priorizar o melhoramento das Estradas vicinais para viabilizar o escoamento da produção 

Rural. 

 Incentivar  a aplicação de Tecnologias de diminuição de Custos de Produção, viabilizando 

economia e aumento de Renda. 

 Assegurar e incentivar projetos extra agropecuárias nas Comunidades Rurais. 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE AGROINDÚSTRIA 

2021- 2024                                    
 META: AGREGAR VALOR PARA AUMENTAR A PRODUÇÃO E RENDA 

 

 Potencializar e Revitalizar as Unidades de Beneficiamento de Farinha e Fécula de 

Mandioca; 

 Incentivar e Apoiar a implantação de Unidades de Beneficiamento de Leite e Mel, 

direcionando a produção existente e capacitando Jovens apicultores;  

 Garantir a Comercialização do mel na Merenda Escolar; 

 Incentivar a Produção e o Beneficiamento de Frutas; e 

 Regularizar os Empreendimentos de Beneficiamento com o SIM -Serviço de Inspeção 

Municipal. 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE MEIO AMBIENTE 2021- 2024                                    

 META: ORGANIZAR, PLANEJAR E PRESERVAR A NATUREZA  

 

 Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente; 

 Incentivar implantação de unidades de produção de florestas, visando a recuperação de 

áreas degradadas e geração de renda. 

 Ampliar Viveiro Municipal para produção de mudas de espécies nativas e frutíferas; 

 Implantar Programa Municipal de Educação Ambiental; 

 Promover Campanha de Conscientização para a Utilização Racional dos Recursos 

Ambientais; 
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 Incentivos a Unidades Produtiva Agroecológicas de Alimentos;   

 Recuperar Áreas de APP (áreas de preservação permanente no município); 

 Executar a Política de Resíduos Sólidos no município; 

 Incentivar e implantar Bosques municipais; 

 Implantar Projetos e Plano de Controle de Poluição Sonora. 

 Buscar Consórcio para terminação de Resíduo Sólido (Aterro Sanitário); 

 Implantar Projeto para recuperação de Áreas Verdes; 

 Firmar parceria com INEMA \ IBAMA para difusão de informações direcionadas ao 

Produtor Rural; 

 Criar incentivo em parceria com outras Secretarias para o ”Dia   Nacional de Meio 

Ambiente “ 

 Criar Canais de Comunicação para incentivar a Preservação Da Natureza na sede e 

Povoados. 

 Apoiar e incentivar o uso de Energia limpa no Município. 

 Construir espaço para acomodação de animais em estado de ameaça (CEMAFAUNA). 

 Promover a construção de espaço para guarda e cuidados dos animais domésticos 

abandonados (Canil Público); e 

 Capacitar servidores Públicos da área de poda de arvores e jardins.   

 

  META: PRODUÇÃO, POLITICAS PUBLICAS E TECNOLOGIAS  

 

 Ampliar o Cadastro dos beneficiários do Seguro Safra, garantindo a contrapartida 

municipal; 

 Organizar Grupos de Produtores Rurais para pleitear Projetos Produtivos através de 

Programas Governamentais e acessar politicas Publicas; 

 Organizar a Cadeia Produtiva de Grãos (milho e Feijão) implantando novas tecnologias de 

produção em parceria com a EMBRAPA grãos. 

 

  META: FORTALECER AS PARCERIAS PARA OTIMIZAR OS RESULTADOS 

 

 Apoiar e Organizar as Associações de Produtores Rurais (Estruturação do quadro social, 

Capacitação); 

 Formar parcerias com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais; 

 Apoiar as Exposições (Promover e fortalecer as Exposições Agropecuárias) 

 Apoiar   Associação Comercial e Lojista (disponibilizar cadastros e informações   para 

aumentar a oferta de produtos da Agricultura no Comercio local); 

 Apoiar Escolas Técnicas Agrícolas e ONGs. (Firmar parcerias para o desenvolvimento de 

projetos para a formação técnica de Jovens Rurais   

 Apoiar as Cooperativas (incentivar a Comercialização dos Produtos da Agricultura 

Familiar através da Cooperativa Local) 

 Apoiar os agentes financeiros (Divulgar, viabilizar o acesso ao credito rural no município) 
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PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE RECURSOS 

HÍDRICOS 2021- 2024   
 

 Identificar e cadastrar todos os poços Tubulares existente no município; 

 Buscar parceria Público \ Privada para construção de Barragens de pequeno porte em 

áreas   de Produtores Rurais; 

 Orientar e incentivar a Regularização de uso da água através da Outorga; 

 Criar programas de incentivo ao Uso Racional da água de poços Tubulares, buscando 

maior tempo útil e preservação do lençol freático do município; 

 Equipar o setor com Materiais de Emergência Hídrica; 

 Formar parceria para coleta e análise regular da água de poços públicos em uso; e 

 Otimizar o uso da agua de poços tubulares na produção agrícola. 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- 

AÇÕES GERAIS 2021-2024 

 

AÇÕES GERAIS 

 

 Estabelecer estratégias para o fortalecimento do Sistema Único da Assistência Social 

SUAS; 

 Realizar o diagnóstico municipal de vulnerabilidade social para orientar o planejamento 

das ações interventivas de proteção social às famílias e indivíduos em situação de 

vulnerabilidade e risco social; 

 Instituir padrões de qualidade a nível municipal como mecanismo de controle e avaliação 

para prestação de serviços socioassistenciais no âmbito nas organizações 

governamentais e não governamentais; 

 Executar o Programa Cidadania em Movimento para promover atendimento de 

Assistência Social às famílias de baixa renda nas comunidades visando a manutenção e 

inclusão em programas de transferência de renda, projetos e serviços socioassistenciais; 

 Garantir o cumprimento da legislação voltada ao segmento das pessoas com deficiência, 

pelo próprio poder público e pela iniciativa privada; 

 Criar estratégias de superação de barreiras para assegurar às pessoas com deficiências o 

acesso à prática do esporte; 

 Garantir a gestão do Cadastramento Único para Programas Sociais do Governo Federal; 

 Fortalecer a rede de serviços socioassistenciais estabelecendo parcerias com as 

organizações de assistências social; 

 Manter o funcionamento dos espaços de participação social e as instâncias de controle 

social no SUAS; 

 Instituir o Programa Municipal de capacitação continuada para os trabalhadores 

vinculados ao Sistema Único de Assistência Social;  
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PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA  

 

 Ampliar o acesso das famílias em situação de vulnerabilidade e risco social residentes na 

zona rural do municípo aos benefícios e serviços socioassistenciais por meio de 

implementação de equipes volantes vinculadas aos Centros de Referência de Assistência 

Social – CRAS; 

 Aumentar a capacidade de atendimento da rede de Proteção Social Básica implantado 

duas novas unidades de Centro de Referência de Assistência Social – CRAS para atender o 

território rural do município, sendo uma para atendimento dos povos indígena Kaimbé, 

na comunidade de Massacará e comunidades adjacentes; 

 Ampliar a cobertura do Serviços de Proteção e Atendimento Integral à Família -PAIF nos 

CRAS’s; 

 Manter o atendimento do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 

crianças, adolescentes e idosos e ampliando o atendimento na zona rural do município; 

 Potencializar o Serviço de Proteção Social Básica no domicílio para pessoas com 

deficiência e idosas; 

 Ampliar os espaços com ofertas de serviços e atividades de convivência para os idosos, 

incluindo o atendimento específico aos que estão em situação de vulnerabilidade; 

 

PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL 

 

 Garantir proteção social integral às famílias e indivíduos com direitos violados e/ou com 

vínculos familiares e/ou comunitários rompidos. 

 Elevar a capacidade de atendimento dos Centros de Referência Especializados da 

Assistência Social – CREAS, fortalecendo os serviços ofertados com ênfase nos Serviços 

de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto, de Proteção e Atendimento Especializado 

à Família e Indivíduos – PAEFI e no Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com 

Deficiência, Idosas e suas Famílias; 

 Estruturar o Serviço Especializado em Abordagem Social com o objetivo de identificar 

indivíduos em situação rua, crianças e adolescentes vítima do trabalho infantil, de 

exploração sexual ou outras formas de violação de direito nos espaços públicos;    

 Implementar o serviço de acolhimento na modalidade Casa de Passagem e equipá-la com 

profissionais de referência, com objetivo de acolher provisoriamente pessoas em 

situação de rua, andarilhos, mulheres vítima de violência, crianças e idosos em situação 

de risco;  

 Manter a oferta do Serviço de Acolhimento institucional para crianças, adolescentes e 

idosos; 

 Implantar um Centro de Referência de Atendimento à Mulher vítima da violência 

doméstica e familiar. 

 Instituir o atendimento integrado para escuta especializada de crianças e adolescentes 

vítima ou testemunha de violência; 

 Desenvolver ou ampliar programas e serviços que contribuam para a reestruturação da 
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vida das mulheres que sofreram violência doméstica. 

 Garantir no acervo de memória e patrimônio da cidade informações que valorizem a 

participação da população negra na formação cultural da cidade. 

 Criar condições de espaços com ofertas de serviços e atividades de convivência para os 

idosos, incluindo o atendimento específico aos que estão em situação de vulnerabilidade. 

 Promover a valorização da pessoa idosa e a conscientização familiar quanto às suas 

necessidades e direitos. 

 Contribuir para a aplicação de políticas públicas votadas para a população GLBTTs; 

 Garantir o cumprimento da legislação voltada ao segmento das pessoas com deficiência, 

pelo próprio poder público e pela iniciativa privada; 

 Desenvolver campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiência. 

 Assegurar a acessibilidade das pessoas com deficiência promovendo a adaptação de 

calçadas e acessos a prédios públicos, o transporte especial, o acesso a órteses e 

próteses e a capacitação de familiares para a reabilitação baseada na comunidade, de 

acordo com o Decreto Federal 5296/04; 

 Estabelecer parceria com os Grupos de Teatros, Pastoral da Juventude, Igrejas 

Evangélicas, dentre outras, para consolidar uma política para a Juventude; 

 Implantar o programa “Juventude Cidadã”, para adequação cursos que atendam as reais 

necessidades dos jovens da cidade e do campo; 

 Apoiar a realização de eventos juvenis artísticos, culturais e esportivos em escolas e 

Espaços comunitários; 

  

 

PROGRAMAS E PROJETOS SOCIOASSISTENCIAIS  

 

 Programa Gente Que Faz – Instituir e fomentar o trabalho voluntário no âmbito da 

administração público e nas organizações sem fins lucrativos. O Programa Gente Que Faz 

desenvolverá ações de atendimento da população nas áreas de saúde, assistência social 

e habitação em regime de mutirão. As ações do programa serão planejadas considerando 

as demandas e indicadores sociais de cada política pública. Nesse sentido, a equipe 

responsável deve definir os serviços a serem ofertados, bem como o perfil dos 

profissionais a serem selecionados; 

 

   Programa Meu Primeiro Emprego – Implementar o Programa Jovem aprendiz no 

município para garantir aos jovens o acesso ao primeiro emprego. O município 

estabelecerá parcerias com as entidades da sociedade civil e empresas sediadas no 

município para viabilizar a capacitação e contração dos jovens aprendizes.  

 Gerando Renda – O projeto tem objetivo assegurar aos usuários da assistência social o 

aperfeiçoamento e capacitação profissional para integração ao mundo do trabalho 

levando em consideração as potencialidades e experiências de vida. 

 Projeto Gol de Letras - Estabelecer paramêtro de integração do Serviço de Convivência e 

Fortalecimento de Vínculos com a rede municipal de educação para implementação do 
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Projeto que objetiva atender crianças e adolescentes com a oferta de atividades 

esportivas. O projeto proporcionará a prática orientada de esporte na modalidade 

específica de futebol em conjunto com ações socioeducativa; 

 Criança Feliz – Ampliar o atendimento do Programa Criança Feliz cujo objetivo precípuo é 

o desenvolvimento integral na primeira infância motivado por ações de fortalecimento 

dos vínculos familiares, promoção da capacidade protetiva da família com ênfase no 

desenvolvimento intelectual e motor da criança.   

 

BENEFÍCIOS EVENTUAIS  

 

 Assegurar a oferta dos Benefícios Eventuais para atender as famílias e indivíduos em 

situação de vulnerabilidade social no enfretamento das contingências sociais.  

 Cartão Social - Assegurar o direito aos benefícios eventuais na forma de pecúnia para as 

modalidade auxílio natalidade, aluguel social e vulnerabilidade temporárias para as 

famílias que comprovem não possuir condições para o enfrentamento de contingências 

sociais. 

 

SEGURANÇA ALIMENTAR 

 

 Implementar a Política Municipal de Segurança Alimentar em parcerias com Governo 

Federal e Estadual; 

 Instruir o Programa de Aquisição de Alimentos – (PAA) na modalidade distribuição 

simultânea e PAA Leite; 

 

HABITAÇÃO 

 

 Elaborar e implementar o plano municipal de habitação;  

 Reduzir o déficit habitacional, buscando diferentes linhas de financiamento e ações de 

parcerias junto ao governo federal e estadual; 

 Executar projeto de reformas e melhorias da casa própria das famílias de baixa renda; 

 

  ESTRUTURAÇÃO DA REDE SOCIOASSISTENCIAL  

 

 Construir duas unidades de Centros de Convivência para Crianças, Adolescentes e idosos;  

 Construir duas unidades de Centros de Referências de Assistência Social (CRAS); 

 Construir uma unidade de Centro de Referência Especializado de Assistência Social – 

CREAS;  

 Construir um Centro de Atendimento Integrado para escuta especializada de crianças e 

adolescentes vítima ou testemunha de violência; 

 Construir um Centro de Formação e Capacitação do Profissional 

  
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PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA TRANSPARÊNCIA 2021-

2024 

 

 Fortalecimento da ouvidoria Municipal; 

 Melhoria estrutura de rede interna (intranet); 

 Implantação do painel eletrônico, a árvore da transparência; 

 Criação de e um programa específico no site oficial com informações diárias ao povo; 

 Atualização das ferramentas do E-sic; 

 Tornar os sítios oficiais acessíveis; 

 Implementação de Rotina de auto avalição (urnas e formulários individuais para 

avaliação, sendo bem sinalizadas com cartazes e divulgação de mídia); 

 Fiel cumprimento das Leis 131, 12.527 e Decreto Federal 9.451 

 

PROPOSTA PARA ATENDIMENTO A POLÍTICA DE OBRAS E 

INFRAESTRUTURA 2021-2024 

  
 Calçamentos dos bairros e povoados; 

 Requalificação de todas as praças; 

 Pavimentação asfáltica de conclusão do centro e das ruas principais dos bairros; 

 Pavimentação asfáltica de Pinhões a Carnaíba;  

 Construção da nova Praça de Eventos; 

 Construção do novo campo de aviação em convênio com o Governo do Estado; 

 Construção de novo Parque de Vaquejada; 

 Construção do Terminal de ônibus rurais; 

 Construção de um abrigo de animais; 

 Construção do Polo Industrial; 

 Reforma e requalificação do nosso Terminal Rodoviário em convênio com o Governo do 

Estado; 

 Construções de praças: em frente ao Hospital, Duda Macário, Rodoviária e Populares 

(canteiro central);  

 Construção de micro e macro drenagens da cidade para enfrentamento das águas 

pluviais em parceria com os governos estadual e federal;  

 Atingir a meta de 100% de modernização da iluminação pública com lâmpadas de LED, 

mais econômicas e eficientes; 

 Encascalhamento das estradas vicinais; 

 Construções e limpeza de aguadas; 

 Construções de passagens molhadas; 

 Ampliar o saneamento básico no município junto ao governo do estado;  

 Urbanização e requalificação da Avenida Renato Campos com arborização, pista de 

Cooper, ciclovia e iluminação moderna; 
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CONCLUSÃO 

 

              A realização dos objetivos almejados estará atrelada a valores como: trabalho, 

transparência, responsabilidade, realismo, consistência e acima de tudo planejamento. Esses 

são os princípios da nossa atual administração e que será mantida para os próximos quatro 

anos. Destaque-se ainda, que todas as ações propostas estarão em consonância com a 

legislação federal, estadual e municipal vigentes.  

Cabe ressaltar, que esse programa não se configura uma ideia acabada ou imposta, mas 

apenas um esboço das principais ações a serem empreendidas, estando aberto a outras 

configurações que possam vir a surgir ao longo da campanha eleitoral e no decorrer da 

gestão quando a administração se abrirá a participação da comunidade. 

O modelo de gestão a ser implantado, com foco em instrumento de planejamento e 

acompanhamento de metas, igualmente sustentado sobre disciplina de execução e 

meritocracia, também possibilitará a coleta e análise de informações preciosas pra 

concepção de novas soluções para a cidade no médio e longo prazos, soluções que levarão a 

cidade a atingir um posicionamento compatível com a sua importância para a região. 

 

 

Este plano é uma proposta para Euclides da Cunha 

Continuar Avançando. 
Euclides da Cunha, 12 de Setembro de 2020 

 

Luciano Pinheiro Damasceno e Santos 
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