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Mais uma vez escolhido por meio das convencoes municipais do PSD como candidato a Prefeito do Municipio de Ilhéus,
construimos uma ampla coligacdo de partidos politicos (PSD, PSB, PSL, REPUBLICANOS, PODEMOS, PSC, PV, AVANTE, PMB e
PL) em torno de nossa candidatura, que reline objetivos comuns de interesse do povo ilheense e que formam as bases deste
Programa de Governo.

Promovemos encontros com a comunidade, ouvimos e relacionamos as principais demandas do ilheense percorrendo todos os
bairros e distritos do municipio de Ilhéus, pudemos identificar solucoes e iniciativas a serem atendidas, e finalmente construimos o
Programa de Governo 2021 — 2024.

Este programa é a peca chave através do qual possamos manter um didlogo aberto com a sociedade e aprimorar, para que, uma vez
sendo reeleito prefeito da cidade de I1héus, possa torna-la a referéncia das acoes e projetos do novo governo.

Para orientar a elaboracao de nosso Programa de Governo, definimos cinco diretrizes basicas que irdo nortear nossa gestao e nossas
iniciativas: descentralizacao, participacao, eficiéncia, transparéncia e inovacao.

Para tanto, dividimos em quatro eixos programaticos de desenvolvimento: social, econdémico, urbano sustentavel e institucional.

IThéus, sob nossa gestao, continuara a desenvolver e chegara definitivamente ao Século XXI, pois trabalhando muito e juntos, com
uma melhor qualidade de vida para todos, para idosos, criancas, e jovens, em todos os segmentos sociais. Temos conviccao em nossa
capacidade de sonhar e realizar.

Juntos, vamos trabalhar mais para continuar a transformaco em nossa cidade, pois O TRABALHO NAO PARA.

Mario Alexandre Correa de Sousa
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1. INTRODUCAO

O Prefeito Mario Alexandre Correa de Sousa assumiu a
prefeitura de Ilhéus em 1° de janeiro de 2017 e encontrou
diversos problemas de ordem administrativa, decorrentes das
crises politicas que a cidade vivenciou e devido ao descaso e
ma gestao que acompanhou os mandatos que se sucederam ao
longo dos anos.

Em 2005 o governo iniciou o mandato pelo escandalo do caso
da compra do baby doll, que a ex-secretaria Luciana Reis, teria
solicitado ao entao prefeito (seu pai Valderico Reis) verba de
adiantamento para material de consumo no valor de R$ 8 mil
para compra de roupa intima, tendo sido a mesma condenada
por ato de improbidade administrativa em 2012. Em maio de
2007 Valderico Reis sofreu processo de impeachment e teve
seu mandato cassado pela camara de vereadores. A crise
politica decorrente do processo de impeachment desencadeou
uma greve dos servidores municipais por atraso no pagamento
dos salarios de abril. Em 2009, agora na gestdao de Newton
Lima, a prefeitura de Ilhéus foi cenéario da Operacao Vassoura
de Bruxa, tendo diversos documentos apreendidos pela Policia
Federal. Em novembro de 2012 os servidores municipais
entram mais uma vez em greve devido ao atraso no pagamento
dos salarios de todo o funcionalismo publico. Em junho de
2013, jA no governo de Jabes Ribeiro, manifestantes do

Movimento Retine Ilhéus ocuparam o Palacio Paranagua,
onde ficava instalada a antiga sede da prefeitura municipal de
Ilhéus, por quase 03 meses, devido ao aumento exorbitante
das passagens de Onibus, levando o prefeito a mudar a sede
administrativa para o bairro da Conquista. Em agosto de 2013
IThéus amargou a mais longa greve dos servidores municipais,
durante 74 dias, a cidade virou um caos, escolas ficaram sem
aulas, 6nibus nao saiam das garagens, postos de saiide nao
funcionavam, lixo nas ruas nao eram recolhido, ruas sem
guardas municipais. Em 2015 e 2016 o Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (CAGED) registrou os piores
indices de desempregos da historia de Ilhéus. Em marco de
2017 a Prefeitura de Ilhéus foi mais uma vez alvo de
investigacao da Policiga Federal, dessa vez, a operacao Citrus
cumpriu mandados de prisao, de conducao coercitiva e busca e
apreensao decorrente de fraudes e superfaturamento em
licitagOes e contratos feitos pela Prefeitura Municipal de I1héus
ocorridas na gestao de Jabes Ribeiro.

Como se vé, nao foram poucos os problemas encontrados
quando Mario Alexandre assumiu a prefeitura de Ilhéus. Apés
04 anos de muito trabalho, é facil perceber o avanco.



Logo nos primeiros meses de gestdo, o prefeito promoveu o
ajuste fiscal e o choque de gestao, reestabelecendo o equilibrio
das contas publicas e a regularizacao no pagamento do salario
dos servidores, que nao sofreu atraso nem um més de sua
gestdo. As greves, que eram uma ténica nos governos
anteriores, deixaram de ocorrer.

O prefeito Mario Alexandre mostrou respeito ao servidor:
salarios reajustados, pagamento da folha da municipalidade
em dia, ticket alimentacdo reajustado em 125%, auxilio
protecdo para servidores que trabalham em ambientes
insalubres, entrega de Equipamentos de Protecao Individual e
fardamento.

Na saude, houve um salto, nao era nem de 18%, mas sim de
8% para 56% na cobertura da atencdo béasica, conforme a
apuracao atualizada dos dados fornecidos pelo setor, sendo, a
nossa meta, alcancar a marca de 70% de cobertura até o fim
deste ano. Ilhéus agora conta com doze novos postos de satude,
sem falar do trabalho modelo de enfrentamento ao
coronavirus.

Na Educacao, 12 escolas recebem melhorias, sendo que 9 estao
concluidas, como a de Piacaveira, Agua de Olivenca, Bardo de
Macaubas, Pinéquio, Pin6quio Anexo, Odete Salma, Pequeno
Principe, Semente da Esperanca, Iguape, Antonio Sérgio
Carneiro, a do Caic esta em fase de finalizacao, assim como a
Paulo Freire e a do Japu, que estd em construcao.

Valido lembrar ainda que estid em construcdo a quadra de
esportes do Banco da Vitoria, assim como estio em
andamento as obras para reforma completa do Instituto
Municipal de Ensino Eusinio Lavigne, o IME, com um
investimento aproximado de 870 mil reais.

Além disso, mais oito escolas municipais estdo em fase em
reforma. Sao elas: Heitor Dias, Paulo Freire, Perpétua
Marques, Santo Anténio, Banco da Vitoria, Herval Soledade,
Cantinho do Recreio e Professor Osvaldo Ramos, somando-se
1,5 milhdo de reais aproximadamente.

As acgOes de Marao impulsionaram a geracao de emprego e
renda. Dados do Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados (CAGED), enquanto, em 2017, Ilhéus teve
mais demissoes do que admissoes, em 2018 vimos que as
admissoes foram maiores do que as demissbes, com um
progresso de 1,58% a mais em relacdo ao ano anterior. Ja em
2019, em relacao a 2018, houve um crescimento de 2,5%.
Comparando-se com 2017, em 2019 houve um crescimento de
4,09 % em namero de admissoes, atingindo um saldo positivo
de postos de trabalho nao alcancados desde 2010. Essa é outra
grande prova de que Ilhéus caminha no rumo da ascensao.

Ilhéus, um municipio que sempre sofreu com a baixa
cobertura do saneamento basico, hoje saltou para 80% de
cobertura, o que antes era de apenas 40%. Com o Plano
Municipal de Saneamento Basico em execucao junto a



Empresa Baiana de Aguas e Saneamento, Ilhéus ji vive outra
realidade.

As propostas ora descritas representam a continuidade dos
trabalhos desenvolvidos e reflete simultaneamente nosso
pragmatismo e idealismo. Contemplam objetivos e projetos
ousados, com aptidao e enredamento que impetrarao uma
administracao ainda mais dedicada e competente em prol de
NosSO povo.

O governo de Mario Alexandre também mostrou competéncia
no gerenciamento de crises, sendo referéncia para todo o
Brasil. Primeiro foi na limpeza do 6leo que chegou em todas as
praias do nordeste, depois, no enfrentamento da pandemia
causada pelo novo coronavirus. Marao liderou e capacitou
mais de 400 voluntarios para efetuar monitorar e limpeza os
83km de praias, o maior litoral da Bahia, formou um gabinete
de crise formado numa ac¢ao conjunta com a Marinha do Brasil
e o Bombeiro Militar da Bahia, e sob o lema “Se chegar a gente
limpa” efetuou a limpeza de todo o litoral ilheense.

No gerenciamento da crise causada pelo novo coronavirus, o
Prefeito Mario Alexandre conseguiu encontrar equilibrio entre
salvar vidas, ao reforcar a infraestrutura de sattide municipal,
montando a rede de UTIs, transformando o Centro de
Convencgoes inicialmente em um centro de triagem para
COVID-19 e depois em hospital de campanha, criando um

hotel de convivéncia para pessoas levemente infectadas sejam
cuidadas e evitem transmitir o virus para outras pessoas,
fazendo uma abordagem cirdrgica ao realizar a testagem em
massa em toda populacdo, por segmentos; e manter a
economia, garantindo durante a pandemia o funcionamento
dos servicos essenciais, das industrias e da construcao civil,
bem como apresentando o primeiro plano de retomada da
economia da Bahia, o Plano de Abertura do Comércio de
Ilhéus, permitindo que Ilhéus largasse na frente na retomada
da economia dentre os municipios baianos.

O ilheense que tinha perdido sua dignidade teve a autoestima
recuperada.

IThéus é uma das cidades mais antigas das américas, agora
precisa ter recuperada a sua vocacao como cidade referéncia,
vetor de desenvolvimento regional, estadual e nacional, é
preciso recolocar a cidade no seu lugar de direito, através da
promocao do resgaste de sua importancia historica, politica e
econdmica.

Esses quatro anos de gestao entre 2017 a 2020 serviram para
arrumar a casa, agora, a Coligacdo “o trabalho nao Para”
propoe para os anos 2021 a 2024, um novo projeto para o
Municipio de Ilhéus, que engloba as principais propostas a
gestao 2021-2024.



2. EIXOS PROGRAMATICOS DE DESENVOLVIMENTO

A construcao do Plano de Governo “O Trabalho Nao Para”
2021-2024, foi realizada a partir de quatro eixos tematicos,
que servirao como guias para a atuacao de toda a Prefeitura.

Para lidar com a complexidade das questOes relacionadas as
politicas ptblicas, a forma tradicionalmente utilizada para a
organizacao institucional do setor publico envolve a divisao de
grandes temas entre secretarias. Para a sociedade, entretanto,
a administracdo publica é uma sé. Ao realizar uma agao tao
basica quanto sair de casa e utilizar algum tipo de transporte,
o cidaddao ou a cidada ja enfrentou, certamente, questoes
relacionadas a politicas das areas de habitacdo, transportes,
meio ambiente, satide e outros servigcos publicos, para citar
apenas algumas das responsabilidades das Secretarias
Municipais.

As politicas precisam, portanto, ser pensadas e articuladas a
partir das necessidades do Ilheense.

As Secretarias Municipais estariam divididas entre os quatro
eixos, de acordo com o nivel de sinergia entre as acbes que
realizam, e compuseram grupos de trabalho com reunioes
semanais.

A seguir, apresentam-se esses €ixos.

Desenvolvimento Social — Articulado em torno da ideia de
Ilhéus como uma cidade saudavel, segura e inclusiva,
articuladas em torno do objetivo comum de tornar I1héus uma
cidade diversa, que valoriza a cultura e que garanta educacao
de qualidade para todas e todos. O eixo é composto pelas
Secretarias de Sauade; de desenvolvimento Social; de
Educacao; de Mobilidade e Ordem Publica.

Desenvolvimento Econémico— Foi articulado em torno da
ideia de wuma cidade inteligente, eficiente, que gera
oportunidades e simplifica a vida das pessoas. Ele é composto
pelas Secretarias de Fazenda; de Gestao e Tecnologia; de
Desenvolvimento Economico.

Desenvolvimento Urbano e Meio Ambiente — Busca alcancgar
uma cidade democratica, integrada e conectada. Ele é formado
pelas Secretarias de Servicos Urbanos; de Infraestrutura; de
Transito; de Meio Ambiente e Urbanismo.

Desenvolvimento Institucional - Compreende o Gabinete do
Prefeito que promove através de suas diversas assessorias as
acoes do Governo; Relacbes Internacionais; Justica; e
Representacoes de Bairros. O eixo objetiva promover Ilhéus
como uma metrépole global, com governo aberto e




transparente, que dialoga com seus cidadaos e valoriza seus eixo visa tornar Ilhéus uma cidade referéncia em servigos,
bairros, por meio de processos participativos. Além disso, o estrutura, negocios e integridade.

2.1.DESENVOLVIMENTO SOCIAL
2.1.1. SAUDE

I PROPOSTA PARA DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SAUDE

2.1.1.1. Atencao Primaria
Implantar nas Unidades Basicas de Satide por Modulos, o” Programa de Assisténcia Ampliada com oferta de exames de imagem e
diagnostico basico como Ultrassonografia, Eletrocardiograma e Eco cardiograma, possibilitando o diagnostico e tratamento
precoce do cidadao Ilheense;

Implantar Praticas Integrativas de Cuidado a Satide na Atencao Bésica, alinhado com as principais linhas de cuidado
(massoterapia, acupuntura, ventosas, atividades coletivas);

Implantar servico de Tele Consulta

Implantar oferta de Teste Rapido para COVID sintomaticos respiratorios;
Implantacao Academias de Saude;

Descentralizacao do tratamento a portadores de Sifilis;

Ampliar oferta de Teste R4pido para Sifilis e HIV PARA TODA Zona Urbana e Rural

Ampliar o namero de Estratégias de Satide da Familia em toda a Zona Urbana e Rural;




Ampliar a assisténcia médica e de enfermagem em toda Zona Rural;

Ampliar o namero de Agentes Comunitarios de Satude;

Ampliar oferta de profissionais médicos, enfermeiros e técnicos para compor novas equipes;

Ampliar o Atendimento Odontol6gico Basico;

Ampliar o horéario de atendimento médico, enfermagem e odontoldgico das principais Unidades Basicas de Saide;
Ampliar programa de imunizagao com implantacgao de salas de vacina em todas as unidades basicas de satde;
Ampliar a informatizacao de toda a Atencao Priméria.

Construir e concluir novos Postos de Satide em parceria com Governo do Estado e Governo Federal.

2.1.1.2. Média Complexidade

Implantar o Centro Especializado em Reabilitacao para o portador de deficiéncia fisico, mental e auditivo, ampliando a assisténcia
para este seguimento;

Implantar a oficina de 6rtese e protese , melhorando a qualidade de vida do paciente amputado;
Implantar o Servico de Diagnostico Ambulatorial Mével, atendimento especializado moével para a populacgoes de dificil acesso;
Ampliar o Nucleo de Atendimento a portadores de Anemia Falciforme e Fibromialgia;

Implantar as Praticas Educativas de Cuidado 4 Satude a portadores de doencas crénicas, relacionadas a portadores de doencas
degenerativas (massoterapia, acupuntura, ventosas)




2.1.1.3. Servicos Regulatérios

Descentralizacao do Cartao SUS por meio eletrénico;

A

Implantacao Programa “ Nossa Prioridade é Vocé”, com atendimento regulatério de média complexidade para toda as comunidades
de dificil acesso, ofertando servicos de exames laboratoriais, Ultrasonografia, Ecocardiograma e eletrocardiograma;

Implantacao Central Regulatéria on-line para a Atencao Basica
Ampliacao na oferta de Exames regulados;

Ampliar o Programa “Fila Zero” para Gestantes e deficientes, acesso 4s especialidades e consultas dentro do més de atendimento.

2.1.1.4. Servicos de Vigilancia em Satde

Ampliacao da frota;
Ampliacao e modernizacao do Nucleo de Vigilancia em Saude;

Reestruturacao dos Recursos Humanos para compor a Vigilancia Epidemiologica, Vigilancia Sanitaria e Vigilancia Ambiental ,
NUSAT, Zoonoses , o Programa de Controle de Endemias e o Programa de TB/HANSER;

Ampliacdo da oferta e servicos da Vigilancia Ambiental e Sanitéaria;
Construc¢ao do Complexo de Vigilancia a Satiide e Implantacao do CEREST;

Reforma e ampliacao da Zoonose;




Implantacao do Programa de Combate a Triatomineos ( Chagas);
Reativacao do Programa de Combate a Esquistossomose (PSE);

Ampliar o namero de Agentes de Endemias.

2.1.1.5. Servicos de Microrregiao
Implantar uma Policlinica Regional (Parceria com o Governo do Estado) nas dependéncias da antiga PETROBRAS, no Malhado;

Implantacao do Complexo de Satde Regionalizado “Projeto Porto Sul”, na Zona Norte com academias de satide, Nucleo de
Prevencao as IST/HIV/AIDS, UPA Zona Norte; Nucleo de Satide ao Trabalhador/ CEREST ( Parceria com o Governo Estadual);

Ampliar em mais 30 Leitos de UTI normal, aproveitando a capacidade instalada para o combate a COVID-19;

Inauguracao da Maternidade Regional de Alta Complexidade no primeiro semestre do novo governo (Parceria com o Governo
Estadual), com 10 leitos de UTI Neonatal e 10 leitos de UTI Pediatricos.

2.1.2. EDUCACAO

| PROPOSTA PARA DESENVOLVIMENTO SOCIAL — EDUCACAO

Promover FOCO da acao educacional no curriculo e nas aprendizagens esperadas com base nas Diretrizes Curriculares Referenciais
de Ilhéus;

Promover avaliacao institucional participativa da qualidade da educacao em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as médias do IDEB;




Criar programas de desenvolvimento de habilidades socioemocionais para os alunos e familias da rede municipal de ensino;

Fortalecer o regime de cooperacao com o governo estadual e federal, aperfeicoando mecanismos de integracao e articulacao entre
os sistemas educacionais;

Oferecer educacao em tempo integral em escolas-polo urbanas em locais estratégicos no municipio;

Investir nas unidades escolares com menores indices de aprendizagem, promovendo estratégias proprias para suplementacao de
estruturas, praticas e melhorias educacionais;

Ampliar da oferta de educacao infantil em creches municipais;
Aperfeicoar a politica de valorizacao continua de profissionais da educacao docentes e nao-docentes;

Criar o Centro de Formacao Continuada, Apoio e Inovacao para profissionais da educacao basica objetivando mobilizar, capacitar e
apoiar de forma sistematica a construcao de propostas e solucoes voltadas para a melhoria das aprendizagens;

Assegurar acoes educacionais com énfase na Educacdo do Campo, para garantir melhores condi¢oes funcionais, estruturais e de
transporte e alimentacao escolar, considerando a singularidade das regioes, territorios e caracteristicas de cada nucleacao escolar,
incluindo as creches indigenas;

Ampliar as acoes educacionais inclusivas através do CRIE, universalizando o acesso a educacdo basica e ao atendimento
educacional especializado na rede regular de ensino;

Estabelecer parcerias e programas que deem acesso a mais tecnologias aos profissionais docentes e nao docentes, bem como aos
alunos nas escolas da Rede Municipal, com destaque aos alunos da EJA.

2.1.3.SEGURANCA E ORDEM PUBLICA



PROPOSTA PARA DESENVOLVIMENTO SOCIAL — SEGURANCA E ORDEM PUBLICA
Buscar em parceria com o Governo do Estado e Governo Federal criar uma Central de Comando e controle unificada;
Implementacao do video monitoramento urbano com monitoramentos das principais entradas de saidas da cidade;
Implementacao do projeto sentinela para combater roubos de veiculos;

Modernizacao da guarda municipal com adequacao de frota, EPI e capacitacao constante.

2.1.4. DEFESA CIVIL

PROPOSTA PARA DESENVOLVIMENTO SOCIAL - DEFESA CIVIL _

Fortalecer a governanca para gerenciar o risco de desastres, desenvolvendo plataforma local de prevencao destinada ao
desenvolvimento, integracao e coordenacao de programas, acoes e projetos;

Fortalecer a colaboracao e participacao de entidades privadas e da sociedade, envolvendo a tematica da defesa civil de forma
transversal, proporcionando maior eficiéncia nas acoes;

Capacitar e treinar voluntarios, envolvendo a academia e organizagoes comunitarias e ndo governamentais, para que a populacao
vulneravel esteja preparada para promover a autoprotecao e se tornar menos dependente da acao de 6rgaos governamentais;

Melhorar a preparacao para desastres a fim de providenciar uma resposta eficaz as ocorréncias, promovendo a resiliéncia de
infraestruturas basicas, incluindo institui¢oes de ensino e estabelecimentos de satide, com o objetivo de garantir que permanecam
seguras, eficazes e operacionais durante e apos catastrofes, a fim de fornecer servicos essenciais e de salvamento de vidas;

2.1.5. PROMOCAO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA

PROPOSTA PARA DESENVOLVIMENTO SOCIAL - PROMOCAO SOCIAL, DIREITOS HUMANOS




ECIDADANIA

2.1.5.1. Protecao Especial: Alta Complexidade

Fomentar junto ao conselho municipal da crianca e do adolescente editais para eleicao de projetos que visam ampliar a rede de
protecao e promocao da cidadania;

Promocao de oficinas criativas e cursos profissionalizantes para os adolescentes que cumprem medidas socioeducativas em meio
aberto para promocao do fortalecimento de vinculo com suas respectivas familias;

Garantir por meio de profissionais de educacao, monitoramento e cursos na area de reforco escolar, inglés, aulas de violao, além de
artes marciais em parcerias com entidades sem fins lucrativos;

Fortalecer a atuacao em rede, envolvendo satide, educacao, vara da infancia e social.

2.1.5.2.Protecao especial: média complexidade

Fortalecer os CREAS para que continuem efetivando a politica de ressocializagao através do processo da justica restaurativa com o
fortalecimento do vinculo entre as familias e entre os assistidos e a sociedade;

Fortalecimento do trabalho em rede com a aplicacao também de oficinas, cursos preparatorios para promocao da insercao no
mercado de trabalho;

Proteciio 4 mulher com o fortalecimento do CRAM (Centro De Referéncia De Apoio A Mulher); Trabalho em rede com o Disque
100, Ministério Pablico Estadual e a Delegacia da Mulher ligada a Secretaria de Seguranca Publica da Bahia;

Fortalecimento do trabalho de acolhimento da familia agredida em ambito municipal,;




Cursos de capacitacao e valorizacao profissional e autoestima das mulheres;

No que tange ao trabalho com pessoas em situacao de rua, dar efetividade ao projeto de expansao do Centro Pop para que ele
funcione 24 horas com suporte para possivel necessidade de casa de passagem;

Expansao do trabalho da equipe de abordagem para continuar triando os casos de outras cidades a fim de remanejamento e
encaminhamento também ao Centro Pop.

2.1.5.3.Protecao Basica

Potencializar os CRAS para o avan¢o no numero de oficinas do servico de convivéncia;

Contratacao de cursos para profissionalizacao dos assistidos, buscando independéncia, autoestima, geracao de renda realizacao
pessoal;

Organizacao do casamento solidario, gerando dignidade para as familias;

Grupo de idosos com intuito de manter a mente e a vida ativa assim como promover cidadania;
Investimento em oficinas de esporte afim de promover cidadania para os jovens;

Fomento ao programa do primeiro emprego;

Reativacao do conselho dos idosos para execucao de politicas publicas que promovam o bem estar e garanta a aplicacao de seus
direitos como acessibilidade, preferéncia, seguranca e bem estar;

Aplicagao de oficinas;

Trabalho em rede com a saude;




Aulas de danca, colonia de férias e demais atividades que mantenho os idosos com uma vida saudavel;
No cadastro tnico, a continuagao na busca por cadastrar todas as familias que necessitam dos beneficios sociais;
Para a politica PCD (Pessoa com Deficiéncia) — efetivacdo do departamento da pessoa com deficiéncia afim de garantir seus direitos

e proporcionar bem estar social num trabalho conectado em rede com a secretaria de infraestrutura, servicos urbanos, saude e
social.

2.1.6.CULTURA

| PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL — CULTURA

Revitalizar Os prédios publicos que preservem a histéria da cidade de I1héus contada por meio de uma concepcao pictorica,
fotografica e caricaturas em painéis digitais de interatividade intercalados com objetos reconstituidos das épocas;

Redimensionar e readequar os investimentos dos Eventos Culturais para descentralizar a iniciativa, ampliar sua capilaridade e
democratizar a participacao;

Criar o Centro da Memoria da Cultura Ilheense, resgatando e preservando a memoria da dramaturgia, catalogando e preservando
os acervos dos nossos autores no formato digital;

Potencializar as agoes de incentivo a leitura na rede municipal de bibliotecas entre as quais se incluem criacdo de um prémio,
promocao de leituras dramaéticas, alfabetizacao digital, informacao ao cidadao, criagao de brinquedotecas pedagdcicas, implantacao
de bibliotecas infantis nas zonas periféricas e criacao do 6nibus biblioteca.

Realizar nos parques municipais uma ampla programacao de difusao cultural que promovera diversos vetores artisticos regionais,
integrando as atividades da agenda cultural da cidade.




2.1.7. ESPORTE E LAZER

PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL — ESPORTE E LAZER

Ampliar e melhorar o esporte nas escolas publicas municipais, dotando-as de recursos humanos e materiais para a pratica
poliesportiva.

Ampliar obras de infraestrutura, contemplar convénios com Clubes da Comunidade e outros equipamentos municipais tais como
parques e centros esportivos;

Ampliar a oferta esportiva no contra turno escolar e no periodo de férias escolares;

Ampliar o acesso a atividade fisica e esportiva gratuita e monitorada para a populagao, observando-se as particularidades de faixas
etarias, de género e deficiéncia empregando recursos humanos com preparo e em quantidade suficiente para atendimento de boa
qualidade;

Estimular a auto-gestao por associacoes civis de pracas e parques com a finalidade de desburocratizar e promover o uso
responsavel, fiscalizacao e interlocucao com a Prefeitura;

2.2, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
2.2.1.INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — INCENTIVO AO

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Aprimorar a Sala do Empreendedor para potencializar as vocagoes regionais e disponibilizar informac6es aos empreendedores,
desburocratizando e simplificando procedimentos para a formalizacao de empresas, linhas de crédito, formacao e capacitacio de




gestores;

Criar o Conselho Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, com o objetivo de melhorar a competitividade das empresas
sediadas no municipio, estabelecer medidas de incentivo a pesquisa tecnologica e a consolidacao de ambientes de inovacao urbana
nos setores produtivos e sociais da cidade;

Reavaliar, aprimorar e uniformizar os incentivos fiscais para torna-los operacionais e eficazes;

O resgate das funcoes de logistica e indastria como diretriz estratégicas para a retomada da expansao economica de I1héus, com o
fortalecimento do Polo de Informatica e das industrias moageiras de cacau; Buscar novo modelo de gestao para o distrito industrial
de Ilhéus, de forma a tornar a instalacao de industrias mais dinamicas e o Distrito Industrial mais atrativo;

Buscar junto ao Governo do Estado e ao Governo Federal, ampliacdo do investimentos em infraestrutura, com a duplicacao da BR-
415 no trecho Ilhéus-Itabuna (Rodovia Jorge Amado); novo aeroporto internacional; anel rodoviario que ligue a zona sul da cidade
a zona norte, sem que o transito possa passar pelo centro da cidade; tais investimentos tem importancia significativa com a chegada
do Porto Sul e da FIOL;

Destravar a Zona de Processamento de Exportacao;

Buscar junto com a CODEBA destinacgao para area do antigo Porto de I1héus, onde sera destinado um espaco cultural, tendo como
mote o tema porto-cidade;

Revitalizar o centro historico e comercial de Ilhéus, com a recuperacao e padronizacao de todo o piso do calcadao; reforma dos
quiosques na Rua Prado Valadares e Rua Antonio Muniz; transformar a Rua Prado Valadares e a Rua Rodolfo Vieira em calcadao;
iluminacdo de LED por todo o centro; monitoramento 24 horas com cameras de seguranca, com monitoramento conjunto pela
Guarda Municipal, SUTRAN e Policia Militar através de um centro de Controle de Monitoramento.

2.2.2. ECONOMIA CRIATIVA



| PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — ECONOMIA CRIATIVA

Fomentar feiras criativas para atrair talentos das atividades criativas e empreendedoras, de forma a alavancar a economia e o
turismo.

Estimular bairros e distritos criativos e turisticos como locais de encontro, de troca, de aprendizado, de atracao e fomento, com o
foco no desenvolvimento do empreendedorismo criativo;

Promover a participacao de Food Trucks, dando oportunidade e orientacao para que pequenos
Empreendedores se organizem e aprimorem seus pontos de venda, além de incentivar a participacao de musicos em ruas de lazer e
outros espacos publicos;

Incentivar os floristas da cidade para a exposicao constante de barracas de flores em pracas, avenidas e ruas, além de promover e
organizar bimensalmente exposicoes regionais e uma Feira Anual para o segmento, por meio de parcerias;

Promover, incrementar, preservar, capacitar e divulgar a comercializacao do Artesanato ilheense, resgatando as formas tradicionais
e tipicas de expressao das regioes da cidade, contribuindo para o desenvolvimento das vocacgoes regionais e para a geragao de renda
e inclusao economica do artesao.

2.2.3.ECONOMIA CIRCULAR

| PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — ECONOMIA CIRCULAR _

Fomentar, engajar, incentivar e gerenciar a economia circular, através de uma estrutura regulatéria e uma governanca colaborativa,
para estabelecer as condic¢oes viabilizadoras de forma a tornar I1héus, mais adequada ao Século XXI;

2.2.4. TRABALHO E EMPREENDEDORISMO



PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — TRABALHO E

EMPREENDEDORISMO

Criar o “SAC do Empeendedor” para simplificar e modernizar processos burocraticos de abertura, funcionamento e fechamento de
atividades empreendedoras, gerando maior agilidade e transparéncia;

Reduzir o tempo para se abrir uma empresa de baixa complexidade;

Promover politicas publicas que estimulem a participacao popular ativa, incentivando empreendimentos individuais e coletivos
inovadores que fortalecam a geracao de trabalho e renda;

Fomentar as atividades empreendedoras com capacitacao e orientacdo em gestao, desenvolvimento de negbcios, relacoes
institucionais, acesso a mercados e incentivos financeiros com atenc¢ao as areas onde sao menores as oportunidades de trabalho,
criando polos de disseminacao, capacitagao e consultoria para as comunidades carentes e minorias excluidas;

Implantar o Mutirao do Emprego, reunindo pessoas desempregadas visando sua reinser¢ao no mercado formal de trabalho,
capacitando-as para elaborar curriculos e participar de entrevistas de emprego.

2.2.5. TURISMO E EVENTOS

PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — TURISMO E EVENTOS

Implementar uma politica arrojada de divulgacao da marca Cidade de Ilhéus junto aos principais paises e regioes emissores de
turistas e junto a paises que se apresentam como novos potenciais emissores;

Promover Acoes integradas de hospitalidade, motivando e educando nas escolas de primeiro e segundos graus, taxistas, atendentes
e outros profissionais para tratar o turista com cordialidade e atencao, estimulando-o a retornar em outras oportunidades;

Requalificar as ruas especializadas em comércio com padroes urbanisticos adequados (enterramento de fios, reforma visual das




fachadas, iluminacao, melhoria das calcadas), para incrementar o turismo de compras;

Elaborar e aperfeicoar os Roteiros Historicos, Tematicos, Arquitetdnicos, Culturais e Gastronémicos de Turismo, bem como
expandir e qualificar a sinaliza¢ao turistica na cidade.

Desenvolver politicas de Ecoturismo nas Areas de Protecio Ambiental (APA); Estimular o turismo ecolégico, estruturando o Parque
da Boa Esperanca e a Lagoa Encantada;

Estimular a realizacao de feiras, congressos e convencoes na cidade.

2.2.6. ATIVIDADE RURAL

| PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — ATIVIDADE RURAL

Propor e fomentar politicas que foquem a agricultura e preservacio do meio ambiente com inclusio social produtiva em Areas de
Protecdo Ambiental,;

Fomentar a Assisténcia Técnica e Extensao Rural para todos os produtores do municipio de Ilhéus;

Incentivar projetos e organizacoes que promovam o consumo responsavel e o combate ao desperdicio para o fortalecimento dessas
atividades e do mercado formado pelos agricultores familiares produtores de alimentos organicos e com base agroecoldgica ou de
transicao;

Buscar em parceria com o governo estadual um Centro Tecnol6gico de Pesquisa para Agricultura e uma Escola Técnica Agricola no
Municipio de Ilhéus;

Fomentar o aumento da fiscalizacao na area rural para inibir os desmatamentos, invasoes e outras acoes predatorias;

Desenvolver, em parceria com a comunidade, agdes que visem aumentar a seguranca dos produtores;




Fomentar a compostagem organica e acesso dos agricultores ao composto, a criacao de patios de compostagem de menor escala
geridos pelos proprios agricultores, proximos as hortas e feiras ja existentes e a criacdo de um centro de compostagem em grande
escala na Zona Rural de I1héus;

Prestar assessoria juridica para apoiar os processos de regularizacao fundiaria de iméveis em area rural, observando a interface da
preservagao ambiental com questoes fundiarias;

Desburocratizar as parcerias, projetos e concessoes com o setor publico municipal, estadual, para o desenvolvimento sustentavel da
agricultura familiar, hortas comunitarias, fitoterapicas, plantio e cultivo de ervas e raizes medicinais e outros;

Criar a Sala do Produtor Rural (Sala da Cidadania) como um centro de referéncia permanente para atender e orientar o produtor,
morador da zona rural, concentrando todas as informacdes e procedimentos em um s6 lugar.

Ampliar o PAA — Programa de Aquisicao de Alimentos e o PNHR — Programa Nacional de Habitacao Rural para todo a zona rural
de Ilhéus;

Tornar os programas Ponta a Ponta e o Balcao do Produtor Rural como principal instrumento de beneficiamento e melhoria da
qualidade de alimentos que saem do campo e chegam na mesa do ilheense.

2.3. DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE
2.3.1.MEIO AMBIENTE

PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE — MEIO AMBIENTE

Investir na qualidade de gestao dos parques municipais, com destaque para a ampliacao das parcerias com o terceiro setor e
empresas privadas, mediante convénios e concessoes;

Implantar novos parques e areas verdes nas regioes menos arborizadas e mais sujeitas ao fenémeno das “Ilhas de Calor” e a



poluicao do ar;

Desenvolver campanhas de conscientizacao da populac¢ao sobre a importancia da coleta seletiva e da reciclagem dos residuos
solidos como fatores da sustentabilidade e da melhoria da qualidade de vida da populagao;

Propor um amplo debate para a implementacao do sistema de coleta seletiva e de triagem e processamento dos residuos soélidos,
priorizando as parcerias com as cooperativas de catadores e de reciclagem envolvidas nesse sistema;

Investir na alocacao de estrutura e logistica especificas voltadas para os usuéarios de bicicletas tais como bicicletarios em pracas e
proximos aos terminais de 6nibus, propondo parcerias com a iniciativa privada, para sua implementacao.

2.3.2.GESTAO URBANA
PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE — GESTAO URBANA

Ampliar o programa de revitalizacao do centro com promocao de acoes com impacto na melhoria das condicoes de seguranca,
iluminacao, mobilidade e acessibilidade das calcadas; recuperar areas degradadas e melhorar da qualidade ambiental;

Melhorar as condicoes de acessibilidade e de circulacdo de pedestres em toda a cidade, disciplinando o uso e ocupacao das cal¢cadas
e pracas, com padronizacao do calcamento de modo a garantir a qualidade estética, a resisténcia, a seguranca e a facilidade de
manutencao;

Fortalecer - em parceria com as demais esferas de governo, iniciativa privada e universidades — o Polo de Informatica de Ilhéus,
implantando o Sistema de Inovacao e Tecnologia, de forma a abrigar centros de pesquisa cientifica e desenvolvimento tecnolégico,
inovacao e incubacao, treinamento, prospeccao, bem como infraestrutura para feiras, exposicoes e desenvolvimento mercadolégico.

Revisao do Plano Diretor objetivando a promocao do desenvolvimento sustentavel e a solucao compartilhada de problemas
comuns, sobretudo nas iniciativas de mobilidade, saneamento, residuos sélidos e drenagem, habitac¢ao e politicas sociais, definidas
como funcoes publicas de interesse comum.



2.3.3. TRANSPORTE E MOBILIDADE

PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE — TRANSPORTE E
MOBILIDADE

Tornar mais atrativo o sistema publico de transportes de 6nibus por meio de a¢oes que agreguem mais conforto, regularidade e
agilidade as viagens cotidianas;

Readequar a rede de 6nibus para garantir maior eficiéncia operacional na prestacao do servico;

Aprimorar a circulacao de forma articulada com o sistema de transporte publico por meio de intervencoes fisicas, operacionais e
urbanisticas que beneficiem o pedestre em seu deslocamento;

Investir em capacitacao e requalificacdo dos profissionais atuantes no Transito e no Transporte Pablico para reduzir acidentes entre
os mais vulneraveis: idosos, criancas, pedestres e ciclistas;

Aperfeicoar o servico de fretamento, incorporando qualidades e atributos do servico as viagens cotidianas com o objetivo de atrair o
usuario do transporte individual;

Promover campanhas regulares de educacao, orientacao e prevencao de acidentes para motociclistas, ampliar as faixas de retencao
em semaforos, inclusive na periferia, e desenvolver programas de seguranca para mobilidade por motos;

Ampliar e adequar a malha cicloviaria existente e a ser implantada com melhorias de sinalizacao e iluminacao; promover a conexao
dos pontos de ciclovias ou ciclofaixas ja existentes, implantando, assim, uma Rede Cicloviaria do municipio.

Estimular o uso de aplicativos e redes colaborativas para oferecer a populacao informacao de qualidade sobre acessibilidade em
transporte, mobiliario urbano e servicos;




Readequar os radares instalados nas vias da cidade de forma a corrigir as distor¢oes no uso desses equipamentos e integra-los aos
sistemas de Seguranca Publica;

Regulamentar e estimular a operagao de carga exclusivamente noturna nos grandes estabelecimentos comerciais;

2.3.4.HABITACAO

PROPOSTA PARA O DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE —-HABITACAO

Propor a regularizacao fundiaria e a reurbanizacao de assentamentos precarios;

Ampliar as parcerias com os governos estadual e federal para aumentar a produgao de Habitacao de Interesse Social.

2.4.  DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
2.4.1.GESTAO E RELACOES INSTITUCIONAIS

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - GESTAO E RELACOES INSTITUCIONAIS



2.4.1.1. Politica de Recursos Humanos

Valorizar as carreiras estatutarias e os funcionarios concursados e implantar um sistema de progressao de carreiras;

Desenvolver programa estruturado de evolucao das carreiras publicas municipais com base na meritocracia;

2.4.1.2.Politica de Suprimentos

Organizar as principais cadeias de suprimentos da prefeitura e estudar os métodos de compras de materiais ou contratacao de
servicos de suprimentos que melhor atendam as areas fins;

Fortalecer os mecanismos de compras publicas sustentaveis valorizando a aquisicao de produtos reciclados e o fomento a pequenos
fornecedores, com énfase em compras locais;

2.4.1.3.Governo Eletronico

Modernizar toda a estrutura de informéatica dos 6rgaos publicos, incluindo sistemas de comunicacao e transmissao de dados;

Tornar eletronicos os processos administrativos com mecanismos de controle, anélise de performance, contadores de prazos,
indicadores para a andlise da eficiéncia e outros procedimentos;

Incrementar e integrar todos os sistemas e protocolos eletronicos com os parametros de planejamento e controle que serao
estabelecidos pelo governo central;

Melhorar o padrao ao atendimento de demandas da populacao, melhorando a performance, o retorno e a efetividade das respostas;




2.4.1.4.Consolidacao da Regiao Metropolitana Ilhéus-Itabuna
Exercer protagonismo para consolida¢ao da regiao Metropolitana Ilhéus-Itabuna, proporcional a dimensao socioeconémica e
ambiental de I1héus, empenhando-se na solucao compartilhada dos problemas comuns aos municipios da Regiao do Sul da Bahia e
nas questoes de maior abrangéncia territorial.

Ampliar o didlogo com os demais municipios do Sul da Bahia para potencializar a politica urbana da regiao.

2.4.2. FINANCAS E ORCAMENTO

| DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPOSTA PARA FINANCAS E ORCAMENTO

Ampliar as parcerias com a iniciativa privada para possibilitar investimentos que melhorem e ampliem os servicos prestados a
populacgao e obter recursos para investimentos em politicas sociais;

Avaliar a composicao da divida ativa do municipio, objetivando ampliar o REFIS com novas modalidades de incentivos;

Implementar uma politica de gestao do patriménio imobiliario objetivando o uso racional dos iméveis proprios da Prefeitura,
catalogando e definindo a destinacdo adequada aos mesmos;

Rever os contratos de prestacao de servigos ao municipio, com foco em comunicacoes, informatica, transporte, limpeza e
seguranca, para obter reducdo de despesas e estimular a produtividade para aumentar a eficiéncia na gestao publica;

2.4.3.SERVICOS URBANOS
| DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPOSTA PARA OS SERVICOS URBANOS



Ampliar a Rede de Iluminacao Puablica, principalmente nas areas mais periféricas da cidade;

Recuperar e Implantar — em parceria com a iniciativa privada - Rede de Sanitarios Publicos para promover o
conforto das pessoas que transitam pela cidade;

Reduzir geracao de Residuos Solidos, promovendo a sensibilizaciao para a cultura da Economia Circular,
incentivando redes de parcerias que busquem a reutilizacao de materiais em elevado nivel de aproveitamento,
transformando os residuos de uma cadeia produtiva em componentes e materiais para outra;

Ampliar e otimizar a Coleta Seletiva de Residuos Solidos, fortalecendo as organizacoes de catadores, ampliando
o numero de Centrais de triagem manuais, e ampliando os catadores como parceiros na coleta seletiva e na
triagem manual de residuos reciclaveis.

Ampliar o servigo de limpeza de praias.

2.4.4. INFRAESTRUTURA E OBRAS

DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPOSTA PARA INFRAESTRUTURA E OBRAS

Introduzir novas tecnologias para apontar as demandas de servigos urbanos, manutencao e recuperacao dos
ativos;

Combater o deslizamentos nos altos, a contencao das encostas, acelerando as obras contratadas e executar obras
novas para manutencao do sistema; Melhorar a acessibilidades nos altos, com a construcao e recuperacao de
novas escadarias.



2.4.5.PROJETOS ESPECIAIS

| DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PROPOSTA PARA PROJETOS ESPECIAIS

Implementar Projetos de Requalificacao Urbanistica em parceria com associacoes representativas da regiao impactada, para
melhoria do espaco publico, da paisagem urbana e da atratividade para os que o utilizam;

Ampliar a pavimenta¢do comunitaria nos locais mais carentes e inacessiveis.

Estudar modelagens de parcerias com a iniciativa privada para definir novos usos e ampliar investimentos em equipamentos como
o Estadio de Futebol do Mario Pessoa; Parque de Exposicoes e outros.

Implementar o Projeto Ilhéus 500 anos preparando a cidade para o grande evento de comemoracao dos 500 anos de fundacao da
cidade, uma virada historico-cultural, valorizando o potencial turistico-econémico da cidade; Além da preparacao da infra estrutura
da cidade para o recebimento dos festejos comemorativos, realizar o resgate do passado histoérico, artistico e arqueologico do
municipio de Ilhéus; Além dos equipamentos novos, como implantacao de museus, etc, devemos restaurar os equipamentos antigos
deixados pelos antigos moradores e desbravadores dessa terra.




