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APRESENTACAO

A Republica Federativa do Brasil é constituida pela unido indissoluvel dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, conforme dispde a Constitui¢cdo promulgada em 5 de outubro
de 1988. Isso consagrou a tese de que o Municipio é entidade integrante e necessaria a
Federacdo brasileira, por meio da qual se estabelece a organizacdo politico administrativa,
garantindo, a esse ente, plena autonomia, conforme se verifica nos arts. 1°, 18, 29,30 e 34, VII
¢, da Constituicdo Federal.

O municipio, em seu campo de atuacéo, detém competéncia de organizacao dos servigos
publicos, sendo licito fazé-la de acordo com as condi¢cdes e oportunidades que considerar
devidas, observadas as normas contidas na Constituicdo Federal. Ao municipio compete, enfim,
garantir o bem-estar da coletividade e a protecdo dos direitos de todos os cidadaos.

Por ser conduzido ao cargo por eleicdo popular, o Prefeito torna-se, nesse contexto, o
porta voz natural dos interesses municipais perante a Camara Municipal, perante outras esferas
de governo e demais setores que possam contribuir para o bem estar da populacéo e o progresso
do municipio.

As acOes aqui apresentadas buscam retratar a necessidade da realidade local, visto que a
criacdo de solugdes adequadas ao contexto de cada regido ou municipio é ancora imprescindivel
para 0 sucesso da sua politica de desenvolvimento. Estas acdes expressam a visdo dos
interagentes da Coligagao “Jequi¢ mais forte” e serdo objeto de ampla discussdo com a
populacdo municipal quando da elaboracdo e proposi¢céo dos instrumentos de planejamento

estratégico e orcamentério do municipio.
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CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO DE JEQUIE / BA

Conhecida como “Cidade Sol,” Jequié¢ ¢ uma das cidades mais importantes da regido , sendo
polo de microrregido. Esta a 365 km de Salvador, no sudoeste da Bahia, na zona limitrofe entre
a caatinga e a zona da mata. Em 2020 a cidade tem uma populacdo estimada em 156.126
habitantes e em 2010 possuia uma densidade demogréafica de 47,07 hab/km? (IBGE, 2020).
Em 2018, o salario médio mensal era de 2.0 salarios minimos. A propor¢éo de pessoas ocupadas
em relagdo a populagéo total era de 16.9%. Na comparagdo com 0s outros municipios do estado,
ocupava as posicdes 81 de 417 e 36 de 417, respectivamente. Ja na comparacdo com cidades
do pais todo, ficava na posi¢cdo 2163 de 5570 e 1823 de 5570, respectivamente.

No cenario educacional da rede fundamental, possui aos seguintes indices: Taxa de
escolarizacdo de 6 a 14 anos de idade (2010) - 97,4 %; IDEB — Anos iniciais do ensino
fundamental - Rede publica (2017) - 4,4; IDEB — Anos finais do ensino fundamental - Rede
publica (2017) - 3,4; Matriculas no ensino fundamental (2018) - 21.665 (IBGE, 2020).

Tocante a saude, a taxa de mortalidade infantil media na cidade é de 13.51 para 1.000
nascidos vivos. As internagdes devido a diarreias séo de 0.8 para cada 1.000 habitantes.
Comparado com todos os municipios do estado, fica nas posi¢Ges 251 de 417 e 259 de 417,
respectivamente. Quando comparado a cidades do Brasil todo, essas posi¢des sdo de 2242 de
5570 e 2710 de 5570, respectivamente.

Sob o aspecto econémico, a cidade no ano de 2017 possuia PIB per capita de R$
15.765,90. J4 em relacgéo ao indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM), Jequié
apontou indice de 0,665 no ano de 2010 (IBGE, 2020)

Conforme verifica-se através de alguns, ha muito que ser feita para o alcance de melhorias
na qualidade de vida, saude e desenvolvimento da populacdo jequieense. No entanto, conforme
aponta o Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, “ a proposta de desenvolvimento
local néo significa delegar somente e unicamente ao préprio municipio a responsabilidade
pelo bem-estar econémico e social da populagdo. Uma proposta solida de desenvolvimento
local deve prever a construcdo de parcerias com 0s niveis estadual e federal de governo,
convergindo o esforgo federativo no sentido de criar intervencdes que mobilizem todas as
esferas e instdancias de representagdo, pelo pleno desenvolvimento da localidade .

Esta serd nossa missdo: Lutar por dias melhores, para Jequié e toda a sua populacéo!

Jequié
Setembro / 2020


https://pt.wikipedia.org/wiki/Km
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NOSSAS PROPOSTAS

A Gestdo Publica Municipal tem inimeros desafios a serem superados, com o objeto de
atender as necessidades e anseios dos municipes. Para tanto, € importante que o Gestor Publico
possua competéncia técnica e reponsabilidade, bem como conheca os principais problemas
locais, a fim de dotar a gestdo municipal com a eficiéncia necessaria de modo a tornar viavel o
atendimento as necessidades sociais no ambito municipal.

Nesse contexto, o Planejamento torna-se uma ferramenta imprescindivel, fundamental ao
desenvolvimento de uma Gestdo Publica séria, que prime pela coletividade.

O Planejamento é um termo largamente utilizado no cotidiano da politica e da
administracdo, tanto na esfera publica quanto na esfera privada. Entende-se como um processo
de racionalizacdo das acBes humanas que consiste em definir proposi¢Ges e construir a sua
viabilidade, com vistas a solucdo de problemas e atendimento de necessidades individuais e
coletivas (TEIXEIRA, 2010).

Acdo motivada a partir diagndstico situacional, realizada por atores sociais, orientada por
um proposito relacionado com a manutengdo ou modificacdo de uma determinada situacédo
(VILASBOAS, 2004).

Nessa perspectiva, é importante que as proposicdes das acdes se encontrem ancoradas na
anélise dos cenarios, de modo a representar as intervencdes que venham a atender as
necessidades da populagéo.

A seguir, apresentam-se as proposi¢des para a formulacédo do Plano de Governo da Gestéo
Municipal 2021-2024. Tais propostas sao oriundas das colaborac¢des de diversos atores dos
diferentes segmentos que envolvem a municipalidade, de modo a embasar tecnicamente as

discussdes que envolvem o futuro das politicas publica no municipio de Jequié/Ba.
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1. DESENVOLVIMENTO HUMANO E BEM ESTAR

. EDUCACAO
A Constitui¢cdo Federal de 1988 assim define em seu Artigo 30:

Art. 30. Compete aos Municipios
... VI - manter, com a cooperacao técnica e financeira da Uni&o e do Estado, programas de

educacdo pré-escolar e de ensino fundamental

1.  Fortalecimento instrumentos para o cumprimento do Plano Municipal de Educagéo —
PME de modo a ampliar as formas de comprometimento dos poderes publicos com a execu¢ao
de suas metas, na perspectiva da consolidacdo de uma politica de estado na educagao municipal
e ndo apenas de politica de governo;

2. Construcdo do Marco Regulatoério, em didlogo com o conjunto dos érgdos de controle,
como os conselhos, inclusive das unidades escolares e entidade de classe dos profissionais da
educacdo, para a implementacdo do processo de eleicdo direta para direcdo das unidades de
ensino da rede municipal de educacéo;

3. Criagdo do Indice de Efeito da Rede Municipal — IERM, em parceria com o MEC,
UNICEF, INEP e UNDIME.Garantia no organograma da Secretaria Municipal de Educacéo a
Coordenacéo das Relacdes Etnicas, tendo como base as leis 10.639/2003, 11.645/1008 a lei
municipal 8.559/2006 e a Coordenacdo da Educacdo Ambiental;

4.  Valorizagdo dos profissionais da educagdo municipal, fortalecendo e melhorando as
condigdes da formagdo permanente, assim como o respeito ao seu Plano de Carreira e Estatuto
do Magistério, dialogando com sua representacdo de classe, as dificuldades e ajustes que se
fizerem necessarios, dentro da legalidade e equilibrio financeiro das contas publicas;

5. Publicizagdo e transparéncia a populacdo acerca do estudo do CAQI - Custo Aluno
Qualidade Inicial, instituido pela meta 23.4, do PME;

6.  Promocao de investimentos e acdes de formacdo em prevencao da violéncia no ambiente
escolar, em parceria com 0s 6rgdos responsaveis pela seguranca publica do estado e municipio;
7. Implantacdo de Nucleo de Atendimento Psicossocial na SME, com disponibilidade de
dos profissionais psicologo e psicopedagogo, para atendimento aos docentes e discentes que
apresentem distarbios emocionais;

8.  Oferta de alimentacdo escolar de qualidade, ampliando a participacdo da agricultura
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familiar na aquisicdo dos itens alimenticios que compordo o cardapio, mediante avaliacdo
nutricional;

9. Oferta de projetos culturais e esportivos para 0s estudantes da rede municipal,
promovendo uma educacéo integral e valorizando as multiplas formas de aprendizado

10. Fortalecimento e ampliacdo dos espacos e estruturas, na inclusdo e atendimento de
estudantes especiais na zona urbana e rural do nosso municipio;

11. Garantia da construcdo de forma gradativa, a autonomia financeira das unidades escolares
da rede Municipal de Educacéo;

12. Reestruturacdo e ampliacdo, conforme comprovada necessidade a partir do didlogo com
0 conjunto dos representantes da unidade escolar, das suas instalagdes fisicas, visando a
promocdo da acessibilidade, seguranca e sustentabilidade energética;

13. Promocéo de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das creches ja existentes e
implantagdo de novas unidades;

14. Criacdo de programa de combate ao analfabetismo da rede municipal, visando
especialmente o publico escolar da zona rural e educacéo de jovens e adultos;

15. Consolidacdo e ampliacdo da inclusdo digital em toda a rede municipal de ensino

Constituicdo Federal de 5/10/1988

Secéo 11, Da Saude.

“Art. 196: A saude é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais
e econbmicas que visem & reducao do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso

universal e igualitario as agdes e servigos para a sua promog¢do, prote¢do e recupera¢do.”

As proposicOes das acdes em saude estdo norteadas nos eixos do financiamento do SUS em
ambito municipal, da gestdo de pessoas no ambito do SUS, do acesso e cobertura em salde, da
otimizacdo da referéncia e Contra Referéncia dentro da Rede de Atencdo a Saude (RAS) das

acdes intersetoriais por uma Jequié promotora de Saude, compreendendo:
1.  Estruturacdo da Atencdo Bésica como primeiro nivel de atencdo e porta de entrada do
sistema municipal de satde;
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2. Ampliar a cobertura da Estratégia de Satde da Familia (ESF), garantindo o
fortalecimento da aten¢do basica e redugdo dos agravos a saide;

3. Melhoria da estrutura tecnoldgica das Unidades Basicas de Saude objetivando a
informatizagdo das rotinas de atendimento ao usuarios e controles administrativos.

4.  Implantagdo de Nucleos de Apoio a Saude da Familia — NASF;

5.  Implementacdo de disciplina laboral, garantindo a pontualidade, o uso de vestuario
adequado, participagdo das atividades de formagao e mobilizagdo comunitaria;

6.  Manuten¢ao e funcionamento continuo das unidades de saude assegurando o atendimento
a populagdo.

1. Criagdo de mecanismos de coordenacdo, continuidade do cuidado e integracdo
assistencial;

2.  QGarantia da Participagdao Social ampla nos espagos de gestdo e atengao a saude;

3. Promocgao do financiamento adequado do setor satde, alinhado com a ampliagdo dos
Servigos;

4.  Organizacdo de intervencdo intersetorial, com base nos riscos biopsicossociais e da
equidade no acesso a saude;

5.  Fortalecimento da politica de gestao do trabalho e da educacao na rede de atencao a satde;
6.  Criagdo de mecanismos de microgestao dos servicos de saude, visando assegurar 6timos
padrdes clinicos, aumentar a eficiéncia e diminuir os riscos para os usuarios e profissionais;

7.  Implementacdo da gestdo da clinica, com foco nas linhas de cuidado, na gestao das
condig¢des de saude, na gestao de caso, na auditoria clinica e na lista de espera;

8.  Consolidacao do NEP — Nucleo de Educagdo Permanente.

9.  Construgdo de unidades de satde e readequagao das existentes.
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. ASSISTENCIA SOCIAL

A Constitui¢éo Federal de 1988 em seu Artigo 194:

Caracteriza a seguridade social como um conjunto integrado de acGes de iniciativa dos
Poderes Publicos e da sociedade destinada a assegurar saude, previdéncia e a assisténcia
social.

A assisténcia social encontra-se delineada nos arts. 203 e 204 da Constituicdo Federal como
aquela protecao devida a quem dela necessitar, independentemente de contribuicéo a

seguridade social.

1. Implementacgdo do Sistema Unico de Assisténcia Social, com vistas a aprimorar a gest&o
da politica de assisténcia social no municipio, de modo a prover a efetivacéo da protecdo social
e garantia de direitos das pessoas em situacdo de vulnerabilidade social;

2. Manutencdo e ampliacdo do Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA), em parceria
com a Secretaria Municipal de Agricultura;

3. Reestruturacéo da equipe volante para acompanhamento das familias no meio rural;

4. Promocdo da valorizagdo da pessoa idosa, favorecendo sua integracdo social e
fortalecimento de lagos familiares mediante o atendimento de suas necessidades bésicas, defesa
e garantia de seus direitos;

5. Revitalizacao e criacdo de estruturas fisicas dos CRAS, com a redefinicéo de territérios,
de modo a expandir a gestdo da protecdo social basica visando garantir o acesso a todos 0s
beneficiarios;

6.  Ampliacdo do atendimento atual dos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social (CREAS), voltados as situacdes de abuso, exploracdo e violéncia sexual a criancas e
adolescentes, para agdes mais gerais de enfrentamento das situacdes de violacdo de direitos
relativos ao nivel de protecédo social especial de média complexidade;

7. Acolhimento e atendimento humanizado com garantia da protecdo integral de adulto e
suas familias, idosos, mulheres, criancas e adolescentes vitimas de violéncia de negligéncia;

8.  Implementacdo de politicas que assegurem a assisténcia as pessoas em situacdo de rua;
9.  Garantia de manutengdo da Central de Cursos, disponibilizando 0s recursos necessarios
para a oferta dos servigos, viabilizando o fortalecimento de tal estratégia através da celebragéo
de parcerias com SENAI, SENAC, ACESSUAS, PRONATEC, dentre outros 6rgados, visando

Jequié
Setembro / 2020



10

a oferta de cursos profissionalizantes que promovam a autonomia dos usuarios acompanhados
pela politica de assisténcia social do municipio;

10. Implementacéo e execucdo do Programa Nacional de Promocgéo ao Acesso ao Mundo do
Trabalho (ACESSUAS), que objetiva promover a integracdo de usuarios da politica de
assisténcia social ao mundo do trabalho;

11. Implantacdo, em consondncia com a Unido e Estado, de programas de educagédo
permanente de gestores, profissionais, conselheiros e prestadores de servicos, observando-se 0s
planos de assisténcia social,

12. Melhoria da oferta dos servigos de convivéncia e fortalecimentos de vinculos (SCFV),
incrementando a¢Ges mais atrativas para o publico assistido, tais como atividades artisticas,
culturais, de esporte, teatro, entre outras;

13. Estabelecimento de articulacdo com a rede ndo governamental de assisténcia social e com
as outras politicas sociais da prefeitura, em especial as de salde, educacao, trabalho e seguranca
publica, a fim de responder com efetividade a diversidade das necessidades sociais
apresentadas;

14. Fortalecimento dos conselhos, garantia das conferéncias e os foruns de assisténcia social,
como espacos de democratizacao, negociacdo de consensos e de gestdo compartilhada;

15. Potencializacdo de esforgcos para a melhor prestacdo dos servigos do Conselho Tutelar,
através de capacitacdo continuada e estrutura adequada para desenvolvimento das funcGes
pertinentes a este;

16. Promocéo de fomento as politicas de seguranca alimentar e nutricional;

17. Desenvolvimento de politicas publicas voltadas para garantia e respeito a liberdade e a
diversidade em todos os niveis;

18. Estabelecimento de parcerias com o governo federal e estadual, de forma a garantir a
integracdo dos programas de transferéncia de renda, objetivando ampliar o atendimento as
pessoas em situacdo de vulnerabilidade;

19. Desenvolvimento de projetos socioeducativos para criangas e adolescentes em situacédo
de vulnerabilidade, com intuito de diminuir o nivel de evasédo escolar;

20. Implementacao, em parceria com o setor privado, do Projeto “Primeiro Emprego”, com
0 objetivo de oferecer qualificacdo socio profissional a jovens de 16 a 24 anos, desempregados;
21. Ampliagdo das campanhas de combate a violéncia contra a mulher e os respectivos

servigos de atendimento as vitimas;
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22. Potencializacdo de politicas voltadas para o idoso, por meio de multiplicacdo de grupos
de convivéncia e acdes de inclusdo e participacdo do idoso na sociedade;

23. Implantacdo e implementacao de programa de reabilitacdo e convivéncia para a pessoas
com deficiéncia, em parceria com outros 6rgaos governamentais € ndo governamentais;

24. Promocdo de acOes para pratica esportiva das pessoas com deficiéncia nas diversas
modalidades;

25. Promocao de acBes e campanhas educativas sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.

. CULTURA

O patrimonio cultural € um conjunto de bens que representa a meméria e

a identidade dos diferentes grupos formadores da sociedade.

Segundo o artigo 216 da Constituicdo Federal, este patrimodnio é construido através das mais
diversas formas de expressao, como as criagdes cientificas, artisticas

e tecnoldgicas, edificacdes e demais espacos destinados as manifestagdes artistico-culturais.

O municipio é o principal ator no apoio a valorizac¢ao da cultura local.

1.  Estruturacdo e consolidacéo da Politica e do Plano de Cultura de Jequie;

2. Desenvolvimento de oficinas artisticas;

3. Criacdo da Caravana Cultural para percorrer bairros e distritos de Jequié levando a
producédo das diversas linguagens artisticas e incentivando a producéo, apresentacdo de artistas
locais e novos talentos artisticos;

4.  Capacitagdo de artistas e produtores culturais;

5.  Fortalecimento da Festa Literaria Internacional do Sertdo de Jequié — Felisquié,
incluindo-a no calendario cultural oficial do municipio;

6.  Estabelecimento de parceria com a Academia de Letras de Jequié e os cursos de Letras,
Teatro e Danca da UESB para desenvolvimento de aces literarias e artisticas;

7. Apoio as a¢des do Conselho Municipal de Cultura;

8.  Estimulo ao desenvolvimento das agdes propostas pelo Programa Cultura Viva em

Jequié;
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9.  Estabelecimento de uma agenda mensal com todas as atividades culturais do municipio,
com ampla publicacéo;

10. Mapeamento de todas as atividades culturais propostas e desenvolvidas na cidade, em sua
zona urbana, distritos e povoados;

11. Promogéo de feira mensal do Projeto Encontro da Borda da Mata com a Boca do Sertéo,
incentivado manifestacGes e produtos culturais das regides de Mata Atléantica, Caatinga e Mata
de Cip¢;

12. Implantacdo e desenvolvimento de projeto de incentivo a leitura, intitulado Jequié: cidade
leitora, consubstanciado pelas parcerias entre as Secretarias de Cultura e Educagéo e projetos e
programas de incentivo a leitura existentes em Jequié;

13. Realizacdo de estudo e registro sobre a identidade cultural de Jequié e fomento as acGes
que permitam a valorizacao dessa identidade e o estabelecimento de vinculos de pertenca para
com a cidade de Jequié;

14. Levantamento, identificagdo e cadastro, no &mbito do municipio, de bens de valor
artistico, historico, turistico e paisagistico,

15. Fortalecimento das a¢cdes do Museu Historico de Jequié;

16. Criagdo de pontos destinados ao Multiletramento e inclusao digital;

17. Revitalizagdo das velas culturais,

18. Revitalizacdo da Casa da Cultura e do Teatro Municipal;

19. Fomentar a criacdo de Feira de Ciéncias, Arte e Cultura nas escolas

20. Incentivar a preservacdo do patrimoénio historico arquitetdnico edificado na cidade;

21. Tombamento e demais medidas de conservacao e preservacao dos edificios antigos do
municipio, de modo a preservar o patriménio cultural e a meméria local;

22. A formulacao e implementacao de uma Politica Municipal de Economia Criativa;

23. Incentivo a producdo do artesanato local;

24. Fomentar um polo de producéo audiovisual, editorial, de moda, de gastronomia e de pecas
artesanais que tenham por mote a identidade e a diversidade cultural jequieense;

25.  Apoiar o desenvolvimento de softwares aplicados a economia criativa com a adocdo da

politica de joint ventures, cooperacdo econdmica.
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= TURISMO

1.  Estabelecimento de parceria com 0 SEBRAE para as seguintes acdes, como Diagndstico
de potencial turistico; Consultoria para gestdo do Conselho Municipal de Turismo; Oficina de
Elaboragéo de Plano Municipal de Turismo;

2. Mapeamento do potencial turistico existente nos trés ecossistemas do municipio de
Jequié, com identificacdo dos pontos de interesses ambiental, cultural e artistico, bem como os
equipamentos de apoio aos visitantes, para elaboracdo e publicacdo de um Guia Turistico de
Jequié;

3. Desenvolvimento de agdes de incentivo a pratica de ecoturismo, turismo de aventura,
turismo rural, turismo de base comunitaria, turismo cultural, turismo religioso e turismo de
negocios;

4.  Elaboracdo de calendéario turistico/cultural com abrangéncia a todas as areas do
municipio;

5. Desenvolvimento de ac¢Ges de estimulo a realizagdo de excursdes turisticas na cidade e
distritos em parceria com as agéncias de turismo, escolas, universidades, grupos religiosos,
empresarios/as, artistas e pesquisadores/as;

6.  Estabelecimento de parceria entre as Secretarias de Cultura, Meio Ambiente e Turismo,
Secretaria de Educacdo, UESB, IFBA e estabelecimentos de ensino da rede particular para
visitacao turistica aos pontos atrativos do municipio;

7.  Potencializar a divulgacéo de festas e eventos populares locais;

8.  Recuperacdo das raizes culturais do S&o Jodo de Jequié como atrativo turistico, assim
como a revitalizagéo do Encontro Regional de Ternos de reis;

9. Realizacdo de Feira de Animais, com inclusdo de atividades culturais na programacéo, de

modo a atrair pessoas e estimular as atividades comerciais;
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. ESPORTE E LAZER

“A defesa do bem-estar da Pessoa é a principal razdo de ser dos
Progressistas” (p.37). “Concepgdo do desporto como expressdo
cultural, por intermédio do qual 0 homem se manifesta e se desenvolve,
determinando uma atencao prioritaria ao esporte amador e comunitario,

estimulando-se por intermédio dos sistemas escolares a cultura fisica e os esportes” (p. 41).

1. Elaboragdo do Diagnéstico Municipal do Esporte e Lazer (DMEL) através da assinatura
de um termo de cooperacgdo técnico-cientifica com a Universidade Estadual do Sudoeste da
Bahia.

2. Implantacdo de mecanismos de gestdo participativa correlatos ao esporte e lazer

3.  Formacdo da agenda governamental para o esporte e lazer:

4.  Modernizacgdo do arcabouco legal do esporte e lazer

5.  Gestdo de programas, projetos e eventos esportivos para fomento ao esporte educacional
na rede publica de ensino objetivando a realizacdo anual dos Jogos Escolares Municipais;

6. Criacdo do calendario esportivo municipal para organizacdo e acompanhamento das
atividades esportivas de ordem publica e privada;

7. Articulacdo intersetorial entre a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer e a Secretaria
Municipal de Educacéo para o desenvolvimento da politica esportiva local:

8.  Criacdo de um banco de dados com base nas informagGes coletadas no diagnostico

municipal do esporte e lazer.

2. DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

. EMPREGO E RENDA, INDUSTRIA e COMERCIO

1. - Qualificacdo e desburocratizacdo do processo para emissdo de alvards e licencas

necessarios para instalagdo e funcionamento de novas empresas;
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2. —Promocéo do aumento do fluxo de visitantes e turistas na cidade em todas as épocas do
ano, com a criacdo de agenda anual de atividades culturais e esportivas, através de acdes
integradas das diversas secretariais municipais;

3. - Promocdo a imagem de Jequié para potenciais investidores e empreendedores,
enfatizando aspectos industriais, eixo regional, ferrovia / intermodal, Barragem de Pedras;

4. - Fortalecimento da politica de estimulo ao primeiro emprego através de parcerias com
os entes federados e iniciativa privada, visando a ampliacdo de oportunidades a populacédo
economicamente ativa;

5.  —Reposicionamento do municipio de Jequié ao patamar das principais cidades no cenario
econdmico da Babhia, através de incentivos e instrumentos de fomento apropriados para a
instalacdo de novas empresas e industrias;

6. - Implementacdo do programa de desenvolvimento econdémico sustentavel, aproveitando
0s recursos e o potencial de empreendedores locais, com o estimulo de parcerias entre o setor
publico e privado;

7. - Estimulo da economia municipal através da valorizacdo do artesanato local, com criacdo
de mercado de arte, artesanato e vestuario, configurando espaco para a comercializacdo dos
produtos;

8. - Criacdo de nucleo de apoio técnico aos pequenos empreendedores de bairros, para a
orientacbes e assisténcia técnica, visando dota-los de conhecimento de mercado para
desenvolvimento solido de seus negdcios;

9. - Incentivo a participacdo das micro e pequenas empresas locais nas compras
governamentais realizadas pela Prefeitura e outros 6rgdos publicos, visando estimular a
economia local e a geracdo de empregos;

10. - Estimulo a organizacédo de redes de empreendimentos econdmicos sociais, atraves de
apoio a criacao de novas cooperativas locais, bem como capacitacao das ja existentes;

11. - Estimulo a inclusdo de pessoas portadoras de necessidades especiais no mercado de
trabalho publico e privado;
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* PROGRAMA VIDA NO CAMPO

1. Reativacdo o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel, objetivando
preparar o Plano Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel do Municipio, de forma
participativa;

2. Ampliacéo e fortalecimento do Programa PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos),

governo federal, contribuindo para agricultura familiar;

3. Aquisicdo através de emenda parlamentar equipamentos e maquinas agricolas,
estruturando a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, assim como elaborar projetos de

construgdes rurais de uso coletivo;

4. Criacdo de um modelo tecnoldgico com ferramentas que possibilitem acessar e
implementar os pacotes tecnoldgicos oferecidos pelas empresas e institutos publicos e privados,
universidades, com objetivos de difundi-los a0 homem do campo através da assisténcia técnica.
5. Promocao de cursos, treinamentos, capacitagdes para o trabalho do homem do campo;

6.  Construcdo e manutencdo efetiva nas estradas da zona rural, para ndo comprometer o
escoamento da producéo;

7. Celebracdo de convénios e parcerias com organismos afins e correlatos nos ambitos
estadual e federal, assim como com entidades privadas com objetivos similares;

8.  Promocdo a interacdo do homem do campo, através da promocao de eventos pertinentes
area rural, a exemplo da Feira de Animais e outros.

9. Apoio aos servicos de inspecdo municipal qualificando e capacitando os técnicos, dentro

dos protocolos de seguranca alimentar, certificando esses produtores com a criacdo de novos

mercados;

10.  Apoio a implantacdo de novas agroindustrias envolvendo cooperativas, associagdes de
agricultores dentre outros grupos, no sentido do aproveitamento da matéria prima existente no
municipio;

11.  Recuperar o viveiro de mudas na area urbana de Jequié;

12.  Criacdo de espago de comercializagdo no mercaddo Vicente Grilo de Economia Solidaria;

13.  Montar e manter Unidades de Demonstracdo dos cultivos elencados (Promover dias de

campo);
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1.  Instalagéo de um Viveiro de mudas;

2.  Implementar a coleta seletiva de residuos organicos, inclusive com o retorno dos “Eco
Pontos”;

3.  Celebracdo de parcerias com entidades e organismos ndo governamentais, que ja
desenvolvem servigcos ao meio ambiente a exemplo da COPERJ (Cooperativa de Catadores de
Jequié);

4. Fomentar junto ao Fundo Nacional do Meio Ambiente, 0 projeto “Encontro das Aguas”
ja aprovado pelo Ministério do Meio Ambiente, governo federal;

5.  Desenvolvimento e elaboragdo de projetos de Ecoturismo e de Educacdo ambiental;

6.  Elaboracao de projetos de “Horta Escolar”

3. INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

. REVITALIZACAO URBANA

1.  Requalificacdo estrutural das pontes existentes no perimetro urbano e rural;

2. Promocdo de integracéo viaria entre eixos ja existentes e ndo pavimentados;

3. Recuperacdo e revitalizagdo das avenidas e ruas do municipio com implantacdo de
ciclovia, recuperacdo, padronizacgdo das calcadas e sinalizacao.

4.  Implantacdo de uma usina de asfalto;

5. Ampliagéo da pavimentagéo das ruas nos bairros;

6.  Requalificacdo de pracas e passeios publicos com padronizacdo, criacdo de rampas para
cadeirantes e pista tatica.

7. Implantacédo de projeto de melhorias habitacionais de pessoas de baixa renda;

8.  Revitalizacdo da Lagoa do DERBA com a criacdo de parque infantil, quiosques e vias
para caminhada;

9.  Drenagem das aguas pluviais contemplando os pontos mais criticos da cidade.

10. Melhoria do sistema de iluminagdo com a instalacdo de ldmpadas de led na iluminagéo
publica, visando a economia de consumo de energia;

11. Desenvolvimento de estudos para implantacdo de nova avenidas ampliando os
corredores de trafego da cidade.

12. Desenvolver o projeto Adote esta Praca com 0s comerciantes e empresariado;
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. TRANSITO

1.  Criagdo de programa de educacgdo no transito nas escolas publicas municipais em parceria
com 6rgdos federal e estadual.

2.  Desenvolvimento de estudo para a promoc¢do de melhorias no trafego de veiculos no
transito da cidade;

3. Melhoramento da sinalizacdo horizontal e vertical;

4.  Melhoramento no aparato da Superintendéncia Municipal de Transito, dotando-a de

condicdes estruturais e operacionais para fiscalizacdo e melhorias no transito;

4.  MEIO AMBIENTE

Sob o0 aspecto da natureza da atividade, o regime constitucional comporta
duas categorias basicas de competéncias: de um lado, a competéncia

legislativa (arts. 22 e 24, CF) e, de outro, a competéncia administrativa (arts. 21 e 23, CF).
Art. 24, inciso VI, registra a competéncia legislativa concorrente da Unido, Estados e
Distrito Federal para dispor sobre “VI — florestas, caca, pesca, fauna, conservacao da
natureza, defesa do solo e dos recursos naturais, protecdo do meio ambiente e controle da
poluicdo™

Art. 23, inciso VI, consigna a competéncia administrativa comum da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios para “VI — proteger o meio ambiente e combater

a polui¢do em qualquer de suas formas”.

1.  Levantamento das areas pertencentes ao municipio com vistas a fazer cumprir a legislacao
vigente no tocante a destinacdo da area total de cada loteamento para a manutencdo de areas
verdes.

2. Desenvolvimento de politica de concessao de beneficios fiscais, para incentivo a praticas
de preservacao ambiental e acdes sustentaveis

3. Revisdo e atualizagédo do arcabouco juridico municipal atinente politica ambiental.

4.  Implantacdo de certificagdo municipal para constru¢cdes com menor impacto ambiental,
em especial nas a¢fes de impermeabilizacdo do solo, melhorias viarias, reuso de agua, uso da

agua de chuva e eficiéncia energética;
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5.  Desenvolvimento de um amplo programa de educagdo ambiental,

6. Implantacdo e fortalecimento de programas de hortas comunitarias nas escolas e nos
bairros;

7.  Desenvolvimento e implantacdo de Plano Diretor de Mobilidade para Jequié;

8.  Construcdo de ciclovias e implantacao de paraciclos e bicicletarios em espacgos publicos;
9.  Desenvolvimento de a¢des de apoio a agricultura organica e a agroecologia;

10. Elaboracdo do Plano Municipal de Conservacdo e Recuperacdo da Mata Atlantica,
Caatinga e Mata de Cipd;

11. Desenvolvimento de politicas publicas de protecao aos animais;

12. Atualizacdo da Lei de Postura (Cddigo de Posturas) do municipio;

13. Criacdo de Estatuto da Cidade consubstanciado pela participacdo da comunidade
jequieense

14. Reformulacdo do Plano Municipal de Saneamento Basico Integrado do Municipio de
Jequié;

15. Elaboragdo, implantacdo e implementacdo do Plano de Gerenciamento de Residuos da
Construcéo Civil,

16. Desenvolvimento da Politica e do Plano Municipal de Coleta Seletiva de Residuos
Sélidos;

17. Implantacdo de politica municipal para incentivo de captacdo de agua da chuva e reuso
das aguas;

18. Implantacgéo de ecopontos em locais visiveis e estratégicos do centro, dos bairros, distritos
e nas escolas municipais de Jequié;

19. Desenvolvimento de acfes de apoio as cooperativas e/ou associacGes que atuem para
aproveitamento do lixo organico em usina de compostagem, com a producdo de adubo
organico;

20. Realizacdo de campanhas publicitarias de conscientizacdo e educacdo ambiental,
estimulando para que populagéo separe o lixo reciclavel e oferte aos/as catadores;

21. Criacdo e implementacdo de um Plano Municipal de Arborizacdo de Jequié, com a
utilizacdo de espécies nativas e implantacdo de bosques nos bairros de Jequié;

22. Criacdo de um Parque da Cidade com horto florestal e centro de educagdo ambiental;
23. Elaboragdo de programas que visem tornar Jequie, a Cidade Sol, referéncia em energia
solar na Bahia e no Brasil;
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24. Realizacdo de estudos e elaboracdo de planos em parceria com a UESB, IFBA, Grupo
Ecoldgico Rio das Contas (GERC) e o Comité de Bacia Hidrografica do Rio das Contas, acerca
da revitalizacédo de rios, riachos, corregos e lagos que atravessam ou que nascem em Jequié;

25. Efetivagdo de programa de revitalizagdo dos rios das Contas, Jequiezinho, Preto do
Criciima e Guariba, no ambito do municipio de Jequié, bem como de recuperacao de riachos,

corregos e lagoas pertencentes ao municipio;

5.  GESTAO E GOVERNANCA

1.  Enfrentamento das dificuldades na gestdo administrativa, orcamentaria e financeira,
objetivando o cumprimento das metas, limites e condi¢Ges estabelecidas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal e outros regramentos ditados por demais normativos vigentes e
regedores da Administragéo Publica.

2. Organizacdo administrativa da gestdo municipal objetivando a econdmica de recursos
para viabilizar a execucédo de investimentos em infraestrutura, satde, educacao, etc.; a prestacdo
de servicos publicos de forma regular e com qualidade; e, 0 pagamento de servidores e
fornecedores de forma tempestiva.

3. Implementacdo de uma politica administrativa fundada no planejamento, execucédo e
controle, com permanente monitoramento e avaliacdo das acdes do governo, objetivando
direcionar a aplicagdo dos recursos publicos no desenvolvimento de politicas publicas e na
prestacdo de servigos de interesse dos municipes.

4.  Criacdo de um conselho politico com ampla participacdo de todas as entidades civis
organizadas e a sociedade, para acompanhamento, discussdo e fiscalizacdo das acdes do

Municipio.

6. MODERNIZACAO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

1.  Aprimoramento da gestdo municipal com o envolvimento dos servidores publicos,
objetivando a implementacdo de uma politica de valorizagcdo do funcionalismo municipal,
mediante acdes de recadastramento dos servidores com identificagdo de suas competéncias e

habilidades, propositura e implantacdo de programa de capacitacdo permanente e remuneragao
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pelo desempenho, tendo como base uma politica salarial justa e em sintonia com a recuperacdo
econbmica e capacidade financeira do municipio.

2. Adocdo de boas praticas na administracdo publica municipal, com implementacéo de
rotinas informatizadas para virtualizagdo dos processos administrativos de todas as secretarias
municipais, gestdo de compras, contratos, servicos e utilizacdo dos recursos materiais,
possibilitando o acompanhamento em tempo real pelos interessados, redugdo dos gastos
administrativos e tempestividade das decisGes, satisfazendo os principios da economicidade,
eficiéncia, eficacia e efetividade na administragdo municipal.

3. Reestruturacdo organizacional da Administracdo Municipal com criagdo e/ou extingéo de
secretarias, departamentos, setores, com a vista a reducdo de despesas administrativas e
expansdo da oferta de servicos a populacéo.

4.  Proposicdo de reforma previdenciaria para o Regime Proprio de Previdéncia do Servidor
Municipal objetivando o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto de Previdéncia (IPREJ) de
forma que os servidores municipais tenham assegurada a concessdo dos beneficios

previdenciarios atuais e futuros.

7. PLANEJAMENTO E MODERNIZACAO DA GESTAO FISCAL

1.  Adocdo de ferramentas que viabilizem otimizar os recursos or¢camentarios disponiveis e
a qualidade do gasto publico, objetivando desenvolver na Administracdo Municipal a cultura
da gestdo publica por resultados e dar transparéncia para 0 acompanhamento pelos cidad&os.
2. Revisdo da legislacdo municipal para estabelecimento de uma politica tributéria justa e
eficiente. E de forma concomitante fortalecer a capacidade gerencial da administracéo tributaria
com a estruturacdo do Setor de Arrecadacdo através da capacitagdo de servidores,
informatizagdo dos processos fiscais, atualizagdo de cadastros, implantacdo do Conselho de
Contribuintes, etc.

3. Implantacdo de sistema integrado de gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial que
possibilite melhor acompanhamento, maior controle e transparéncia na aplicagdo dos recursos
publicos e prestacdo de contas a sociedade.

4.  Criacdo do Portal do Contribuinte com disponibilizacio de servicos “online”, objetivando
a automacao do sistema fazendario municipal, possibilitando o acesso do cidadao aos diversos

servicos e rotinas tributarias;
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5. Reestruturacdo organizacional da Controladoria Municipal para fortalecimento de suas
acdes de controle interno, objetivando implantar um programa de integridade que contemple
medidas institucionais voltadas para a prevencao, deteccdo, puni¢do e remediacdo de praticas
de corrupcao, fraudes, irregularidades e desvios éticos e de conduta.

6. Implantacdo das medidas necessérias a viabilidade e incentivo as negociacdes dos
créditos e débitos da fazenda publica municipal, possibilitando entrada de recursos financeiros
(recuperacdo dos créditos tributarios e nao tributarios) e diminuicdo dos desembolsos com

dividas (reducdo dos encargos financeiros, auditoria e moratoria)

8. SEGURANCA PUBLICA

1.  Melhoramento no aparato da Guarda Municipal de Jequié, dotando-a de condi¢des
estruturais e operacionais para o desenvolvimento das a¢des de segurancga e preservacdo do
patrimoénio pablico e preservacdo da ordem;

2. Implantacdo do sistema de monitoramento por camera, instaladas em pontos estratégicos
do municipio, através de parcerias estabelecidas com a Policia Militar e Policia Civil, bem como

com o setor privado.

9. COMUNICACAO COM O CIDADAO

1.  Melhoramento da Ouvidoria Municipal como instrumento de controle e participacdo
social, possibilitando aos municipes tratarem de demandas individuais e propor solucdes
coletivas para a melhoria da gestdo. Pretende-se que a Ouvidoria Municipal seja o canal de
comunicacdo pelo qual o cidaddo podera exercer os seus direitos de usuario do servigo publico
requerendo melhorias e mudancas relativas aos servigos oferecidos pelo poder publico, e,

quando, cabivel apresentar denuncias ou reclamacdes.
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CONSIDERACOES FINAIS

A administracdo publica é desafiadora e representa grandes gargalos das politicas publicas
municipais de todo o pais
Abordam, desde questdes estruturantes, passando pelo financiamento do gasto publico
municipal, até outros tipos de questdes, entre elas, a discussdo do modelo de federacdo; a
distribuicdo dos recursos entre as esferas do governo; as dividas contraidas pelo municipio com
os demais entes; a interferéncia dos demais poderes na conclusdo do Executivo Municipal; o
impacto da alteracdo da legislacdo em ambito federal e suas consequéncias para 0 municipio; a
auséncia de representatividade formal da esfera municipal nas grandes questdes que impactam
0s municipios; a necessidade de fortalecimento municipalista, além de medidas que poderiam
ser implementadas por outros entes da federacdo, que trariam mais beneficios para as cidades.
Apos a Constituicao de 1988, os Municipios elevados a condicdo de entes autbnomos, foram, a
cada dia, tendo maiores competéncias, sem que 0S recursos caminhassem nesta mesma
velocidade. Nesse sentido, temos hoje um quadro bastante preocupante, em que 0S municipios
tém muitas atribuicdes, porém recursos escassos e muitas vezes até ndo suficiente o bastante
para executar todas a demandas da municipalidade.
Assim, mais do que nunca, se faz necessario que as gestdes municipais sejam dotadas de
seriedade, responsabilidade e compromisso com o bem publico e coletivo, presando sobretudo
pela coeréncia ética e técnica, de modo a responder aos anseios e necessidades da sua
populacéo.
Jequié serd mais forte!
DIAS MELHORES VIRAQ!
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