
ANTONIO CARVALHO DA SILVA NETO, brasileiro, casado, 

fisioterapeuta, portador do RG: 0939915332 SSP/BA, inscrito no CPF nº 

802.383.355-34, residente e domiciliado à rua Jose Tiburcio, 540, centro Araci-

Ba, CEP: 48.760-000, apresentou-se como candidato a Prefeito de Araci 

afirmando que os aracienses seriam o sujeito, o fundamento e a finalidade de 

todas as instituições, e que as políticas de governo estariam voltadas para 

assegurar a cada pessoa os direitos fundamentais do cidadão (saúde, 

educação, trabalho, moradia, meio ambiente saudável), preservando a sua 

dignidade.  

O modelo econômico vigente no país, e até então no Paraná, 

excludente e gerador de desigualdades sociais e desequilíbrios, exigia que se 

adotassem políticas públicas capazes de construir um estado democrático, 

progressista e justo. A opção preferencial pelos pobres impunha-se como o 

único caminho para a consolidação da reconstrução do Município.  

Os que defendem o modelo administrativo excludente estão 

aglutinando forças para voltar ao poder.  

O mandato do candidato é necessário para reafirmar, consolidar e 

aprofundar as conquistas e as políticas voltadas para os trabalhadores, para a 

educação e a saúde, para a geração de emprego, para a transparência na 

gestão pública e para que o desenvolvimento chegue a todos os aracienses e a 

todas as regiões do Município. Estas conquistas tiveram como sustentação as 

diretrizes que orientaram até aqui a ação do Governo:  

 

1. Educação 
2. Saúde 
3. Desenvolvimento Econômico Sustentável 
4. Geração de emprego e renda 
5. Inclusão Social 
6. Esporte e lazer 
7. Cultura 
8. Modernização Administrativa 
9. Benefícios de Pessoal 
10. Infraestrutura 
11. Água e Meio Ambiente 
12. Segurança e Trânsito 

 



1. Educação 
Criar o Centro Integrado de Educação, Esporte e Arte (Colégio Modelo de Ensino 
Médio), como um espaço de convivência e desenvolvimento das potencialidades dos 
jovens do município. 

Criar, em conjunto com os colégios do município, um jornal voltado para juventude, 
com tiragem impressa e virtual. 

Criar o programa Meu Primeiro Emprego que funcionará a partir de uma agência de 
empregos/estágios vinculada aos estudantes da rede pública de ensino. 

Garantir a permanência do educador na mesma escola durante todo o ano letivo. 

Promover e aprimorar programas de alfabetização de adultos e jovens. 

Combater a evasão escolar em sua base, de modo a criar para o estudante um 
ambiente de confiança no futuro. 

Oferecer curso pré-vestibular no Centro Integrado de Educação, Esporte e Arte. 

Oferecer cursos técnicos no Centro Integrado de Educação, Esporte e Arte. 

Incentivar a relação ensino, pesquisa e extensão no âmbito do desenvolvimento 
regional. 

Oferecer bolsas de pesquisa para estudantes do ensino fundamental II e do Ensino 
Médio, através Centro Integrado de Educação, Esporte e Artes. 

Manter e aprimorar o transporte para estudantes de Araci que estejam graduando-se 
em outros municípios como Feira de Santana, Serrinha, etc.. 

Oferecer no ensino fundamental II turmas de avançadas de aprendizagem em ciências 
exatas. 

Criar a Biblioteca Pública Municipal, que, além de acesso à literatura nacional, 
internacional e curricular, oferecerá acesso gratuito à internet aos alunos da rede 
municipal. 

Incentivar a utilização da Biblioteca Pública Municipal nas atividades curriculares das 
escolas do município.  

Desenvolver programas de capacitação de professores para a utilização da informática 
e de outras linguagens como a LIBRAS. 

Garantir o acesso do educador e educando portador de deficiência à educação 
municipal, no sentido de tornar o ensino um caminho para acesso à sociedade de 
forma mais justa e igualitária. 

Realizar testes de conhecimento no início e no final do ano em todas as séries do 
município, de modo a acompanhar a evolução do aprendizado dos alunos ao longo do 
ano. 



Oferecer aulas de música nas escolas do município. 

Construir quadras poliesportivas nas maiores escolas do município, priorizando as 
unidades da Zona Rural. 

Construir auditórios e salas de informática em escolas do município. 

Estabelecer e garantir um padrão de qualidade na rede de ensino municipal, 
garantindo assim o aprendizado de forma universal e uniforme. 

Rediscutir a proposta pedagógica praticada no município, trazendo para a educação 
municipal conteúdos voltados para aplicações no trabalho e na sociedade. 

Buscar, em conjunto com professores e coordenadores, alternativas para elevação 
dos índices do município no IDEB. 

Promover a discussão e a conscientização acerca da importância da educação para o 
combate à criminalidade e para geração de emprego e renda. 

Construir áreas de lazer nos pátios das escolas da Zona Rural, em especial, para 
escolas com alunos do ensino fundamental I. 

Reforçar a segurança em escolas com os maiores índices de violência e furtos na 
Zona Rural. 

Criar a Gincana Pedagógica, que promoverá avaliação, a partir de métodos dinâmicos, 
dos conhecimentos dos alunos da rede municipal. 

Aplicar, nos maiores colégios de ensino fundamental I, a divisão de professores por 
disciplinas. 

Incentivar a criação de grêmios estudantis nas escolas municipais. 

Incluir no cardápio da merenda escolar alimentos saudáveis tais como peixes, frutas, 
salada de frutas, entre outros. 

Convidar professores e profissionais da área para discutir melhorias, aceitar sugestões 
e assim trazer uma gestão mais democrática para a educação do município. 

 

2. Saúde 
Reformar e ampliar o Hospital Municipal de Araci. 

Garantir o máximo de unidades e melhorar a qualidade do atendimento no Programa 
Saúde da Família (PSF), priorizando os bairros de maior vulnerabilidade e a zona 
rural. 

Ampliar a participação de programas do Ministério da Saúde no município, tais como 
Programa Brasil Sorridente, CAPS, Saúde do Idoso, Saúde da Mulher, etc.. 



Avaliar frequentemente a qualidade dos serviços de saúde prestados no município, 
primando pela atenção e cuidado exigida para um atendimento de excelência. 

Ampliar o atendimento odontológico nas unidades municipais de Saúde. 

Incentivar a iniciativa privada, no sentido da criação e ampliação da rede de hospitais 
e clínicas do município. 

Implantar um sistema de comunicação e atendimento emergencial interligado na zona 
rural. 

Reduzir os índices de mortalidade infantil e/ou materna. 

Oferecer em Araci e Salvador residência para pacientes em tratamento e seus 
acompanhantes. 

Fortalecer o Conselho Municipal de Saúde. 

Criar a Linha da Saúde, um sistema de transporte eficiente e constante entre a sede e 
os principais distritos do município. 

Reorganizar a distribuição dos horários dos funcionários nas unidades de saúde, de 
modo a agilizar o atendimento e evitar filas. 

Entregar, na Zona Rural, através dos agentes de saúde e da Linha da Saúde, os 
resultados dos exames laboratoriais, evitando deslocamentos desnecessários dos 
pacientes. 

Criar programas, em parceria com a Secretaria de Educação, de conscientização 
contra o uso de drogas, a gravidez precoce e o tabagismo. 

 

3. Desenvolvimento Econômico Sustentável 
Dar suporte técnico à agricultura local oferecendo serviço de máquinas como trator 
agrícola, retroescavadeira, etc. 

Oferecer suporte técnico à produção agropecuária através de profissionais ligados à 
área, como Agrônomos, Médicos Veterinários, entre outros. 

Incentivar a produção de mandioca e seus derivados, acompanhando e dando suporte 
a todo o processo, da plantação à produção de derivados. 

Realizar, em conjunto com os órgãos competentes, estudos sobre a viabilidade de 
culturas voltadas para a produção industrial (não alimentícia). 

Potencializar a produção de milho, mandioca e seus derivados na regional do 
Caldeirão, auxiliando na compra de maquinário que modernize o trabalho. 

Buscar recursos/convênios para implantação de novas casas de farinha na Zona 
Rural. 



Trabalhar em parceria com os sindicatos dos trabalhadores e produtores rurais, de 
modo a buscar benefícios para a produção local, como subsídios para a compra de 
sementes, construção de cisternas de produção, dando prioridade a esses produtores 
nas feiras livres da cidade, entre outras iniciativas.  

Incentivar a produção de mel com foco na modernização da produção já existente e de 
possíveis novas cooperativas/associações a serem criadas. 

Dar suporte à produção de biscoitos no Tingui e derivados da goma nos distrito de 
João Vieira. 

Oferecer assistência aos artesãos do Distrito Poço Grande e região. 

Apoiar as associações de piscicultores do município, em especial a produção do 
Distrito do Poço Grande. 

Incentivar a produção de polpa de frutas e sequilhos no Distrito da Baixa e Barbosa, 
estruturando a atividade nas suas instalações e maquinário. 

Incentivar o comércio de artesanato nos pontos turísticos do município com a 
construção de boxes para comercialização dos produtos, como no Distrito do Poço 
Grande. 

Trabalhar os meios de comunicação do município e região no sentido de ampliar a 
visibilidade do Poço Grande como grande ponto turístico do município. 

Explorar o potencial de turismo de aventura do Rio Itapicuru/Cachoeira. 

Apoiar a Associação dos Feirantes de Araci, com intuito de fortalecer a classe e 
ampliar sua participação na economia do município. 

Incentivar a criação de uma associação de catadores de materiais recicláveis e dar 
suporte ao processamento dos resíduos coletados, contemplando não só o serviço de 
catação, mas introduzindo a produção industrial básica para a cooperativa. 

Incentivar a criação de cooperativas para o setor industrial. 

Dar suporte ao funcionamento e a criação de cooperativas de produção artesanal e 
além de oferecer condições alternativas para o escoamento de seus produtos. 

Estruturar associações de moradores e produtores da zona rural nos distritos, 
fornecendo cadeiras, computadores, impressoras, e outros benefícios. 

Apoiar a logística das cooperativas/associações, com intuito de fazer com que haja 
transporte eficiente para a o escoamento dos produtos gerados por elas. 

Fortalecer associações de produtores da agricultura familiar, orientando as atividades 
desenvolvidas a partir de estudos de demanda regional. 

 



4. Geração de Emprego e Renda 
Garantir, a partir da criação do Vale Alimentação para funcionários da Prefeitura, 
geração de emprego nos supermercados cadastrados no programa, através do 
aumento da confiança por parte dos empresários e das exigências determinadas em 
contrato. 

Incentivar o consumo de serviços de transporte através do Programa Vale Transporte 
para funcionários da Prefeitura Municipal de Araci. 

Criar um sistema de compra consignada para funcionários da Prefeitura, diminuindo o 
risco de inadimplência no comércio local, em especial, no comércio de bens duráveis, 
como lojas de materiais de construção e móveis, etc. 

Aproximar a relação entre as empresas do município e a Prefeitura, com o intuito de 
acompanhar, incentivar e dar suporte a investimentos e a geração de emprego. 

Trabalhar em conjunto com as empresas do município o Programa Meu Primeiro 
Emprego, que atuará a partir da agência de empregos/estágios do município. 

Criar, na Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econômico, o Banco de 
Currículos, que facilitará o acesso ao emprego por parte dos empregados e garantirá 
maior eficiência na contratação por parte dos empresários. 

Organizar o comércio de ambulantes, de modo a incentivar o consumo da produção 
local a partir de um modelo de distribuição de demandas. 

Incentivar o registro de atividades de microempreendedor individual para feirantes do 
município. 

Acompanhar periodicamente a produção agrícola e industrial, a renda gerada e o 
comércio de Araci através da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento 
Econômico. 

Garantir que pelo menos 50% dos alimentos destinados à merenda escolar seja de 
produtos gerados pela agricultura familiar do município. 

Dar suporte à agricultura não alimentícia, objetivando a ampliação da produção do 
Sisal e assemelhados. 

Buscar demandantes para as mercadorias produzidas em Araci, oferecendo suporte 
negocial, como o auxílio de representantes comerciais para as associações e 
cooperativas do município. 

Incentivar a mineração básica do município, como a produção de paralelepípedo, brita 
e entre outros. 

 

 



5. Inclusão Social 
Ampliar a oferta de programas de assistência sociocultural como a capacitação 
profissional, oficina de artesanatos, programas de acesso ao crédito, entre outros. 

Criar a casa de recuperação para alcoólatras e usuários de drogas ilícitas, oferecendo 
abrigo e atividades como plantio em hortas comunitárias, oficinas de artesanato, entre 
outras. 

Buscar parceria com empresários do município, de modo a garantir descontos nas 
compras de alimentos para pessoas beneficiárias de programas de transferência de 
renda, como o “Bolsa Família”. 

Criar condições para ampliar a adesão do município nos programas do Sistema 
Nacional de Habitação, como o “Minha Casa, Minha Vida”. 

Buscar recursos/convênios para construção de casas populares no município.  

Promover a conscientização para o combate ao desperdício alimentar, incentivando a 
doação de alimentos por parte de empresas e feirantes que não conseguirem vender 
seus produtos perecíveis a tempo. 

Promover a criação de novos conselhos municipais como assuntos como mulher, 
direitos humanos, acessibilidade, entre outros. 

Criar o programa municipal de combate à violência, englobando todos os tipos desta, 
como a violência sexual, pedofilia, maus-tratos, violência doméstica, etc. 

Realizar acompanhamento especial com crianças e adolescentes envolvidos com a 
prostituição. 

Garantir apoio a atividades de crianças e adolescentes relacionadas às culturas 
alternativas, como o Hip-hop. 

Oferecer no “Centro Integrado de Educação, Esporte e Arte” cursos de pintura, teatro, 
música, cinema e outras expressões artísticas. 

Realizar eventos para apresentação da produção das crianças e adolescentes que 
realizarem atividades no “Centro Integrado de Educação, Esporte e Arte”. 

Realizar eventos para apresentação da produção em pintura, teatro, música e outras 
atividades dos idosos acompanhados pela Secretaria de Ação Social. 

Prestar atendimento jurídico especial a pessoas que buscam serem contempladas 
com o Benefício do INSS. 

Oferecer capacitação profissional aos servidores da Prefeitura Municipal de Araci no 
sentido de qualificá-los a exercer suas funções com respeito às diferenças e sem 
quais manifestações de discriminação. 

Oferecer incentivo à produção cultural de pessoas da terceira idade, como a pintura, 
música, teatro e outras atividades relacionadas. 



Criar o programa de valorização do idoso, que terá foco na conscientização das 
famílias e da comunidade acerca dos direitos e das necessidades especiais do idoso. 

Garantir acesso ao esporte por parte das pessoas portadoras de necessidades 
especiais, como o basquete para cadeirantes, atletismo, entre outros. 

Adaptar as instalações dos órgãos municipais para o pleno acesso de pessoas 
portadoras de necessidades especiais. 

 

6. Esporte e lazer 
Construir quadras poliesportivas em escolas da Zona Rural. 

Promover as Olimpíadas Escolares, torneios esportivos em diversas modalidades que 
inclua a maioria das escolas do município. 

Apoiar a seleção municipal de Seleção Araciense de Futebol. 

Ampliar as possibilidades de utilização da praia do Poço Grande, com a realização de 
eventos como campeonato de canoagem, triátlon, entre outras modalidades. 

Dar apoio às escolinhas de futebol da cidade, oferecendo equipamentos, acesso 
prioritário à praça de esporte, vila olímpica e demais centros esportivos da cidade. 

Oferecer apoio ao Handebol do município, de modo dar continuidade à boa qualidade 
apresentada pelos adeptos desse esporte no município. 

Apoiar os torneios de futebol do município como o Campeonato Rural de Araci, o 
Campeonato Araciense de Futebol Máster, entre outros. 

Promover torneios esportivos para crianças e adolescentes, de modo a gerar inclusão 
social e revelar novos talentos para o esporte. 

Incentivar atividades esportivas não tradicionais na região, como o voleibol, atletismo, 
ginástica, etc.. 

Promover, periodicamente, sob a observação de professores, em comum acordo, a 
abertura de escolas públicas nos finais de semana para a prática esportiva. 

Implantar o Projeto Bom Viver, com o objetivo de promover atividades físicas não 
esportivas como caminhadas. 

Criar o Programa Roda Viva, que levará a capoeira às escolas da cidade como mais 
uma prática esportiva a ser inserida na cultura jovem do município. 

 

 



7. Cultura 
Criar o Programa Municipal de Incentivo à Arte, que apoiará iniciativas nas diversas 
formas de expressão artística independente como o teatro, música, literatura, artes 
plásticas, dança, cinema e especialmente a cultura local. 

Criar o Encontro Regional de Produção Cinematográfica Independente, que 
aproximará da população de Araci e região da produção de cinema local. 

Levar aos bairros e comunidades rurais o Cinema Itinerante, que funcionará a partir da 
apresentação de filmes e documentários originados da produção de cinema local e 
regional. 

Promover a Caravana da Cultura, evento com apresentações teatrais e musicais, feira 
de artesanatos, literatura de cordel, cinema itinerante e outras manifestações culturais 
do município e região. 

Criar a Biblioteca Pública Municipal, um espaço aberto a população, voltado para o 
desenvolvimento cultural do município. 

Utilizar literatura de cordel produzida no município como material complementar aos 
livros utilizados no município, em especial, nas turmas de alfabetização e 1º ano do 
ensino fundamental I. 

Criar o calendário municipal de eventos, de modo a organizar melhor as festividades 
do município e planejar a utilização de recursos sem desperdícios. 

Investir nas festividades locais, de modo a gerar renda através do consumo dos 
turistas. 

Incentivar a produção musical do município, como fanfarras, pífanos, repente, entres 
outros. 

Realizar o campeonato municipal de quadrilhas juninas, onde disputarão grupos da 
sede e da zona rural. 

Fortalecer a participação comunitária nas festividades do “Boi de Janeiro”, 
descentralizando as atividades e levando aos bairros essa forte cultura municipal. 

Apoiar as fanfarras da cidade, colaborando com a estrutura (instrumentos, ensaios, 
etc.), realizando eventos na cidade e dando suporte para apresentações em outros 
municípios. 

 

8. Modernização Administrativa 
Criar a Secretaria da Juventude. 

Criar a Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Econômico. 



Criar a Secretaria da Mulher e da Criança. 

Criar a superintendência de apoio a associações e cooperativas. 

Criar a superintendência para Recursos Hídricos, que tratará dos mecanismos para 
conservação e distribuição de água no município. 

Manter e aprimorar a ouvidoria municipal. 

Aplicar metas dinâmicas às secretarias municipais e acompanhar o desempenho 
através da Secretaria de Planejamento. 

Criar, através da Secretaria de Planejamento, um sistema de acompanhamento da 
qualidade no atendimento e no serviço prestado pelos órgãos municipais. 

Realizar audiências públicas para debater as prioridades a serem seguidas pela 
Prefeitura. 

Oferecer cursos de capacitação em atendimento ao público aos funcionários da rede 
pública municipal. 

Criar o Governo Itinerante, que levará às comunidades do município o atendimento às 
necessidades da população pelo prefeito e de seus secretários. 

 

9. Benefícios de Pessoal 
Criar, em parceria com as associações de taxistas e moto-taxistas o Vale-Transporte 
para funcionários da Prefeitura Municipal de Araci. 

Criar o vale alimentação para funcionários da Prefeitura Municipal de Araci, voltado 
para funções de baixa remuneração. 

Firmar convênio de plano de saúde para funcionários públicos municipais. 

Criar o Programa Bolsa Internet para professores da rede municipal de ensino. 

Realizar pagamento de adicional para professores especializados que trabalhem em 
turmas com alunos portadores de necessidades especiais. 

Rediscutir o plano de cargos e salários para o setor administrativo da Prefeitura. 

Criar o Programa Bolsa Pós, que ajudará no custeio de cursos de pós-graduação dos 
professores da rede municipal. 

Criar o sistema de gratificação (não monetária) por desempenho para professores do 
ensino fundamental, com base nas notas da Prova Brasil. 

Oferecer, um dia por semana, substituto para professor que esteja em curso de 
graduação que comprovem tal necessidade. 



Discutir com as associações, sindicatos e a comunidade a reformulação do plano de 
carreira do magistério. 

 

10. Infraestrutura 
Revitalizar as vias que levam aos pontos turísticos do município. 

Criar o programa de pavimentação contínua, que trabalhará constantemente nos 
bairros e distritos do município. 

Construir galpões de apoio à produção industrial do município. 

Construir, nas imediações da Praia do Poço Grande, um complexo esportivo com 
quadras poliesportivas, quadra de vôlei de praia, quadra de futebol de areia, etc. 

Construir Boxes na praia do Poço Grande para venda de produtos locais. 

Construir ciclovias às margens da BR 116. 

Pavimentar ruas do Bairro do Riacho. 

Pavimentar ruas do Bairro Guarani. 

Pavimentar ruas do Bairro Bombinha. 

Pavimentar ruas do Bairro Tiracolo. 

Pavimentar ruas do Bairro Morumbi. 

Pavimentar ruas do Bairro Cascalheira. 

Pavimentar ruas do Bairro Casinhas. 

Pavimentar ruas do Bairro Coqueiro. 

Pavimentar ruas do Bairro Matadouro. 

Levar o sistema de pavimentação contínua a distritos da cidade. 

Construir o Mercado de Artesanatos às margens da BR 116. 

Ampliar a rede de esgoto da cidade, em conjunto com o sistema de pavimentação 
contínua. 

Realizar manutenção especial e com maior frequência nas estradas que servem para 
o escoamento da produção agropecuária. 

Pavimentar praças na Zona Rural do município. 



Construir praças com áreas de lazer na Zona Rural do município.  

Realizar obras de saneamento em bairros como o Lameirinho, Riacho, Guarani, 
Casinhas, Cascalheira outros. 

Reformar a Vila Olímpica. 

Construir cobertura na quadra principal da praça de esporte “Maria Pinho”. 

Ajudar famílias da Zona Rural na construção de banheiros residenciais nas 
comunidades mais carentes. 

Realizar manutenção contínua nas estradas da Zona Rural. 

Reformar escolas na sede e zona rural. 

Construir escolas nas comunidades mais necessitadas do município.  

Construir muros em escolas da Zona Rural e Sede. 

Pavimentar as proximidades da BR 116. 

 

11. Água e Meio ambiente 
Explorar o potencial hidrográfico do município, dando estrutura para a agricultura 
irrigada. 

Construir cisternas residenciais para famílias de baixa renda que ainda não tenham 
sido contempladas com esse benefício.  

Buscar recursos para perfuração de poços artesianos nas comunidades rurais. 

Realizar estudos, em parceria com os órgãos competentes, para encontrar alternativas 
para conviver com a seca, como a construção de barragens em localidades 
estratégicas. 

Aperfeiçoar o funcionamento do Araci Norte, ampliando a frequência de abastecimento 
de água. 

Implantar a Coleta Seletiva na sede e nos maiores distritos em parceria com a 
Cooperativa de Catadores. 

Construir cisternas comunitárias em distritos como Terra dura, Tingui, Bela Vista, 
Baixa, entre outras localidades. 

Construir aterro sanitário para os Distritos de Caldeirão, Pedra Alta, Tapuio, entre 
outros. 

Ampliar o programa Araci Norte, oferecendo o serviço a mais distritos carentes. 



 

12. Segurança e Trânsito 
Ampliar e aprimorar o sistema de monitoramento por câmeras no município. 

Implantar o sistema de monitoramento por câmeras nas maiores escolas do município, 
buscando inibir a ação do tráfico de drogas nas imediações das escolas. 

Ampliar o contingente da guarda municipal. 

Oferecer cursos de capacitação para os funcionários da guarda municipal. 

Criar o serviço geral de emergência, que corresponderá a bases de informações 
localizadas na Zona Rural voltadas para alertar os órgãos competentes de eventuais 
necessidades como ambulâncias, ação policial, etc. 

Equipar a guarda municipal com carros, motos e bicicletas, de modo a facilitar as 
rondas nas comunidades do município. 

Criar a Ronda Escolar, que gerará observação periódica às escolas da sede em 
horários estratégicos. 

Levar o serviço da guarda municipal para mais distritos do município. 

Oferecer o serviço da guarda municipal em escolas com os maiores índices de 
violência e furtos na Zona Rural. 

Garantir que a qualidade dos veículos utilizados no transporte de professores para a 
Zona Rural esteja em acordo com as normas vigentes. 

Aprimorar a sinalização horizontal e vertical do município. 

Buscar recursos para pavimentação asfáltica da região central do município. 

Revitalizar os contornos de acesso ao município e à rodoviária na BR 116. 

Organizar regiões de estacionamento para veículos que abastecem as feiras livres de 
Araci. 


