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I – OBJETIVO 

 

 Estabelecer diretrizes e estratégias para execução do Plano de Governo do 

Município de Buerarema, que contemple as soluções para os problemas da população 

de forma democrática, garantindo o desenvolvimento integrado e sustentável, no 

contexto da Bahia, do Brasil e do mundo. 

 

II – ESTRATÉGIA OPERACIONAL BÁSICA 

 

• Constituição de um Núcleo de Planejamento Estratégico para pensar e propor 

soluções para os problemas da cidade composto pela Secretaria de 

Planejamento e Secretários das diversas pastas do Governo. 

• Implantar o Projeto Zoneamento da Cidade para identificação dos problemas, 

ordenar por temas e prioridades. 

• Atuar de forma integrada com a população na solução dos problemas através 

do Projeto "Prefeitura no Bairro", visando atender as necessidades população 

em cada bairro segundo suas prioridades. 

• Criação de um Plano Diretor. 

• Criação de um Programa de Integração de Gestão entre os municípios de São 

José da Vitória, Arataca e Jussari, já que fazem parte de nossa Comarca. 

 



III – PROGRAMAS PROJETOS E AÇÕES DO GOVERNO 

 

1. SAÚDE 

 

• Garantir a melhoria e a humanização do atendimento na rede pública de saúde, 

assegurando uma postura de atenção e cuidado que responda efetivamente à 

expectativa da população. 

• Atender à demanda gerada no município, dentro do princípio da universalidade, 

com atenção integral à saúde, de forma humanizada e com equidade. 

• Ampliar a oferta de consultas especializadas com a contratação ou 

terceirização desse serviço, aproveitando a rede médica-hospitalar já existente 

em Buerarema. 

• Criação do Centro de Referência da Fisioterapia. 

• Criação do Programa de Atendimento Médico Domiciliar aos enfermos 

acamados. 

• Eficiência e dignidade na remoção e transporte de pacientes, especialmente 

àqueles que fazem hemodiálise, fisioterapia, quimioterapia, por meio de 

recuperação dos transportes e aquisição de novas ambulâncias.  

• Fortalecer o programa Saúde da Família, respeitando a base doutrinária e 

filosófica do programa e visando uma atuação centrada na valorização da 

saúde (prevenção). 

• Buscar através de parcerias com a iniciativa privada, municípios vizinhos e em 

conformidade com as normas exigidas pelos órgãos competentes a reativação 

do Hospital Nossa Senhora Santana com atendimento público, implantando no 

mesmo e nas unidades mistas e unidade básica de saúde fundada em 

estabelecimento de metas, controle anual dos resultados de gestão, baseado 

em indicadores identificados com a participação do governo, dos trabalhadores 

em saúde e dos usuários. 

• Estabelecer de prioridade para investimentos dirigidos à promoção da saúde e 

à proteção específica da população por local de moradia. 

• Melhorar a gestão para o atendimento de urgência e emergência. 

• Implantação de rotinas de atendimentos 24 horas em nosso município. 

• Ampliação do Programa Saúde da Família, priorizando os bairros de maior 

vulnerabilidade, de acordo com os resultados do zoneamento. 

• Implantar, ampliar e fortalecer os programas do Ministério da Saúde. 



• Criação de um sistema de atendimento que visa otimizar a marcação de 

consultas na rede municipal de atendimento à saúde. 

• Aprimorar o fornecimento gratuito de medicamentos à população na rede de 

saúde ou em domicílio. 

• Implantar o atendimento odontológico nas Unidades Básicas de Saúde das 

periferias da cidade. 

• Agir na prevenção de epidemias através da reestruturação e capacitação da 

Vigilância Sanitária, a partir de constatação das necessidades levantadas e 

realizar ações preventivas e curativas. 

• Ampliar os programas de atenção integral à saúde da criança e do 

adolescente, da mulher, do homem, do idoso, do trabalhador, das pessoas com 

deficiência, DST/AIDS e de saúde mental. 

• Capacitar os gestores e servidores do órgão central e das unidades de saúde, 

objetivando a melhoria da coordenação das ações, e a prestação dos serviços 

de forma humanizada e com qualidade. 

• Captar recursos para melhorar a infraestrutura das unidades de saúde do 

município. 

• Implantar a Farmácia do Povo para a distribuição regular de medicamentos 

necessários. 

• Realizar a assistência básica de saúde nas comunidades carentes do 

município. 

• Construir novas unidades de saúde de acordo com o resultado do zoneamento, 

visando suprir a demanda da população. 

• Implantar o Projeto Melhor Idade é com Saúde para promover orientação e 

prática de atividades físicas, como caminhadas, recuperação de cardíacos, 

acompanhamento de hipertensos, entre outros. 

• Viabilizar a implantação do CAPS – Centro de Atenção Psicossocial. 

 

2. EDUCAÇÃO 

 

• Informatização no sistema de matrículas na rede municipal de ensino. 

• Fortalecimento do Conselho Municipal de Educação. 

• Efetivação do funcionamento dos Conselhos Escolares. 

• Melhoria na qualidade do Ensino da Educação Básica. 

• Viabilizar a implantação de merenda diferenciada, no sentido de atender as 

necessidades nutricionais das crianças matriculadas nas escolas municipais. 



• Implementação de um plano de formação continuada para os professores da 

rede. 

• Estruturação de salas para professores nas Unidades Escolares com 

disponibilização dos recursos necessários para o planejamento das aulas. 

• Criação do Programa Pais e Filhos juntos na Educação Familiar. 

• Ampliação dos centros de informática como instrumento pedagógico de ensino, 

voltada ao treinamento dos professores e instrutores, afim de que possam 

ministrar ensinamentos aos alunos através do uso do computador e da internet 

nas escolas. 

• Atendimento e acompanhamento psicopedagógico às crianças com dificuldade 

de aprendizagem. 

• Atendimento e acompanhamento psicológico às crianças com distúrbios de 

aprendizagem e comportamento. 

• Modernização da biblioteca central informatizada e virtualizada, a fim de 

proporcionar aos professores e alunos acesso on-line de informações 

necessárias ao aprendizado e a cultura. Um centro de processamento de 

dados específicos deverá ser criado integrando á secretaria de educação. 

• Festival de Arte Estudantil: encontro para apresentação e amostragem das 

atividades artísticas produzidas pelos alunos da Rede Municipal de Ensino, 

inscritos e selecionados pelos Núcleos Regionais da Educação, com uma 

programação pedagógica diversificada desenvolvida em etapas. 

• Reaparelhamento completo das escolas quanto a imóveis, cozinhas e 

suprimentos alimentares, móveis administrativos, bibliotecas e parte de lazer. 

• Implantação de Núcleos setoriais de Ensino no Meio Rural. 

• Adequar todas às escolas da rede para o cumprimento do direito à 

acessibilidade. 

• Resgate da fanfarra do município. 

• Atendimento básico de serviços médico e odontológico nas escolas municipais. 

• Promover o conhecimento científico, humanístico, artístico, tecnológico e o 

desenvolvimento de valores éticos. 

• Fortalecer a política de entrega dos uniformes e materiais escolares, 

assegurando sua qualidade e prazos de entrega. 

• Enfrentar os fatores de evasão escolar e repetência especialmente dos alunos 

jovens e adultos. Implementação das ações curriculares e da avaliação das escolas e 

demais equipamentos educacionais com participação do CME e sociedade; 



• Ampliar a oferta da Educação Infantil – creches e pré-escolas – com a 

construção, ampliação e qualificação dos espaços educativos. 

• Ampliação da educação infantil e séries iniciais do fundamental I , com 

permanência dos alunos na escola por pelo menos 7 horas ao dia durante 02 

dias semanais ( aulas de reforço, atividades complementares e prática de 

esporte e arte); 

• Nucleamento das escolas da zona rural; 

• Adequação da infraestruturaem todas as escolas do Município, inclusive na 

zonarural. 

• Programa de cursos e treinamentos constantes para atualização e motivação 

dos professores, visando a qualificação necessária ao bom desempenho das 

atividades docentes. 

• Qualificar os espaços pedagógicos das escolas de ensino fundamental, por 

meio de implantação e ampliação de bibliotecas e laboratórios. 

• Ampliar e qualificar os programas existentes em relação às atividades 

extraclasse, como esporte, música, teatro e demais artes. 

• Promover sadias competições esportivas e intelectuais entre os alunos da rede 

escolar municipal, fomentando a prática desportiva e a incessante busca da 

cultura. 

 

3. SEGURANÇA 

 

• Implantar o projeto Paz para Todos, que visa capacitar e profissionalizar 

agentes para criar nas comunidades equipes de Mediação de Conflitos que 

façam diagnósticos e atuem na prevenção, facilitando o diálogo entre possíveis 

protagonistas de conflitos. 

• Motivar a Participação da Sociedade Civil Organizada nos Conselhos 

Comunitários de Segurança. 

• Criar Assessoria de Apoio e Ligação às Guardas Municipais para que, 

mediante convênios, a Polícia Militar possa auxiliar na Criação, Treinamento e 

Integração de Ações de Fiscalização via Centro de Operações, nas Unidades 

PM/GM. 

• Redimensionamento (quantitativo e qualitativo) do efetivo da Guarda Municipal. 

• Criação da Secretaria de Segurança e Cidadania. 

• Criar programa de apoio ao jovem dependente químico e atuar com rigor 

visando o cumprimento do Estatuto da Criança e Adolescente na proibição de 



venda de bebidas alcoólicas, armas e outros produtos para menores de 18 

anos. 

• Capacitar e especializar setores da Guarda Municipal para atendimento em 

escolas, fortalecendo a ronda escolar e a ação nos parques e áreas públicas. 

• Criação de UPP’s nas comunidades de maiores incidências de criminalidade 

como a Vila Operária, Bairro Santa Helena. 

• Reativação da Cadeia Pública Municipal em parceria com os municípios 

vizinhos. 

 

4. INFRA-ESTRUTURA E SANEAMENTO BÁSICO 

 

• Ampliar o fornecimento de água potável para a população do município, com 

recursos próprios e captados dos governos estadual e federal. 

• Ampliar e implantar rede de esgoto dos Bairros Santo Antônio, Edmon Lucas, 

Nossa Senhora Aparecida, Santa Helena, Km 02, Km 03, Vila Operária e 

demais localidade zoneadas através de estudos prévios, com recursos próprios 

e obtidos através de convênios e contratos com o governo estadual e federal. 

• Início e ampliação da Pavimentação dos Bairros Edmon Lucas, Santo Antônio, 

Nossa Senhora Aparecida, São Bento, Santa Helena, Vila Operária e nas 

comunidades do km 02 e km 03. 

• Criação de um Matadouro Integrado com os Municípios de São José da Vitória, 

Arataca e Jussari, buscando o apoio com as Participações Públicas e Privadas 

e/ou Estruturação do Matadouro Municipal. 

• Manter a parceria com o Governo Federal, visando proporcionar energia 

elétrica a toda população rural, universalizando sua utilização. 

• Valorizar, aproveitar e recuperar praças com obras de recuperação e 

paisagismo. Proporcionar qualidade de vida com atividades físicas 

desenvolvidas em aparelhos de ginástica ao ar livre em praças e outros 

espaços adequados. Definir áreas nos bairros, em conjunto com a 

comunidade, para a construção de praças com estruturas de lazer. 

• Aproveitar áreas para promover construção de áreas de lazer, com pistas de 

caminhada, parques infantis com equipamentos de qualidade e segurança com 

a participação de guardas treinados para essa tarefa. 

• Criação de uma Praça Digital no Centro e nos Bairros da Cidade com acesso 

gratuito a Internet, como forma de interação entre a juventude e a comunidade 

em geral. 



• Construção de Abrigos de Ônibus para Usuários de Transporte Coletivo: 

fornecer aos abrigos para os pontos de parada de transporte coletivo. 

• Promover a Ampliação, Melhorias na Qualidade e Manutenção da Iluminação 

Pública do Município. 

• Implementar Obras Públicas de Melhorias, Manter Serviços de Infra-Estrutura 

de Manutenção. 

• Adquirir Novos Equipamentos, Recuperar Equipamentos Existentes e 

Monitoramento Necessário á Conservação. 

• Ampliar a coleta seletiva do lixo na cidade, bairros e comunidades para reciclar, 

reutilizar e reaproveitar os materiais. 

 

5. MEIO AMBIENTE 

 

• Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente. 

• Consolidar a Proteção e Preservação dos Recursos Naturais do Bioma Mata- 

Atlântica. Promover, de forma integrada, práticas de conservação dos solos e 

da água das Bacias Hidrográficas das regiões. 

• Implantar Políticas públicas locais para a construção de uma consciência 

ecológica e ambiental. 

• Programas escolares que premiem as boas práticas ambientais nas escolas. 

• Criar o Programa Buerarema Ar Puro, com incentivos a plantar árvores, flores e 

gramas em toda a cidade. 

• Criação de grandes eventos na cidade que marquem datas comemorativas 

relativas à defesa do meio ambiente e da vida como um todo. 

• Revitalização e Manutenção do Rio Macuco. 

6. TRANSPORTE E TRÂNSITO 

• Aperfeiçoar o serviço de atendimento aos usuários de transporte coletivo. 

• Aprimorar os serviços de táxi, moto táxi, transporte de escolares e de 

fretamento. 

• Implantar os serviços de sinalização. 

 

7. POLÍTICA URBANA 

 

• Implantar parques e praças na periferia, dotando-os de segurança e 

descentralizando as práticas de cultura, esporte e lazer promovidas pela 

Prefeitura. 



• Realizar a arborização e o ajardinamento dos espaços públicos e orientar sua 

adequada conservação. 

• Melhorar as condições de acessibilidade em calçadas e passeios públicos. 

• Expansão e melhoria da iluminação pública. 

• Implantação do SAC Municipal. 

 

8. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

Vivemos num pais em crise. Na próxima gestão municipal vamos encontrar na área de 

assistência social grandes desafios. 

 

Convivemos em nossa cidade com milhares de jovens, homens e mulheres que não 

conseguem emprego; com crianças, adolescentes e idosos desassistidos; seres 

humanos que passam necessidades. 

 

Falo de gente com princípios, dignidade e vontade de progredir, ou então  daqueles 

muitos novos ou velhos demais para poder reagir. 

 

É imperativo oferecer novas perspectivas de vida a estas pessoas e reintegrá-las a 

comunidade, pois só assim poderemos sentir orgulho da cidade em que vivemos. 

 

A falta de políticas públicas acarreta problemas sociais. Urge portanto, lutar por 

melhores condições de vida sobretudo da camada mais pobre e desassistida de nossa 

cidade. 

 

Um dos desafios será a estruturação, organização e a prestação de serviços 

socioassistenciais essenciais aos SUAS no Município, uma vez que os serviços, 

programas e projetos estão fragilizados. 

 

A Assistência Social requer uma gestão participativa, organizada de forma 

descentralizada e compartilhada com os diversos níveis hierárquicos, característica 

fundamental do Sistema Único de Assistência Social.  

 

A falta de investimento e planejamento financeiro na operação da política de 

assistência social agravou a necessidade já posta em sua frágil organização atual. 

Apesar do montante financeiro, a partir de 2013, ainda é notória a ampliação de 

recursos humanos, além de recursos materiais, reformas dos espaços físicos, 



ampliação e aquisição de equipamentos. Esses são fatores que, sem dúvida, incidiram 

diretamente na organização e gestão do Sistema Único de Assistência Social na 

cidade. 

 

Tal cenário revela a exigência de esforços vultosos para a superação desta realidade, 

esforços que passam pela continuidade de recomposição do quadro de servidores, 

pela elevação do investimento orçamentário, pela melhoria da qualidade da 

assistência social ofertada, capacitação dos trabalhadores e avanços na gestão do 

SUAS com metas a serem cumpridas e bem monitoradas. 

 

Outro desafio diz respeito à reorganização da estrutura organizacional da Secretaria 

que, atualmente, não contempla as áreas de gestão, como a Vigilância 

Socioassistencial e de proteção social preconizadas pelo SUAS, bem como 

coordenações para os Centros de Referência de Assistência Social (CRAS), o Centro 

de Referência Especializado de Assistência Social (CREAS), 

 

A desigualdade social deve ser combatida todo dia e em todas as ações e políticas 

públicas e sociais. 

 

O assistencialismo alimentício ou de míseros valores financeiros às pessoas em 

situação de vulnerabilidade social ajuda de imediato, mas não recupera a auto-estimas 

das pessoas assistidas e nem lhes devolve a dignidade. 

 

Por isso, a assistência deve ser prestada à família do assistido e aplicada com 

planejamento integrado com outras políticas governamentais e não governamentais, 

visando recolocar o assistido à vida social exercida com dignidade. 

 

A consolidação da assistência social como política pública e direito social, ainda exige 

o enfrentamento de importantes desafios. Assim, nossa proposta de governo é 

continuar fazendo valer o que preconiza essa importante política e garantir 

atendimento de qualidade a todas as famílias que dela necessitam. 

 

Frente aos desafios propomos o desenvolvimento e a continuidade de formas 

inovadoras e criativas na sua implementação, gestão, monitoramento, avaliação e 

informação. 

 



São pilares da gestão dos SUAS: Órgão Gestor, Financiamento, Rede 

Socioassistencial e Controle Social. 

 

Principais ações propostas:  

 

• Implantar a Vigilância Socioassistencial no município;  

• Implantar o Centro de Distribuição Social, destinado a receber de forma 

centralizada produtos do PAA e para a merenda escolar; 

• Criação do Programa Renda Cidadã Municipal; 

• Integração das ações e políticas de assistência social entre as entidades 

conveniadas com a Municipalidade e agilizar a inclusão daquelas que ainda 

não estão inseridas. 

• Fortalecer os espaços de participação popular.  

• Implantar o Projeto INTEGRAÇÃO, destinado a crianças e adolescentes; 

• Criar o programa de formação continuada para profissionais da rede 

socioassistencial do Município (governamental e não-governamental) e 

conselheiros de políticas públicas. 

• Ampliar as ofertas dos serviços do CRAS nos bairros e meio rural; 

• Implantar o Projeto CRAS Itinerante. 

• Promover ações integradas nas áreas da Assistência Social, Cultura, 

Educação, Esportes, Lazer e Saúde, enfocando prioritariamente a prevenção e 

a atenção à família.  

• Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento dos programas contra todas 

as formas de violência decorrentes de negligência, abuso, maus-tratos, 

exploração sexual e crueldade em relação à criança e ao adolescente. 

• Promover a valorização da pessoa idosa e pessoa com deficiência a 

conscientização familiar quanto às suas necessidades e direitos.   

• Planejar as ações de assistência social, tendo como centro a família, a 

comunidade e a igreja como parceira na construção de uma sociedade de 

moral e de valores civis.  

• Implantar políticas e programas desenvolvidos pelo governo federal de forma 

integrada às políticas e programas locais para pessoas com deficiência, 

descentralizando a oferta dos serviços.  

• Realizar atendimento integral, humanizado e de qualidade às mulheres em 

situação de violência, além de ações que visem reduzir os índices de violência 

contra as mulheres.   



• Criar as condições de utilização, pelos idosos, dos espaços existentes  com 

ofertas de serviços e atividades de convivência, incluindo o atendimento 

específico aos que estão em situação de vulnerabilidade. 

• Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de assistência social 

como espaços de democratização, negociação de consensos e de gestão 

compartilhada. 

• Aprimorar o sistema de informações, monitoramento e avaliação da política 

pública de assistência social 

• As entidades sociais têm fundamental importância na execução da Política de 

Assistência Social na oferta de serviços, programas e projetos. Vamos 

fortalecer a rede socioassistencial não governamental por meio de capacitação, 

acompanhamento e assessoramento técnico para o aprimoramento da gestão 

das entidades sociais. 

•  Oferecer apoio social, psicológico e jurídico aos idosos em situações de 

violação de direitos, como violência intrafamiliar, discriminação e situação de 

rua. 

 

HABITAÇÃO – moradia digna aos bueraremenses 

 

Possuir um local seguro, confortável e digno para viver com sua família é o sonho de 

muitos cidadãos bueraremenses, que desejam também ter a garantia de que os filhos 

terão um teto, um amparo, para seguir suas vidas. 

 

A Prefeitura de Buerarema nos próximos quatro anos realizará um  diagnóstico que 

apontará o déficit habitacional da nossa cidade e com base na demanda iremos 

cadastrar  as famílias em busca de novas moradias. Nos próximos quatro anos, vamos 

iniciar a regularização fundiária para titulação das famílias que residem em áreas não 

legalizadas, bem como intensificar a construção de novas unidades habitacionais, 

reduzindo o déficit habitacional de Buerarema. 

 

Principais ações propostas:  

 

• Regularização Fundiária (escritura); 

• Captar recursos federais para realizar melhorias em casas de conjuntos 

habitacionais de interesse social para atendimento de famílias produzidas pelo 

Programa Minha Casa Minha Vida; 

• Reabrir inscrições aos interessados no Programa Minha Casa Minha Vida; 



• Construção de moradias, realizada em parceria com Caixa Econômica Federal, 

associações e comunidades envolvidas com recursos do Tesouro 

Estadual/Federal 

• Reativar e Fortalecer o Concidade (Conselho Municipal da Cidade); 

• Buscar parcerias com instituições sem fins lucrativos e clubes de serviço para 

ampliar a oferta de moradia às famílias de baixa renda; 

 

9. CULTURA 

 

• Reaproveitamento e Reforma da Biblioteca Municipal, transformando o seu 

Auditório em um Teatro Municipal. 

• Apoio as Organizações, Grupos e Segmentos culturais. 

• Ampliação e reorganização da Feira de Arte. 

• Apoio e Organização ao Calendário Cultural de Festas. 

• Criar o Centro de Incentivo a Cultura. 

• Implementar as diversas atividades culturais na periferia e zona rural. 

• Apoio e Organização as atividades comemorativas do calendário cultural 

Municipal, Estadual e Nacional. 

• Criar o Programa Rede Cultural, destinado a incentivar e subsidiar a 

permanência de grupos culturais de reconhecida importância para identidade 

cultural do município. 

• Criar o Programa Municipal de Fomento às Artes em Buerarema, para apoiar 

iniciativas nas linguagens teatral, musical, literária, coreográfica, plástica e das 

culturas populares tradicionais e contemporâneas. 

• Manutenção, revitalização e implantação de novas áreas de lazer, atendendo 

aos locais carentes. 

• Preparação de músicos, cantores, cineastas no âmbito do município. 

• Resgate das ruas de lazer com gincanas, campeonatos esportivos, premiação 

e orientações sobre saúde. 

 

10.  ESPORTE E LAZER 

 

• Estímulo à prática e à diversificação esportiva. 

• Apoio e incentivo às agremiações esportivas da sede do município, distritos e 

zona rural. 



• Propiciar Atividades Esportivas e Culturais, em áreas apropriadas, para 

crianças e adolescentes, no contra turno escolar ou nos finais de semanas. 

• Implantar o Projeto Vida do Esporte, em parques e praças, promovendo 

oficinas e aulas das diferentes manifestações culturais e esportivas e 

construindo pistas para caminhada, playground, áreas para atividades 

corporais ao ar livre e formação da comunidade, além de quadras e campos 

esportivos. 

• Criar o projeto de lazer nos bairros, por meio de estrutura móvel (ônibus 

aditados), levando divertimento a todas as regiões da cidade, em especial as 

mais carentes e distantes. 

• Fortalecer as práticas esportivas na rede de escolas municipais, começando 

pela iniciação esportiva, passando pela disseminação do esporte em larga 

escala e em diferentes modalidades, até a descoberta de talentos para o 

esporte competitivo. 

• Reforma e ampliação de espaços para a prática de esportes. 

• Dinamização dos eventos esportivos no Estádio de Futebol e no Ginásio de 

Esportes. 

• Reforma e Manutenção do Ginásio de Esportes, quadras dos Bairros Santa 

Helena, São Bento. 

• Criação de Quadra de Areia na Comunidade do Km 02. 

• Parcerias para a captação de recursos e cobertura das quadras esportivas do 

município. 

• Apoio, incentivo e recursos para competições esportivas municipais, 

intermunicipais, estimulando a divulgação do município. 

• Apoio as competições esportivas na Zona Rural. 

• Apoio as competições esportivas de base. 

• Apoio aos Campeonatos Municipais. 

• Apoio as diversas modalidade esportivas. 

• Expansão das diversas modalidades esportivas por todo o município, 

principalmente para as comunidades e zona rural. 

• Valorizar o futebol de campo como espaço de convivência coletiva e 

democratizar o uso dos campos destinados à sua prática. 

• Resgatar o maior evento de futebol da cidade, como a Copa da Farinha de 

Futebol Amador. 

• Desenvolver o Programa Escola Aberta para promover a abertura das escolas 

públicas nos fins de semana, realizando atividades como torneios esportivos, 



capoeira, dança de salão, oficinas culturais, videoteca e palestras de interesse 

da comunidade. 

• Capacitar os Agentes Sociais e Servidores do Esporte e do Lazer, em parcerias 

com os projetos sociais e universidades. 

 

11.  AGRICULTURA 

 

O plano consiste em articular ações voltadas para o âmbito da Agricultura Familiar 

e tradicional, considerando as áreas do município de Buerarema e entorno, 

apoiando e resgatando as características sociais e econômicas dos agricultores 

familiares no Litoral Sul da Bahia.   

 

 

• Ampliação do PAA (Programa de Aquisição de Alimentos) - CONAB e SEDES. 

• Aplicação e execução do PNAE- Programa Nacional de Alimentação Escolar;  

• Apoio ao desenvolvimento Agrícola. 

• Reativação e Ampliação das Casas de Farinha. 

• Resgate do Festival da Farinha. 

• Ampliação, Manutenção e resgate das estradas rurais. 

• Apoio as diversidades de cultivos e escoamento da produção agrícola. 

• Resgate e apoio as diversas Associações de Agricultores. 

• Ampliação e Cobertura da Feira Livre Municipal em parceria com os governos 

Estadual e Federal. 

• Implementar e difundir a manufatura farinheira a partir do incentivo ao 

ensinamento do fabrico e o escoamento do produto. 

• Fomento à diversificação da pauta de produtos da agricultura do município, a 

produção alternativa, incentivando a agricultura de hortaliças, fruticultura, 

plantas medicinais, criação de pequenos animais, entre outros. 

• Promover o desenvolvimento rural sustentável das pequenas propriedades, 

integrando os recursos naturais ao sistema produtivo por meio do fomento de 

cultivo de lavouras tropicais para o abastecimento do consumo local. 

• Promover a capacitação, produção e industrialização do chocolate entre os 

produtores da região. 

• Apoio e Defesa incondicional aos interesses dos pequenos agricultores. 

• Apoio a manutenção da biodiversidade e da paisagem rural; 

• Geração de trabalho e renda. 



• Educação no Campo. 

• Metodologia/didática educacional adequada para valorização e permanência 

das famílias (filhos) no campo. 

• A proposta seguirá os princípios da agroecologia, tendo suas fases e ações 

discriminadas da seguinte forma: 

a) Mobilização de associações rurais e produtores individuais, com levantamentos 

de dados detalhados de todas as famílias produtoras rurais;  

b) Área de abrangência;  

c) Definição de grupos de produção;  

d) Áreas de atuação;  

e) Coleta de dados em campo (marco zero), produção, infraestrutura e 

sistematização dos dados/avaliação; 

f) Fortalecimento e apoio à cadeia produtiva do cacau e da mandioca, com viés 

para a industrialização/beneficiamento (agregação de valor); 

• Ações estruturantes 

• a) Cursos; 

b) Capacitações;  

c) Oficinas e feiras;  

d) Treinamentos e dias de campo; 

e) Investimento e Tecnologia; 

f) Capacitação dos educadores atuantes nas escolas rurais para adequação da 

metodologia que valorize e enriqueça os conhecimentos rurais (educação no 

campo); 

g) Apoio para regularização floresta – CEFIR e mutirões para emissão de DAP. 

• Apoio na Assistência técnica em conjunto com instituições parceiras da 

seguinte forma: 

a) Com a organização das cadeias produtivas; 

b) Com a diversificação agrícola.  

• Parceiros e Colaboradores 

A Proposta definirá a partir de contatos, todas as parcerias necessárias para a 

execução deste plano, sendo cuidadosamente planejado e projetado conforme 

o desejo do contratante, citando como exemplo:  

 

a) Prefeitura Municipal (Secretarias de Educação, Meio Ambiente, Agricultura, 

Saúde e Desenvolvimento Social); 

b) ONGs locais; 



c) Governo do Estado da Bahia: SEDIR/CAR, SEDES, /SDR/BAHIATER;  

d) Governo Federal: MDA/MAPA/MDS, CEPLAC, CONAB; 

e) Cooperativas; 

f) Território Litoral Sul. 

 

12.  GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA 

 

• Apoiar os micro empreendedores, através de atividades educacionais, 

utilizando em convênio com as Escolas Municipais e o Governo do Estado 

utilizando os Info-centros já implantados no município. 

• Incentivo aos agricultores familiares para o cultivo de hortas e criação de 

animais de pequeno porte. 

• Programa Emprego Certo: atualização de programa de incentivos fiscais para 

instalação de empresas garantindo-se com isso novas frentes de trabalhos. 

• Implantação do Programa Sou Capaz, com capacitação de pessoal nas 

diversas áreas profissionais para aproveitamento nas empresas e indústrias de 

Buerarema e Região. 

• Criar Escola Técnica em parceria com os Governos Estadual e Federal. 

• Criar curso de capacitação para os vendedores autônomos e micro 

empreendedores em parceria com o SEBRAE e Governos Estadual e Federal. 

• Implementar Programa Jovem Trabalhador em parceria com as empresas 

locais, regionais e governos Estadual e Federal, onde Jovens estudantes serão 

capacitados e encaminhados ao mercado de trabalho. 

• Proporcionar a Realização de Cursos Profissionalizantes de pequena duração 

em pontos estratégicos da cidade para atender a demanda por mão de obra 

qualificada do mercado e formação de profissionais autônomos. 

• Incentivar a Criação de uma Política Municipal de Turismo, com a finalidade de 

desenvolver na cidade o turismo de negócios comerciais, negócios agrícolas e 

Eventos Culturais. 

• Programar uma política de apoio ao desenvolvimento do empreendedorismo e 

de apoio às micro e pequenas empresas inseridas nas cadeias produtivas e 

nos arranjos produtivos locais. 

 

13.  DEMOCRACIA E CIDADANIA 

 



• Apoio financeiro e demais recursos aos Conselhos de Políticas Públicas, 

Comissões e Conselhos de Bairros. 

• Criação e implantação da Ouvidoria em todos os órgãos municipais. 

• Criação da Comissão de Ética Municipal. 

• Incentivar a participação e o controle da sociedade civil organizada na 

execução do orçamento municipal. 

 

14.  GESTÃO ADMINISTRATIVA 

 

• Constituição da Mesa Permanente de Negociação com os servidores e ou seus 

representante. 

• Informatização dos órgãos da PMB. 

• Atualização do Cadastro de Imóveis do município. 

• Modernização da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de 

Buerarema. 

• Implantação do Programa “Prefeitura no Bairro”. 

• Isenção criteriosa do IPTU a pessoas comprovadamente carentes. 

• Implantar o Projeto “IPTU Premiado”. 

• Controle rigoroso das contas do município abolindo os desperdícios. 

• Captação de investimentos de longo prazo e linhas de crédito a fundo perdido 

existentes nos órgãos estaduais e federais. 

• Tratar as finanças públicas com ética, austeridade e respeito priorizando 

gastos, racionalizando custos e incentivando a arrecadação municipal. Ações 

propostas: – levantamento imediato da realidade econômico-financeira do 

município. 

• Estímulo à criação de eventos e atividades com retorno financeiro imediato em 

receitas adicionais ao município. 

 

15. – JUVENTUDE 

 

• Cinema Itinerante  

Objetivo: Levar as comunidades em geral a oportunidade de assistir filmes, 

inclusive nas comunidades rurais. 

• Oficinas Profissionalizantes: (Pintura em tecido, bordados) 

Objetivo: Permitir as mulheres jovens e da melhor idade uma possibilidade de 

renda, além de promover interação e elevar a autoestima.   



• Oficinas de Lazer: (dança, teatro e esportes em geral) 

Objetivo:Oferecer para os jovens e melhor idade aulas de dança e Teatro com o 

intuito de manter esses jovens longe das drogas e os idosos em movimento, 

colaborando para a qualidade de vida dos mesmos. 

• Premiação para os melhores alunos de cada série 

Objetivo: Estimular aos alunos a retornarem para sala de aula, manter o aluno em 

sala de aula, bem como despertar mais dedicação aos estudos. 

• Wi-fi nas praças 

Objetivo: Proporcionar a todos a oportunidade de ter internet livre nas praças, para 

promover o convívio pessoal, superando a individualidade dos lares. 

• Bibliotecas Itinerantes 

Objetivo: Levar as comunidades o estimulo a leitura, tornando acessível a todos, 

livros de qualidade de forma gratuita. 

• Festival de jogos estudantis 

Objetivo: gerar a interação entre os estudantes e as escolas do município, afim de 

despertar nos estudantes, professores e todos os participantes a importância do 

trabalho em equipe. 

• Gincanas Escolares 

Objetivo: Promover na comunidade o resgate da cidadania e o trabalho coletivo, 

bem com manter em evidencia as tradições. 

• Reflorestamento das matas ciliares 

Objetivo: Estimular a comunidade a cuidar do meio ambiente, com o intuito do de 

envolver não só os alunos mais toda a população. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

 Cada proposta descrita neste documento servirá como instrumento para uma 

administração conjunta entre o Executivo e o Legislativo, em torno da ética, do 

respeito mútuo e ao cidadão, onde se possa estabelecer relações de parcerias com 

um único objetivo de promover o progresso e a igualdade social do nosso povo. Este 

programa de governo fortalece meu compromisso com uma administração limpa e 

transparente que visa tão somente executar uma Gestão Administrativa que possa 

transformar nossos anseios em alegrias, nossos problemas em soluções e nossas 

desilusões em esperança de um País melhor e mais justo, começando de nossa 

humilde realidade. 

  

Um forte abraço! 

 

Vinícius de Orlando Filho  


