COLIGAGAOQ: E HORA DE DEFENDER ENTRE RIOS(PSDB-PRB-
PR-PPS-PV-PRP)

Candidato a Prefeito: Zé Maranata

Candidato a Vice Prefeito: Josué Contador

PROGRAMA DE GOVERNO 2017-2020

MISSAO: Resgatar o orgulho de
viver em Entre Rios.

VISAO:  Tornar Entre  Rios
referencia em administracao
publica transparente conceituada
no desenvolvimento justo e
solidério.

Promocao do desenvolvimento sustentavel

ambiental, econémico e social.

1. Estimular a consciéncia socioambiental da populagdo com campanhas
educativas voltadas para mudanca e adocdo de habitos ecologicamente
corretos, como o combate ao combate ao desperdicio de alimentos e agua.

2. Adotar programa de compras publicas sustentaveis, levando critérios
ambientais e sociais na elaboracdo de editais para aquisicdo de bens e
servicos para a prefeitura.

3. Reorientar a politica de transporte publico da cidade por meio da criacéo
do plano municipal de mobilidade urbana para garantir universalizacéo da
mobilidade e acessibilidade das pessoas observando o PDDU-Plano Diretor
de Desenvolvimento Urbano. E ainda, buscar a melhoria da qualidade do



ar, com base nos principios e prioridades da Lei no 12.587, de 2012. Logo,
a reorientacdo deve garantir que as pessoas se desloguem na cidade para
executar suas atividades diarias e alcancem os destinos desejados em
tempo habil, sem a necessidade de um carro particular.

4. Estabelecer e executar o plano municipal de gestdo do correto destino
dos residuos sdlidos da cidade, de modo a criar incentivos para gerar novas
fontes de negocio, emprego e renda, com o estabelecimento de metas de
reducdo da producéo de residuos, reutilizacédo, coleta seletiva, reciclagem,
usina de compostagem. O que hoje é apenas despesa para a municipio e
degradacdo ambiental tera todo seu potencial econbmico aproveitado e
adequada destinacéo final, distribuindo renda através de cooperativas e
associacgoes.

5. Criar programa cidade verde com o objetivo de aumentar o numero de
arvores nas areas urbanas e rurais, a fim de melhorar a qualidade do ar
diminuir o nimero de doencas decorrentes da ma qualidade do ar e evitar o
assoreamento de rios; aumentar a biodiversidade e evitar desastres
naturais ocorridos, por exemplo, do grande volume de chuvas.

6. Incentivar a producéo agricola, quando for o caso, com a reducéo do uso
de agrotoxicos, mediante incentivos fiscais e 0 estabelecimento de
parcerias com entidades como a EMBRAPA, para ensinar o uso de outras
técnicas agricolas que permitam uma maior produtivamente sem 0 usoO
exagerado de agrotoxicos.

7. Desenvolver uma cidade com maior equidade social importa em buscar
nao apenas implementar politicas redistribuidas, mas, sobretudo, induzir o
crescimento da economia local de forma a identificar e incentivar as
potencialidades econOmicas, tendo o compromisso de incluir nesse
processo as pessoas com maior vulnerabilidade social.

8.Implementar as politicas de distribuicdo de renda criadas pelo governo
federal.

9. Criar cursos de qualificagdo profissional para as pessoas em
vulnerabilidade social.

10. Construir um complexo de espacos publicos que estimule atividades de
empreendedores individuais (feiras ou camel6dromos), pratica de esportes
(quadras esportivas) e apresentacdes culturais em diferentes regibes do
municipio, a depender do seu tamanho, de modo que esses complexos se



tornem novos centros de convivéncia para a populacdo. Isso trara maior
dinamismo a economia desses locais.

11. Identificar e potencializar as voca¢des econOmicas locais por meio de
acOes de capacitacdo e incentivos fiscais aos micro e pequenos
empresarios.

12. Incentivar a absorcédo dos produtos vindos da agricultura familiar da
regido, mediante parceria com 0s empresarios locais.

13. Abrir espagcos a participacdo das comunidades para debater os
problemas, de modo a eleger quais sdo as acOes prioritarias a serem
adotadas pela prefeitura.

14. Incluir no curriculo escolar disciplina sobre sustentabilidade, com aulas
sobre conservacdo da agua, habitos saudaveis, visita a areas de
preservacao, técnicas basicas de plantio de alimentos.

15. Priorizar programas de saude preventiva, especialmente por meio de
politicas de saneamento basico e campanhas educativas.

16. Implementar politica municipal de residuos sélidos, captando recursos
federais para a extingéo dos lixdes e projetos de reciclagem.

17. Implementar politica de ocupacdo responsavel do solo, com
monitoramento especifico para evitar moradias em areas consideradas de
risco.

18. Criar escritdrio publico de arquitetura e engenharia para ajudar pessoas
de baixa renda a projetar e construir suas casas com seguranca e de
acordo com o gabarito municipal.

Promocgao da qualidade de vida

19. Priorizar programas de reducdo das taxas de violéncia entre jovens por
meio da criacdo de espacos destinados a manifestacdes culturais, artisticas
e promocao da educacéo.

20. Apoiar programa e estabelecer metas ambiciosas de reducéo das taxas
de mortalidade materno-infantil.

21. Universalizar politica de acompanhamento pré-natal a todas as
gestantes do municipio.



22. Integrar o municipio no programa federal de construcdo de creches
publicas (Brasil Carinhoso).

23. Monitorar e universalizar o acesso a merenda escolar nos
estabelecimentos publicos de ensino.

24. Realizar estudos para a implementagao de ensino em turno integral.

25. Criar programas de educacdao, acessibilidade e mobilidade urbana para
Idosos e pessoas com necessidades especiais.

26. Capacitar funcionario publicos e prestadores de servicos para
tratamento com idosos.

27. Incentivar programas de capacitacdo e geracdo de renda para
mulheres.

28. Promover atividades culturais periodicas fora das zonas centrais da
cidade, de modo a elevar a participacdo da comunidade.

29. Desenvolver programas de promocdo de cultura de paz centrais da
cidade, de modo a elevar a participagcdo da comunidade.

30. Promover politicas voltadas a formacéo profissional dos jovens que ndo
possuem trabalho e criar parcerias, junto ao empresariado local, para
absorcdo dessa mao de obra, a exemplo do programa de Estagio da
Associacdo Comercial.

31. Ampliar, diversificar, criar e interiorizar 0s programas Bolsa Atleta,
Segundo Tempo, o Mais Educa¢cdo/MEC e o PELC (Programa de Esporte e
Lazer na Cidade). Criar, conservar e aumentar a quantidade de
equipamento esportivos em todo 0 municipio, especialmente aqueles
localizados em escolas e outros espacos publicos, como pragas da
Juventude, PEC, ginasios poliesportivos e quadras cobertas, campos de
varzea, piscinas olimpicas, entre outros, garantindo a participacdo dos
jovens na definicho do modelo de equipamento a ser construido. Gerir
democraticamente os mesmos, através da formacdo de comissdo de
usuarios, definido o uso do equipamento e sua programacao.

32. Adotar programas esportivos como forma de promover a saude
(prevencao de diabetes e doencas cardiovasculares principalmente) e a
melhoria da qualidade de vida da populagéo idosa.

33. Elaborar programas esportivos como forma de prevenir a violéncia entre
jovens.



34. Entender a realidade das criancas e adolescentes por meio de pesquisa
que visem identificar situacfes relacionadas a saude, educacédo, casos de
violéncia e quantidade de recursos destinados a criangcas e adolescentes
nos ultimos anos.

35. Desenvolver programas que combatam as situacdes de vulnerabilidade
social as quais criancas e adolescentes estdo susceptiveis, ou situacdes de
riscos a observancia de seus direitos, baseados nos diagnosticos das
pesquisas. As politicas publicas devem contar com a participacdo da
populacdo no processo de elaboracéo e execucao, acdes de curto, médio e
longo prazo e, ainda, é necessario que elas sejam complementares as
atividades e programas ja existentes nas esferas federal e estadual.

36. Implantar acdes que valorizem e qualifiquem os profissionais que lidam
diretamente com criancas e adolescentes, de modo a manter sempre
motivados esses servidores.

37. Criar parcerias com o empresariado local para incentivar a contratacéo
de adolescentes como menor aprendiz, de acordo com 0s preceitos da Lei
n° 10.097 de 2000.

38. Aumentar o atendimento geriatrico na rede publica de saude.

39. Melhorar a acessibilidade dos espacos publicos existentes e implantar a
politica de acesso nos novos espacos a serem criados.

40. Inserir mecanismos que permitam aos idosos a pratica de esporte, da
educacéo e do lazer de forma integrada com a comunidade.

41. Fomentar a difusdo do conhecimento dos direitos e garantias
asseguradas a terceira idade, segundo os preceitos do Estatuto do ldoso,
por meio de campanhas educativas e inclusdo do tema nas escolas da rede
municipal de ensino.

Promocao da responsabilidade social

42. Criar o nuacleo integrador de fortalecimento e apoio a micro e pequena
empresa, com 0 objetivo de reduzir a burocracia necessaria para regulamentar
empresarios da cidade e implementar cursos de qualificacdo para esse segmento,
com foco em agcbes empreendedoras e gestdo de negdcios baseados no conceito
da Empresa Cidada.

43. A prefeitura deve buscar estabelecer parcerias com a Junta Comercial do
Estado, Secretaria da Receita Federal do Brasil, Secretaria de Fazenda do Estado



e a secdo estadual do SEBRAE, com a finalidade de encontrar apoio técnico para
aderir a Lei Geral de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

44. Criar o selo Empresa Cidada com o objetivo de reconhecer o trabalho
realizado pelas empresas comprometidas com a responsabilidade socioambiental
do municipio.

45. Incentivar a reducgédo da informalidade dos pequenos negociantes por meio de
campanhas para divulgar os beneficios da adesdo desses trabalhadores ao
sistema de empreendedor individual legalizado(MEI).

46. Facilitar o acesso da micro e peguenas empresas as compras municipais, e
garantir o pagamento regular como mais uma forma de fortalecer e impulsionar o
desenvolvimento local circulando o dinheiro das compras da Prefeitura entre
micro, pequenos e médios empresarios..

Promocao da cidadania

47. Criar iniciativas educacionais que ajudem a combater preconceitos
desde as idades iniciais.

48. Desenvolver disciplinas no curriculo escolar, onde os alunos possam
experimentar a cidadania na pratica, como a prestacdo do servigos
voluntarios, por exemplo.

49. Criar campanhas de combate a violéncia contra mulher.

50. Promover uma aproximacgao entre os jovens e o poder publico, criando
campanhas como “prefeito por um dia” ou “jovem vereador”.

Participacao

51. Promover e apoiar féruns de debates permanentes, através dos quais
seja possivel garantir o envolvimento de diversos segmentos sociais no
processo de discussado dos problemas da cidade e na formulacdo de
politicas publicas de ambito municipal, com subprogramas especificos, com
0 orcamento participativo e o processo de revisdo do plano diretor de
desenvolvimento urbano humanizado.

52. Realizar audiéncias publicas com a sociedade.

53. Incentivar o fortalecimento dos Conselhos Gestores de Politicas
Publicas, que se configuram como espacos de participacdo da sociedade
nas instancias decisorias do Estado e que tém o desafio de ser um espaco
democratico que viabilize a consecucdo dos objetivos de construir a
cidadania e a educacao politica.



Compromisso com a busca de resultados

54. Realizar avaliacdo da capacidade institucional do municipio no que diz
respeito a capacidade e ao dimensionamento de equipes para execucao
dos programas e projetos de governo.

55. Promover o ingresso de servidores mediante concurso publico, de
forma responsavel, priorizando a alocacdo estratégica de recursos
humanos aos 6rgaos responsaveis pelos programas e projetos prioritarios.

56. Estabelecer a qualificacdo permanente de agentes publicos a servi¢o da
administracdo municipal, buscando parceria de escolas de governos
estaduais e federais, com foco no desenvolvimento das seguintes
competéncia: i) planejamento governamental; ii) elaboracdo e gestdo de
projetos; iii) atendimento ao publico; licitacdo e gestdo de contratos; e iv)
celebracéo, execucao e prestacédo de contas de convénios.

57. Identificar talentos gerenciais entre os servidores da Administracao
Municipal, para coordenar a implementacado dos projetos prioritarios.

58. Criar mecanismos de participacdo social, a exemplo das audiéncias
publicas, para que os cidadados possam influencia no planejamento e na
alocacao dos recursos aos programas e projeto de governo, bem como nos
processos de monitoramento e avaliacdo dos resultados.

59. Promover a disseminacéao e a utilizacdo de ferramentas e metodologias
de planejamento e gestdo, para apoiar 0os processos de formulacdo e
execucao dos programas e projetos de governo.

60. Estabelecer a implantacdo de tecnologias de informagédo modernas para
aprimorar a qualidade da prestacdo de servicos publicos, como salas de
acesso internet nas Associacfes para agendamento, solicitacoes,
sugestdes e reclamacbes dos servicos prioritarios de salde, educacédo e
geracao de emprego e distribuicdo de renda e outros servi¢os publicos.

61. Pactuar metas de resultados e de eficiéncia com 0s secretarios, com
foco nos programas e projetos da areas consideradas prioritarias.

62.Implantar sistematica de monitoramento que permita a geracdo de
informacao para subsidiar a proposi¢cdo das acdes corretivas para eventuais
problemas na implementacéo dos programas e projeto de governo.

63. Criar comité Especial de Monitoramento para : i) promover o
alinhamento dos 6rgéos setoriais em torno das prioridades de governo; e ii)



avaliar o desempenho dos programas e projetos prioritarios, com
encaminhamento das providencias necessarias a superacao de restricoes a
sua execucao.

64. Buscar a ampliacdo da capacidade de investimento do municipio
mediante: i) a ampliacdo de acordos e convénios firmados com a Unido e o
estado; ii) a realizacdo de parcerias com ONGs e o0 setor privado; iii) a
participagcdo em consoOrcios municipais para a implementacdo de politicas
de interesse comum; iv) a reducdo de custos na aquisicdo de bens de
servico junto ao mercado, por meio da implantacdo de mecanismos
eficientes de licitagcdo e contratacdo, a exemplo do pregao eletronico; e v) a
economia produzida com uso eficiente dos bens e servicos adquiridos pela
administragdo Municipal.

65. Dentro dos programas e metas a serem implementadas deve-se criar
indicadores que permitam avaliar os processos de execucéo, os resultados
e 0s impactos gerados sobre a comunidade.

Inovacao nos arranjos organizacionais

66. Os consorcios como um instrumento capaz de melhorar a eficiéncia da
acao municipal, pois como ja foi demostrado, essas parcerias geram muitos
beneficios para todos os entes envolvidos, além do mais, 0s consorcios
estdo regulamentados em lei, 11.107 de 2005, ndo havendo qualquer Obice
legal a sua utilizacéao.

67. A formacao de parcerias com as organizagdes da sociedade civil para
melhorar a gestéo e a implementacéo de politicas publicas em ambito local.
As parcerias com essas organizacOes, também reguladas em Lei n°.
9.790/90, podem ser realizadas por meio de contrato de gestéo definidas na
propria lei: assisténcia social; educacdo gratuita; cultura; saude; seguranca
alimentar nutricional; defesa, preservacao e conservacdo do meio ambiente
e desenvolvimento sustentavel, democracia, direitos humanos, entre outros.

Promocao da intersetorialidade
(administrar por projeto com coordenacao e integracao
dos diversos 6rgaos de governo)

68. Instalacdo da sub-prefeitura no litoral administrada pelo vice prefeito,
tendo a secretaria de turismo e extensao das secretarias de meio ambiente,



desenvolvimento econdmico, obras e fiscalizacdo para cadastro imobiliario
e arrecadacéao tributaria, com Interligacdo e compartilhamento dos bancos
de dados dos 6rgdos e secretarias publicas municipais, através das
tecnologias de informagéo.

69. Criar uma rede de comunicacéo entre 0os gestores publicos para evitar a
sobreposicdo de programas, combater o desperdicio, otimizar os resultados
e promover um atendimento integral ao cidad&o.

70. Programa de treinamento e capacitacdo dos agentes publicos para
trabalharem como atores multisetoriais, por exemplo: capacitar professores,
assistentes sociais, conselheiros tutelares e profissionais da area de saude
para funcionarem como “nos” nas redes politicas. Esses agentes teriam o
papel de fazer a integracao dos servigcos de maneira que, no momento em
gue uma crianca recebesse atendimento hospitalar, ja seria possivel saber
a situacao escolar, social e econémica da mesma.

Transparéncia

71. Promover a cultura do acesso a informacdo junto aos dirigentes e
servidores publicos.

72. Instituir o Portal da Prefeitura Municipal com informagdes sobre
orcamento, licitacdo e execucdo de programas, acdes, servicos, projetos e
obras de responsabilidade dos diferentes 6érgdos do municipio, informando
ainda os enderecos e telefones das unidades e horarios de atendimento ao
publico.

73. Implementar sistema de transmissdo via internet dos pregbes das
licitacOes para a compra de bens e servigos, permitindo o0 acompanhamento
em tempo real por qualquer cidadao, pela internet, acessando o Portal da
Prefeitura Municipal, ou redes sociais como Facebook.

74. Prestar contas mensalmente a populacdo, em audiéncia publicas
previamente agendadas, para que os cidadaos fiscalizem como foi gasto o
dinheiro do municipio e possam debater a execucdo dos programas e
projetos de governo.

75. Promover a Criacdo do Conselho Municipal da Transparéncia e
Combate a Corrupcdo constituidos por associacfes, sindicatos, igrejas,



profissionais liberais e organizacdo de classe junto com secretarios de
governo e Ministério Publico como convidado para fiscalizar diariamente as
constas do municipio, e promover capacitacdo dos servidores publicos para
implementacdo da Lei de Acesso a informacao.

76. Promover eventos de capacitacdo sobre o entendimento e uso
adequado dos dados publicos.

Divida Publica Consolidada

77. Promover administracdo da divida publica municipal de forma a
viabilizar a implementacdo de novos projetos e garantir a prestagéo
servicos publicos de educacéo e cultura, saude, emprego e renda, esporte
e lazer, seguranca, mobilidade e limpeza.

78.Promover estudo de impacto e equilibrio das contas publicas para
garantir iniciar e concluir obras e reajuste salarial do funcionalismo
municipal.

79.Realizar estudo orcamentario das obras publicas em construcao

paralisadas ou ndo com objetivo de garantir sua conclusdo com precos
justos e qualidade compativel com o custo total.

Entre Rios-BA, 10 de agosto de 2016

José de Souza Goncalves-Candidato a Prefeito

Josué dos Santos Menezes-Candidato a Vice Prefeito



