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Apresentação 

Santo Antônio de Jesus configura-se como a principal cidade do Recôncavo Baiano, servindo de 

referência comercial e de serviços não só para cidades da própria região como também para 

cidades das regiões do Vale do Jiquiriçá, Ilha de Itaparica, Costa do Dendê e Costa do Cacau.  

Segundo projeções do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística (IBGE), sua população em 

2015 era de 101.548 habitantes. De acordo com o DATASUS, a renda domiciliar per capita em 

2010 era de R$ 536,09. Em 2015, a receita total do município, de acordo com o Tribunal de 

Contas dos Municípios era de R$ 172.267.129,69.  

Segundo dados do Programa das Nações Unidas para o Desenvolvimento, Santo Antônio de 

Jesus possui o 8° maior Índice de Desenvolvimento Humano do estado com nota 0,700, 

considerado alto, estando acima do IDH Bahia (0,660) e um pouco abaixo do IDH Brasil 

(0,755). 

Apesar dos bons índices, a cidade vem perdendo recursos e oportunidades nos últimos anos. O 

Índice Firjan de Gestão Fiscal (IFGF) conceitua a administração pública dos recursos no 

município como difícil. O Cadastro geral de Empregados e Desempregados referente ao mês de 

julho de 2016 coloca a cidade como uma das 30 piores da Bahia no ranking de desemprego, 

dado que vem se repetindo desde 2.015. 

Nos últimos anos não foram registrados avanços na melhoria de vida da população em nenhuma 

das áreas essenciais como saúde, educação ou infraestrutura. O único espaço cultural da cidade 

segue sem previsão de reabertura e sem um plano de uso. Hoje não são realizadas ações de 

preservação ambiental e o aumento galopante da violência urbana preocupa. Só em 2015, 96 

pessoas foram assassinadas por arma de fogo, de acordo com dados da revista Exame, o que 

coloca Santo Antônio de Jesus como a 188ª cidade mais violenta do Brasil. Mobilidade Urbana 

também é um problema sério a ser enfrentado.  
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Pensando SAJ 

O PENSANDO SAJ é o primeiro Plano de Governo Participativo da história de Santo Antônio 

de Jesus. Uma ferramenta colaborativa que vai permitir pensar estratégias e planejar o futuro do 

município. 

Ele está sendo construído a muitas mãos, através de reuniões e outras ferramentas que 

possibilitam a todos contribuírem com suas ideias, propostas e projetos. Em um futuro próximo, 

todas as ideias serão reanalisadas, melhoradas, adaptadas e rediscutidas nas Plenárias de 

Orçamento Participativo quando, mais uma vez, a sociedade reunida vai apontar onde os 

recursos do município deverão ser empregados. 

O objetivo do Pensando SAJ é dar vez e voz aos cidadãos na construção de uma cidade mais 

justa, digna, humana, igualitária, sustentável e com oportunidades para todos. É uma forma de 

todos os setores da sociedade contribuírem na construção das propostas que serão colocadas em 

prática pela futura gestão municipal por meio de políticas públicas ou através de parcerias com 

as outras esferas de poder e com os diversos setores da sociedade. 

Nesse sentido, este documento é apenas o primeiro esboço do Pensando SAJ, nosso Plano 

de Governo Participativo, que está sendo entregue ao Tribunal Regional Eleitoral para 

fins de Registro de Candidatura. A versão final continua a ser construída junto com a 

população e estará disponível em breve nos nossos canais oficiais. 

Estamos certos de que juntos construiremos uma cidade mais humana e justa, com mais 

oportunidades para todos e verdadeiramente digna da nossa gente. 
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Propostas 

3.1 Desenvolvimento Rural 

Criar e Fortalecer o Conselho Municipal de Agricultura. 

Incentivar a diversificação nas atividades agrícolas, com ênfase na agroecologia e produção 

orgânica 

Incentivar a sustentabilidade através do reflorestamento e da preservação das espécies nativas.  

Oferecer assistência técnica e extensão rural para projetos de agricultura e pecuária.  

Articular ações para o fortalecimento da agricultura familiar; 

Criar o Cadastro Municipal de Agropecuaristas, oferecendo orientação sobre inseminação 

artificial e melhoramento genético. 

Criar programa de controle de doenças, disponibilizando veterinário para atendimentos, 

orientações e inspeções. 

Investir em máquinas e equipamentos para apoiar e estimular o desenvolvimento agrícola no 

município. 

Oferecer cursos e treinamentos para os pequenos agricultores em diversas áreas. 

Requalificar as estradas vicinais para melhorar o escoamento da produção. 

Promover melhores condições de vida para a população do campo, com a oferta de serviços 

básicos; 

Estabelecer parcerias com órgãos públicos e instituições diversas para oferta de sementes e 

demais fomentos para a produção agrícola. 

Aumentar a captação e oferta de água para as comunidades e propriedades rurais. 

Fortalecer o associativismo e o cooperativismo. 

Implantar pequenos fabricos e casas de farinha comunitárias, em parceria com Associações 

Comunitárias. 
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Fomentar a diversificação e desenvolvimento de novas cadeias produtivas. 

3.2 Assistência Social 

Capacitar os atores da política pública de assistência social, a fim de assegurar a melhoria da 

gestão, considerando todas as instâncias do sistema descentralizado e participativo, bem como 

as realidades regionais e locais. 

Criar Centro de Cidadania da Criança e do Adolescente. 

Criar Centro de Reabilitação e Convivência para a Pessoa com Deficiência. 

Criar Centro de Inclusão para pessoas em situação de rua. 

Criar Fundo Social de Solidariedade. 

Estabelecer articulação com a rede não governamental de assistência social e com as outras 

políticas sociais da prefeitura, em especial, de saúde, educação, trabalho e segurança pública, 

para responder com efetividade à diversidade das necessidades. 

Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de assistência social como espaços de 

democratização, negociação de consensos e de gestão compartilhada. 

Estabelecer parceria com a Secretaria de Saúde na criação de um Centro de Atenção à Terceira 

Idade, ampliando as políticas voltadas para este público. 

Promover efetivamente a inclusão social da população em situação de risco, vulnerabilidade e 

pobreza articulando as competências municipais, estaduais e federais cujo foco seja a 

erradicação da pobreza. 

Realizar campanhas de prevenção e combate às drogas. 

Reordenar e ampliar a rede prestadora de serviços mediante estabelecimento de novos padrões 

de relação institucional entre o governo municipal e as entidades não governamentais, tendo 

como fundamento a constituição da rede de proteção socioassistencial. 

Implantar Programa de Habitação e melhorias habitacionais. 

Implementar o Programa Bolsa-Família Municipal. 

Garantir Proteção e Assistência à Mulher, através da implementação de uma rede de proteção. 
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3.3 Cultura 

Implantar o Sistema Municipal de Cultura, promovendo participação e transparência no 

desenvolvimento da política de cultura do município. 

Promover políticas públicas articuladas e transversais para a proteção do patrimônio material e 

imaterial das culturas que contribuíram para a formação da identidade do município, 

reconhecendo-os como elo indispensável entre o passado, o futuro e o presente. 

Ampliar a oferta de atividades de formação cultural e implantar novos centros culturais, 

incluindo novas linguagens que atendam às aspirações da juventude diante do intenso 

desenvolvimento tecnológico do mundo atual. 

Criar Fundo Municipal de Cultura. 

Respeitar e promover ações que fortaleçam a diversidade cultural como indispensável para a 

convivência democrática, o respeito entre os cidadãos e a paz social. 

Aperfeiçoar a legislação para dar maior apoio a realização de eventos populares.  

Assegurar a gestão democrática do Centro Cultural, Praça CEU’s e outros espaços culturais. 

Apoiar a resolução da questão da poluição sonora, de forma a permitir que os músicos sejam 

respeitados e a população também, seja através da criação de lei específica, ou outro meio. 

Apoiar a classe artística do município, incentivando, inclusive, a criação de associações.  

Promover e apoiar a realização de eventos a exemplo de: festivais, viradas culturais, encontros, 

semanas de artes e afins. 

Apoiar grupos culturais como: dança, teatro, bandas percussivas, fanfarras, filarmônicas, clubes, 

inclusive com a realização de concursos de cada área. 

Contribuir com a preservação de instituições culturais tradicionais existentes nos municípios. 

Incentivar a realização de eventos nas comunidades. 

Criar programa Municipal de incentivo à cultura, para captação de recursos (semelhante ao 

programa FAZ Cultura do Governo do Estado). 



9 
 

Descentralizar as ações culturais para os bairros e áreas rurais do município, valorizando o 

protagonismo e talento dos integrantes das próprias comunidades (JAM’s, Programa Cinema 

nos Bairros, Solta a Voz Comunidade, Solta o Som Comunidade, etc...). 

Viabilizar marco regulatório para apresentações musicais nos bares e casas de shows no 

município. 

Garantir a proteção, o reconhecimento e a valorização do patrimônio material e imaterial das 

culturas que contribuíram para a formação da identidade cultural da cidade. 

Garantir acessibilidade das pessoas com deficiência aos eventos culturais, promovidos pelo 

poder público bem como bibliotecas, parques, etc, 

Articular com o sistema municipal de educação a promoção e incentivo à prática das diversas 

modalidades artístico culturais, oficializando no currículo escolar. 

Apoio à preservação e fortalecimento das religiões de modo geral. 

Implantar um Centro de Exposições e Convenções. 

Incentivar os artistas e grupos de matriz africana. 

Incentivar os artistas e grupos gospel.  

Orientar entidades culturais para a captação de recursos, através do encaminhamento de projetos 

ao Programa Faz Cultura. 

Criar Projeto São João nos Bairros, com mini palcos em largos ou praças dos principais bairros 

da cidade, com trios nordestinos e artistas locais; Festival de quadrilha, abrindo espaço para as 

vencedoras no espaço da festa principal; Incentivo a brincadeiras como pau de sebo e quebra 

pote e incentivo aos blocos e arrastões juninos. 

Criar Pontos de apoio ao turista, central de aluguel de casas e uma rede social exclusiva para o 

São João, com circuito de atividades durante o dia nos períodos de São João, vila tradicional 

com espaço para vendas de comidas típicas, inclusive com cada região rural trazendo o que é 

típico, espaços para Instalação de esculturas, pinturas e grafites produzidos por artistas da 

região. 

Realizar São João participativo e com resgate das tradições, com maior visibilidade aos artistas 

da terra na mídia do São João, estrutura única suspensa para apoio de toda imprensa local com 

internet exclusiva e apoio necessário. 
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Viabilizar a Inclusão de Santo Antônio de Jesus na lista de cidades indicadas pelo Ministério do 

Turismo. 

Reforçar a segurança do São João com câmeras em todo o circuito e policias à paisana no meio 

da festa e nas imediações do evento. 

Formar parcerias com movimentos e pessoas físicas no sentido de organizar, orientar e capacitar 

a participação em editais, em condições iguais aos seus concorrentes. 

Fortalecimento de manifestações culturais de povos tradicionais. 

Anistia tributária municipal para espaços religiosos. 

Cumprimento da Lei 10.639/03 que dispõe sobre a obrigatoriedade do ensino da cultura afro-

brasileira nas salas de aulas do município. 

Criação do Decreto de diagnóstico e combate de qualquer espécie de racismo institucional. 

Comissão permanente de diagnóstico, preservação e valorização das minorias, composta por 

representantes da estrutura municipal, para garantir a execução de políticas públicas afirmativas 

voltada para uma sociedade mais justa e igualitária. 

Promover e apoiar ações e eventos voltados para a promoção da igualdade étnico-racial do 

município. 

Retomada do Projeto Tabuleiro, capacitando baianas e baianos de acarajé, com oferta de 

material adequado de trabalho. 

Fortalecimento das ações do Agosto da Igualdade e do Novembro Negro, meses em que são 

intensificadas as ações de promoção da igualdade. 

Criar Canal de Ouvidoria para denúncia de racismo, homofobia e intolerância religiosa. 

 

3.4 Desenvolvimento Econômico 

Fomentar a ampliação e o fortalecimento dos Distritos Industriais, através de parcerias com a 

Secretaria de Indústria e Comércio, FIEB e bancos de incentivo, contribuindo para a 

consolidação de Santo Antônio de Jesus, como Polo Industrial do Nordeste. 

Estimular a revitalização do comércio 
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Apoiar todas as iniciativas que promovam a geração de emprego, trabalho e renda. 

Estabelecer parcerias com empresas para contratação de jovens através dos Programas Primeiro 

Estágio, Primeiro Emprego, Jovem Aprendiz.  

Apoiar a implantação de arranjos produtivos inovadores em bairros, promovendo a 

descentralização com a oferta de empregos localmente diversificada. 

Buscar parcerias com instituições representativas do setor produtivo para apoiar as empresas na 

implantação de programas de gestão ambiental.  

Contribuir para a criação e formalização de microempresas. 

Desenvolver a economia verde e criativa aproveitando melhor os recursos, competências e 

empreendedores locais. 

Estabelecer Programa de Apoio à Micro e Pequena Empresa. 

Estimular a inclusão de pessoas com deficiência e pessoas na melhor idade nos mercados de 

trabalho, público e privado. 

Promover qualificação e requalificação profissional com vistas às novas ocupações 

profissionais, através de parcerias com instituições de Ensino, SEBRAE, SENAI, SESC. 

Estimular iniciativas de empreendedorismo tecnológico e sustentável. 

Estimular o empreendedorismo econômicos solidários. 

Incentivar o desenvolvimento de alternativas científicas e tecnológicas locais, de baixo impacto 

ambiental e socialmente relevantes, para solucionar os problemas gerados pelo atual modelo de 

crescimento da cidade, realizando parcerias com instituições de ensino e pesquisa e 

organizações do terceiro setor, bem como implementando programas nacionais adequados às 

demandas locais. 

Incentivar o pequeno comerciante, principalmente nos bairros e zona rural. 

Atração de novas indústrias e empresas, através da Lei Municipal de Incentivos Fiscais. 

Reduzir a burocracia para a instalação de novas empresas. 

Revitalizar a Feira Livre Municipal. 
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Implantação de um espaço municipal para comercialização de produtos artesanais e obras de 

arte. 

Viabilizar parcerias com bancos de fomento a exemplo do Desenbahia, Banco do Nordeste e 

outros para apoio ao empreendedorismo local.  

Estabelecer parceria contínua com as Entidades Empresariais e Sindicatos de Classe para 

promover o fortalecimento da economia local.  

Promover parcerias com o 3° setor e profissionais liberais para realização de cursos e oficinas 

profissionalizantes nas comunidades. 

 

 

3.5 Desenvolvimento Urbano e Habitação 

Estimular a Coleta Seletiva e Tratamento do lixo. 

Ampliar e acelerar o processo de regularização fundiária das ocupações irregulares e áreas de 

risco, mediante implantação de políticas de urbanização e legalização das áreas ocupadas, por 

meio de gestão democrática e participativa. 

Construir moradias para a população de baixa renda através da implantação de Programa 

Municipal de Habitação, bem como de novas contratações através de Programas Estaduais e 

Federais. 

Implementar Programa de Reciclagem de Entulho. 

Disponibilizar assessoria técnica e jurídica para desenvolver projetos, acompanhar obras e 

desburocratizar processos em parceria com a sociedade civil. 

Estabelecer uma política integrada de habitação na Região Metropolitana de Santo Antônio de 

Jesus. 

Implantar um Camelódromo. 

Integrar as ações de planejamento urbano, habitação, cadastro e geoprocessamento. 

Organizar os centros comerciais e feiras-livre de bairro. 

Reestruturar as instituições vinculadas à habitação garantindo o monitoramento, transparência e 

efetividade das políticas implementadas. 
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3.6 Educação 

Desenvolver ações voltadas ao cumprimento das metas do Plano Nacional de Educação e Plano 

Municipal de Educação. 

Desenvolver, de forma intensa e permanente, as relações federativas, com o Estado e a União, 

buscando garantir recursos e programas para a melhoria da qualidade da educação do município, 

de forma efetiva. 

Ampliar a oferta de creches municipais, investindo na estruturação desses espaços e na 

assistência adequada em parceria com as Secretarias de Assistência Social e de Saúde. 

Aumentar o investimento na educação infantil, com a ampliação de vagas pautadas no contínuo 

crescimento da qualidade, com garantia da oferta a todas as crianças de quatro a cinco anos.  

Garantir à todos os estudantes condições adequadas de aprendizagem, com investimentos 

permanentes na estrutura física, capacitação dos profissionais da educação e Transporte Escolar 

de qualidade.  

Garantir o cumprimento do Plano de Carreira dos Profissionais da Educação, promovendo a 

valorização de todos os profissionais da educação municipal. 

Viabilizar a oferta de convênios com planos de saúde médico-odontológicos de qualidade para 

os profissionais da área. 

Ampliar a educação integral, garantindo a expansão da carga horária dos alunos, com uma forte 

articulação com as áreas de esporte e cultura, além de reforço escolar. 

Ampliar os anos de estudo, com uma forte articulação entre a Educação Básica e o Ensino 

Superior. 

Assegurar o acesso à educação especializada aos educandos com deficiência, na perspectiva da 

educação inclusiva. 

Criar o Programa Santo Antônio de Jesus, Cidade da Leitura. 

Revitalizar Educação no Campo revendo calendário escolar, o currículo, os horários, adequando 

à realidade do campo. 
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Criar projeto especial para educação escolar Quilombola, de acordo com as novas diretrizes 

nacionais, respeitando as peculiaridades das respectivas Comunidades. 

Promover programas voltados ao respeito aos direitos humanos, à diversidade e à inclusão. 

Inserir na Educação Municipal os conceitos de Educação Emocional, Inteligências Múltiplas, 

Inteligência Emocional, estimulando o resgate da autoestima do estudante, do professor e da 

família. 

Investir em Ecoeducação, pensando a Preservação do Meio Ambiente, trabalhando os conceitos 

de Sustentabilidade nas nossas escolas, inclusive com a criação de hortas e viveiros na escola e 

no seu entorno. 

Incentivar a participação de familiares e voluntários no dia a dia da escola, desenvolvendo ações 

de integração social. 

Promover programas de empreendedorismo e qualificação profissional em parceria com 

instituições de ensino superior e técnico. 

Articular com as Secretaria de Saúde, Ação Social e Instituições de Ensino Superior o 

atendimento médico, odontológico, Psicossocial e terapêutico, através de equipes 

multidisciplinares, aos estudantes das escolas municipais. 

Implementar projetos de protagonismo infanto-juvenil, através de Festivais de Arte e Cultura, 

Jogos Estudantis, Feiras de Ciências e e Olimpíadas Temáticas. 

Incentivar Projetos de Inovação Tecnológica através da criação de um Programa de Ensino 

Inovador Municipal. 

Promoção e garantia de uma política de Educação de Jovens e Adultos, na perspectiva da 

Educação ao Longo da Vida, intensificando ações para a erradicação do analfabetismo. 

Garantir a oferta do serviço de transporte escolar, de forma efetiva e com qualidade. 

Promover ações para o acesso e permanência ao Ensino Superior aos estudantes de baixa renda, 

através de cursos preparatórios e programas de assistência estudantil. 

Promover a alimentação saudável aos estudantes das escolas municipais, garantindo a inclusão 

dos produtos, oriundos da agricultura familiar. 

Ofertar bolsa para alunos de mestrados e doutorados com projetos aplicados no município, em 

parceria com instituições de ensino superior. 
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Garantir o princípio da gestão democrática da educação, de forma articulada com a comunidade, 

através do fortalecimento do conselho municipal de educação, conselhos escolares e Grêmios 

Estudantis. 

Implementar o Sistema de Gestão Escolar, garantindo ferramentas de gestão e planejamento e 

Informatizando o processo de matrícula, registro de frequência e rendimento, além de boletins 

dos estudantes. 

Investir na informatização das escolas colocando internet banda larga para acesso dos estudantes 

e das comunidades do entorno, bem como reativar e revitalizar os laboratórios de informática já 

existentes. 

Potencializar o uso dos espaços das escolas para a comunidade e para projetos socioculturais 

nos turnos ociosos, inclusive nos finais de semana, promovendo oportunidades para ensaios de 

grupos culturais, práticas esportivas e movimentos sociais. 

Implementar programa de requalificação e revitalização das escolas municipais, promovendo 

intervenções na infraestrutura e garantindo, de forma satisfatória, o acesso e permanência dos 

estudantes de forma efetiva 

Revitalizar as salas de Recursos Multifuncionais das escolas. 

Garantir que todas as escolas disponham de bibliotecas e de quadras poliesportivas cobertas nas 

áreas disponíveis. 

Promover programas de Formação para todos os professores do Sistema Municipal de 

Educação, inclusive para os que atuam nas modalidades: Educação Especial, Educação 

Quilombolas e para as Relações Étnico Raciais, Educação de Jovens e Adultos e Educação do 

Campo. 

Promover formação para as Merendeiras, com foco na alimentação saudável, utilizando os 

gêneros alimentícios oriundos da agricultura familiar. 

Promover formação em serviço para os demais trabalhadores da educação. 

Rever, com equidade, a questão do auxílio transporte aos profissionais de todas as modalidades 

da educação municipal. 

 

3.7 Esportes 
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Aumentar a participação da população em geral na prática de atividades físicas e esportivas com 

vistas à saúde e qualidade de vida, observando-se todas as faixas etárias. 

Ampliar a participação de crianças e adolescentes nas práticas esportivas. 

Ajudar atletas locais, melhorando o acesso a programas como o Faz Atleta e criando programas 

municipais em parceria com o comércio local (Parcerias Público Privadas) do tipo Adote um 

Atleta, com incentivos fiscais para as empresas. 

Ampliar a captação de recursos para investimento em esportes, através de parcerias com 

Governos federal e Estadual e com empresas privadas.  

Criar e apoiar as ligas esportivas nas diversas modalidades; 

Apoiar e incentivar a criação e o fortalecimento de seleções e clubes municipais nas diversas 

modalidades. 

“Repatriar” atletas consagrados para que os mesmos se tornem referência para os novos atletas. 

Assegurar ampla participação de pessoas com necessidades especiais nas práticas esportivas. 

Atrair torneios e campeonatos regionais, estaduais, nacionais e até internacionais para Santo 

Antônio de Jesus, em modalidades diversas. 

Aumentar as opções de lazer através do esporte com a revitalização e  requalificação das 

quadras e campos esportivas da cidade, da  construção de novas quadras desportivas, áreas 

específica para esportes radicais, campos de futebol, ciclovias, dentre outros. 

Viabilizar, através do Ministério dos Esportes, uma Praça da Juventude com equipamentos para 

as diversas modalidades esportivas. 

Criar circuitos alternativos de ciclismo, caminhada e corrida no distrito industrial, na zona rural, 

dentre outros e melhorar as condições dos existentes e sinalizar. 

Criar e incentivar eventos esportivos intermunicipais, inclusive explorando o ecoturismo, 

ecoesporte, principalmente para esportes radicais, mountain bike, motocross, crossfit, entre 

outros. 

Criar Escolinhas Esportivas nas diversas modalidades. 



17 
 

Criar o Conselho Municipal de Esporte e um Fundo Municipal para o Esporte que proporcione 

ao Conselho recursos para gerir, em conjunto com o Executivo Municipal, as atividades 

esportivas em nosso Município. 

Criar programa de apoio aos atletas profissionais na participação de campeonatos regionais, 

estaduais e nacionais. 

Ter como meta aumentar a participação de atletas santoantonienses nas seleções brasileiras dos 

diversos esportes. 

Criar programas educacionais que incentivem as práticas esportivas, inclusive trazendo os 

agentes para salas de aulas para fazer oficinas, através de programas como o Mais Atleta.  

Criar um Calendário Esportivo Municipal. 

Desenvolver atividades de esporte e lazer em todo o Município, utilizando as praças e outros 

espaços públicos nos finais de semana e feriados, oportunizando lazer e entretenimento à 

comunidade em geral. 

Implementar o programa de instalação de academias ao ar livre em diversos pontos da cidade. 

Incentivar a descoberta de novos talentos com ações que atraiam olheiros. 

Incentivar a realização de competições amadoras de diversas modalidades, inclusive a nível 

regional. 

Integrar a atividade física com ações de saúde da família e em grupos específicos (idosos, 

diabéticos e outros) e estimular o empreendedorismo nas áreas de atividade física, saúde e 

esporte. 

Promover a iniciação desportiva nas modalidades olímpicas e paraolímpicas, tanto nas Escolas 

quanto em parceria com as Associações de bairros. 

Promover aulões nas diversas modalidades esportivas nas praças e espaços públicos, inclusive 

para a melhor idade e público infantil. 

Rediscutir o uso do Estádio Municipal, visando estimular a prática de outras modalidades 

esportivas, além do futebol, para maior socialização do espaço. 

Reestruturar a Liga Esportiva Municipal com criação e ampliação do Campeonato Municipal. 

Reformar e requalificar o Ginásio de Esportes. 
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Construir novos Ginásios. 

Repensar a mobilidade urbana, levando em conta a criação de ciclovias, circuitos para skates e 

patins, inclusive com a construção de mais pistas. 

Resgatar o programa de assistência municipal para os atletas e suas famílias. 

Lutar para viabilizar recursos junto aos Governos Estadual, Federal e iniciativa privada, visando 

a construção de um novo Estádio Municipal e de uma Vila Olímpica. 

Buscar parcerias com os governos Estadual e Federal para construção de um novo Estádio 

Municipal. 

 

3.8 Gestão Pública 

Implementação de um novo modelo de gestão participativa, transparente e inclusiva, com foco 

em resultados, participação social, sustentabilidade e humanização dos serviços prestados. 

Investir na valorização dos servidores públicos com programas permanentes de capacitação, e 

implantação e aperfeiçoamento dos Planos de Cargos e Salários, garantindo sua efetividade. 

Aperfeiçoar a regulação e o monitoramento dos serviços públicos, inclusive os terceirizados, de 

forma transparente e com a participação da sociedade. 

Desenvolver ações com os governos federal e estadual para aumentar repasse de recursos 

voluntários. 

Desenvolver um processo de planejamento urbano sustentável que integre efetivamente as ações 

dos diversos órgãos da prefeitura. 

Distribuir de forma mais homogênea em todo o espaço urbano os serviços públicos e privados, 

empregos e espaços para cultura, esporte e lazer. 

Garantir ampla participação popular na formulação e acompanhamento das políticas públicas. 

Implantar políticas para uma Santo Antônio de Jesus inclusiva e humanizada com uma mudança 

do paradigma assistencialista para o de direito. 

Investir em Acessibilidade. 

Oferta de Plano de Saúde de qualidade para convênios com servidores.  



19 
 

Estimular o uso da tecnologia a serviço do cidadão com informatização dos principais setores da 

prefeitura, através de ferramentas de gestão que possibilitem a comunicação para o usuário. 

Praticar a ética e combater a corrupção por meio de auditorias estratégicas e controle interno, 

dentre outras práticas. 

Praticar uma gestão inovadora e descentralizada, que utilize preceitos do planejamento 

estratégico participativo e do conceito de Cidade Inteligente. 

Reestruturar todas as secretarias com vistas a otimizar os recursos públicos, facilitar o acesso 

dos usuários e modernizar a gestão.  

Otimizar os investimentos em Comunicação Social investindo em campanhas socioeducativas, 

tais como: uso de drogas, mobilidade, educação ambiental, acessibilidade, saúde, prevenção de 

acidentes domésticos, acidentes funcionais e campanha permanente para prevenção de acidentes 

de trânsito. 

Criar mecanismos de avaliação e controle de qualidade para que a população avalie os serviços 

prestados pela administração de maneira permanente. 

Criar programa de combate a corrupção no serviço público, primando por uma gestão eficiente.  

Desenvolver estudo para implantação de um anel viário possibilitando o surgimento de novas 

rotas para desafogar o trânsito do centro da cidade.  

Garantir fardamento e material de trabalho adequado a todos os servidores. 

Valorizar e estreitar a relação com os Conselhos Municipais.  

Oferecer instalações física e mobiliário adequado aos servidores públicos. 

Adequar a frota de veículo as necessidades de cada Secretaria. 

 

3.9 Inclusão Social, Digital e Cidadania 

Estimular a reinserção de desempregados no mercado de trabalho, com criação de programas de 

incentivo fiscal. 

Buscar parcerias público-privada para implantação de um Restaurante-Escola com vistas à 

capacitação de cozinheiros, garçons e outros profissionais. 
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Criação de programas de qualificação Social e Profissional. 

Criar programa para inclusão de jovens no mercado de trabalho. 

Criar programa Santo Antônio de Jesus Digital, com implantação de internet banda larga 

gratuita nas escolas e entorno, praças públicas e outros espaços de convivência. 

Utilizar tecnologia para facilitar o acesso do cidadão aos serviços públicos municipais.  

Criar projeto de capacitação profissional, através de cursos profissionalizantes, capacitação e 

posterior, inserção no mercado de trabalho através de parcerias público-privadas. 

Garantir a participação, o atendimento, o respeito e o direito pleno aos serviços públicos 

municipais a todas as mulheres de Santo Antônio de Jesus, observando as diferenças étnico-

raciais, geracional, de gênero, ou de qualquer outra natureza. 

Garantir o combate às desigualdades entre homens e mulheres. 

Incentivar práticas de economia solidária e sustentabilidade voltadas para a inclusão social. 

Promover campanhas educativas de conscientização e combate a todas as formas de 

preconceitos. 

Criação de Programas de inclusão social e digital para a melhor idade. 

Implantação de Centro de Acolhimento para pessoas em situação de rua, com cursos 

profissionalizantes, fomentando a reinserção no mercado de trabalho. 

Utilizar mecanismos de Assistência Social na inclusão de pessoas em situação de risco. 

Promover programas de conscientização cidadã e inclusão de grupos minoritários.  

 

 

3.10 Infraestrutura 

  

Pavimentar vias. 

Realizar periodicamente a manutenção das vias pavimentadas. 

Requalificar as vias públicas da cidade, investindo na segurança, com construção de mais 

redutores de velocidade, semáforos e faixas de pedestre. 
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Requalificar e dá manutenção permanente às estradas vicinais.  

Buscar parcerias com os governos estadual e federal para levar água tratada e de qualidade a 

todas as comunidades rurais. 

Buscar parcerias para levar energia elétrica a toda zona rural de Santo Antônio de Jesus. 

Realizar parceria com o Corpo de Bombeiros capacitando a Defesa Civil do município para 

atuação em prevenção a desastres naturais.  

Identificar residências em áreas sujeitas a deslizamentos e outros desastres naturais, auxiliando a 

remoção destes moradores para áreas seguras.  

Implementar uma política de saneamento básico, articulando ações conjuntas com os 

municípios da região, alinhadas aos planos de saneamento básico do governo federal e estadual. 

Revitalizar o Cemitério Municipal. 

Requalificar todas as Praças e demais espaços públicos. 

Construir novas praças nos bairros. 

Implementar Plano de Drenagem para acabar com os pontos de alagamento. 

Implementar Plano de revitalização dos bairros. 

Implementar Programa de Qualificação Urbanística nos bairros, com construção de encostas, 

escadarias, reforma de casas de famílias mais carentes e paisagismo. 

Construção do Centro Administrativo de Santo Antônio de Jesus facilitando o acesso aos 

serviços ofertados pelo município. 

 

3.11 Meio Ambiente 

Ampliar a arborização de ruas com espécies adequadas, participação de moradores e parcerias 

público-privadas para plantio e manutenção. 

Apoiar inovações técnicas na captação e uso das águas de chuva. 

Avaliar os conceitos utilizados para mensurar as áreas verdes e estabelecer indicadores de áreas 

verdes por bairro. 
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Investir no uso de fontes de energias renováveis e atração de investimentos para construção de 

um Parque Eólico.  

Avaliar, com apoio de instituições de pesquisa e do terceiro setor, os níveis de 

impermeabilização do solo e buscar soluções para aumentar a capacidade de absorção natural da 

água no espaço urbano, bem como os níveis contaminação do solo, identificando pontos de 

riscos e suas causas. 

Desenvolver um Plano de Conforto Ambiental Urbano para melhorar a qualidade de vida no 

que diz respeito à insolação, emissões, ruídos, aeração e mudanças climáticas. 

Elaborar políticas públicas voltadas para a gestão de resíduos sólidos, fundamentadas no 

conceito de consumo consciente, integrando os princípios de proteção da saúde individual e 

pública e da qualidade ambiental e adotando critérios de não geração, redução, reutilização e 

reciclagem. 

Estabelecer meta de desmatamento zero para remanescentes de ambientes naturais, criando 

mecanismos de compensação para os proprietários. 

Implementar uma estratégia de desenvolvimento integrado sustentável local e regional que 

contemple, dentre outros, uma política efetiva de saneamento ambiental, incentivos a 

construções sustentáveis, ao consumo racional de energias e uso de energias renováveis. 

Implementar uma política de saneamento básico e ambiental para Santo Antônio de Jesus, 

articulando ações conjuntas com os municípios da região, alinhadas aos planos de saneamento 

básico do governo federal e estadual. 

Mapear áreas públicas baldias e desenvolver plano de uso conforme suas características e com a 

participação dos moradores do local. 

Mobilizar a cidadania para, em conjunto com a prefeitura, definir políticas articuladas de água, 

esgoto, áreas verdes, drenagem e resíduos sólidos. 

Incentivar a coleta seletiva de lixo, através de campanhas permanentes que contemplem a 

distribuição de kits. 

Garantir o descarte adequado do lixo hospitalar.  

Promover a colocação de contêineres em pontos específicos para facilitar a coleta. 

Promover cursos de horticultura, jardinagem e educação ambiental nas escolas. 
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Realizar mutirões de limpeza e conscientização, com a participação de escolas, igrejas e 

organizações diversas. 

Realizar parcerias com iniciativa privada para a implantação de Programas Ambientais de 

reflorestamento, despoluição do ar, do solo e dos mananciais. 

Promover campanhas de Conscientização acerca de temas ligados ao meio ambiente como: uso 

racional da água, poluição sonora, reciclagem de materiais reutilizáveis.  

Revitalização das áreas degradadas do município. 

Promover a preservação das nascentes, minadouros, mananciais de água e rios que cortam Santo 

Antônio de Jesus e estimular o uso consciente dos mesmos. 

Estabelecer parcerias para ampliar a atuação dos grupos ambientalistas locais na construção de 

políticas públicas e em campanhas educativas de preservação do meio ambiente. 

Construção de uma usina de reciclagem de lixo.  

 

3.12 Mobilidade Urbana e Acessibilidade 

Desenvolver estudo para implantação de anel viário visando criar novas rotas para melhorar a 

trafegabilidade no centro da cidade.  

Assegurar equidade no uso do espaço público de circulação, vias e logradouros. 

Assegurar condições para a circulação segura e confortável de passageiros do transporte 

coletivo, pedestres, ciclistas, motociclistas e motoristas.  

A partir de estudos de engenharia de trânsito, racionalizar rotas, minimizar os tempos de 

deslocamento e criar conforto para os usuários das vias em todos os bairros da cidade. 

Formular e implementar atividades voltadas à educação para a mobilidade urbana em todos os 

segmentos da sociedade, com apoio das redes escolares pública e privada e redes sociais. 

Garantir a acessibilidade com segurança nas vias públicas, através de equipamentos como 

semáforos para pedestres e campanhas de conscientização. 

Garantir mobilidade urbana de qualidade priorizando o transporte coletivo ambientalmente 

adequado, de modo a enfrentar as causas e os efeitos do desenvolvimento urbano no trânsito e 

no transporte urbano de passageiros e mercadorias.  
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Implantar ciclorotas (ciclovias, ciclofaixas e caminhos compartilhados) e 

bicicletários/paraciclos públicos.  

Implantar e sinalizar pontos de ônibus. 

Implantar sinalização especial em áreas escolares. 

Fortalecer o serviço de Mototáxi, reconhecendo a importância da categoria para o transporte 

público e combater a ilegalidade.  

Propor projetos e planos específicos para pedestres e bicicletas reconhecendo-os como modais 

de transporte. 

Fechar vias em horários específicos para a prática de atividade física e esportes de rua, a 

exemplo de skate, caminhada, corrida e patins. 

Implementar políticas de acessibilidade. 

Reestruturar e divulgar os itinerários das Linhas Municipais. 

Qualificação dos agentes de trânsito e fiscalização para combater os abusos de autoridade. 

Criação de Estação de Transbordo em local adequado e com infraestrutura que garanta mais 

conforto e comodidade aos passageiros e prestadores de serviço. 

3.13 Planejamento Urbano 

Revisar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano com vistas a um planejamento urbano 

eficaz e sustentável. 

Desenvolver e gerir o planejamento urbano de forma integrada, descentralizada, compartilhada 

e participativa por meio de diálogo efetivo com a população. 

Desenvolver uma dinâmica de vida na cidade que impacte diretamente na diminuição dos 

deslocamentos urbanos: trabalhar, habitar, recrear e circular. 

Empreender ações qualitativas e criativas para que Santo Antônio de Jesus seja percebida como 

uma cidade referência em planejamento urbano. 

Planejar o território, definindo áreas prioritárias para expansão urbana, uso e ocupação do solo, 

incluindo ações que concorram para a ocupação dos espaços ociosos. 
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3.14 Saúde 

Garantir e melhorar o acesso da população a serviços de qualidade, com equidade e em tempo 

adequado ao atendimento das necessidades de saúde, mediante aprimoramento da política de 

atenção básica e da atenção especializada. 

Ampliação do Laboratório Municipal de Análises Clínicas. 

Apoio na implantação de sede própria para as associações dos profissionais da saúde com local 

adequado para reuniões. 

Aprimorar a regulação e a fiscalização da saúde suplementar com articulação da relação 

público-privado, gerando maior racionalidade e qualidade. 

Promover a adequada formação, alocação, qualificação, valorização dos profissionais de saúde. 

Buscar parcerias com instituições habilitadas para implantação de um Centro de Atendimento a 

de Dependentes Químicos.  

Promover políticas públicas para prevenção, tratamento e reinserção social de dependentes 

químicos.  

Fortalecer a rede de saúde mental com ênfase no enfrentamento da dependência de crack e 

outras drogas. 

Garantir a assistência farmacêutica no âmbito do SUS. 

Garantir a atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores de doenças crônicas e 

estímulo ao envelhecimento ativo. 

Gerenciar a qualidade da atenção à saúde tendo como proposta básica a avaliação de 

desempenho de serviços e prestadores de serviços de saúde. 

Revitalizar o Programa de Saúde da Família.  

Aumentar a frota de ambulâncias, equipes e equipamentos de primeiros socorros.  

Utilizar ferramentas tecnológicas para facilitar o acesso da população a marcação e 

acompanhamento de consultas e exames.  

Implantar o atendimento preferencial aos idosos em todas as unidades de saúde da rede pública. 
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Informatizar as unidades de saúde com acesso a internet banda larga para facilitar a 

comunicação com as secretarias, bem como a integração. 

Estabelecer critérios mais justos para a Avaliação do PMAQ e assegurar o pagamento. 

Garantir o cumprimento da lei municipal que concede reajuste anual automático aos Agentes 

Comunitários de Saúde. 

Reabrir o Centro de Atendimento à anemia falciforme. 

Garantir as ações dos programas de Saúde da Mulher, saúde bucal, controle de diabetes e 

hipertensão. 

Garantir a aplicação dos recursos dos programas de Combate à Endemias. 

Priorização a nomeação de profissionais da área de saúde para as funções de coordenação. 

Garantir o percebimento das horas extras em dinheiro ou folgas, com opção de escolhas para os 

profissionais.  

Implantação de Programa de Saúde Escolar com atendimento odontológico e oftalmológico.  

Promover a atenção integral à saúde da mulher, dos idosos e da criança com ênfase nas áreas e 

populações de maior vulnerabilidade. 

Realização de Dias D, campanhas de vacinação e mutirões de saúde 

Reduzir os riscos e agravos à saúde da população, por meio das ações de promoção e vigilância 

em saúde. 

Assegurar que todos os direitos adquiridos pelas categorias profissionais sejam respeitados.   

Rever o número de unidades domiciliares em cada unidade de saúde. 

Voltar a oferecer o curso de Formação em Terapia Comunitária. 

Voltar a pagar o auxílio-transporte para os profissionais que atuam na zona rural. 

Realizar estimativas reais da população, garantindo insumos para as diversas campanhas de 

Saúde.  

Oferecer instalações adequadas, aumentar número de profissionais de saúde, garantir 

medicamentos e aumentar a oferta de exames, em toda rede municipal de saúde.  
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Humanizar a marcação de consultas e exames.  

Realizar levantamento periódico de insumo, bem como controle de saídas e estoque para evitar 

desperdícios e perdas. 

Efetivar a Busca-Ativa, como forma de promover mais saúde. 

Promover a avaliação periódica das metas e o incentivo a equipe.  

Assegurar o número adequado de atendimentos domiciliares por área.  

Ampliar a frota de veículos a disposição da Secretaria de Saúde. 

Oferecer instalações adequadas para auxiliar o desenvolvimento das atividades dos Agentes de 

Combate à Endemias. 

Assegurar uma relação de respeito e parceria com o Conselho Municipal de Saúde.  

Criar programa de proteção aos animais, investindo em abrigos, disponibilizando profissionais, 

apoiando ONGs locais e ações individuais, criando espaço adequado na feira-livre para abrigo 

dos animais, organizando e apoiando feiras para adoção, apoiando campanhas de vacinação e 

disponibilizando veículo Castramóvel. 

 

3.15 Segurança Pública 

Adotar um modelo de gestão integrada de segurança pública municipal com representantes da 

sociedade civil, de entidades e de outros poderes e esferas governamentais. 

Estabelecer parcerias com o Centro Integrado de Comando (CICOM) do Governo do Estado 

para ampliar as ações de segurança do município. 

Criar programa de ronda escolar garantindo segurança aos alunos, professores e moradores das 

áreas próximas às escolas, nos três turnos. 

Apoio logístico às Polícias Militar, Polícia Civil e Corpo de Bombeiros, através de convênio 

para as ações de segurança no município. 

Criar planos de segurança local com a participação ativa da sociedade. 
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Engajar diversos Conselhos Comunitários como os de Segurança e Tutelar nas ações 

preventivas de segurança. 

Estabelecer parceria e incentivar as ações do Conselho Municipal de Segurança Pública. 

Fortalecer a Guarda Municipal de Santo Antônio de Jesus, respeitando a legislação que assegura 

os direitos da categoria e promover a qualificação, o melhor aparelhamento, através da 

aquisição de mais veículos e equipamentos, aumento do número de profissionais, com vistas a 

uma atuação mais efetiva na preservação da vida e do patrimônio.  

Incorporar conceitos da arquitetura contra o crime nas práticas de planejamento urbano. 

Integrar e modernizar as ações municipais de segurança pública de forma transparente, 

participativa, visando garantir qualidade de vida. 

Promover a pesquisa e a inclusão das ciências aplicadas à redução da criminalidade, bem como 

interagir com a comunidade acadêmica para realizar estudos visando o entendimento mais 

apurado do fenômeno da violência/criminalidade, para melhor prevenção e controle. 

Realizar pesquisa de vitimização objetivando estabelecer o diagnóstico do quadro da 

violência/criminalidade, bem como do nível de serviço prestado pela segurança pública. 

Lutar pela implementação de uma Delegacia Especializada de Atendimento à Mulher (DEAM) 

e de uma Casa de Apoio a Mulher e seus familiares, Vítima de Violência. 

Assegurar políticas públicas de Cultura, Arte, Esporte e Inclusão Social e Digital, como forma 

de prevenir e combater a criminalidade. 

Através de parcerias com a população, assegurar que novas tecnologias de segurança sejam 

usadas na prevenção e combate ao crime, como o aumento de câmaras em vias públicas e o 

monitoramento através da integração de câmaras públicas e privadas, instaladas em locais  

públicos. 

Melhorar a iluminação dos espaços e vias púbicas. 

 

3.16 Turismo 

Transformar Santo Antônio de Jesus numa cidade de excelência no turismo de negócios 

elaborando e executando políticas públicas integradas com as entidades do trade, Federações e 

Sindicatos.  
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Criar eventos anuais a serem incluídos na rota baiana, nacional e internacional de turismo, a 

exemplo de um Festival de Inverno. 

Criar plano de divulgação de Santo Antônio de Jesus para a Bahia, o Brasil e o exterior. 

Realizar festival gastronômico com comidas típicas. 

Retomar a Expomandioca. 

Apoiar e promover o turismo religioso, o Ecoturismo, turismo rural e de aventura. 

Reinserir a cidade no Mapa do Turismo (foi retirada esse ano), para viabilizar o acesso a 

recursos da Secretaria De Cultura do Estado e do Ministério do Turismo. 

Investir na organização e divulgação dos festejos juninos, para que a cidade se torne referência 

no Nordeste. 

 

 

 


