
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

INTRODUÇÃO  

Chegou a hora de conclamar todos os cidadãos de Conceição da Feira para que juntos possamos 

construir uma cidade socialmente justa, culturalmente reconhecida, economicamente 

sustentável, ecologicamente equilibrada e politicamente democrática. A Conceição que 

queremos construir, expressa nesse Plano de Governo, é resultado, antes de tudo, de um amplo 

debate a sociedade, ouvindo os anseios de PRINCIPALMENTE os populares, de empresários e 

agentes políticos em geral.   

Chegou a hora de ousar. Chegou a hora de aproveitarmos junta a oportunidade que as eleições 

de 2016 nos oferecem, de abrir espaço para uma Conceição represada, que quer e pode abrir as 

comportas de sua vontade no sentido de contribuir para a melhoria da qualidade de vida dos 

munícipes. Chegou a hora de a administração pública municipal encarar esse desafio de frente, 

chegou a hora de o administrador estar no meio do povo, ouvindo o clamor das suas 

necessidades.  

Reconhecemos que são vários os objetivos, com caminhos complexos, mas a vontade de 

construir uma Conceição da Feira melhor é o combustível que nos move.  

Teremos uma obsessão, a Saúde Pública. Não é possível falar em desenvolvimento humano 

sem antes tirar a necessidade do nosso povo em ir procurar saúde nos municípios vizinhos. Os 

serviços de atendimento básico a saúde serão implantados, desenvolveremos ações no sentido 

de tornar humanizados e completos os atendimentos médicos realizados nos PSF's e na unidade 

de saúde Maria Teodoro Leal, em respeito aos direitos sociais consagrados na Constituição 

Federal.   

Ao passo que agradecemos a colaboração de toda sociedade civil, dos partidos políticos que 

compõem essa grande aliança, convocamos todos e todas para unirmos à discussão, aperfeiçoar 

nossas propostas e construir juntos, uma Conceição da Feira, melhor, onde as pessoas sempre 

estão em primeiro lugar.  

Princípios de governo.   

1. Administrar com coerência, seriedade, democracia, objetividade e, principalmente, propósito 

de melhorar cada dia mais a qualidade de vida das pessoas.  

2. Primar pela eficiência na prestação dos serviços públicos ao cidadão com a participação 

democrática dos moradores em todas as decisões importantes dos bairros, da região, da cidade 

e do município. 

3. Separação entre o público e o privado, com transparência administrativa, autofiscalização 

democrática sobre as ações da prefeitura e o uso dos recursos públicos.  

 

 



 

 

 

 

Saúde Pública 

 

Diretrizes  

Promover ferramentas de saúde para criar uma qualidade de atendimento à população e 

impedir a saída dos munícipes a procura de serviços básicos de saúde como vem ocorrendo.  

Promover a efetividade dos serviços ambulatoriais e hospitalares de urgência e emergência 

através de uma rede de atenção regionalizada e com foco na promoção de atendimento rápido 

e de qualidade. 

Promover a saúde e prevenir as doenças, e seus agravos, com ênfase na informação à população 

e esclarecimento quanto ao uso do sistema de saúde. 

Promover e ampliar a cobertura de atenção primária a partir da estratégia de Saúde da Família. 

Propostas:  

 Reestruturação do Atendimento de Emergência: Reestruturar e reaparelhar a 

maternidade, na parte física e equipamento, dar a Maternidade administração 

independente, com exclusão do sistema de cooperativas de saúde, aonde possamos ter 

total autonomia tanto na distribuição de médicos, quanto na cobrança nos quesitos: 

carga horária e atenção de excelência a nossos munícipes. 

 Conceiçoenses em Conceição: Capacitar o sistema de saúde Municipal para 

atendimento da nossa população no âmbito de exames, como realização de diversos 

procedimentos em que munícipes estão saindo da cidade para realizar (Raio-X, 

ultrassom, exames patológicos), e assim, também conseguir melhora no atendimento 

de Urgências e Emergências, para um Primeiro atendimento eficaz. 

 Conceição Com Especialidades: Visa dar para a população atendimentos contínuos de 

médicos especialistas, como: Oftalmologista, Cardiologista, Pediatra, Urologista, 

Ginecologista, Ortopedista, etc. 

 De Olho na Mulher: Promover nossas Unidades de Saúde da Família para a atenção 

feminina, com o atendimento Ginecológico e a realização de procedimentos 

necessários.   

 Saúde Inteligente: A iniciativa de Saúde Inteligente contemplará:  

- Prontuário Eletrônico Ambulatorial: disponibilização de todos os dados cadastrais dos 

usuários do sistema de saúde e disponibilização das informações de forma remota com 

acompanhamento de indicadores 

- Central de Regulação: para agendamento de exames, consultas e internações em 

unidades pactuadas;  

 

 



 

 

 

 

 

 Novos Conceiçoenses: A iniciativa do - Novos Conceiçoenses - busca resgatar a 

identidade dos nossos munícipes, oferecendo às famílias, a opção de terem filhos na 

unidade de saúde Maria Teodoro Leal. 

Melhorias para o cidadão: 

Extinguir gastos excessivos em contratações e comissões da cooperativa, dar maior controle a 

Unidade de Saúde, proporcionar melhor atendimento aos munícipes e acabar com esperas no 

atendimento de emergência por falta de profissionais, equipamentos e estrutura. 

Extinguir a necessidade de saída dos nossos munícipes para ÓRGÃOS MUNICIPAIS de cidades 

vizinhas, como São Gonçalo, para a realização de procedimentos simples que Conceição da Feira 

não foi capacitada a realizar. 

Promover com qualidade e de forma ágil um melhor serviço de saúde em nossa cidade, com 

menor necessidade de saída dos munícipes na busca por atendimento. Conseguindo maior 

satisfação do sistema de saúde municipal. 

Melhoria na saúde da mulher, proporcionando maior segurança a saúde íntima e a saúde dos 

nossos novos Conceiçoenses. 

Disponibilidade das informações dos cidadãos em toda rede de saúde municipal e aumento da 

qualidade do serviço prestado à população. Aumento da eficiência na regulação, redução no 

tempo de espera para marcação de consultas e exames e aumento da resolubilidade dos casos. 

Maior comodidade do cidadão no acesso ao sistema de saúde. 

Maior comodidade e segurança as mulheres, sem ter a obrigatoriedade de sair da cidade para 

realizar partos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Segurança Pública 

 

Princípios.  

Segurança pública não é obrigação só do estado ou só resolve com polícia e cadeia, é necessário 

atuação de toda a sociedade, assumindo cada ente público a sua obrigação de atuar nas causas 

da violência. O município deve se envolver na questão, para criar e executar ações conjuntas, 

dando segurança pública ao cidadão.  

Propostas:  

 Guarda Municipal: Implantação da Guarda Municipal com contratação através de 

Concurso Público, treinamento, além de viatura e equipamentos. 

 Criar o Conselho Municipal de Segurança Pública. 

 Rede de Proteção a Crianças de Adolescentes: Criar rede de apoio a crianças e 

adolescentes em estado de vulnerabilidade. 

 Apoio as Polícias Militar e Civil com logística e estrutura. 

 Buscar a ampliação do efetivo da Polícia Militar e Civil. 

 Modernização da Iluminação Pública. 

 Ampliar as ações nas áreas de educação e social, voltadas à redução da criminalidade. 

 Promover à integração da Segurança Pública de Conceição da Feira, com ações de 

prevenção e o combate à violência. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Desenvolvimento Socioeconômico 

 

Princípios.  

O desenvolvimento socioeconômico deve ser realizado com o propósito de promover a 

dignidade e independência do cidadão e o equilíbrio social. O sonho da prosperidade é o 

propulsor da vida humana, uma sociedade fraterna e justa será sempre desenvolvida e 

promissora. 

Propostas:  

 Atrair Indústrias: Criação do CMDE (Conselho Municipal de Desenvolvimento de 

Conceição da Feira) com o objetivo de promover políticas públicas voltadas à 

industrialização do município, contando com ampla divulgação do interesse municipal 

na instalação de empreendimentos, com oferecimento de incentivos fiscais e 

ressaltando todas as vantagens oriundas da gestão pública. Assim, fomentando a 

geração de emprego e renda do município REDUZINDO O ÊXODO DA JUVENTUDE EM 

BUSCA DA AUTONOMIA FINANCEIRA E SOCIAL. 

 

 Capacitar os trabalhadores para o mercado de trabalho através de realização de cursos 

de formação em parceria com instituições privadas, utilizando prédios públicos do 

município durante os turnos ociosos.  

 

 Manter contato permanente com as empresas sobre a qualificação de mão-de-obra 

desejada no mercado.  

 

 Fortalecer as cooperativas de trabalho existentes para incentivar a criação de outras.  

 

 Estabelecer política de regularização da informalidade, com o cadastramento periódico 

de ambulantes, para que este tipo de comércio seja regularizado, transformando o 

comerciante informal em mais um empresário.  

Melhorias para o povo:  

Dignidade humana.  

Mais oportunidades de trabalho e prosperidade. 

 

 

 



 

 

 

 

Desenvolvimento do setor de comércio, serviços e AGRICULTURA 

 

Princípios.  

O poder público deve promover ações para o surgimento de novos empreendedores, 

fornecendo condições comuns e facilidades para o desenvolvimento de suas atividades.  

Propostas:  

 Preparo da Terra: Garantir, anualmente, o preparo da área a ser utilizada para plantio 

ao agricultor da cidade, ofertando aluguel de tratores e maquinário necessário. 

 Sementes para colheita: Fornecer ao pequeno agricultor sementes para o plantio. 

 Simplificar a abertura, o cumprimento de obrigações fiscais e o fechamento das 

empresas. 

 Garantir o planejamento da administração pública em longo prazo.  

 Planejar e promover eventos socioeconômicos com as entidades empresariais.  

 Promover um evento de grande porte anual, envolvendo comércio, indústria e serviços.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Servidores Públicos Municipais 

 

Princípios.  

O servidor deve servir as pessoas com respeito e para tanto deve receber do governante as 

condições materiais e humanas para desempenhar o seu trabalho. O prefeito deve trabalhar 

junto com os servidores para atender com maior qualidade as pessoas do município. O servidor 

deve ser permanentemente valorizado pelo prefeito para que juntos possam prestar um serviço 

público adequado, eficiente, contínuo e responsável socialmente.   

Propostas:  

 Valorizar os servidores públicos municipais com a facilitação do diálogo entre prefeito e 

servidores. 

 Estabelecer em conjunto com os servidores um calendário de negociação de reajustes 

salariais, de acordo ao plano de carreira de cada categoria. 

 Melhorar efetivamente as condições materiais de trabalho.  

 Realizar congresso anual com os servidores de cada secretaria para discutir e escolher 

diretrizes de melhoria na prestação do serviço público, que serão deliberadas através 

de delegados em conferência anual dos servidores.  

 Planejamento orçamentário a fim de promover a antecipação de salários em datas 

festivas. 

 Planejamento orçamentário a fim de promover a antecipação de parte do decimo 

terceiro salário no decorrer do primeiro semestre. 

Melhorias para o povo 

Melhoria no atendimento do serviço público, com servidores melhor capacitados, preparados e 

bem humorados. Uma administração pública coesa, valorizada, fraterna e eficiente.  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Cultura 

 

Princípios:  

Cultura é a alma de uma sociedade. 

Propostas:  

 Criar na nossa Conceição da Feira uma data especial, com parceria pública e privada, 

para realização de evento voltado a identidade de nossa terra, a avicultura. Assim, fazer 

a capital da avicultura ser reconhecida no cenário estadual, atraindo visitantes e 

investimentos.  

 Divulgar em Janeiro todo o calendário festivo da cidade com a participação do poder 

público no incentivo a realização dos eventos. 

 Resgatar as tradicionais lavagens de bairro. 

 Fomentar grupos de teatro, dança e música no município, ofertando a população 

apresentações contínuas. 

 Cultura na Comunidade: Levar as comunidades rurais apresentações contínuas de 

filmes e documentários. 

 Apoio à comunidade Evangélica na realização de cultos, eventos e similares. 

 Apoio à comunidade Católica na realização de missas e eventos religiosos. 

 Valorização dos artistas da terra: Contar com apresentações dos artistas locais em 

todos os eventos do município. 

 Implementação de política de valorização da cultura Afrodescendente, e origem e 

formação da cidade de Conceição da Feira. 

 Apoio as Fanfarras Municipais. 

 Criação da Filarmônica de Conceição da Feira. 

Melhorias para o povo:  

Valorização da cultura local, com ampla divulgação e atração de visitantes e investidores para o 

município. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Educação 

 

Princípios.  

Nossa escola não será apenas um local onde seu filho passará uma parte da vida, nossa educação 

deverá formar cidadãos conscientes, responsáveis e participativos, nossos jovens receberão 

educação, esporte, cultura e cidadania.  

Propostas:  

 Incentivar a capacitação dos professores e auxiliares no desempenho de suas funções 

permanentemente, gratificando aqueles que mais se capacitarem e obtiverem bons 

resultados na função.  

 Oferta de curso de capacitação e aperfeiçoamento (pós-graduação e mestrado) para 

os professores.  

 Fomentar o plano de carreira dos professores da rede de ensino municipal em parceria 

com a APLB, tornando a valorização dos magistrados de Conceição da Feira referência 

no país. 

 Programar a jornada integral do aluno na escola, fornecendo-lhe atividades culturais 

(música, dança, artes), esportivas, informática e formação de cidadania.  

 Reestruturar escolas com salas climatizadas, laboratório de informática e bibliotecas. 

 Aproveitamento e valorização dos professores e coordenadores na elaboração e 

organização da jornada pedagógica.  

 Período de funcionamento das creches deverá levar em conta as necessidades dos pais 

quanto ao horário de trabalho e férias. 

 Curso Pré-Vestibular gratuito. 

 Curso de Reforço Escolar. 

 Transporte Universitário. 

 Campanha de prevenção ao uso de Drogas. 

 Criação da Casa da Cultura: Para desenvolvimento de atividades artísticas e culturais, 

tais como: Dança, Música, Artes Marciais, Esporte, etc. Assim, visando a prevenção ao 

uso de drogas e congêneres. 

Melhorias para o povo: 

Ensino ampliado e melhor qualificado para os estudantes. 

Participação da comunidade na formação das futuras gerações de trabalhadores e líderes. 

Preparação do estudante para ingressar no ensino superior. 

Valorização dos professores e demais servidores de ensino. 



 

 

 

 

Esporte 

 

Principio 

Revitalização dos esportes em Conceição da Feira. 

 

Propostas:  

 Futebol: Campeonatos no estádio municipal (Amador, Sub-20, Sub-15), participação no 

campeonato intermunicipal, campeonato Rural e o resgate do campeonato 

Evangélico. 

 Futsal: Campeonatos nas quadras poliesportivas municipais, sendo eles: dos 

estudantes, dos comerciários; de ruas, de veteranos e o resgate do campeonato 

Evangélico. 

 Escolinhas de futebol: Incentivar as crianças a praticarem o futebol, fomentando as 

escolinhas já existentes na nossa cidade.  

 Capoeira nas Escolas: O projeto visa à participação de jovens e crianças da nossa rede 

municipal de ensino, com o intuito de promover a capoeira nas escolas, fazendo com 

que os nossos alunos desenvolvam a prática de uma atividade física regular e a 

aprendizagem sobre os aspectos culturais e históricos. 

 Viva mais, viva melhor: Incentivar os nossos idosos a praticarem a caminhada de um 

modo mais frequente, com acompanhamento e instruções de profissionais, 

promovendo melhor saúde e qualidade de vida para o idoso conceiçoense. 

 Projeto Conceição em Movimento: Participação dos jovens e adultos na prática do 

treinamento funcional, realizado nas quadras da nossa cidade e com acompanhamento 

profissional. 

 Gincana Escolar: Visa a participação dos alunos das redes públicas, municipal e estadual, 

e particular de ensino do nosso município, com o objetivo de promover a interação e 

proporcionar a socialização dentre os alunos, além disto, a gincana espera fomentar a 

valorização do trabalho em equipe, dos valores sociais, do respeito ao concorrente, do 

desenvolvimento das capacidades motoras, cognitivas e afetivas, e o resgate da 

valorização da nossa cultura local. Ofertando a instituição vencedora prêmio ou viagem. 

 Artes Marciais: Fomentar a prática das artes marciais no nosso município e dar apoio 

aos atletas praticantes da nossa cidade, assim também, buscar a vinda de campeonatos 

e conferências para o município.  

 Iluminação do Estádio Municipal: Capacitando para a utilização noturna. 

 Putuma em Vista: Realização e apoio de campeonatos de voo livre e parapente, 

implementando o ecoturismo municipal. 

 



 

 

 

 

Assistência Social 

Princípio  

A desigualdade social deve ser combatida todo dia e em todas as ações e políticas públicas e 

sociais.  

  

Propostas:  

 Equipar o serviço de assistência social para restabelecer a dignidade do cidadão através 

de ação integrada das entidades governamentais e não governamentais.   

 Colocar à disposição dos profissionais e entidades da assistência social contato direto 

com as demais secretarias do município, como saúde, educação, esporte, cultura etc., 

objetivando a reinserção do cidadão na sociedade.  

 Criar na Secretaria uma equipe de profissionais para fomentar, orientar e, se necessário, 

elaborar os projetos assistenciais para recebimento das verbas assistenciais do Estado e 

da União. 

 Bolsa Família Municipal: Atendendo inicialmente a 300 famílias. 

Melhorias para o povo.  

Integração das ações e políticas de assistência social entre as entidades conveniadas com a 

Municipalidade e agilizar a inclusão daquelas que ainda não estão inseridas.  

Política de assistência social voltada para a recuperação da pessoa assistida.  

Ajuda profissional às famílias.  

Efetivação do trabalho desempenhado pelos assistentes sociais, psicólogos e pedagogos.  

Prestígio e organização das entidades assistenciais e suas ações.  

 

 


