
COLIGAÇÃO: A HORA DA MUDANÇA É AGORA! 

PROPOSTA PARA LÁBREA 

 

 

 

1. EDUCAÇÃO 

 

 

a) Fazer parcerias com os governos federal e estadual para equiparmos todas as 

escolas da zona urbana e rural do município, com equipamento de qualidades 

padrão MEC. 

b) Investir na compra de merenda escolar de qualidade, inclusive através do 

programa de merenda escolar direto do produtor rural, da agricultura familiar e do 

empreendedor familiar rural, destinados ao cumprimento do Programa Nacional 

de Alimentação Escolar. 

 

c) Aumentar o salário dos educadores da zona urbana e rural do município, inclusive 

com reajuste anual, e pagamento do abono na integralidade. Através de um Plano 

de Cargos Carreira e Salário que valorize o educador. 

 

d) Fazer reunião anual com todos os educadores para prestar contas de todas as 

receitas e despesas que entrarem para a educação, e qual seu destino, para que 

possamos juntos elaborar um orçamento participativo, identificando as áreas, mas 

prioritária. 

 

e) Implantar o professor de apoio nas escolas. Para cada 10 professores haverá 1 

professor de apoio, que virá de um processo seletivo. Pois, sabemos da dificuldade 

que um professor tem de se ausentar da sala de aula por conta das exigências e 

muitas vezes estes estão doente e não têm o direito de se afastar para se tratar por 

conta do trabalho. 

 

 

f) Buscar parceria federal, e/ou emenda parlamentar para construirmos 02 creche de 

tempo integral com capacidade de 300 vagas, para atendermos soluções imediatas. 

 

g) Concluir a escola do ramal do 26 que está inacabada, bem como, reformar todas 

escolas da Rede Municipal de Ensino. 

 

h) Através de concurso público ou processo seletivo implantar o programa psicólogo 

na escola atendendo a lei federal  Lei 13.935/2019. 

 

 

 

http://www.in.gov.br/web/dou/-/lei-n-13.935-de-11-de-dezembro-de-2019-232942408?inheritRedirect=true&redirect=%2Fweb%2Fguest%2Fsearch%3FqSearch%3DLei%252013.935%25202019


 

2. ATENÇÃO AO SERVIDOR PÚBLICO 

 

 

a) Realizar AUDITORIA no LABREAPREV, pois, são inúmeras as denúncias de 

irregularidades, queremos e devemos saber e todo servidores públicos também tem o 

direito de saber onde está indo parar o dinheiro do LABREAPREV. 

 

b) Fazer convênio com clínica particular para que o servidor público possa ser 

atendido, de uma forma mais rápida quando estiver em Manaus. 

 

c) Propor a câmara, para que no primeiro ano de nossa administração, possamos 

aprovar uma lei para pagar o 14º salario a todos os servidores públicos efetivos do 

município. 

 

d) Reduzir do salário e verbas de gabinete do prefeito e vereadores. Esse dinheiro 

servirá para cuidamos melhor do povo. 

 

e) Atuar para efetivação de professores que já trabalham a mais de 15 anos para a 

prefeitura sobre regime de contrato temporário. 

 

 

  

3. SAÚDE DA POPULAÇÃO 

 

 

 

a) Implantar duas CASAS DE APOIO AOS DOENTES, sendo uma em Manaus e 

outra em Porto Velho/RO. (Casa de apoio e representação sempre estará de portas 

abertas a população, sempre com endereço atualizado e com telefone disponível e 

funcionando para atender os munícipes que precisarem). 

 

b) Implantar uma Unidade de Pronto Atendimento 24 horas. 

 

 

c) Implantar em Lábrea, um Centro Especializado de Exames/Diagnóstico por 

imagem, oferecendo exames de mamografia, ultrassonografia, ressonância 

magnética, raio X, tomografia e outros. 

 

d) Garantir abastecimento de medicamentos e insumos para todos Postos de Saúde e 

Hospital. Remédio não vai faltar. 

 

 



e) Fazer convenio com empresa privada para atender os pacientes que necessitarem 

de um atendimento mais especializado na capital, evitando o tempo de espera na 

fila do SUS. 

 

f) Criar o programa: SAUDE PARA TODOS, onde realizaremos mutirões 

TRIMESTRAL de consulta e atendimento médico de diversas especialidades, 

como, DENTISTAS, PSICOLOGO, CIRURGIÃO, OFTALMOLOGISTA, 

CLINICO, GINECOLOGISTA e entre outros para atender a população avaliar 

exames e encaminhar as que de verdade necessitam para tratamento especializado. 

 

 

g) Assim como nos distritos indígenas, através do PSF iremos criar de início 2 polos 

bases no interior, com médico clínico, onde este passara 15 dias no polo e 15  na 

cidade, para atender nossos irmãos ribeirinhos, muitas vezes a falta de recursos 

para um cidadão se deslocar até a cidade, faz com que ele adie em cuidar de sua 

saúde, lhe causando um problema mais grave e muitas vezes até a morte. 

 

h) Tornar permanente nas comunidades rurais a UBS FLUVIAL, do município de 

Lábrea. 

 

i) Implantação de uma UTI (Unidade de Terapia Intensiva) no Hospital de Lábrea. 

 

 

4. AGRICULTURA E ABASTECIMENTO 

 

a) Fortalecimento da agricultura familiar através da criação e apoio ao 

cooperativismo e associativismo. 

 

b) Reformar e ampliar a feira coberta do município de Lábrea, para também 

disponibilizar espaço para venda de artesanato.  

 

c) Assistência técnica para o produtor familiar rural. 

 

d) Firmar parceria com os técnicos agrícolas através de suas associações para da 

instrução aos produtores rurais. 

 

e) Garantir o escoamento dos produtos agrícolas. 

 

 

 

 

5. INFRAESTRUTURA 

 

a) Atuar junto ao Governo Federal para Asfaltamento da BR 230. 

 

b) Asfaltamento de toda malha urbana de Lábrea. 



 

c) Garantir iluminação pública em todas as ruas da cidade. 

 

d) Implantação de iluminação em LED nas principais vias e praças de Lábrea. 

 

e) Revitalização de todas as Praças Públicas e implantação de novos espaços. 

 

f) Tornar os serviços da secretaria de obras permanentes nos bairros da cidade, com 

serviços de tapa buracos, coleta de lixo, limpeza e capina. 

 

g) Restaurar as calçadas e meio fio existentes das ruas da cidade bem como ampliar 

aos bairros da cidade a oferta de calçadas e meio-fio. 

 

j) Estruturar o sistema de tratamento e abastecimento de agua do município de 

Lábrea, garantindo água de qualidade para os moradores da cidade. 

 

 

6. INTERIOR 

 

a) Criar a secretaria do interior. Para atendimento exclusivo das demandas das nossas 

comunidades rurais. 

 

b) Implantar a casa do interior em Lábrea. 

  

c) Comprar e disponibilizar as comunidades ribeirinhas ambulanchas para 

atendimento rápido ao cidadão. 

 

d) Implatar microssistemas de abastecimento para nossas comunidades rurais. Para 

ofertar água de qualidade nas comunidades rurais, ramais, assentamentos e 

comunidades indígenas no município de Lábrea. 

 

 

6.1. RAMAIS E ASSENTAMENTOS: 

 

e) Garantir a manutenção dos ramais, construir as pontes dos igarapés para dar 

trafegabilidades no inverno e verão, através de recursos de emenda parlamentar 

ou recursos federais e estaduais. 

 

f) Comprar dois micro-ônibus para transportar as famílias dos ramais, quando 

vierem a cidade comprar alimento. 

 

g) Buscar parceria com o fundo de promoção social, e agencia de desenvolvimento 

sustentável para adquirir caminhões para escoamento da produção dos ramais. 

 



h) Concluir o asfaltamento da estrada do Tauaruã, para dá trafegabilidade no inverno 

e verão. 

 

i) Levar até os ramais periodicamente mutirões de consultas medicas e serviços 

essenciais. 

 

 

7. POLITICA DE ATENÇÃO AO INDIGENA 

 

a) Criação da Secretaria Municipal dos Povos Indígenas. 

 

b) Implantação da Semana do Índio, para comemoração do Dia do Índio em todas as 

aldeias indígenas. 

 

c)   Ampliar a feira municipal e disponibilizar um espaço para venda de artesanato 

indígena 

 

8. MEIO AMBIENTE 

 

 

a) Aquisição de Carro de bombeiro. 

 

b) Implantação da Brigada de combate ao incêndio. 

 

c) Implantação do Aterro Sanitário. 

 

d) Apoiar a criação de uma cooperativa e catadores. 

 

e) Apoiar as ações educativas, e de desenvolvimento sustentável dentro das reservas 

extrativistas do município. 

 

f) Apoiar o manejo sustentável da piscicultura e florestal dentro das reservas 

extrativistas. 

 

 

 

9. POLITICA DE ENFRENTEMANTO AS DROGAS E PROPOSTAS PARA 

JOVENS  

 

a) Criar programa sociais para atender jovens que estão abaixo da linha da pobreza, 

firmar termo de cooperação e parceria com o CENTRO ESPERANÇA. 

 

b) Criação do Fundo Municipal de Apoio ao Microempreendedor e novos 

Empreendimentos. 

 



c) Criar o programa jovem empreendedor: que será financiado com recursos do 

fundo de apoio a micro e pequena empresa para que jovens ao completarem seus 

18 anos, e que tenham passado por escola de ensino profissional, possam 

apresentar um projeto empresarial para ser financiado  pelo Fundo Municipal de 

Apoio ao Microempreendedor e novos Empreendimentos, tendo como um dos 

requisitos básicos que esses novos  empreendimentos empregue outros jovens. 

 

d) Promover parceria com o Conselho Tutelar de Lábrea para realização cursos de 

capacitação, e proporcionar intercambio destes para buscar conhecimento fora de 

suas localidades. Além, de oferecer uma estrutura adequada aos conselheiros com 

moveis e equipamentos novos, garantindo assim o exercício pleno de suas 

atividades.  

 

e) Promover, buscar patrocínio privado e patrocinar o Encontro Regional de 

Conselheiros Tutelares do sul do Amazonas. 

 

f) Criar o Programa Esporte Mais Presente: para incentivar a participação dos jovens 

que procuram através do esporte encontrar caminhos para melhorar de vida de 

forma saudável. 

 

g) Buscar através da Secretaria de Esporte parceria privadas para levar jovens 

talentos na área de futebol, judô, futsal e entre outros. Para participar das seleções 

feitas pelos grandes clubes de futebol do Brasil. 

 

10. SEGURANÇA 

 

a) Criação da Secretaria Municipal de Segurança e Defesa Civil. 

 

b) Criação e implantação da Guarda Municipal. 

 

c) Implantar ações educativas de Trânsito. 

 

 

 

11. IINTERNET E ACESSIBILIDADE 

 

a) Vamos fazer parceria apara través do Programa Amazonas Digital para 

disponibilizar wi-fi em pontos estratégicos como praça, praças de alimentação e 

orla. 

 

12. LICITAÇÕES E CONTRATOS PÚBLICOS E COMERCIO 

 

a) Garantia do pagamentos em dia e programados de todos os fornecedores da 

Prefeitura de Lábrea.   

 

b) Garantir o preço justo e não permitir falcatruas e acordos ilícitos. 

 



c) Buscar parcerias para atrair novos empreendimentos, garantindo e 

proporcionando condições favoráveis sua instalação, garantindo assim a geração 

de mais emprego e renda. 

 

 

d) Garantir e fomentar a participação dos comerciantes locais nos processos 

licitatórios. De forma a viabilizar melhoria dos serviços, giro do dinheiro no 

próprio município, gerando emprego e renda, melhorando a vida da população. 

  

e) Em nosso governo as compras para a prefeitura serão feitas através de licitação de 

modo transparente, com aviso disponibilizado nos mais amplos meios de 

comunicação dessa cidade, (radio, internet e outros) com dia hora e local, 

proporcionando qualquer cidadão fiscalizar o dinheiro público e denunciar 

qualquer irregularidade aos órgãos competentes. 

 

 

13. TRANPARENCIA 

 

a) Implantar de verdade um Portal da Transparência do município de Lábrea. 

b) Publicar relatórios trimestrais de receitas e despesas do município. 

c) Usar as mídias sociais pagas e gratuitas para divulgar os gastos e receitas do 

município. 

d) Implantar o informativo de transparência digital na praça central de Lábrea. 

 

e) Criar o Conselho Lábrea Transparente, com participação da sociedade. 

 

f) Implantar do Orçamento Participativo, dando voz e vez a toda sociedade labrense. 

 

 

 

14. CONCURSO PUBLICO PARA CONTRATAÇÃO DE NOVOS 

SERVIDORES 

 

a) Realizar do Concursos público para as áreas deficitárias do funcionalismo. 

 

b) Realizar processo seletivo para estagio de estudantes do ensino médio e superior. 

 

 

 

 

 

 

CONSTRUIR UMA LÁBREA MELHOR, ESSE É NOSSO OBJETIVO! 


