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APRESENTACAO

Urucurituba vive momentos de mudancas e transformacfes. O sentimento e
orgulho de ser Urucuritubense nunca esteve tdo presente no cotidiano dos
nossos municipes. O povo voltou a sorrir e a cidade se tornou um verdadeiro
canteiro de obras nos ultimos anos, algo nunca visto antes.

A cidade entrou no mapa dos grandes investimentos e colhe os frutos da boa
administracd@o publica, tornando-se referéncia para os municipios do interior do
Amazonas. E é notoria a alta aprovacdo da populagdo em relacdo a gestao
atual.

Os empregos gerados, a quantidade de obras na cidade, o olhar atento ao
povo humilde e as comunidades do interior, a boa recep¢do a quem precisa de
atendimento, a disposicdo de dialogar com todos sem distingdo somada ao
lado humilde e humano da figura do administrador tiveram consequéncias
positivas.

Apesar de considerar os avancos significativos, é preciso seguir trabalhando
para que os bons resultados ndo parem de chegar. Ainda existem alguns
entraves que devem ser solucionados. Entretanto, a nossa vontade € maior do
gue qualquer problema e desafio. E nés queremos muito mais: mais saude,
mais educagao, mais cultura, mais lazer, mais infraestrutura e modernizacéo,
mais emprego e qualidade de vida para nossa gente. J& mostramos que Somos
capazes de projetar e executar grandes ideias.

NOs somos Urucurituba e o nosso sobrenome é coragem!

A coragem que move a mente e 0 coracdo das pessoas, que resgata o
sentimento e orgulho de pertencer a uma terra de um povo acolhedor,
produtivo e que sonha com um futuro melhor para os seus filhos e netos, mas
também que colhe no presente o fruto de uma administracdo parceira e
preocupada com a vida de cada um e cada uma urucuritubense.

Noés acreditamos que a Urucurituba dos nossos sonhos ndo se trata de uma
experiéncia para um amanhd, para um futuro proximo, mas um jeito novo de
pensar o presente enquanto ha tempo de construir esperancas de uma vida
mais digna, menos desigual, mais solidaria e respeitosa para 0s N0ssos irmaos
e irmas da cidade e das comunidades do interior — é desse jeito que pensamos

nossa caminhada até aqui e € nesse rumo que seguiremos fazendo mais e
melhor.

O que td bom vai continuar, e 0 que néo ta, a gente vai melhorar!




Este projeto serd construido e aperfeicoado com a participacdo de toda
sociedade urucuritubense ao longo do processo eleitoral. O que esta posto nos
da apenas um norte do que foi acumulado a partir de consultas e reunides e
gue abre o debate na construcdo de uma sociedade desenvolvida, solidaria,
forte e economicamente sustentavel.

Venha e participe com a gente!

PARA URUCURITUBA SEGUIR AVANCANDO APRESENTAMOS

13 PASSOS

1° Passo

# ADMINISTRAGCAO PUBLICA, TRANSPARENCIA, CONTROLE SOCIAL E
VALORIZAGAO DO SERVIDOR

Uma das caracteristicas da boa gestdo é o trabalho responsavel e
transparente, o combate aos desvios de conduta na funcdo publica e praticas
ilicitas. Para tanto, apresentamos:

Ampliar os mecanismos de Controle Social e Orgamento Participativo;

Manter atualizado o Portal da Transparéncia;

Criar uma Coordenacao de Projetos e Captacao de Recursos;

Fortalecer o trabalho da Ouvidoria do Gabinete;

Fortalecimento e criacdo de Conselhos;

Fortalecimento do Controle Interno da Prefeitura;

Conservacao dos prédios e patrimdnio publico;

Proteger os direitos trabalhistas e promover ambientes de trabalho

seguros e protegidos para todos os trabalhadores;

e Manter atualizado e cumprir os Planos de Cargos e Salarios dos
Servidores municipais;

e Garantir o décimo terceiro, férias, previdéncias para os funcionérios de
carreira e comissionados;
Manter os salarios dos servidores em dia e data fixa;
Realizar Concurso Publico nas diversas areas, em especial na educacao
e seguranca;

e Criar programa de formacdo continuada e capacitacdo técnica aos

servidores;

Realizar o Gabinete Itinerante nas comunidades;

Processo de Licitacao

Recursos Humanos




e Criar um Programa de emprego e renda para abertura de mais postos
de trabalho, via ampliacdo do numero de servidores municipais ou
dentro de um pacote de projetos e obras no municipio;

2° PASSO
# EDUCACAO DE QUALIDADE

Nenhuma sociedade caminha bem se a educacdo ndo vai bem. NOs
entendemos que s6 com planejamento e investimento em educagdo 0 Nosso
municipio trilhard& um caminho mais préspero e assim alcancard melhores
resultados nas avaliagdes. S6 assim construiremos uma sociedade mais justa,
igualitaria, democrética e desenvolvida com acesso pleno a educacao e ensino
de qualidade. Para isso, 0 N0SSO compromisso seré:

Cumprir as metas do Plano Municipal de Educacéo;
Fortalecimento do Conselho Municipal de Educacéo;
Ampliar o numero de salas de aula garantindo o acesso e a
permanéncia dos alunos na escola, aumentando o quantitativo de
estudantes a cada ano;

Garantir a ampliacao dos recursos e investimentos do FUNDEB;
Valorizacdo dos professores cumprindo o Plano de Cargos e Salarios;
Valorizacdo dos demais profissionais que trabalham na educagdo com
melhores salarios e condi¢fes de trabalho;

Criacéo do cargo de Gestor nas Escolas Municipais;

Ampliar e fortalecer a formacédo continuada de professores através dos
polos atingindo os educadores de cada localidade;

e Criar programa que incentive e apoie os (as) professores (as) na
especializacdo, mestrado, doutorado e pos-doutorado;

Concurso publico para professores e demais profissionais da educacao;
Criar o Prémio Escola de Valor que possa premiar as escolas que
atingirem as metas de avaliagdes;

Reformular o Sistema Municipal de Educacéo;

Fortalecer a educacdo municipal contratando mais profissionais como
psicologos, fonoaudidlogo, etc, que identifiguem e atendam as
necessidades especiais dos alunos;

e Garantir as reformas permanentes das escolas municipais, ampliacdo de
estrutura, e construgdo de novas unidades escolares nas comunidades
de Guajara e Jerusalém;

Garantir Transporte Escolar de qualidade;
Melhorar a qualidade da Merenda Escolar com produtos da terra e
organicos;

e Garantir que todas as meninas e meninos tenham acesso a um

desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e




educacéao pré-escolar, de modo que eles estejam prontos para o ensino
primario;

Construir e melhorar instalagdes fisicas para educacdo, apropriadas
para criangas especiais e ao género, e que proporcionem ambientes de
aprendizagem seguros e nao violentos, inclusivos e eficazes para todos;

Parcerias com as Faculdades de Educacdo da UFAM e UEA
promovendo intercambio na formacdo docente e implementando novas
formas educacionais;

Construir mais 2 creches;

Construir uma escola de Tempo Integral

3° Passo

#SAUDE E BEM ESTAR

Em primeiro lugar é importante fortalecer o Sistema Unico de Saude (SUS),
gue é modelo e exemplo para o resto do mundo, por entender que 0 acesso a
salde é um direito de todos os cidaddos. E preciso aprimora-lo e buscar
resultados maiores e melhores para populacdo. Em Urucurituba necessitamos
cada vez mais de financiamento, supervisdo, qualidade e resolutividade,
reduzindo as esperas, exames e encaminhamentos. Nesse sentido
apresentamos:

Lutar junto a associacdo dos municipios por mais verbas para o SUS;
Construgédo da UBS Arrozal;

Fortalecer e garantir a cobertura de mais comunidades pela UBS Fluvial
“‘Amigao Flavio”;

Reconfigurar os contratos dos profissionais de atencdo basica com a
fixacdo de médicos de média complexidade;

Garantir um Ambulatério do Pé Diabético pelo Telessaude em parceria
com a UEA,;

Formacdao continuada e especialidades pelo sistema Telessaude;

Buscar parceria com o governo estadual para construgcdo de uma nova
Unidade Hospitalar e adequacdo das instalacbes para implementacéo
de uma Maternidade Municipal,

Manter a ampliacéo dos horarios de atendimento nos Postos de Saude;
Trabalhar a saude de forma preventiva no municipio;

Adquirir uma Ambulancha para o Distrito de Itapeacu;

Garantir a manutencéo e compra de remédios;

Manter as agendas de campanha de Vacinacgao;

Melhorar o Programa Saude da Familia;

Garantia de médicos clinicos gerais e especialistas ho municipio;
Fortalecer o trabalho e ampliar os atendimentos do Centro de
Reabilitacéo e Fisioterapia de Urucurituba;



Fortalecer o trabalho e ampliar os atendimentos da Casa de Apoio em
Manaus, garantindo melhor estrutura e condicdes de receber mais
pacientes;

4° Passo

# MODERNIZAR, RECUPERAR A INFRAESTRUTURA E GERAR

EMPREGOS

Nossa infraestrutura tem passado por mudancas relevantes, as obras das mais
variadas areas na cidade tem sido uma grande marca da atual gestdo, mas
ainda € insuficiente para os desafios que projetamos, de todo modo, é
consideravel o salto qualitativo e quantitativo comparado ao que estava.

Dessa forma, é preciso modernizar e reestruturar o ja existente, no intuito de
gerar mais empregos na cidade e no interior, melhorar a qualidade de vida da
populagédo e aumentar a competitividade do municipio em relagéo a producéo.
Para isso propomos:

Ampliar a saude fiscal do municipio para participar com o setor privado
de investimentos maci¢o na area com um programa de aceleracgao;
Finalizar as obras do Estadio Arrudao;

Construir 3 academias ao ar Livre;

Construir a segunda etapa da Orla da cidade;

Finalizar a construcao da Creche ao lado da Delegacia e construir mais
1 creche no bairro Nova Conquista,;

Perfuracdo de pocos nos bairros e nas comunidades do interior;

Criar o Programa Cidade lluminada com intuito de ampliar e melhorar as
instalacGes de postes e iluminacédo de LED nos bairros;

Manutencéo e ampliacdo dos Centros Sociais das comunidades;
Garantir a Limpeza publica permanente na sede, distritos e
comunidades;

Reestruturar e modernizar todo o sistema de esgoto da cidade com a
construcdo de galerias;

Garantir asfaltamento e recapeamento nos bairros e comunidades;
Obras nas escadarias e construcdo de mini portos flutuantes em cada
comunidade;

Investimento em saneamento basico;

Incentivar a abertura de mais 2 mil empregos no setor de obras;
Construcdo do prédio novo da secretaria de educacao;

Finalizar a Quadra Coberta com estruturas de arquibancada;

Programa de melhorias das estradas vicinais e acessos as propriedades
rurais;



Manutencdo das areas de lazer, pracas e centros esportivos com
criacdo de quadras de areia nos bairros Lindo Amanhecer, Liberdade e
Nova Conquista;

Entregar obra do Centro Social da Comunidade de Santa Julia e Ponte
sobre 0 rio;

Ampliacdo do Programa Salta Z levando agua potavel para as demais
comunidades;

Criar Programa de Abastecimento de agua na cidade;

50 Passo

# CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Um municipio focado no futuro e pensando a frente tem que desenvolver uma
politica de ciéncia, tecnologia e inovacdo articulada com uma politica
educacional e industrial — esses pilares trabalhados em conjunto sé&o
fundamentais para o desenvolvimento. As transformacfes tecnoldgicas tem
mudado o mundo e nos ndo podemos ficar para trés. E preciso pensar além e
caminhar de acordo com as mudancas do mundo, desenvolvendo técnicas que
possibilitardo aumentar a produtividade local em diversos setores, preservar 0s
conhecimentos acumulados e desenvolver articulagdo entre o mundo
académico e empresarial. Por isso apresentamos:

Estabelecer parceria para garantir um Nucleo de Estudos Superiores da
Universidade do Estado do Amazonas — UEA e Universidade Federal do
Amazonas — UFAM;

Estabelecer parcerias com Instituicbes de Ensino privadas para
oferecimento de cursos com precos acessiveis, diversificando as
oportunidades e ingresso no ensino superior;

Criar um nucleo em parceria com a camara de vereadores para que
fiscalize a implementacdo de cursos superiores por instituicoes
“‘duvidosas” na cidade;

Criar um aplicativo da cidade de Urucurituba mapeando todos os pontos
turisticos, comerciais e com informacdes da prefeitura;

Incentivar pesquisas relacionadas as questdes e necessidades locais e
atrair cientistas e pesquisadores para Urucurituba, em especial os filhos
da terra que estudam noutras localidades por meio de uma Bolsa de
Apoio a pesquisa;

Ampliar o valor do Bolsa Universidade para R$ 400,00 e dobrar o
nuamero de bolsas oferecidas para 60 universitarios;

Estimular a producédo de conhecimento ao desenvolvimento tecnolégico;
Incentivar a criagdo e desenvolvimento de incubadoras e startups
(ferramenta tecnoldgicas para facilitar a producdo e a comercializagéo),




e a sua associacdo com organizacdes que possam utilizar as suas
solucdes e aprimorar o processo de concessao de patentes;

e Implementar o Rainforest School Business (Escola de Negécios da
Floresta) em parceria com a Universidade do Estado do Amazonas —
UEA, que trabalhe a cadeia produtiva do municipio;

e Em parceria com a UEA implementar um Laboratorio Include para
proporcionar as criancas e adolescentes em situacédo de vulnerabilidade
social o envolvimento com tecnologias digitais, como o manuseio de
impressoras 3D, construcdo de robds e uso de equipamentos de
realidade virtual;

6° Passo
# DESENVOLVIMENTO, AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE.

Objetivando um planejamento que busca o desenvolvimento sustentavel da
agropecuéria, com destaque na Agricultura Familiar exercitada nas pequenas
propriedades que € sem duvida a maioria das nossas unidades produtivas do
setor primario em nosso Municipio, tendo em vista o desenvolvimento
econdbmico com base nos principios da sustentabilidade. Um municipio
desenvolvido € um municipio que produz de forma sustentavel, respeitando o
meio ambiente. A realizacdo de grandes projetos deve ser acompanhada de
um planejamento de arranjos produtivos locais em seu entorno.

Nossa terra possui grandes potencialidades e tem sido pouco aproveitada,
destacando nossa biodiversidade, nosso lagos e encostas com potencial
pesqueiro e de manejo sustentavel, nossa floresta com potencial madeireiro e
extrativo, nossa terra fértil de varzea com potencial produtivo, nossa vocacao
tradicional nas atividades da lavoura do cacau e da mandioca, na criacéo
bovina e de pequenos animais e nas atividades da pesca artesanal e do
extrativismo. Tudo isso exige definicdbes de acbes de desenvolvimento, de
modo a melhorar a qualidade de vida de nosso povo, gerando trabalho, renda e
desenvolvimento econdémico.

Destacamos ainda que precisamos de uma sociedade educadora que mude a
cultura do uso desenfreado da agua, que organize, trate e reutilize os residuos
sélidos e organicos como meio de combate a poluicdo ambiental, promovendo
conhecimentos, desenvolvimento, preparando nossas novas geragbes para
uma sociedade consciente do papel de cada individuo diante do mundo que se
apresenta. Diante disso apresentamos nossas propostas para 0
desenvolvimento do nosso setor primario e do meio ambiente:




Estimulos a inovacdo e a novos conhecimentos de producdo com foco
na criacdo de cadeia produtiva com a Escola de Neg6cios Sustentaveis
da UEA;

Capacitacdo profissional através de cursos técnicos nas areas de
producao, criacdo, desenvolvimento sustentavel e gestdo administrativa
e financeira em parceria com 0 SENAR/ SEPLAC/ SEBRAE e IDAM,;
Estabelecer parcerias técnicas com IDAM e SEPROR para o
fortalecendo da assisténcia técnica e extenséao rural;

Promover parcerias com o Sindicato dos Trabalhadores Rurais para
levantamento de todas as demandas de legalizacdo fundiaria,
assisténcia técnica, crédito, comercializagéo e transporte de produtores;
Incentivar os produtores da Agricultura Familiar através do aumento da
aquisicao para 50% de produtos para merenda escolar;

Fazer parceria publica — Privada para implantacdo de unidades de
beneficiamento do pescado na sede do municipio, vila de Itapeacu e
Augusto Montenegro;

Incentivo a criagdo de Cooperativas de producéo, trabalho, consumo e
de crédito para os Agricultores da Agricultura familiar e pescadores;
Apoio através de suporte técnico, administrativo, financeiro e contébil as
associacbes de produtores, pescadores, desportivas, recreativas,
cultural, e religiosas;

Incentivar através do apoio técnico e de infraestrutura o
desenvolvimento da atividade de piscicultura e a criagdo de animais
silvestres;

Apoio a producao de Cacau através da parceria com a SEPLAC e IDAM
para, assisténcia técnica, acesso ao crédito e organizacdo dos
produtores para comercializagao dos produtos;

Organizar a Festa do Cacau em um grande evento para apresentacao
do setor primério em Urucurituba com destaque para os produtos
derivados do cacau e formacéo de parceria para organizacdo, acesso ao
crédito, assisténcia técnica e comercializacdo dos nossos produtos;
Articular parcerias com empresas da cadeia produtiva do cacau para
investimento local nos produtos derivados do Cacau;

Articulacdo para implantacdo de unidades de beneficiamento primario e
industrial do Cacau em parceria através de parcerias com instituicdes do
Terceiro Setor e criacdo de cooperativas;

Estabelecer parcerias com a Fundagdo Amazonas Sustentavel — FAZ,
IDESAM, CETAM e CEPLAC para formacdo técnica no manuseio e
aproveitamento dos derivados do CACAU;

Em parceria com organizacdes do Terceiro Setor, criar uma marca e
certificacdo de e produtos derivados do Cacau;

Apoiar a criacdo de uma Cooperativa de Trabalho para desenvolvimento
das atividades de coleta seletiva dos residuos sélidos e organicos,
armazenamento e comercializa¢do dos produtos e subprodutos;
Promocao de campanhas educativas para trabalhar separacdo do lixo
em casa,;

Construcdo de um Aterro Sanitario para residuos domésticos,
comerciais, da industria de construgcdo e também residuos sélidos
retirados do esgoto;

Construir uma mini fabrica de reciclagem;




e Criar medidas mais rigidas de fiscalizacdo contra queimadas dentro da
cidade;

e Criar campanhas de sensibilizac&o e prote¢cdo do meio ambiente;

e Automatizar os servicos de atendimento diminuindo o uso de papel nas
reparticbes publicas;

e Reduzir substancialmente a geracdo de residuos por meio da
prevencgdo, reducéo, reciclagem e reuso;

e Incentivar as empresas locais a adotarem praticas sustentaveis e a
integrar informagdes de sustentabilidade em seu ciclo de relatérios;

e Garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informacéo
relevante e conscientizagdo para o desenvolvimento sustentavel e
estilos de vida em harmonia com a natureza,;

e Promover o turismo sustentavel, que gera empregos para promover a
cultura e os produtos locais;

e Promover em Urucurituba uma administracdo e gestdo sustentavel no
intuito de virar modelo para os demais municipios do Amazonas;

e Transformar o festival de rodeios numa das maiores Feiras
Agropecuarias do Médio Amazonas;

7° PASSO
#SEGURANCA PUBLICA E COMBATE AO CRIME COM INTELIGENCIA

A seguranca no Brasil é u3m fracasso generalizado, vivemos com medo em
todos os lugares. No Amazonas o cendrio ndo é diferente, na capital, por
exemplo, o crime organizado controla tanto as ruas como os presidios, Nnosso
estado caminha cada vez mais para inseguranca e aumento da violéncia.

Compreendemos que é papel também nosso contribuir para que o indice de
criminalidade diminua e que nossos rios deixem de ser passagens para entrada
de drogas que abastecem o trafico no Amazonas e o resto do pais, do mesmo
jeito que entendemos armar a populacdo ndo é saida, pois com mais armas
teremos mais violéncia e mortes.

S6 combateremos a problemética da violéncia com investimentos em politicas
publicas, como educacao e outras formas que oferecam ocupacédo e alternativa
aos jovens, protegendo do perigo das ruas. Para mudar esse cenario,
apresentamos:

Criar a Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

Criar um plano municipal de Seguranca Publica e Combate as drogas;
Propor ao estado que amplie o efetivo de policiais e profissionais da
seguranca,;

Parcerias com a policia para melhorias nas estruturas da delegacia;
Incentivar e apoiar as organizagbes que desenvolvem trabalhos sociais
visando a diminuicao da criminalidade;



Fortalecimento do trabalho do Conselho Tutelar da cidade resguardando
os direitos e protegendo as nossas criancas de qualquer probabilidade e
uso de drogas;

Fortalecer as ac¢des integradas da Guarda Civil Municipal com a Policia
Civil e Militar, inclusive de forma integrada, atuando na prevengédo e
investigacdes, combatendo a violéncia de forma efetiva;

Garantir formacdo permanente dos Guardas Municipais, fardamentos e
equipamentos de qualidade;

Articular outras forma de financiamento para a Guarda Municipal junto
aos governos estadual e federal de forma a garantir melhores condi¢bes
de trabalho e desempenho de suas atividades ;

Criacdo do Comando de Seguranca Integrado entre a seguranca e as
demais secretarias e a sociedade civil;

Estabelecer parcerias com a Marinha para protecao dos rios e combate
ao trafico nesta regiao;

Combate ao consumo de drogas e a prostituicao infantil;

Fortalecer e aperfeicoar a guarda municipal;

Normatizagao e fiscalizacdo de posturas municipais;

Desenvolvimento de politicas sociais e urbanas preventivas integradas;
Fortalecer a Empresa Municipal de Transportes Urbanos;

Prevencdo e atendimento a vitimas de crimes de intolerancia e de
violéncia contra grupos vulneraveis;

Prevencéo do aliciamento de adolescentes e jovens e da afirmacgao de
dominio territorial pelo trafico de armas e drogas;

Preservacdo da ordem publica e atendimento comunitario nos centros
comerciais e de servicos das cidades e em outras areas de grande
circulacao de pessoas;

Mediacao de crises e conflitos urbanos (ambulantes e comércio informal,
ocupacOes de terrenos e imoveis particulares, eventos e manifestacdes
em pracas e espacos publicos);

Prevencdo e controle da violéncia nas escolas, pracas e parques
publicos;

Seguranca turistica, ambiental e de sitios historicos;

8° Passo

# ESPORTE E LAZER

O Esporte e o0 Lazer sédo grandes saidas para qualquer gestéo eficiente, ainda
mais na localidade em que é perceptivel a quantidade de talentos. E preciso
pensar o esporte como politica publica, ndo apenas como um conjunto de
disputas de “jogo de bola”. O olhar atencioso vislumbrando um leque de
otencialidades e trabalhando o esporte de alto rendimento pode nos render




reconhecimento de uma cidade com muito potencial esportivo, além de
promover a qualidade de vida. Nesse sentido propomos:

Criar um fundo municipal para apoiar a participagdo dos atletas em
atividades estaduais e nacionais;

Criar o conselho municipal esportivo;

Valorizar os atletas que tem ganhado destaque com uma espécie de
bolsa de apoio;

Trabalhar o esporte de alto rendimento no municipio;

Seguir apoiando 0s eventos esportivos nos bairros da cidade e
comunidades do interior;

Concluir as obras do Estadio do Arrudéo;

Apoiar a criacdo e fortalecimento das escolinhas de futebol como forma
de trabalhar o futebol de base;

Garantir a manutencdo dos equipamentos esportivos espalhados pela
cidade como quadras e campos de futebol;

Criacdo de novas quadras esportivas nos bairros;

Dentro da estrutura da secretaria garantir assisténcia médica, material
esportivo e pessoal técnico;

Promocao de encontros e torneios envolvendo as diversas modalidades
esportivas;

Fomentar o acesso da populagdo aos equipamentos publicos,
aproveitando &reas institucionais disponiveis, tais como, as pracas,
parques, campos de varzea, vias publicas, escolas, dentre outros, para a
pratica do Esporte e do Lazer;

Implantar areas multifuncionais para esporte e lazer no municipio, com
instalagdo de equipamentos de diversdo infantil nas pragas, esportes
radicais, Academias ao Ar Livre e incentivo ao uso de areas naturais
para o lazer.

Promover a acessibilidade aos equipamentos, mediante oferta de rede
fisica adequada, e viabilizar programas de esportes e lazer para incluséo
das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

Desenvolver atividades orientadas de atividade e lazer em massa
(caminhadas, zumba, ginasticas, passeios, etc), visando o envolvimento
da populacdo na pratica saudavel do esporte e lazer, necessarios ao
equilibrio psicofisioldgico;

Criar calendério de eventos e atividades permanentes na cidade;

Criar o projeto “Ruas de Lazer Municipal” com atividades de recreacéo,
prioritariamente para as populagcdes periféricas e populacdes rurais;
Fomentar o esporte de formacao e de alto rendimento, com elaboracao
de programas especificos e utilizacdo de infraestrutura nas escolas,
ginasios e quadras poliesportivas nos bairros, garantindo ampliacdo da
infraestrutura existente para diferentes modalidades a nivel olimpico;



e Apoiar as acbes de entidades, reconhecidamente, articuladoras e
executoras de acbes esportivas e de lazer, que envolvam,
prioritariamente, a populacdo periférica e rural;

90 Passo
# CRIAR, MANTER E AMPLIAR OS PROGRAMAS SOCIAIS

Os programas cumprem papel importantissimo na vida das pessoas, em
especial no Brasil que tem um nivel de pobreza ainda muito elevado, no interior
essa questdo é sentida de forma mais pesada. A rede de protecdo social deve
ser mantida e ampliada aos urucuritubenses mais desfavorecidos, tendo em
vista que muitos cidaddos dependem, por exemplo, do Bolsa Familia para por
comida na mesa, muitos literalmente passam fome.

As politicas sociais devem acompanhar de forma integrada os demais setores
da prefeitura de forma articulada acompanhando a evaséo escolar, as medidas
de combate as drogas e a exploracdo infantil, dentre outras. Para isso
apresentamos:

Instituicdo do Férum Municipal de Assisténcia Social — fortalecendo o espaco
de participagdo popular, discussdo, socializacdo de conhecimentos,
participacdo politica e instrumentalizagdo da sociedade civil para monitorar a
efetivacdo das deliberacfes na area e apresentar proposicoes;

e Fortalecimento e ampliacdo do Programa Crianca Feliz, que hoje
beneficia 100 familias;

e Fortalecimento do nucleo Unicef Juventude Unida pela Vida na
Amazobnia JUVA /selo unicef que atende 23 Adolescentes no
municipio;

e Ampliar o Servico de Fortalecimento e Convivéncia de Vinculo — que
atende 210 familias com criancas e adolescentes de 06 a 18 anos e 45
idosos na casa do idoso
Ampliar o apoio e suporte para o programa do Bolsa Familia;

Garantir estrutura e monitoramento das familias que vivem em zona de
vulnerabilidade;

e Ampliar os servigos sociais itinerantes (mutirdo) nas zonas rurais e
urbanas;

e Elaborar campanha de conscientizacdo sobre os direitos das criancas,
jovens e idosos, bem como a fixacdo de leis federais, estaduais e
municipal nas dependéncias publicas;

e Aprimorar os instrumentos de informacéo e divulgacdo continuada dos

servi¢cos, programas, projetos, beneficios de assisténcia social e dos

direitos socioassistenciais;




Garantir a autonomia e financiamento das atividades do Conselho
Tutelar;

Garantir a assisténcia e politicas publicas voltadas aos mais de 500
deficientes fisicos, inclusive acessibilidade nas estruturas fisicas das
secretarias e espacgos publicos;

Garantir atendimento ao publico da melhor idade (idosos), com
atividades fisicas, desenvolvimento de atividades culturais, oferecimento
de lanches e refeicOes, atividades de recreacdo, excursdoes e
atendimento médico;

10° Passo

# A CULTURA COMO AFIRMACAO DA IDENTIDADE LOCAL

Hoje talvez um dos maiores portfélios da cidade tenham sido os grandes
eventos fazendo Urucurituba entrar no radar cultural do estado do Amazonas.

A cultura tem papel fundamental na afirmacao identitaria de qualquer local, é
nela que se traduz as caracteristicas de um determinado povo. No nosso novo
governo pensaremos a cultura de forma mais reforcada alinhada a uma politica
econdmica que gere retorno das mais variadas formas a populacdo. Vamos
estimular todos os ramos e diversidades culturais, valorizando as diversas
expressdes tradicionais e historicas do municipio, bem como o patrimoénio
histérico e experimento de novas linguagens. Neste sentido propomos:

Criar A Lei Municipal de Incentivo a Cultura como mecanismo de apoio a
producdo cultural do municipio para incentivo a execucao de projetos
artistico-culturais;

Melhorar a cada ano a Festa do Cacau e sua Feira transformando numa
das maiores festas culturais e agricolas do Amazonas, trazendo diversos
produtores do ramo cultural e do campo empresarial;

Apoiar e fortalecer parceria com a realizacdo do Festival de Historia e
Geografia de Musica;

Transformar o Festival Folclérico de Urucurituba num dos maiores
festivais do norte do pais atraindo olhares de dentro e fora do Brasil,
Seguir apoiando as festividades dos Padroeiros das Comunidades;
Estimular e trazer mais projetos, Workshops, cursos e encontros que
envolvam culinéria, habitos alimentares, artesanato, artes cénicas, artes
plasticas, cinema, audiovisual e a musica com foco nas criangas e
jovens;

Criar o Cinema na Comunidade, que leve filmes das mais varias formas
para as comunidades da cidade e do interior;

Realizar por meio de parcerias o Festival de Musica Autoral do Médio
Solimdes no sentido de valorizar e descobrir talentos musicais da regiéo;




e Apoiar as associacdes Boi Mina de Ouro e Boi Estrela Azul nos seus
eventos préprios e fazer interlocucdo com a diretoria no intuito de firmar
convénios para aquisicdo de recursos, instrumentos e materiais junto a
Secretaria Estadual e outros organismos que trabalhem as questbes
culturais;

e Construir uma Biblioteca nova e moderna que componha um Museu
Municipal e um espaco de empreendedorismo multiuso, um acervo
moderno que esteja acompanhado com tecnologias e totens que
diminua a burocracia e que também disponibilize acervos digitais;

e Construcdo de Bibliotecas no Distrito de Itapeacu e Vila Augusto Monte
Negro;

Implantac&o do Circuito Municipal de Arte e Cultura;
Apoiar e respeitar a vocagdo cultural dos bairros, de acordo com as
identidades culturais de seus habitantes e as experiéncias regionais;

e Criar a TV Municipal agregada ao Portal da cidade e canal do YouTube
como ferramenta de acesso a informacgéo complementando o sistema de
comunicacdo de massas, do circuito de arte e cultura, bem como
noticias em geral,

Implementag&o da Mdusica nos curriculos escolares;

Treinar funcionarios e criar os agentes culturais de leitura, atuando nas
comunidades e bairros, juntos as escolas e bibliotecas;

Criar concursos literarios, para valorizar os escritores.

Valorizagdo dos grupos locais de cultura de dancas internacionais,
guadrilhas e etc;

e Garantir o carnaval popular, sem violéncia e sem repressao;

11° Passo
# EMANCIPAR AS MULHERES E AS MENINAS

Uma sociedade s6 caminha bem quando a igualdade € plenamente exercida.
Historicamente as mulheres sempre foram penalizadas e tratadas como objeto
de uso e algo subserviente. Nao temos espacos para essa forma retrograda de
enxergar o mundo. Nosso dever é garantir que as lutas e conquistas se
ampliem cada vez mais e o combate a toda forma de opresséo ocorra de forma
eficaz, e que o protagonismo feminino seja valorizado e exaltado. Por isso
apresentamos:

Instituir o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;
Garantir o cumprimento da Lei Maria da Penha (11.340/06) € um marco
histérico na defesa dos direitos das mulheres brasileiras;
e Garantir a participacdo plena e efetiva das mulheres em todos os niveis
de tomada de decisdo com 50% dos cargos de secretarios ocupados por
mulheres no governo;




Criar o Programa Mulher Rural;
Criar programa de profissionalizacdo das mulheres em parceria com
CETAM, secretarias e outros organismos publico e privados;

e Assegurar acesso aos servicos juridicos gratuitos ou de baixo custo que
possam contemplar as mulheres, em especial em casa de violéncia,
Criar Programa de Combate a violéncia contra as mulheres;

Adotar e fortalecer politicas solidas e legislagcdo aplicavel para a
promocao da igualdade de género e o empoderamento de todas as
mulheres e meninas em todos o0s niveis;

e Assegurar 0 acesso universal a saude, reforcando com o programa
municipal de Saude da Mulher;

e Assegurar os direitos sexuais e reprodutivos das mulheres;

12° Passo
# OLHAR ATENTO E DIFERENCIADO PARA JUVENTUDE

Antes de tudo é necessario entender as pluralidades e peculiaridades do
segmento, mais ainda compreender as multifacetas caracteristicas juvenis que
permeiam a nossa sociedade. Entender também que, a juventude ndo pode
aparecer como problema, mas sim como um ser dotado de potencialidades,
gue ao longo dos anos tem contribuido diretamente para as transformacdes
sociais em todos os ramos.

Em qualquer tentativa de estabelecer politicas realizaremos um estudo e
diagnostico mais profundo da real situagdo deste grupo populacional em nosso
municipio, revelando as prioridades conferida a juventude, de todo o modo,
vamos estimular o desenvolvimento de diversas acfes e a consolidagao pratica
na busca de garantir direitos e oferecer oportunidades aos jovens
urucuritubenses. Para isso, apresentamos:

e Aumentar substancialmente o numero de jovens e adultos que tenham
habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais,
para emprego, trabalho decente e empreendedorismo;

e Reduzir substancialmente a propor¢cdo de jovens sem emprego,
educacao ou formagao;

Fortalecer e ampliar o Projeto Jovem Aprendiz;

Fortalecer e ampliar as vagas do Primeiro Emprego;

Fortalecer os programas de Permanéncia Estudanti como o Bolsa

Universidade, garantindo a manutencao e ampliacdo do programa;



Realizar o Festival da Juventude envolvendo as artes integradas,
esporte, workshops e encontros tematicas;

Trabalhar o temério juvenil de forma transversal e trazendo as demais
secretarias;

Criar a Secretaria Municipal de Juventude;

Criar o Conselho Municipal de Juventude;

Criar programa que garanta acesso a informacdo e internet de
qualidade;

Criar o Programa Jovem Rural — dando formagéo técnica e contribuindo
para aquisicdo de linha de crédito para os jovens do campo via governo
estadual e federal,

Implementar o Programa Bolsa Atleta - tem como objetivo garantir apoio
financeiro aos atletas com mais de 12 anos, que ndo contam com o
patrocinio da iniciativa privada e que jA comegaram a mostrar seu alto
potencial em competicdes nacionais e internacionais;

O Programa Urucurituba Alfabetizado tem por objetivo promover a
alfabetizacdo dos jovens com mais de 15 anos que nao tiveram a
oportunidade de estudar;

Criar o Programa Acelera Urucurituba com a intengdo de zerar a
distorcdo idade/série;

Programa Escola Aberta - ampliar as oportunidades de acesso as
atividades educativas, culturais, de lazer e de geracdo de renda por
meio da abertura das escolas publicas nos fins de semana. As
atividades sdo voltadas a toda a comunidade, e 0s jovens serdo 0s
principais beneficiarios do Programa.

Programa Juventude Nota Mil — diversidade cultural e esportiva apés as
21h até 1h da manha no intuito de ocupar os jovens que nesses horarios
ocupando de forma errada seu tempo 0cioso0;

Incentivar a criacdo dos grémios estudantis e reorganizacdo de
entidades do campo juvenil;

Criar o projeto Jovem Prefeito que a cada més recebe algum jovem para
sentar na cadeira do executivo e definir pautas importantes para cidade;
Estimular o protagonismo juvenil e a forga criativa dos jovens;

Garantir publicidade e acesso ao ID JOVEM que € o documento que
possibilita acesso aos beneficios de meia-entrada em eventos artistico-
culturais e esportivos e também a vagas gratuitas ou com desconto no
sistema de transporte coletivo interestadual;




13° Passo

# VALORIZACAO DAS COMUNIDADES, DAS FAMILIAS E DO CREDO
RELIGIOSO

As instituicbes religiosas tém um papel de grande relevancia em nossa
sociedade, na formacédo de valores morais, principios éticos, na recuperacao
de pessoas vitimas de vicios e principalmente na manutencao das familias.

Os diversos modo de crencas estao presentes nos bairros de nossa cidades e
em todas as comunidades rurais, desenvolvendo atividades de seus credos
religiosos e culturais como é o caso das festas tradicionais em homenagem aos
santos padroeiros realizadas pelas comunidades catdlicas e os diversos
eventos das comunidades evangélicas. Diante dessas condicfes
apresentamos as seguintes acoes:

e Apoio as comunidades na organizagdo comunitéria e na realizacado das
festas tradicionais;

e Continuar apoiando a realizacao do Festival da Palavra e Musica Crista -
FEPAMUC,;

Continuar apoiando a MARCHA PARA JESUS;

Realizar parcerias com as igrejas para desenvolvimento de projetos de
ressocializacdo de pessoas e de familias que vivem com problemas do
alcoolismo e das drogas;

e Criacdo do Conselho das Comunidades e Distritos - que atue junto com
a secretaria de interior e tenha calendario mensal de reunides com 0s
presidentes das comunidades e que consiga encaminhar os problemas e
solucdes de cada local;

Urucurituba, 23 de setembro de 2020.

Vamos juntos construir a Urucurituba dos nossos sonhos...

Sou Claudenor Pontes, mas pode me chamar de Sabugo!




