
  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

PROGRAMA DE GOVERNO 
 

APRESENTAÇÃO 
 

Nova Olinda do Norte, município que já viveu melhores momentos de sua 
história. Esta jovem cidade do rio Madeira, rica em minerais, povo sábio e hospitaleiro, 
cultura que encanta os visitantes, religião que sustenta a vida do povo. Vive o pior 
momento de sua história, apresenta economia que não cresce, educação de baixa 
qualidade, saúde precária que se afasta dos lares das famílias, faltam medicamentos, 
salários que não são pagos em dia, funcionários que não recebem 13º salário, 
campeonatos de futebol de campo do interior fora do padrão de qualidade, 
comunidades com falta de assistência, festivais que não atraem visitantes. 

 
Crise é dilema do fracasso, da vergonha, da mentira, do desespero. Tudo 

isso é vergonhoso para um administrador. Nova Olinda do Norte não merece tanto 
descaso, falta de respeito, abandono e sem segurança pública. 

 
Queremos fazer um governo voltado para as pessoas, humanizando o 

atendimento, a estrutura, a forma de governar, num sistema onde criaremos 
condições melhores tanto para os trabalhadores da prefeitura, quanto para a 
população em geral que se utiliza dos diversos serviços. 

 
Por isso, irmanados com o espírito público da transparência temos a honra 

de apresentar ao povo de Nova Olinda do Norte nosso PROGRAMA DE GOVERNO, 
construído no decorrer de meses, onde ouvimos os cidadãos tanto da zona urbana 
quanto na zona rural, sindicatos, associações, professores, estudantes, comerciantes, 
enfim, a sociedade como um todo. Um programa que visa, sobretudo, uma melhor 
qualidade de vida para todos. 
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AÇÕES ADMINISTRATIVAS 
 

Bom resultado na gestão pública passa necessariamente pela capacitação de 
seu gestor e quadro de servidores. Iremos ampliar o sistema de planejamento, 
controle e gerenciamento do processo e procedimento administrativo e financeiro, 
com foco na modernização da gestão e eficiência dos serviços pública.  
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Garantir o pagamento em dia de todos os servidores municipais, com todos 

os direitos como pagamento de salário férias, 13º salário, abonos, 

insalubridade adicional noturno, horas extras, etc.;  

 Modernizar o arquivo público municipal; 

 Manter e inovar o programa de renovação da frota municipal e dos 

equipamentos; 

 Garantir um plano de cargos, vencimento através de concursos público para 

o funcionalismo municipal; 

 Manter e estender programas informativos municipal, de Rádio ou TV, para 

prestação de ações e projetos municipais realizados e em andamento; 

 Implantar uma Gestão Moderna com ênfase em capacitação, valorização e 

motivação dos servidores, bem como em sistematização dos processos, 

promovendo celeridade no atendimento ao cidadão, com transparências nas 

ações; 

 
EDUCAÇÃO 

 
Educação de qualidade consiste na grande meta que pretendemos atingir em 

nosso governo a partir de 2017 com a administração de homens sábios e 
comprometido com a formação de um povo. Para que isso ocorra precisamos 
implantar grandes ações que venha ao encontro das necessidades educacionais dos 
alunos matriculados na rede municipal, que posteriormente, venha de encontro à rede 
estadual de ensino. 

Aperfeiçoaremos o atendimento no ensino maternal (1 a 4 anos), ensino 
fundamental (1º ao 5º), de (6º ao 9º) e modalidades (Educação especial e Educação 
de Jovens e Adultos). Educação de qualidade não se faz simplesmente falando, se faz 
com qualidades, comprometimento, com coragem e com amor a profissão que lhe é 
confiado. Este governo terá estes adjetivos. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Garantir a todos os professores o pagamento integral do Abono do Fundeb 

conhecido como décimo quarto salário; 



 Capacitação periódica para o corpo docente municipal, e, de acordo com a 

demanda, promover abertura de concurso público para os profissionais em 

educação e auxiliares; 

 Garantir a distribuição de “Material Didático Escolar” para os alunos e 

professores da rede municipal de ensino; 

 Garantir Merenda Escolar de qualidade; 

 Construir, reformar e ampliar escolas; 

 Buscar parcerias ao governo estadual e federal, com as Universidades em 

programas que dê oportunidades de continuação na formação de jovens que 

terminam o ensino médio; 

 Valorizar os profissionais novolindenses em diferentes áreas de 

conhecimento consolidar  o Plano Municipal de Educação - PME, com ampla 

participação dos professores, alunos e sociedade; 

 Disponibilizar transporte aos profissionais da educação que trabalham zona 

rural; 

 Ampliar e criar projetos de estimulo à leitura como: bibliotecas e espaços 

literários; 

 Concluir as obras das creches em andamento; 

 Construir moradias para professores na zona rural; 

 Melhoramento e valorização do transporte escolar; 

 Promover a inclusão sócio educacional dos portadores de necessidades 

especiais; 

 Implementar educação de tempo integral, visando ao oferecimento de cursos 

técnicos profissionalizantes de acordo com o contexto de demandas locais; 

 Valorizar os profissionais da educação fazendo valer o Plano de Cargos, 

Carreiras e Salários; 

 Incentivar e promover parcerias com o Governo do Estado para execução de 

projetos científicos junto a  FAPEAM; 

 Implementar as olimpíadas interdisciplinares para estimular os alunos nas 

diversas áreas do conhecimento; 

 Ampliar a parceria com o MEC, referente ao Programa Mais Educação, 

possibilitando a melhoria significativa do IDEB da rede municipal; 

 Ampliar os recursos tecnológicos nas unidades escolares das zonas urbana 

e rural; 

 Lutar junto ao Governo do Amazonas para Construir 01 Escola de Tempo 

Integral (CETI); 

 Reativar as escolas que foram fechadas pela atual administração; 

 
 

SAÚDE 
 

A melhoria no serviço público de saúde passa rigorosamente pela 
humanização do atendimento. Desde a recepção nas unidades básicas de saúde até 
o atendimento médico, o serviço continua sendo aperfeiçoado e realizado com zelo, 
com respeito, quando tem um administrador competente que envolve profissionais 
capacitados a implantar programas especiais para diferentes áreas de atendimento, 
seja ela, urbana ou rural. 

Desta forma, o grande objetivo é estabelecer ao município e povos da fronteira, 
ações eficientes e efetivas, focando a gestão de qualidade que garanta uma saúde 
pública que atenda às necessidades da população. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Humanização no atendimento do sistema de saúde no município;  

 Construir unidades de pronto atendimento com equipamentos de prontos 

socorros; 

 Ampliar os mutirões de saúde na zona rural e urbana com caráter de 

atendimento a população de media e baixa renda; 

 Reformar o hospital com ampliação dos serviços, equipamentos e materiais 

de expediente e consumo básico para o funcionamento; 

 Implementar academia e Pública em espaços acessíveis; Implantar Farmácia 

Popular nas principais vilas; 

 Fortalecer o programa de orientação e prevenção para diabéticos e 

hipertensos; 

 Atender a população com a construção de novas Unidades Básicas de 

Saúde – UBS;  

 Melhorar o atendimento odontológico itinerante na zona rural (Estratégia 

Saúde da Família - ESF); 

 Criar o banco de leite materno; 

 Requerer ao Estado o funcionamento imediato do mamógrafo e ultrassom no 

hospital; 

 Adquirir novas ambulâncias e ambulanchas;  

 Fazer parceria com SESAI quanto a ampliação do atendimento na Casa de 

Saúde do índio, no bairro Chicolândia; 

 Implantar o Serviço de Atendimento as Vítimas da Violência e Abuso Sexual 

SAVVAS; 

 

 Fortalecer os programas de atendimento: a saúde do homem, mulher, idoso, 

criança, adolescente; 



 Ampliar consideravelmente o apoio dos serviços aos deficientes físicos e 

mentais; 

 Ampliar o quadro de profissionais da saúde ( psicólogo, médico, enfermeiro, 

auxiliar de enfermagem odontólogo, bioquímico, fonoaudiólogo, nutricionista, 

dentre outros); Fortalecer o Programa Saúde do Trabalhador – NUSAT; 

 Fazer mutirões de atendimento itinerante médico na zona rural (ginecologia, 

pediatria, oftalmologia entre outros); 

 Desenvolver ações que contribuam para a redução do índice de mortalidade 

infantil e fazer acompanhamento de crianças de baixo peso; 

 Criar postos de vacinação em locais de difícil acesso; 

 Acompanhar e avaliar, junto com os profissionais da saúde, para planejar a 

compra de remédios, mantendo os estoques necessários; 

 Implementar o sistema de comunicação na rede de saúde; 

 Reativar e ampliar as equipes da estratégia saúde da família – ESF; 

 Apresentar o projeto de reivindicação ao acesso, no município, da medicação 

adequada aos portadores de HIV/AIDS; 

 
SEGURANÇA PÚBLICA 

 
Embora a segurança pública seja exercida pelas policias estaduais e federais 

conforme estabelece a Constituição Federal em seu artigo 144, a prefeitura pode e 
deve contribuir dentro de seus limites legais de atuação. 

Faz parte deste governo, apoiar as forças de segurança que venha atuar no 
município, buscando apoiar o efetivo de policiais e viaturas, compartilhando junto à 
guarda municipal, a honra, a moral e o patrimônio municipal. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Solicitar junto ao Governo do Estado o aumento do efetivo das Policias Civil 

e Militar, para melhor atender a sociedade; 

 Criar incentivo para trazer policiais para residirem na cidade de Nova Olinda 

do Norte, construindo casas para alojá-los com os seus familiares, cujas 

residências pertencerão ao município, que ficara a disposição do policial no 

período que permanecer na cidade; 

 Fazer parceria com a Polícia Militar para atender a população através da 

Operação ACISO (Ação Cívico-Social), desenvolvendo o trabalho social na 

comunidade; 

 Solicitar do Governo do Estado a construção de uma Unidade Prisional para 

os detentos deste município; 

 Implantar os Programas PROERD (Programa Educacional de Resistência às 

Drogas e à Violência) e GEPAD (Grupo Especial de Prevenção as Drogas e 

a Violência), os quais irão beneficiar crianças e adolescentes afastando-os 

dos riscos sociais; 

 Reestruturar a Guarda Municipal, aumentando o efetivo e direcionando para 

sua atividade fim; 

 Fazer parceria com as policias civil e militar, para que trabalhem de forma 

integrada no município, juntamente com a Guarda Municipal; E as policiais 

aplicarem cursos regulares para os Guardas Municipais, a fim de qualificá-los 

e os tornarem aptos a desenvolverem as suas atividades; 

 Criar a brigada de incêndio; 

 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 
A assistência social como política de proteção social configura-se como uma 

nova possibilidade para o país, o município de Nova Olinda do Norte não pode e nem 
deve ficar de fora de excelentes programas que fomenta a estrutura de uma 
localidade. 

No entanto, a consolidação da assistência social como política pública e direito 
social, ainda exige o enfrentamento de importantes desafios. Assim, nossa proposta 
de governo e garantir atendimento de qualidade a todas as famílias que delas 
necessita. 

Frente aos desafios, propomos o desenvolvimento de forma inovadora e 
criativa na implantação de ações, monitoramento e avaliação dentro de nossa gestão 
administrativa. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Construir 03 (três) unidades de CRAS (Centro de Referencia de Assistência 

Social), volante no município, nos principais rios; 

 Renovar e implantar programas de bolsa família, bolsa jovem estudante, 

bolsa universitária e bolsa atleta; 

 Implantação de programa bolsa família acolhedora que atenda 100 (cem) 

crianças carentes no município; 

 Construir PEC (Praça de Esporte e Cultura), nos polos do interior do 

município; 

 Reativar os programas sociais municipais criados em Lei: Castor ( 

reconstrução de casas; Vida Feliz ( Colchões, sandálias, cobertores etc ); 

Meu bebê ( enxoval do bebe), com o objetivo dar uma melhor qualidade de 

vida as pessoas carentes; 

 Ampliar o Conselho Tutelar para atenderem a zona rural; 



 Implantar cozinhas comunitárias; 

 Criar o Programa Leite da Criança para atender a faixa etária de 0 a 3 

 anos; 

 Promover uma Política de Atendimento ao idoso em situação de risco; 

 Construção do Centro de Convivência da Família-CCI; 

 Desenvolver ações de inclusão social para Portadores de Necessidades 

Especiais, cumprindo o PNE; 

 Dar apoio as mulheres vitimizadas pela violência doméstica; 

 Dar apoio as crianças e adolescentes vitimizados pela violência intrafamiliar; 

 Buscar parceria para Implantar o centro de recuperação e tratamento de 

dependentes químicos; 

 
CULTURA E TURISMO 

 
A cultura e as manifestações que Nova Olinda do Norte já proporcionou, por 

meio de diversos festivais, amostras escolares, festas religiosas e linguísticas, não 
podem ser esquecidas ou trocadas pela política, pela falta de formação ou 
conhecimento de causas, merecem respeito, consideração e oportunidade de 
manifestar sua alegria e de famílias que delas fazem parte. 

São essas diferenças que incentiva e estimula a nossa administração a 
valorizar as qualidades de nosso povo. De voltar a grandes eventos realizados neste 
município e povos visitantes. Eles os visitantes, contribuem com o turismo e renda dos 
festivais; 

Colocar em pleno funcionamento o município é metas da administração, 
proporcionar espetáculos e incentivar talentos locais coloca Nova Olinda do Norte no 
cenário estadual e através da amazona Sat ao Brasil e o mundo. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Reativar o Festival Folclórico retomando o lugar de segundo maior do Estado 

do Amazonas; 

 Apoiar a reativação do FECANON e demais festivais de musicas, danças, 

gospel, teatro; 

 Dar oportunidade de inclusão digital a toda à comunidade através de seus 

programas;  

 Construir a Cidade da Cultura de Nova Olinda do Norte com espaços para 

grupos de dança, quadrilhas, cirandas e bois na construção de espaço físicos 

para seus ensaios e eventos; 

 Trabalhar políticas de incentivo para investidores nas atividades turísticas do 

município (hotéis, restaurantes, bares, balneários, banhos, rios, festejos 

comunitários e outros); 

 Apoiar grupos culturais em confecção de roupas ou utensílios de sua origem 

nos período de festivais, onde olhos turísticos são voltados para a lembrança 

da terra; 

 Criar através de órgãos setoriais programa de capacitação para a mão de 

obra qualificada no turismo;  

 Incentivar e promover a cultura popular através de projetos voltados para 

artesanato, artes cênicas, artes plásticas, músicas, danças e todas as formas 

de manifestações da cultura; 

 Apoiar a realização de oficinas e viradas culturais nos bairros das zonas 

urbana e rural; 

 Revitalizar a Banda Municipal. 

 Estabelecer um calendário de eventos socioculturais do município, afim de 

inserir o município como polo turístico do Estado; 

 
JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER 

 
O incentivo ao esporte é uma forma de melhorar a formação de nossos jovens, 

que com certeza estarão ocupando melhor o seu tempo ocioso, e é também uma 
forma de valorizar futuros talentos existente em nosso município. Não esquecendo os 
idosos e as mulheres, a pratica de atividade física, é fundamental para melhorar a 
qualidade de vida. É sabida a grande importância da pratica de esporte na 
preservação de doenças, e isso nos faz acreditar que o município, concedendo às 
empresas, comércios e outros grupos sociais, estará melhorando consideravelmente a 
qualidade de vida de muitas pessoas. 

Considerar o esporte e o lazer ou recreativa completa as partes esportivas nas 
quais prevalece o sentimento de um povo, alivia a escolha e a buscada da satisfação 
de necessidade ao atendimento das demandas sociais de lazer. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Ampliar os espaços físicos e as atividades de lazer, respeitando as diferentes 

faixas etárias de idade e modalidade; 

 Construir e reformar quadras de esporte e campo oficial e de pelada no 

município; 

 Oferecer cursos de capacitação as lideranças esportivas, arbitragem e 

dirigentes de clubes; 

 Resgatar os campeonatos da zona rural e urbana, oferecendo condições de 

deslocamento com premiação digna de competição municipal; 

 Promover “jogos estudantis”, bem como, os programas de treinamento que 

serão oferecidos aos jovens de acordo com média e frequência escolar; 



 Apoiar o crescimento de um clube local com formação profissional visando à 

formação e carreira de novos talentos descoberto no município; 

 Participação do setor público em patrocínio de materiais esportivos para 

times de modalidades esportivas; 

 Firmar parcerias com empresas para ajudar no esporte local; 

 Resgatar os campeonatos de futsal de todas as categorias; 

 Promover o incentivo das mais diversas modalidade de esporte para a 

MULHER; 

 Incentivo a diversas outras práticas desportivas, como: artes marciais, skate, 

vôlei, basquete, handebol, atletismo, visando preparar nossos jovens atletas 

a se tornarem grandes campeões; 

 
INFRAESTRUTURA 

 
Vamos preparar nos próximos quatro anos, uma Nova Olinda do Norte para o 

presente e futuro, abrindo caminho para o crescimento de todo município. Esta 
preparação envolve pesado investimento em infraestrutura, com destaque em apoio 
Federal, Estadual e Municipal, o município voltará a crescer com sustentabilidade. As 
necessidades emergenciais serão vistas com olhos de especialistas na área. 

Sem planejamento, sem respeitar os fenômenos naturais que passa pelo 
município em determinados períodos é desperdício de dinheiro público e trabalho. 
Pensando assim nossa administração ficará atenta para não cometer deslizes. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Construir terminais de transporte nas principais estradas do município; 

 Lutar junto ao Governo Federal para construir parques lineares (ambientais); 

 Construir centro de convivência da família; 

 Pavimentação de todas as ruas da cidade. Em especial, aos bairros que 

nunca receberam asfalto; 

 Ampliação da rede de iluminação pública, e colocação de luminárias com 

mais eficiência; 

 Melhorar o sistema de transporte no meio rural garantindo segurança, 

facilitando agilidade no escoamento da produção rural para melhorar 

atendimento das comunidades do interior; 

 Melhorar a canalização da rede de esgoto do centro e bairros da cidade; 

 Ampliação do sistema de rede de distribuição de água para os novos bairros 

respeitando as normas ambientais; 

 Construir feira livre, a fim de organizar vendedores de pescados, frutas, 

farinha e verduras das calçadas;  

 Trabalhar junto ao Governo Estadual para a conclusão da Orla da cidade; 

 Readequar o Plano diretor de Nova Olinda do Norte; 

 Lutar junto aos Governos Federal e Estadual para a construção de um novo 

aeroporto; 

 Apoiar a extensão o programa LUZ PARA TODOS; 

 Captar recursos estadual ou federal para construir casas ou conjuntos 

habitacionais para pessoas de baixa renda; 

 Viabilizar a execução de módulos sanitários e sistema de tratamento de 

esgoto (fossa/sumidouro) em comunidades rurais; 

 Reimplantação do PROGRAMA JOGUE LIMPO COM NOVA OLINDA, 

Melhorando e ampliando o sistema de coleta, transporte e destino de 

resíduos sólidos (lixo) instituída pela LEI.12.305,de agosto / 2010; Empenhar 

esforços para aquisição de recursos em prol da construção do aterro 

sanitário; 

 Reformar e adequar os prédios administrativos, conforme as necessidades 

vigentes; 

 Construir e readequar os espaços urbanos, cuidando dos parques, jardins, 

praças, calçadas, e outros; 

 
 

TRANSPORTE E TRÂNSITO 
 

Uma característica das cidades é o aumento desordenado de veículos nas ruas 
e pedestres nas calçadas, tornando aleatório o fluxo de transporte nas ruas. 

A humanização do transito está entre as prioridades nessa área. Vamos 
implantar amplo programa educativo, com abordagem de orientação a jovens e 
adultos, com objetivo de resgatar valores de respeito e solidariedade no transito e de 
reduzir acidentes. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Realizar palestras, atividade lúdica e campanhas, visando à mudança 

comportamental e redução de acidentes, mortos e feridos em vias publicas; 

 Legalização do transporte alternativo (vans, taxis, moto taxis, carros, ônibus 

e micro ônibus); 

 Reorganização e reaparelhamento das associações de mototaxis, taxi e 

outros; 

 Reformulação do transito na cidade, colocando faixas de sinalização para 

veículos e pedestre em principais ruas e esquinas ou locais de grande 

demanda de usuários; 

 Instalar placas de identificação horizontal e vertical nos logradouros urbanos; 



 Criar incentivos para retirada de CNHs, conveniando a Secretaria Municipal 

de Transito com o DETRAN, a fim de beneficiar os candidatos a motoristas e 

motociclistas, que desejarem adquirir sua Carteira Nacional de Habilitação, 

evitando os seus deslocamentos à  capital e minimizando os custos; 

 Incentivar as associações de mototaxistas quanto à habilitação de seus 

associados e Reorganizar o sistema de transito no município; 

 
AGRICULTURA, PECUÁRIA E MEIO AMBIENTE 

O conhecimento das formas de uso do solo rural, da produção agropecuária e 
de estrutura fundiária do município deve ser a mais abrangente e atualizada, de modo 
a aparelhar a estrutura administrativa local para promover  a valorização e dar a 
visibilidade à zona rural e os recursos naturais a serem preservados, principalmente, 
junto a comunidade urbana do município. 

O conhecimento sobre a área rural do município também foi requisito essencial 
para a elaboração deste programa de governo, com ênfase a secretaria responsável 
pelas ações de planejamento e desenvolvimento das atividades a ela atribuídas. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Implantar o centro de distribuição de produtos rurais destinados a receber de 

forma centralizada produtos para o banco de alimentação, a compra direta do 

produtor para a merenda escolar; 

 Melhorar o transporte destinado ao escoamento da produção rural; 

 Recuperar áreas rurais degradadas, nascentes e matas ciliares em parcerias 

com a secretaria de Meio Ambiente; 

 Intensificar o programa de saúde animal; 

 Fortalecer a associação dos pecuaristas visando o desenvolvimento do setor; 

 Instituir feiras de produtores, de produtos orgânicos e artesanais;  

 Redefinir o cardápio e as normas para os editais de compra de alimentos de 

modo a favorecer a participação de produtores e fornecedores locais; 

 Apoiar a acesso ao credito e as negociações de dividas dos pequenos 

produtores rurais; 

 Apoiar a instalação de agroindústria de alimentos e artesanal; 

 Aprimorar os serviços de inspeção e vigilância sanitária, estabelecendo 

convenio com órgãos competentes; 

 Apoiar todas as possibilidades de parcerias do governo que venha beneficiar 

a agricultura e pecuária do município; 

 Incentivar a plantação de hortaliças, verduras e cheiro verde; 

 Dar assistência técnica a todas as plantações de origem familiar ou a outras; 

 Incentivar a avicultura para beneficiar  ovos e carne; 

 Incentivar a extração de madeira de modo sustentável, repondo a árvore 

tirada; 

 Incentivar a criação de PISICULTURA em diferentes ambientes de criação 

(tanques, lagos, rios e etc..)  

 Implantação de cursos de formação profissional na área de piscicultura; 

 Estimular o desenvolvimento econômico no município  de Nova Olinda do 

Norte, por meio do fortalecimento e diversificação dos sistemas de produção, 

visando a melhoria da qualidade de vida e a estabilidade financeira do 

homem do campo; 

 Ampliar a capacidade de geração de renda, agregar valor aos produtos e 

facilitar o acesso ao mercado de forma competitiva; 

 Oferecer a população novolindense alimentos com padrões de qualidade 

sanitária; 

 Ampliar os mecanismos de controle e fiscalização da poluição do solo, água, 

ar e sonoro este em tempo não propicio; 

 Criar o sistema de destinação final de resíduos sólidos; 

 Ampliar e aperfeiçoar com projetos de coletas seletivas de lixo; 

 Ampliar as ações de urbanização da zona urbana; 

 Promover o desenvolvimento sustentável através de politicas ambientais em 

parceria com os Governos Federal e Estadual, bem como, com fundações e 

outros órgãos que trabalham a sustentabilidade; 

 Promover campanhas de educação ambiental, visando à conscientização 

sobre os riscos da poluição: sonora, visual, socioambiental e impactos de 

variações climáticas; 

 Apoiar as cooperativas, associações de bairros e comunidades da zona rural 

com projetos de reciclagem de resíduos sólidos; 

 Incentivar a coleta seletiva de resíduos sólidos (visando ao aproveitamento 

dos resíduos orgânicos para a compostagem e adubação utilizado na 

agricultura orgânica); 

 Incentivar os planos de manejo sustentável nas comunidades rurais; 

 Planejar ações políticas que irão fortalecer o bem-estar comum e ambiente 

saudáveis, perpassando pelas ações das áreas saúde, habitação, educação, 

infraestrutura , saneamento básico, segurança pública, segurança no 

trabalho e outros; 

 
 
 
 



TRABALHO E EMPREGO 
 

Criar oportunidade aos munícipes, com programa de geração de emprego e 
renda no campo e na cidade através de seus programas, é sem dúvida, preparar 
famílias para enfrentar dificuldades ou crises nos diferentes setores da economia de 
um lugar. 

Sonhar com seu primeiro emprego, receber o primeiro salário, comprar seus 
primeiros pertences com o fruto de sua capacidade, de seu trabalho, marca um 
projeto de vida de independência na família, sem antes esquecer, que este membro 
passa a auxiliar nos custeios do grupo social que faz parte. 
 
METAS DE GOVERNO 
 

 Efetivar parcerias com o SEBRAE, CETAM, SENAI, entre outros, na busca 

de formação profissional; 

 Apoio às associações, cooperativas e empresas, a fim de implantar cursos 

profissionalizantes; 

 Apoiar os diferentes desdobramentos das secretarias municipais que gera 

emprego e renda para o município; 

 Gerar emprego e trabalhar na zona rural, vinculadas à garantia da segurança 

alimentar e nutricional, principalmente da população de baixa renda; 

 Apoiar o uso de novas tecnologias sustentável e agro ecológico e estimular 

sua adoção pala agricultura familiar; 

 Criar uma política que ofereça emprego e renda para a juventude, em 

especial, as que terminam o ensino médio; 

 Incentivar o desenvolvimento de movelarias e mercearias com o objetivo de 

geração de emprego e renda. 

 Implantar agroindústria de pequeno porte familiar, para beneficiamento do 

pescado, farinha, produtos regionais (açaí, banana e frutas diversas);  

 
COMÉRCIO E SERVIÇO 

 
À vontade e o desejo de compra e venda da população, desperta entusiasmo e 

curiosidade para adquirir bens móveis, imóveis e de consumo, além de oferecer 
emprego e renda nos diferentes comércios. 

O comercio como o segundo maior empregador em Nova Olinda do Norte, as 
micro empresas e pequenas indústrias, merece atenção especial junto ao setor 
publico, para que o nosso povo tenha trabalho e renda, assim dignificar o trabalhador. 
Hoje a falta de emprego é a grande preocupação e do poder publico, por isso, temos 
mecanismo para incentivar os empreendimentos e seu desenvolvimento para que as 
pessoas possam trabalhar e obter sua renda.  

Apoiar para o crescimento desta fonte de investimento em um município, é 
atrair melhoria de qualidade de vida para população e visitantes. 

 
METAS DE GOVERNO 
 

 Construção de praças de alimentação;  

 Criar programas de incentivo aos comerciantes que melhorarem a arquitetura 

de seus pontos comerciais; 

 Apoiar para que aja a melhoria dos vendedores ambulantes; 

 Melhorar a arquitetura dos bosques nos eventos do município; 

 Obter linha de crédito a juros baixos, junto a agencias de fomento (AFEAM), 

a micro e pequenas empresas e indústrias; 

 Parcerias conveniam com o SEBRAE para desburocratizar documentos para 

(abrir, fechar empresas DARF, EMITIR etc. Imposto de renda e outros), para 

que os nossos empresários possa conseguir os documentos necessários 

para agilizar benefícios junto ao Banco de Fomento; 

 Apoio ao setor público aos pequenos negócios informal, como: 

churrasqueiros, banca de café, banca de verduras, bancas de peixes, bancas 

de salgados, lanches, panificadoras caseiras, salão de beleza, limpadores de 

terreno, manicure e marcenaria e movelaria; 

 Firma parcerias com SEBRAE e CETAM, para ministrar cursos para micro e 

pequeno negocio informal; 

 


