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“Queremos transformar o futuro e melhorar a vida das pessoas. Nosso propésito é levar o
desenvolvimento social as familias mais carentes”.



APRESENTACAO

“PORTO PARA TODOS”

E com esse sentimento, que apresentaremos nossas principais propostas para o
mandato 2025-2028, do candidato a prefeito, Antdnio Poincaré Andrade Filho e do vice-
prefeito Raimundo Nonato Soares Filho.

O conteudo do Plano foi desenvolvido a partir da experiéncia adquirida ao longo dos
anos de nossas vidas publicas, somada aos colaboradores, parceiros e pessoas que, COmo
nés, amam a cidade e desejam resgatar a autoestima de ser cidaddo e morador de Porto
Nacional.

E com essa vontade e motivacdo que iremos juntos construir uma nova historia,
através de um trabalho eficaz, contando com a ajuda e participacdo do povo portuense, do
Goveno do Estado do Tocantins, Deputados e Senadores, comprometidos com o
desenvolvimento de Porto Nacional. Temos plenas convicgbes de que as metas aqui
lancadas, pautadas por uma gestdo para TODOS E TODAS, uma gestdo plural, eficiente,
celere, abrangente, participativa e inclusiva, colocaremos Porto Nacional no lugar de
destaque no cenario estadual e nacional.

As experiéncias e as contribuicBes profissionais e os inimeros dialogos com o0s
atores que possuem formacdo especifica em 4areas de atuacdo, que perpassam a
administracdo municipal e estadual, foram considerados neste documento, estrategicamente,
para o governo em curto, médio e longo prazo.

E nosso compromisso tornar acessivel a relagdo do poder piblico com a populagéo,
colocando a prefeitura, proxima, parceira do cidaddo e entidades. Nosso foco é fazer da
politica o instrumento para humanizar a cidade, com direitos assegurados e servigos dignos
para TODOS, priorizando sempre o que ela mais necessita. Nosso objetivo é melhorar o
cotidiano das pessoas, criar uma cidade funcional, capaz de dar oportunidades aos que
nasceram e aos gue escolheram viver em Porto Nacional.

Assim, com planejamento, gestdo municipal eficiente e a colaboracdo de todos, o
implemento dos avancos necessarios fard com que o municipio de Porto Nacional cresca,
atraindo investimentos com consequente geracao de renda, atingindo uma qualidade de vida
compativel com os anseios de todos que aqui vivem.

As propostas que serdo apresentadas contemplam as mais diversas areas do
municipio, e cada eixo estratégico terd uma politica estruturante, pensada a partir das
plenérias realizadas com a comunidade, de dados da realidade e prioridades, criando
sinergias, se possivel, com auxilio de ferramentas tecnoldgicas.



1. APRESENTACAO DOS CANDIDATOS A PREFEITO E A VICE-PREFEITO

1.1 Antonio Poincaré Andrade Filho

Antonio Poincaré Andrade Filho (Republicanos) é mais conhecido como Toinho
Andrade. Nascido em Porto Nacional, casado com Virginia Pereira da Silva Andrade, pai
de Daniela de Céassia, Tony Marcio, Patricia e Marcus Vinicius. Filho de Anténio Poincaré
Andrade e Dinorah José Costa, politicos tradicionais de Porto e regido, e de quem herdou o
gosto pela politica.

Foi vereador em Porto Nacional por trés mandatos e presidente da Camara. Em 2002,
foi candidato a deputado estadual, tornando-se primeiro-suplente. De 1° de novembro de
2004 a novembro de 2005, assumiu a vaga no parlamento estadual.

Em 2007, assumiu a Secretaria Extraordinaria de Coordenacdo Institucional do
Estado. Em 2009, assume o mandato definitivo como parlamentar na Assembleia
Legislativa, onde foi vice-lider do DEM e, na elei¢do de 2010, assumiu a vaga de deputado,
sendo reeleito em 2014.

Em 2018 foi eleito novamente deputado estadual, com 18.947 votos. Ele assume a
presidéncia da Assembleia, sendo eleito com 22 dos 24 votos, para o biénio 2019-2020,
sendo reeleito por unanimidade para o biénio 2021-2022

Em 2022, lancou sua candidatura para deputado federal, conquistando uma vaga na
Cémara com 63.813 votos, sendo o deputado federal mais bem votado do Tocantins.

Com sua vida toda vinculada e dedicada a cidade de Porto Nacional, Antdnio
Andrade tem um compromisso com a populacdo portuense, acima de tudo, em resgatar a
autoestima e o sentimento de pertencimento e amor a cidade.

1.2 Raimundo Nonato Soares Filho

Raimundo Nonato Soares Filho, € empreendedor social, formado em Saneamento
Basico (IFTO), jornalista, lider comunitario, implantou diversos projetos voltados para a area
social, como salde e educacdo nos bairros, para as comunidades de Luzimangues.

Atuou na diretoria de Meio Ambiente da Prefeitura de Palmas na condigdo de técnico
em saneamento ambiental;

Foi reporter de TV, locutor de programa de radio e apresentador na TV Jovem Record
Tocantins

Dedicado e atento aos anseios do povo, e com a experiéncia na area da comunicacgao o
que possibilitou sua ascenséo profissional.

Em 2020 Soares Filho se candidatou novamente e obteve a marca dos 894 votos,
sendo 0 Vereador mais votado de Luzimangues e o0 2° na votacdo geral de Porto Nacional.

Foi Secretario executivo da Agricultura do Estado, onde desenvolveu diversas agoes
voltadas para a agricultura familiar. Fez com que as agbes da SEAGRO tivessem mais
“préximo do pequeno produtor.

E filho de dona Zeneide Pereira Franco Soares e Raimundo Nonato Soares. Tem uma
irm4, Rozineide Franco Soares. E esposo de Arlene Paulino com quem tem um filho, o
Miguel.



2. NOSSA CIDADE

Porto Nacional é o 4° maior municipio do Estado, com quase 64,418 mil
habitantes, com densidade demografica de 14,53 hab./km2, em uma éarea territorial de 150
kmz,

Conforme o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), o PIB de Porto
Nacional em 2021 ja era de R$ 3,6 bilhdes, alcancando a terceira posicdo no Tocantins
(somente atras de Palmas e Araguaina). Sua economia diversificada é forte tanto na
agricultura e pecuaria, como no comércio, na prestacao de servicos e no setor primario.

Porto Nacional é um municipio que tem tudo a seu favor, especialmente por sua
localizacdo estratégica e proximidade com a capital Palmas.

A cidade esta carente de gestdo publica de qualidade que priorize o bem das pessoas,
que tenha habilidade politica e aproveite o potencial do municipio, que tenha ouvidos para
a populacdo e a sociedade civil organizada, priorizando uma administracdo séria e
comprometida com o desenvolvimento econémico.

Precisamos de um PREFEITO que seja GESTOR, TECNICO e HUMANO, com
visdo, e tenha a sensibilidade para planejar e pb6r em pratica um verdadeiro
desenvolvimento econdmico, social, urbano e politico.

Por isto, nos apresentamos para evoluirmos na forma de administar a cidade. Fazer
um governo, com visdo democratica, participativa e transparente e comprometido em
desenvolver Porto Nacional e oferecer servicos publicos de qualidade a populacéo.



3. NOSSO PLANO DE GOVERNO

Para elaboracdo desse Plano de Governo foram adotados alguns conceitos:

e Diagnostico: analisa a situacdo atual e os avangos observados na cidade, e relaciona
os principais desafios a serem enfrentados nos préximos anos;

o Diretrizes: apresentam o desdobramento dos objetivos centrais do plano de governo
para a area em questao;

e Metas: detalnam os objetivos taticos a serem perseguidos, alinhados com as
diretrizes;

e Projetos: acdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas propostas.

A composigdo do Plano de Governo, 2025-2028, da Coligacdo “PORTO PARA TODOS”
contempla cinco pilares para o desenvolvimento da cidade, em consonancia as politicas do
governo estadual e federal, quais sejam:

1. Desenvolvimento das pessoas: Salde; Educacdo; Seguranca; Cultura e Turismo;
Esporte, Lazer e Juventude; Assisténcia Social, Mulher, Crianca, ldosos e
Portadores de Deficiéncia.

2. Desenvolvimento urbano- Infraestrutura; Mobilidade e Legislacdo Urbana
Concessfes e Abastecimento; Licenciamentos e Fiscalizacdo; Obras, Limpeza
Publica, Saneamento Ambiental, Legalizacdo Fundiaria, Habitac&do e Distritos.

3. Sistema Produtivo, desenvolvimento econdmico e sustentabilidade- Economia,
Ciéncias e Tecnologia, Produgdo, Trabalho, Renda e Oportunidades, Meio
Ambiente e Sustentabilidade.

4. Desenvolvimento da administracdo publica e sistema fazendario- Politicas de
fortalecimento da maquina publica municipal, com constante melhoria da gestéo
municipal, da modernizacdo da infraestrutura, das condi¢cdes de trabalho e da
valorizagéo do quadro dos servidores.

5. Desenvolvimento institucional, gestdo e politica municipal - Insere o
desenvolvimento politico de Porto Nacional no contexto estadual e federal.

De forma a garantir sua efetividade e sem distingdo, foram feitos levantamentos
atraves de Plenarias para entender o que a populagdo pensa e 0 que espera da administracdo
municipal e quais as principais necessidades e dificuldades enfrentadas.

Assim, ouvindo as pessoas onde elas moram ou trabalham e procurando responder
aos anseios da populacédo, elaboramos nossa proposta de governo para ser apreciada pelos
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eleitores.

E TEMPO DE RESGATAR A AUTOESTIMA DOS PORTUENSES, VAMOS
JUNTOS, PORTO PARA TODOS!

Diretrizes de atuacao do governo:

1. Mapear todas as forcas econdémicas, politicas e sociais, como também, realizar parcerias
para sanar os problemas municipais promovendo o consequente desenvolvimento deste;

2. Oferecer educacdo de qualidade possibilitando o desenvolvimento profissional,
humano e social;

3. Ampliar e consolidar programas e acfes que garantam mais seguranca para a
populacéo;

4. Melhorar e expandir o atendimento na area de salde, qualificando as parcerias
existentes e humanizando os servicos;

5. Implantar uma politica de desenvolvimento humano e social, que seja capaz de gerar
empregos e renda de modo sustentavel;

6. Criar um sistema de avaliacao das politicas publicas que leve em conta a eficiéncia dos
servigos oferecidos e que norteie as prioridades do governo municipal.

Missao

Desenvolver um municipio economicamente forte e socialmente justo, oportunizando a
melhoria e eficiéncia dos servicos publicos.

Visao

Posicionar Porto Nacional entre as melhores cidades do Estado do Tocantins para se viver,
trabalhar e visitar.

Valores

As propostas do Plano de Governo de Anténio Andrade e Soares Filho para a
Prefeitura de Porto Nacional sdo norteadas pelos principios de modernizacao, transparéncia,
compromisso e protagonismo cidadao.

O ponto central que norteard a nossa missao politica é a expansdo da qualidade de
vida das pessoas que vivem ou trabalham em Porto Nacional.

Propomos a administracao orientada para o cidaddo, que contemple 0s compromissos
com 0 as pessoas, a economia, 0 ambiente, a infraestrutura urbana e a administracdo da
cidade.

Ao comunicar nossa visdo de futuro para o municipio de Porto Nacional, reafirma-se
gue a gestdo sera pautada pela transparéncia e as a¢Oes serdo definidas pelas prioridades
de cada segmento da administracdo, e espera-se que cada municipe seja nosso parceiro
nesse projeto de uma Porto Nacional para TODOS.



O futuro é possivel desde que se faca a escolha certa.

Objetivos a médio prazo

Ser, em nivel estadual, uma das melhores cidades em qualidade de vida, com um
sistema de saude eficiente que promove hébitos e costumes mais saudaveis, para uma
populacdo integrada a educacgdo, cultura e que sinta a sensacdo de seguranca no seu dia a
dia.

4. EIXOS DE DESENVOLVIMENTO E PROPOSTAS

4.1 SAUDE: Vamos ampliar e estruturar a satide municipal, com amplitude de cobertura.

PROPOSTAS PARA SAUDE

e Criar o programa saude express visando levar assisténcia médica preventiva,
ambulatorial, psicolégica, farmacéutica e odontologica aos idosos e pessoas com
deficiéncia, assentamentos, zona rural, através de unidades maoveis e automoveis;

e Ampliar a variedade e quantidade de remedios na farmécia basica municipal;

e Implantar a central das ambulancias, visando facilitar o deslocamento dos enfermos
residentes na sede e nos distritos, bem como adquirir veiculos equipados para situacdes
de emergéncias;

o Ampliar os servicos especializados de atendimento médico hospitalar com profissionais
de areas como: ginecologia, pediatria, cirurgido geral, traumatologia e neurologista entre
outras especialidades tanto para as UPAs (Unidade de Pronto Atendimento) quanto para
as UBS (Unidades Basicas de Saude);

e Proporcionar cursos intensivos de capacitacdo para 0s agentes comunitarios de salde e
agentes de endemias;

e Garantir a distribuicdo gratuita de medicamentos para doengas como pressdo alta,
diabetes, colesterol e outros;

e Implantar nos bairros mais afastados do centro, mais dois polos de distribuicdo da
farmacia basica municipal (Farmacias Satélites);

e Recuperar as estruturas fisicas e equipamentos de satde (postos de PSF) ja existentes que
atualmente encontra-se em péssimo estado de conservacao e com servicos deficitarios;

e Promover campanhas itinerantes, em todos os povoados, assentamentose outros voltadas a
realizacdo de exames oftalmologicos, diabéticos, ginecologicos e uroldgicos;

e Ampliar o PADI (Programa de Atendimento Domiciliar aoldoso), garantindo a melhoria
da qualidade de vida dos nossos idosos;



Reduzir o tempo de espera e da celeridade nas consultas médicas e exames nos hospitais
do Municipio, contratando mais profissionais de salde e na deliberacdo de exames;

Aumentar a quantidade de médicos nas unidades UPA conforme fluxo apresentado:
Informatizacdo dos servicos de regulacdo de exames e consultas, com implantacdo de
(Disk saude Porto Nacional, Agendar consultas, Receber respostas, Denuncias);

Equipar a UPA e unidades Mistas de Salude para atendimento de alta complexidade com
uma estrutura basica para realizacdo de exames e depequenas cirurgias;

Melhorar a distribuicdo gratuita de medicamentos nos CAPS em parceriacom o Governo
Federal, Estadual e Municipal;

Implantar o Centro de Hemodialise (Centro de Tratamento Renal) em parceria com o
Governo do Estado;

Implantar o Centro de Hematologia e Hemoterapia (Hemo Porto), em parceria com o
Governo do Estado.

Melhorar o acesso as UBS, especialmente para os portadores de deficiéncias e
neurodivergentes;

Implantar o atendimento ininterrupto (horario estendido) da farmacia bésica do
municipio, sendo das 7 as 19 horas, sem pausa para almoco;

Rever e implantar de protocolos e linhas de cuidados que ampliem a gestdo em redes
integradas nos trés niveis de atencao (primaria, secundaria e terciaria).

Ampliar o acesso a exames de imagem, como: ultrassonografia, radiografia, endoscopia,
mamografia e tomografia realizadas em nosso préprio municipio;

Adquirir automdveis pequenos para o transporte de pacientes dentro da cidade e para
outros municipios;

Fortalecer as orientacdes e da cobertura vacinal contra sarampo e febre anarela;
Agilizar os procedimentos de regulacdo, observando a classificacédo de risco.

Fortalecer a acdo em salde Bucal nas (UBS) e regulagem de casos especiais para o Centro
de Especialidades;

Modernizar a infraestrutura tecnolédgica dos servigos de salde publicada rede municipal de
salde, bem como os softwares de gestdo da rede de atencdo a saude.

Ampliar o Horario de atendimento em 4 turnos, das 7h as 23h, CEO- Centro de
Especialidades Odontolégicas- Salde bucal;

Ofertar Servicos de emergéncia odontoldgicas 24 horas-UPA,;
Estender os atendimentos nas areas de nutricdo, psicologia e fisioterapia no municipio;

Desenvolver programa de capacitacdo continua para profissionais atuantes na salde,
visando a prevencédo de doencas e melhorias no atendimento a sociedade;

Melhorar o Centro de Atencéo Psicosocial;
Oferecer apoio médico especializado e equipe multiprofissional as pessoas transexuais;

Garantir a humanizacdo do atendimento na rede de salde publica, assegurando uma
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postura de atencéo e cuidado que responda efetivamente a expectativa da populacéo;

e Ampliar o Programa Saude da Familia, priorizando os bairros de maior vulnerabilidade,
de acordo com os resultados do zoneamento;

e Agir na prevencao de epidemias através da reestruturacdo da Vigilancia Sanitéria, a partir
da constatacdo das necessidades levantadas e realizar acbes preditivas, preventivas e
curativas;

e Realizar atendimento 24h na unidade mista de Luzimangues, com atendimento de
urgéncia e emergéncia,;

e Construir novas Unidades Basicas de Saude no distrito de Luzimangues e expandir e
melhorar a estrutura das unidades existentes no perimetro urbano;

e Criar um ponto de atendimento do SAMU no Distrito de Luzimangues;

e Ampliar o financiamento com recursos federais para acdo de média e altacomplexidade
tanto na sede quando no distrito de Luzimangues e suas adjacéncias;

e Implantar o Centro de Atencdo a Salde da Mulher e do Centro de Parto Normal no
distrito de Luzimangues.

PROPOSTAS PARA SAUDE E PROTECAO ANIMAL

e Investir no controle, prevencao e tratamento das doencas naturalmente transmitidas pelos
animais a0 homem, bem como promover vigilancia sanitaria, epidemioldgica e
ambiental;

e Desenvolver estudos técnicos com objetivo de viabilizar a constru¢do de Unidade de
Vigilancia de Zoonoses e um Centro de Convivéncia animal destinado a proteger os
animais abandonados nas ruas;

e Implantar a rede de protecdo animal para promover a interface entre varios agentes
publicos, da iniciativa particular e do terceiro setor, na busca de melhores condicGes de
vida para a fauna da cidade, oferecendo um sistema de cadastramento e de identificagéo
animal;

e Mutirdo de castracdo principalmente em bairros periféricos;

e Garantir veiculo préprio e adaptado para transportes de animais para 0 CCZ de Porto
Nacional,

e Realizar Campanhas de conscientizacdo sobre a lei municipal contra maus tratos e
abandono, incluindo como e onde realizar dendncias (placas, outdoor, panfletos, blitz,
palestras, radio, internet e outros meios);

e Incluir no curriculo escolar, na parte de educacdo ambiental, a teméatica da guarda
responsavel, maus tratos e abandono de animais;

e Treinar os fiscais do meio ambiente e guardas municipais sobre a lei ambiental e
realizacdo de abordagens;

e Incluir os agentes de saude na identificacdo e notificacdo de casos de acumulo e maus
tratos de animais, assim como prestar orientacGes sobre a lei nas visitas;
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Definir um 6rgéo para fiscalizar e punir donos de equinos, suinos, caprinos e bovinos que
s&o mantidos em zona urbana;

Criar lei municipal referente ao uso de coleira, guia e em determinadas racas a focinheira
durante passeios em locais publicos como a orla de nossa cidade.

4.2 EDUCACAO

PROPOSTAS PARA EDUCACAO

Implantar CMEI (Centro Municipal de Educagéo Infantil) no Setor Imperial;

Ampliar gradativamente a oferta de vagas para Educacdo Infantil (creche e pré-escola) e
do Ensino Fundamental em Porto Nacional e Luzimangues;

Adotar material pedagogico para Educacdo Infantil com base na BNCC e no Referencial
Curricular da Educacdo Infantil (DCT) e garantir a disponibilidade do livro didatico
(PNLD) para todos os estudantes da rede municipal;

Organizar o trabalho dos professores regentes 40 horas, assegurando a regéncia por turma
Unica e horarios compativeis;

Promocdo de melhoria na infraestrutura fisica (reforma e/ou ampliacdo) e dos
equipamentos das escolas e creches;

Garantir de transporte escolar digno e eficiente aos estudantes que sedeslocam da
zona rural e adjacéncias, para as escolas municipais e estaduais;

Implantar a biblioteca digital municipal (centro de pesquisa);
Realizacdo de cursos de formacdo permanente para os professores e administrativo;

Fortalecimento da escola em tempo integral envolvendo o contetddo curricular bésico e
outras atividades como reforgo escolar, ensino profissionalizante, esporte, cultura e
outros;

Fortalecer a gestdo democratica baseada no processo seletivo para diretores escolares;

Garantir a disponibilidade do Kit Escolar (materiais e uniforme) para alunos da rede
publica municipal de educacéo;

Criar um sistema permanente de formacédo para os professores (as) em parceria com as
instituicdes académicas e outras com capacidade técnica;

Ampliar e melhorar as salas de recursos (sala de AEE) das escolas municipais e 0
atendimento aos portadores de deficiéncias em parceria com APAE e outras
organizacfes ndo governamentais;

Ampliar as turmas de tempo integral, evitando a descontinuidade da oferta e
reorganizando o atendimento nas escolas e creches da rede;

Atender com qualidade e equidade todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem;

Ampliar a oferta de vagas das escolas na modalidade de Ensino Especial, com a
implantacdo de novos espacos para atendimento intersetorial, com foco no cuidado, na
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socializacdo e na educacdo para pessoas com deficiéncia e reurodivergentes;

Investir na otimizacdo do acesso a internet em todos os espacos das escolas, e ndo
somente em espacos especificos, por meio de cabeamento de rede e compra de
roteadores de sinal de wi-fi, além da disponibilizacdode equipamentos para utilizacdo por
alunos e professores, garantindo a formacdo de professores para efetivo uso das
tecnologias;

Ampliar as ac¢Ges de patrulhamento implantadas nas escolas municipais, em parceria com
a Guarda Municipal.

Implantar Programa de Inclusdo de Artes Marciais nas escolas da rede com modalidades
Olimpicas como Taekwondo, Karaté e Judd e a pratica da “Capoeira”;

Garantir uma merenda escolar de qualidade com uma refeicdo adequada aos alunos.

Implantar o programa “Seguranga Alimentar” nas escolas da rede municipal com a
distribuicdo de Kit Alimentagdo para familias carentes com filhos matriculados na rede
municipal de ensino;

Criar em parceria com Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Tutelar e
Conselho da Crianca e do Adolescente, critérios de selecdo e matriculas nas creches
municipais, a fim de assegurar 0 acesso prioritario as criangas em vulnerabilidade,
carentes e que 0s pais ou responsaveis tenham atividades laborais;

Informatizar a matricula de parte das vagas na educacao infantil e basica, reservando a
outra parte as pessoas que ndo possuem recursos tecnoldgicos para fazé-la on-line,
zelando pela isonomia;

Ampliar e disponibilizar Equipe multiprofissional (psicopedagogo, psic6logo,
fonoaudidlogo e assistente social) para atendimento aos educandos e os profissionais que
atuam no Ensino Fundamental e na Educacdo Infantil, bem como Orientador
Educacional no quadro de profissionais das unidades escolares;

Elevar o nivel de qualidade da educacdo municipal e implantar estratégias de ensino que
assegurem o cumprimento da meta do IDEB;

Ofertar gradativamente o ensino de libras e de informéatica em todas os anos do Ensino
Fundamental;

Acrticular a implantacdo do Colégio Militar do Corpo de Bombeiros- CEMIL em Porto
Nacional e Luzimangues;

Criar nucleos da Educacdo de Jovens e Adultos- Polo da EJA e ofertar no periodo
noturno, articulada a educagdo profissional e tecnolégica em Porto Nacional e
Luzimagues;

Estabelecer um curriculo e proposta pedagdgica que valorizem a cultura camponesa e
seus saberes e fomentar o desenvolvimento de projetos que priorizem a cultura e 0s
saberes do campo;

Implantar bibliotecas e/ou salas de leitura com acervo adequado e profissional habilitado
na area para suporte e atendimento aos estudantes e professores;

Implantar ou ativar os laboratorios de informatica nas escolas, com investimentos em
novos equipamentos (computadores) e mobiliario;
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e Oferecer aos docentes aparelhos e equipamentos tecnoldgicos que subsidiam sua préatica
pedagdgica.

e Assegurar espacos adequados e confortaveis para os refeitorios e as cozinhas da escola;

e Oferecer alimentacdo adequada aos alunos que permanecem na unidade escolar no contra
turno ou na sala de recurso;

e Cumprir o Plano Municipal da Educacdo fortalecendo e apoiando os Conselhos
Municipais constituidos;

e Atualizar progressivamente o valor do piso salarial nacional para os profissionais do
magistério publico da educacéo basica;

e Valorizar os professores da rede municipal, com quinze anos de exercicio de docéncia
sem interrupcao, e vinte anos em exercicio de docéncia, garantido-lhes um percentual na
reducdo de 50% da jornada de trabalho, sem perda salarial,

e Firmar parcerias com InstituicGes publicas ou privadas para oportunizar aos profissionais
da rede municipal, acesso aos programas de pds-graduacgdo stricto sensu (mestrado e
doutorado);

e Implantar uma gestdo humanizada de acolhimento dos profissionais da educagdo e
prioriza-los na equipe de gestdo da Secretaria Municipal da Educacéo e das escolas;

e Assegurar e manter os direitos ja& conquistados e assegurados aos profissionais da
educacdo, que constam no PCCR, PME e Lei Organica do municipio;

e Regularizar a Lei Complementar que rege as gratificacbes das funces de: gestor,
coordenador pedagdgico, orientador educacional, secretario escolar, coordenador
administrativo e supervisor educacional;

e Criar estratégias e critérios de valorizacdo profissional por titularidade e incentivos aos
profissionais que atuam na regéncia, por meio de gratificac6es financeiras;

e Realizar processo seletivo (entrevista, analise de curriculo) para as fungdes escolares:
coordenador pedagdgico, secretario escolar, orientador educacional e coordenador
administrativo.

e Promover a inclusdo social de criancas autistas, hiperativas, com deficiéncia fisica e
transtornos neuroldgicos, oferecendo uma estrutura especializada com profissionais
aptos a ensinarem nas escolas;

e Ampliar as acfes em educacdo ambiental e criar hortas comunitarias nas escolas;

o Realizar atividades itinerantes, promovidas pelos postos de saide, para levar informagdes
e atendimento as criangas nas escolas e ensinar a importancia dos cuidados e salde
bucal.

4.3 AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

PROPOSTAS PARA AGRICULTURA
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Criacdo da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural;

Cumprir a Legislacdo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de aquisicao
de géneros da merenda escolar de produtores locais e regionais;

Construir, ampliar e realizar manutencdes de estradas em todo territério municipal de
Porto nacional, Luzimangues e Adjacéncias;

Implantar o programa de extenséo rural (assisténcia técnica e capacitacao) de acordo com
a aptiddo de cada povoado, projeto de assentamento e outros;

Implantar o programa de conscientizacdo do uso correto de agrotoxicos e descarte dos
seus respectivos recipientes;

Estimular a constituicdo de microempresas, associacdes, cooperativas e sindicatos para
autogestdo, por meio de cursos de capacitacdo voltados aos produtores rurais,

Estimular a criacdo de cooperativas e associagfes para beneficiamento e venda da
producdo agricola;

Implantar o programa de fortalecimento e incentivo de producdo agricola organica na
agricultura familiar;

Criar o espago do homem do campo e Feira do Produtor Rural em Porto nacional,
Luzimangues;

Comemorar o dia do Agricultor, dando a devida valorizagdo aos produtores rurais e criar
o festival da agricultura para promocao dos agricultores e da cultura rural;

Implantar patrulha mecanizada com tratores para atender as comunidades rurais de
agricultura familiar, associacfes e cooperativas de producdo agricola de Porto nacional,
Luzimangues e Adjacéncias;

Implantar a Casa do Produtor Rural para atender as comunidades rurais com prestacdo de
servigos de apoio as comunidades rurais e ao homem do campo;

Incentivar e acompanhar os Produtores nos perimetros de Fruticultura Irrigada (goiaba,
acerola, banana, meldo, melancia e outras);

Incentivar e acompanhar dos Produtores de Agricultura de Subsisténcia (milho, feijdo e
mandioca).

PROPOSTAS PARA O MEIO AMBIENTE

Incentivar o descarte correto do lixo de forma seletiva;

Incentivar e Criar a Unidades de Triagem de Residuos Solidos, com retorno de renda
voltada para projetos de protecdo ambiental e recebimento do incentivo do ICMS
Ecologico;

Trabalhar em ac¢des que estimulem a reducdo de plastico na area do municipio;

Promover Mutirdo Anual voltado a limpeza e conscientizacéo sobre o descarte de lixo em
Porto nacional, Luzimangues e Adjacéncias;
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Implantar projeto para limpeza periddica dos nossos acudes na zona rural em Porto
nacional, Luzimangues e Adjacéncias;

Implantar em parceria com produtores rurais, viveiros de mudas de arvores nativas e
fortalecer o banco de mudas do municipio;

Desenvolver projeto de arborizacdo urbana de Porto nacional, Luzimangues e
Adjacéncias, com 0 objetivo de tornar o municipio um lugar mais sustentavel
ambientalmente;

Ampliar projetos de saneamento basico das areas rurais com a construcdode fossas sépticas
e sanitarios, através de recursos especificos do Governo Federal, Estadual e Entidades
ndo Governamentais, com objetivo de despoluicdo das aguas;

Buscar junto a unido recursos, afim de, implantar saneamento basico do municipio;

Criagdo do Programa “Eco-Porto Sustentabilidade” com programaseducacionais voltado
para reeducacdo do consumo e a preservacdo ambiental, com campanhas educativas,
seminarios, foruns, debates e workshops visando a melhoria da qualidade de vida da
populacéo de de Porto nacional, Luzimangues e Adjacéncias;

Ampliar o abastecimento de agua em regides do municipio que ainda sofrem com a
escassez hidrica;

Ampliar as ac¢les necessarias dentro da politica municipal de meio ambiente, afim de,
aumentar a arrecadacdo municipal por meio da captacdo de ICMS Ecoldgico fonte vital
de receitas da nossamunicipalidade;

Criagdo de postos de coletas de materiais reciclaveis na cidade de Porto nacional,
Luzimangues e Adjacéncias;

4.4 SEGURANCA PUBLICA

PROPOSTAS PARA SEGURANCA PUBLICA

Criar postos de coletas de materiais reciclaveis na cidade de Porto Nacional, Luzimangues
e Adjacéncias;

Fortalecer a Guarda Municipal de Porto Nacional ampliando seu contingente, capacitando
e equipando 0os mesmos para uma atuacéo em defesa do bem publico e da comunidade;

Realizar o patrulhamento preventivo de forma continua nos locais de maior incidéncia de
crimes e violéncia, com o objetivo de modificar seusfatores que motivam, bem como na
preservacao de prédios e espacos publicos e de seus frequentadores.

Implantar e aprimorar projeto das cameras de vigilancia na cidade e criagdo de um centro
de monitoramento;

Realizar parcerias com as policias civil, militar e Policia Federal e outras guardas
municipais, afim de realizar, parcerias de comparacdo técnica e capacitacdo dos
servidores da guarda municipal;
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e Fazer aquisicdo de armas e equipamentos taticos, a fim de garantir maior qualidade e
eficiéncia no trabalho;

e Implantar bases de apoio da Guarda Municipal em bairros da cidade;

e Ampliar a oferta de vagas por concurso publico de provas e titulos para formacdo de
quadro da guarda municipal;

e Garantir aquisicdo de equipamentos e viaturas novas para melhorar o atendimento a
comunidade;

e Criar o Sistema Municipal de Seguranca Publica (SMSP) com implantacdo da Ronda
Ostensiva Municipal (ROMU);

e Implantar patrulha nos bairros atraves de acompanhamento de grupos de WhatsApp de
cada bairro, denuncias, patrulha, parceria entre guarda municipal e moradores;

e Capacitar e treinar a guarda municipal para proteger o patriménio ecoldgico, historico,
cultural e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

e Trazer curso de formacdo juntamente com as forcas de seguranca (PM, CIVIL, PF) de
armamento e tiro, direcdo defensiva, legislacdo de transito;

e Implantar Base Comunitaria Municipal com monitoramento nos bairros;
e Garantir o policiamento ostensivo diario na Orla e pontos comerciais;

e Assegurar a revisao e atualizacdo do Plano de Carreira da Guarda e pagar as progressoes
em atraso, em acordo com a classe.

4.5 CULTURA, TURISMO, JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER

PROPOSTAS A CULTURA E TURISMO

e Implementar a semana da cultura promovendo a integracéo social e cultural;
e Garantir o amplo funcionamento do Sistema Municipal de Cultura;

e Criar e implantar o plano municipal de cultura ouvindo todas as entidades eprodutores de
cultura de Porto Nacional e Luzimangues;

e Incentivar a Musica e teatro: levar essas atividades aos bairros da cidade parabeneficiar
aos jovens;

e Cumprir a Lei do Fundo Municipal de Cultura;

e Criar 0 Sdo Jodo Portuense com concurso de quadrilhas juninas a nivel municipal e
estadual;

e Criar o Centro cultural: incentivando as exposicOes e feiras com produtos artesanais,
apoiando e valorizando os trabalhos artesanais;

e Incentivar as Escolas de circo e teatro (Implantacdo de escolas teatrais) no intuito de
incentivar os jovens e adolescentes mais vulneraveis a inserir nomercado de trabalho;
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e Implantar os festivais teatrais e de masica, teatro, poesia, feiras gastronémicas nas pracas
doa setores do municipio;

e Fortalecer a Semana da Cultura;

e Festivais culturais e concursos culturais de musica caipira, poesia e outros nazona rural;

e Criar a casa do artista;

e Apoiar as festividades religiosas;

e Criar o Centro de Artes e a Semana de Feira Literaria;

e Incentivar a criacdo de grupos culturais e apoio aos produtores de cultura;

e Criar projeto por do sol na orla do municipio;

e Assegurar as festividades em comemoracao tradicionais e de referéncia aemancipacao do
municipio;

o Criar programa municipal de valorizagdo dos artistas regionais;

e Elaborar Calendario anual de eventos culturais municipais para fins turisticos e com a
finalidade da manutencao efetiva dos eventos;

e Desenvolver um evento mensal de apoio as saraus literarios, artes, cultura, musica e
educacdo, assim incentivando a ocupacgdo dos espacos publicos eestimulando a economia
local;

e Resgatar os festejos de manifestacdes culturais (bumba meu boi, carnaval, Festival de
Quadrilha Junina, Semana Cultual, natal e réveillon) com qualidade;

e Criar 0 evento “Semana da Juventude”;
e Assegurar a realizacdo do evento “Dia do Evangélico”;

e Fomentar e garantir o apoio e ampliacdo do museu histérico de Porto Nacional na
valorizacdo do patrimdnio historico;

e Estruturar circuitos no municipio para fins turisticos e criacdo de espacos acessiveis a
publico e pesquisadores;

¢ Instrumentalizar a Biblioteca Municipal;

e Apoiar a criacdo de companhias artisticas municipais, como porexemplo: companhias de
teatro, danca e etc;

e Desenvolver projeto de iniciagdo musical,

e Desenvolver um programa de estagio para jovens académicos nas mais diversas areas
dentro do municipio;

e Buscar junto ao IPHAN a implantacdo de um nucleo em Porto Nacional que priorize a
valorizacdo do patriménio cultural;

e Instituir um projeto, para criancas e adolescentes, de fanfarra e banda em parceria com a
guarda municipal e as escolas municipais.

PROPOSTAS PARA A JUVENTUDE
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e Implantar a Secretaria Municipal de Juventude;

e Criagao do moderno programa “Cidade Conectada” para instalagdo de WIFI (internet
movel) nos principais pontos e praca da cidade para facilitar comunicacéo e interacdo da
populacdo acompanhando as novas tecnologias

e Criar programas de capacitacdo e estagio para jovens estudantes de ensino Médio e
Superior;

e Implantar o Centro da Juventude com oferta de cursos técnicos de capacitacdopara 0s
jovens dos municipios de Porto Nacionais e Adjacéncias;

e Estimular a formacdo e qualificacdo técnico-profissional e empresarial dos jovens e
adultos, melhorando a disponibilidade de m&o-de-obra técnica e especializada em nosso
municipio;

e Parcerias com o “Sistema S”;

e Implantar programa de apoio estudantil aos estudantes que estudam em Palmas com
transporte gratuito ofertado pelo municipio;

e Implantar Transporte coletivo com atendimento diferenciado para os estudantes;
¢ Realizacdo do Forum da Juventude, como sessGes em Porto Nacional e Luzimangues;
e Implantar as a¢des dos Conselhos Municipais de Juventude de Porto Nacional,

e Apoiar e incentivar as organizagOes estudantis em especial incentivar a Criagéo e
implantacéo da Sede da Unido dos Estudantes de Porto Nacional (UEP);

e Resgatar as Ag¢Oes do Dia Nacional da Juventude, com evento de comemoragdo com a
realizacdo de eventos alusivos em respeito a juventude de Porto Nacional, Luzimangues
e adjacéncias;

PROPOSTAS PARA O ESPORTE E LAZER

e Elaborar o Plano Municipal de Esporte;
e Implantar as a¢6es dos Conselhos Municipais de Esporte e Lazer de PortoNacional,
e Adquirir um énibus para apoio ao esporte amador;

e Crias a JEPON - JORNADA ESPORTIVA DE PORTO NACIONAL - TO, para facilitar
a tramitacdo processual e financeira da Secretaria de Esporte; E nesse contexto apoiar:
Esporte Amador; Esporte Escolar; Esporte Universitario; Esporte Inclusivo; Esporte
Feminino; Esporte de Base; Esporte +60; Esporte Aquatico;

e Apoiar a Criacdo de associagOes desportivas nas mais diversas modalidades esportivas em
Porto Nacional, Luzimangues e suas Adjacéncias;

e Instituir calendario anual de competicGes esportivas em Porto Nacional, Luzimangues e
suas Adjacéncias;

e Reformar o Centro de Treinamento Municipal do INTERPORTO;
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Criar em parceria com Assisténcia Social, os “PIONEIROS MIRINS DO PORTO” no
Centro Olimpico;

Ampliar a oferta de modalidades esportivas, abrindo um leque de possibilidadespara 0s
atletas de Porto Nacional, Luzimangues e suas Adjacéncias;

Realizar os Jogos Escolares (JES) no municipio de Porto Nacional,
Instituir o Dia do Esporte Educacional seguro e inclusivo;

Desenvolver seminario desportivo, com palestras, cursos e vivéncias em diversas
modalidades esportivas;

Capacitar grupos técnicos esportivos;

Criar em parceria com as Faculdades de Educacdo Fisica, a funcdo de MONITORES
ACADEMICOS para atender as demandas Esportiva doMunicipio;

Reformar o onibus do Interporto Esporte Clube;
Apoio com grandes eventos para as Corridas de rua e atletismo;
Desenvolver projeto de Atletismo entre criangas e adolescentes;

Implantar projetos de inclusdo de atletas com deficiéncia e sua inclusdo emcompeti¢Ges
de nacionais e internacionais;

Desenvolver projetos de categorias de base para modalidades desportivas em Porto
Nacional e Luzimangues;

Estudar a implantacdo de Programa Bolsa Atleta Municipal,

Promover o incentivo & pratica e a eventos esportivos local de modalidade de Artes
Marciais como: Taekwondo, Karaté, Judd, Jiu-jitsu, Kickboxing, MuayThai e outras em
Porto Nacional, Luzimangues e suas Adjacéncias;

Implantar o Centro de Iniciagdo de Artes marciais “Casa das Lutas” em PortoNacional,
Revitalizar os demais parques e pracas da cidade;
Criar novos programas de esporte e programas para portadores de deficiéncias;

Revitalizar o estadio municipal - sera reformada a cobertura e a iluminacdo parajogos
noturnos;

Incentivas as equipes, com fornecimento de materiais, uniformes, agasalhos e auxilio para
viagens em campeonatos;

Incentivar as escolinhas de base, para descobrir novos talentos no esporte;

Reformar as quadras poliesportivas dos colégios municipais, pinturas, coloca¢dode traves,
redes e tabelas, para permitir uma atividade fisica segura e de qualidade;

Esporte Profissional: entender o Esporte Profissional na forma da Lei para gerir acdes
legais dentro do ORCAMENTO MUNICIPAL, necessarias, por TRADICAO, ao
desenvolvimento de politica puablica voltada para a busca de PARCEIROS voltarmos ao
INTERPORTO a nivel Estadual e Nacional;
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4.6 ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO, EMPREGO E RENDA

PROPOSTAS PARA ASSISTENCIA SOCIAL

e Incentivar a populacdo para o empreendedorismo, gerando mudancas e oportunidades
reais, podendo ser projetos ou negdcios no cotidiano das pessoas;

e Programa de orientacdo para prevencao de alcoolismos e drogas;
e Criacdo do Centro de Convivéncia do ldoso em Luzimangues;
e Capacitar os conselheiros tutelares para atuacéo e efetiva e correta de suas funcdes;

e Revisar o Cadastro Unico para insercdo nos Programas Sociais fazendo a buscaativa para
incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acessoa informacéo;

e Concluir mapeamento do municipio, com a territorializacdo dos CRAS;

e Realizar repasse financeiro do Recurso Proprio para o Fundo Municipal de Assisténcia
Social;

e Implementar vigilancia socioassistencial no municipio, com profissional do servigo
social, exclusivo nesta area;

e Desenvolver educacdo permanente na equipe dos assistentes sociais, como forma de
melhorar a qualidade de atuagdo dos profissionais através do que é mostrado eutilizado
no cotidiano dos servigos;

e Apoio as ONGS no anseio de poder resgatar animais de rua, promovendo a castracdo dos
mesmos para melhor qualidade de vida dos animais e da satde.

e Dar continuidade e implementar os projetos em execucdo na Assisténcia Social do
Municipio, (CRAS no seu bairro, Bolsa na Comunidade, Brinquedos, Praca, etc);

e Criar projeto de Cozinha municipal para familias;
e Implantar o Sopdo comunitario para as maes carentes cadastradas na assisténcia social;

e Distribuicdo de alimento rico em proteinas /vitaminas que ofereca o resultado contra a
desnutricdo no municipio: Para criangas de até 10 anos de idade;

e Ofertar cursos profissionalizantes para o publico atendido pelos programas sociais, assim
como capacitacdo dos municipes que ja trabalham ou tem alguma experiéncia nas areas
dos cursos ofertados;

e Desenvolver projetos de geracdo de emprego e renda no municipio, como feirinhas
artesanais, confeccdo, agricultura familiar e culinaria local;

e Instalacdo do Ndcleo de Assisténcia Social — NAS nos distritos;

e Criar espagos que potencializem a participacdo ativa de jovens nas decisdes politicas
locais;

e Implantacéo e qualificacdo dos restaurantes populares;

e Garantir a aquisicdo de alimentos da agricultura familiar para atender a alimentacéo
escolar;
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Quem apresenta sofrimento psiquico intenso decorrente do uso de alcool e outrasdrogas e
possui mais de 16 anos pode receber atendimento em um dos Centros de Atencédo
Psicossocial Alcool e outras Drogas 111 (CAPS IIl). Eles funcionam 24 horas por dia,
incluindo finais de semana e feriados;

Criacdo de 3 novos CAPS em Porto Nacional para tirar das drogas varios jovens e
portuenses com tratamento intensivo;

Atuar para o enfrentamento da pobreza extrema e da fome é um compromissoinadiavel e
imprescindivel para a uma nova postura do poder pablico em nossomunicipio marcando
pioneirismo no Tocantins;

Implantar e qualificacdo dos restaurantes populares;

Investir na qualidade da alimentacéo escolar e assistencial, para a garantia de seguranca
alimentar. Para que sejam servidas refei¢fes nas escolas, creches eabrigos. Sendo que ha
uma variedade e quantidade de vegetais produzidos no municipio, tendo assim a
necessidade de adequar e ampliar o compra direta de produtos oriundos da agricultura
familiar para a alimentacdo consciente, que garanta a prefeitura o selo de cidade
humanizada e sem fome;

Fortalecer os programas voltados ao atendimento as pessoas idosas, como 0 Programa
Maior Cuidado, potencializando e qualificando a recente expansdo a totalidade dos
territorios dos CRAS;

Instituir o Selo SUAS/Porto Nacional: Mais Protecdo Social. Valorizagdo ainda maior da
parceria com as entidades e organizacOes de assisténcia social. O aprimoramento das
parcerias sera prioridade, inclusive com reforco do assessoramento técnico. O apoio a
formacdo das areas de recursos humanos das parceiras também sera ampliado, por meio
de cursos, supervisdo técnica eapoio técnico para os gestores e trabalhadores;

Criar o projeto Beleza Portuense para atender mulheres com cursos profissionalizarem
na area da beleza em todos os CRAS da cidade como cursos de: Manicure, Design de
sobrancelhas, Cabeleireiro, Maquiagem;

Garantir a realizacdo de duas conferéncias municipais, com etapas regionais etematicas,
dando continuidade e fomentando a gestdo democratica e participativa, com o0
investimento no controle e na participacdo social, em especial de trabalhadores e
usuarios. Colaborar com a ampliacdo das CLAS (Comissdes Locais de Assisténcia
Social) e fortalecimento dos Conselhos Regionais.

PROPOSTAS PARA HABITACAO E URBANIZACAO

Criar novo conjunto de casas populares para as populagdes mais vulnerdveis,visando
reduzir o déficit habitacional no municipio;

Implementacdo de plano para erradicacdo de casas sem condi¢cGes minima de moradia;

Construir unidades habitacionais com recursos destinados dos programas do governo
federal;

Implantar o “Programa Morar Bem” que proporcionara a0 municipio a constru¢do com
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recurso do tesouro municipal da construcéo e reformas de casas populares aos municipes
em situacéo de vulnerabilidade social;

Implantar o Programa de Assisténcia e Assessoria Técnica, ampliando o atendimento da
Politica Habitacional e insercdo da linha de financiamento para aquisicdo de materiais
por meio do programa;

Construir unidades habitacionais para reassentamento de familias removidas por obras
vinculadas ao PAC e pelas intervengdes de saneamento e recuperacdo dos fundos de vale
da cidade;

Regularizar e promover a urbanizacdo em assentamentos localizados em areas de
interesse social, considerando-se o crescimento populacional nesses locais nos ultimos
anos de acordo com as diretrizes do Plano Diretor Municipal;

Realizar a Regularizagdo Fundiaria do setor Fabricio Cesar Freire;

Desenvolver estudos e viabilizacdo de agfes nos assentamentos de interesse social que
minimizem efeitos de epidemias;

Ampliar a regularizacéo fundiaria de loteamentos de interesse social, por meiode contratos
a serem firmados com empresas e parcerias com entidades da sociedade civil,

Executar das obras de reconstrucdo e recuperacao de vias, espacos publicos eencostas nos
assentamentos atingidos;

Viabilizar de plano preventivo para reassentamento, provisorio ou definitivo,das familias
removidas de suas residéncias e que ndo podem retornar as suas casas.

PROPOSTAS PARA GERACAO DE EMPREGO E RENDA

Incentivar os MEIS de todos os setores, com auxilio no planejamento, projeto,execucéao e
administracao dos seus negocios;

Fortalecer as parcerias com o CDL e ACIPA, de forma a melhorar a integracdo entre os
representantes do comércio e a administracao;

Manter grandes eventos comerciais (gastronémicos, festivais, grandes promocdes, datas
comemorativas, especialmente a festa natalina) com contrapartida do poder publico;

Investir na qualificacdo de mao-de-obra para melhorar o atendimento e desenvolvimento
de trabalhos especificos dentro das empresas;

Estimular a gastronomia no municipio especialmente em pontos turisticos domunicipio;
Criar o Programa — apoio ao empreendedor individual,
Colocar o municipio no corredor turistico estadual e nacional,

Criar parcerias com 0 “sistema S”, especificamente 0 SESI e SENAI, paramelhorar a
mé&o-de-obra disponivel no municipio;

Criar o space maker, laboratérios tecnologicos para estimular criangcas e jovens a
desenvolverem atividades roboticas de cunho industrial,
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Garantir a plena implantacao do parque industrial de Porto Nacional;

Investir constantemente em infraestrutura logistica do municipio e da regido, com
investimentos em estradas municipais, pontes e energia elétrica.

Ofertar Cursos de qualificacdo profissional para adolescentes e instrucdo do primeiro
emprego;

Implantar o Centro Profissionalizante de Porto Nacional, em parceria com o Governo do
Estado.

4.7 INFRAESTRUTURA - PORTO NACIONAL

PROPOSTAS PARA INFRAESTRUTURA

e Implementar galerias pluviais para capitagdo de agua da chuva;

e Realizar obras de pavimentagdo asféltica de qualidade em bairros periféricos na sede de
Porto Nacional e Luzimangues e demais localidades;

e Ampliar e reformar a UPA e UBS em Porto Nacional e Luzimangues, garantindo assim o
aumento de consultérios médicos e leitos de enfermarias clinicas e cirdrgicas;

e Buscar Junto ao Governo do Estado do Tocantins a implantagdo de um hospital em
Luzimangues;

e Construir Feira coberta no setor Alto da Colina ao lado da rodoviaria;

e Aumentar a taxa de cobertura da rede de escoamento e coletora de esgoto, sede de Porto
Nacional e Luzimangues e demais localidades;

e Construir estradas municipais de acesso proximos a sede de Porto Nacional e
Luzimangues e demais localidades rurais;

e Construcdo em parceria com o governo estadual, em Luzimangues, a Companhia de
Policia Militar;

e Construir a sede da Guarda Municipal de Porto Nacional;
e Reformar e ampliar e modernizar o terminal rodoviario de PortoNacional,
e Construir o Terminal Rodoviario de Luzimangues;

e Construcdo de calgamentos nas principais ruas dentro da cidade de Porto Nacional,
Luzimangues, Pinheiropolis;

e Realizar audiéncia publica para discussdo de georreferenciamento dos bairros na qual
fazendo parte os érgdos publicos: IBGE, CORREIOS, AGENTES DE ENDEMIAS E
SAUDE e outros;

¢ Revitalizar as feiras cobertas com moderno centro de abastecimento quegaranta higiene e
qualidade nos produtos oferecidos aos consumidores, bem como condi¢Oes de
armazenamento e comercializacdo para osagricultores familiares;

e Implementar o Plano de Gestdo dos Residuos Solidos com direcionamento eficiente na
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coleta do lixo;

e Melhorar a iluminacdo das vias da sede municipal, e no distrito de Luzimangues,
Pinheiropolis e vias rurais;

e Realizar a manutencao das estradas vicinais do municipio, sobretudo com implantacéo de
pontes ou passagens molhadas, preocupando-se com a importancia do transporte da
producdo agricola do municipio;

e Pavimentar ruas de acesso ao colégio Militar e bairros proximos;
e Implantar campos de futebol em Luzimangues e Pinheirdpolis;
e Reformar e ampliar o centro de ZOONOSE;

o Reformar e ampliar as barragens nos distritos e zona rural,

e Garantir a manutencdo do Cemitérios de Porto Nacional;

e Realizar aberturas de bueiros e boca de lobos, com sistema de drenagem para o
escoamento das aguas das chuvas no perimetro humano de Porto e Luzimangues;

e Fomentar a implantacdo de fabricas e industrias em parceria com a iniciativa privada para
sustentabilidade do crescimento do sistema socioecondmico em busca da geracdo de
empregos e renda;

e Revitalizar o Centro Olimpico, com pista de corrida, ginasio, com construcao de espago
de lazer e praticas esportivas no municipio de PortoNacional;

e Revitalizar total da Orla Beira rio, garantindo um melhor atrativo e qualidade de lazer
para a comunidade Portuense;

e Realizar viabilidade para atendimento a deficientes com sinalizacdo e rampas de acesso a
acessibilidade norma 9050/2004, resolucdo CONTRAN 236/2007;

e Implementar a cobertura na quadra de esporte na escola Brasil;

e Construir areas de lazer para juventude nos bairros;

e Reforma da praca no Setor Umuarama e instalacdo da cobertura;

e Construir cobertura da quadra de esporte do Setor Jardim Querido;

e Revitalizar a Praca das Maes e demais pracas com area esportiva e de lazer no
municipio de Porto Nacional;

e Construir praca de lazer e préatica esportiva em Luzimangues.

5. GESTAO E GOVERNO

PROPOSTAS PARA GESTAO E GOVERNO

e Criar o setor de Planejamento e Desenvolvimento Estratégico Municipal (Secretaria
de Planejamento) com profissionais capacitados em areas como: Geografia e
Georreferenciamento; Historia; Pedagogia; Engenharias (Civil, Ambiental, Elétrica, da
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Computacao, Florestal etc.), Ciéncias Sociais, Economia, assim como Desenvolvimento
Regional e Agrario;

Realizar reforma administrativa;

Implementar o Projeto Portal da Transparéncia - disponibilizar acesso facil e agil ao
cidaddo de todas as informacdes e atividades dos o6rgdos da administracdo municipal
direta e indireta;

Garantir a transparéncia na gestao de fato e de direito com a atuacdo efetiva de um 6rgéo
interno, além dos demais ai incluidos o ministério publico, tribunal de contas,
observatério social e a prépria sociedade;

Criar grupos de estudo da Legislacdo visando manter atualizado: Codigo de obras e
postura; Lei organica municipal;Codigo tributario; Codigo de Meio Ambiente e outras
leis municipais;

Criar a Secretaria Municipal de Agricultura Familiar e Desenvolvimento Rural;

Criar a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres — SMPM, com as seguintes
metas:

+¢+ Criar um centro profissionalizante para mulheres, com opc¢do de varios cursos que
serdo ofertados sem interrupcdo para a comunidade, com cursos que atendam a
necessidade das mulheres;

¢ Implantar a casa de acolhimento para mulheres vitimas de violéncia com ameaca de
morte;

+ Implantar o Conselho Municipal da Mulher (Lei 1816/2005);

% Construcdo da Delegacia da Mulher em parceria com 0 governo estadual no
municipio de Luzimangues;

 Implantar a casa da Mulher de Porto Nacional nos bairros de Porto Nacional,
Luzimangues e Adjacéncias;

++ Desenvolver Politicas Publicas voltadas a mulhere suas
representacdes de género.

PROPOSTAS AOS SERVIDORES PUBLICOS

Priorizar a boa gestdo e a qualificacdo dos servidores publicos;

Realizar acOes de valorizagdo da equipe de trabalho em especial do servidor puablico
municipal;

Aproveitar a capacidade do quadro atual dos servidores publicos;

Implantar cursos e programas de capacitacao e de qualificagdo profissional dos servidores
publicos;

Melhorar a remuneracdo, estabelecer e cumprir o plano de cargo e salarios visando
colocar aremuneracédo dos servidores municipais entre os melhores do estado.

Cumprir o pagamento das progressdes funcionais.
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6. VISAO AO LONGO PRAZO

Para conhecimento Publico, afirmamos que este Plano de Governo considera os
anseios da comunidade de Porto Nacional e Luzimangues e demais localidades, que em
plenarias realizadas, construiu-se a proposta ideal para o alavancar das politicas publicasem
nossa municipalidade. Acreditando em dias melhores e um governo que transforme a
realidade social, econdmica, cultural, educacional, administrativa e esportiva a médio e
longo prazo, em uma das melhores cidades para se viver do Estado do Tocantins.

No campo social o objetivo e posicionar a cidade em nivel nacional, como a cidade
que retne simultaneamente uma melhor qualidade de vida, um sistema de saude béasico
eficiente e eficaz; que promove bons habitos e costumes mais saudaveis para umapopulacdo
integrada a educacéo e a cultura.

Para isso, Porto Nacional poder ser:

Uma cidade referéncia na educacdo publica para a regido e para o Estado;

e Uma cidade cujo sistema basico de saude apresenta eficiéncia, tanto naqualidade do
atendimento, quanto do namero de beneficiados;

e Um Cidade de referéncia Nacional em reducdo de déficit habitacional;

e Uma cidade sem pobreza e desigualdade extrema, além de mais integrada cultural e
socialmente;

e Reconhecida por uma producao cultural rica e inclusiva;
e Garantir o pleno emprego e renda a todos em especial aos maisvulneraveis;

e Garantir acessibilidades com ruas e avenidas bem pavimentadas, ciclovias e vias de
acesso;

e Garantir acesso a areas de lazer e parques publicos com seguranca erespeito;

e Garantir uma seguranca publica e pleno funcionamento das instituicbes publicas
municipais;

OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servicos publicos
municipais em todo o territério;

Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as
demandas e ao crescimento da populagéo;

Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do patriménio
natural, cultural e histérico do municipio no processo de desenvolvimento da cidade;

Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criangas de Porto Nacional,
Luzimangues e suas Adjacéncias;

Contribuir para a formacdo de um ambiente de neg6cios competitivo para o crescimento
econdmico sustentavel de Porto Nacional e Luzimangues;
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Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia de Porto Nacional,
Luzimangues e suas Adjacéncias;

Posicionar Porto Nacional como importante centro politico e cultural no cenarioregional
e/ou nacional;

Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario desse governo,aproximando-o dos
cidados;

Estabelecer uma perfeita integracdo entre as politicas publicas municipais, estaduais e
federais primando sempre pelos principios da administracdo Publica e do interesse
publico;

Valorizar, desenvolver e motivar, talentos humanos nas mais diversas areas no municipio;

Tornar Porto Nacional uma das cidades mais integradas do ponto de vista urbanistico,
turistico e cultural do Estado do Tocantins;

Reduzir os indicadores de pobreza na cidade.
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MENSAGEM FINAL

E com muita alegria e otimismo, que, Eu, ANTONIO POINCARE ANDRADE FILHO,
candidato a prefeito de Porto Nacional-TO, e RAIMUNDO NONATO SOARES FILHO,
candidato a vice-prefeito, apds escutarmos a populacdo portuense, atraves de plenarias
partidarias, vimos por meio deste Plano de Governo, registrar nosso compromisso com a
cidade de Porto Nacional-TO, e para isso tornamos publico este documento, oficializando
nossas propostas por uma cidade mais justa, igualitaria, participativa, responsavel,
transparente e democratica.

Porto Nacional é uma cidade promissora, com enorme potencial de crescimento e
desenvolvimento, tendo sua base econdmica especialmente fundamentada na pecuaria,
agricultura e seus servicos, e ainda, 0 comeércio e empreendedorismo.

O Turismo e a Industria se apresentam como possibilidade real de desenvolvimento,
necessitando para isso, de a¢fes pontuais e efetivas, que iremos executar.

A nossa cidade crescerd pautada em uma gestdo moderna e responsavel, séria e
comprometida em fazer o melhor para 0 nosso povo, principalmente para as pessoas que
mais precisam, e com isto tornar Porto Nacional cada vez melhor.

Pensaremos na seguranca das familias, na geracdo de emprego e renda, na melhoria da
infraestrutura, na eficiéncia da saude, educacdo, das acdes assistenciais, e em iniciativas que
movimentem a economia, objetivando prosperidade e melhoria na qualidade de vida do povo
portuense.

Para tanto, apresentamos nossas ideias e as propostas da populagéo, escritas neste Plano de
Governo, para apreciacdo de todos o0s portuenses.

Convidamos vocé cidaddo e cidadd a participar deste grande Projeto de PORTO PARA
TODOS!

Porto Nacional/TO, 07 de agosto de 2024.

ANTONIO POINCARE ANDRADE FILHO
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RAIMUNDO NONATO SOARES FILHO
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