
 

 

 



 

 

1. Apresentação 
 

São Sebastião do Tocantins vive hoje um momento administrativo de 
possiblidades, superou no decorrer dos ultimos 4 anos momentos dificeis, mas 
obtem hoje a espernça de dias cada vez melhores. A nossa cidade está sendo 
tratada com o devido respeito e com o cuidado que ela merece os princípios 
constitucionais da administração pública  tem sido observado e colocado em 
pratica, nesse sentido, uma gestão que continue tendo como foco principal ás 
políticas públicas essenciais e cuidar das pessoas com responsabilidade é 
profundamente urgente, uma gestão pública que receba e invista os recursos 
públicos com transparência e responsabilidade de forma que transforme nossa 
terra em uma cidade melhor para se viver. Onde as pessoas tenham seus 
direitos à educação, saúde, moradia, lazer, esporte, meio ambiente... 
Garantidos e oferecidos com qualidade. 

 
O nosso compromisso é continuar intervindo administrativamente por um 
futuro melhor, com conquistas e mais oportunidades para todos. A partir de 
agora, precisamos planejar e preparar com responsabilidade e honestidade o 
planejamento para o futuro, construindo aquela que será uma das melhores 
cidades do extremo norte do Estado do Tocantins em qualidade de vida, 
respeito aos direitos sociais e responsabilidade no uso dos recursos públicos. 

 
E o crescimento que virá será sustentável, pois nossa cidade será socialmente 
justa, economicamente viável e ambientalmente correta. 

 
Socialmente justa porque respeita o ser humano. Não há sustentabilidade 
ambiental sem considerar a questão social. Uma cidade socialmente justa se 
constrói com a melhoria da qualidade de vida da população, com a diminuição 
das diferenças sociais e com políticas públicas voltadas para as pessoas. 

 
Economicamente viável, pois proporciona o acesso à ciência e à tecnologia, 
investimentos no comércio local, incentivo aos pequenos empreendedores, 
parceria com os agricultores e pecuaristas locais, incentivando e 
desenvolvendo às parcerias públicas/privadas,  manter uma política rigorosa 
de compras públicas, administrando e investindo o dinheiro público de forma 
transparente e justa. 
 

Ser ambientalmente correta implica estar ligada ao uso controlado dos recursos 
naturais, à redução e destinação final adequada dos resíduos sólidos, à 
reciclagem dos materiais e da energia, ao uso de tecnologias limpas, à 
educação ambiental, bem como regras de proteção ambiental e fiscalização. 
Com o meio ambiente degradado, o ser humano abrevia o seu tempo de vida e 
a economia não se desenvolve satisfatoriamente. 

 
Se essa for a decisão suprema de Deus e a vontade do povo de São Sebastião 
do Tocantins, serão mais quatro anos de trabalho intenso, responsável e com 
resultados expressivos para a nossa gente. Junte-se a nós mais uma vez por 
uma cidade melhor para todos, acredite, estamos no caminho certo! 
 
 



 

 

Saúde 

 
Saúde acolhedora, eficiente, humana e para todos. 

 
A melhoria nos serviços públicos de saúde passa obrigatoriamente pela 
humanização do atendimento. Desde a recepção nas unidades básicas de 
saúde até o atendimento médico, o serviço de saúde será aperfeiçoado e 
realizado com zelo e respeito ao cidadão de São Sebastião. 

 
Fortaleceremos a qualificação e melhora dos modelos de atenção à saúde 
básica, com atividades na promoção, prevenção e recuperação em saúde, 
realizando programas especiais, com atendimento acolhedor e integral do 
cidadão. 

 
Dessa forma, o grande objetivo é estabelecer o apoio, melhoria e 
sustentabilidade de ações eficientes e efetivas, focando a gestão de qualidade 
que garanta uma Saúde Pública que atenda às necessidades da população e 
garanta a valorização dos profissionais da saúde. 

 
Principais ações propostas: 

 

 Ampliar o Conselho municipal de Saúde, fortalecendo e 
democratizando o controle social nos territórios de saúde do Município; 

 Inplantar  linhas de cuidado e protocolo de atendimento; 
 Manter equipes de atendimento da estratégia saúde da família/ESF, 

com a cobertura de 100% expandindo os atendimentos em conjunto 
com todos os programas preconizados pelo ministério da saúde; 

 Ampliar ás ações de saúde na área rural do município; 
 Conservar  a frota de véculo: assegurar o transporte no deslocamento 

dos usuários acometidos com doenças crônicas e de tratamentos 
contínuos em outro município ou outro Estado; 

 Fortalecer às políticas públicas sobre alçool e droga; 
 Promover a atenção integral à saúde da pessoa idosa e dos portadores 

de doênças crônicas e estímulo ao envelhecimento ativo; 
 Ampliar às especialidades médicas para entendimento dos usuários; 
 Melhorar o acesso da população a serviço de qualidade, com equidade 

e em tempo adequado ao atendimento às necessidades de saúde, 
mediante o aprimoramento da política de atenção básica e 
especializada; 

 Contribuir à adequada formação,alocação, qualificação, valorização e 
democratização das relações do trabalho dos profissionais de saúde, 
dando enfase e consolidação do plano de carreira, bem como à 
realização de concurso público na área de saúde; 

 Fortalecer o programa de atendimento domiciliar a pacientes 
acamados, doentes crônicos pela equipe muite profissional; 

 Criar um projeto de educação em saúde visando a melhoria da oferta 
de serviço e do atendimento digno à população em geral, buscando 
transformar e qualificar á atenção á saúde; 

 Adquirir um transporte tipo Vam com condutores exclusivos para 
viagens contemplando às diversas demandas da secretaria municipal 



 

 

de saúde; 
 Intensificar as ações de combate ao aedes aegypti de acordo com o 

plano de contigência municipal, com a disponibilidade de veículos para 
o setor de endemias; 

 Reduzir os riscos e agravos à saúde da populçao por meio das ações 
de promoção e vigilância em saúde; 

 Adquirir um veículo para a Vigilância sanitária; 
 Montar um laboratório de análise clícica; 
 Integrar todos os sistemas informatizados nas unidades, serviços e 

setores; 
 Construir postos de USF (Unidades de Saúde da Família) na zona rural 

(Jurandir, José Estevão e Pingo d’água) 

 Reformar as UBS (Unidades Básicas de Saúde) quando necessário; 
 Criar e investir no Conselho Municipal de Políticas Públicas sobre 

Drogas; 
 Desenvolver projetos de atendimento a dependentes químicos. 
 Garantir recursos para as campanhas de conscientização, prevenção em 

saúde... 

 
 
 

2. Educação 
 

Promover educação pública de qualidade é dever do poder público 
municipal, nesse sentido, o município de São Sebastião do Tocantins irá 
trabalhar nos próximos 4 anos tendo como foco na aprendizagem e alfabetização 
na idade certa. Contudo, sem abrir mão de investimentos na educação de jovens 
e adultos, assim como,  incentivo à formação técnico profissional e superior. 

Com foco na aprendizagem e prioridade na alfabetização da idade certa, nós 
estruturaremos à política educacional de São Sebastião do Tocantins, observando 
estratégias exitosas por outros municípios do Brasil, focando em ações articuladas e 
baseadas em cinco eixos estratégicos: “o fortalecimento da gestão escolar – 
concursos públicos de diretores e professores, formação continuada, autonomia 
administrativa, pedagógica e financeira para as escolas;  
o fortalecimento da ação pedagógica – com a qualificação e organização do trabalho 
em sala de aula, formação continuada dos professores, material pedagógico e didático 
estruturado e avaliação externa;  
a valorização do magistério – com reconhecimento, gratificação por desempenho e 
qualificação docente; 
O investimento em infraestrutura física e tecnológica – com a melhoria das escolas 
e implementação de laboratórios de informática em todas às escolas da rede; 
e o investimento na formação técnico profissional e ensino superior para jovens, adultos 
e profissionais da educação – com parcerias e programas de incentivo financeiros 
(bolsas universitárias) para á formação. 
 
 
 



 

 

3. Infraestrutura 
 
São Sebastião do Tocantins precisa continuar avançando na melhoria da 
sua infra-estrutura 

 
Nos próximos quatro anos o município irá avançar ainda mais, visando a 
melhoria de sua infraestrutura e  crescimento sustentável. Esse avanço envolve 
investimentos em infraestrutura asfaltica, construção de areas públicas de lazer, 
implantação do sistema de esgoto, investimentos habitacionais, como: 
loteamentos e construçãos de unidades habitacionais. 

 
Certamente, no final dos próximos 4 anos nossa cidade se tornará em uma das 
melhores  cidade do interior do Estado do Tocantins para se viver. Organizada, 
com serviços públicos de qualidade, investimentos em segurança e infraestrutura 
que garanta à comunidade qualidade de vida. 

 
A revitalização de todos os espaços públicos: asfaltamento das ruas e avenidas, 
construção de estradas vicinais e pontes, praças, orla, feira, unidades 
habitacionais, loteamento habitacional, quadras esportivas,  etc. Esses são 
exemplos de estruturas essenciais para o crescimento de São Sebastião do 
Tocantins que receberá atenção especial. 

 
Principais ações propostas: 

 
 Construir calçadas padronizadas e ecológicas em todos os prédios 

públicos; 
 Revitalizar a Avenida Tocantins e construir uma orla em toda à Avenida 

Tocantins; 
 Construir uma praça no canteiro da Avenida 15 de Novembro; 
 Construir uma praça no terreno em torno da academia da saúde, terminar 

a construção do posto de saúde do antigo campo de futebol; reformar a 
quadra de esporte do município; 

 Pavimentar todas as ruas da cidade que não possuem asfalto; 
 Promover a reforma dos prédios públicos; 
 Construir uma quadra de esporte no P.A Jurandir Belizário e povoado 

José Estevão; 
 Construção e melhorias das estradas vicinais  
 Pavimentação das ruas dos povoados rurais  
 Garantir construção de pontes e estradas vicinais na zona rural; 
 Criação de um loteamento habitacional; 
 Construção de unidades habitacionais 
 Implantação de sistema de energia solar nos prédios públicos para tornar 

o município mais sustentável. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

4. Desenvolvimento Econômico 
 
 

 “Os municípios são agentes determinantes para o desenvolvimento da 
economia local. As prefeituras são responsáveis por vários serviços que tem 
podem facilitar ou dificultar o desenvolvimento dos negócios, a atração e 
permanência de empresas, além de oferecer incentivos para apoiar a expansão 
dos negócios, fornece educação e treinamento, apoiar o desenvolvimento de 
pequenos empresários e melhorar a manutenção da infraestrutura. 

 
Os municípios administram uma grande diversidade de procedimentos 
regulatórios, relativos ao setor de negócios, tais como: registro, concessão de 
licenças e de alvarás...”Nesse sentido, o município de São Sebastião do Tocantins 
nos próximos anos buscará promover: Discussão com os diversos segmentos da 
economia local; Fomentará a implementação de projetos de desenvolvimento da 
economia municipal; Melhorar a qualidade dos serviços oferecidos para o setor; 
Prover incentivos fiscais, de desenvolvimento do uso do solo, para atrair o capital 
privado; Promover o desenvolvimento dos negócios locais por meio de políticas de 
aquisição;  Gerar e promover uma atmosfera que estimule o crescimento dos 
negócios. 

O município de São Sebastião do Tocantins promoverá ações que 
oportunize “encontros e seminários, além de promover contatos entre indivíduos, 
grupos e organizações interessadas, para a geração e a divulgação do 
conhecimento que pode servir para identificar novas oportunidades de crescimento 
econômico”. 

 

 
Principais ações propostas: 

 

 Incentivar a criação de pequenas empresas; 
 Incentivar às parcerias públicos/privados; 
 Incentivar á implantação de indústrias; 
 Garantir os incentivos fiscais para os empresários e investidores; 
 Implementar a regularização fundiária urbana e rural; 
 Promover ações: encontros, seminários, visitas técnicas, cursos, de grupos 

interessados em envestir no desenvolvimento econômico local e regional; 
 Buscar às parcerias entre os demais entes federativos para criação de 

consórcios regionais; 
 Construir condições para o funcionamento da Feira Municipal dos 

Agricultores locais; 
 Ampliar as parcerias visando facilitar o acesso ao crédito para o pequeno 

empreendedor; 
 Construir o Centro de Convenções, Eventos e cultura de São Sebastião 

do Tocantins. 
 Fomentar e incentivar a implementação de indústrias rurais 
 Investir na produção rural 
 Incentivar à piscicultura  
 Curso de Educação Financeira. 

 



 

 

 Projeto de fomento ao microempreendedor individual e criação de linha 
de crédito para os pequenos empreendedores. 

 
 

5. Esporte,Juventude e Lazer 
 
 

O município de São Sebastião do Tocantins continuará investindo sério na área 
de esporte e juventude. 

 
O compromisso é fazer do esporte espaço de lazer, diversão, mas 
principalmente, como instrumento de inclusão social. Para isso, apoiaremos 
diversas modalidades esportivas amadoras e investiremos nos talentos locais, 
acompanhando seu desenvolvimento e investindo na sua profissionalização. 

 
 

Nosso compromisso para os próximos anos é a contrução de  uma arena 
esportiva para a  prática de futebol society, quadras esportivas na zona rural e 
trabalharemos nos quatro anos para buscar recursos para a construção de um 
ginásio de esportes. Promoveremos à implementação de uma escolinha de 
futebol, garantindo todo o suporte material e técnico profissional (professores, 
suporte médico e educacional). 
 

 Promover programas de incetivo as politicas publicas de juventude do municipio. 
 Criação dos conselho municipal de juventude. 
 Curso de Capacitação Virtual  para preparar o jovem para o mercado de trabalho. 

 Criação do programa “Cidade Conectada” para instalação de 
WIFI (internet móvel) nos principais ponto e praça da cidade para 
facilitar comunicação e interação da população acompanhando 
as novas tecnologias. 

 Parcerias com instituições de ensino superior para concessão de bolsas EAD. 

 

Principais ações propostas: 
 

 Promover o programa "Saúde para todos", com aulas de alongamento, 
ginástica aeróbica, localizada, funcional e laboral com professores de 
educação física e profissionais da saúde; 

 Criar um Projeto de incentivo ao esporte com: escolinha de futebol, aulas 
de capoeira, atletismo e outras atividades; 

 Retomar o programa de instalação da academia da melhor idade e 
academias ao ar livre na cidade e no interior; 

 Viabilizar recursos para a construção de uma arena  de futebol society, 
reforma da quadra de esporte do município e quadras esportivas na zona 
rural; 

 Prestigiar e apoiar atletas e equipes locais para representar São 
Sebastião em competições regionais, estaduais e nacional; 

 Garantir recursos e a parceria na promoção do campeonato society dos 
veteranos de São Sebastião e Buriti; 

 Promover campeonatos de futsal, futebol de campo, futebol de areia 
masculino e feminino entre outras diversas modalidades (atletismo, 
ciclismo, voleibol..). Durante todo o ano envolvendo atletas da zona 
urbana e rural; 



 

 

 Garantir recursos para a participação nos campeonatos regionais. 
 Construir o cronograma anual de atividades esportivas. 
 Apoiar a aquisição de materiais esportivos (uniformes, bolas, redes, etc.) 

para as equipes locais e para as atividades desenvolvidas na zona urbana 
e rural. 

 Promover o campeonato rural de futebol com equipes da zona rural. 

 
 
 

6. Meio Ambiente 
 
Qualidade de vida e respeito ao meio ambiente 

 

Para ser uma cidade sustentável, São Sebastião precisa ser ambientalmente 
correta. Precisamos caminhar para isso. Na gestão dos recursos hídricos, na 
arborização urbana, no gerenciamento dos resíduos sólidos, no saneamento 
ambiental e na construção de espaços ambientais de lazer. 

 
O compromisso maior será com a promoção de uma consciência sócio 
ambiental, onde todos nós assumamos o compromisso de termos uma cidade 
limpa e com as suas áreas públicas conservadas. 

 
A qualidade de vida deve ser sempre prioridade, pois com o meio ambiente 
degradado, o ser humano resume o seu tempo de vida e a comunidade não 
oferecerá espaços públicos agradáveis e sustentáveis. 

 
Principais ações propostas: 

 
 Ampliar as ações de arborização urbana e reformar o viveiro municipal; 

 

 Promover a revitalização das praças municipais e a plantação de jardins 
nos canteiros das ruas; 

 Implantar o programa Cidade das Águas, protegendo e conservando 
nascentes de córregos e monitorando as margens do rio Tocantins no 
Município; 

 Implantar o projeto de coleta seletiva de lixo em parceria com a 
comunidade; 

 Elaborar e aprovar o novo Plano de Saneamento do Município em 
parceria com a empresa que tem a concessão do sistema de água e 
esgoto do município e outros parceiros; 

 Construir áreas de lazer Ambientais no município, promovendo a cultura 
da preservação, conservação e contemplação dos recursos naturais, 
aliado à prática de esportes (caminhada e atividades culturais); 

 Construir jardins em torno dos prédios públicos e alguns pontos da cidade; 
 Promover projetos de preservação e conscientização dos recursos 

naturais (praias, córregos), do patrimônio público (praças, jardins, etc.); 
 Garantir a limpeza das margens do rio Tocantins, em especial na área 

urbana. 
 Criar leis que garanta a preservação, conservação, limpeza das áreas 

públicas. 
 Prover condições para a construção de um aterro sanitário municipal ou 

regional; 



 

 

 Garantir a correta destinação dos resíduos sólidos. 
 Desenvolver ações de combate a caça predatória de animais silvestres e a 

preservação da flora nativa; 
 Garantir estrutura para os brigadistas municipais;  
 Desenvolver projeto de conscientização ambiental contra a pesca 

pedratória e no período de piracema.  
 Inserir no currículo municipal material destinada à conscientização 

ambiental; 
 

 
 
 

7. Transportes e Trânsito 
 
Mobilidade urbana: trânsito e transporte de qualidade para nossa 
gente Principais ações propostas: 
 

 Implantar a sinalização de transito em toda a cidade, com placas, faixas de 
pedestres... 

 Desenvolver em parceria com as instituições de ensino projetos de 
prevenção no trânsito; 

 Promover à municipalização do trânsito; 
 Estabelecer parceria com a polícia militar para garantir o direito dos 

cidadãos ao trânsito seguro; 
 Melhorar às calçadas públicas; 
 Implementar pedágio urbano para caminhões de cargas; 
 Criar ciclovias nas ruas do município. 

 
 

8. Assistência 
 
Compromisso com o direito de todos 

 

A Assistência Social como política de proteção social deve ser pensada e 
promovida como política de transformação de vidas e inclusão dos cidadãos em 
situação de vulnerabilidade social. E São Sebastião, Município com Gestão 
autônoma, precisa voltar a desenvolver um trabalho de excelência no que se 
refere ao atendimento a crianças, adolescentes, jovens, idosos e famílias que se 
encontra nesse estado social. 
 
 

 
Principais ações propostas: 

 

 Reformar o CRAS (Centro de Referência de Assistência Social) na zona 
urbana; 

 Implantar projetos de inclusão social para crianças, adolescentes, jovens, 
adultos e idosos em situação de risco; 

 Instituir um programa para atendimento à mulher em situação de violência 
doméstica; 

 Implantar o Programa Família Acolhedora para atendimento de famílias 
em situação de risco; 



 

 

 Implantar o Centro da Juventude; 
 Revitalizar a praça do idoso; 
 Manter uma casa de apoio para as pessoas da zona rural no município; 
 Manter e ampliar o programa de formação continuada para profissionais 

da rede socioassistencial do Município (governamental e não 
governamental) e conselheiros de políticas públicas. 

 Trabalhar em parceria com o conselho tutelar, garantindo as condições 
necessárias para realização do trabalho dos conselheiros; 

 Garantir condições de trabalho de qualidade e valorização de todos os 
profissionais. 

 Estabelecer uma parceria entre a secretaria de Assistência e secretárias 
de educação e saúde; 

 Reativar o Projeto Mobilização Já, garantindo à comunidade rural acesso 
a todos os serviços públicos oferecidos pelo município. 

 Construção do centro de convivência do idoso; 
 Adquirir um espaço próprio para o funcionamento dos conselhos; 
 Implantar programa de qualificação dos beneficiários do programa Bolsa 

Família. 

 

9. Agricultura 
 
Apoio e incentivo aos agricultores, pecuaristas. 

 
O município de São Sebastião no passado se destaca pela capacidade produtiva 
de diversas culturas, como: melancia, abobora, feijão, arroz, mandioca, milho 
entre outros produtos. Essa capacidade agrícola torna nossa cidade uma cidade 
produtiva e garante uma diversidade de alimentos na mesa dos cidadãos e renda 
extra para as famílias dos pequenos agricultores. 

 
Entendemos que o setor agrícola, pecuário e de piscicultura é, sem dúvida, á 
área que garantirá uma nova alternativa de renda para nossa população. Neste 
sentido, a diretoria de Agricultura desenvolverá importantes programas e 
projetos de apoio ao homem do campo. 

 
 

Principais ações propostas: 
 

 Garantir a mecanização da terra e assistência técnica aos pequenos 
agricultores; 

 Implantar projetos de incentivo à produção das culturas de melancia, 
mandioca, feijão, milho, arroz, maracujá, etc.; 

 Implantar um projeto de piscicultura em tanque redes e  tanques 
escavados para criação de peixes; 

 Construir e melhorar as estradas vicinais para garantir o escoamento dos 
produtos do pequeno produtor rural; 

 Garantir um veículo caminhão para o escoamento dos produtos dos 
agricultores para as cidades consumidoras; 

 Incentivar a criação de frangos pelos pequenos produtores rurais, com 
doação de pintinhos; 

 Incentivar a comercialização de produtos e animais de pequeno porte na 
feira local e garantir a compra de parte dos produtos dos agricultores pelos 



 

 

programas de compra direta; 
 Implantar a lavoura comunitária; 
 Garantir a aquisição de maquinas para as associações de agricultores 

familiares ( Tratores); 
 Estabelecer parceria com instituições de assistência técnica agropecuária; 
 Garantir a abertura e ampliação de represas para a captação de água na 

zona rural; 
 Comprar uma máquina para a perfuração de poços artesianos na zona 

rural; 
 Recuperar áreas rurais degradadas, nascentes e matas ciliares, em 

parceria com a Secretaria do Meio Ambiente; 
 Estabelecer parcerias público/privado para garantir a qualificação do 

homem do campo. 
 Incentivar o empreendedorismo e a qualificação em gestão dos 

agricultores. 

 
 
 

10. Gestão Financeira e Administrativa 
 
Respeito ao cidadão, modernização administrativa e responsabilidade fiscal 

 
Nos próximos 04 anos trabalharemos para garantir uma gestão pública 
transparente e honesta, onde o uso do dinheiro público seja feito com 
responsabilidade e seriedade. 

 
O gestor público deve ter claro que não é dono dos recursos públicos e, por isso, 
ele não pode usá-lo como bem entender, pelo contrário, deve da prioridade para 
o fim para qual foi pensado o recurso, agindo de maneira transparente e ética. 
Outro compromisso é promover o planejamento, controle e gerenciamento dos 
processos e procedimentos administrativos e financeiros, com foco na 
modernização da gestão, eficiência dos serviços públicos e desburocratização. 

 
Bons resultados na gestão pública passam necessariamente pela capacitação, 
aperfeiçoamento e valorização do quadro de servidores. Neste quesito, vamos 
implantar uma política de valorização dos servidores públicos, promovendo sua 
auto formação em serviço, garantia de seus direitos trabalhistas, implantação e 
revisão dos planos de carreiras. 

 
Principais ações propostas: 

 

 Zelar por honrar todos os compromissos financeiros, com base em 
cronograma pré estabelecidos; 

 Garantir cronograma de pagamento de funcionários, fornecedores em dia 
para garantir a credibilidade do município; 

 Atender os prazos legais para elaboração das  (PPA, LDO e LOA); 
 Garantir o correto encaminhamento das informações financeiras aos 

órgãos competentes; 
 Garantir um Plano de Cargos, Carreira e remuneração do funcionalismo 

municipal justo, que garanta os direitos dos servidores e sua valorização 
profissional; 

 Implantar programa de atenção, vigilância e promoção à saúde do servidor; 



 

 

 Criar um canal de atendimento ao público em todos os órgão municipal, 
para tirar dúvidas e obter informações; 

 Garantir política de qualificação e valorização dos servidores; 
 Criar o Serviço de Ouvidoria de forma a agilizar as respostas; 
 Manter e ampliar parcerias destinadas à capacitação dos servidores; 
 Implantar um programa de valorização do servidor com base na 

competência e produtividade; 

 
 
 

 12. Cultura 
 
Arte, cidadania e responsabilidade social 

 
São Sebastião sempre se destacou pela capacidade artística, pela sua cultural 
local e pelos grandes eventos que desenvolve. 

 
A cada ano, mais de 20 mil pessoas são envolvidas em festas como a festa do 
peixe que marca a trajetória cultural da cidade, além das festas juninas, carnaval, 
praias, aniversário da cidade e eventos religiosos. 

 
A principal meta é resgatar a produção artística da nossa comunidade, 
envolvendo as escolas e os diversos segmentos sociais, posicionando São 
Sebastião no circuito estadual e nacional. 

 
Principais ações propostas: 

 
 Revitalizar a praça do peixe; 
 Incentivar e contribuir com a realização de eventos religiosos 
 Construir uma biblioteca municipal; 
 Promover festivais de música, dança, gospel, teatro, concursos literários 

entre outras atividades; 
 Promover a festa do peixe em parceria com a colônia de pescadores, 

associação de barraqueiros e instituições religiosas e educacionais; 
 Realizar as festas juninas, investindo em quadrilhas locais; 
 Construir uma biblioteca virtual para garantir a inclusão digital da nossa 

comunidade; 
 Resgatar as danças folclóricas lindô, bumba meu boi, etc 
 Promover projetos de incentivo à leitura e a produção literária, como 

concursos de poesias, contos regionais, etc.; 
 Resgatar a cultura popular dos mais velhos com documentários, produção 

de livros, entre outras manifestações; 
 Incentivar e investir os artistas locais. 
 Implantar o plano municipal de Cultura. 
 Implantar projetos culturais nas escolas municipais. 

 

13. Habitação 
 
Moradia digna ao povo de São Sebastião 

 
Possuir um local seguro, confortável e digno para viver com sua família é o sonho 
de muitos cidadãos, que desejam também ter a garantia de que os filhos terão 



 

 

um teto, um amparo, para seguir suas vidas. 
 
A Prefeitura de São Sebastião do Tocantins realizará diagnóstico para verificar 
o déficit habitacional da cidade e cadastrar as famílias em busca de novas 
moradias. Com base na demanda, buscaremos captar recursos federais e 
estaduais para implantar um programa habitacional no município. 

 
Nos próximos quatro anos, vamos reforçar o trabalho de regularização fundiária 
para titulação das famílias que residem em áreas não legalizadas, bem como 
intensificar a construção de novas unidades habitacionais, reduzindo o déficit 
habitacional de São Sebastião do Tocantins. 

 
Iremos trabalhar sério para terminar todas as casas começadas e não concluídas 
em outras gestões, garantindo assim, a tão sonhada casa própria. 

 
Principais ações propostas: 

 

 Viabilizar a conclusão das casas populares que ainda não foram 
concluídas; 

 Construir casas populares para a comunidade que necessita de habitação; 
 Abrir inscrições aos interessados no Programa Minha Casa Minha Vida; 
 Elaborar o Plano Municipal de Habitação; 
 Fortalecer o Conselho Municipal da Cidade; 
 Construir unidades habitacionais na zona urbana; 
 Construir um loteamento de interesse social; 

 
 
 

14. Segurança Pública 
 

Embora a segurança pública seja exercida pelas polícias federais e estaduais, 
conforme estabelece a Constituição Federal em seu artigo 144, a Prefeitura pode 
e deve contribuir dentro de seus limites legais de atuação. 

 
Iremos estabelecer parceria com o Estado para garantir um efetivo de policiais 
adequado para garantir a segurança pública de nosso povo, garantindo o apoio 
necessário. Garantiremos um local para o funcionamento da delegacia de polícia 
civil. 

 
Principais ações propostas: 

 

 Criar o Conselho Comunitário de Segurança com a participação dos 
diversos segmentos sociais; 

 Criar o Núcleo de apoio à mulher, contra: violências sexuais, física e 
psicológica; 

 Estabelecer termos de parcerias técnicos com à polícia militar, civil, 
ministério público, comarca de augustinópolis, Tribunal de justiça, etc; 

 Reformar o prédio da delegacia de polícia de São Sebastião do Tocantins 
 Construir uma sede própria para o conselho tutelar;  
 Desenvolver em parceria com a secretaria de segurança pública do 

Estado do Tocantins, polícia militar do Estado do Tocantins e instituições 
educacionais, da área da saúde e assistência social municipal projetos de 



 

 

combate ao uso de drogas ilícitas. 
 Criar a guarda municipal; 
 Implementar um sistema de vídeo monitoramento em toda à cidade; 

 
 

15. Habitação 
 
Moradia digna ao povo de São Sebastião 

 
Possuir um local seguro, confortável e digno para viver com sua família é o sonho 
de muitos cidadãos, que desejam também ter a garantia de que os filhos terão 
um teto, um amparo, para seguir suas vidas. 

 
A Prefeitura de São Sebastião do Tocantins realizará diagnóstico para verificar 
o déficit habitacional da cidade e cadastrar as famílias em busca de novas 
moradias. Com base na demanda, buscaremos captar recursos federais e 
estaduais para implantar um programa habitacional no município. 

 
Nos próximos quatro anos, vamos reforçar o trabalho de regularização fundiária 
para titulação das famílias que residem em áreas não legalizadas, bem como 
intensificar a construção de novas unidades habitacionais, reduzindo o déficit 
habitacional de São Sebastião do Tocantins. 

 
Iremos trabalhar sério para terminar todas as casas começadas e não concluídas 
em outras gestões, garantindo assim, a tão sonhada casa própria. 

 
Principais ações propostas: 

 

 Viabilizar a conclusão das casas populares que ainda não foram 
concluídas; 

 Construir casas populares para a comunidade que necessita de habitação; 
 Abrir inscrições aos interessados no Programa Minha Casa Minha Vida; 
 Elaborar o Plano Municipal de Habitação; 
 Fortalecer o Conselho Municipal da Cidade; 
 Construir unidades habitacionais na zona urbana; 
 Construir um loteamento de interesse social; 

 
 
 

16. Segurança Pública 
 

Embora a segurança pública seja exercida pelas polícias federais e estaduais, 
conforme estabelece a Constituição Federal em seu artigo 144, a Prefeitura pode 
e deve contribuir dentro de seus limites legais de atuação. 

 
Iremos estabelecer parceria com o Estado para garantir um efetivo de policiais 
adequado para garantir a segurança pública de nosso povo, garantindo o apoio 
necessário. Garantiremos um local para o funcionamento da delegacia de polícia 
civil. 

 
Principais ações propostas: 

 



 

 

 Criar o Conselho Comunitário de Segurança com a participação dos 
diversos segmentos sociais; 

 Criar o Núcleo de apoio à mulher, contra: violências sexuais, física e 
psicológica; 

 Estabelecer termos de parcerias técnicos com à polícia militar, civil, 
ministério público, comarca de augustinópolis, Tribunal de justiça, etc; 

 Reformar o prédio da delegacia de polícia de São Sebastião do Tocantins 
 Construir uma sede própria para o conselho tutelar;  
 Desenvolver em parceria com a secretaria de segurança pública do 

Estado do Tocantins, polícia militar do Estado do Tocantins e instituições 
educacionais, da área da saúde e assistência social municipal projetos de 
combate ao uso de drogas ilícitas. 

 Criar a guarda municipal; 
 Implementar um sistema de vídeo monitoramento em toda à cidade; 

 
 

17. Segurança Pública 
 

Embora a segurança pública seja exercida pelas polícias federais e estaduais, 
conforme estabelece a Constituição Federal em seu artigo 144, a Prefeitura pode 
e deve contribuir dentro de seus limites legais de atuação. 

 
Iremos estabelecer parceria com o Estado para garantir um efetivo de policiais 
adequado para garantir a segurança pública de nosso povo, garantindo o apoio 
necessário. Garantiremos um local para o funcionamento da delegacia de polícia 
civil. 

 
Principais ações propostas: 

 

 Criar o Conselho Comunitário de Segurança com a participação dos 
diversos segmentos sociais; 

 Criar o Núcleo de apoio à mulher, contra: violências sexuais, física e 
psicológica; 

 Estabelecer termos de parcerias técnicos com à polícia militar, civil, 
ministério público, comarca de augustinópolis, Tribunal de justiça, etc; 

 Reformar o prédio da delegacia de polícia de São Sebastião do Tocantins 
 Construir uma sede própria para o conselho tutelar;  
 Desenvolver em parceria com a secretaria de segurança pública do 

Estado do Tocantins, polícia militar do Estado do Tocantins e instituições 
educacionais, da área da saúde e assistência social municipal projetos de 
combate ao uso de drogas ilícitas. 

 Criar a guarda municipal; 
 Implementar um sistema de vídeo monitoramento em toda à cidade; 

 
 
 
 

 
 


