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INTRODUCAO

Este Plano constitui um esbogo das principais propostas dos candidatos Dr
Casarin e Professora Elma, da Coligagdo Majoritaria “Colinas Tem Opc¢éo Sim!”,
compostas pelos partidos PSL, PSC, e PATRIOTA, para a administracdo municipal
no periodo 2021-2024, e trata- se da tradugao do anseio da populagao por uma gestao
realmente comprometida com o combate a corrup¢gdo e com a modernizacao da
gestéo.

Nossa realidade atual exige a profissionalizagao da Administragdo Publica,
trazendo para o setor publico conceitos de eficiencia na gestdo, governancga e
compliance que hoje norteiam as grandes corporagoes.

Nossa legislagdo € extremamente avangada na area, a exemplo da Lei de
Responsabilidade Fiscal e a Lei Geral da Informacgao. Entretanto, a realidade que se
observa na pratica ainda esta bem distante da inten¢cdo do legislador, com varios
exemplos de contratagdes ineficientes ou até mesmo que impdem prejuizo ao erario.

E com esse espirito que propomos nosso Projeto aos Municipes de Colinas do
Tocantins nesta eleicdo, que pode ser resumido em uma simples frase: “NAO
ROUBAR, NEM DEIXAR NINGUEM ROUBAR”.

Com muita humildade e determinacdo queremos ser um marco na historia
politica de Colinas do Tocantins como a primeira gestao realmente comprometida com
o COMBATE A CORRUPCAO e a adotar MODELO DE GOVERNANCA com foco na
prevencdo de desvios de conduta dos servidores e a maximizagao dos recursos
financeiros disponiveis.

Enfrentando e eliminando a corrup¢ao, teremos mais recursos para aplicar nas
acdes que planejamos como a melhoria da qualidade de vida das pessoas com a
implantagao de parques e jardins na cidade ou a construgéo de abrigo dos idosos com
piscina para hidroginastica, por exemplo.

Atualmente existem ferramentas tecnldgicas que permitem o acompanhamento
em tempo real dos atos administrativos, e aliado ao fato de que a internet via fibra
Otica ja esta instalada na cidade, podemos interligar os diversos orgaos da prefeitura
em uma rede privada (intranet) e simplesmente tornar digital todos os processos
administrativos, otimizando os servigos e facilitando a auditagem interna e externa.

Pretendemos enviar projeto de Lei a Camara Municipal criando Sistema de
Controle Interno Independente e com a participagdo da sociedade civil organizada,
que vai ser responavel pela implantacdo e operacionalizacdo de Sistema de
Governanga e Compliace na gestdo com foco no combate a corrupgéo e aos desvios
de conduta, bem como adotar rigidos critérios de eficiéncia e qualidade no gasto
publico.



Neste Sistema, a paticipacdo do Ministério Publico sera fundamental para a
implantagdo das novas praticas, pois pretendemos formalizar convénio com o 6rgao
de forma a criar perfil para o Promotor de Justica ou Analista no Sistema de Processo
Administrativo Eletronico para que o eles possam ter acesso aos processos
administrativos em tempo real sem a necessidade de envio de oficios e requisicoes
etc, facilitando a fiscalizacao.

Qualquer governo focado na eficiencia e modernizagdo da gestao devera ter
como prioridade a transparencia e a publicidade dos atos e despesas publicas. Neste
sentido, € também pilar basico do nosso Projeto a reformulacdo do Portal da
Transparéncia do Municipio com a finalidade de tornar mais simples o acesso do
cidadao leigo a informacgdes finaceiras do Municipio como forma de respeito ao
contribuinte.

Um empresario corrupto n&o vai tirar do seu lucro a “proprina” que corrompe o
Servidor Publico. Evidentemente que ele vai impor um sobrepreco a contratacéo para
dali financiar a corrupgao.

Entdo, se fiscalizarmos o “prego” pago para cada contratagdo estaremos
impedindo que a partir daquele processo especifico possa acontecer qualquer ato de
corrupgao.

E com base nesta premissa que propomos a adocio do Sistema de Pregéo
Eletronico obrigatériamente para todas as contratagdes publicas do municipio,
ampliando assim a competicdo entre os licitantes e reduzindo o pregco das compras
publicas.

Atualmente esta modadalidade s6 é obrigatdéria nos municipios para as
compras custeadas com recursos do governo federal, mas o Projeto é ampliar a
modalidade para todas as contratacbes publicas do Municipio.

Para incentivar a participcdo das empresas locais nas compras publicas, vamos
formalizar convenio com o SEBRAE ou outra Insituicdo do Género para ofertar cursos
gratuitos para os Empresarios da cidade, capacitando- os para participarem da nova
modalidade de licitagdo, que permite inclusive que os mesmos participem sem sair do
seu estabelecimento, tudo on- line.

Ainda sobre a aplicagdo da tecnologia no combate a corrupg¢ao, vamos solicitar
parceria com o Tribunal de Contas do Estado, visando a cessao pelo TCE dos
Programas de Fiscalizagdo (aplicativos) adquiridos pela Corte de Contas para
aplicagao dos mesmos diretamente no Municipio.

SO a titulo de exemplo, com estas ferramentar o TCE acaba de expedir
notificacdo aos Municipios alertando que varios servidores ou fornecedores das
Prefeituras receberam o Auxilio Especial do Governo Federal, ou seja, ndo poderiam
ter recebido por ndo se enquadrarem no programa.



Ou seja, a utilizagédo de ferramenta tecnologica simples (cruzamento de dados)
detectou irregularidades num programa t&o importante na recuperagao do Pais.

Estas ferramentas podem ser perfeitamente implantadas no municipio, sem
custo nenhum, pois em muitos casos o proprio TCE desenvolveu o aplicativo e tem
interesse em implantar no municipio.

Trata- se de um conjunto de medidas administrativas que serdo implantadas
visando unicamente cumprir a finalidade Unica do Projeto que é o COMBATE A
CORRUPCAO, e deixar a experiencia como esse modelo novo como legado para as
proximas geragoes.

Nossa Chapa tem forte ligacdo com a Saude e a Educacéo, pois o Dr Casarin
é Odontologo e a Professora Elma é esposa de médico e Pedagoga.

Entendemos que estas areas serao prioritarias no futuro governo, sendo que
todo o planejamento sera voltado para o reforgo das agdes nestas areas.

NAO FAZ O MENOR SENTIDO NOSSOS FILHOS NASCEREM EM
ARAGUAINA OU GUARAI.

Pretendemos mudar essa realidade logo no primeiro ano de Governo por
entender que temos estrutura fisica e de pessoal que permitam realizarmos os partos
aqui mesmo.

No momento atual se observa que um dos maiores anseios da comunidade
esta voltado para o setor da saude no que diz respeito ao ambito estrutural hospitalar,
assim, pretende-se ampliar os servigos ja existentes no municipio e implantar outros,
que juntos garantam a comunidade uma assisténcia digna e continua, através das
estratégias constantes do corpo deste Plano.

Temos a convicgcdo que uma cidade feliz investe em melhoria da qualidade de
vida. Vamos inovar nesta area com urbanizagdo de pragas publicas e jardins
municipais, todas com oferta de internet de qualidadee gratuita para a populagéo,
forte na compreensao do poder transformador da informacao.

Pretendemos dar especial atengdo a promog¢ao do bem estar animal com
acoes de protecao e resgate dos animais de rua.

A ldéia e promover agdes conjuntas com a sociedade civil organizada com a
implantagdo de local para realizagdo de castragcdes e atendimentos de urgencia e
emergencia para os animais de rua, além de programa de adogao responsavel.

O Municipio entrara com a cessao do espaco fisico e veterinario, ficando com
a sociedade civil organizada (ONG) a responsabilidade pela manutengéo e insumos
necessarios.

Queremos ser cidade modelo em controle de zoonoses no Estado e eliminar a
mantanga (eutanasia) de animais sadios e aptos serem inseridos numa familia e trazer
felicidade e amor a casa.



O Modelo de Gestdo sera implantado com foco em instrumentos de
planejamento e rigoroso acompanhamento de metas, e igualmente sustentado sobre
uma forte disciplina de execugdo e meritocracia, também possibilitara a coleta e
analise de informacdes preciosas para a concepg¢ao de novas solugdes para a cidade
no meédio e longo prazos, solugdes que levarédo a cidade a atingir um posicionamento
compativel com a sua importancia para a regiao.

O Plano de Governo aqui delineado representa um modelo de gestao de alto
desempenho com participagao cidada e reflete simultaneamente o pragmatismo e o
idealismo dos candidatos.

As propostas contemplam objetivos e projetos ambiciosos, com envergadura e
complexidade que demandardao uma administragdo extremamente dedicada e
competente, muito proxima e conhecedora das necessidades dos Colinenses, tudo
partindo de uma premissa bem simples: COMBATER A CORRUCAO E
MODERNIZAR A GESTAO.

As propostas serao apresentadas para cada uma das principais areas de foco
deste Plano de Governo e consistem em um breve diagndstico da area, as diretrizes,
as metas e os projetos que a compdem.

e Diagnéstico: analisa os avangos observados na cidade e os principais desafios a
serem enfrentados nos préoximos anos para a area em tela.

e Diretrizes: apresentam o desdobramento dos Objetivos Centrais do
Governo para a area em questao.

e Metas: detalham os objetivos taticos a serem perseguidos em cada area alinhados
com as diretrizes.

e Projetos: sdo as acgdes praticas que, em conjunto, permitirdo atingir as metas
propostas

» Revisdo do Plano de Carreira dos Professores;

» Promocéao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e creches;

» Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
povoados para a sede municipal;

» Implantagao de biblioteca digital municipal (centro de pesquisa);

» Realizagao de cursos de formagao continuada para os professores;

» Projetos de intensificagdo de melhoria da educacéo basica,

» Implantar curso preparatorio para o ENEM;

» Implantagado do Programa de Informatica nas escolas;

» Introducdo de plano piloto de escola em tempo integral envolvendo o conteudo



curricular basico e outras atividades como refor¢o escolar, ensino profissionalizante,
esporte e cultura.

» Programa multidisciplinar preparatério para o mercado de trabalho voltado para jovens
concludentes do ensino médio com premiagcdo dos alunos que mais se destacarem
com bolsa para as instituicdes universitarias da rede privada;

» Ampliar o numero de vagas para educacao infantil;

» Transformar Colinas do Tocantins em referéncia nacional no ensino fundamental;

» Obter uma nota média entre as escolas publicas municipais igual ou superior a 6,1
para os anos iniciais e igual ou superior a 5,2 para os anos finais do IDEB (indice de
Desenvolvimento da Educagéo Basica) em 2021;

» Garantir que pelo menos 95% das criangcas com 7 anos de idade estejam
alfabetizadas;

» Reduzir para menos de 5% a taxa de analfabetismo funcional entre os alunos do 4° e
6° ano;

» Garantir que 96% dos alunos da rede municipal se formem no 2° seguimento até os
16 anos;

» Projeto de gestdo democratica baseado na eleicdo direta dos diretores e
coordenadores educacionais;

» Implantacdo da assembleia geral de educagdo que tem por objetivo organizar e
integrar os processos educacionais em Colinas do Tocantins; langando e analisando
propostas, planejando, junto as lideres escolares, projetos e planos de acgédo para o
desenvolvimento educacional;

» Elaboragao de Calendario escolar voltado a realidade local, com o objetivo de diminuir
a evasao escolar em periodos de plantacéo;

» Insituir Plano de ensino ao produtor rural;

» Implantar Ouvidoria da Educacgéo;

» Implantacéo do curso de empreendedorismo nas escolas, aos sabados, como carga
horaria extra;
» Implantar Cursos técnicos em parceria com empresas;

» Implatar o Projeto Todo agricultor € empreendedor em parceria com o IFTO e
SEBRAE:

» Implatar Cursos de capacitagao voltados a agricultura;

» Cursos de orientacdo vocacional voltados ao ensino superior;

» Construcdo de quadras esportivas nas escolas rurais e abri-las para o uso da
comunidade, principalmente no fim de semana.

» Criacao de um programa mais eficiente que possa promover melhoria da qualidade
da merenda escolar.

» Promover melhorias da estrutura fisica, dos equipamentos e dos servicos nos Hospital
Municipal, garantindo atendimento preventivo de saude a toda populagao que precisa;



» Implantar Programa de capacitagdo continua para profissionais atuantes na saude
visando a prevengao de doengas sexualmente transmissiveis e canceres comuns;

» Cursos intensivos para capacitacdo na atuagédo dos agentes de saude e agentes de

endemias;

» Recuperagdo da estrutura dos equipamentos de saude (postos) ja existentes que
atualmente encontram-se em mau estado de conservagao e com servicos deficitarios;

» Ofertar a realizagdo gratuita de exames oftalmolégicos, diabéticos, ginecoldgicos e
urologicos;

» Criagao do PADI (Programa de Atendimento Domiciliar ao ldoso);

» Reduzir o tempo de espera para consultas médicas no hospital municipal, contratando
mais profissionais de saude;

» Garantir que nao haja pacientes em leitos ndo cadastrados em nenhuma das unidades
da rede hospitalar municipal;

» Equipar o hospital como estrutura basica para realizacdo de exames e de pequenas
cirurgias.

» Reativagao da Maternidade em Colinas de Tocantins, para permitir que nossos filhos
nascam aqui;

» Fomentar a criagdo de um consorcio entre os municipios no entorno com objetivo de
Ampliar o hospital municipal, implantando centro cirdrgico para realizagao de cirurgias
de pequenas e médias complexidades, além de implantar leitos de UTI, contratando
médicos especialistas em Terapia Intensiva, transformando Colinas num Centro
Regional de Saude.

» Atualizar o Plano Diretor do Municipio incluindo medidas de incentivo da urbanizagao
da margem direita da Rodovia BR153;

» Criacdo de mais parques e areas verdes além de medidas de preservacao das areas
de preservacao permanentes que existem na cidade

» Fazer a despoluicao visual das principais Avenidas da cidade

» Buscar recursos federais para iluminacdo e construgdo de jardins da BR-153 na
travessia urbana do municipio de Colinas;

» Construgcao de mais campos de futebol nos bairros promovendo incentivo do Esporte
» Implantagao do anel viario;
» Construcdo de Aterro Sanitario através de consorcio intermunicipal ou Parceria

Publico Privada- PPP, bem como a Revisdo do Plano de Gestao dos Residuos Sdlidos
com direcionamento correto do lixo;

» Construcao de espaco para a Feira Municipal com a constru¢do de um moderno centro



de abastecimento que garanta higiene e qualidade nos produtos oferecidos aos
consumidores, bem como condigdes de armazenamento e comercializacao para os
agricultores familiares;

» Construcdo do Novo Cemitério Publico com estrutura para realizacdo das cerimobnias
funebres;

» Manutencao das estradas rurais do municipio importantes para o transporte da
producao agricola do municipio;

» Reforma e modernizag&o da fonte luminosa da Praga 07 de Setembro;

Reforma e modernizagdo das pracas publicas transformando-as em espacos de
convivéncia e lazer o que implica em implantar equipamentos esportivos e recreativos,
bem como na arborizagdo e embelezamento e disponibilizagdo de wifi gratis;

» Reestruturagéo e controle correto da frota municipal, com a implantagdo da Garagem
Municipal e aquisicao de veiculos novos, ABOLINDO OS ALUGUEIS DE VEICULOS;

» Construir Entrada Sul da Cidade na BR 153 pela Av. Bernado Sayao, com construgao
de Ponte sobre o Rio Capivara e duplicacdo, com pista de caminhada/cooper e
iluminagdo em todo o trajeto!

» Asfaltar o aeroporto Municipal permitindo o pouso de aeronaves de maior
envergadura,.

» Implantar o Parque Industrial de Colinas com toda a infra estrutura, como
pavimentacao asfaltica, agua e iluminagao.

» Cumprimento da Legislacédo que trata da obrigatoriedade por parte dos municipios de
aquisicao de géneros da merenda escolar de produtores locais;

» Implantacdo de Programa de extensao rural (assisténcia técnica e capacitagao) de
acordo com a aptidao de cada povoado;

» Programa de conscientizacdo do uso correto de agrotdxicos e descarte dos seus
respectivos recipiente;

» Pesquisas de viabilidade para insercdo de novas lavouras para aproveitamento no
periodo de ociosidade do solo;

» Estimulo a constituicdo de microempresas e associagdes para autogestdo, por meio
de cursos de capacitagao voltados aos produtores rurais,

» Criacao de cooperativas e associagdes para beneficiamento e venda da produgao

agricola;

Programa de fortalecimento e incentivo de produgao agricola organica na agricultura

familiar,

Manutengao da Escola Técnica Agricola Jo&do de Deus.

A\

Inserc&o dos mini e pequenos produtores rurais no Programa “Mais Ambiente”/MMA;
Incentivar a implantagéo de lavouras comunitarias;

Fortalecer o produtor rural com suporte técnico (agronomos e veterinarios) e a
implantagao de programa de fornecimento gratuito de horas - maquinas para aumento
da produgao agricola;
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» Fomentar a criagdo de Cooperativa para atender as demandas e valorizacdo dos
produtores de leite da nossa regiao

» Implatangao efetiva da Guarda Municipal;
» Implantagao de vigilancia comunitaria nas localidades mais populosas;

» Apoiar as policias civil e militar para combate a furtos e roubo de motocicletas e
veiculos, especilemente proximo a Faculdade;

» Solicitacdo da Elevacdo da Companhia Independente da Policia Militar no municipio
para Quartel;

» Instalacido de cameras em torres de observagdo na principais vias de acesso, que
enviarao imagens de toda cidade em tempo real para uma central da Guarda Municipal
e Policias Civil e Militar;

» Criagao de balnerario publico para entretenimento e lazer social;

» Programas de incentivo as praticas de esportes e realizagado de eventos esportivos
(passeios ciclisticos, maratonas, torneios e competi¢cdes entre escolas);
» Resgatar os festejos de manifestagées culturais (carnaval, natal, réveillon).

» Criagao do festival da agricultura para promogao dos agricultores e da cultura rural;

» Implatagcado do Centro Cultural e do programa municipal de valorizagao dos artistas da
terra;

» Criagao do moderno programa “Cidade Conectada” para instalagédo de WIFI (internet
movel) nos principais ponto e praga da cidade para facilitar comunicagéao e interagao
da populagdo acompanhando as novas tecnologias.

» Criacao de uma area publica com estrutura para eventos locais como feiras e eventos
para sociedade.

» Ofertar cursos de formacgdo civica e politica para a populagdo interessada,
capacitando o cidadao para fiscalizar as agdes do poder publico e ser agente de
transformacao social em seu meio;

» Ofertar cursos gratuidos de Musica, Balé e Artes Marciais no Centro Cultural

» Enviar projeto e lei a Camara Municipal solicitando autorizagdo para realizagdo de
convenio com Entidades do Terceiro Setor visando a transferencia de recursos para
a realizagao de acgOes voltadas a pratica de esportes, especialmente artes marciais.



» Construgao do Centro de Convivéncia dos Idosos — CCl, com estrutura fisica adaptada
e piscina para hidromassagem,;

Criacao de centro de recuperagao jovens infratores e viciados em drogas;
Programa de orientagéo para prevengao de alcoolismos e drogas;

Combate e erradicacao do trabalho infantil e a exploragao sexual;

vV V V V

Capacitacdo dos conselheiros tutelares para atuagdo e efetiva e correta de suas
funcoes;

Implementacdo de plano para erradicacdo de casas sem condigcbes minima de
moradia;

> Revisdo do Cadastro Unico para inser¢do nos Programas Sociais fazendo a busca
ativa para incluir pessoas atualmente afastadas dos programas pela falta de acesso a
informacéo;

» Este Plano de Governo considera um posicionamento de lideranga para Colinas do
Tocantins a longo-prazo. A Visdo que orientara o Governo, posiciona Colinas do
Tocantins como uma das melhores cidades do Tocantins para se viver, trabalhar e
conhecer.

» No campo social posiciona a cidade em nivel nacional, como a cidade que reune
simultaneamente a melhor qualidade de vida, um sistema de saude basico eficiente e
que promove habitos e costumes mais saudaveis para uma populacéo integrada a
educacao e cultura. Para isso, seremos:

¢ Uma cidade referéncia na educacao publica do Pais.

Y

e Uma cidade cujo sistema basico de saude apresenta eficiéncia, tanto na qualidade do
atendimento, quanto do numero de beneficiados;
e Referéncia nacional em reducao de déficit habitacional;

» Uma cidade sem pobreza extrema, sem desigualdades extremas e mais integrada
cultural e socialmente;

» No campo econbémico, a visdo objetiva uma cidade de reconhecido destaque pela alta
atratividade de negdcios, reduzida taxa de desocupagao e continuo crescimento da
renda média dos seus trabalhadores. Para isso, posicionamos Colinas do Tocantins
como: Referéncia regional na exceléncia do ambiente de negdcios com destacada
lideranga na atragéo e manutengao de investimentos produtivos.

» No campo da sustentabilidade, posiciona a cidade como referéncia regional em
desenvolvimento sustentavel com a preservagao de seu patrimdnio ambiental.

» No campo politico, colocamos a cidade como um dos principais centros politicos e
culturais do cenario regional. Para isso, Colinas do Tocantins sera:



e Reconhecida pela realizagdo de grandes eventos e sede de féruns decisoérios para
assuntos de sustentabilidade regional e desenvolvimento econémico;
e Referéncia regional em gestado publica de alto desempenho;

¢ Reconhecida pela produgao cultural de alto valor e influéncia regional,

» Implantar novo Sistema de Governangca de Compliace, focado no combate a
corrupgao e a modernizagéo da gestéo;

» Ampliar a transparencia dos atos de gestéo;

» Evoluir na acessibilidade e na qualidade da prestacdo dos servigos publicos
municipais;

» Transformar a cidade, dotando-a de equipamentos urbanos mais adequados as
demandas e ao crescimento da populagao;

» Valorizar e garantir o uso sustentavel do meio ambiente, da paisagem e do patriménio
natural, cultural e histérico no processo de desenvolvimento da cidade;

» Garantir maior igualdade de oportunidades para os jovens e criangas
Colinenses;

» Contribuir para a formagao de um ambiente de negdcios altamente competitivo e para
o crescimento econdémico sustentavel,

» Promover o desenvolvimento de setores estratégicos para a economia
Colinense;

» Tornar Colinas do Tocantins uma das cidades mais integrada do ponto de vista
urbanistico e cultural;

» Reduzir os indicadores de pobreza na cidade;

» Posicionar Colinas do Tocantins como importante centro politico e cultural no cenario
regional.

» Colocar o cotidiano das pessoas como tema prioritario de governo, aproximando-o
dos cidadaos;

» Assegurar uma gestdo profissional dotada de instrumentos de planejamento e
acompanhamento para toda a maquina municipal;

» Incluir a participagao social como diretriz de governo através da implementagao de
diversos mecanismos de dialogo com a populagao como PPA Participativo e Criagao
ou ativacao de Conselhos Municipais nas diversas areas;

» Estabelecer uma perfeita integragéo entre as politicas publicas municipais, estaduais
e federais;

» Valorizar, desenvolver e motivar os talentos humanos da Prefeitura;




» Garantir que os servicos publicos prestados pela Prefeitura tenham o mesmo padrao
de qualidade em todas as regides da cidade;

» Potencializar a capacidade de investimento da Prefeitura através de parcerias com o
setor privado e outras esferas de governo;

» Aproveitar o desenvolvimento tecnolégico em prol dos servicos ao cidadao e da
eficiéncia dos processos da administragdo municipal.

Colinas do Tocantins, 21/09/2020.
Coligacéo Colinas Tem Opg¢ao Sim: Ksarin, Ksarin, Ksarin!

Dr. Kasarin e Professora Elma.
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