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Introdução 
 
 
 
 
 
Roberto Cesar Ferreira de Oliveira apresenta-se como candidato a Prefeito Municipal e 
Rubens Tadeu Ferreira da Costa, como candidato a vice-prefeito para o Município de 
Lavandeira, no Estado do Tocantins, pelo Partido do Movimento Democrático Brasileiro 
– PMDB. Para tanto, ele e sua equipe técnica, a partir de um diagnóstico dos principais 
problemas da cidade, das reivindicações da população, dos movimentos sociais e das 
consultas realizadas com os mais variados segmentos da sociedade, estabelecem as 
diretrizes para o Governo Municipal e elaboraram um amplo Plano de Governo para o 
quadriênio 2017-2020.  
 
Pretende-se o cumprimento de todos os compromissos assumidos para os próximos 
quatro anos.  
 
É necessário reafirmar, consolidar e aprofundar as conquistas e as políticas públicas já 
implementadas, especialmente aquelas voltadas para os trabalhadores, para a 
educação e a saúde, para a geração de emprego e renda, a transparência na gestão 
pública, para que o desenvolvimento chegue a todos os munícipes.  
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AÇÕES QUE SERÃO IMPLEMENTADAS 
 
 
A - AÇÕES INSTITUCIONAIS 
 
 PARCERIA COM O GOVERNO FEDERAL 

O grande parceiro das administrações municipais é o Governo Federal, onde, com 
projetos arrojados e adequados é possível angariar recursos suficientes para que o 
município de Lavandeira faça a transposição de uma cidade de baixo IDH, para 
patamares de maior desenvolvimento social, econômico e ambiental.     

 
 PARCERIA COM O GOVERNO ESTADUAL 

O município necessita do Governo Estadual, para isso empreenderemos todos os 
esforços para estarmos em sintonia com o mesmo. Vários órgãos atuam em nossa 
cidade e buscaremos mais parcerias para levarmos a população tudo o que o 
governo tem para os municípios (ADAPEC, RURALTINS, SEGURANÇA PÚBLICA, 
etc.). 

 
 
B - AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO 
 

Todas as ações de caráter desenvolvimentista, social ou econômico, serão focadas 
na sustentabilidade social e ambiental. Não se admite mais a destruição do 
ambiente natural em prol do crescimento puro e simples. 

 
 SAÚDE 

A atenção básica à saúde baseia-se nos princípios fundamentais da universalidade, 
da integralidade, da qualidade, da equidade e da participação social. Considera o 
sujeito em sua singularidade, na complexidade, na integralidade e na inserção 
sociocultural e busca a promoção de sua saúde, a prevenção e tratamento de 
doenças e a redução de danos ou de sofrimentos que possam comprometer suas 
possibilidades de viver de modo saudável, com o desenvolvimento de práticas 
gerenciais e sanitárias democráticas e participativas, onde a Saúde da Família é 
compreendida como a estratégia principal, com suas equipes estabelecendo 
vínculos com a população, possibilitando o compromisso e a corresponsabilidade 
destes profissionais com os usuários e a comunidade, tanto da área urbana, quanto 
da rural. Nesse diapasão, buscar-se-á atingir metas consistentes, implementando 
as seguintes ações: 

a) Ampliação do acesso a serviços de saúde de qualidade e resolutivos na 
atenção básica para a população rural e urbana do Município; 

b) Melhoria da qualidade do atendimento do Programa de Agentes 
Comunitários de Saúde/Programa de Saúde da Família; 

c) Implantação de uma nova Equipe do Programa de Saúde da Família (PSF) 
da Zona Rural e reequipar o PSF da zona Urbana, com pessoal e material 
adequado ao seu funcionamento; 

d) Aumento do corpo clínico, contratando mais médicos para o atendimento 
contínuo e satisfatório à população; 
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e) Promoção de campanhas de divulgação para prevenção de doenças 
cotidianas da população (diabetes, hipertensão, doenças sexualmente 
transmissíveis, tabagismo, alcoolismo, combate as drogas, etc), com a 
utilização de cartilhas e dos meios de comunicação em geral; 

f) Integração das ações de saúde, englobando atividades de promoção da 
saúde, prevenção de agravos, tratamento e reabilitação, de forma 
interdisciplinar (ampliação do acesso da população aos serviços de saúde 
bucal, aumento da detecção e o tratamento do câncer de mama nas 
mulheres em idade de risco, implantação da cobertura dos exames 
Papanicolau nas mulheres em idade de risco para câncer cérvico-interino, 
melhoria da qualidade do atendimento a gestantes em Unidades Básicas de 
Saúde, etc); 

g) Valorização dos profissionais de saúde por meio do estímulo e 
acompanhamento constante de sua formação e capacitação e sua 
sintonização com a legislação vigente; 

h) Avaliação e acompanhamento sistemático dos resultados alcançados nas 
ações implementadas para melhoria da saúde no Município; 

i) Estímulo à participação popular e o controle social das ações referentes à 
política de saúde do Município; 

j) Melhoria do Atendimento de Pronto Socorro, equipando-o com aparelhos de 
reanimação, macas, cadeiras para acompanhante, cadeiras de roda, 
colchonetes, rouparia, condicionamento de ar, etc; 

k) Reforma e melhoria predial do hospital, além do seu reequipamento (com 
aparelho de raio x, de ultra-sonografia, de eletrocardiograma, de material 
para o centro cirúrgico, etc), além da instalação de um laboratório de análises 
clínicas, etc; 

l) Promoção de convênios para o atendimento de especialistas nas áreas de 
oftalmologia, pediatria, cardiologia, urologia, etc. 
Execução de ações de: vigilância sanitária, vigilância epidemiológica, saúde 
do trabalhador e de assistência terapêutica integral, inclusive farmacêutica; 
executar a vigilância nutricional e a orientação alimentar, priorizando as 
crianças; 

m) Informatização de prontuários e arquivos; 

n) Melhoria do atendimento ao público com a capacitação da recepção, triagem 
para atendimentos ambulatoriais, adequação das acomodações para os 
usuários; 

o) Garantia do cumprimento dos Programas (diabetes, hipertensão, vacinas, 
pré-natal, etc);  

p) Uniformização de vestuários dos funcionários; 
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q) Garantia da segurança nas instalações de saúde; 

r) Obtenção de ambulâncias adequadas para o transporte dos pacientes; 

s) Incremento do almoxarifado com suprimento suficiente dos medicamentos 
necessários; e 

t) Humanização do atendimento. 

u) Criar uma Casa de Apoio em Palmas, com carro, motorista e Assistente 
Social, para ajudar na agilidade do atendimento aos pacientes de 
Lavandeira, que vai a Palmas em busca de tratamento de saúde, inclusive 
seus retorno. 

v) Propor a formação de Consórcio Intermunicipal entre os municípios de 
Lavandeira, Aurora, Combinado e Novo Alegre, para implantação de um 
Hospital de Referência para atender os pacientes dos quatro municípios com 
as diversas especialidades, evitando os deslocamentos desnecessários a 
Palmas. 

 
 GERAÇÃO DE TRABALHO E RENDA 

 
O Município de Lavandeira estabeleceu-se em função da agropecuária, comércio 
local, tem a expectativa de exploração mineral. Estas atividades econômicas 
necessitam ser implementadas e revigoradas, através do investimento em novas 
tecnologias de produção com foco no aumento da produtividade.  
 
No novo governo, teremos na agropecuária, na agricultura, no plantio de florestas, 
na construção civil e no comércio local e na exploração mineral políticas específicas 
para cada setor, já que representam fontes importantes de renda. Será criada a 
Agência Municipal de Desenvolvimento Econômico (AMDE) onde serão 
desencadeados os principais projetos. 
 

Valorizar a cidade comprando do comercio local, com o objetivo de proporcionar a 
geração de emprego para os cidadãos e renda para a cidade, através de parceria 
com o SEBRAE, FIETO, SENAR, SENAC, Agencia de Fomento, BASA, CAIXA, BB, 
Sicoob e Sicred, para concessão de créditos para os produtores de leite e outros 
empreendedores. 
 
 Incentivar a criação de Cooperativa de Produtores de Leite, visando agregar valor 
ao trabalho do pequeno, médio e grande Produtor Rural do município com foco na 
geração de empregos. 
 
 Propor e incentivar os empresários locais, a implantação de um posto de 
combustível na cidade, como forma de gerar empregos, abastecer a frota municipal 
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e proporcionar aos proprietários de veículos e maquinas particulares opções de 
abastecimento e melhorar a arrecadação de tributos em favor do município. 
 
 

 COMBATE À FOME 
Lavandeira é um município carente. A principal atividade, que é a agropecuária de 
subsistência não oferece possibilidades reais de desenvolvimento a ponto de 
mudanças substanciais a curto prazo, e a cada ano, na época da seca, os 
habitantes do município vivem momentos de agonia e de desespero. Assim, 
necessita-se esporadicamente de ações emergenciais de COMBATE A FOME, mas 
é no desenvolvimento integrado e sustentável que se resolverá de uma vez por 
todas esta questão.   

 
 PLANEJAMENTO URBANO 

O NOVO GOVERNO vai estabelecer, de imediato, um processo democrático e 
participativo de discussão com representantes comunitários, técnicos e 
especialistas, para a elaboração e criação de um Plano Diretor, de um Código de 
Desenvolvimento Urbano, de Obras, Posturas e de Meio Ambiente, incluindo o 
recadastramento dos imóveis e estabelecimento de normas para a regularização de 
imóveis urbanos, buscando facilitar a escrituração dos imóveis de cada morador. 
Implantar um plano diretor que estabeleça mediante sinalização adequada com 
identificação das ruas e avenidas, inclusive numeração de cada casa e lote 
 

 FUNCIONALISMO PÚBLICO 
O NOVO GOVERNO promoverá a qualificação e a valorização do servidor público, 
com o objetivo de maximizar a eficiência da máquina administrativa. A missão do 
servidor será a de prestar serviço com QUALIDADE, EFICIÊNCIA, EFICÁCIA e 
RESPEITO aos cidadãos e cidadãs.  
 
Pelo Novo Governo será priorizada a implantação dos planos de cargos carreiras e 
salários dos servidores do quadro geral, saúde e educação, com a elevação 
progressiva do nível salarial do servidor; haverá ampla discussão e valorização do 
servidor por meio da qualificação permanente, eficiência e a produtividade no 
trabalho. 

 
 COMBATE À CORRUPÇÃO 

O NOVO GOVERNO de Lavandeira combaterá a corrupção com todas as forças, e 
para tanto assume, dentre outros, os seguintes compromissos: 
a) Informatização dos arquivos e racionalização dos procedimentos administrativos 
com a utilização da INTRANET em todas as secretarias/departamentos/órgãos;  
b) Utilização da INTERNET como instrumento de transparência e democratização 
do acesso à informação na divulgação das licitações, tomadas de preços e na 
prestação de contas;  
c) incentivo da participação e fiscalização popular, no controle da gestão pública;  
d) Criação de um programa TOLERÂNCIA ZERO COM A CORRUPÇÃO, com o 
objetivo de levantar e investigar todas as denúncias de corrupção e instauração de 
inquérito administrativo;  
e) Implantação da OUVIDORIA GERAL e fiscalização das contas da prefeitura, das 
obras do Município e na supervisão de todo o processo de compras e licitações, 
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além do encaminhamento aos órgãos competentes de todas as denúncias de 
corrupção, favorecimento, fraude e mau atendimento por parte dos servidores 
públicos. 
 
 

 INFRAESTRUTURA 
O NOVO GOVERNO necessitará resolver questões antigas que incomodam os 
moradores da área urbana e da área rural. Para tanto, algumas ações necessitarão 
serem implementadas de forma rápida, tais como: 
 
1- Construção de calçadas nas Ruas e Avenidas da cidade em parceria com a 

população; 
2- Construção de jardins e embelezamento das saídas da cidade: sentido 
Lavandeira para Combinado e sentido Aurora do Tocantins; 
3- Ampliação e melhorias no Hospital Municipal: construção da garagem, muros, 
calçadas, iluminação e jardins; 
4- Complementar a iluminação da Avenida Airton Sena; 
5- Iluminação e asfaltamento da Rua Henrique Batista; 
6- Canalização com bueiros a Rua José Luis Duarte;  
7- Canalização com bueiros a Rua Josino de Castro; 
8- Asfaltamento na Rua Maria Santana; 
9- Asfaltamento do Setor Bela Vista;  
10- Construção de calçadas em todas as Ruas do Município; 
11- Construção de Quadra de Esportes no povoado Ponta d’água; 
12- Construção de nova sede da Prefeitura Municipal; 
13- Construção do Prédio da Rodoviária, com iluminação ao redor da mesma; 
14- Implantar Iluminação, construir jardins, capela, calçamento na entrada e interior 
do Cemitério local;  
15- Aquisição de maquinas para PATRULHA DE PAVIMENTAÇÃO E REFORMA 
DE ASFALTO, economizando com isso a contratação de empresas privadas, 
utilizando a mão de obra local, propiciando que a nossa cidade esteja toda asfaltada 
pelos seus próprios filhos, uma vez que temos pessoas capacitadas; 
16- Aquisição de contêineres para serem colocados em pontos estratégicos, com a 
finalidade selecionar os tipos de lixo e manter a cidade limpa; 
17- Incentivo aos moradores com desconto em IPTU, autorizados por Lei Municipal 
para os moradores, que mantiverem seus lotes e calçadas limpas; 
18- Incentivo fiscal autorizados por Lei, para empresas que se instalarem em nossa 
cidade, e promover a geração de empregos; 
19- Doação de Terrenos, autorizados por Lei, para empresas e indústrias, que se 
instalarem em nossa cidade, e promover a geração de empregos; 
20- Adquirir uma grande área para a construção do parque do povo, com pista de 
Cooper, academia da saúde e outros espaços de laser e entretenimento. Além da 
construção de um Centro Administrativo Municipal. 
21- Buscar alternativa junto ao Estado para viabilizar o termino das obras deixadas 
pelas administrações passadas, como: Coreto e o Parque de Vaquejadas. Alem, de 
mais moradias, pavimentação e praças. 
22– Construir a ponte sobre o Rio Palmas, com o objetivo de encurtar o acesso da 
população da região do Mosquito a sede do município e beneficiando a 
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comunidade rural no escoamento da produção, além de proporcionar melhor 
acesso ao turismo. 
 
 

 
 SEGURANÇA 

A Segurança é de competência do Estado, mas o Prefeito não pode abrir mão de 
liderar no município uma cruzada contra a violência. Considerando que o tráfico de 
drogas já começa a ganhar espaço, tendo em vista os casos de assaltos, furtos, 
roubos e assassinatos, o NOVO GOVERNO não assistirá isso passivamente, mas 
priorizará a segurança preventiva, apoiando e incentivando o trabalho (conjunto) da 
Polícia Civil, da Polícia Militar e a comunidade.  
 
O NOVO GOVERNO fará parceria com o Governo Federal no sentido de implantar 
em nosso município a criação da Guarda Municipal, permitindo assim que mais 
jovens tenham opção de emprego, e garantir a segurança para o município.  
 

 
 JUVENTUDE 

Vamos trabalhar muito com a juventude, tanto realizando políticas públicas voltadas 
para os jovens no que se refere ao emprego, à qualificação profissional, a 
educação, ao esporte, a cultura e ao lazer.  
 
Os jovens serão chamados a trabalhar neste processo de reconstrução municipal.  
 
São compromissos do NOVO GOVERNO, neste aspecto:  
 
a) Criação da Secretaria Municipal da Juventude e dos Esportes; 
b) Implementar cursos de profissionalização e realização de parcerias com os 
comerciantes, os profissionais liberais e os empresários para a garantia de uma 
política de abertura de postos de trabalho para os jovens;  
c) Desenvolvimento de projetos culturais e esportivos para os jovens, com o 
objetivo de amenizar a ociosidade substituindo-a por atividades saudáveis e 
comunitárias, sempre buscando o aprendizado e a profissionalização;  
d) Apoio e incentivo aos movimentos culturais, esportivos, políticos e de 
solidariedade social, da juventude, garantindo e fomentando espaços de lazer e de 
programação cultural de qualidade para nossa juventude; 

 
 ESPORTE E LAZER 

A prática esportiva é um dos principais componentes para se pensar o homem na 
sua totalidade e para a inclusão social. Por meio da prática esportiva o NOVO 
GOVERNO buscará desenvolver a solidariedade, a integração das diferenças 
individuais, o resgate da autoestima, os aspectos culturais e a cidadania. Os 
principais compromissos do NOVO GOVERNO são:  
 
a) Criação de uma Comissão Municipal do Esporte e Lazer com o intuito de discutir, 
elaborar e coordenar as atividades esportivas do município;  
b) Criação de um Calendário Anual com todas as atividades esportivas a serem 
realizadas;  
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c) Realização dos JOGOS ESTUDANTIS, visando à integração entre todas as 
escolas municipais, especialmente as escolas rurais; 
d) Criação da Escola de Esportes nas modalidades de Futebol de campo, futebol de 
salão, voleibol e Handebol; 
e) Estimular o Turismo da região, incentivando a população da cidade e da região 
do Mosquito com a abertura de pousadas e restaurantes com comidas típicas da 
região, que incluirá a construção de um CAT (Centro de Atendimento ao Turista) e 
formar jovens guias turísticos em parceria com o SEBRAE. 

 
 

 
 CULTURA 

O NOVO GOVERNO incentivará e fomentará as atividades culturais, apoiando os 
artistas locais e a cultura tradicional e comunitária, pois sabemos que o 
investimento na cultura é fundamental para a elevação da autoestima do povo e faz 
com que todos valorizem mais a cidade e se tornem responsáveis por sua história, 
suas tradições e seu destino; ajuda a fixar os novos moradores; oferece à juventude 
uma opção saudável e possibilita a vinda de um imenso contingente de visitantes e 
turistas para a cidade; profissionaliza jovens e possibilita a geração de trabalho e 
renda; alegra a cidade, alimenta os espíritos e cria um clima de respeito, 
fraternidade e boa convivência. Dentre os principais compromissos, citam-se:  
 
a) Criação de um Conselho Municipal de Cultura, com poder deliberativo sobre a 

política cultural;  
b) Realização de uma Conferência Anual de Cultura de Lavandeira, com um 

calendário anual de eventos que fortaleça as festas tradicionais da cidade e a 
criação de novas festividades, como festa de rodeios, festa de peões, festival de 
músicas, etc., com shows de grandes artistas e de artistas locais;  

c) Transformação do prédio antigo da Prefeitura na Biblioteca Municipal; 
d) Voltar a feira da Lua com atividades recreativa de entretenimento, musical, 

cultural para oferecer mais atrativos de lazer para a população. 
 

  
 EDUCAÇÃO 

O planejamento educacional pressupõe a participação do trabalho associado com 
pessoas analisando situações, decidindo sobre seu encaminhamento e agindo 
sobre elas. A participação deve ser entendida como processo dinâmico e interativo, 
caracterizado por mobilização efetiva de esforços coletivos, superando 
comportamentos individualistas e construindo um espírito de equipe. 
Nessa perspectiva, o NOVO GOVERNO terá os seguintes compromissos: 
 
a) A valorização dos profissionais que concluíram nível superior, valorização do 

tempo de serviço e avaliando periodicamente o desempenho.  
b) Correção de uma injustiça histórica para com os professores acerca dos Planos 

de Cargos Carreiras e Salários, bem como, melhorar as condições dos 
professores que trabalham com salas multisseriadas. 

c) REMUNERAÇÃO MAIS DIGNA AOS EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL, 
com base em estudo, buscando equiparação salarial com os servidores 
Estaduais;  
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d) IMPLEMENTAR PROJETOS EDUCATIVOS COMO O PROGRAMA ESCOLA 
ATIVA, um programa educacional voltado para o Campo, que em parceria com a 
saúde, órgãos e agencias agropecuárias, possibilitará o desenvolvimento rural 
do nosso município. 

e) Somado a isso estaremos ate o final do Governo dobrando a quantidade do 
numero de beneficiados com as bolsas Universitárias, dentro dos requisitos 
exigidos pela lei Municipal, possibilitando com isso o acesso de mais filhos de 
Lavandeira aos cursos de graduação superior; 

f) Fazer um estudo para implantação de vans para deslocamento de universitários 
a Cidade de Campos Belos – GO e Arraias; 

g) Viabilizar o transporte para os universitários que estudam fora do município.  
h) Oportunizar aulas de informática nas escolas municipais para estudantes e 

membros da comunidade.  
i) Prestar assistência médica, odontológica, oftalmológica, fonoaudiológica, 

psicológica e nutricional para alunos da rede municipal.  
j) Oferecer merenda escolar de qualidade para os alunos da rede de ensino 

municipal 
k) Gerenciamento, capacitação e sistema de apostilas aos alunos dentro do 

Construtivismo para melhorar o índice do INDEB. 
l) Bolsa do Incentivo para estudantes dos cursos superiores EAD realizados em 

Lavandeira - TO. 
m) Buscar junto ao Estado uma forma de abrir turmas de EJA e ensino médio no 

período noturno, como forma de incentivar os jovens e adultos a concluírem 
seus estudos e ingressar numa faculdade. 

n) Trabalhar junto a UNITINS a abertura de um Campus da Universidade Aberta do 
Brasil (UAB) em Lavandeira, com vista a aproveitamento das instalações do 
Colégio Estadual de Lavandeira e oferecer cursos superiores aos cidadãos 
interessados na formação acadêmica de acordo com a vocação da região. 

 
 
 AGRICULTURA, TRABALHO E MEIO AMBIENTE 

A seca volta a castigar a zona rural de Lavandeira e de toda a Região Sudeste do 
Tocantins. É gritante o problema da seca, a falta de estradas e de manutenção 
daquelas já existentes. Essa realidade não pode ser observada de longe pelo Poder 
Público. O desenvolvimento do Município pressupõe a adoção de medidas, 
projetos, programas de incentivo ao agronegócio, à pecuária, à agricultura, ao micro 
e pequeno produtor rural e a incansável busca de solução para o problema da seca. 
Neste aspecto, serão adotadas, dentre outras, as seguintes ações: 

 
a) Serão adotadas medidas para resolver definitivamente o problema da seca no 

Município, tais como a abertura em pontos estratégicos de poços artesianos, a 
construção de barragens comunitárias de médio e grande porte. 

b) Serão adquiridos, por meio de parcerias com os Governos Estadual e Federal, 
os maquinários necessários para o levantamento das principais estradas, para a 
abertura de novas estradas e manutenção permanente de toda a malha viária do 
Município.  

c) Incentivar os projetos sociais viabilizados por Associações e Cooperativas de 
Pequenos Produtores Rurais que terão como objetivo levar à população 
alternativas de trabalho e renda,incentivando e auxiliando na formação de 
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associações, cooperativas e outras formas de organização coletiva no campo, 
com acompanhamento sistemático da Secretaria da Agricultura em parceria com 
a ADAPEC, RUARALTINS, FACULDADES DE AGRONOMIA (UFT e UNITINS), 
facilitando assim, o acesso a linhas de créditos e financiamentos, revertendo o 
êxodo rural; 

d) Serão adotadas estratégias para a produção agropecuária para o pequeno 
produtor rural, com subsídios à produção, criando uma espécie de custeio 
agropecuário através das Associações e Cooperativas, mediante convênios com 
o Poder Público Municipal. Criar e aperfeiçoado programa de lavouras 
comunitárias para as comunidades rurais; 

e) Será criada e fomentada a formação de hortas comunitárias, escolares e 
domésticas; 

f) Será criada uma feira livre da cidade, proporcionando aos consumidores e 
comerciantes: segurança, higiene, organização e boa apresentação dos 
produtos comercializados;  

g) Aquisição de 02(dois) novos tratores de pneus com todos os implementos, para 
atender ao produtor rural que necessita do uso dos mesmos no tempo adequado 
para o plantio;   

h) Aquisição de 01(um) caminhão completo e automatizado para coleta de lixo nas 
ruas da nossa cidade; 

i) Elaborar projeto junto ao Governo Federal para construção de casas populares e 
reformas na Zona Rural  

j) Serão desenvolvidas campanhas de educação ambiental; 
k) Incentivo de produção da bacia leiteira em nossa cidade, uma vez que temos 

empresários interessados em construir um laticínio em nossa cidade, sendo que 
o mesmo já adquiriu a área;    

l) Construção do Matadouro Municipal, através de convenio com o governo 
federal. 

m) Adquirir em parceria com a Secretária Estadual de Maio Ambiente e Naturatins e 
realizar o replantio de arvores nativas nas margens do Rio Palmas, para 
recuperação das matas ciliares, buscando parceria com o município de 
Combinado para fazer o mesmo. 
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EIXOS TEMÁTICOS / PROJETOS / AÇÕES DESENCADEADORAS 
 
 

EIXO TEMÁTICO 
PROGRAMA OU 

PROJETO 
SECRETARIA 
OU UNIDADE 

SERVIÇO / ATIVIDADE / OBJETIVO / META 

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente. 

Funcionalismo 
Público 

Administração 
Comunicação 

Qualificação e Valorização do servidor, com o objetivo de 
maximizar a eficiência da máquina administrativa. A missão 
do servidor público municipal será prestar um serviço de 
QUALIDADE, respeitando o povo e chamando-o a 
participar do processo decisório. A prefeitura vai deixar de 
ser propriedade de grupos políticos e passará a ser 
verdadeiramente controlada pelos CIDADÃOS. O 
FUNCIONÁRIO PÚBLICO terá um papel fundamental nas 
mudanças implementadas pelo governo. Ele será o co-
participante ativo de todo o processo. (Será priorizada a 
elevação progressiva do nível salarial do servidor, a partir 
de um mutirão no aumento da arrecadação e ampla 
negociação com os servidores públicos municipais; re-
discussão e aprovação de um Plano de Cargos e Salários, 
valorizando a formação profissional, a qualificação 
permanente, o tempo de serviço, a eficiência e a 
produtividade no trabalho; Estabelecimento de uma política 
permanente de aperfeiçoamento dos servidores e 
avaliação de resultados)  

Desenvolvimento 
sustentável e 
geração de 

trabalho e renda 

Criação da 
Agência Municipal 

de 
Desenvolvimento 

Econômico 
(AMDE) 

Administração 
Comunicação 

A AMDE, vinculada à Secretaria de Administração, cujo 
presidente será nomeado pelo prefeito, assessorado por 
um Conselho Gestor, integrado por comerciantes, 
empresários, profissionais liberais, etc., terá por objetivo 
estabelecer medidas a serem tomadas para o 
fortalecimento e desenvolvimento do mercado (comércio) 
local, e fornecer os subsídios técnicos necessários para 
consolidação dos projetos a serem implantados pela 
prefeitura no âmbito do desenvolvimento municipal 
(Priorizar e incentivar as compras e tomadas de preços da 
Prefeitura no próprio município com a finalidade de 
fortalecer o comércio local, gerando mais empregos, 
proporcionando o desenvolvimento, aumentando a 
arrecadação e melhorando a qualidade de vida). 

Desenvolvimento 
sustentável e 
geração de 

trabalho e renda 

Incubadora de 
empresas 

Administração 
Comunicação 

A incubadora de empresas será um centro de 
desenvolvimento empresarial, viabilizado por meio de uma 
parceria firmada entre o SEBRAE e a Prefeitura. Trata-se 
de um espaço físico onde ficarão instalados 
empreendedores interessados em investir em um negócio 
próprio. A empresa poderá ficar residente na Incubadora 
por dois anos. 

Desenvolvimento 
sustentável e 
geração de 

trabalho e renda 

Regularização de 
Imóveis 

Administração 
Comunicação 

Estabelecimento, de imediato, de um processo 
democrático e participativo de discussão com 
representantes comunitários, técnicos e especialistas, para 
elaboração e criação de um Plano Diretor para a cidade de 
Conceição, e também de um Código de Desenvolvimento 
Urbano, de Obras, Posturas e de Meio Ambiente (inclui o 
recadastramento e auditoria dos registros de imóveis do 
município, estabelecendo normas para a regularização de 
imóveis). 

Desenvolvimento 
sustentável e 
geração de 

trabalho e renda 

Incubadora de 
Cooperativas e 

Associações 

Administração 
Comunicação 

O objetivo do projeto será levar à população alternativas de 
trabalho e renda,  incentivando e auxiliando na formação 
de associações, cooperativas e outras formas de 
organização coletiva no campo, com acompanhamento 
sistemático da Secretaria da Agricultura em parceria com a 
ADAPEC e RUARALTINS, facilitando assim, o acesso a 
linhas de créditos e financiamentos, revertendo o êxito 
rural. 

Desenvolvimento 
sustentável e 

Feira Legal Agricultura 
Prevê a criação da feira livre da cidade, proporcionando 
aos consumidores e comerciantes:  segurança, higiene, 
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geração de 
trabalho e renda 

organização e boa apresentação dos produtos 
comercializados. 

Cidadania e 
participação 

popular 

Conceição do 
Futuro 

Administração 
Comunicação 

Reuniões e conferências com a participação do prefeito, do 
vice-prefeito, secretários municipais e da população, para 
planejar o futuro de Conceição 

Cidadania e 
participação 

popular 
Fala Conceição 

Administração 
Comunicação 

Visa a criação de uma OUVIDORIA GERAL, com a função 
de fiscalizar as contas da prefeitura, as obras do Município 
e supervisionar todo o processo de compras e licitações, 
além de receber e encaminhar aos órgãos competentes 
todas as denúncias de corrupção, favorecimento, fraude e 
mau atendimento por parte dos servidores públicos. 
. Além disso, a OUVIDORIA GERAL DO GOVERNO  
centralizará a solicitação de serviços e opiniões da 
comunidade, podendo ser espalhadas caixas de sugestões 
pela cidade para receber sugestões, críticas e/ou 
reivindicações. 

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente 

Criação de um 
Conselho Político 
e Administrativo 

Administração 
Órgão meramente consultivo 

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente 

Portal do 
Município 

Administração 
Comunicação 

Portal desenvolvido para facilitar o contato e as 
informações sobre a Prefeitura, secretarias, empresas e 
outros 

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente 

Programa de 
Auditoria Interna 

Controle 
interno 

Objetiva fiscalizar e orientar a gestão pública, bem como 
avaliar a execução dos programas de governo 

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente 

Combate à 
Corrupção 

Administração 
e Comunicação 

. Informatização dos arquivos e Racionalização dos 
procedimentos administrativos com a utilização da 
INTRANET em todas as secretarias/departamentos/órgãos 
. Utilização da INTERNET como instrumento de 
transparência e democratização do acesso à informação 
na divulgação das licitações, tomadas de preços e na 
prestação de contas; 
. Incentivo da participação e fiscalização popular, no 
controle da gestão pública 
. Criação de um programa TOLERÂNCIA ZERO COM A 
CORRUPÇÃO, com o objetivo de levantar e investigar 
todas as denúncias de corrupção e instauração de 
inquérito administrativo. 
. Utilizar a OUVIDORIA GERAL (será criada) na 
fiscalização das contas da prefeitura, das obras do 
Município e na supervisão de todo o processo de compras 
e licitações, além do encaminhamento aos órgãos 
competentes de todas as denúncias de corrupção, 
favorecimento, fraude e mau atendimento por parte dos 
servidores públicos. 
 

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente 
Governo Itinerante  

O Governo itinerante é o deslocamento de setores da 
administração pública para a zona rural, para ouvir e 
atender a população, levando, especialmente, os serviços 
médicos, odontológicos os de interesses da agropecuária. 

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente 
Justiça Itinerante  

Até que seja criada e instalada a Comarca de Conceição 
do Tocantins, o Projeto Justiça Itinerante, a ser 
implementado por meio de convênio  a ser firmado entre a 
Prefeitura e o Tribunal de Justiça do Estado, consistirá no 
deslocamento mensal do Juiz, Promotor de Justiça e 
auxiliares de Dianópolis para atendimento aos 
jurisdicionados na cidade de Conceição  

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente 

Mutirão Cidade 
Limpa 

 

O mutirão será uma ação integrada entre as secretarias 
municipais que desenvolverão atividades combinadas de 
limpeza pública, combate a dengue e manutenção urbana 
na cidade de Conceição.  

Gestão Ética, 
Democrática e 

Eficiente 
Luzes da Cidade  

Programa de expansão e melhoria da iluminação pública 
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Políticas Sociais e 
Garantia de 

Direitos 
Meu Remédio Saúde 

Objetiva a criação de um sistema de cadastramento e 
acompanhamento de hipertensos e diabéticos e de 
garantia do fornecimento dos medicamentos prescritos, 
inclusive de medicamentos de alto custo que são 
fornecidos pelo governo 

Políticas Sociais e 
Garantia de 

Direitos 
Melhor Idade Saúde 

Objetiva assegurar o direito à convivência da pessoa idosa, 
favorecendo um envelhecimento saudável e produtivo, com 
o auxílio de práticas esportivas, danças, festividades, 
eventos culturais, teatrais, etc.  

 
 
 

Conclusão 
 
 
 

Esse PROGRAMA DE GOVERNO representa os anseios de uma comunidade que há 

muito tempo está abandonada e precisa recuperar sua autoestima. 

 

Com o apoio de todos os cidadãos e cidadãs e na condição de candidato a Prefeito de 

Lavandeira tenho certeza que realizaremos mais do que foi apresentado.  

 

A marca da nossa gestão será o trabalho em conjunto e a integração das ações, por 

isso sua participação é essencial e importante. 

 

Precisamos trabalhar muito e unidos para garantirmos o sucesso na eleição.  

 

Agradecemos o apoio recebido. 

 

Roberto Cesar Ferreira de Oliveira 

Candidato a Prefeito 

 

 

Rubens Tadeu Ferreira da Costa 

Candidato a Vice-prefeito 


