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Yandra e
Belivado:
Um Plano de
Governo para
Transformar
Aracaju
Descubra como o
governo de Yandra e
Belivaldo planeja
transformar Aracaju
em uma cidade mais
inclusiva, inovadora e
com qualidade de vida
para as pessoas.

inhas queridas aracajuanas e meus queridos Maracajuanos, meu nome é Yandra e o meu é Belivaldo. 
Estamos aqui porque acreditamos na força e no 

potencial de nossa cidade. Aracaju não é apenas um lugar no 
mapa; é nosso lar, onde nossas famílias crescem e onde 
queremos construir um futuro próspero para todos. Cuidar de 
Aracaju significa garantir que nossa cidade seja mais do que 
apenas estruturas e ruas, mas um local onde cada cidadão tenha 
qualidade de vida. Trabalharemos juntos para melhorar nossa 
infraestrutura urbana, investir em parques, áreas de lazer e manter 
nossa cidade limpa e sustentável. Não basta ter ruas 
pavimentadas; precisamos de espaços que celebrem nossa 
cultura e nossa gente, cuidando das pessoas.

Nosso Plano de Governo está dividido em quatro eixos: Aracaju 
Solidária, garantindo direitos, cuidados e proteção; Aracaju 
Empreendedora , promovendo o empreendedorismo e 
oportunidades para todos; Aracaju Segura, priorizando a 
segurança e a qualidade de vida; e Aracaju Inovadora, com uma 
gestão integrada, digital e inteligente. A saúde e a educação de 
qualidade não serão mais vistas como privilégio, mas como 
direitos fundamentais. Vamos ampliar o acesso a serviços de 
saúde com o Hospital Tipo 2, reformar nossos Hospitais de 
Pequeno Porte e capacitar nossos profissionais, além de 
transformar nossas escolas em centros de excelência. Estamos 
comprometidos em trazer transparência e eficiência para a 
gestão municipal , p lanejando cuidadosamente cada 
investimento. Juntos, com união, podemos fazer de Aracaju um 
modelo de cidade inteligente, inclusiva e humana, cuidando de 
cada um de seus filhos e filhas. Vamos transformar essa visão em 
realidade, construindo a Aracaju que sonhamos para nós e para as 
próximas gerações. Somos Yandra e Belivaldo, cuidando de 
Aracaju, porque nossa cidade merece nosso melhor!

Junte-se a nós e compartilhe as ideias do nosso plano para 
transformar Aracaju em uma cidade próspera, inclusiva e 
inovadora. Vamos juntos fazer a diferença!
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Candidata a prefeita de Aracaju

Candidato a vice-prefeito de Aracaju

Bivdo Chag
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Nosso Plano de Governo é um compromisso com a transformação de
Aracaju, focado na participação cidadã e na inovação para garantir
uma cidade mais inclusiva e próspera para todos.

’’

’’

Com foco em transparência e participação cidadã, o Plano de
Governo da Coligação Para Aracaju Avançar Mudando visa enfrentar
desafios e aproveitar o potencial da cidade e de suas pessoas. 

Aracaju 2025-2028:
Uma Nova Visão para
uma Cidade Melhor

Introdução
A Coligação Para Aracaju Avançar 
Mudando apresenta o Plano de 
Governo para a cidade de Aracaju na 
gestão 2025-2028 com sua versão 
final participativa. Este documento se 
destina a publicizar e justificar as 
ideias, propostas e projetos.

A s  m e l h o re s  m e t o d o l o g i a s  d e 
planejamento salientam a importância 
de que este seja dinâmico. É preciso 
considerar alterações de cenários e 
incorporar o constante aprendizado 
institucional e das pessoas que vivem 
em cada um dos bairros de Aracaju 
quanto às potencialidades e limitações 
que a gestão pública municipal 
apresenta.

Estudamos Aracaju em todas as suas 
áreas administrativas, processos, 
atividades e ações. A metodologia 
utilizada para este Plano de Governo foi 
a seguinte:

1º Pesquisa sobre os Problemas e 
Sonhos de Aracaju – Novos Caminhos 
para Aracaju + Pesquisa Qualitativa 
(Grupo Focal e Questionários com 
profundidade);

2º Conhecer a realidade de Aracaju– 
Expresso Novos Caminhos para 
Aracaju + Dados;

3 º  G r u p o s  Te m á t i c o s  p a r a  a s 
“soluções” com propostas.

Belivaldo Chagas - Candidata a vice-prefeito de Aracaju
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Com uma abordagem colaborativa e 
participativa, os "Novos Caminhos Para 
Aracaju" e os "Expressos Novos 
Caminhos" garantiu que as vozes de 
todas as pessoas fossem ouvidas e 
consideradas na elaboração do plano. 

Este processo permitiu identificar as 
necessidades, potencialidades e 
limitações de cada bairro, assegurando 
que as propostas apresentadas 
fossem relevantes e eficazes para toda 
a cidade.

Estamos cientes dos desafios que 
enfrentamos, mas acreditamos no

 

potencial de Aracaju e na força de 
nossa sua gente. Este Plano de 
Governo é um compromisso firme de 
trabalhar incansavelmente para 
transformar nossa cidade em um lugar 
onde todos possam prosperar e ser 
felizes.

Convidamos cada cidadão e cidadã a se 
unir a nós nesta jornada. Juntos, com 
união, podemos construir uma Aracaju 
mais solidária, empreendedora, segura 
e inovadora.

Yandra Moura - Candidato a prefeita de Aracaju

Nosso Plano de Governo para 2025-2028, baseado nos projetos 'Novos
Caminhos Para Aracaju e Expressos Novos Caminhos', foi construído com
a participação ativa de todas aracajuanas e aracajuanos. Estamos comprometidos
em transformar Aracaju em uma cidade próspera e justa para todos.
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A definição de missão, visão e valores é fundamental para qualquer
gestão, pois orienta todas as ações e decisões. A missão descreve nosso
propósito, a visão estabelece nossos objetivos futuros, e os valores guiam
nossos comportamentos. Juntos, eles garantem que nossa administração
seja coerente, transparente e alinhada com as expectativas da comunidade.

Missão, Visão e Valores:
O Pilar da Nossa Gestão,
Compromisso com Aracaju

Liderar Aracaju rumo a um futuro de progresso, igualdade e 
oportunidades buscando o caminho certo para todos os cidadãos, 
pau tados  na  so l i da r i edade , i novação , segu rança  e 
empreendedorismo.

Construção de uma cidade inclusiva e próspera, onde cada indivíduo 
tenha voz, acesso à saúde, educação, segurança, assistência social e 
mobilidade urbana de qualidade, e seja parte ativa na construção e 
avançando em um ambiente harmonioso e sustentável.

Integridade
Compromisso com a verdade e a justiça em todas as ações.
Transparência
Agir com abertura e honestidade em todas as decisões e processos.
Família
Promoção da igualdade de gênero, pluralidade de ideias, culturas e
opiniões.
Compromisso com o Bem-Estar
Prioridade ao bem-estar e qualidade de vida.
Trabalho em Equipe
Colaboração e cooperação para alcançar objetivos comuns.

MISSÃO

VISÃO

VALORES
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PLANO DE
GOVERNO

2025-2028
EIXOS

ARACAJU SOLIDÁRIA

ARACAJU EMPREENDEDORA

ARACAJU SEGURA

ARACAJU INOVADORA

Oportunidades para todos e
o empreendedorismo

Garantia de direitos, cuidados
e proteção social

Cidade das pessoas

Gestão integrada, digital e
inteligente

O Plano de Governo de Yandra e Belivaldo é estruturado em quatro eixos
essenciais: Aracaju Solidária, garantindo direitos e proteção social; Aracaju
Empreendedora, criando oportunidades e incentivando o empreendedorismo;
Aracaju Segura, priorizando a segurança e a qualidade de vida dos cidadãos;
e Aracaju Inovadora, promovendo uma gestão integrada, digital e inteligente.
Juntos, esses eixos visam transformar Aracaju em uma cidade próspera,
inclusiva e moderna, colocando gente em primeiro lugar.

Saúde
Primeira Infância
Educação

Assistência Social
Proteção e Garantia de Direitos
Proteção e Defesa Animal

Ambiente de Negócios
Formação e Capacitação Produtiva

Emprego e Renda

Empreendedorismo Social
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Aracaju 2025-2028:
Uma Gestão Solidária,
Empreendedora, 
Segura e Inovadora

Assuntos:
Mobilidade Urbana e Sustentável
Transformação Urbana e Digital
Segurança Presente

Infraestrutura (habitação e
Saneamento Integrado)
Adaptação Climática e Meio Ambiente

Cultura, Turismo, Juventude, Esportes e
Lazer

Novo Ciclo de Modelo de gestão
Plataforma de Serviços Integrados
Administração Pública
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Aracaju Solidária:
garantia de direitos, cuidados
e proteção social

A visão do nosso plano de gestão é garantir a saúde e o bem-estar da população 
aracajuana, promovendo um sistema de saúde acessível, eficiente e sustentável. Nossa 
missão é oferecer serviços de saúde de qualidade, promover a prevenção de doenças e 
melhorar continuamente a infraestrutura e os recursos humanos do sistema de saúde, de 
forma humanizada e resolutiva. Os eixos seguem a linha de cuidado humanizado e 
atendem à baixa e média complexidade, competência da Gestão Municipal.

Apoiar a implantação do programa nacional de melhoria do acesso e da qualidade da 
atenção básica (PMAQ);
Ampliação das Unidades Básicas de Saúde, entre 8 a 10 novas unidades;
Ampliar o horário de atendimento das unidades básicas de saúde, até às 22h,
estrategicamente por bairros;
Ampliar as equipes da estratégia saúde da família em mais 20 equipes;
Revitalizar e modernizar as unidades de saúde com garantia da sustentabilidade
e acesso ao atendimento;
Criar um centro de atendimento de doenças crônicas;
Melhorar o acesso aos serviços de saúde, através da gestão com profissionais
capacitados, investimento em tecnologia e otimização do atendimento;
Atendimento integrado de acordo com a realidade das famílias e os problemas de
saúde a que estão expostas, garantindo a assistência a todos.

1.  Saúde:

Estratégia Saúde da Família

Reforma e modernização dos dois hospitais de pequeno porte - zona sul e zona
norte, para somar aos equipamentos de saúde de urgência e emergência,
qualificando a assistência pediátrica e adulta.

Construção de um Hospital Municipal tipo 2, sendo uma unidade de urgência/
emergência e recursos tecnológicos e humanos adequados para o atendimento
geral das urgências/emergências de natureza clínica e cirúrgica.

Rede de Urgência e Emergência

10

PLANO DE GOVERNO
União Brasil, Podemos, Avante, DC, Mobiliza e PRD

COLIGAÇÃO
Para Aracaju

Avançar Mudando



Estruturar e ampliação do serviço do Melhor em Casa;
Ampliar o Programa Saúde na Escola, com a ênfase no combate à obesidade, na
promoção da atividade física, e focando no programa Enxergando o Futuro, que é
fazendo os exames oftalmológicos nas crianças, para que eles evitem o baixo
rendimento na sala de aula em virtude do problema visual, do problema
oftalmológico.

Implantar o Programa de Atendimento de Grupos Vulneráveis;
Criar o Programa Saúde da Mulher, com tratamento da endometriose e síndrome do
ovário policístico;
Programa Mulher Enxuta;

Aumento da cobertura vacinal em 10%;

v Intesificar e ampliar através de parcerios  as Campanhas de Vacinação;
Ofertar todas as vacinas com qualidade a todas as crianças;
Ampliação de horários das salas de Vacina nas Unidades Básicas de Saúde;
Aproveitar o momento das consultas ou outros procedimentos nas Unidades
de Saúde para avaliar o cartão vacinal.

Ampliação e revitalização do Programa de Trasporte Seguro: serviço de remoção
domiciliar de pacientes com necessidade de realizar procedimentos e que tenham
dificuldade de locomoção;
Criação do Programa “Viver Bem” que engloba alimentação, hábitos e
sustentabilidade;
Fortalecimento do programa de saúde mental do município;
Criar Centro de Atendimento para as pessoas com Transtorno de Espectro Autista
(TEA) e Transtorno do Deficit de Atenção com Hiperatividade – (TDAH) juntamento
com suas famílias, promovendo inclusão e desenvolvimento pleno.

Reduzir a incidência e prevalência de zoonoses;
Criação do hospital veterinário 24h, com uso do Castramóvel (projeto página 26);
Fortalecimento do Centro de Referência em Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora
(Cerest) - Cerest Aracaju Anísio Dário.

Programas de Saúde

TEA
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Para apoiar os portadores de Transtorno do Espectro Autista (TEA) em Aracaju, é 
vamos investir na capacitação e contratação de profissionais especializados, como 
psicólogos, monitores e terapeutas ocupacionais. Além disso, a melhorar os serviços 
de transporte público, saúde e educação para garantir que todos os indivíduos com 
TEA e suas famílias tenham acesso equitativo a cuidados e oportunidades. Essas 
medidas visam proporcionar um suporte adequado e integrado, assegurando que as 
necessidades específicas dos portadores de TEA sejam atendidas de forma eficiente.

Ampliar estrategicamente os Centros de Atenção Psicossocial (CAPS) 24h, de modo
a garantir a assistência aos usuários em tempo integral;

Saúde Mental



Agentes Comunitários de Saúde e Agentes de Combate às Endemias

PLANO DE GOVERNO
União Brasil, Podemos, Avante, DC, Mobiliza e PRD
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Reduzir a Mortalidade Infantil

Criar um hospital dia, para cirurgias de pequena complexidade.
Garantir a referência e contrarreferência do atendimento ao usuário com a criação
de: canais diretos de comunicação entre as secretarias, indicadores de saúde na
rede de atenção, informações do usuário no sistema e continuidade do cuidado.
Ampliar serviços de consultas e exames especializados.
Desenvolvimento de um aplicativo de acessibilidade da Rede de Saúde  de  Aracaju.
Reestruturar e modernizar a central de regulação do município - a Regulação.
Estruturar a oferta de serviços de exames por imagens.
Criação do gabinete de monitoramento e gerenciamento de crise.
Ampliar serviços de consultas e exames especializados.

Promover um Programa de Educação Continuada Estruturada
(Educação Permanente).
Restruturação do Plano de Carreira.
Melhores condições de trabalho com aumento do número de profissionais em
serviços com grande demanda, aquisição de equipamentos e insumos necessários
para o atendimento de qualidade, seguro e eficiente para a população de Aracaju.
Efetuar processo seletivo para contratação dos profissionais que irão gerenciar as
Unidades Básicas de Saúde (UBS).

Atendimento Especializado

Colaboradores

Reduzir significativamente a taxa de mortalidade infantil no município
através ampliação do atendimento pediátrico para todas as UBS.

Ampliar e garantir o acesso a uma rede de cuidado e apoio
familiar, mediante psicólogos e psiquiatras nas comunidades.
Criar um programa de cuidado e apoio a ex-usuários de drogas e álcool, bem como
apoio aos familiares reinclusão social.

Assegurar a entrega regular de Equipamentos de Proteção Individual (EPIs) e materiais 
de proteção necessários para a função, promovendo um ambiente de trabalho seguro e 
eficaz.

Criação imediata da Mesa Permanente Efetiva de Negociação dos Servidores 
Municipais de Aracaju.

Estudo e implementação do Piso Salarial, conforme contido na Emenda Constitucional  
nº 120 na Lei Federal 61/2023, respeitaremos as Datas Bases.

Criar um programa de educação permanente para atualizar os profissionais sobre 
melhores práticas.



Direito À Saúde Da Mulher e
da Criança nos Primeiros
1.000 Dias
A visão do nosso plano de gestão é de garantir da saúde e o bem-estar de toda a 
população aracajuana, promovendo um sistema de saúde acessível, eficiente e sustentável 
com a missão de oferecer serviços de saúde de qualidade, promover a prevenção de 
doenças e melhorar continuamente a infraestrutura e os recursos humanos do sistema de 
saúde humanizado e resolutivo.

FASE 1 - PRÉ NATAL:

Consultas pré-natais

Exames laboratoriais pré-natais

Acompanhamento na Caderneta da Gestante (ou Cartão da Gestante)

Acompanhante de livre escolha em todo o pré-natal

Ao encaminhamento (referenciamento) para serviços especializados

Orientações, desde o pré-natal, sobre boas práticas no parto

Informações, desde o pré-natal, sobre os benefícios e riscos das

diversas vias do parto

Saber o local onde ocorrerá o parto

Plano de Parto

Orientações, desde o pré-natal, sobre o aleitamento

Orientações sobre boas práticas alimentares e suplementação

Vacinação

Através da atenção primária (Unidades Básicas de Saúde), iremos Garantir a
Oferta:

PLANO DE GOVERNO
União Brasil, Podemos, Avante, DC, Mobiliza e PRD
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FASE 2 – PARTO E NASCIMENTO:

Acolhimento com Classificação de Risco

Acompanhante de livre escolha em tempo integral durante toda a

internação

Um profissional responsável pelo atendimento ao parto

Ter acesso a diferentes formas de alívio da dor

A receber cuidado baseado em boas práticas no parto e nascimento

À atenção humanizada em situação de interrupção da gestação

Ao contato pele a pele e ao aleitamento materno na primeira hora de vida

Ter o cordão umbilical cortado em tempo oportuno

Ao alojamento conjunto com sua mãe

Ser internado no componente da Unidade Neonatal de acordo com sua

necessidade

Ao livre acesso e permanência dos pais na Unidade Neonatal e na

Unidade de Cuidados Intermediários

Através da Maternidade Municipal, iremos Garantir a Oferta:

FASE 3 – PUERPÉRIO:

PUERPÉRIO IMEDIATO

Mulheres portadoras de HIV/HTLV

À alta qualificada e responsável

À Visita Domiciliar

A amamentar seu filho ou sua filha

Através da Maternidade Municipal, iremos Garantir a Oferta: 

PLANO DE GOVERNO
União Brasil, Podemos, Avante, DC, Mobiliza e PRD
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A receber visita domiciliar da equipe da Atenção Primária

Ao aleitamento materno

Ao acompanhamento do crescimento e desenvolvimento

A Tratamento Fora do Domicílio e transporte seguro

A receber proteção e socorro em primeiro lugar, em emergências

FASE 3 – PUERPÉRIO:

PUERPÉRIO TARDIO E REMOTO

Ao pronto atendimento na maternidade com garantia da presença do

seu bebê e do acompanhante

De atenção especializada em situação de depressão pós-parto

A entregar o(s) filho(s) para adoção

Ao Planejamento Familiar

Ao atendimento de consultas e cirurgias ginecológicas.

Através da Maternidade Municipal, iremos Garantir a Oferta: 

FASE 4 – RECEM NASCIDO ATÉ 29 DIAS:

FASE 5 – RECEM NASCIDO ACIMA DE 29 DIAS ATÉ 2 ANOS:

Ao Registro Civil gratuito

A Triagens Neonatais em tempo oportuno

À Caderneta da Criança

Às vacinas indicadas no Calendário Básico

Ao aleitamento materno

A cuidados especiais, quando necessário

À assistência à saúde especializada, quando necessário

Através da Maternidade Municipal, iremos Garantir a Oferta: 

Através da atenção primária (Unidades Básicas de Saúde), iremos Garantir a Oferta: 

PLANO DE GOVERNO
União Brasil, Podemos, Avante, DC, Mobiliza e PRD
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Garantir o direito das crianças com acesso a CRECHES em Aracaju.
Creches e Apoio à Maternidade: Ampliar a rede de creches públicas para apoiar mulheres 
que trabalham ou estudam, garantindo um ambiente seguro para seus filhos durante a 
jornada de trabalho ou estudo.

O Mãezona é um programa focado na educação infantil que visa expandir o acesso à 
educação de qualidade na primeira infância em Aracaju. O projeto inclui a construção de 
novas creches e a ampliação das existentes, com o objetivo de dobrar o número de vagas 
disponíveis. Além de proporcionar um ambiente seguro e estimulante para as crianças, o 
programa apoia as famílias, especialmente as mães, oferecendo cursos profissionalizantes 
para gerar trabalho nas comunidades da Zona Norte e Zona de Expansão. As creches serão 
ambientes coloridos, equipados com materiais didáticos e brinquedos educativos, e terão 
uma rotina diária que inclui atividades lúdicas e educativas. O Mãezona também criará 
empregos ao contratar uma equipe multidisciplinar, beneficiando diretamente as crianças 
e suas famílias, e promovendo o desenvolvimento social e educacional de Aracaju.Além 
disso,  No Projeto Mãezona, mães habilidosas em costura e confecção serão responsáveis 
pelos uniformes escolares e roupas para desfiles cívicos das escolas municipais, com a 
Prefeitura comprando diretamente delas, gerando oportunidades e renda para as famílias.

2.  Primeira Infância:

3.  Educação:

Mãezona:

A Educação como Política de Estado focará em gestão impessoal e desenvolvimento 
de projetos para melhorar sistematicamente a qualidade da educação na população 
aracajuana, transcendendo interesses políticos.

O Programa destina-se a pagar vagas em escolas privadas para crianças de 0 a 3 anos 
que aguardam atendimento na rede pública e conveniada. A prefeitura cobrirá esses 
custos diretamente, sem repassar recursos para as famílias, enquanto novas unidades 
não são construídas. Esse investimento visa suprir a carência de vagas na educação 
infantil, complementando a rede existente sem afetar a estrutura atual das escolas 
municipais.

Planejamento territorial das atividades da educação municipal articuladas às ações da 
Secretaria Municipal de Saúde e da Secretaria Municipal de Assistência Social para 
fortalecer e unificar as políticas sociais sob responsabilidade do município. A 
convergência de cadastros e harmonização territorial permitirá melhorar a qualidade 
dos serviços oferecidos à população de Aracaju.

Estabelecimento da Educação como Política de Estado

Mais Creche Aracaju

Integração da Política Educacional do município com as Políticas de
Saúde e Assistência Social 
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O Sistema Estadual de Avaliação da Educação Básica será uma fonte de informação 
anual para a avaliação da qualidade da educação básica de forma rápida visando à 
orientação das políticas municipais desse nível de ensino para que possamos atingir as 
metas do IDEB previstas no atual PNE e no que o sucederá.

Vamos focar na valorização e qualificação dos profissionais da educação em Aracaju, 
com uma política de formação contínua em gestão educacional. Integraremos 
iniciativas federais e estaduais para enriquecer o conhecimento dos nossos dirigentes, 
essencial para o bom desempenho das escolas municipais.

Cumprir a obrigação legal do município e permitindo o início de um virtuoso ciclo de 
alfabetização. Atualmente para quase 1.000 crianças em Aracaju o direito 
constitucional à educação é negado. 

Visando garantir o efetivo cumprimento dos dias letivos no ano e o desenvolvimento 
integral dos Projetos Político Pedagógico de todas as escolas. 

Que dispôs sobre os mecanismos de levantamento e de divulgação da demanda por 
vagas em creches com o compromisso de zerar as filas de espera por vagas.

Utilização do Sistema Estadual de Avaliação da Educação Básica

Criação de um centro municipal de formação continuada de professores e
dirigentes escolares

Garantir a matrícula de todas as crianças com idade de 4 e 5 anos na
Pré-Escola

Monitoramento em tempo real das condições de funcionamento dos
estabelecimentos municipais de ensino

Garantir o cumprimento da Lei Federal 14.851 de 03.05.2024
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Transformar paulatinamente todas as escolas municipais em tempo integral, 
preparando os prédios escolares, equipamentos, equipes de professores e demais 
técnicos para atender esse propósito. Além disso, implementaremos projetos 
extracurriculares robustos, oferecendo atividades esportivas, artísticas, culturais e 
tecnológicas, que enriqueçam o desenvolvimento integral dos estudantes e promovam 
um ambiente educacional diversificado e enriquecedor.

Ampliação progressiva da modalidade tempo integral 



Ampliar significativamente a oferta de atividades extracurriculares nas escolas, 
incluindo artes, ciências, esportes e ofícios, em horários complementares aos das aulas 
regulares dos alunos, visando enriquecer o aprendizado e promover o desenvolvimento 
integral dos estudantes.

promover o uso sistemático de processos que promovam a correção das distorções de 
idade série no Ensino Fundamental existente desde de 2023 no Ensino Fundamental, 
dos Anos iniciais e Anos finais. 

Vamos desenvolver um amplo projeto de reestruturação da nossa rede escolar, 
incluindo: (a) implantação de um padrão de qualidade na infraestrutura de todas as 
escolas, com salas de aula, internet, biblioteca, laboratórios, refeitório, quadra de 
esportes e auditório; (b) adequação da Educação Infantil com berçários e 
brinquedotecas conforme necessário; (c) construção de novas escolas em áreas com 
carência de unidades e realocação das existentes para melhorar o acesso dos alunos.

Promoveremos, em colaboração com Estado, a padronização do calendário escolar da 
educação básica da rede pública sergipana. A ideia é consolidar um calendário escolar 
único, para as redes públicas atuantes no município, de tal forma que o ano letivo esteja 
sempre contido no ano civil brasileiro.

Promoção de atividades extracurriculares nas escolas de educação básica

Implantação de política de correção da distorção idade-série no Ensino
Fundamental

Reestruturação da rede municipal de educação básica

Coordenação do calendário escolar do município com o da rede estadual.
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Com o objetivo de otimizar a utilização das escolas de ambas a redes e desenvolver, no 
âmbito do município, um sistema único de educação pública.

O Programa oferecerá auxílio financeiro a estudantes em situação de vulnerabilidade 
socioeconômica para promover a permanência e o sucesso escolar. Os recursos virão 
da assistência social e educação, beneficiando estudantes de famílias com renda per 
capita até 1,5 salário-mínimo, incluindo quilombolas e indígenas. A prefeitura fornecerá 
fardamento, kits de material escolar e programas de reforço escolar com merenda. O 
objetivo é reduzir a evasão escolar, democratizar o acesso ao ensino superior e 
melhorar o desempenho acadêmico. Estudantes matriculados em cursos com carga 
horária mínima de 5 horas diárias e que não ultrapassem dois semestres do tempo 
regulamentar do curso.

Unificação da matrícula com a rede estadual de Aracaju 

Bolsa Permanência Aracaju



Promover o atendimento da meta de 100% de professores com formação superior 
adequada à área de conhecimento que lecionam. Essa política é para a melhoria da 
educação pública, valorização e qualificação docente.

Promoveremos a gestão democrática da educação municipal de Aracaju, conforme 
legislação específica, seguindo os critérios estabelecidos pela Emenda da Constituição 
Federal 108/2020. Buscamos efetivar uma gestão impessoal das escolas para alcançar 
as metas de melhoria da qualidade educacional. Fortaleceremos os conselhos 
escolares para aumentar o envolvimento e o sentimento de pertencimento da 
comunidade escolar, impulsionando o crescimento da qualidade da educação.

Promoveremos a instituição de lei e uma efetiva gestão de recursos humanos que 
garanta não ocorrer salas de aula da rede municipal sem professores lecionando todos 
os componentes curriculares. A legislação estabelecerá forma de contratação e de 
estabelecimento de cadastro reserva para o pronto atendimento das necessidades de 
professores que ocorrerem ao longo do ano letivo.

Promover uma política de apoio à publicação e divulgação de obras culturais, científicas 
e artísticas de professores e profissionais da educação básica. Será priorizado o 
suporte a produtos que enriqueçam o ensino nas escolas municipais, incentivando o 
protagonismo dos educadores e o desenvolvimento cultural e artístico da cidade.

Implantação de política de estímulo à formação em nível superior de
professores de educação básica que ainda não a possuem

Efetivação da gestão democrática da educação municipal

Política de contratação de professores baseada na garantia de sempre
existir professores atendendo aos componentes curriculares das escolas
de educação básica.

Publicação e divulgação de obras culturais e artísticas de autoria de
professores e demais profissionais da rede municipal de educação básica
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Garantir a presença de dispositivos de segurança e pessoal para acolher a comunidade 
próxima à escola, promovendo um sentimento de pertencimento e transformando-a 
em um centro comunitário.

Promoção da não violência na escola



YANDRA E BELIVADO
PLANO DE GOVERNO
União Brasil, Podemos, Avante, DC, Mobiliza e PRD

O objetivo da primeira Conferência Municipal de Educação, a ser realizada em 2025, 
será avaliar de forma ampla e democrática os resultados alcançados pelo Município de 
Aracaju à luz do Plano Nacional de Educação, 2014-2024 e refletir sobre o futuro Plano 
Estadual de Educação.

Realização da Conferência Municipal de Educação

Projeto Merenda Legal:

O plano propõe fortalecer a Assistência Social em Aracaju com ações estruturantes para o 
Sistema Único de Assistência Social (SUAS), focando na proteção social das famílias 
vulneráveis. Visa garantir acesso a serviços e benefícios que promovam segurança de 
renda, apoiem vítimas de violência e promovam a autonomia, buscando superar 
desigualdades e violações de direitos através de uma rede socioassistencial qualificada e 
sustentável.

4.  Assistência Social:

Assumir o compromisso com a Proteção Social das pessoas e suas famílias, com ações 
estruturantes para operacionalização do Sistema Único de Assistência Social (SUAS) 
numa parceria entre os governos federais, estaduais e a comunidade.

Proteção Social e Cidadania

Promover o acesso à serviços e benefícios que garantam a segurança de renda, quando 
identificada a pobreza e insegurança alimentar, através da implementação da busca 
ativa em parceria com os demais órgãos da Administração Pública, com o intuito de 
ampliar o acesso a esses benefícios.

Promover acolhimento e autonomia das pessoas e famílias, e fortalecer a parceria do 
Município com o Terceiro Setor, no cuidado com aquelas e aqueles que sofrem com as 
discriminações étnico-raciais, etárias, pelo gênero, pelos vínculos relacionais ou de 
pertencimento social, por deficiências ou outras situações que levem à desproteção 
social;

Promover a autonomia das pessoas e famílias no cuidado com aquelas e aqueles que 
sofrem com as discriminações étnico-raciais, etárias, pelo gênero, pelos vínculos 
relacionais ou de pertencimento social, por deficiências ou outras situações que levem 
à desproteção social;
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Durante o período de férias, a Prefeitura de Aracaju garantirá a continuidade da 
merenda escolar para crianças da rede municipal. As escolas oferecerão café da manhã, 
almoço e lanche da tarde, assegurando nutrição adequada. Para creches polos, o 
atendimento será integral com cinco refeições diárias. O projeto visa aliviar o impacto 
financeiro nas famílias e garantir a saúde das crianças durante as férias.



Buscar a garantia de segurança socioassistencial, acolhimento, renda, autonomia e 
convivência familiar e comunitária diante de situações de risco e vulnerabilidade 
material e relacional. O trabalho social será realizado por meio de programas, projetos, 
serviços e benefícios.

Centros de Atendimento Integral: Criar centros de atendimento à mulher em situação 
de violência, oferecendo apoio jurídico, psicológico, social e de saúde;

Campanhas de Conscientização: Implementar campanhas contínuas de 
conscientização sobre a violência doméstica e de gênero, focadas em educar toda a 
sociedade sobre os direitos das mulheres;

Fóruns de Mulheres: Criar fóruns regulares para discussão de políticas públicas;

Incentivo para Mulheres: Incentivar e apoiar a implementação da insenção para mais 
mulheres em cargos públicos e em empresas, promovendo maior representatividade 
feminina. Ter uma gestão municipal com mais mulheres em cargos comissionados;

Para priorizar crianças e adolescentes, criaremos programas e ampliaremos serviços 
para desenvolvimento integral na primeira infância, em parceria integrada com as 
secretarias de saúde e educação e o conselho tiutelar;

Ampliaremos também o enfrentamento ao trabalho infantil, garantindo o direito das 
crianças ao brincar e promovendo o desenvolvimento de habilidades adequadas à 
adolescência, num processo de aprendizagem adequado à sua faixa etária;

Priorizaremos a juventude aracajuana oferecendo possibilidades através de 
qualificação profissional e tecnologia digital, promovendo autonomia e escolhas 
responsáveis. Essas ações visam combater desafios como afastamento da escola, uso 
de drogas e violações, preparando-os para o mercado de trabalho e o 
empreendedorismo.

Ações para Mulheres

Ações para Crianças e Adolescentes

Ações para Jovens
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Fortalecer o SUAS e sua rede: CREAS, CRAS, Centro Pop, Centro- Dia e Unidades de 
Acolhimento, em sua estrutura física e humana. 



Adequar toda a rede socioassistencial para garantir acessibilidade nas unidades de 
atendimento, enquanto espaços para troca de experiências, expressão de dificuldades 
e reconhecimento de possibilidades na promoção de cidadania a este público;

Priorização da oferta de serviços em domicílio para pessoas com deficiência visa não 
apenas atender às suas necessidades específicas de forma conveniente, mas também 
combater o isolamento social, garantindo-lhes acesso equitativo aos serviços 
essenciais e promovendo sua inclusão plena na sociedade;

Desenvolver um projeto para melhorar a acessibilidade urbana e digital em Aracaju, 
adaptando espaços públicos e plataformas online para garantir que pessoas com 
deficiência tenham igualdade de acesso a serviços, informação e participação cidadã;

Fortalecimento da Segurança Alimentar: Implementar programas de segurança 
alimentar específicos para povos tradicionais, promovendo técnicas agrícolas 
sustentáveis e o acesso a alimentos adequados às suas tradições culturais.

Ações para Pessoas com Deficiência

Ações de respeito aos Povos tradicionais

Inclusão Digital e Acesso à Tecnologia: Oferecer cursos e recursos para que os idosos 
possam se integrar à era digital, facilitando a comunicação e o acesso a serviços;

Prevenção de Abusos e Negligências: Criar campanhas educativas e mecanismos de 
denúncia para proteger os idosos contra abusos e maus-tratos;

Cuidados de Saúde Específicos: Garantir acesso a cuidados médicos e serviços 
especializados adaptados às necessidades dos idosos, como consultas geriátricas e 
cuidados paliativos.

Fortalecimento Familiar e Comunitário: Promover redes de apoio que envolvam 
familiares e vizinhos para combater o isolamento social e promover a inclusão;

Atividades de Saúde, Bem-Estar e Entretenimento: Implementar programas de 
atividades físicas, mentais e sociais para promover um envelhecimento ativo e 
saudável;

Ações para Idosos
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Projeto de Equidade Racial e Oportunidades: Implementar políticas afirmativas que 
promovam a igualdade racial em Aracaju, através de programas educacionais, de 
capacitação profissional e de sensibilização comunitária. O objetivo é reduzir o 
preconceito e a discriminação, garantindo igualdade de oportunidades e promovendo 
a consciência coletiva sobre os direitos da população preta.

Ações de promoção à igualdade racial



Centro de Acolhimento Seguro: Estabelecer um centro de acolhimento especializado 
para pessoas LGBTQIAPN+ em situação de vulnerabilidade, oferecendo assistência 
psicológica, jurídica e social, além de garantir um ambiente seguro livre de 
discriminação;

O projeto “Cuidados Permanentes” oferece suporte integral a pessoas com 
deficiências permanentes, com tratamentos médicos contínuos e adaptações 
residenciais. Inclui também capacitação profissional e programas de inclusão social 
para garantir qualidade de vida e autonomia. Alpém disso, criar convênio com o Centro 
Especializado em Reabilitação – CER IV para atender a população aracajuana.

O projeto "Mães Atípicas, Cuidar de Quem Cuida" visa oferecer apoio psicológico, 
capacitação profissional e suporte especializado para mães de crianças com 
necessidades especiais. O objetivo é proporcionar um ambiente de suporte e 
desenvolvimento contínuo, melhorando a qualidade de vida dessas mães e garantindo 
que recebam a ajuda necessária para enfrentar os desafios específicos que encontram. 
A iniciativa busca fortalecer a rede de apoio e oferecer recursos adequados para seu 
bem-estar e empoderamento.

Campanhas de Sensibilização e Educação: Desenvolver campanhas educativas e de 
sensibilização nas escolas, comunidades e serviços de saúde, para promover o respeito 
à diversidade de gênero e orientação sexual, combatendo o preconceito e as violências 
contra o grupo LGBTQIAPN+;

Serviços de Saúde Especializados: Desenvolver programas de saúde que atendam às 
necessidades específicas da comunidade, incluindo tratamento hormonal, 
acompanhamento psicológico e suporte para questões de saúde sexual.

Ações de proteção à grupos LGBTQIAPN+

Deficientes não transitórios permanentes 

Mães Atípicas, Cuidar de Quem Cuidar:

Melhoria da Infraestrutura Básica: Desenvolver projetos para garantir o acesso 
adequado a saneamento básico, água e energia nas comunidades dos povos 
tradicionais, visando melhorar suas condições de vida e promover o bem-estar;

Promoção da Cultura e Sustentabilidade: Criar iniciativas que valorizem e preservem a 
cultura e o conhecimento tradicional desses grupos, integrando práticas sustentáveis 
de manejo ambiental e fortalecendo sua identidade cultural dentro da comunidade 
aracajuana.
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(mulheres, gestantes, primeira infância, população idosa, crianças, juventude, pessoa com 
deficiência, população de rua, povos tradicionais, igualdade racial, LGBTQIAPN+):

Vamos implementar ações de fomento, apoio, estímulo e monitoramento para garantir a 
efetiva entrada de mulheres, idosos, jovens, pessoas com deficiência, população de rua, 
povos tradicionais e LGBTQIAPN+ no mercado de trabalho e negócios. Focaremos em 
cuidado, autonomia, dignidade, respeito, inclusão e inovação para assegurar a segurança 
de renda, fortalecendo o trabalho, atividades empreendedoras e renda complementar. 
Além disso, promoveremos propostas para criar uma sociedade mais justa e segura para as 
mulheres em Aracaju, incentivando a igualdade de gênero e capacitando mulheres em 
todas as esferas da vida.

5.  Proteção e Garantia de Direitos

Centros de Atendimento Integral: Criar centros de atendimento à mulher em situação 
de violência, oferecendo apoio jurídico, psicológico, social e de saúde. A linha 
preventiva pela atenção primária, utilizando a parte especializada do Centro da Mulher, 
foca na promoção de saúde integral e na prevenção de doenças, oferecendo cuidados 
específicos e contínuos para as mulheres;

Combate à Violência Contra a Mulher

Campanhas de Conscientização: Implementar campanhas contínuas de 
conscientização sobre a violência doméstica e de gênero, focadas em educar toda a 
sociedade sobre os direitos das mulheres.
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Fóruns de Mulheres: Criar fóruns regulares para discussão de políticas públicas 
relacionadas às mulheres, garantindo participação direta na formulação de políticas.

Desafios no Rastreamento do Câncer em Sergipe: Desenvolver o projeto Aracaju 
Sempre Rosa com objetivo de prevenir contra o câncer em mulheres, sendo 
capacitação dos profissionais da Atenção Básica, ampliação da Rede de Biópsia e 
desenvolver a Linha Rosa.

O Programa visa fornecer uma renda básica progressiva, começando pelas famílias mais 
necessitadas e ampliando até toda a população. Utilizará uma moeda social, o Caju 
Real, com paridade ao Real. O custo inicial está entre R$ 50 e R$ 100 milhões anuais, e o 
programa avançará em cinco fases conforme a renda per capita das famílias. O objetivo 
é promover justiça social, reduzir a pobreza, e fortalecer a economia local, melhorando a 
qualidade de vida e estimulando o comércio e o emprego.

Participação da Mulher

Aracaju Sempre Rosa

Renda Básica Aracaju

Incentivo para Mulheres: Incentivar e apoiar a implementação de mais mulheres em 
cargos públicos e em empresas, promovendo maior representatividade feminina. 
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Programas de Apoio a Mulheres Idosas com Deficiência: Desenvolver programas 
específicos para apoiar mulheres idosas e mulheres com deficiência, assegurando 
acesso a serviços essenciais e apoio social.

Proteção Social

A Prefeitura de Aracaju, por meio da Secretaria Municipal da Assistência Social, ampliará 
o Auxílio Mortalidade para apoiar famílias cadastradas, em situação de vulnerabilidade 
social. Conforme estabelecido pela Lei Orgânica da Assistência Social (LOAS), este 
benefício é destinado a cobrir as despesas funerárias de pessoas que enfrentam 
dificuldades financeiras, garantindo suporte essencial em momentos de perda e 
necessidade.

Criar projeto de recuperação dos Cemitérios dos Náufragos e Monumento dos 
Náufragos. Esta recuperação  é crucial por várias razões. Primeiro, eles são importantes 
marcos históricos, abrigando vítimas da Segunda Guerra Mundial e refletindo a 
memória coletiva do país sobre eventos significativos. Preservá-los garante o respeito 
e a manutenção do patrimônio cultural e histórico. Além disso, a recuperação desses 
cemitérios ajuda a liberar espaço no cemitério municipal, que está atualmente lotado, 
permitindo a criação de novas áreas para sepultamentos e melhorando a gestão de 
recursos para atender às necessidades da população. Assim, preservamos a história e 
atendemos a demanda atual de maneira eficiente.

Encontrar e disponibilizar uma nova área municipal para a construção de um cemitério 
é crucial para atender à demanda crescente. A escolha do local deve considerar 
acessibilidade, infraestrutura e impacto ambiental. Um planejamento cuidadoso 
garantirá que o novo espaço alivie a lotação do cemitério existente, assegurando 
sepultamentos dignos e respeitosos. A nova área deve atender às normas regulatórias 
e às necessidades da comunidade.

Auxílio Mortalidade

Cemitério dos Náufragos

Novo Cemitério Municipal



Combate aos Maus-Tratos: Propor um código municipal de proteção animal com penas 
exemplares, priorizando campanhas educativas antes de ações punitivas, com reversão 
das multas de em casos de maus tratos para ONGs;

Mudança no modelo de fiscalização da Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMA) 
buscando efetividade no processo;

Treinamento aos profissionais como: guarda municipal, policiais, bombeiros que atuem 
no combate aos maus tratos; Reversão 
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Castração: Implementação de mais castramóveis na cidade que atendam as 
populações mais carentes como determina a lei em vigor no município; Ter um serviço 
de castração eficiente, de modo que funcione sem interrupções e que ganhe escala de 
atendimento necessária para que surta impacto na superpopulação; 

Priorizar Organizações Não Governamentais - ONG´s e protetores de animais, para que 
não tenham animais que são capturados e reabilitados se reproduzindo;

Criação e divulgação de cartilhas educativas, promovendo palestras nas escolas sobre 
a importância da adoção e posse responsável de animais. Essas ações visam 
sensibilizar e educar a comunidade, especialmente os jovens, sobre o cuidado e 
respeito aos animais, incentivando práticas responsáveis e prevenindo o abandono e 
maus-tratos.

Propor um código municipal de proteção animal que fortaleça ações para adoção e 
posse responsável. Isso inclui a criação de um cadastro de animais com microchip, 
facilitando a identificação de animais perdidos ou abandonados e inibindo tais atos. 
Além disso, estabelecer parcerias com ONGs de reabilitação para promover a 
divulgação dos animais e realizar eventos de adoção;

Realizar a Vacinação anti-rábica e viabilizar a farmácia veterinária.

Convênio com Hospital Veterinário da Universidade Federal de Sergipe (UFS), com a 
Faculdade Pio X e outras instituições;

Fazer do centro de controle de zoonoses, um centro de referência, que atenda animais 
errantes e de família baixa renda;

6.  Proteção Animal

Vamos construir o primeiro Hospital Municipal Veterinário de Aracaju, com 
atendimento clínico e cirúrgico especializados e Emergência 24 horas para cães e 
gatos, atendendo principalmnete, a população mais carente de Aracaju;

Hospital Veterinário de Aracaju



Aracaju Empreendedora:
Fomentar o empreendedorismo

social para melhorar vidas,
proporcionar dignidade aos

empreendedores e criar
oportunidades para todos.
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Melhorar o ambiente de Negócios com as propostas ao Setor Produtivo através do 
fomento ao Empreendedorismo, Cooperativismo e empresarial.

7.  Ambiente de Negócios:

O objetivo do Conexões Aracaju é criar um espaço onde estudantes e empresários possam 
promover eventos, trabalhar e estudar, estimulando a geração de novos empreendimentos 
e pesquisas. O programa visa transformar Aracaju em um ecossistema de inovação, 
formando parcerias com empresas, universidades, startups, parques tecnológicos, hubs de 
inovação, governo e órgãos públicos.
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HUB de Inovação: Será criado no Centro ou na Orla de Aracaju visando expor produtos, 
desenvolver um espaço de criatividade, gerar novos produtos, impulsionar o 
desenvolvimento de startups.

Multiespaço: o conexões Aracaju pretende oferecer: Espaço de treinamento/evento;  
Estações de trabalho/estudo; Promoção de eventos virtuais e presenciais; Assessoria 
para desenvolvimento de Startup; Editais para promoção de pesquisa para estudantes 
de ensino médio e superior.

Conexões Aracaju
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Incentivo ao Empreendedorismo: Criação de programas de capacitação e 
financiamento para novos empreendedores, facilitando o acesso ao crédito e a 
orientação empresarial, além de um centro de apoio ao empreendedorismo;

Fomento ao Cooperativismo: Estabelecer políticas de apoio às cooperativas locais, 
oferecendo suporte técnico e financeiro para fortalecer a economia solidária.

Revitalização com Requalificação Urbana: requalificar calçadas e vias públicas, 
implantando banheiros públicos e criando bolsões de estacionamento para melhorar a 
infraestrutura urbana e a acessibilidade para empresas, consumidores e população.

Incentivos ao Comércio Local geração de novos empregos e retomada de residências: 
Benefícios fiscais temporários para novos negócios e incentivos para a modernização 
dos estabelecimentos existentes (RETROFIT) com geração de novos empregos, bem 
implantar um Plano de incentivo ao retorno de residências e moradias. Vem Viver o 
Centro.

Projeto Viva o Centro

Investimento em Segurança: Policiamento Ostensivo, Controle de Acessos nas 
Entradas dos Calçadões, Sistema de Monitoramento Integrado.



A formação e capacitação produtiva visam qualificar a mão de obra local, proporcionando 
cursos capacitação e aperfeiçoamento profissional que atendam às demandas do 
mercado, impulsionando a competitividade e a inovação no setor produtivo.

8.   Formação e Capacitação Produtiva:
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Urbanização: Cobertura e Umidificação dos Calçadões, Criação de Paisagismo nos 
Calçadões,  Melhoria na Acessibilidade,  Criação de áreas para idosos.

Iluminação e Internet Pública: Melhoria da Iluminação Pública (LED 100%),  
Implantação de Internet Wi-Fi livre.

Instalar empresas e órgãos da prefeitura no Centro: Instalar empresas e órgãos da 
prefeitura no Centro de Aracaju visa revitalizar a região, atraindo investimentos, 
aumentando o fluxo de pessoas e fomentando o comércio local. Essa estratégia busca 
dinamizar a economia central, gerando empregos e promovendo um ambiente vibrante 
e próspero para negócios e serviços.

COLIGAÇÃO
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Programas de Capacitação Digital para PMEs: Oferecer programas de capacitação que 
ajudem pequenas e médias empresas a adotar ferramentas digitais para expandir seus 
mercados e melhorar a eficiência.

Revitalização do Centro de Aracaju com um Polo de Negócios: Implementar um 
programa de incentivos fiscais para atrair novas empresas ao centro da cidade, 
oferecendo reduções de impostos e taxas para empresas que se estabeleçam na 
região.

Parcerias Público-Privadas: Estabelecer parcerias público-privadas para revitalizar 
edifícios no centro e torná-los atrativos para novos negócios, proporcionando um 
ambiente moderno e funcional.

Hub de Serviços Públicos: Criar um hub de serviços públicos no centro, reunindo 
diversos departamentos municipais em um só lugar, atraindo maior fluxo de pessoas e 
movimentando a economia da região.

Espaços Multifuncionais: Desenvolver espaços multifuncionais no centro, que além de 
abrigarem as secretarias e órgãos municipais, ofereçam áreas para eventos, feiras e 
atividades culturais, promovendo a economia e a convivência comunitária.

Infraestrutura de Qualidade: Investir na melhoria da infraestrutura do centro, como 
transporte, segurança e conectividade, para tornar a região mais atrativa para 
empresas e clientes.



A proposta é o desenvolvimento de uma plataforma de serviços integrados, que 
promoverá a conexão entre os consumidores e os prestadores de serviço, impulsionando a 
empregabilidade e o empreendedorismo nos mais diversos setores da economia, 
permitindo, ainda, orientar a oferta de cursos profissionalizantes e formação 
empreendedora para as demandas registradas.

9.   Emprego e Renda:

Programas de Capacitação Profissional: Desenvolver programas de capacitação 
profissional e técnica para mulheres, especialmente para aquelas em situação de 
vulnerabilidade econômica;

Empoderamento Econômico

Incentivos para Empreendedorismo Feminino: Criar fundos de investimento e 
subsídios para negócios liderados por mulheres, promovendo a autonomia econômica 
feminina.
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Cursos de Liderança para Mulheres: Oferecer cursos e workshops que incentivem 
mulheres a ocupar posições de liderança em diferentes setores da sociedade;

Educação e Capacitação

Ofertar cursos de capacitação para qualificação profissional e inserção no mercado de 
trabalho, ampliando as oportunidades de emprego e desenvolvimento pessoal;

Realizar cursos de formação para o jovem aprendiz, preparando-os com as habilidades 
necessárias para ingressar no mercado de trabalho e construir carreiras promissoras;

Vamos modernizar a Fundação Municipal De Formação Para O Trabalho - FUNDAT para 
capacitar e treinar os aracajuanos em suas vocações no comércio, serviços e turismo, 
fortalecendo suas habilidades e promovendo oportunidades de emprego e 
empreendedorismo na cidade.

Fundat Itinerante: Vamos levar qualificação profissional, empreendedorismo e serviços 
de apoio aos bairros de Aracaju, facilitando o acesso da população a oportunidades de 
desenvolvimento.

Ofertar cursos de capacitação focados no empreendedorismo feminino, fortalecendo 
e empoderando mulheres empreendedoras para promover igualdade de 
oportunidades;
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Centros de Capacitação: Construir e manter centros de capacitação profissional que 
atendam às necessidades do mercado local, oferecendo cursos em áreas com alta 
demanda por mão de obra qualificada;

Incubadoras de Empresas e Parques Tecnológicos: Estimular a criação de incubadoras 
de empresas e parques tecnológicos que fomentem a inovação e o desenvolvimento 
de novas tecnologias;

Capacitação e Qualificação Profissional

Fomento ao Setor de Serviços e Tecnologia

Parcerias com Instituições de Ensino: Colaborar com universidades e instituições de 
ensino técnico para desenvolver programas alinhados com as necessidades das 
indústrias locais.

Incentivos para o Setor de Tecnologia da Informação: Oferecer incentivos para 
empresas de tecnologia se estabelecerem na cidade, criando um ecossistema 
favorável para o crescimento do setor.
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Distritos Industriais e Comerciais: Promover a criação e expansão de distritos 
industriais e comerciais, oferecendo incentivos fiscais e infraestrutura adequada para 
atrair empresas de diversos setores;

Centros de Apoio ao Empreendedor: Criar centros de apoio que ofereçam serviços de 
consultoria, assistência técnica e acesso a financiamento para pequenos empresários 
e startups;

Estímulo ao Desenvolvimento Industrial e Comercial

Apoio ao Empreendedorismo e às Pequenas Empresas

Parcerias com o Setor Privado: Estabelecer parcerias com empresas privadas para 
desenvolver projetos de infraestrutura e tecnologia que criem empregos e promovam 
o desenvolvimento local.
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Empreendedorismo social envolve iniciativas que combinam inovação e impacto positivo, 
buscando solucionar problemas sociais e ambientais de forma sustentável.

10.   Empreendedorismo Social:

Integrar pessoas de baixa renda na economia de Sergipe, reduzindo desigualdades 
sociais através da competitividade justa entre empresas, promovendo inclusão social, 
estimulando empreendimentos, ampliando emprego, renda e serviços nos bairros, além 
de criar perspectivas de futuro via empreendedorismo.

O projeto engloba a juventude, mulheres, empresários locais, MEIs, empreendedores 
acima de 50 anos e o público em geral, utilizando centros de assistência social, 
unidades de qualificação profissional da FUNDAT e contêineres móveis adaptáveis para 
apoio e inovação nos negócios locais.

EMPREENDE AJU - EA 2025
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Apoio à Economia Criativa: Apoiar setores da economia criativa como artes, cultura, 
design e entretenimento através de políticas de incentivos fiscais e eventos que 
promovam essas atividades;

Inclusão de Grupos Vulneráveis: Criar programas específicos para a inclusão de jovens, 
mulheres, pessoas com deficiência e minorias no mercado de trabalho, garantindo 
igualdade de oportunidades.

Iniciativas de Economia Criativa

Programas de Inclusão Econômica

Transparência e Monitoramento

Feiras e Mercados Locais: Incentivar a realização de feiras e mercados locais onde 
artesãos e pequenos produtores possam vender seus produtos, gerando renda e 
valorizando a produção local.

Sistema de Monitoramento de Emprego: Desenvolver um sistema de monitoramento e 
avaliação das políticas de emprego e renda, permitindo ajustes conforme a 
necessidade para maximizar a eficácia das intervenções.
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Aracaju Segura: 
Priorizando a Segurança
e o Bem-Estar de Todos
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Propostas para uma mobilidade urbana moderna e inclusiva: acelerar medidas de 
urbanismo sustentável e humanizado, com gestão direta da prefeitura para monitorar e 
ampliar ações eficazes.

11.   Mobilidade Urbana e Sustentável:

Uma gestão eficiente focada na criação do Plano de Mobilidade Urbana - PMJ, redução 
das emissões de gases, políticas de sustentabilidade e mudanças climáticas, 
certificações sustentáveis, projetos de arborização para pedestres e ciclistas, e 
captação de recursos. Essas iniciativas buscam promover mudanças nos padrões de 
consumo, reduzir o carbono, incentivar a economia circular e requalificar o ambiente 
urbano em prol do cidadão.

Oferecer Estacionamentos: Inclusão de estacionamentos para facilitar o acesso dos 
usuários aos terminais, seja de carro, moto ou bicicleta, incentivando o uso do 
transporte público.

Oferecer aos usuários a possibilidade de realizar múltiplas viagens dentro de um 
período específico pagando apenas uma tarifa.

Proporcionar mais flexibilidade e conveniência aos passageiros, adaptando o serviço às 
suas necessidades sem a necessidade de utilizar os terminais existentes na Grande 
Aracaju.

Estudar a unificação dos serviços de infraestrutura e  a estrutura da
SMTT, estabelecer um Departamento de Mobilidade Urbana

Reformular terminais 

Integração Temporal no Sistema de Transporte Público

Infraestrutura e melhorias dos Terminais: Implementação de uma estrutura comercial 
nos terminais para oferecer serviços, comodidades, espaços culturais e 
entretenimento, visando melhorar a experiência dos passageiros e transformar os 
terminais em centros dinâmicos de atividades urbanas.

Parceria Público-Privada (PPP): Efetivação da reformulação dos terminais por meio de 
PPP’s, onde investimentos privados contribuem para a modernização dos terminais, 
mantendo a supervisão pública para garantir benefícios para a comunidade e os 
investidores.
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O projeto Aracaju Mobiliza tem como objetivo criar pontos de apoio para mototaxistas 
e profissionais informais de aplicativos de mobilidade e entregas. Através de Parcerias 
Público-Privadas (PPP's), a prefeitura disponibiliza terrenos ou locais para a montagem 
desses pontos, que podem ser construídos em containers. O espaço contará com 
infraestrutura adequada, incluindo banheiros, computadores e suporte de 
atendimento.

Estudo para implementar o passe livre para estudantes (principalmente os que residem 
na Zona Norte e Zona de Expansão).

Parceria: Criação de parcerias entre empresas de ônibus da Grande Aracaju e a 
prefeitura para colaboração em áreas como infraestrutura, rotas otimizadas, 
modernização da frota, sustentabilidade e políticas tarifárias ajustadas, visando 
melhorias significativas no transporte público.

Sistema de Bilhetagem Integrada: Desenvolver um sistema de bilhetagem eletrônica 
que permita a integração entre diferentes modais de transporte (ônibus, bicicletas 
compartilhadas, serviços de trânsito futuro), facilitando o uso e melhorando a 
experiência do usuário.

Retorno e expansão do Sistema de Bicicletas Compartilhadas: Integrar o sistema de 
bicicletas compartilhadas com o transporte público, ampliando o número de estações 
e bicicletas disponíveis.

Aracaju Mobiliza

Passe Livre para Estudantes

Outras Ações
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Adequação de Infraestruturas: Garantir que todas as calçadas, prédios públicos, 
parques e espaços de lazer sejam acessíveis, atendendo aos padrões de acessibilidade.

Acessibilidade e Mobilidade Urbana



Transporte Público:

Acessibilidade: Ampliar a frota de transporte público com veículos totalmente 
acessíveis e garantir a formação de funcionários para atendimento adequado às 
pessoas com deficiência.

Novas Linhas: Ampliar o número de linhas de transporte público para atender áreas 
periféricas com demanda não atendida, melhorando a acessibilidade e conectividade 
dessas regiões com o restante da cidade, melhorando a locomoção da população.

Microônibus: Implementar linhas de microônibus em áreas distantes da cidade durante 
horários de baixo fluxo para garantir o atendimento contínuo aos usuários, 
proporcionando maior eficiência operacional e economia de recursos.

A cidade ideal é um espaço vivo, saudável, produtivo, conectado, diverso e sustentável para 
residentes e visitantes, promovendo pertencimento, identidade, convivência e qualidade 
de vida. Programas e projetos devem seguir essa visão integrada, fortalecendo a economia 
criativa e o planejamento territorial para inclusão, oportunidades e melhorias urbanas e 
ambientais com uso de tecnologia.

12.   Transformação Urbana e Digital:

Desenvolvimento de aplicativo móvel (APP) para acesso a diversos serviços públicos. 
Facilitando o dia a dia da população e agilizando serviços.

Implementação de pontos de acesso Wi-Fi gratuito em áreas públicas e de convivência, 
como parques e praças, visando democratizar o acesso à internet e promover inclusão 
digital para populações de baixa renda, possibilitando maior acesso a informações, 
serviços públicos e oportunidades educacionais e profissionais.

Atualizar, aprovar e implementar o Plano Diretor e legislações complementares, 
incluindo o Código de Obras, Urbanismo, Meio Ambiente, Posturas e outras normativas 
específicas. Ação para orientar o crescimento urbano sustentável e a qualidade de vida 
na cidade.

Digitalização de Serviços Urbanos:

Inclusão Digital:

Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano (PDDU)
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Segurança Presente envolve políticas e práticas, em parceria com os governos (federal e 
estadual), que garantem proteção e bem-estar à população, promovendo um ambiente 
seguro e resiliente na comunidade.

13.   Segurança Presente:

Cooperação Inter agência: Promover a integração entre as várias agências de 
segurança pública, como polícia militar, civil, guarda municipal e bombeiros, para uma 
ação coordenada e mais eficiente.

Concurso Público: realizar um novo Concurso Público com foco na formação da Guarda 
Municipal Comunitária com a finalidade de fortalecer a segurança, com treinamento 
específico em interação comunitária, segurança preventiva e apoio social, visando 
fortalecer o vínculo entre a guarda e as comunidades atendidas.

Segurança Comunitária: A administração municipal implementará a Guarda 
Comunitária por Base Regional, com a Guarda Municipal operando em diferentes bases 
nas regiões da cidade, como Zona Norte, Zona Sul e Zona de Expansão. Essa estratégia 
visa fortalecer a proximidade com a comunidade, adaptar ações de segurança às 
necessidades locais específicas e melhorar a eficácia das ações preventivas e de 
resposta. Além disso, será intensificado o Policiamento Comunitário, aumentando a 
presença policial nas comunidades através da Guarda Municipal, aproximando os 
policiais dos cidadãos e promovendo uma maior sensação de segurança.

Implementar o Plano de Carreira: estabelecer um conjunto estruturado de diretrizes, 
progressões e condições de trabalho que permitam o desenvolvimento profissional 
dos guardas municipais. Isso inclui definir critérios claros para promoções, 
capacitações contínuas, melhorias salariais e condições de trabalho adequadas.

Treinamento Especializado para a Guarda Municipal: Oferecer treinamentos contínuos 
focados em técnicas de mediação de conflitos, direitos humanos e abordagem 
comunitária, para melhorar a eficácia e a sensibilidade dos Guardas Municipais no trato 
com o público.

Parcerias com o Governo Estadual e Federal: Fortalecer as parcerias com níveis 
superiores de governo para garantir suporte adicional em recursos e inteligência.

Integração entre Serviços de Segurança Pública

Guarda Municipal de Aracaju (GMA):
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Sistema de Videomonitoramento: Implementar e expandir sistemas de câmeras de 
segurança em pontos estratégicos da cidade, para monitorar áreas de maior risco e 
auxiliar na rápida resposta a incidentes criminais.

Programas de Prevenção para Jovens e Adolescentes: Desenvolver programas 
voltados para jovens e adolescentes em áreas de risco, oferecendo atividades 
educativas e recreativas após o horário escolar para prevenir o envolvimento com o 
crime.

Operações Contra o Tráfico de Drogas: Realizar operações regulares contra o tráfico de 
drogas, um dos principais fatores de violência urbana.

Conselhos de Segurança Comunitária: Estabelecer conselhos comunitários de 
segurança em todos os bairros, permitindo que os moradores participem ativamente 
na formulação de estratégias de segurança locais.

Programas de Prevenção ao Crime: Implementar programas que focam na prevenção 
ao crime entre os jovens, incluindo mentorias e atividades que ofereçam alternativas à 
delinquência.

Iluminação e Segurança em Áreas de Lazer: Melhorar a iluminação e a segurança em 
parques, quadras esportivas e outros espaços públicos para garantir que sejam locais 
seguros para o uso noturno.

Iluminação Pública: Melhorar a iluminação em áreas públicas, parques e vias principais 
com iluminação 100% LED, aumentando a segurança durante a noite, reduzindo os 
pontos de esconderijo para atividades criminais e promovendo economia de energia.

Aplicativos de Denúncias Anônimas: Desenvolver aplicativos que permitam à 
população fazer denúncias anônimas de crimes, fortalecendo a colaboração entre 
cidadãos e polícia.

Centro de Controle Operacional: Criar um centro de controle que integre as diferentes 
forças de segurança e serviços de emergência, utilizando tecnologia de ponta para 
gestão e resposta rápida.

Investimento em Tecnologia de Segurança

Prevenção ao Crime

Enfrentamento ao Tráfico de Drogas e Violência Doméstica

Participação Comunitária na Segurança Pública

Segurança e Prevenção ao Crime
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Força-Tarefa contra a Violência: Criar uma força-tarefa especial para investigar crimes 
de ódio contra a comunidade LGBTQIAPN+, assegurando que esses casos sejam 
tratados com a devida seriedade e rapidez.

Capacitação das Forças de Segurança: Treinar a guarda municipal e outras forças de 
segurança em questões de diversidade e direitos humanos para garantir que o 
tratamento da população LGBTQIAPN+ seja respeitoso e justo.

Melhoria da Segurança: Reforçar a segurança nos pontos turísticos e áreas de grande 
circulação de visitantes, garantindo uma experiência segura e agradável para os 
turistas.

Segurança e Direitos Legais

Implementar projetos de infraestrutura que incluam habitação acessível, urbanismo social 
e sistemas de saneamento integrado para promover qualidade de vida e inclusão urbana.

14.   Infraestrutura (Habitação, Urbanismo Social
e Saneamento Integrado):

O Programa Casa Legal visa regularizar os imóveis e fornecer o registro da casa própria 
às famílias. Além de elevar a autoestima das donas de casa, ter um comprovante de 
residência é fundamental para acessar crédito, financiamento e oportunidades de uma 
vida melhor.

Identificaremos e reformaremos as casas das famílias que mais precisam. Os serviços 
incluirão desde a recuperação elétrica e hidráulica até a instalação de pisos e pintura 
das residências, garantindo moradias mais seguras e confortáveis.

A ideia das "cidades esponja" pode ser aplicada em Aracaju para enfrentar as fortes 
chuvas e marés, como visto na tragédia gaúcha. A proposta inclui dragagem e 
ampliação de canais para melhor captação de chuvas, e a substituição de áreas 
pavimentadas por materiais absorventes, como cascalho. Jardins e depósitos 
subterrâneos de água também são sugeridos para ao redor de edifícios e residências, 
em áreas alagadas, praças e parques. Essas medidas, embora possam aumentar custos 
de construção, poderiam ser compensadas por incentivos fiscais.

Casa Legal

Viver Melhor

Cidades Esponja
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Melhoria da Infraestrutura Turística: Investir na infraestrutura dos pontos turísticos, 
incluindo sinalização bilíngue, centros de visitantes, banheiros públicos e áreas de 
descans.;

Criar um grupo permanente e de prevenção às enchentes e deslizamentos: Investir na 
infraestrutura dos pontos turísticos, incluindo sinalização bilíngue, centros de 
visitantes, banheiros públicos e áreas de descanso.

Reforma e Revitalização de Praças: Revitalizar praças em diversos bairros de Aracaju, 
transformando esses espaços em áreas seguras e agradáveis para a convivência 
comunitária, com estrutura moderna dos equipamentos públicos assegurarando a 
acessibilidade para pessoas com deficiência em todas as reformas e manutenções.

Acessibilidade: Assegurar que todas as instalações e atividades turísticas sejam 
acessíveis para pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida.

Casos Críticos: Focar em locais como as ruas entre os bairros São José e 13 de Julho, 
próximos ao canal, e os morros do Bairro Santa Maria e Paraíso do Sul, onde ocorrem 
enchentes e há risco de deslizamentos.

Agenda Regular de Manutenção: Implementar uma agenda regular de manutenção 
preventiva para parques, praças, vias públicas e edifícios municipais.

Infraestrutura da Emsurb: Melhorar a infraestrutura da Emsurb, com capacitação e 
treinamento contínuos das equipes de manutenção, garantindo reparos rápidos e 
eficientes em espaços e equipamentos públicos.

Saneamento Básico e Pavimentação: Aracaju necessita de acompanhamento rigoroso 
em saneamento básico, canais e pavimentação, com a criação de coordenações de 
infraestrutura nas zonas norte, sul e de expansão.

Acesso nas Comunidades: Construir acessos e melhorar o acesso em comunidades 
vulneráveis que enfrenta grandes problemas de deslocamento durante chuvas devido 
à falta de infraestrutura.

Melhor Infraestrutura

Prevenção e Combate aos Riscos

Reforma e Revitalização de Espaços Públicos
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Implementar parcerias público-privadas (PPPs): para modernizar e manter a 
infraestrutura urbana, promovendo eficiência e sustentabilidade nas reformas e 
revitalizações de espaços públicos.

Sistema de Fiscalização por Tecnologia: Utilizar tecnologia, como aplicativos e 
sistemas integrados, para monitorar o estado de conservação dos espaços e 
equipamentos públicos e identificar necessidades de manutenção.

Canais de Comunicação com o Cidadão: Estabelecer canais diretos onde a população 
possa reportar problemas relacionados à manutenção de espaços e equipamentos 
públicos, garantindo resposta rápida às demandas.

Iniciativas de Voluntariado para Conservação: Promover iniciativas de voluntariado que 
engajem a comunidade na manutenção e conservação de espaços públicos, 
fortalecendo o vínculo com o ambiente urban.

Fiscalização e Monitoramento

Nosso plano de governo visa apresentar propostas para aprimorar a gestão ambiental em 
Aracaju, promovendo práticas sustentáveis efetivas e incentivando a participação ativa da 
comunidade na gestão do meio ambiente.

15.   Adaptação Climática e Meio Ambiente:

O Programa visa promover o cultivo de árvores frutíferas e hortas urbanas em Aracaju, 
incentivando a comunidade a cultivar alimentos localmente, melhorando a segurança 
alimentar e a sustentabilidade ambiental da cidade.

O projeto de energia limpa e renovável em Aracaju inclui a instalação de placas solares 
em escolas, órgãos e empresas municipais que ainda não possuem. Essa iniciativa 
busca reduzir a dependência de energia tradicional, promover a sustentabilidade 
ambiental e econômica, além de incentivar a comunidade local a adotar práticas 
energéticas mais sustentáveis e eficientes.

Adoção de Energias Renováveis e Eficiência Energética - implantar alternativas de 
geração de energia, a partir de fontes renováveis. Implantar a otimização do 
tratamento de efluentes, resíduos, bem como estimular a produção de gás, bio-óleo, 
biochar, dentre outras alternativas.

Incentivo e estímulo à criação e expansão
das árvores frutíferas e hortas urbanas

Energia limpa e renovável

Transição Energética
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Programas de Arborização: Desenvolver e implementar programas de arborização e 
paisagismo urbano, que além de embelezar, também contribuem para a melhoria da 
qualidade do ar e redução das ilhas de calor.

Manutenção de Parques e Jardins: Criar um cronograma específico para manutenção 
regular de parques, jardins e áreas verdes, envolvendo poda, irrigação, controle de 
pragas e limpeza.

Projeto IPTU Verde: O projeto IPTU Verde visa incentivar pessoas e empresas em 
Aracaju a plantar mais árvores, oferecendo como incentivo fiscal a redução do IPTU 
anual. Essa iniciativa não só promove a arborização urbana e a melhoria do ambiente, 
mas também engaja a comunidade na conservação ambiental através de benefícios 
financeiros diretos.

Gestão de Espaços Verdes

Conectar a Cultura da cidade com os projetos e equipamentos do Empreendedorismo 
Social.

16.   Cultura, Turismo, Juventude, Esportes e Lazer

O projeto Cidade do Forró visa estabelecer um calendário permanente de 
apresentações culturais a céu aberto em Aracaju, destacando quadrilhas juninas e trios 
pé de serra. Serão criadas estruturas permanentes tanto no Centro de Aracaju quanto 
na Orla de Atalaia para promover e fortalecer eventos culturais relacionados ao forró, 
contribuindo para o desenvolvimento cultural, turístico e econômico da cidade.

Criar a Cidade do Forró no Centro de Aracaju e na Orla de Atalaia
 – Estrutura permanente
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Otimizar e expandir a coleta seletiva de resíduos sólidos, consolidando as cooperativas 
de catadores e implementando iniciativas de educação ambiental para grandes 
geradores (indústria, comércio, escolas e condomínios).  Tornar Efetiva a gestão 
integrada dos resíduos sólidos, ampliando os pontos de entrega voluntária de 
recicláveis. 

Gestão de Resíduos Sólidos 
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Cultura

Apoio e Fomento aos Artistas Locais

Fundo Municipal de Cultura: Criar ou ampliar um fundo municipal de cultura que ofereça 
subsídios e financiamentos para projetos artísticos e culturais, com processos de 
seleção transparentes e acessíveis. 
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Programas de Educação Cultural nas Escolas:  Implementar programas permanentes 
de educação cultural nas escolas, incluindo oficinas, palestras e visitas guiadas a 
museus, teatros e espaços históricos.

Restauração de Locais Históricos:  Investir na restauração e manutenção de locais 
históricos, transformando-os em centros de cultura e turismo.

Calendário Anual de Eventos: Criar e promover um calendário anual de eventos 
culturais, incluindo festivais de música, dança, cinema, teatro e literatura, que 
destaquem a diversidade cultural da cidade. O calendário incluirá a manutenção do 
ForróCaju e o apoio e organização de outros projetos temáticos, celebrando e 
fortalecendo as tradições locais e a cultura regional.

Cursos e Oficinas de Capacitação Artística: Oferecer cursos e oficinas em diversas 
áreas culturais (música, dança, artes visuais, teatro, literatura) para pessoas de todas as 
idades, promovendo a formação de novos artistas e o acesso à cultura.

Projeto Castelo do Saber: visa transformar a antiga penitenciária de Aracaju, localizada 
no bairro América, em um centro cultural dedicado à promoção da leitura e à educação. 
Além de uma biblioteca, o espaço contará com um espaço de convivência para famílias, 
áreas para aulas de música e artesanato, oferecendo uma infraestrutura completa e 
adaptada para atender à população que mais precisa.

Programas de Educação Patrimonial: Desenvolver programas que ensinem sobre a 
história e o patrimônio cultural de Aracaju, incentivando a preservação o respeito por 
estes espaços.

Apoio a Festivais Independentes:  Oferecer suporte logístico e financeiro a festivais 
organizados por entidades independentes, ajudando a diversificar a oferta cultural na 
cidade.

Educação e Formação Cultural

Preservação e Valorização do Patrimônio Histórico

Eventos Culturais e Festivais
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Espaços de Criação e Exposição: Desenvolver espaços públicos dedicados à criação 
artística, como ateliês e galerias, onde artistas possam trabalhar e expor suas obras 
sem custos elevados.
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Conselhos de Cultura: Fortalecer os conselhos de cultura, garantindo a participação 
ativa da comunidade na formulação e avaliação das políticas culturais.

Desenvolver um plano estratégico para promover o turismo em Aracaju, destacando 
suas potencialidades e vocações, em colaboração estreita com o trade turístico. O 
objetivo é posicionar Aracaju como um destino de destaque em Sergipe, aumentando 
sua visibilidade para atrair visitantes tanto para a capital quanto para o interior, 
promovendo a cidade de forma integrada com suas atrações locais e regionais.

Fóruns e Encontros Culturais: Organizar fóruns e encontros para discutir o 
desenvolvimento cultural da cidade, incentivando a colaboração entre o poder público, 
artistas e a comunidade.

Turismo de Eventos e Negócios: desenvolver o turismo de eventos e negócios em 
Aracaju para impulsionar a economia local, gerando emprego e renda. Ações incluem 
campanhas de marketing, parcerias estratégicas, incentivos fiscais e apoio logístico, 
além de investimentos na modernização de centros de convenções e melhoria do 
transporte e acessibilidade. Também serão promovidos programas de networking e 
empreendedorismo. Os benefícios esperados são o aumento do fluxo de visitantes, 
desenvolvimento econômico e fortalecimento da imagem de Aracaju como destino de 
eventos. 

Diálogo e Participação Comunitária

Turismo

Cultura nos Bairros:  Levar atividades culturais a diferentes bairros da cidade, 
especialmente aqueles mais distantes do centro, com a criação de palcos móveis e 
circulação de exposições e apresentações artísticas.
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Projetos de Cultura Inclusiva: Implementar projetos que garantam o acesso à cultura 
para pessoas com deficiência, como espetáculos com audiodescrição e legendagem, e 
exposições com recursos táteis.

Inclusão e Acesso à Cultura
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Parcerias com Hotéis e Agências de Viagem: Estabelecer parcerias com o setor de 
hospedagem e agências para promover pacotes turísticos focados na cultura local.

Roteiros Turísticos Culturais: Desenvolver roteiros turísticos que integrem atrações 
culturais e históricas de Aracaju, promovendo o turismo cultural e educativo.

Turismo Cultural
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Casal de Quadrilheiros: Levar um casal de quadrilheiros para realizar apresentações de 
dança típica, enriquecendo a experiência cultural oferecida;

Guia de Turismo: Continuar com a presença de um guia de turismo experiente para 
apresentar e vender nossos atrativos turísticos de maneira eficaz.

Trio de Forró: Incluir um trio de forró para animar os eventos e proporcionar uma 
amostra autêntica da nossa cultura musical.

O projeto "Aracaju Mais Perto" busca promover o turismo rodoviário em Aracaju, 
atraindo visitantes de municípios dentro de um raio de 700 km. A proposta inclui 
campanhas publicitárias direcionadas, parcerias com empresas de ônibus e agências de 
viagens para criar pacotes turísticos atrativos, e a melhoria da infraestrutura das 
estradas e terminais rodoviários. Para motociclistas, serão criadas áreas de 
estacionamento seguro e roteiros turísticos específicos. Incentivos como descontos 
em hotéis e restaurantes e a organização de eventos e festivais também fazem parte 
do projeto. Além disso, serão desenvolvidos roteiros integrados com cidades vizinhas 
para promover a região como um destino turístico completo. Espera-se aumentar o 
fluxo de turistas no primeiro ano, gerar empregos, estimular o setor de turismo e 
fortalecer a imagem de Aracaju como um destino acessível e atrativo.

Prospecção ativa de empresas e entidades para promover Aracaju como destino ideal 
para eventos, além de participação em feiras e congressos. Alocação de recursos 
específicos no orçamento municipal e estabelecimento de parcerias e patrocínios para 
apoiar e atrair eventos para a cidade.

Material Promocional: Desenvolver material promocional de alta qualidade, destacando 
os atrativos e infraestrutura de Aracaju para eventos.

Comitiva Turística Ampliada:

Aracaju Mais Perto:

Prospecção Ativa:

Promoção e Divulgação:
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Promover os atrativos turísticos: Promover os atrativos turísticos de Aracaju e região, 
fortalecendo a economia local através do turismo, com continuidade ao projeto Road 
Show em parceria com a Associação Brasileira de Indústria de Hotéis - ABIH-SE, 
levando os atrativos a outros estados do Nordeste.

Plataforma Digital: Criar uma plataforma digital dedicada à captação de eventos, com 
informações detalhadas sobre a cidade, infraestrutura, serviços e incentivos 
oferecidos.
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Projetos municipais voltados para os jovens são fundamentais para promover inclusão 
social, desenvolvimento de habilidades e preparação para o mercado de trabalho, 
garantindo um futuro promissor para a comunidade local. Sem falar do afastamento 
das drogas e da marginalidade.

Espaço da Juventude: O projeto do Centro da Juventude de Aracaju é uma iniciativa 
que visa oferecer cursos técnicos e programas esportivos para jovens, promovendo 
tanto o desenvolvimento profissional quanto pessoal. Além disso, serão oferecidas 
atividades esportivas para estimular a saúde e a disciplina dos jovens. O objetivo 
principal é criar um ambiente seguro e inspirador, onde os jovens possam adquirir 
habilidades, descobrir talentos e se preparar de forma sólida para o futuro.

Este centro inovador poderá contar  com o apoio da iniciativa privada, disponibilizando 
uma ampla gama de cursos nas áreas de tecnologia, artes e empreendedorismo. 

Poupança Jovem: A implementação da Poupança Jovem em Aracaju visa promover a 
educação financeira entre estudantes da rede pública, incentivando hábitos de 
poupança e proporcionando estabilidade econômica futura. O programa inclui contas 
poupança para alunos do ensino fundamental e médio, com incentivos financeiros 
anuais, como pagamentos anuais para matrículas na rede pública, incentivos mensais 
para frequência escolar de 80% e um bônus anual por ano completado. A iniciativa 
também incorpora educação financeira no currículo escolar, capacitação de 
professores e parcerias com bancos para garantir transparência e segurança nas 
contas poupança dos estudantes.

Juventude           
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Para desenvolver o turismo em Aracaju, propomos a criação de um plano estratégico 
em colaboração com o trade turístico local, visando posicionar a cidade como destino 
principal. Além disso, continuaremos a parceria com a ABIH-SE para expandir o projeto 
Road Show, promovendo nossos atrativos em novos estados do Nordeste. 
Melhoraremos a infraestrutura turística com a construção de pórticos em parceria com 
o DER e a criação de uma equipe especializada na SETUR, além de campanhas de 
marketing digital e parcerias com operadoras de turismo, capacitação de profissionais 
do setor, desenvolvimento sustentável e segurança especializada para turistas 
também estão entre as ações previstas.

Resumo:

Jovem Aprendiz no Setor Público: O programa Jovem Aprendiz em órgãos e empresas 
municipais oferece oportunidades valiosas para jovens ingressarem no mercado de 
trabalho, combinando aprendizado teórico com experiência prática. Essa iniciativa não 
só capacita os jovens para futuras carreiras, mas também contribui para o 
desenvolvimento econômico local ao promover a inclusão social e a qualificação 
profissional.
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Profissionais de Saúde no Esporte: Inclusão dos profissionais em concursos da área da 
saúde. Tendo o conhecimento do CBO com classificação específica na saúde. 
Valorizando a ação do profissional na sociedade, na prevenção e no cuidado de 
doença.;

Estabelecer Centros de Inovação para Jovens Empreendedores, equipados com 
recursos para desenvolvimento de projetos, mentorias e acesso a financiamento inicial. 
Organizar competições de startups com prêmios que incluam investimento anjo e 
exposição a uma rede de investidores.

Inclusão do profissional nas decisões de implantação e manutenção de academias 
públicas. Inserindo a presença dos profissionais para orientação específica e 
necessária.

Autonomia na criação de projetos que promovam a saúde, na inserção da educação 
física em comunidades carentes. Garantindo apoio e amparo profissional.

Bolsa Atleta: A ampliação do Bolsa Atleta em Aracaju visa gerar oportunidades e 
descobrir talentos de todas as idades, promovendo a valorização de atletas locais. O 
programa oferece suporte financeiro, permitindo que esportistas possam se dedicar 
integralmente ao desenvolvimento de suas habilidades e ao alcance de seu potencial 
competitivo, incentivando a excelência no esporte em diversas modalidades.

Esporte e Lazer
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Bolsa Atleta

Saúde no Esporte

Empreendedorismo Jovem - Centro de Inovação

Primeira Oportunidade: O Programa Primeira Oportunidade oferece qualificação 
técnica e experiências profissionais, facilitando o ingresso no mercado de trabalho e 
combatendo o desemprego. Em parceria com diversas instituições, proporciona 
conhecimentos práticos e teóricos, além de bolsas financeiras por seis meses, 
culminando na possibilidade de carteira assinada para pelo menos 30% dos 
participantes ao término do programa. Preparando Jovens para o Futuro!

O projeto promove eventos esportivos nacionais e internacionais em Aracaju, 
abrangendo corridas náuticas, corrida ecológica, skate, surf, kitesurf, bike, artes 
marciais, tênis e kart. Utilizando a Orla de Aracaju, visa atrair atletas e espectadores, 
incentivando a prática esportiva, saúde e turismo. A iniciativa valoriza diversas 
modalidades, descobre novos talentos e fortalece a comunidade esportiva local, além 
de fomentar negócios.

Aracaju em Movimento:
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Projeto: a iniciativa engloba as modalidades feminina e masculina, dividida em 
categorias com disputas entre seleções dos bairros, organizadas em grupos, 
culminando em uma grande final no Batistão. Contando com o apoio da iniciativa 
privada, o objetivo é descobrir novos talentos, movimentar a economia local e 
promover a integração social;

Transmissão ao Vivo: Parcerias com iniciativa privada e governo para TV Aperipê ou TV 
Atalaia, atraindo investidores, promovendo premiações e difundindo o projeto.

Incentivar o futebol feminino em diversas categorias é essencial para promover a 
igualdade de oportunidades no esporte, estimular o desenvolvimento de jovens 
talentos e fortalecer a representatividade feminina. Essa iniciativa visa não apenas o 
crescimento técnico, mas também o empoderamento das mulheres através do 
esporte.

Promover o melhoramento dos aparelhos públicos, como praças e a Orla de Atalaia, por 
exemplo, para a prática de esportes e atividades recreativas. Esse aprimoramento 
incluirá a instalação de equipamentos modernos e acessíveis, além de criar espaços de 
convivência esportiva e de lazer, fomentando um ambiente saudável e integrador para 
as comunidades locais.

Aracaju necessita de um espaço amplo para competições esportivas, promovendo a 
prática esportiva, atraindo visitantes e movimentando a economia local.
A construção de um ginásio moderno com capacidade para 3.000 pessoas, acolhendo 
diversas modalidades esportivas (Futebol de Salão, Basquete, Vôlei, Artes Marciais) e 
eventos municipais atenderia esta demanda.

Gerenciado pela Secretaria Municipal de Juventude e Esporte, com um calendário anual 
de eventos e parcerias com escolas e clubes.

Taça dos Bairros de Futebol

Futebol Feminino

Infraestrutura Esportiva

Construção de um Ginásio Municipal Multiesportivo
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Criação dos Jogos Esportivos dos Servidores Municipais de Aracaju para promover 
integração e saúde, incentivando a prática esportiva. Fortalecimento dos jogos 
estudantis e criação dos Jogos Municipais ampliam oportunidades para jovens 
talentos, visando bem-estar e espírito esportivo na comunidade local.

Jogos Esportivos:



Aracaju Inovadora: 
gestão inovadora, digital

e integrada
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Estruturar a Prefeitura Municipal como uma plataforma de serviços para a sociedade, com 
portal único de relacionamento, processamento e retorno integrado das demandas. 
Garantindo uma gestão integrada dos serviços urbanos com uso intensivo de plataforma 
georreferenciada.

17.  Novo Ciclo de Modelo de Gestão

Revisão Completa da Estrutura Organizacional: Realizar uma revisão abrangente da 
estrutura organizacional é essencial para assegurar a agilidade e integração 
necessárias ao modelo, otimizando recursos internos e custos. A Prefeitura Municipal 
de Aracaju concentra-se na eficiência das entregas para a sociedade, promovendo um 
gerenciamento territorial mais eficaz e fortalecendo a interação com as comunidades 
locais.

Resgate da Importância do Serviço Público: Resgate da importância do serviço público 
para alcançar um novo patamar de desempenho, valorizando o servidor público e 
desenvolvendo suas competências, promovendo um clima organizacional motivador e 
focando em resultados para a sociedade. É crucial adotar um modelo de gestão 
produtivo orientado para atender às demandas da sociedade. A governança será 
aprimorada para garantir eficiência e eficácia, resultando em efetividade.

Modelo de Gestão Integrado : Implementação de um Modelo de Gestão Integrado para 
as Secretarias, Autarquias, Fundações e Empresas Municipais, com foco claro em 
resultados tangíveis e mensuráveis. Este modelo visa otimizar a eficiência operacional 
e promover uma gestão mais ágil e integrada entre os diversos órgãos municipais. 
Reuniões estruturadas e regulares serão organizadas para facilitar a comunicação e a 
coordenação entre as equipes, garantindo que as metas e objetivos estratégicos 
sejam alcançados de maneira eficaz. A Governança será reforçada, para garantir a 
máxima efetividade das ações e serviços prestados à sociedade.

Estrutura Organizacional
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Parcerias com Universidades: Estabelecer parcerias com universidades e centros de 
pesquisa para fomentar a transferência de conhecimento e tecnologia entre o meio 
acadêmico e o setor empresarial.

Cursos de Formação em Tecnologia: Promover cursos de formação e qualificação em 
áreas tecnológicas emergentes, como inteligência artificial, big data e cibersegurança, 
em parceria com instituições educacionais e empresas do setor.

Parceria com as empresas de TIC: Estabelecimento de parcerias estratégicas com 
empresas de Tecnologia da Informação e Comunicação (TIC) visando fortalecer o setor. 
O objetivo é impulsionar a inovação, gerar novas oportunidades de emprego e 
promover o desenvolvimento econômico sustentável na região.

Criação de um Parques Tecnológicos: Desenvolver parques tecnológicos em Aracaju 
para atrair startups e empresas de tecnologia, oferecendo infraestrutura moderna, 
incentivos fiscais, e suporte especializado. Este ambiente inovador visa fomentar a 
criação de empregos qualificados, promover o empreendedorismo e estimular o 
desenvolvimento de novas tecnologias. Além disso, os parques serão polos de 
pesquisa e desenvolvimento, fortalecendo a economia local e colocando Aracaju na 
vanguarda da inovação tecnológica.

Incubadoras e Aceleradoras: Apoiar a criação de incubadoras e aceleradoras que 
ofereçam mentoria, espaços de trabalho e acesso a redes de investidores para startups 
locais. Esses ambientes promoverão o crescimento de novos negócios, impulsionando 
a inovação e a economia da região.

Competições de Inovação: Organizar competições de startups que ofereçam prêmios 
em dinheiro, mentoria e oportunidades para apresentar projetos a investidores. Essas 
iniciativas incentivam a inovação, atraem talentos e fomentam o crescimento de novos 
negócios.

Estímulo ao Ecossistema de Startups e Empresas de Tecnologia:

Educação e Capacitação em Tecnologia



Investimento em Infraestrutura Digital: Modernizar a infraestrutura tecnológica dos 
serviços públicos, incluindo a implementação de sistemas integrados para gestão da 
cidade e serviços ao cidadão.

Incentivos para Tecnologias Verdes: Estabelecer incentivos para empresas que 
desenvolvam e implementem tecnologias verdes, contribuindo para a sustentabilidade 
ambiental de Aracaju.

Fundos de Investimento em Tecnologia: Criar ou facilitar o acesso a fundos de 
investimento que apoiem financeiramente empresas de tecnologia em diferentes 
estágios de desenvolvimento.

Digitalização dos Serviços Públicos: Digitalizar todos os serviços públicos, tornando-
os acessíveis online para facilitar e agilizar o acesso dos cidadãos.

Segurança Cibernética: Investir em segurança cibernética para proteger os dados e a 
infraestrutura digital da cidade contra ataques e violações.

Modernização da Infraestrutura Tecnológica Pública:

Fomento à Economia Criativa e Digital:

Promoção de Inovações em Tecnologias Verdes:
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Expansão da Banda Larga: Ampliar a infraestrutura de banda larga (parceria com o 
setor privado) para garantir acesso rápido e confiável à internet em toda a cidade, 
especialmente em áreas menos atendidas.

Eventos e Workshops de Tecnologia: Organizar eventos regulares, como hackathons, 
workshops e conferências, para estimular a inovação e o networking entre 
empreendedores, investidores e profissionais de tecnologia.

Wi-Fi Público Gratuito: : Implementar pontos de acesso público à internet Wi-Fi em 
áreas estratégicas, como parques, praças e bibliotecas, para promover a inclusão digital 
e social.

Prêmios de Inovação: Criar prêmios de inovação para reconhecer e incentivar 
indivíduos e empresas que contribuam significativamente para o avanço tecnológico 
em Aracaju. Podendo se extender com o apoio da iniciativa privada.

A implantação da Smart City em Aracaju visa transformar a infraestrutura urbana e os 
serviços públicos através da integração de tecnologias avançadas. Isso inclui a 
utilização de sensores para monitoramento em tempo real de tráfego, qualidade do ar e 
gestão de resíduos, promovendo uma cidade mais sustentável e eficiente. Além disso, a 
conectividade será expandida com redes de Wi-Fi públicas e sistemas de transporte 
inteligente, facilitando a mobilidade urbana. A cidade também investirá em plataformas 
digitais para oferecer serviços públicos online acessíveis, melhorando a interação dos 
cidadãos com a prefeitura. Além de parcerias com empresas de tecnologia e iniciativa 
privada serão essenciais para financiar e implementar essas inovações, garantindo que 
Aracaju se torne um exemplo de cidade inteligente no Brasil.

Smart City - Cidade Inteligente:

Desenvolvimento de Infraestrutura Tecnológica:

Fomento à Cultura de Inovação:

Conecta Aju
Garantir infraestrutura de rede, internet, equipamentos e dispositivos digitais para 
sustentar a transformação digital. O projeto Internet para Todos começará nas praças 
de Aracaju, promovendo integração social. Além disso, será desenvolvido um aplicativo 
com serviços e informações integradas para uso dos cidadãos de Aracaju e turistas.

18.  Plataforma de Serviços Integrados:



Aracaju: 
Gestão Eficiente
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19.  Administração Pública:

Investimento em Tecnologias Assistivas: Promover o desenvolvimento e a aquisição de 
tecnologias assistivas que auxiliem na independência e qualidade de vida das pessoas 
com deficiência.

Plataformas Digitais Acessíveis: PAssegurar que todas as plataformas digitais do 
governo sejam acessíveis, com recursos como leitores de tela, interfaces amigáveis e 
suporte técnico disponível.

Portal de Serviços Digitais: Desenvolver um portal unificado para todos os serviços 
municipais, permitindo que os cidadãos realizem procedimentos como pagamento de 
impostos, agendamento de serviços e obtenção de documentos online.

Aplicativos Móveis para Serviços Urbanos: Criar aplicativos móveis que permitam aos 
cidadãos reportar problemas urbanos, acessar informações de transporte público e 
participar de consultas públicas.

Governo Digital e Serviços Online:
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A eficiência da gestão pública moderna se reflete na adoção de tecnologias avançadas 
para melhorar serviços, na transparência das ações governamentais e na resposta ágil às 
necessidades da sociedade, promovendo um ambiente de governança eficaz e focada no 
bem-estar coletivo.

Desenvolver um Portal da Transparência atualizado em tempo real com dados claros e 
visualizações interativas.

Implementar plataformas digitais para fóruns online e consultas públicas, permitindo 
participação ativa dos cidadãos.

Mesa Permanente de Diálogo: A gestão municipal estabelecerá uma mesa permanente 
de diálogo com todas as categorias de profissionais, promovendo discussões 
contínuas para melhorar as condições de trabalho. Esta iniciativa visa assegurar uma 
comunicação aberta e colaborativa, para entender às necessidades e demandas de 
cada setor.

Transparência e Participação Cidadã
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Mapeamento detalhado e automatização de processos administrativos;

Expansão da Academia do Servidor e implementação de e-learning: Desenvolver uma 
plataforma de e-learning com cursos online para que os servidores possam se 
capacitar de acordo com suas disponibilidades;

Estabelecimento de indicadores de desempenho e monitoramento contínuo.

Introdução de programas de progressão por mérito e reconhecimento de boas 
práticas.

Sistema de Gestão de Processos - Business Process Management (BPM):

Gestão de Pessoal:
Capacitação e Valorização do Servidor

Desburocratização e Eficiência

Oferta de suporte psicológico e workshops sobre bem-estar;

Implementação de canais diretos de comunicação e pesquisas de satisfação;

Criação de ambientes de trabalho saudáveis e campanhas de conscientização.

Realização de eventos de integração e plataforma para sugestões de ideias.

Programas de Saúde Mental e Bem-Estar na Gestão Pública:

Comunicação Interna Eficiente:

Simplificação dos critérios para PMEs participarem de licitações;

Realização de feiras e eventos de capacitação para comerciantes locais.

Incentivo ao Comércio Local:
Compras Públicas
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Promoção de compras verdes e inclusão de empresas sociais;

Campanhas de conscientização e programas educacionais sobre a importância dos 
tributos, explicando como os recursos são utilizados em benefício da comunidade;

Monitoramento do impacto social das compras públicas.

IPTU: Descontos e programas de parcelamento para IPTU por adimplência, incentivos 
para práticas sustentáveis, programa de parcelamento acessível e alíquotas reduzidas 
para famílias de baixa renda, promovendo equidade fiscal e incentivo à sustentabilidade 
urbana.

Sustentabilidade e Responsabilidade Social nas
Compras Públicas

Gestão Fiscal

Critérios Sustentáveis nas Licitações:

Educação Fiscal e Propostas para IPTU e ISS:

Cashback Aracaju

Incentivo do ISS
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ISS: Promover alíquotas reduzidas para pequenos negócios e startups, incentivando o 
empreendedorismo e a geração de empregos. Descontos para empresas que investem 
em inovação e tecnologia, facilitando a formalização de micro e pequenos 
empreendedores. Um programa especial de incentivo ao empreendedorismo para 
redução temporária de alíquotas para novas empresas, enquanto identificação de 
setores estratégicos e certificados de bom pagador serão implementados para 
estimular o desenvolvimento econômico local e garantir a regularidade fiscal das 
empresas.

O projeto de Cashback IPTU para Aracaju visa devolver aos contribuintes o valor 
adicional pago devido aos aumentos na base de cálculo do IPTU em 2022 e 2023. O 
valor do cashback será calculado com base no aumento do imposto e nos pagamentos 
realizados. Campanhas serão realizadas para informar sobre o benefício, que busca 
aliviar o impacto financeiro e incentivar a adimplência. O custo estimado é de R$ 30-35 
milhões. Diferentemente do projeto da oposição, que propõe um congelamento 
temporário com possível aumento futuro abrupto, o cashback oferece alívio financeiro 
imediato e previsibilidade, evitando falsas percepções de segurança.
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E-Governança: Implementar soluções de e-governança para melhorar a transparência, 
participação e eficiência na gestão pública, como consultas públicas online e 
plataformas de votação digital.

Fomento à Inovação: As propostas incluem a criação de incentivos fiscais para 
empresas que desenvolvem tecnologias inovadoras, apoio à criação de incubadoras e 
aceleradoras de startups para fomentar o empreendedorismo local, e instituição de 
prêmios e reconhecimentos para iniciativas inovadoras que beneficiem a 
administração pública e a população.

A Prefeitura Mais Perto é uma iniciativa que visa levar os serviços municipais 
diretamente aos bairros de Aracaju em uma base periódica. O projeto promove a 
instalação temporária de unidades de atendimento em diferentes localidades, 
permitindo que os cidadãos acessem diversos serviços públicos sem a necessidade de 
deslocamentos para outros centros. Com isso, busca-se economizar tempo e reduzir 
gastos com transporte para a população, além de melhorar o acesso e a eficiência no 
atendimento das demandas locais. A Prefeitura Mais Perto pretende aproximar a 
administração pública dos moradores, facilitando o atendimento e fortalecendo o 
vínculo entre a prefeitura e a comunidade.

Inovação e Desenvolvimento Tecnológico
Governo Digital e Fomento à Inovação:

Prefeitura Mais Perto:

Realização de audiências públicas e orçamento participativo;

Implementação de contratos de gestão e avaliações periódicas de políticas públicas.

Publicar os resultados das avaliações em relatórios detalhados e acessíveis, 
promovendo a transparência e permitindo que a sociedade acompanhe o desempenho 
das ações governamentais.

Planejamento e Orçamento Governamental
Planejamento Participativo e Gestão Baseada em Resultados:



Neste momento de incerteza política e econômica, uma
liderança forte e visionária do gestor público é essencial.
Para isso, indicamos os principais ODS, dentro da Agenda
2030, para que o gestor cumpra as metas da agenda em 
sua cidade.
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Objetivos de Desenvolvimento
sustentável: Um plano municipal
de ação global sustentável
O documento adotado na Assembleia 

Geral da ONU em 2015, “Transformando 

Nosso Mundo: a Agenda 2030 para o 

Desenvolvimento Sustentável”, é um guia 

p a r a  a s  a ç õ e s  d a  c o m u n i d a d e 

internacional nos próximos anos. E é 

também um plano de ação para todas as 

pessoas e o planeta que foi coletivamente 

criado para colocar o mundo em um 

caminho mais sustentável e resiliente até 

2030.

A  Agenda  2030 cons i s te  em uma 

Declaração, em um quadro de resultados - os 

17 ODS e suas 169 metas -, em uma seção 

sobre meios de implementação e de 

parcerias globais, bem como de um roteiro 

para acompanhamento e revisão. Os ODS 

são o núcleo da Agenda e deverão ser 

alcançados até o ano 2030.

VISÃO
&

PRINCÍPIOS

QUADRO DE
RESULTADOS

IMPLEMENTAÇÃO

ACOMPANHAMENTO
& REVISÃO

Refletidos na declaração

Objetivos de
Desenvolvimento

Sustentável
(ODS)

Parceria Global
meios de Implementação
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PESSOAS

PLANETA

Desenvolvimento
Sustentável

PARCERIAS PAZ

P

Erradicar a pobreza e a fome de

Proteger os recursos

futuras
para as gerações

do nosso planeta

Implementar a agenda
Promover sociedades pacíficas,

a natureza
em harmonia com
prósperas e plenas,
Garan�r vidas

justas e inclusivas
por meio de uma

parceria global sólida

naturais e o clima

todas as maneiras e garan�r
a dignidade e a igualdade

ROSPERIDADE

Os 17 Objetivos são integrados e indivisíveis, e mesclam, de forma equilibrada, as três 

dimensões do desenvolvimento sustentável: a econômica, a social e a ambiental. São 

como uma lista de tarefas a serem cumpridas pelos governos, a sociedade civil, o setor 

privado e todos cidadãos na jornada coletiva para um 2030 sustentável. Nos próximos 

anos de implementação da Agenda 2030, os ODS e suas metas irão estimular e apoiar 

ações em áreas de importância crucial para a humanidade: Pessoas, Planeta, 

Prosperidade, Paz e Parcerias.

Os 17 ODS e suas 169 metas
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17 Objetivos de
Desenvolvimento
Sustentável - ODS

ERRADICAÇÃO
DA POBREZA 2 FOME ZERO

E AGRICULTURA
SUSTENTÁVEL

3 SAÚDE E 
BEM-ESTAR 4 EDUCAÇÃO DE

QUALIDADE 5 IGUALDADE 
DE GÊNERO

6 ÁGUA POTÁVEL
E SANEAMENTO 7 ENERGIA LIMPA

E ACESSÍVEL 8 TRABALHO DECENTE
E CRESCIMENTO
ECONÔMICO

9 INDÚSTRIA, INOVAÇÃO
E INFRAESTRUTURA 10 REDUÇÃO DAS

DESIGUALDADES

11
CIDADES E
COMUNIDADES
SUSTENTÁVEIS

12
CONSUMO E 
PRODUÇÃO
RESPONSÁVEIS

14 VIDA NA
ÁGUA 15 VIDA 

TERRESTRE

16
PAZ, JUSTIÇA E
INSTITUIÇÕES
EFICAZES

17 PARCERIAS E MEIOS
DE IMPLEMENTAÇÃO

13
AÇÃO CONTRA A
MUDANÇA GLOBAL
DO CLIMA

Em Aracaju, estamos comprometidos com a implementação dos Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável (ODS) da ONU, adaptando-os à nossa realidade 

local. Priorizamos ações que promovam educação de qualidade, igualdade de 

gênero, saúde e bem-estar, cidades sustentáveis e parcerias para o 

desenvolvimento. Nosso foco inclui iniciativas que fortaleçam a inclusão social, 

proteção ambiental, e inovação tecnológica para garantir um futuro próspero e 

equitativo para todos que vivem em nossa cidade.
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No eixo Aracaju Solidária, destacam-se propostas como a criação de um sistema de telemedicina para 
ampliar o acesso aos serviços de saúde mental, especialmente em áreas mais remotas ou para aqueles 
com mobilidade reduzida. Além disso, propõe-se implementar programas de acompanhamento pós-
parto que ofereçam não apenas suporte físico, mas também apoio psicológico e emocional às novas 
mães. Também são incluídos programas de capacitação e reintegração para vítimas de violência 
doméstica, oferecendo suporte emergencial e de longo prazo para a autonomia financeira.Para 
fomentar o desenvolvimento econômico

O eixo Aracaju Empreendedora apresenta iniciativas como a ampliação das iniciativas de mentoria e 
networking para mulheres empreendedoras, criando uma rede de apoio robusta. Há também a proposta 
de criar um fundo de investimento específico para startups inovadoras, especialmente aquelas focadas 
em soluções sustentáveis e de impacto social. O turismo local será promovido através de festivais 
culturais e gastronômicos, valorizando a cultura sergipana e atraindo visitantes.

O eixo Aracaju Segura foca na expansão dos programas de policiamento comunitário, com a 
participação ativa da comunidade, criando um canal de comunicação direto entre a população e a 
guarda municipal. A tecnologia também terá um papel importante, com investimentos em inteligência 
artificial para análise de dados de segurança pública, ajudando a prever e prevenir crimes. Além disso, um 
programa de modernização da iluminação pública com lâmpadas LED será implementado, garantindo 
maior eficiência e durabilidade.

Por fim, o eixo Aracaju Inovadora visa transformar a cidade em um modelo de sustentabilidade e 
tecnologia. Propostas incluem o desenvolvimento de um portal único para que os cidadãos acessem 
todos os serviços municipais de forma integrada e simplificada. A promoção da instalação de painéis 
solares em prédios públicos e o incentivo a projetos de energia renovável também fazem parte do plano. 
Para garantir transparência e governança, será criado um dashboard público onde os cidadãos possam 
acompanhar em tempo real os indicadores de desempenho da administração municipal.Além dessas 
propostas, é essencial continuar a engajar a população no processo de desenvolvimento do plano, 
garantindo que as vozes de todos os segmentos da sociedade sejam ouvidas e consideradas. O plano 
está no caminho certo, mas sempre há espaço para melhorias e inovações que possam atender melhor 
às necessidades dos aracajuanos.

Vamos Juntas e Juntos por Novos Caminhos Para Aracaju.

CON
CLU
SÃO

PLANO DE GOVERNO
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Plano de Governo de
Yandra e Belivaldo:
Um Compromisso com
o Futuro de Aracaju
O Plano de Governo de Yandra e Belivaldo para Aracaju
é estruturado em quatro eixos principais: Aracaju Solidária,
Aracaju Empreendedora, Aracaju Segura e Aracaju Inovadora.
Cada eixo aborda aspectos essenciais para o desenvolvimento
da cidade e a melhoria da qualidade de vida dos cidadãos.
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