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APRESENTACAO

A legislacéo eleitoral exige que cada chapa de candidatos a Prefeito e a vice
apresente o seu Plano de Governo, demonstrando as inten¢cdes administrativas, a
forma como se pretende encarar e resolver os problemas que afligem a populacdo
de cada municipio.

Assim, €, uma vez mais, com muita honra e responsabilidade ainda maior que
apresentamos o presente PLANO DE GOVERNO para o quadriénio 2021-2024,
baseados na ideia de Eixos Programaticos que nos guiara por este periodo de nosso
segundo mandato, como orientam que seja 0s modernos principios da administracao
publica. Para isto, nossa proposta de Governo Municipal foi dividida nos seguintes

eixos:

1. Eixo do Desenvolvimento Econdmico (Industria, Comércio, Servicos e
Agropecuaria);

Eixo do Desenvolvimento e da Incluséo social;

Eixo da Infraestrutura e do Desenvolvimento Urbano e Rural;

Eixo da Educacéo;

Eixo da Saude;

Eixo do Meio Ambiente;

N o gk~ b

Eixo da Administracao Cidada.



EXPOSICAO

|. EIXO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (INDUSTRIA,
COMERCIO, SERVICOS E AGROPECUARIA)

Neste Eixo, a Administracdo devera se guiar na persecucao do fortalecimento
da ja diversificada economia itabaianinhense, alicercada em pilares importantes, tais
como as industrias ceramicas e de confeccdes, a citricultura (grande geradora de
mao-de-obra e dividendos para quem explora essa atividade) e outras culturas que
tém registrado fortes crescimentos também, nos ultimos anos (a exemplo do milho).

Boa parte destes investimentos serao viabilizados através do Fundo Municipal
do Desenvolvimento Econémico e Social, criado exatamente para fomentar setores
importantes da nossa economia, como os citados acima. A Administracdo enfocara
suas energias nas iniciativas como nas aquisicoes e distribuicbes de mudas de
laranjeiras e limoeiros; sementes de milho crioulo; horas de tratores para aragem e
preparo da terra para o0 plantio de culturas diversas;, além de
escavacao/limpeza/ampliacdo de tanques e perfuracdo de poc¢os, 0 que permitira
enfrentar melhor os desafios do cotidiano do homem do campo.

1.1 — APOIO AS MPE’S, MEI E EPP’S

Os micro e pequenos empreendimentos seguirdo tendo prioridade no acesso
a diversas politicas publicas de incremento das suas receitas e de fortalecimento de
suas potencialidades, inclusive os MEI's (Micro Empreedendores Individuais),
tornando Itabaianinha uma referéncia nestes segmentos dentre 0sS municipios
sergipanos.

Outra frente englobada nas acdes acima descritas sera na formacdo e
capacitacdo de empreendedores locais para participarem de processos licitatorios,
nas diversas areas da Administracdo: Educacdo, Saude, Obras, Assisténcia Social,
entre outras. Pouquissimas empresas locais se sentem, ainda, interessadas em
participar dos certames de compras de materiais e servicos da Prefeitura de

Itabaianinha. Esta realidade vem mudando, razdo pela qual sera priorizada com



ainda mais forca, fazendo com que as riqguezas de nosso Municipio circulem aqui

mesmo, gerando ainda mais oportunidades para 0s conterraneos.

[.2 - EMPREENDEDORISMO NAS ESCOLAS

Até o final de 2024, todas as turmas de 3° ao 9° ano do Ensino Fundamental
terdo a Disciplina “Empreendedorismo e Projeto de Vida” na sua grade curricular,
uma importantissima ferramenta para preparar criancas e jovens de hoje para o
futuro préximo, preparando-as como cidadaos.

Para o sucesso de tal desiderato, buscaremos parcerias com 0 SEBRAE-SE,
com a SEDUC-SE, e com outros parceiros que permitam viabilizar a efetivacéo deste

importante projeto.

[.3 - COLETA SELETIVA

A coleta seletiva serd ampliada. A COORSITA — Cooperativa de Coleta de
Residuos Sdlidos de Itabaianinha — sera fortalecida e sua atuacdo melhorada cada
dia mais, numa unido de esforcos via PPP (Parceria Publico-Privada), onde a
comunidade ganha conscientizagcdo e menos poluicdo do meio ambiente; os
cooperados ganham dignidade, através de uma fonte de renda que sé tem crescido
e se garantido como mais uma excelente forma de geracdo de emprego e renda;
além da promoc¢ao de uma substancial reducéo na geracdo de residuos soélidos a
serem descartados, gerando economia para as finangas publicas.

Esta parceria serd incrementada ano apés ano, objetivando atingir uma
reducao progressiva dos residuos sélidos descartados e ampliando as possibilidades

de beneficios econdbmicos com esta atividade.

.4 — CENTRO COMERCIAL E DE ARTESANATOS INTEGRADO A MINI
RODOVIARIA

Para melhorar a atratividade do nosso centro comercial, ja desenvolvemos o
projeto de um Centro Comercial e de Artesanatos integrado a Mini Rodoviaria, que
sera estabelecido no antigo mercado de cereais, local estratégico para o comércio

local. Este centro acolhera os artesaos de Itabaianinha em local digno e apto a gerar



as receitas que eles precisam para manterem vivas nossas tradicoes, através de
geracdo de renda, além de dar o conforto e comodidade que nossos viajantes e

NOSSOS Vvisitantes precisam e merecem.

Esta obra necessitara do equivalente a R$ 2 milhdes de investimentos, que
serdo buscados através de emendas parlamentares junto ao Or¢camento Geral da

Unido, a partir de 2021.

[.5 - FORTALECIMENTO DOS FESTEJOS TRADICIONAIS DE ITABAIANINHA

Festa de Santos Reis, Carnaval, Festejos juninos, Aniversario da Cidade, Natal,
entre tantos outros eventos de menor porte, além de gerar alegria, movimentam a
economia e geram emprego e renda, 0s quais serdo tratados com o0 merecido

esmero, dando enfoque em prestigiar os artistas locais.

Il — EIXO DO DESENVOLVIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

Neste Eixo, seréo desenvolvidas acoes diversificadas, a exemplo de formacéo
profissional para pessoas excluidas do mercado de trabalho, possibilitando novos
horizontes também para elas; o incentivo as praticas esportivas dentro e fora das
escolas, elevando Itabaianinha ao mais alto padrdo desportivo possivel, sempre
atento aos anseios e possibilidades de criangas e jovens, principalmente. As escolas
serdo cruciais neste processo, envolvendo alunos e professores das Redes
Municipal, Estadual e Privada de Ensino.

1.1 - ESPORTES

Os JEIT’s — Jogos Estudantis de Itabaianinha — é um evento esportivo anual

que sera fortalecido ano apés ano, ampliando suas modalidades, inclusive.

A construgéo de Quadras Poliesportivas em unidades educacionais ainda nédo
servidas deste importante equipamento publico sera outra seara a explorar,
mantendo, por outro lado, em boas condi¢cdes de uso as ja existentes e sob os

cuidados do municipio.



Com mais pracas esportivas, maiores sao as possibilidades de ofertas de
atividades para as comunidades abrangidas com cada um desses equipamentos
publicos, inclusive campeonatos. O renovado Ginasio de Esportes Prefeito Joaldo
Lima de Carvalho (antigo Albano Franco), ja restaurado pelo Governo do Estado e
sob os cuidados do Municipio, permitira também que possamos lutar para inserir

Itabaianinha em eventos.

1.2 — HABITACAO POPULAR

Precisaremos estudar as alternativas de areas que possam receber
investimentos de residenciais publicos, adquirido pelo Municipio, para o caso de
construcdo de imdveis de entregas gratuitas para pessoas que ndo disponham de
sua casa propria.

Por outro lado, € possivel, também, incentivar a constru¢cdo de imoéveis a
precos populares, com subsidios do Governo Federal, de modo a facilitar e baratear
0s custos das construtoras e, dessa forma, possam ofertas iméveis mais em conta a
guem vive no aluguel. Isso permitir4, pelo menos, que o valor pago atualmente com
aluguéis seja revertido para o pagamento de sua casa propria. Ambas as
possibilidades serdo levadas em consideracéo, em que pese focarmos na primeira,

prioritariamente.

[1.3 — APOIO AO PUBLICO VULNERAVEL

Intensificaremos e aperfeicoaremos politicas publicas de cuidado com
criancas, idosos e outras pessoas necessitadas de atencdo especial do Poder
Publico, para serem atendidas da melhor e mais acolhedora maneira possivel para
serem apoiadas, reinseridas na sociedade e darem, também, as suas parcelas de

contribuicdo ao engrandecimento de nossas comunidades.

1.4 — SEGURANCA PUBLICA

A seguranca publica, constitucionalmente falando, é tarefa delegada aos
estados, apoiadas pela Unido. Mas o0 nosso Municipio ndo pode se furtar de fazer

sua parte na execuc¢ao deste importante servigo publico & nossa sociedade, seja no



fortalecimento da nossa Guarda Municipal, no apoio aos trabalhos da Policia Militar

e da Policia Civil.

Além disto, pode-se melhorar ainda mais estes indices com investimentos
macicos e permanentes em um bom servico de iluminacéo publica (importante meio
de coibir a pratica de crimes), como, também, focarmos na implementacdo do
Sistema Municipal de Video Monitoramento, em parceria com outros Poderes e
orgaos, bem como com a iniciativa privada, o que vai auxiliar as for¢cas de seguranca

gue atuam em nosso territdério a combater o crime de forma preventiva e repressiva.

O apoio dado a Policia Militar e a Policia Civil sera mantido, além de
buscarmos sequenciar os trabalhos frutos de outra parceria com a Policia Militar de
Sergipe e a Secretaria de Educacéo, que é o PROERD — Programa Educacional de
Resisténcia as Drogas e a Violéncia —. O objetivo é atingirmos mais 2 mil alunos com
este programa de prevencao as drogas e a violéncia, preparando criancas e jovens

para resistirem a estes males.

I = EIXO DA INFRAESTRUTURA E DO DESENVOLVIMENTO
URBANO E RURAL

Aqui também tera forte atuacdo do Poder publico Municipal em nosso Governo.

1.1 — PAVIMENTACAO E ESGOTAMENTO SANITARIO

Trabalharemos diuturnamente para zerarmos os déficits de ruas sem
pavimentacao granitica e sem coleta de esgoto, na cidade e nos principais povoados,

levando mais qualidade de vida e saude para todos.

Visando cumprir a Lei Federal n° 11.445/2007, que estabeleceu a politica
nacional para o saneamento béasico, vamos firmar parceria com a DESO para
implementar os projetos que permitirdo tratar os dejetos lancados, ainda, in natura
na natureza. Projetos caros, mas cruciais para o futuro da humanidade. Com
mudancas recentes implementadas pelo Governo Federal, sera obrigatério que as
empresas de saneamento negociem com 0S municipios sob a circunscricdo das

empresas publicas de saneamento. Com isso, negociaremos na melhor forma dos



interesses de nossa gente para que isso se torne realidade o mais rapidamente

possivel.

1.2 — AGUA POTAVEL NA ZONA RURAL E NA CIDADE

Até 2024, reduziremos para a metade o numero de comunidades ainda néao
atendidas por algum meio de disponibilidade de agua potavel, seja através de
perfuracdo de pocos e entrega de chafarizes, seja através de sistemas de
abastecimento de 4gua chegando as residéncias, via DESO ou pogos artesianos.

IV — EIXO DA EDUCACAO

Nenhum povo pode ser verdadeiramente independente sem um sistema
educacional que prepare seus filhos para o presente para o futuro. Pensando desta
forma, renovamos nosso maior compromisso de Gestao, para o préximo quadriénio,

dentre todos os demais, em Educagao.

Além disto, envidaremos todos os esfor¢cos necessarios para mantermos com
0S N0SS0s técnicos e 0s nossos conselhos democraticos, o0 melhoramento continuo
da qualidade educacional de nossas criangcas e nossos jovens, sem vieses politico-

partidarios, mas de forma eminentemente técnica.
Assim, buscaremos, de forma contumaz:

1. Sermos o melhor sistema de alfabetizacao de Sergipe;

2. Superarmos as metas do IDEB fixadas para o municipio;

3. Construirmos as melhores e mais eficientes préaticas pedagogicas para o
Ensino Fundamental e para as gestdes escolares, de Sergipe e do
Nordeste;

4. Sermos referéncia em eficiéncia na aplicacao dos recursos publicos da
Educacéao, no estado e no Nordeste;

Inserir as nossas escolas na era digital, irreversivelmente;
Ampliarmos as escolas regionais, dando maior infraestrutura para melhor
receber alunos de escolas menores, prevendo salas de informatica, salas

de jogos, refeitério, playgrounds (escolas com Infantil e Fundamental 1),



bibliotecas, quadras poliesportivas, salas criativas para praticas de aulas
diferenciadas ao menos 1 vez por semana;

7. Intensificarmos parcerias com 6rgaos publicos e/ou instituicdes do terceiro
setor que possam seguir nos auxiliando neste processo de melhoria
continua da qualidade do ensino;

8. Aprimorar o sistema de formacé&o continuada dos professores e equipes
gestoras e de apoio das escolas;

9. Manter quadro técnico qualificado da Secretaria de Educacéo;

10.Melhorar os transportes escolares e de professores;

11. Ampliar a frota prépria da Secretaria para servigos internos mais efetivos,
principalmente de visitas as escolas e de manutencao;

12.Disponibilizar sistema tecnoldgico de avaliacdo diagndstica permanente,
através do qual tenhamos respostas rapidas para intervencdes
pedagdgicas em toda Rede Escolar e saber as necessidades de cada
turma e de cada aluno, permitindo que escola e professores deem
respostas rapidas as fragilidades detectadas;

13.Implantar o sistema de gestao escolar e da Secretaria, otimizando o tempo
de aulas e outros controles e acompanhamentos, inclusive pelos pais de

alunos, através deste mesmo sistema digital.

Em suma, seguiremos fazendo de Itabaianinha a “Cidade Educadora de

Sergipe”.

V — EIXO DA SAUDE

Assim como todas as areas de servigos publicos, a Salde possui demandas
infinitas a serem encaradas com o manuseio de recursos limitados. Ao lado da

Educacao, sera outra area prioritaria do nosso préximo Governo.

V.1 - PREVENCAO COMO MEIO DE SAUDE

Investiremos fortemente no combate ao déficit de esgotamento sanitario na
cidade e em povoados, como exposto acima, para reduzir as incidéncias de vetores

causadores de doencas que congestionam ainda mais 0s postos de saude e o
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Hospital S&o Luiz Gonzaga, como uma das estratégias adotadas para melhorar a
qualidade de vida dos cidadaos. Agora, entre 2021 e 2024, nossa meta é zerar
localidades n&o atendidas com rede de coleta de esgoto, fortalecendo ainda mais o

processo iniciado em 2017.

V.2 — LEVANDO A SAUDE PARA MAIS PERTO DAS COMUNIDADES

Ampliaremos os servicos ofertados em nossa rede de Postos de Saude,

diminuindo as distancias para os usuarios dos PSF’s.

Além disto, visando facilitar ainda mais este acesso aos servi¢cos basicos de
saude, buscaremos levar o modelo de servico de oferta de transporte coletivo ja
desenvolvido nas comunidades do entorno do Povoado Patu (Garangau, Poderoso,
Mata Verde, Amparo, Carretéis, Muquém, Carrasco, Agua Boa, Piabas e
adjacéncias) para outras regiées do municipio. Isto aumentara o nimero de pessoas
atendidas com a devida regularidade, gerando comodidade e qualificando ainda

mais este outro importante servigo publico.

V.3 - TRANSPORTE DE URGENCIA PARA QUEM NAO DISPOE

E sabido por todos que h4a muitos moradores de povoados e de periferias que
nao dispdem de veiculos capazes de Ihe prestarem algum socorro em momentos
inesperados, como acidentes, maus subitos e outras situacdes semelhantes. Nestes
casos, ainda € muito comum o uso veiculos de vizinhos, de parentes ou de algum

lider politico a quem se conhece.

Objetivando democratizar este tipo de atendimento e torna-lo, também, uma
politica publica, como ja vem ocorrendo em Itabaianinha, reforcaremos e
qualificaremos ainda mais esse servico, acessivel através de atendimento telefénico
24h, numa central funcionando no Hospital Sdo Luiz Gonzaga, em parceria com a
Prefeitura. O compromisso é trazer ao hospital, para atendimento, e levar de volta,

guando de alta médica.

V.4 — DIVERSIFICACAO DE ESPECIALIDADES
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Outra meta a buscarmos incessantemente sera a de reduzirmos
drasticamente a necessidade de nossos conterraneos se deslocarem para Aracaju
objetivando atendimento médico de algumas especialidades. Queremos ampliar
ainda mais a oferta destas em nossa Rede de Postos, tais como ginecologia,
obstetricia, ortopedia, cardiologia, otorrinolaringologia, entre tantas outras,
impactando em muito no numero de pessoas que viajam para buscar esses

especialistas fora do Municipio.

V.5 — QUALIDADE NOS TRANSPORTES A ARACAJU

Apesar dos investimentos nas especialidades para atendimentos locais, ha
uma demanda muito maior para outras que, ainda, ndo conseguimos dispor em
nossos Postos. Assim, faz-se necesséario levar a populacdo que necessita para

atendimentos nas redes Publica e privada de saude da capital do estado.

Visando dar melhor conforto e qualidade a essas experiéncias, manteremos
a oferta de 6nibus executivo a disposi¢do destas pessoas, todas as semanas, com
ar condicionado, TV, banheiro e poltronas reclinaveis, levando e trazendo a todos da

melhor e mais segura maneira.

J& 1a na capital, outros veiculos sédo colocados como apoio para distribuicdo
destas pessoas, garantindo que todos consigam realizar seus respectivos

atendimentos. Vamos focar na qualificacdo destes veiculos também.

VI — EIXO DO MEIO AMBIENTE

Nossa maior preocupacao, para os proximos 4 anos deve ser na correta
destinacdo dos residuos sélidos. Temos buscado meios para, junto com outros
municipios, consigamos construir alternativas viaveis e ambientalmente sustentaveis
para o melhor aproveitamento dos residuos solidos que produzimos, aliando meio

ambiente e empreendedorismo, como duas faces de uma mesma moeda.

Outro aspecto, ja tratado em item superior mas com impactos nas iniciativas
de melhorias dos aspectos ambientais também, é o do sistema de tratamento de

efluentes de esgotos, devolvendo uma agua mais limpa para a natureza, que nos
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serve com sua divindade, fonte de toda vida. Essa parceria sera buscada junto a
DESO, empresa publica responsavel por tais servicos, com vistas as mais recentes

exigéncias legais para a sua atuacdo mais concreta junto aos municipios.

VIl — EIXO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL CIDADA

Nos préximos 4 anos, pretendemos fortalecer a participacdo popular e a
democratizacdo das decisbes, no ambito da Administracdo Municipal. Seja na
Educacado, na Saude, na Assisténcia, na Cultura, principalmente através de seus
respectivos conselhos, serd através destes 0rgdos que buscaremos embasar as
nossas principais decisbes administrativas, fornecendo formagéo permanente e
capacitacdo suficiente para bem desenvolverem seus trabalhos, cada um em sua

esfera de atuacdo administrativa.

CONCLUSAO

ROGAMOS A DEUS QUE NOS AJUDE, EM CADA DIA E EM CADA
SEGUNDO, A SEGUIRMOS SEMPRE CAMINHANDO NO CAMINHO DO QUE E
BOM E JUSTO, TRAZENDO DIAS MELHORES PARA QUEM
VERDADEIRAMENTE DEPENDE DOS SERVICOS PUBLICOS, GUIANDO-NOS,
BASICAMENTE, PELO PRESENTE PLANO DE GOVERNO, NESTE MISTER.
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