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COMPROMISSO COM O POVO ESTANCIANO

��Estas são as minhas Diretrizes do Programa de Governo que consolidam as propostas para o mandato do 
PTC frente à Prefeitura de Estância, constituindo o meu compromisso e dos partidos que formam a coligação 
que me apóiam.

��A elaboração dessas diretrizes considerou os pontos programáticos do PTC e incorporou as contribuições 
dos partidos que fazem parte da nossa coligação. Minha experiência contribuiu de forma significativa para a 
elaboração deste documento. Como criança oriunda de família muito humilde, aprendi os valores éticos que 
não faltam nos lares de muitas famílias de baixa renda, aprendi a valorizar a educação, pois por ela me fiz médico 
comprometido e um cidadão consciente. A educação ampliou a minha qualidade de vida. Com o passar dos 
longos anos, tornei-me um médico amigo, sempre próximo das milhares de famílias que muito me ensinaram 
nesta jornada profissional, pautada na relação que humaniza. Como político, aprendi que a palavra de um 
homem público e cristão deve ser baseada na verdade. Neste meio político, não cabem meias palavras; a 
integridade tem sido minha principal bandeira.  

      Seja como filho de família humilde, como médico ou como homem público, me fiz gente. Gente como a 
nossa gente. Conheço muito bem os graves problemas que enfrenta a nossa população, principalmente, os 
mais carentes. Convivo cotidianamente com os irmãos estancianos e tenho clareza dos problemas sociais que 
a nossa cidade enfrenta. Esta minha trajetória me habilita a assumir o cargo de prefeito da nossa amada 
Estância. Comprometo-me a trabalhar diuturnamente em prol do nosso povo durante os quatro anos do meu 
mandato como prefeito municipal para que o sonho e o cuidado coletivos possam pouco a pouco serem 
transformados em ações, fruto desta construção coletiva de todos que compõem este projeto. Pela primeira 
vez, terei esta oportunidade.

        Infelizmente o Brasil atravessa um cenário negativo com perda de empregos e renda como nunca se viu. A 
maior vítima como sempre, é o povo, que acreditou que esse modelo daria certo, se endividou e agora, como 
sempre, paga o preço. A responsabilidade fiscal foi abandonada. O crescimento da dívida pública galopante 
pôs em risco o trabalho de décadas. O modelo de gestão da economia adotado durante esses últimos anos era 
opaco, não transparente, e populista, não garantiu avanços de produtividade e assistimos a crescente perda 
de empregos. No município de Estância, darei o meu melhor para fazer melhor a vida de milhares de outros 
estancianos. Queremos vencer este cenário econômico nacional desfavorável e, juntos, imersos em um 
projeto político coletivo, construirmos um futuro melhor para Estância. 

      A cidade de Estância se apresenta para todos nós como um fantástico palco urbano, onde importantes 
debates se impõem e que, para serem tratados em sua plenitude, necessariamente precisam envolver todos 
os sujeitos sociais. Do poder público à sociedade civil organizada, das mais diversas estruturas públicas até o 
cidadão comum, todos precisam ter acesso a espaços que privilegiem o poder de voz, do debate, para que as 
tomadas de decisão sejam feitas como resultado do sonho coletivo. Precisamos construir um futuro melhor 
para Estância.
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��Temos certeza que todo debate será permeado por um sentimento comum: o de encontrarmos respostas, 
a médio e longo prazo, às mais diversas demandas que se impõem na busca de um futuro de qualidade para as 
próximas gerações. O que nos orienta majoritariamente é debater questões que envolvam, entre outras, 
projetos e investimentos em infraestrutura, desenvolvimento econômico com foco na geração de emprego e 
renda, crescimento sustentável aliado à preservação ambiental, mobilidade urbana com vistas à melhoria da 
qualidade de vida, saúde comunitária de qualidade, educação transformadora � seja acadêmica, técnica ou 
profissionalizante, segurança pública como garantia de bem-estar e assistência social integradora. 
Precisamos resgatar a estancianidade do nosso povo, resgatar títulos importantes para a nossa cidade, como 
o Berço da Cultura Sergipana e a Cidade Jardim de Sergipe.

��Todos esses aspectos marcarão e determinarão um novo ritmo para a nossa cidade e sob esse complexo 
cenário de mutação cênica e social é que pretendemos nos debruçar para oferecer, de forma ordenada e clara, 
o resultado de uma vivência democrática, contando com a efetiva e inédita participação das comunidades.

��Por tudo isso é com grande satisfação que � em nome da ampla coligação que nos apóia � trazemos a 
público as diretrizes do nosso Programa de Governo para Estância, que pretendemos implantar no mandato 
de ���� a ����. Sendo este um documento que firma nosso compromisso com os moradores de todas as 
partes da cidade para juntos construirmos um futuro melhor para Estância.

��Podemos, com confiança e respeito, assumir o compromisso de dar cumprimento às diretrizes que 
constam neste Plano de Governo.

Estância, agosto de ����
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NOVO CONCEITO DE GESTÃO   
��A nossa gestão visa a defesa social dos estancianos, adotando um conceito moderno em que a participação 
direta da sociedade, a transparência e a atuação do agente público, movidos pelo princípio de eficiência com 
eficácia, devidamente avaliadas pelo mérito e os resultados, consistirão em pilares da administração. Esse modelo 
pensa Estância em um plano estratégico olhando vinte anos à frente, executando desde os projetos e programas 
prementes, cujas soluções precisam de imediato encaminhamento, até as ações de médio e longo prazo. E 
começa por um enxugamento da máquina administrativa, reduzindo despesas. O número de secretarias terá um 
tamanho adequado ao momento da economia. Não uma prefeitura mínima, mas, sim, adequada a oferecer 
serviços de qualidade com eficiência ao contribuinte, transferindo recursos humanos e físicos das atividades meio 
para as atividades fim.

��Dentro da busca de resultados  nesse novo pacto social, é imprescindível que a gestão faça rigoroso 
acompanhamento dos resultados, o que possibilitará eventuais correções de rumo. Gilson Andrade 
fará esse acompanhamento pessoalmente, sem delegar a terceiros. Esta é a forma de implantar em 
nossa cidade o conceito de gestão cidadã, em que é permitida a expressão ativa das opiniões e 
reforçado o valor da coisa pública, só possível com a migração de um processo de administração 
meramente burocrático para outro gerencial, com planejamento estruturado, metas objetivas e 
acompanhamento rigoroso dos resultados. Juntos construiremos um futuro melhor para Estância.

��A valorização dos ser vidores públicos será uma das nossas grandes bandeiras, cumpriremos 
r igorosamente com a legislação vigente, com o pagamento em dia dos seus vencimentos, com a 
manutenção dos direitos adquir idos, a ampliação das suas condições de trabalho, diálogo 
aber to e transparente com todo agente público. Entendemos que os ser vidores públicos de 
carreira são de suma impor tância para pensar em conjunto e executar as polít icas públicas 
destinadas ao melhoramento da qualidade de vida da população.

��Uma gestão participativa, moderna, eficiente, eficaz, parceria da sociedade civil organizada, que terá 
como base primordial o respeito à legislação brasileira.
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EDUCAÇÃO   
     Encaramos o desafio de promover uma educação de qualidade que seja importante elemento indutor da 
melhoria da qualidade de vida das pessoas. Para isso, empreenderá uma política educacional que priorize, em 
toda a educação básica, a formação por inteiro do cidadão, objetivando o desenvolvimento da cidade de 
Estância.

Construindo uma Educação melhor para Estância:

Ÿ Construir coletivamente uma proposta pedagógica para o Sistema Municipal de Educação de Estância, 
com a participação dos profissionais da educação, representantes de estudantes e família, sob a 
coordenação da Secretaria Municipal de Educação. Esta proposta norteará o trabalho pedagógico de toda 
a rede de ensino;

Ÿ Ampliar significativamente as condições de trabalho dos profissionais da educação, para que a proposta 
pedagógica construída coletivamente seja exequível;

Ÿ Construir novas creches e reestruturar as já existentes;

Ÿ Reestruturar o espaço destinado especificamente ao pré-escolar, de forma a deixá-lo atraente para 
crianças de �� e �� anos, dotado de recursos didáticos adequados para esta faixa etária;

Ÿ Promover formação continuada permanente para os profissionais da educação por segmento e etapa de 
ensino: creche, pré-escola, primeiras séries do ensino fundamental, últimas séries do ensino 
fundamental, jovens e adultos, gestores em geral, administrativos em geral, dentre outras;

Ÿ Estimular a prática esportiva, artística e cultural no ambiente escolar, como 
aliada do processo educativo;

Ÿ Estabelecer parceria�convênios ou acordo de cooperação com instituições formadoras para a oferta de 
Mestrado em Educação para professores da Rede, por meio de regulamentação criada para esta finalidade 
e de critérios estabelecidos previamente, após discussão com a categoria;

Ÿ Equipar as unidades escolares com recursos didáticos e equipamentos adequados para o 
aperfeiçoamento do processo educativo;

Ÿ Revitalizar as escolas com espaços destinados ao uso das tecnologias mais recentes a favor da educação;

Ÿ  Construir uma rede com condições de inclusão, seja com a contratação de profissionais especializados, 
com ambientes adequados para receber os estudantes com necessidades específicas especiais;



Ÿ Constituir equipe multidisciplinar na Secretaria de Educação para o acompanhamento dos estudantes com 
baixo rendimento e de situações problemas nas unidades de ensino;

Ÿ Garantir de forma gradativa o atendimento em tempo integral aos alunos da rede;

Ÿ Elaborar um projeto de Alfabetização Urgente para atender aos estudantes dos segundos e terceiros 
anos do ensino fundamental que estão longe de estar no nível adequado de alfabetização na Língua 
Portuguesa e na Matemática;

Ÿ Cuidar, de forma personalizada no contra-turno, dos estudantes dos quartos e quintos anos do ensino 
fundamental que estão muito aquém do nível desejado de alfabetização na Língua Portuguesa e na 
Matemática;

Ÿ Buscar parceria�convênio ou acordo de cooperação com as associações de bairro ou clubes de serviços que 
possam contribuir com o processo educativo das crianças com matrícula na rede municipal;

Ÿ  Garantir um programa de distribuição de uniformes para todos os alunos da Rede Municipal de Ensino;

Ÿ Viabilizar a oferta de livro didático a toda criança da Educação Infantil da Rede;

Ÿ Garantir estratégias empreendedoras para a educação no campo em parceria com a secretaria de 
agricultura;

Ÿ  Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar;

Ÿ Garantir o acesso de transporte escolar com qualidade a todo o estudante de escola pública da nossa 
cidade, buscando parcerias que possam atender a esta demanda;

Ÿ Dar condições para que todos os envolvidos com a educação municipal consigam alcançar as metas 
estabelecidas pelo Governo Federal para o IDEB;

Ÿ Criar estratégias que busquem erradicar o analfabetismo;

Ÿ Criar um cadastro municipal dos estudantes da rede que cruzem dados de todas as secretarias com 
relação a este sujeito e sua respectiva família, a fim de facilitar o trabalho conjunto;

Ÿ Assegurar o cumprimento do Plano Municipal de Educação �����-�����, propondo emendas que se 
fizerem necessárias;

Ÿ Aderir ao Termo de compromisso e Pactuação pela Educação
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SAÚDE  
��A saúde, direito constitucionalmente assegurado a todos, é o bem maior de qualquer pessoa. Propiciar 
saúde a todos implica uma série de ações de promoção, prevenção, tratamento e recuperação de doenças, de 
forma universal, integral e equânime.

��Por ser minha formação e conhecer a realidade desta área, nossa administração tratará a saúde como uma 
efetiva prioridade.

 Construindo uma saúde melhor para Estância

Ÿ Fazer levantamento Epidemiológico visando traçar diretrizes de gestão baseadas no envelhecimento 
populacional, expansão populacional e condições crônicas;

Ÿ Rever Plano Municipal de Saúde para avaliar Diretrizes e Metas;

Ÿ Rever Diretrizes e Metas traçadas nas Conferências  Municipal, Estadual e Nacional - como norteadoras 
básica das linhas de atuação;

Ÿ Fortalecer o Processo de Regionalização - resgate do papel da cidade de Estância como protagonista de 
grandes discussões na área de Saúde Pública do Estado;

Ÿ Estruturar a Rede Básica de Saúde através de manutenção das Unidades Básicas de Saúde- UBS�s e, 
aquisição de equipamentos, insumos e medicamentos necessários para seu funcionamento em parceria 
com o Secretaria Estadual de Saúde e Ministério da Saúde;

Ÿ Fortalecer os Programas de Saúde implantados no município, respeitando as Diretrizes de funcionamento;

Ÿ Resgatar os Planos Estaduais das Redes: Cegonha�Materno Infantil, Psicossocial, Urgência e Emergência, 
levantando competências dos entes federados e agilizando sua concretização - visando melhoria dos 
serviços das áreas maternas, psico�AD e urgência e emergência;

Ÿ Rever a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saúde adequando às suas reais necessidades;

Ÿ Reestruturar o centro de especialidades: Clóvis Franco e Leonor Barreto Franco;
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Ÿ Revisar o financiamento seguindo a série histórica dos últimos �� anos para avaliação e ampliação das 
políticas de saúde;

Ÿ Levantar a série histórica dos indicadores do SISPACTO �indicadores de Saúde� para traçar diretrizes em 
conjunto com as equipes técnica e assistencial;

Ÿ Fortalecer o Processo de adesão das Equipes ao Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade 
da atenção básica- PMAQ- qualificação das ações e serviços;

Ÿ Valorizar e aperfeiçoar os servidores públicos da área da saúde com educação permanente em parceria 
com a SES � Secretaria de Estado da Saúde e MS- Ministério da Saúde;

Ÿ Valorizar e aperfeiçoar os planos de cargos e salários dos servidores públicos da área da saúde respeitando 
os limites financeiros prudenciais;

Ÿ Ampliar as equipes profissionais diante da expansão demográfica em determinadas áreas do município, a 
exemplo do Bairro Alecrim, Bairro Cidade Nova, Bairro Estancinha, Bairro Bonfim e outros;

Ÿ Ampliar horário de funcionamento �UBS`s� com o terceiro turno para atendimento aos usuários;

Ÿ Fazer levantamento das necessidades de informatização das Unidades Básicas de Saúde e setores da 
Secretaria Municipal da Saúde para implementação do mesmo em convênio com a Secretaria de Estado da 
Saúde e Ministério da Saúde;

Ÿ Instituir controle, avaliação, regulação e auditoria dos processos dentro da Secretaria Municipal da Saúde; 

Ÿ Criar um serviço social mais integrado com as ações das Equipes da Saúde da Família�Equipe de Saúde 
Bucal�Centro de Atendimento Psicossocial e Secretaria de Assistência ou secretaria similar;

Ÿ Descentralizar a farmácia básica municipal: implantação no bairro Cidade Nova;

Ÿ Revisar a REMUME �Relação Municipal de Medicamentos Essenciais� adequando as necessidades atuais 
com ênfase no levantamento epidemiológico;

Ÿ Reestruturar o programa de saúde bucal dentro das diretrizes ministeriais com ênfase no levantamento 
epidemiológico e buscando parceria público privado;

Ÿ Construir Novas Unidades Básicas de Saúde de acordo com a demanda populacional em parceria e de 
acordo com as normas preestabelecidas pelo Ministério da Saúde.

Ÿ Promover o controle de animais abandonados na cidade e combater os maus-tratos e abandono dos 
mesmos, fortalecendo as ações de bem-estar animal;

Ÿ Ampliar as academias de saúde públicas ao ar livre, incentivando a prática de exercícios físicos com 
acompanhamento do profissional especializado;
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SEGURANÇA PÚBLICA  
��Entendemos segurança pública pela óptica do desenvolvimento social e do cidadão, calçada em duas 
vertentes: a prevenção e a proteção à vida, na atuação em parceria com as comunidades e a atuação firme e 
constante no combate ao crime e às organizações criminosas. O governo municipal pode e deve contribuir 
com as ações de prevenção, o governo estadual deve atuar com ações efetivas de proteção à vida. Cobraremos 
do governo estadual que cumpra com a sua responsabilidade. Embora a segurança pública seja exercida pelas 
polícias federais e estaduais, conforme estabelecida a Constituição Federal em seu artigo ���, a Prefeitura 
pode e deve contribuir dentro de seus limites legais de atuação. Por meio da Prefeitura Municipal, apoiaremos 
as forças de segurança que atuam na cidade, buscando lutar pela ampliação do efetivo de policiais e de 
viaturas �governo estadual�, além de outras ações possíveis.

Construindo um futuro mais seguro e melhor para Estância

Ÿ Dotar os guardas municipais com equipamentos e tecnologia modernos e eficientes, fortalecendo a sua 
atuação junto às comunidades;

Ÿ Elaborar planos locais de segurança pública com a participação da sociedade, implementando projetos 
como �Vizinho Solidário�, onde um conjunto de ações da Guarda Municipal em parceria com a população 
trabalhará na prevenção da criminalidade;

Ÿ Criar um sistema municipal de vídeo monitoramento funcional, integrando sistemas já existentes públicos 
e privados, e ampliando para as áreas definidas em comum acordo;

Ÿ Engajar os Conselhos Tutelares nas ações preventivas de segurança envolvendo crianças e adolescentes;

Ÿ Melhorar a iluminação nas ruas, avenidas, praças e parques com projetos que inibam a criminalidade;
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MOBILIDADE URBANA  
Nosso governo promoverá ampla discussão acerca do tema em questão.  Convocaremos toda a população, as 
categorias, as entidades civis e a todos interessados para debates que visam melhorar significativamente a 
mobilidade urbana da nossa cidade. Para uma área de tamanha complexidade, a escuta populacional é mais 
que importante, é indispensável. Aqui anunciamos apenas algumas diretrizes iniciais .

Construindo uma Estância mais organizada e melhor

Ÿ Estimular melhorias na qualidade do transporte público

Ÿ Estar atento para a necessidade de reparos no calçamento das vias com buracos e estragos que atrapalhem 
o tráfego;

Ÿ Realizar um plano com prioridades de calçamentos de ruas, loteamentos e povoados;

Ÿ Reavaliar periodicamente a organização das vias para melhoria do fluxo de automóveis, pedestres, ciclistas, 
entre outros;

Ÿ Fazer estudo técnico para verificação da possibilidade de implantação de ciclovia, a fim de facilitar a 
circulação, dando segurança e incentivando a utilização da bicicleta como meio de transporte, esperando 
ter como resposta, a economia de tempo, financeira e a qualidade de vida humana e ambiental;

Ÿ Inserir bicicletários no projeto de praças;

Ÿ Rever conforto e estética dos pontos dos ônibus, incluindo pontos específicos para moto taxista
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ASSISTÊNCIA SOCIAL  
��Comprometemo-nos com a política pública de atenção à população de baixa renda, à diversidade de 
gênero, crianças, adolescentes, jovens, idosos, negros e todas as minorias com ações que assegurem direito a 
saúde, educação, segurança alimentar, trabalho e moradia digna. O nosso compromisso maior é com os 
oprimidos e vulneráveis.

 Construindo o desenvolvimento social para Estância

        Primeiro passo na implementação dessa política é a criação da Secretaria da Família e do Desenvolvimento 
Social em substituição à Secretaria de Assistência Social, para ser a indutora dos programas e projetos de 
acesso aos direitos civis e serviços em atendimentos coletivos e individuais.

Ÿ Promover formação continuada para trabalhadores do SUAS;

Ÿ Ativar o restaurante popular do bairro Cidade Nova;

Ÿ Mapear e reestruturar a rede socioassistencial;

Ÿ Ampliar parcerias com governos, Estadual e Federal; visando o amplo desenvolvimento social para 
Estância;

Ÿ Ofertar cursos profissionalizantes em parcerias com IFS e Sistema S;

Ÿ Fortalecer os Conselhos: de Assistência Social, Criança e Adolescente, Idoso e Tutelar;

Ÿ Fortalecer os conselhos, as conferências e os fóruns de assistência social como espaço de democratização, 
negociação de consensos e de gestão compartilhada;

Ÿ Estruturar o Serviço de vigilância social na Secretaria de assistência Social;

Ÿ Realizar o diagnóstico social, indicando e mapeando as diversas expressões da vulnerabilidade social, 
riscos e potencialidades das famílias e territórios;

Ÿ Criar um banco de dados com sistema integrado;

Ÿ Criar mecanismos de monitoramento e avaliação da gestão, dos serviços, programas e projetos;

Ÿ Implantar equipe multidisciplinar para a abordagem e encaminhamento da população de Rua;



Ÿ Reestruturar o acompanhamento de medidas socioeducativas: Liberdade assistida �LA� e Prestação de 
Serviço Comunitário;

Ÿ Produzir matérias socioeducativas e de prevenção à violação de direitos;

Ÿ Reestruturar o serviço de monitoramento do trabalho infantil, exploração sexual e demais violações de 
direitos.

Ÿ Reestruturar o Abrigo Municipal de acolhimento para criança e adolescente;

Ÿ Melhorar o serviço de proteção e atendimento integral à família- PAIF e CRAS;

Ÿ Estruturar os CRAS Núbia Nabuco e Olga Benário, de acordo com a PNAS, diretrizes do SUAS;

Ÿ Divulgar amplamente os Serviços da Proteção Básica;

Ÿ Aprimorar mecanismos de acompanhamento de famílias em descumprimento de condicionalidades - PBF;

Ÿ Reestruturar e ampliar o Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos;

Ÿ Criar um centro de Convivência para a melhor idade no bairro Cidade Nova.

Ÿ Reestruturar os centros de Convivências para a melhor idade: Nos bairros São Jorge e Bairro Bomfim;

Ÿ Combater toda forma de discriminação e adotar um conjunto de ações afirmativas no âmbito do poder 
público municipal, respeitando as diversidades humanas no que se refere a gênero, cor, raça, etnia.

Ÿ Previnir violência por meio de campanhas informativas anuais.

Ÿ Fortalecer parcerias com associações de bairros, clubes de serviços para o desenvolvimento social das 
comunidades.

Ÿ Criar programa de atendimento às questões de gênero, sociais, familiares, trabalho, saúde e educação. A 
proposta do programa é voltar-se para todas as comunidades, em especial as que se encontram em 
situação de vulnerabilidade.
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 GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA  
     Em um cenário repleto de incertezas e grandes dificuldades, ter uma convergência com os Governos 
Estadual, mas, principalmente com o Governo Federal nos trará apoios importantíssimos para cumprir um 
programa de gestão com o mínimo de investimentos, notadamente na área de geração de emprego e renda.

Construindo um futuro digno para Estância

Ÿ Incentivar a ampliação do Projeto Estância Digital, espaço destinado à inclusão digital e social, bem como 
ações de empreendedorismo� micro e pequenas empresas;

Ÿ Fortalecer parcerias com universidades, centros tecnológicos, instituições técnicas e profissionalizantes;

Ÿ Estimular abertura e expansão de pequenos negócios;

Ÿ Desenvolver programas especiais para trabalhadores com deficiência;

Ÿ Fortalecer o artesanato estanciano;

Ÿ Buscar incansavelmente trazer indústrias para a nossa cidade;

Ÿ Fortalecer o polo industrial, ampliando a oferta de áreas a CODISE, preferencialmente ao longo da BR ���;

Ÿ Ofertar água tratada do SAAE às indústrias interessadas em instalar-se em Estância;
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SANEAMENTO BÁSICO  
��A área de Saneamento Básico é sempre uma área de extrema necessidade e de grande complexidade. 
Abrange as atividades de abastecimento de água, esgotamento sanitário, drenagem urbana e coleta de 
resíduos sólidos.

Construindo um Saneamento Básico com avanços significativos para Estância

Ÿ Construir o Plano Municipal de Saneamento Básico, com ampla discussão com os setores da sociedade;

Ÿ Construir o Plano Municipal de Gerenciamento de Resíduos Sólidos, com ampla discussão com os setores 
da sociedade;

Ÿ  Ampliar para toda população o atendimento com abastecimento de água regularizado;

Ÿ  Fortalecer ações de controle e proteção dos nossos mananciais;

Ÿ Implantar medidas e intervenções necessárias à efetiva proteção ambiental dos cursos d�água que 
abastecem nosso município;

Ÿ Divulgar os parâmetros de qualidade da água fornecida à população do município;

Ÿ Implantar programas Praias Limpas;

Ÿ Realizar estudos técnicos que visem o melhoramento do abastecimento de água para todos os bairros do 
nosso município;

Ÿ Realizar estudos técnicos que visem melhorar significativamente a coleta de resíduos sólidos em todos os 
bairros do nosso município
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CULTURA  
��Pensamos a Cultura como um bem vivo e indispensável à qualidade de vida, ao desenvolvimento e à 
autoestima dos seres humanos. O poder público deve ser o instrumento potencializador de tudo aquilo que 
pulsa no seio da comunidade. Nossa cidade é de cultura diversificada, repleta de obras de artes, fatos 
históricos, talentos pessoais de alta qualidade e eventos culturais que precisam voltar a ter prestígio, apoio e 
difusão pelo país. Nossa cidade precisa voltar a ser reconhecida como o Berço da Cultura Sergipana, a Capital 
brasileira do barco de fogo.

 Construindo uma cultura como fonte de vida e promoção turística para Estância.

Ÿ Fortalecer a Secretaria da Cultura com ampliação de sua rubrica orçamentária e capilaridade de seu sistema 
de gestão, avaliação e acompanhamento de políticas implementadas;

Ÿ
Ÿ Assegurar o previsto na Lei Nª �.�������� que dispõe sobre o Sistema Municipal de Cultura de Estância, 

bem como a promoção de sua atualização e revisão em conformidade com as necessidades e sintonia com 
os sistemas a que está imediatamente relacionada;

Ÿ
Ÿ Redefinir o Calendário Cultural anual com a distribuição de eventos em datas históricas e emblemáticas 

que respeitem a dimensão das tradições, da verdade, de interesses e promoções sem comprometer a 
capacidade de execução financeira imediata;

Ÿ
Ÿ Realizar, em parceria com o Estado, o Governo Federal e a Iniciativa Privada, o Encontro Cultural com 

atualização de proposta e formato que contemple a diversidade e potencialidade artística local e sua 
relação com os elementos com que dialogue sem lhe sobrepor ou alienar;

Ÿ
Ÿ Requalificar e ampliar a finalidade do Centro de Atrações Rogério Cardozo para transformá-lo num local 

permanente de ações culturais, educacionais, desportivas, socais, econômicas, mas, sobretudo um centro 
de defesa, preservação e estação de referência das tradições populares;

Ÿ
Ÿ Criar da Feira Cultural de Estância a partir da capacitação de sujeitos para a Economia Ativa da Cultura e das 

Artes;
Ÿ
Ÿ Defender, proteger e promover o patrimônio material e imaterial, da diversidade artística e cultural, bem 

como a ação permanente de promoção e apoio a entidades afins, a festivais, salões temáticos, concursos, 
seminários, encontros e similares;

Ÿ
Ÿ Integrar plenamente as ações da Secretaria a programas e efetivações consubstanciadas pelas demais 

secretarias;
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Ÿ Implantar os programas Cultura Sustentável, para valorização da cultura como instrumento de suporte a 
políticas biofísicas de redimensionamento e inovações estéticas e alegóricas; e Orgulho da estancianidade, 
objetivando dar conhecimento aos cidadãos, mas, sobretudo, aos jovens, de nomes de projeção da cultura, 
da história e da vida social local ao longo da sua formação civilizatória;

Ÿ Ampliar o leque de convênios e parcerias com os programas e incentivos nacionais e estaduais 
estabelecidos não só no âmbito dos governos centrais, mas também ofertados por instituições das suas 
esferas aqui estabelecidas;

Ÿ Incentivar a diversidade das culturas populares e tradicionais: quilombolas, de terreiro, ribeirinhos e outras;

Ÿ Incentivar a diversidade cultural dos segmentos artísticos historicamente excluídos e oprimidos: pessoas 
com deficiência, idosos, populações afro-descendentes e GLBT;

Ÿ Promover um programa de revitalização dos espaços culturais �Casa da Cultura, Barracão Cultural, 
Forródromo, Espaço Judith Mello, etc.�;

Ÿ Resgatar as manifestações e grupos culturais �quadrilhas juninas, batucadas, reisados, blocos 
carnavalescos, escolas de samba, dentre outros�;

Ÿ Combater todas as formas de preconceito e discriminação das comunidades culturais e tradicionais por 
motivos de ordem religiosa, estética, étnica ou política;

Ÿ Desenvolver práticas de acessibilidade cultural;

Ÿ Incluir a produção artística e as manifestações culturais nos roteiros turísticos no município e estado;

Ÿ Tornar a escola um espaço de cultura comunitária, funcionando em finais de semanas e horários sem aula;

Ÿ Prestar assessoria técnica aos gestores culturais municipais visando ampliar a eficiência das políticas 
públicas neste âmbito;

Ÿ Apoiar as entidades que promovem a cultura no nosso município, a exemplo do Clube dos Poetas 
Estancianos, a Academia Estanciana de Letras, dentre outras;

Ÿ Construir o portal de acesso à nossa cidade, fazendo referência à capital brasileira do Barco de fogo;
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 ESPORTE E LAZER  
��O Esporte e o Lazer pretendem ajudar na constituição de uma sociedade mais humana, promovendo a 
integração das pessoas e estimulando a cidadania. As ações governamentais nele previstas visam a 
construção de uma cultura esportiva e de lazer a ser efetivada numa gestão participativa e democrática. O 
esporte e o lazer são elementos importantes no desenvolvimento integral dos cidadãos. Nesta direção, 
integraremos o esporte educacional, o esporte participação, o esporte de rendimento, o esporte com 
atividade de lazer, em uma atuação conjunta com entidades esportivas e com a sociedade civil organizada. De 
maneira planejada e sistemática, com essas ações constituiremos o Programa �IntegrAÇÃO Esportiva de 
Estância.

��O desenvolvimento dessa política pública para o esporte e lazer de Estância deve ter como proposta 
inicial, projetos e ações, que serão alvo de debates, não só com os segmentos ligados ao esporte e lazer, mas 
também com toda a sociedade civil organizada. Os temas inicialmente propostos para a realização do 
Planejamento do Programa IntegrAÇÃO Esportiva de Estância, serão os seguintes: a� o Esporte Educacional, b� 
o Esporte Comunitário e Lazer Esportivo, c� o Esporte Amador e de Rendimento.

 Construindo o  esporte como uma das vias de humanização para Estância

 a� Projeto de Esporte Estudantil

��O Esporte Estudantil é aquele praticado nos sistemas de ensino e em formas sistemáticas de educação. 
Procura evitar a seletividade e a hipercompetitividade de seus praticantes, com a finalidade de alcançar o 
desenvolvimento integral do indivíduo.

Ÿ Desenvolver as práticas esportivas de base nas Escolas da Rede Municipal, com a implantação dos 
conteúdos e práticas extracurriculares, priorizando os profissionais de educação da rede;

Ÿ Capacitar professores, profissionais credenciados e equipe técnica da secretaria;

Ÿ  Realizar eventos esportivos de cunho estudantil: circuitos, festivais, jogos e brincadeiras.

Ÿ Realizar os Jogos Estudantis de Estância, possibilitando aos alunos�atletas a vivência da competição 
esportiva, pautada por uma postura ética, estimulando as potencialidades afetivas, cognitivas, motoras, 
sociais dos mesmos.

Ÿ  Fomentar projetos de Seleções Estudantis, nas diversas modalidades esportivas;



b� Projeto de Esporte Comunitário e o Lazer Esportivo

��Será destinado a preencher o tempo livre dos indivíduos com atividades físicas e esportivas que propiciem 
o desenvolvimento da sociabilidade e relações interpessoais, da melhoria da qualidade de vida, da 
participação espontânea, da criatividade e da ocupação prazerosa do tempo, também interagindo com outras 
formas de lazer, valorizando a identidade dos moradores com os bairros onde vivem, mediante a realização de 
projetos esportivos voltados ao tempo livre das pessoas, para as diferentes faixas etárias, iniciando com a 
disponibilização de espaços esportivos desses bairros, como peça importante na construção da consciência 
coletiva, com ações voltadas para oesporte comunitário, atividades físicas esportivas, promoção da saúde e 
melhor idade.

Ÿ Criar, revitalizar e manter espaços esportivos em bairros estratégicos, otimizando a utilização desses 
espaços �praças, campos e quadras poliesportivas, equipamentos das escolas nos fins de semana e 
feriados� destinados a prática de atividades físicas, esportivas e de lazer;

Ÿ  Programar calendário anual de eventos esportivos e de lazer que contemplem a participação ativa ou 
passiva das pessoas do bairro, priorizando espaços dos bairros periféricos da cidade, como também uma 
maior aproximação com a zona rural;

Ÿ  Desenvolver parceria com a Secretaria da Saúde para o desenvolvimento de programa exclusivo à 
população atendida pelos Postos de Saúde que necessita de atividade física adequada à reabilitação, com 
diagnóstico das condições físicas, prescrição adequada das atividades e acompanhamento dos resultados, 
promovendo campanha institucional sobre a importância da atividade física como instrumento de 
promoção da saúde;

Ÿ Desenvolver projeto articulado com entidades afins, principalmente em parceria com a Secretaria de 
Assistência Social ou similar, no sentido de diagnosticar os principais focos de violência infantojuvenil, 
através de projetos de inclusão de crianças e adolescentes em situação de vulnerabilidade social;

Ÿ  Realizar atividades físicas com vistas à aquisição, manutenção da saúde e à qualidade de vida: academia ao 
ar livre, atividades laborais rítmicas e funcionais, otimizando os espaços e horários da infraestrutura 
esportiva da cidade para o atendimento ao público da melhor idade com acompanhamento de profissional 
especializado, promovendo campanhas específicas, conscientizando-o sobre os benefícios das práticas 
esportivas e de lazer;

c� Projeto de Esporte Amador e de Rendimento Esportivo

��Esporte Amador, em seu sentido mais comum, significa aquele que ama o que faz. Trazendo para o esporte 
aquele que pratica determinada modalidade pelo amor, pelo prazer e, principalmente, no Brasil, com a grana 
do próprio bolso. Ou seja, você pode praticar o esporte que quiser, desde que arque com isto. Por outro lado, o 
Esporte de Rendimento está concebido para atender e apoiar as estruturas formais do esporte em Estância, 
criando possibilidades de desenvolvimento baseadas em aspectos científicos do esporte amador e outros que 
tenham interface com o rendimento esportivo, mediante a implantação de mecanismos específicos que 
contemplem preparação e acompanhamento dos atletas e seleções municipais amadoras de rendimento.
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Ÿ Elaborar projetos e programas para aprimoramento de jovens talentos esportivos, em parceria com 
Instituições Esportivas, para a formação de seleções municipais.

Ÿ Realizar e ou apoiar competições esportivas de nível municipal, estadual, regional e nacional;

Ÿ Estabelecer parcerias com as Federações Esportivas Especificas, Ligas Amadoras, Clubes e Associações para 
a capitação, realização e participação em eventos esportivos;

Ÿ Subsidiar a participação das seleções municipais dentro e fora de Estância e Sergipe;

Ÿ Qualificar e iniciar um trabalho de construção de infraestrutura esportiva pública municipal para o 
desenvolvimento de projetos que contemplem o esporte amador e de rendimento;

Ÿ Construir um ginásio municipal de esporte, que estará a serviço do Programa IntegrAção, em seus três 
grandes temas;

Ÿ Fortalecer o apoio financeiro aos atletas amadores e de rendimento, por meio do Bolsa Atleta;
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JUVENTUDE  
��A juventude tem como peculiaridade do seu perfil a vitalidade, a vontade de participar efetivamente do 
processo de mudança e de contribuir para as transformações sociais. Hoje precisamos tratar a juventude de 
forma plural, diversificada. Todos os jovens têm características em comum, todavia há diferenças substanciais 
entre elas e estas devem ser respeitadas. As juventudes precisam se tornar protagonistas das suas próprias 
vidas e das discussões coletivas. Este será o nosso convite às juventudes estancianas.

Construindo um futuro melhor para os Jovens de Estância

Ÿ Construir um diagnóstico das juventudes presentes em nossa cidade, com seus respectivos perfis, a fim de 
chamarmos para o debate e para a transformação do seu meio social;

Ÿ Incentivar o protagonismo juvenil

Ÿ Criar o Conselho Municipal e o Plano Municipal de Juventude, que deverá ter a participação efetiva dos 
jovens¸ respeitando a faixa etária determinada pelo Lei Nº ��.���, de � de agosto de ����;

Ÿ Criar Lei Municipal que garanta o apoio efetivo para as Associações Universitárias que realizam o transporte 
intermunicipal dos seus estudantes para as Academias nas diversas cidades do Estado, entre elas: Aracaju e 
Lagarto;

Ÿ Criar Núcleos Juvenis em comunidade com expressivo nível de violência que busquem a efetivação das 
políticas públicas de juventude garantidas no Lei Nº ��.���, de � de agosto de ����, através de atividades 
culturais �dança, teatro e música� com artistas da terra;

Ÿ Realizar Encontros Municipais de Juventude com a participação de movimentos sociais, culturais, que 
visem debater as demandas das juventudes, com periodicidade indicada pelos sujeitos envolvidos;

Ÿ Criar do Programa �Novas Juventudes�, que terá como objetivo a integração do tema juventudes com as 
várias secretarias municipais;

Ÿ Criar políticas específicas para ampliar e qualificar a inserção de jovens de comunidade de baixa renda no 
mercado de trabalho;

Ÿ Estreitar o diálogo das juventudes com a classe política instituída no município, bem como com o poder 
judiciário, provocado pela secretaria municipal, pelo Conselho Municipal e pelos movimentos sociais de 
juventudes;



Ÿ Construir um espaço multiuso na área do Complexo Multicultural �Rogério Cardoso� �Forródromo�;

Ÿ Realizar de atividades desportivas nas comunidades periféricas e no centro da cidade com disponibilização 
de materiais e profissionais da área da educação física;

Ÿ Realizar �Aulões Preparatórios� para a juventude com intuito de fortalecer a aprendizagem para exames, 
como o ENEM, concursos e processos seletivos;

Ÿ Adotar o programa Menor aprendiz nas secretarias municipais como grande estratégia de promoção do 
desenvolvimento pessoal e profissional dos jovens que forem selecionados criteriosamente para 
preencher as vagas disponibilizadas;

Ÿ Construir uma rede de proteção, com a criação de diversos programas e projetos, de combate ao uso das 
drogas;
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MEIO AMBIENTE   
��Uma política ambiental deve apresentar três elementos para que sua formulação seja exitosa: objetivos 
claros; instrumentos eficazes e agentes competentes. Tal organização contribuirá para a gestão, conjugação e 
equilíbrio, levando em conta a complexidade inerente às dimensões social, econômica, ecológica, política e 
cultural. Infere-se, portanto, que os instrumentos dependem das necessidades locais e devem possibilitar 
uma efetiva gestão ambiental com base na realidade local. No entanto, percebe-se que falhas de gestão são 
reflexos da não utilização articulada ou da utilização de instrumentos não apropriados às especificidades 
locais. Dentro deste contexto, sugerimos a realização de uma avaliação dos processos de formulação e 
implementação das políticas públicas ambientais.

 Construindo um futuro sustentável para Estância

Ÿ Gerir recursos de forma transparente, com emissão de relatório num período a ser estabelecido;

Ÿ Promover parcerias com diversos órgãos �ADEMA, SEMARH, APA Sul, Pelotão Ambiental PM, Corpo de 
Bombeiros, Sec. Municipal de Educação, Sec. Municipal de Saúde, Defesa Civil, SMTT, etc�;

Ÿ  Dimensionar equipe técnica básica, priorizando servidores efetivos;

Ÿ Criar, registrar e aprovar procedimentos internos de gestão, a fim de padronizar os processos 
administrativos e contribuir para que as próximas gestões permaneçam com as boas práticas;

Ÿ Cuidar e preservar áreas verdes existentes nas cidades

Ÿ Ampliar a arborização das ruas da cidade, especialmente nas áreas mais desprovidas;

Ÿ Combater a poluição sonora em diversos pontos e horários da cidade, inclusive por meio de campanhas 
educativas;

Ÿ Elaborar plano municipal de educação ambiental em conjunto com as demais secretarias;

Ÿ Realizar trilhas ecológicas �eco trilhas� com crianças do ensino fundamental das redes pública e particular, 
fazendo-as conhecer sua cidade mais profundamente e as interferências da relação do ser humano com a 
natureza;

Ÿ Criar cronograma anual de eventos ambientais para os principais dias �exemplo: dia da água, dia da árvore, 
etc�



    
Ÿ Acompanhar processos de licenciamento ambiental, prazos, validades, renovações, por meio de sistema 

de controle de documentos;

Ÿ Licenciar ambientalmente obras municipais;

Ÿ Regulamentar aplicação de notificação e multa por infração ambiental;

Ÿ Treinar equipes de fiscalização ambiental;

Ÿ Promover parceria com o Pelotão Ambiental da Polícia Militar para fiscalizações dentro do território 
estanciano;

Ÿ Acompanhar fiscalizações ambientais oriundas da ADEMA�SE e IBAMA;

Ÿ Divulgar amplamente um programa de �disk-denúncia�;

Ÿ Acompanhar e fiscalizar períodos de defeso;

Ÿ Georreferenciar pontos de acúmulo de resíduo, a fim de gerir mais eficientemente a coleta de lixo e 
observar mais proximamente a possibilidade de localizar infratores que depositam resíduos ilegalmente;

Ÿ Incentivar as cooperativas de reciclagem por meio de parcerias com setor público e privado;

Ÿ Participar ativamente da política nacional de resíduos sólidos, dando prioridade à resolução da 
problemática do lixão de Estância, com a busca de recurso federal para implantação de aterro sanitário;

Ÿ Acompanhar proximamente a gestão de resíduos oriundos dos serviços de saúde e resíduos perigosos, 
instruindo empresas quanto a correta manipulação e descarte;

Ÿ Participar ativamente do Comitê da Bacia Hidrográfica do Rio Piauí;

Ÿ Criar e fomentar o movimento �Precisamos Conversar Sobre O Rio Piauitinga� junto a associações de bairro, 
empresas privadas, órgãos públicos, instituições de ensino, etc. O movimento deve contemplar ciclos de 
palestras, minicursos, debates temáticos e atividades de campo. O cronograma de execução deve ser 
amplo;

Ÿ Mapear fontes de captação de água e emissão de efluentes no decorrer de todo o percurso do Rio 
Piauitinga, verificando a devida autorização para uso. Aquelas atividades ilegais devem ser interrompidas. 
As atividades legalizadas devem emitir relatórios que comprovem o atendimento a legislação quanto ao 
padrão de lançamento de efluentes em corpo hídrico;
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Ÿ Instruir proprietários de imóveis rurais no decorrer do percurso do Rio Piauitinga sobre a manutenção da 
Área de Proteção Permanente nas margens do rio, que devem ser delimitadas conforme Cadastro 
Ambiental Rural;

Ÿ Criar projetos de paisagismo nas praças, fazendo Estância honrar o nome de CIDADE JARDIM DE SERGIPE;

Ÿ Executar a coleta de lixo de forma regular e eficiente em todas as ruas e localidades da cidade;
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AGRICULTURA, PECUÁRIA E PESCA   
��O respeito ao homem e a mulher do campo terá lugar de destaque. Precisamos fortalecer a área rural da 
nossa Estância.

  Construindo um futuro melhor para  o homem e a mulher do campo

Ÿ Incentivar à agricultura familiar e comercialização dos seus produtos;

Ÿ Incentivar e apoiar tecnicamente a implantação de novas culturas e sensibilização quanto ao não uso de 
agrotóxicos;

Ÿ Ampliar o programa municipal de distribuição de sementes;

Ÿ Incrementar o programa municipal de inseminação artificial em animais;

Ÿ Criar um programa que vise a construção de caixas d�água, manutenção, perfuração e instalações de poços, 
em parceria com o governo do estado;

Ÿ Viabilizar recursos ou parcerias junto aos governos estadual e federal para melhoria das estradas e pontes 
que dão acesso à zona rural, com a finalidade de escoamento da produção agrícola;

Ÿ Desenvolver ações de melhorias e peixamento dos açudes comunitários;

Ÿ Promover parceria com o Instituto Federal de Sergipe no que tange ao fortalecimento do processamento e 
beneficiamento de mariscos e pescados;

Ÿ Incrementar o Programa Municipal de vacinação animal;

Ÿ Incentivar a cultura cooperativista na zona rural, com a integração das colônias e assentamentos, em favor 
do desenvolvimento econômico e social das regiões;

Ÿ Criar a casa de apoio ao agricultor familiar.



/gilson 

25

TURISMO   
��O turismo em Estância ainda é embrionário. Explorá-lo, de forma inteligente e criativa, para desenvolvê-lo 
é nossa pretensão.  O turismo cultural será umas das principais vertentes desta área. Outros, porém, como o 
turismo do nosso lindo litoral, da nossa área rural também serão desenvolvidos com grande entusiasmo.

Construindo um futuro turístico fascinante para Estância

Ÿ Estabelecer forte parceria com as secretarias de Cultura e Comunicação Social do município e do estado;

Ÿ Construir um trabalho em rede, principalmente, com aqueles que recebem o turista em nossa cidade, a fim 
de criar um ambiente receptivo aconchegante que desperte nos visitantes a vontade de retornar e divulgar 
o nosso potencial, reconhecendo em nosso povo a hospitalidade que lhe é peculiar;

Ÿ Buscar inserir um roteiro turístico especificamente estanciano no cardápio de opções das agências 
turísticas da capital, a fim de que aqueles que visitam Aracaju possam conhecer nossas belezas e 
potencialidades culturais;

Ÿ Promover ou colaborar com eventos que se tornem demarcações turísticas para a nossa cidade;

Ÿ Reestruturar as regiões das praias do Abaís e Saco, incentivando o potencial turístico da região, com 
recursos federais;

Ÿ Divulgar o calendário de eventos da cidade em espaços e locais apropriados para o crescimento do turismo 
na nossa linda Estância;

Ÿ Participar de eventos que promovam a divulgação do potencial turístico estanciano;

Ÿ Criar um sistema de sinalização turística de acesso ao município e aos pontos  turísticos estancianos;

Ÿ Buscar junto às instituições financeiras a implantação de uma agência bancária no  litoral;

Ÿ Implantar base  de salva-vidas  no Abaís e Praia  do Saco, em parceria com o corpo de bombeiros;

Ÿ Organizar um  banco  de  dados  com  informações  sobre  produções  artísticas  e  culturais, produtores e 
serviços correlatos de  artistas locais;

Ÿ Divulgar permanentemente o calendário de eventos da nossa cidade;



Ÿ Criar posto de atendimento turístico, com visibilidade, em Estância, como referência para aqueles que nos 
visitam;

Ÿ Construir o Plano Municipal de  Turismo;

Ÿ Estimular o Turismo Rural.

Ÿ Promover curso de  capacitação  e qualificação  para  os profissionais  do Turismo, em parceria com o 
SENAC, o IFS e outras instituições;

Ÿ Criar  projeto para organizar o polo de turismo comtemplativo dos manguezais e do rio piaui.
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