PLANO DE GOVERNO BRUNO GANEM 2024
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APRESENTACAO

Este documento tem como objetivo apresentar o Plano de Governo do
candidato a prefeito Bruno Ganem na eleicdao de 2024 para a Prefeitura de
Indaiatuba.

O conteudo esta dividido em quatro pilares: Desenvolvimento Econdmico,
Desenvolvimento Saocial, Desenvolvimento Urbano e Desenvolvimento
Administrativo.

Nao se trata apenas de um elenco de acfes a serem feitas.

Trata-se de um resumo de um futuro feito com base em diagnosticos,
necessidades, expectativas e - porque nao dizer sonhos - tudo advindo de
muita escuta, reflexao, didlogos e analises com especialistas, representantes
de coletivos e principalmente, com a populacao.

Apds quase 30 anos gerida por um unico grupo politico, é hora de melhorar o
que esta dando certo, mudar o que nao esta e implementar as inovacoes.

Em cada um dos quatro pilares estao dispostos um conjunto de acdes que
serdo feitas rigoprosamente de acordo com os principios da Administracao
Publica contidos na Constituicao Federal de 1988: transparéncia, legalidade,
impessoalidade e eficiéncia (artigo 37).

A partir desses principios basicos, esta apresentacado foi didaticamente
construida para identificar o compromisso com os 17 (dezessete) Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) demonstrando o compromisso da gestao

de Indaiatuba com o mundo.
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| - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Reduzir as desigualdades econdmicas e sociais, por meio da criagdo de
oportunidades de desenvolvimento que resultem em crescimento econémico
sustentdvel, geracao de renda e melharia da gualidade de vida da populacao
sdo as finalidades da Politica Nacional de Desenvolvimento Regional (PNDR)
atualizada em 2024, segundo seu artigo 7%

O Desenvolvimento Econdmico terd especial e intensa atencdo, uma vez que
agoes planejadas com as governos federal, estadual e organizagées regionais
(RMC), bermm como com a iniciativa privada, podem estimular e apoiar processos
de desenvolvimento gue estimulem o empreendedorismao, o cooperativismo e
a valoragdo e atragdo de negdocios, por meio do fortalecimento e da inovacao de
cadeias produtivas em ambito local, existentes ou potenciais, de forma a
integrd-las a sistemas regionais, nacionais ou globais.

Oportunidades e Empregos

° Criar o Programa de Parcerias de Investimentos de Indaiatuba, com o
objetivo de atrair investimentos e oportunidades de geracao de emprego e
renda para os empreendedores e trabalhadores indaiatubanos. (ODS 8)
o Prestar atendimento de exceléncia para empreendedores que
buscam servicos e solugbes para suas empresas, COMErcios e
servicos, atraindo-os, inclusive com a desburocratizacao. (ODS 8)
o Fazer busca ativa de indulstrias, comércios e prestadores de
servico para atrai-las para nossa cidade, priorizando as que
evidenciam Responsabilidade Saocial. (ODS 8)
° Qualificar e valorar o PAT - Posto de Atendimento ao Trabalhador,
fazendo uma gestao onde seja possivel atingir metas continuadas de
recolocacao dos trabalhadores locais no mercado de trabalho, através de
melhorias na intermediacao da mao-de-obra com os empregadores. (ODS 8
° Desenvolver programas em conjunto com a ACIAI - Assaociacao Comercial
Industrial e Agricola de Indaiatuba, incluindo valorizacdo dos negdcios locais,
incentivando o consumidor a comprar em nossa cidade. (ODS 8)
° Manter o Balcao do Empreendedor destinado a: (ODS 8)
o Unificar o atendimento, criando processos de gestao haorizontal
entre orgaos municipais; (ODS 16)
o Desburocratizar o fornecimento de aprovagbes, licencas,
concessao de beneficios, para empresas novas ou tradicionais no
municipio; (ODS 16)
o Simplificar os processos administrativos reduzindo a necessidade
de termos, autenticagdes e certiddes; (ODS 16)
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o Divulgar, através de corpo técnico qualificado as condigbes
necessarias para concessao de beneficios fiscais e de outras
naturezas; (ODS 17)

o Proporcionar assessoria para empresas na aprovagao de
documentacao junto ao municipio. (ODS 16)

[ Apoiar a representacdo do empresario local em feiras e convencgées,
dando visibilidade ao nosso polo industrial, comercial, de servicos e de
agronegacio, em eventos nacionais e internacionais, atraindo investimentos e
negacios e buscando meios para aumentar as exportacoes. (ODS 8)

o Oferecer treinamentos e consultoria em grupo ou individualmente
para os interessados em exportar e importar - principalmente com
0 objetivo de vencer a burocracia relacionada ao processo. (ODS 8)

° Garantir negdcios e empregabilidade na Construcao Civil:

o Revisar o Cadigo de Edificacdes completando as auséncias e
simplificando-o, onde aplicavel; (ODS 11)

Agilizar o processo de aprovacdo de novas construcées; (ODS 11)
Desburocratizando e diminuindo o tempo de analise de processos;
(ODS 16)

o Operacionalizar um sistema de emissao de alvara provisario para
execucao de obras residenciais unifamiliares, comércios e servigos
de até 500 m2; (ODS 11)

° No que tange a empregabilidade:

o Promover Feiras e Seminarios de Empregabilidade com o objetivo
de oferecer informacdes e oficinas de preparacao para quem esta
em busca de oportunidades de trabalho; (ODS 8)

o Criar um Portal de Empregabilidade em parceria com agéncias de
emprego e agenciadores municipais, associacoes e organizacoes
empresariais e sindicais da cidade; (ODS 8)

o Fazer parcerias com faculdades locais, regionais e com as
principais universidades do Brasil - e se possivel do exterior - para
a capacitacao da mao de obra local e implementacao de projetos
inovadores. (ODS 4)

° Incentivar negdcios nas areas de reciclagem, compostagem e britagem.
(ODS 12)
° Estudar junto ao Legislativo Municipal meios legais para a contratacao de

cooperativas de trabalho que possam prestar servicos especificos na
manutencao e gestdo de processos e equipamentos publicos como por
exemplo, pequenas obras. (ODS 8)

° Estimular maior participacao dos empreendedores e empresas locais
nas compras publicas de produtos e servicos, notadamente o0s que
comprovarem boas praticas de sustentabilidade ambiental. (ODS 12)

° Proporcionar situacfes mais atraentes ao consumidor local através de
acoes de qualificacao nas dreas comerciais: aumentar o conforto, a
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acessibilidade e a seguranca para o consumidor, disponibilizar recursos
tecnoldgicos e desenvolver a qualificagao do empregador e do empregado. (ODS
11)

o Implantar o Projeto Calcadao por 1 dia, promovendo eventos em
diferentes dareas dos comeércios, para incentivar encontros
culturais e recreativos, criando oportunidade de integracdo entre
os produtores de economia criativa e a populacao, incentivando de
forma diferenciada o consumo em determinadas datas e locais.
(ODS 11)

° Fomentar as acb6es do Sebrae (Servico Brasileiro de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas), oferecendo suporte para pequenos negacios e startups,
incluindo consultoria, capacitacao e acesso a financiamento. Além do Sebrae,
fomentar parcerias/colaboracgdes: (ODS 8)

o Com outras agéncias e programas governamentais como BNDES
(Banco Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social); (ODS
17)

o Com aceleradoras e incubadoras; (ODS 17)

o Com Aubsde inovacao; (ODS 17)

o Com plataformas de crowdfunding. (ODS 17)

° Promover continuamente uma “vitrine do trabalho municipal”expondo-
os em catdlogos online de: Industrias, Comércios, Servigos, Profissionais
Liberais, Inscritos no projeto Economia Criativa e Produtos Rurais. (ODS 8)

) Viabilizar o Escritério Compartilhado Municipal para prestadores de
servigos e/ou profissionais liberais. (ODS 8)
° Promover aproximacao com o setor aeroportuario para atrair empresas

de servicos aeronauticos de alto valor agregado dada a proximidade de
Indaiatuba ao aeroporto de Viracopos e outras empresas da regiao. (ODS 9)

° Promover estrutura para dar suporte para formalizar o comércio
ambulantes, retirando-o da ilegalidade. (ODS 8)

Economia Criativa

° Executar um inventario de ativos culturais e criativos, para identificar e
cadastrar os artistas, artesaos, eventos culturais, espacos de exibicao, escolas
de arte e design, e outras organizagoes culturais - e envolver os interessados na
elaboracao e implantacao de politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
econOmico das artes (fodas as artes). (ODS 11)

° Analisar e compreender as cadeias de valor dentro da economia criativa,
incluindo producao, distribuicao e consumo de produtos e servicos criativos para
promover, em parceria, formas de aumentar o emprego e renda no setor. (ODS
8)

) Desenvolver uma marca que represente a identidade cultural e criativa
de Indaiatuba, promovendo-a em eventos e campanhas para promover o
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turismo cultural e comercializacao de produtos criativos genuinamente
indaiatubanos. (ODS 8)

° Buscar firmemente que os negdcios locais continuem apoiando e
apoiem ainda mais o desenvolvimento das artes do municipio, inclusive através
da utilizacao de leis de incentivo a cultura. (ODS 8)

) Capacitar/dar consultoria para os artistas fazerem seus projetos de
captacao de recursos. (ODS 8)

Agronegocio

O desenvolvimento rural engloba o aspecto econémico (aumento do nivel e
estabilidade da renda familiar) e o aspecto social (obtengao de um nivel de vida
sacialmente aceitdvel), e gue sua trajetoria principal possa residir na
diversificacdo das atividades que geram renda (pluriatividades).

° Implementar - preferencialmente por meio de Lei - o Sistema Municipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel, estabelecendo meios na esfera
municipal que viabilizem as necessidades nas areas de agropecuaria, agricultura
familiar e comunitaria e agroindustria familiar, com os seguintes elementos:
Secretaria, Conselho, Conferéncia (e/ou Foruns), Fundo (e/ou sistemas de
financiamento) e Plano, este ultimo subdividido em: (a) diagndstico, (b)
prioridades, (c) indicadores de meta e monitoramento, (d) estratégias, metas e
acoes, (e) prazos, (f) resultado esperado (g) recursos necessarios (ver mais sobre
essas definicdes do capitulo sobre Desenvolvimento Administrativo). (ODS 2)

) Criar um Plano Operacional de Trabalho para a agricultura e pecuaria
familiar elegendo, em conjunto com as partes interessadas, as prioridades
nas areas de agropecuaria, agricultura familiar e comunitaria e agroindustria
familiar. (ODS 2)

° Transformar Indaiatuba em uma signatdria da Fundacao Ellen MacArthur
para aplicar os preceitos da Economia Circular de Alimentos, que consiste em
uma estrutura de solugdes sistémicas que enfrenta desafios globais como
mudancas climaticas, perda de biodiversidade, residuos e poluicao. (ODS 12)

° Buscar a viabilizacao de um Centro de Distribuicdo para os produtores
locais, que também funcione como um Mercado Municipal. (ODS 11)
° Fortalecer a politica de seguranca alimentar e nutricional, garantindo que

a merenda distribuida nas escolas municipais seja feita privilegiando a aquisicao
de produtores locais. (ODS 2)

o Manter o Cadastro dos Agricultores Familiares de Indaiatuba
(CAFI) para fornecimento de alimentos da merenda escolar
através do Programa Nacional Alimentacdo Escolar (PNAE) e
fiscalizar o cumprimento de, no minimo, 30% do valor dos
recursos do programa sejam adquiridos alimentos dos
produtores deste cadastro. (ODS 2)
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o Fornecer ativamente apoio, através do Balcao do Empreendedor,

para qualificar o produtor rural para fornecimento de Itens de

agricultura familiar, obrigatdrios na Alimentacao Escolar. (ODS 2)

° Reativar a emissao do S.I.M. - Servico de Inspecao Municipal (ou

equivalente) para certificar os produtos rurais, aumentando a oferta de
produtos com mais valor agregado. (ODS 2)

° Prover meios de asfaltar estradas vicinais que facilitem o escoamento
de produtos, inclusive mediando solucg6es para vias privadas. (ODS 9)
) Criar o Programa Nascente Sempre Viva, de modos a prover meios de

incentivo para que as nascentes das areas rurais sejam preservadas de acordo
com os conceitos de sustentabilidade ambiental e econémica. (ODS 6)

) Promover o turismo rural, através de meios que valorizem os produtos,
histéria e memaria das familias camponesas bem como a promocgao e outras
atividades como: trilhas, passeios a cavalo, observacao de aves, pesca, colheitas
participativas e outras experiéncias que promovam as tradicdes rurais locais,
incluindo festivais e feiras. (ODS 8)

° Apoiar as tarefas do Sindicato Rural e da Unidade de Defesa Agropecuaria
de Indaiatuba (Casa da Agricultura) buscando facilitar as acdes conjuntas para
oferecer assisténcia técnica e auxilio para a organizacdao do produtor, em
cooperativas ou associacoes, além de ajuda para a producao, distribuicdo e
comercializacao com adequacao ambiental e prestacdo de apoio técnico sobre
temas diversas, incluindo linhas de crédito ou subsidio. (ODS 2)

o Qualificar mao-de-obra para o trabalho nas atividades de
agricultura urbana e periurbana, com capacitacgao tedrica e pratica
em agroecologia, boas praticas de cultivo, manejo do solg,
preparacao de mudas, poda e manejo de arvores frutiferas,
producao e aplicacao de bioinsumos, comercializacdao de produtos
agroalimentares, entre outros - podendo incluir jardinagem e
paisagismo. (0ODS 2)

o Criar, em conjunto, um programa visando reduzir o impacto
ambiental negativo do uso de produtos quimicos na agricultura e
promover praticas agricolas sustentaveis, incluindo a agricultura
regenerativa onde aplicavel. (ODS 2)

o Criar um banco comunitario de sementes. (0DS 2)

° Implementar o Programa Estadual Rotas Rurais (CEP Rural) - para
cadastro das residéncias construidas na darea rural do municipio e/ou
desenvolver aplicativo municipal para tal fim. (ODS 11)

° Fomentar a destinacdao correta do residuo organico para uso em
compostagem, de forma a produzir insumos limpos, livres de contaminantes
para serem aplicados na agricultura, formando um circulo virtuoso. (ODS 12)

° Aderir ao Programa Farmacia Viva (SUS) que integra praticas de
fitoterapia no sistema de salde (5US), promovendo o uso de plantas medicinais
para tratamento e prevencao de doencas. (ODS 3)
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° Aumentar a disponibilidade e a qualidade de servicos publicos como
transporte, seguranca e servicos sociais para a area rural. (ODS 11)

° Implantar métodos de monitoramento através indicadores do
desenvolvimento rural sustentavel, entre eles: disponibilidade e a qualidade
de servicos publicos como transporte, seguranca e servicos sociais para a area
rural, disponibilidade de programas de capacitacdao e treinamento para
agricultores e outros moradores rurais. (ODS 2)

Turismo

) Criar o Plano Diretor do Turismo para Indaiatuba, apo6s inventariar os
atrativos turisticos: (a) imateriais, como festas tipicas, festivais, periodo de
colheita, eventos municipais, populares, ou clubes e coletivos e (b) materiais da
zona rural, histdricos, religiosos, parques, pragas e comeércios interessados em
fornecer servigos e equipamentos turisticos. (ODS 8)

° Criar o Projeto Indaiatuba de Bracos Abertos, voltado ao planejamento
e organizacao do turismo com o intuito de executar acdes para desenvolver
estratégias para o crescimento qualitativo e quantitativo do setor. (ODS 8)

° Promover a integracao regional, entre os municipios vizinhos que fazem
parte do Circuito das Frutas e/ou implementar um circuito na esfera municipal,
integrando as Rotas Turisticas Municipais. (ODS 17)

° Ampliar o turismo de negdcios, através de feiras para as industrias e
negacios de Indaiatuba e regiao, dando visibilidade e fomentando os negdcios
para gerar desenvolvimento econdmico e saocial. (ODS 8)

° Elaborar, divulgar e promover um calendario de eventos setoriais. (ODS
11)

) Valorar acbes de produtores culturais e operadores de turismo que
promovam atividades de lazer e turismo para as pessoas idosas. (0DS 3)

° Criar, sinalizar e divulgar roteiros/corredores turisticos, envolvendo a

iniciativa privada, fomentando o desenvolvimento econémico local, mas
também o patrimoénio histdrico e equipamentos publicos de lazer. (ODS 8)
o Exemplos de corredores turisticos viaveis: Corredor Turistico do
Itaborai, Corredor Turistico da Grama, Corredor Turistico de ltaici,
Corredor Turistico da Estrada dos Cavaleiros, Corredor Turistico do
Mato Dentro, Corredor Turistico do Mirim, Corredor Turistico da
Cachoeira do Jica

Industria
° Investir no parque fabril para continuar a receber empresas de fora que
tenham interesse em se estabelecer em Indaiatuba. (ODS 9)
° Ofertar oportunidades para que a indudstria local tenha sua sede

propria, com imadveis com preco e condicdes viaveis em Distrito Industrial de
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Micro e Pequenas Empresas. (ODS 9)

) Manter dialogo com pequenas, médias e grandes empresas para que se
mantenham em nossa cidade, para nao vermos repetir o que aconteceu com a
Cobreq, Toyota e tantas outras. (ODS 8)

° Junto ao Legislativo, rever a regulamentacao de enquadramento de
atividades econémicas (CNAEs) para: (ODS 9)

o Prover exigéncias diferenciadas para pequenas e meédias empresas
quando comparadas as exigéncias de grandes edificagbes; (ODS 9)

o Criar condicdes especificas para incentivar a mudanca das atividades
artesanais para industrias de pequeno porte; (ODS 9)

o Flexibilizar a instalacao de empresas que fabricam produtos cuja matéria
prima tem origem nas propriedades rurais do municipio; (ODS 9)

o Definir sistematica de reavaliagcdo, com base no porte e grau de
incomodidade (impactos ambientais e perigos para a salde, entre
outros) que viabilize instalacao de atividades até entao restritas a Zona
de Desenvolvimento Econdmico (ZDE). (ODS 9)
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Il - DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Assisténcia Social

A Assisténcia Social é um conjunto de paoliticas publicas cujos macro
parametros sdo gerados em uma literatura decisdria na esfera federal
denominada Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), cujo objetivo

enquanto Seguridade Social, deve ser estabelecer meios e agendas
obrigatdrias para substituir - sempre gque possivel - o assistencialismo por
agcoes que fagcam com que os usudrios da Assisténcia Sacial possam ter
oportunidades e competéncias para viver de forma digna e auténoma.
Substituir a benemeréncia por um sistema de gestao que acolhe, cuida e gere
competéncias e oportunidades € grande desafio, na medida em gue os Centros
de Referéncia de Assisténcia 5ocial (CRAS) e as Centras de Referéncia
Especializado de Assisténcia 5ocial (CREAS) devem ser as locais gue
centralizam as possibilidades para (re) fazer as tantas histdrias de vida de cada
usudrio da Assisténcia 5ocial.

° Implementar - preferencialmente por meio de Lei - o Sistema Municipal
de Assisténcia Social e Desenvolvimento, estabelecendo meios na esfera
municipal que que viabilizem as necessidades assistenciais de Indaiatuba de
acordo com o SUAS e com os seguintes elementos: Secretaria, Conselho,
Conferéncia (e/ou Fdruns), Fundo (e/ou sistemas de financiamento) e Plano,
este ultimo subdividido em: (a) diagnostico, (b) prioridades, (c) indicadores de
meta e monitoramento, (d) estratégias, metas e acoes, (e) prazos, (f) resultado
esperado (g) recursos necessarios (ver mais sobre essas definigées do capitulo
sobre Desenvolvimento Administrativo). (ODS 1)

o Garantir que esse sistema seja estruturado com robustez (inclusive fisica,
com ampliac6es em bairros mais vulneraveis) para que os CRAS (Protecao Social
Basica) e CREAS (Protecao Social Especial) possam manter e melhorar
continuamente a existéncia de, no minimo: servicos (art. 23 da LOAS),
programas (art. 24 da LOAS), projetos (art. 25 e 26 da LOAS) e beneficios
continuados e eventuais (como os que foram gerados na pandemia do COVID 19
e nos eventos no Rio Grande do Sul, advindos das questdes climaticas). (ODS 1)
° Inserir as dimensfes dos Direitos Humanos de forma evidente na gestao
municipal, criando uma Comissdo de Direitos Humanos, Cidadania e Legislagao
Participativa da Camara Municipal de Indaiatuba para organizar o “Fdrum
Municipal de Direitos Humanos e o "Plano Municipal de Direitos Humanos de
Indaiatuba" que atuara em interlocucao com as politicas publicas setariais do
municipio, tais como: saude, assisténcia social, educacao, seguranca e outros.
(ODS 16)

° Universalizar o acesso aos servicos socioassistenciais, priorizando as
criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade, mulheres e criangas
vitimas de violéncia, pessoas em situagao de rua, pessoas com deficiéncia e
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idosos, principalmente os que recebem o Beneficio da Prestacdo Continuada
(BPC). (ODS 1)
° Fortalecer acdes de promocdo da igualdade racial. (ODS 10)
[ Firmar o compromisso de garantir meios para promover acoes derivadas
da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e a Lei Brasileira de
Inclusao, assegurando a inclusao na pratica e em todos os espacos, promovendo
Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e assegurando a presenca de intérpretes nos
eventos oficiais, a oferta de cursos nas escolas e a formacao dos servidores.
Assim como garantindo a participacao de pessoas com deficiéncia em espacos
de participacdo, como conselhos e concursos publicos. (ODS 10)
° Dar transparéncia, visibilidade e valorizar a rede de voluntarios do terceiro
setor, como as 0SCs - Organizacbes da Sociedade Civil para que ajam em
consonancia com o Sistema Municipal de Assisténcia Social e Desenvolvimento,
afastando os riscos de assistencializagao imediatista advinda da ajuda privada
benevolente para substituir o humanismo solidario por ac6es capazes de alterar
o complexo padrao de desigualdades e discriminacées. (ODS 17)
° Implementar/fortalecer os meios de Economia Solidaria, incentivando
associacoes, cooperativas e grupos locais em atividades de producao,
comercializacao e servicos, valorizando os produtores da cidade e fortalecendo
a economia com base nos valores da solidariedade, da cooperacao, da
preservacdao ambiental e dos direitos humanaos, com objetivo de enfrentar parte
dos impactos negativos gerados pela caréncia de oferta de emprego formal para
todos de forma igualitaria. (ODS 8)
° Fazer a Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional para garantir o
direito humano a alimentacao, bem como proporcionar o acesso a alimentos
saudaveis. (ODS 02)
o Buscar a viabilizacao do Banco de Alimentos; (ODS 02)
Ampliar Hortas Urbanas; (ODS 02)
o Consolidar um Programa de Educacao Alimentar nas Escolas;
(ODS 02)
o Buscar, em conjunto, solugdes para valorizar as Feiras Livres;
(ODS 02)
o Promover a alimentacao saudavel dos servidores. (ODS 02)
° Rever o Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo até
2026, estabelecendo e melhorando medidas destinadas a adolescentes que
pratiquem ato infracional. (ODS 16)
° Reforcar continuamente que a familia é o centro do atendimento
socioassistencial, rompendo o0 atendimento individual fragmentado,
fortalecendo o compromisso de proteger as familias em sua totalidade,
priorizando as que estejam em situacao de maior vulnerabilidade e risco social
através do PAIF - Programa de Atencao Integral a Familia. (ODS 1)
° Viabilizar o "Projeto CRAS Itinerante"” em locais onde nao tem Centro de
Referéncia de Assisténcia Social, como o do Conjunto Habitacional Residencial
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Veredas da Conquista, Parque dos Indaias, Jardim Morumbi e adjacéncias, até
que sejam construidos. (ODS 1)

° Entre outras obras, terminar a ampliacao do CRAS lll - Jardim Morada do
Sol (Parque Corolla) e iniciar imediatamente a do CRAS V - Jardim Brasil. (ODS
1)

) Emitir um cartao municipal de identificacao para as pessoas especiais,
atendidas ou nao pela rede de Assisténcia Social, mas que utilizam de sua
condicao para obter garantias de direitos como pessoas com deficiéncia e
idosos. (ODS 10)

° Manter os CRAS como pontos de distribuicdo gratuita de absorventes e
tampées higiénicos para as mulheres inscritas no Cadastro Unico (CadUnico).
(0ODS 5)

° Ampliar a rede fisica de atendimento para idosos - Centro Dia. (ODS 3)
° Criar o Plano de Metas para Enfrentamento de todo tipo de Violéncia
contra as Mulheres. (ODS 5)

o Viabilizar e dar sustentabilidade a Casa Abrigo para oferecer
protecao e atendimento integral as mulheres em situacao de
violéncia doméstica e familiar de género que estejam em risco
iminente de morte, acompanhadas ou nao de seus filhos menaores.
(ODS 5)

° Junto ao Legislativo, ao Poder Judiciario local (Vara da Infancia e da
Juventude) e aos Conselhos Tutelares, estimular a criagcao de uma forca tarefa
para implantar o Programa Municipal de Justica Restaurativa em consonancia
com a Resolugao CNJ n? 225/2016. (ODS 16)

) Criar a Coordenadoria de Assuntos Religiosos para promover a escuta
ativa e discussao de temas de interesse comum, trazendo as demandas
relevantes das instituicoes religiosas - que impactem na comunidade - para
viabiliza-las, respeitando os limites legais e a laicidade constitucional do Estado.
(ODS 16)

Saude

A partir de 1988, com a promulgagao da Constituicdo Federal, a Saude passou
a ser reconhecida como direito social e dever do Estado, cuja efetivagao vern
sendo buscada para viabilizar as principios e diretrizes estabelecidos na Carta
Constitucional para a implementacdo do Sistema Unico de Satde - 5US. Nesse
cendrio, a descentralizacdo das acoes e servigos de sadde reputa o municipio
como instancia concreta para a execucao das agoes dessa drea, sendo ele o
responsadvel par responder pela Sadde de sua populacdo tendo como fungao o
planejamenta, aplicacao, acompanhamento de metas e melhorias continuas de
um Plano Municipal de Saidde gue garanta o atendimento publico, universal
e gratuito para toda a populacdo que precise.

) Rever o Sistema Municipal de Satde estabelecendo meios na esfera
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municipal que que viabilizem as necessidades de Indaiatuba de acordo com o
SUS e com os seguintes elementos: Secretaria, Conselho, Conferéncia (e/ou
Fdoruns), Fundo (e/ou sistemas de financiamento) e Plano, este ultimo
subdividido em: (a) diagndstico, (b) prioridades, (c) indicadores de meta e
monitoramento, (d) estratégias, metas e acb6es, (e) prazos, (f) resultado
esperado (g) recursos necessarios (ver mais sobre essas definigées do capitulo
sobre Desenvolvimento Administrativo). (ODS 3)

° Revisar o Plano Municipal de Saude de modo a integra-lo com os Planos
Estaduais e Nacional para servir como base de elaboracdo da Programacdo
Anual Municipal qualificando as UBS/ PSF para que passem a ser mais
resolutivas. (ODS 3)

° Ampliar a oferta de atendimento da Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)
nas Unidades Basica de Saude/Estratégia de Saude da Familia (UBS/ESF) e nos
Centros de Atencao Psicossocial (CAPS), em especial os para atendimento de
Criancas e Adolescentes (CPAS i), para diagndéstico e tratamento de
Transtornos do Espectro Autista (TEA) e demais problemas mentais graves e
persistentes. (ODS 3)

° Priorizar o fortalecimento e a melhoria do PSF - Programa de Salde da
Familia, como parte da estratégia de valorizagao da Familia. (ODS 3)
° Ampliar o atendimento no atual DEREFIM com a ampliacdo da Rede de

Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD) no municipio e com convénios na
RMC. (ODS 3)
o Construir um Centro de Traumatologia e Ortopedia ao lado do
DEREFIM. (ODS 3)

) Ampliar a estrutura (mais dois andares) do Hospital Dia para ampliar as
especialidades médicas, inclusive com cirurgias mais complexas. (ODS 3)
° Construir uma nova sede para a UBS |, inclusive com consultdrio

oftalmoldgico (ODS 3)
° Construir a UPA I, junto a Av. Luiz Bruno Petrilli. (ODS 3)

) Melhorar o local de atendimento para os moradores atendidos pela UBS
9. (0ODS 3)
° Viabilizar, conforme diretrizes do SUS, demandas prioritarias e

negociagdes com governos estadual/federal:

o Complexo Hospitalar - Maternidade Municipal. (ODS 3)

o Unidade de Nefrologia Municipal. (ODS 3)

o Centro de Diagnostico de Oftalmologia, que incluira uma unidade
de atendimento mavel para consultas simples. (ODS 3)
Centro Municipal de Diagndéstico por Imagem. (ODS 3)
IML - Instituto Médico Legal. (ODS 3)
Instituto de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI). (ODS 3)
Unidade de Cuidados Prolongados. (ODS 3)
Unidade Il da Farmacia de Alto Custo. (ODS 3)
Outra unidade do Laboratério Municipal na Zona Sul. (ODS 3)

0 O O O O O
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° Mover acOes para elevar a Unacon - Unidade de Alta Complexidade em
Oncologia a critérios de excelénciacomo uma Unidade de Atendimento Integral
ao Paciente Oncoldgico, unindo todas as praticas da portaria dessa unidade:
(ODS 3)

Ambulatdrio; (ODS 3)

Quimioterapia; (ODS 3)

Radioterapia; (ODS 3)

Cuidados Paliativos; (ODS 3)

Internacao e (ODS 3)

o Pronto Socorro Oncoldgico. (ODS 3)

o O O O O

° Buscar viabilidade para agendamento de consultas por biometria pela
internet. (ODS 3)
° Criar um servico de hemodinamica, o Centro Amigo do Coracao, para

tratamento de doencas cardiacas, com meétricas de reducdo da mortalidade
cardiaca, viabilizando a execucao de cateterismo com angioplastia (angioplastia
de resgate) através do SUS. (ODS 3)
° Viabilizar melhorias no Programa de Satde da Mulher, entre eles: (ODS
3)
(1) diminuir mortalidade infantil; (ODS 3)
(2) fazer protocolo municipal de padronizacao de partos; (ODS 3)
(3) fortalecer os processos de parto humanizado; (ODS 3)
(4) qualificar o Projeto Nascer Bem; (ODS 3)
(5) dispor de passe-livre para gestantes carentes no periodo de
pré-natal e; (ODS 3)
o (6) Implementar um Banco Municipal de Leite Humano. (ODS 3)
) Manter plantao 24 horas de psiquiatria (e outras especialidades,
conforme demanda apontada através de métricas objetivas e rastreaveis). (ODS
3)
° Aumentar oferta de vagas para internacdao em Unidade de Internacao
Municipal para Reabilitacao e Integracao no Tratamento da Dependéncia
Quimica. (ODS 3)
) Criar o Centro Amigo do Diabético, com médicos especializados para
acompanhamento continuado. (ODS 3)
o Criar apoio especifico aos /nsulino-requerentes, incluindo
treinamento para que fiquem auténomaos. (ODS 3)
o Garantirinsulinas analogas a 100% dos diabéticos tipo I. (ODS 3)
o Oferecer tratamentos complementares: nutricdo, atividade fisica,
suporte psicoldgico, tratamento do pé diabético entre outros.
(ODS 3)
o Criar grupo de acolhimento e autoajuda de usuarios de bomba de
insulina, priorizando_o acesso de criancas DM1 ao equipamento.
(ODS 3)

e Fortalecer parceria entre a Faculdade de Medicina, mais especificamente

0O O O O ©O
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os programas de Internato e de Residéncia Médica com as unidades de saude
municipais e filantrépicas. (ODS 3)

e Integraras unidades de satide municipais e filantrépicas com as faculdades
municipais (preferencialmente) e regionais, fortalecendo a formacdo dos
estudantes e atendimento dos pacientes (nutricdo, fisioterapia, enfermagem
etc.). (ODS 3)

e Melhorar a Gestao da Saude e Seguranca do Trabalhador Municipal,
integrando-o, quando aplicavel, a Estratégia da Saude da Familia. (ODS 3)

e Ampliar o nimero de equipes do SADIN (Servico de Atencao Domiciliar de
Indaiatuba), que realiza atendimento domiciliar para pessoas com necessidade
de reabilitacao motora, idosos, pacientes crénicos sem agravamento e em
situacao pos-cirdrgica. (ODS 3)

e Implementar um Sistema de Manutencao Corretiva informatizado para
gerenciar o acervo patrimonial da Secretaria da Saude, evitando as sucessivas
paradas - principalmente de exames, por causa de equipamentos quebrados.
(ODS 3)

e Implementar uma central de recepcao de remédios, insumos e
equipamentos - incluindo muletas, cadeiras de rodas, cadeiras de banho -
advindos de doadores. (ODS 3)

e Empreenderiniciativas paraimplementacao do SAMU Regional - Servico de
Atendimento Maovel de Urgéncia e Emergéncia com base no modelo de convénio
Intermunicipal de Sadde, incluindo melhaorias na estrutura da atual Central de
Ambulancias. (0ODS 3)

e Implementar uma Unidade de Atendimento Mdvel exclusiva para as
escolas municipais, atendendo ocorréncias locais simples como saude bucal e
oftalmoldgica, facilitando acesso a éculos. (ODS 3)

e Intensificar Acdes Comunitarias para detectar problemas de saude
relacionados ao contexto comunitario e respectivas acoes, tais como actes de
promocado da saude e acoes de reinsercdo saocial, incluindo demandas de um (ou
mais) Nucleo de Prevencao a Violéncia e Conselhos Tutelares. (ODS 3)

e Dar robustez ao servico de telemedicina, disponibilizando atendimento a
distancia para o cuidado com a saude do cidadao indaiatubano. (ODS 3)

Educacao

° Diversificar o horario de atendimento em creches em unidades
aplicaveis, para adequacao do horario de pais, maes e/ou responsaveis, zelando
pelo direito de a crianga ficar em periodo mdadximao estabelecido. (ODS 4)

° Caminhar para resolver demanda antiga trabalhista, valorizando o
trabalho dos profissionais da educacao das creches - monitores/ADEs e
contratando mais profissionais visando reduzir a sobrecarga e inadequacao de
funcdes atribuidas em inconformidade. (ODS 4)

° Ampliar a oferta de ensino em tempo integral em no minimo 25% nos
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anos iniciais da Educacao Basica com estrutura adequada, priorizando unidades
escolares com maior vulnerabilidade sacial. (ODS 4)

Percentual de matriculas em tempo integral

Descrigio da ‘ Indica o p | de las p iais cujo tempo de permanéncia do aluno na escola ou em atividades escolares ¢ igual ou
Categoria superior a 35 horas is id doa larizagdo, a atividad pk tar, o AEE e o itinerario formativo).
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Meta 6 — Educacao Integral

Oferecer educacao em tempo integral em, no minimo, S0% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educagao

Adicionar + Limpar dados

basica.
Adicionar + |  Limpar dados Indicador 6A-Percentual de alunos da educacgao basica publica em tempo
integral
v
FONTES
Adicionar + Limpar dados
Brasil SP - Indaiatuba
Indaiatuba/SP x
Adicionar + Limpar dados ‘ ‘
Meta Prevista 25% Meta Prevista 25%
Situagao Atual 13.5% Situacao Atual 19.2%
° Dar transparéncia para a fila de espera nas unidades de ensino
municipais. (ODS 4)
° Garantir a adesao ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada em

regime de colaboracdao com o Alfabetiza Juntos SP buscando meios para
alfabetizacdo de todas as criancas do Brasil até o final do 22 ano do ensino
fundamental, além da recuperacao das aprendizagens das criangas do 3¢, 4% e 5°
ano afetadas pela pandemia. (ODS 4)

° Reduzir para menos de 5% a taxa de analfabetismo funcional entre os
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alunos do 42 e 62 ana. (ODS 4)

° Garantir e ampliar o acesso a educacao inclusiva, aparelhando salas ou
escolas com recursos humanos e materiais adequados para alunos com
transtornos globais de desenvolvimento, deficiéncias e/ou necessidades
especiais, incluindo os educandos com altas habilidades ou superdotacao.
(ODS 4)

° Instituir Danca, Artes Visuais, Teatro e Mdusica nas escolas infantis
municipais provendo condicdes materiais e humanas para que a Arte se integre
ao curriculo de forma eficaz. (ODS 04)

° Viabilizar parceria com o Projeto Incubadora de Artistas (vide projeto na
area da Cultura) para que se facam oficinas e apresentacfes de maneira
transversal com contetdo educativo da grade curricular comum. (ODS 17)

° Ampliar o ensino de linguas estrangeiras e Lingua Brasileira de Sinais
(Libras). (ODS 04)

° Viabilizar, junto ao Governo do Estado de Sao Paulo, a construgcao de uma
escola estadual no Jardim Nova Veneza, para atender ao entorno. (ODS 04)

° Mapear e combater o analfabetismo de adultos, criando projetos
conectados ao Ensino de Jovens Adultos - EJA e adequados as especificidades
deste publico e suas demandas, aumentando a oferta de vagas na Educacao de
Jovens e Adultos. (ODS 10

Evolugdao da matricula por rede de ensino - eja - ensino fundamental - ndo profissional - rede
municipal - Indaiatuba - 2014 - 2023

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@Pablica @Total

° Implementar o Programa Seguranca na Escola’, em conjunto com a
Secretaria da Seguranca, com o objetivo de promover a Cultura da Paz e, ao
mesmo tempo defender todos: direcdao, coordenacao, professores, outros
profissionais da educacao, alunos, familiares e entorno (inclusive, infelizmente,
um dos outros em alguns casos, situacdo que esta crescente). (ODS 16)

° Ampliar acdes de capacitacdo profissional (formacdo continuada) que
envolvam a troca de saberes e o aprendizado conjunto, bem como a abertura

"Weja mais sobre a Comissdo Municipal de Paz nas Escolas e outros itens desse Programa no capitulo
sobre Seguranca.
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para aprendizagem colaborativa com outras redes e parceiros, implementando
a “Cultura do Aprendizado Compartilhado” sobretudo com dois temas
transversais: cultura da paz e sustentabilidade. (ODS 4)
o Prover meios para incentivar o acesso aos profissionais da
Educacao que ainda nao possuam formacdo completa no terceiro
grau. (ODS 4)
° Melhorar continuamente a metodologia e o material didatico adotado no
atendimento da aprendizagem dos alunos e no desenvolvimento das atividades
pelos professores, com base na Base Nacional Curricular Comum (BNCC) e dos
indicadores educacionais internos (SAREMI) e externos (SAEB). (ODS 4)

° Equalizar as condicbes de infraestrutura nas unidades, principalmente no
que tange a informatizagdo e as bibliotecas/salas de leitura. (ODS 4)
° Avaliar o cumprimento das metas do Plano Municipal de Educacao

(PME) 2015-2024 e iniciar os estudos e revisfes para o PME do préoximo decénio.
(ODS 4)

° Viabilizar a melhoria da merenda escolar, avaliando conjuntamente a
adocao de alimentacao escolar feita em todas as escolas de periodo parcial -
e nas escolas estaduais - para atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacao Escolar (PNAE), vinculado ao Cadastro dos Agricultores Familiares
de Indaiatuba (CAFI). (ODS 2)

° Criar uma Comissao Municipal de Paz nas Escolas no ambito da rede
municipal com o objetivo de discutir, criar, implementar, acompanhar e melhorar
acoes que mitiguem a violéncia crescente no ambiente escolar que vem
vitimando todos os envolvidos. (ODS 16)

° Junto a Secretaria de Assisténcia Social, desenvolver e aplicar meios para
acolher e integrar criangas migrantes, imigrantes e refugiadas na Rede. (ODS 10)

FIEC

° Fortalecer a comunicagcdo com as industrias, comércios, empresas de
servicos e outras organizagfes municipais visando mapear, de forma dinamica e
continua, as demandas de novos cursos, treinamentos e qualificacoes,
oferecendo o que o municipio precisa, de forma pontual e/ou continua. (ODS 8)
° Considerando as demandas, buscar manter e aumentar os cursos
técnicos e de tecndlogos, buscando implementar também cursos de
especializacao técnica de nivel médio, todos relacionados a empregabilidade
no mercado de Indaiatuba e regiao. (ODS 4)
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Evolucdo da matricula por rede de ensino - educacéo profissional técnica de nivel médio - = |
municipal - Indaiatuba - 2014 - 2023

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

@®Pdiblica @Total

° Ampliar/ adaptar a oferta de modalidades de cursos de curta duracao, in
company, online, abertos, e outros que surgirem das demandas do setor
produtivo, com especial atencao ao PAT e CAGED. (ODS 4)

° Criar o Programa Fiec Resolve para combinar, de forma dual, o ensino
tedrico com experiéncia pratica em empresas de forma que elas possam propor
desafios e projetos reais para os alunos resolverem. (ODS 16)

° Ampliar a oferta de outros cursos existentes no Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos (CNCT) de acordo com a demanda do setor produtivo. (ODS 4)
o Fortalecer o Pronatec - Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico
e Emprego. (ODS 4)

° Fortalecer a oferta de Itinerario da Formacao Técnica e Profissional em
convénio com o governo estadual através do Qualifica Mais. (ODS 4)

° Elevar o nome da FIEC para, sobretudo, engrandecer os curriculos nao sé

da Fundacao, mas dos educadores e educandos, aderindo as formas de
reconhecimento como o Prémio Sebrae de Educacao Empreendedora, Prémio
IEL Melhores Praticas de Estagio, Prémio Inovacao em Educacao do Banco
Mundial e outros. (0ODS 17)

) Incentivar e fomentar a participacao de alunos, docentes e funcionarios
em feiras, simpdsios, congressos que contribuam para a capacitagao
profissional e divulgacao das atividades de pesquisa. (ODS 4)

° Qualificar o Portal do Emprego melhorando o cadastramento dos
curriculos de estagidrios e recém-formados, facilitando a busca das empresas
pelos profissionais, colocando as informag6es também na pagina oficial da FIEC.
(ODS 8)

° Ampliar os programas de bolsa de monitoria e de iniciacao cientifica.
(ODS 4)
[ Estimular, com estratégias transversais ou em cursos especificos, o

Empreendedorismo Social visando a formacdo ou desenvolvimento de
competéncias para a criacdo de solucdes inovadoras para problemas sociais,
ambientais e culturais. (ODS 16)

) Ampliar oferta de vagas do curso preparatorio para o ENEM e
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vestibulares. (ODS 4)

° Oferecer opgoes em cursos de linguas estrangeiras. (ODS 4)
° Melhorar o Portal da Transparéncia. (ODS 16)
Cultura

A Cultura® é um meio de desenvolvimento municipal, podendo ser fonte de
atragcdo de investimentas, favorecendo, dessa maneira, o desenvalvimento
econdmico e social. Acreditamos que fazer Cultura, ou melhor, “Culturas” é um
meio de aprendizagem
continuada e ndo apenas uma sucessdo de eventos “mididticos” no calenddrio
- sem interatividade com a maioria guase absoluta dos municipes. As Culturas
divertem e prarmaovem lazer, mas também educam através de métados nao-
formais e, por essa caracteristica, devem dialogar com a Educacdo, Esportes e
Assisténcia S5ocial. As diferentes culturas e todas as manifestacoes artisticas
devem ser considerados na projecao da cultura local com resultados positivos
para os cidaddos, entre eles a elevacdo da autoestima das pessoas e de
consequente mudanga no trato e na preservagcao dos usos e dos costurmes
locais. Considerando esse diagndstico e pressupostos, urge rearganizar o
Sisterna de Cultura Municipal.

e Reorganizar o Sistema Municipal de Cultura de Indaiatuba, priorizando as
culturas® e artistas locais, propondo um Plano Municipal de Cultura - em
consonancia com o Conselho Municipal de Politica Cultural - que estimule a
producao inovadora, mas também mantenha as tradicdes do passado de tal
forma que fomente uma identidade cultural local, que proporcione
exponencialmente a percepcao de pertencimento de cada cidadao ou cada
coletivo a nossa Indaiatuba, mitigando as exclusées e valorizando uma
cultura de paz. (ODS 11)

o Fazer um Inventario da Cultura Municipal contendo o
mapeamento de todas as expressfes culturais - materiais e
imateriais. (ODS 11) Divulgar amplamente e atualizar o cadastro
dos artistas, produtores culturais e envolvidos em atividades de
economia criativa. (ODS 11)

e Promover a Conferéncia Municipal de Cultura garantindo didlogo entre a
sociedade e o0 governo com o objetivo de debater e propor politicas, programas

2 Cultura deve ser considerada como o conjunto dos tracos distintivos materiais e imateriais, intelectuais
e afetivos que caracterizam uma sociedade ou um grupo social e que abrange, além das artes e das letras,
os modos de vida, as maneiras de viver juntos, os sistemas de valores, as tradi¢des e as crencas (definicdo
da UNESCO - 2002).

3 Cultura afro-brasileira, indigena e dos muitos migrantes (nordestinos, riograndenses e paranaenses,
principalmente) e imigrantes (suicos, alemaes, libaneses, italianos, japoneses, coreanos, bolivianos, entre
outros).
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e acOes para serem desenvolvidos nos proximaos anos, garantindo o pluralismo
de conteudo e de publico-alvo. (ODS 16)

e Dinamizar o Calenddrio Municipal ja existente e amplia-lo, com
programacao diversificada priorizando a participacao dos locais, que facam
apresentacoes artisticas que retratam as tradicées culturais locais, incluindo
a histdria, a memadria e os saberes de Indaiatuba. (ODS 16)

e (ODS 8) Criar o Prajeto Incubadora de Artistas, para potencializar artes e
artistas locais, incluindo a disponibilizacao de espaco fisico compartilhado. (ODS
8)

o Instituir um Programa de Formacao Cultural, realizando
periodicamente cursos, oficinas, fdruns e semindrios de
qualificacao de gestao cultural, linguagens artisticas, patrimoénio
cultural e demais areas da cultura, capacitando assim os agentes
publicos e agentes culturais independentes, incluindo todos os
tipos de arte, sem detrimento de nenhuma: mdsica, danca, pintura,
escultura, teatro, literatura, cinema, fotografia, histéria em
quadrinhos (HQ), jogos eletrénicos e arte digital. (ODS 4)

e (ODS 8) Abrir e manter editais culturais, através do Fundo Municipal de
Cultura e outros meios para criar projetos e programas continuos de apoio
financeiro a artistas, grupos, instituicées e produtores culturais locais. (ODS 8)

o Junto ao Legislativo, buscar meios para criar apoio financeiro para
artistas, grupos e instituicbes queiram participar de eventos
culturais nas esferas estadual, federal e internacional. (ODS 8)

e Desenvolver atividades descentralizadas nos centros culturais, parques,
pracas, clubes, associacoes com espacos de convivéncia para jovens, adultos,
terceira idade, pessoas com deficiéncias, estimulando a participacdao das
pessoas de cada entorno na sua comunidade, valorizando-a e despertando afeto
e atitudes cidadas de comprometimento e envolvimento com a comunidade,
inclusive de forma solidaria. (ODS 11)

e Promover campanhas bem articuladas e interligadas - com todas
secretarias e departamentos da prefeitura, bem como entes da administracao
indireta - Camara, SAAE, SEPREV e FIEC - usando-os como meios de informacao
e conscientizacdo a respeito de temas transversais das areas de Educacao,
Saude, Esporte, Assisténcia Social, Meio Ambiente, Cidadania e Seguranca,
promovendo sempre a Cultura da Paz, gerando, desta forma, oportunidade de
renda para os artistas locais nessas acées. (ODS 16)

e C(Criar uma programacao permanente de atividades culturais, dentro das
escolas e creches do Municipio, incluindo a zona rural, que deverao ser
desenvolvidas por artistas, grupos e instituic6es culturais do municipio, sendo
devidamente remunerados (ODS 4).

e Estimular a geracao de conteudo para visibilizar diferentes rotas: Rota
das Nascentes, Rota Gastrondmica, Rota dos Produtos e Saberes Rurais, Rota
Histdrica e outras que possam gerar desenvolvimento econémico e social. (ODS
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8)

e Implementar programas de intervencées estéticas em equipamentos,
logradouros e prdprios municipais, criados por artistas e/ou estudantes,
escolhidas através de concursos e/ou prémios. (ODS 11)
e Intensificar a producao e participacao do publico escolar e académico,
inventariando interesses e promovendo acfes que possam incentivar a
formacao de novos publicos, agentes culturais e artistas. (ODS 4)
e Criar e/ou fortalecer os festivais como os de gastronomia, danca, teatro,
literatura, musica (bandas, corais, instrumentistas), hip hop, teatro e outros.
(ODS 11)
e Valorizar a cultura popular local: Carnaval, Jongo, Folia de Reis e outras a
serem inventariadas. (ODS 11)
e Adequacao de espacos publicos ociosos, para a criacao de equipamentos
culturais e areas de lazer. (ODS 17)
e Firmar parceria com os governos Estadual e Federal, intuices publicas e
privadas a fim de garantir a implantacdo de acées culturais
intergovernamentais no Municipio. (ODS 8)
e Propor legislacao de compras publicas municipais de economia criativa
/economia solidaria. (ODS 12)
e Promaover oficinas, cursos, workshops e ateliés, continuos e itinerantes em
diferentes linguagens artisticas, inclusive incentivando manifestactes
inovadoras. (ODS 4)
e Descentralizar as atividades culturais, proporcionando eventos,
equipamentos, temas para espacos publicos existentes, inclusive nas novas
centralidades. (ODS 11)
e C(riar o Sistema Municipal de Museus, integrando as ac6es do Museu do
Casarao Pau Preto “Antonio Reginaldo Geiss”, Museu da Agua, Museu
Ferroviario, Museu do Mirim e Arquivo Municipal “Nilson Cardoso de Carvalho”.
(ODS 11)
o Criacao do evento “Noite nos Museus”, na qual os museus
oferecem visitas noturnas. (ODS 11)
o Elaborar Planos Expositivas - inclusive virtuais - que priorizem a
Historia, Memdria e Patrimdnios locais, considerando a
pluralidade dos municipes indaiatubanos e suas diversas arigense
saberes: etnias afro-brasileira, indigena e dos muitos migrantes
(nordestinos, riograndenses e paranaenses, principalmente) e
imigrantes (suicos, alemaes, libaneses, italianos, japoneses,
coreanos, bolivianos, entre outros). (ODS 11)
o Disponibilizar contetdo do acervo do Arquivo Publico Municipal de
forma virtual. (ODS 11)
o Firmar parcerias com museus e colecionadores particulares. (ODS
11)
e Ressignificar o sistema de tombamento do patriménio material e
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imaterial do municipio: prover especial acgbes aplicaveis aos patrimonios
histaéricos ja tombados e em fase de indicacao para tombamento; entre outras
acoes, rever a Lei sobre Tombamento, fazer reserva financeira para fazer
manutencbes nos bens publicos tombados e equipar o Conselho de Preservacao
com profissionais técnicos. (ODS 11)

e Expandir a Biblioteca Municipal Antonio Modanesi em bibliotecas
comunitarias, com oficinas e projetos de fomento a leitura. (ODS 4)

e Implementar o Programa Memadria Pré-ldosos garantindo a visitacao de
idosos aos espacos de cultura e patrimonio da cidade. (ODS 10)

e  Produzire publicar livros sobre a Histdria de Indaiatuba e sobre Educacao
Patrimonial para o puablico infantil e para Educadores explorarem os
patriménios da cidade. (ODS 4)

e Desenvolver materiais de divulgacdo dos patriménios locais aos turistas.
(ODS 11)

e Estabelecer politicas de aquisicao de acervo para os museus municipais e
arquivo publico. (ODS 11)

e Producao de um catalogo online do patriménio material e imaterial da
cidade. (ODS 11)

Esporte e Lazer

A partir da Constituicdo de 1988, o Esporte e o Lazer passaram a ser direftos de
todos os cidadaos brasileiros e isso é assegurado também nas constituigcoes
estaduais e leis arganicas. Serd definitivamente encerrado o ciclo em que se dd
Jogos de camisas e bolas em troca de votos por um sistema em que a educagao
fisica sobrepord o mercado eleitoral. O esporte ndo é urm mero entretenimento
gue deva ser consumido para ajudar a suportar uma sociedade injusta e de
insatisfacdo crescente, de forma assistencialista. O esparte e o lazer podem
reardenar o tempao, reordenar o uso do solo e reardenar as relacoes entre as
classes saciais; eles criam oportunidades, diminuem a violéncia, desenvolvern
habilidades e afetividades individuais e coletivas. Eles podem influenciar e
alterar valores em vdrias instancias da vida. Eles podem ser revoluciondrios.

e Implementar um Sistema Municipal de Esportes de Indaiatuba, composto
por um Conselho Municipal de Esportes representativo, Fundo proprio e um
Plano Municipal de Esportes feito de maneira participativa. (ODS 16)

e Fortalecer o Fundo de Assisténcia ao Esporte - FAE, a captacdo de
recursos e a expansao de convénios para melhoria da infraestrutura e a
implantacdo de programas e projetos desportivos. (ODS 3)

e Ampliar os convénios privados de fomento ao esporte e lazer viabilizados
pela Lei Federal n?2 11438/2006 Lei de Incentivo ao Esporte (ou correlatas) que
dispde sobre incentivos e beneficios para fomentar as atividades de carater
desportivo. (ODS 17)

e Mapear em tempo real as demandas desportivas emergentes para que
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sejam viabilizadas as praticas esportivas de acordo com as demandas de cada
regido da cidade. (ODS 3)

o Para atender essas demandas, priorizar as praticas esportivas
indicadas para os pacientes do SUS e para pessoas com
deficiéncias provisérias ou permanentes, especialmente os
autistas, (por exemplo a hidroginastica para idosos, que esta com
falta de vagas para idosos ha anos). (ODS 3)

o Estabelecer conselhos comunitarios de esporte e lazer para ouvir
as demandas e sugestdes da populacao. (ODS 16)

e Implementar o Projeto Movimente-se para combater o sedentarismo,
integrado principalmente com as demandas advindas do Programa de Saude da
Familia (PSF) e outros programas da Secretaria da Sadde. (ODS 3)

e Criar e divulgar um Calendario Municipal de Eventos Esportivos e de
Lazer, integrado ao conteddo a ser divulgado para informar e conscientizar a
populagao sobre os temas aplicaveis para a Prefeitura e Administracao Indireta
(SAAE, SEPREV, FIEC e Camara Municipal). (ODS 3)

e Requalificar e reurbanizar o Centro Esportivo do Trabalhador (que a
reforma nao termina nunca) e construir um estudio de pilates para idosos
encaminhados pelo SUS. (ODS 3)

e Assegurar que os locais e equipamentos publicos esportivos atendam as
especificacées e métricas dos 6rgaos regulamentadores para as praticas de
esportes amadores e profissionais. (ODS 9)

e Melhorar a infraestrutura das quadras e outros equipamentos
esportivos tornando-os seguros e em perfeitas condig6es de utilizacao. (ODS 9)
e Construir novas quadras esportivas de diferentes modalidades
iluminadas com tecnologia /ed. (ODS 7)

e Criar o Projeto Campeonato Garantido para fortalecer os campeonatos
existentes no municipio e viabilizar novos campeonatos de modalidades que nao
possuam campeonatos constituidos. (ODS 3)

e Capacitar os profissionais da drea de esporte e lazer, oportunizando
treinamentos e especializacdes de forma transparente. (ODS 4)

e Criar uma Gincana Municipal de carater beneficente. (ODS 3)

e Ampliar a oferta de vagas nos projetos esportivos para todas as idades em
diversas modalidades. (ODS 3)

e Promover projetos de esporte e lazer para pessoas com deficiéncia. (ODS
10)

e Apoiar o esporte de alto rendimento exclusivamente para moradores do
municipio. (ODS 3)

e Apoiar o esporte amador, provendo recursos humanos, fisicos e
financeiros. (0ODS 3)

e Buscar meios para abrir quadras esportivas das Escolas Municipais em
eventos para a populacdao do entorno. (ODS 11)

e Aumentar a oferta de academias ao ar livre em pracas, incluindo recursos
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para calistenia e alongamento. (ODS 3)

e Implementar o Projeto de Cultura da Infancia, estimulando atividades de
esporte e lazer tipicas: queimada, peteca, pipa em perimetros seguros,
amarelinha, rolima. (ODS 3)

e Em parceria com a Cultura, inventariar e valorizar os mestres e grupos de
capoeira da cidade. (ODS 11)

Seguranca e Ordem

Os mais recentes escandalos como a operagcdo Chicago, deflagrada pelo
Ministério Publico Estadual com o apoio da Policia Militar gue desmantelou
uma rede de crime arganizado com participagao de funciondrios publicos
comissionados da prefeitura, mostrou o que had de pior na cidade: o crime de
corrupgdo, o abuso de poder, o trdfico de influéncia, a arrogancia advinda da
(quase) certeza da impunidade. Cabe agora, mostrar e valorizar o que hd de
melhor na cidade, quando se fala de Seguranca Publica. Nossa GCM, se
devidamente valorizada, possui profissionais para atingir padrées de
exceléncia, fazendo um trabalho que supere as “necessidades bdsicas”, tanto
no trabalho de prevengao como no enfrentamento ao crime, garantindo a
populacdo um ambiente cada vez mais seguro, além de uma cidade mais
humana e organizada, inclusive no transito.

° Melhorar a infraestrutura, equipamentos e recursos - incluindo
viaturas e aumento do contingente da Guarda Civil Municipal. (ODS 16)

) Proporcionar intercambios de conhecimento com as cidades mais
seguras do mundo. (ODS 17)

° Desenvolver legislacdao municipal para ampliar programas que garantam
a saude fisica e psicolégica dos trabalhadores da GCM, sem prejuizo a
legislacao ja vigente. (ODS 3)

° Prover conteldo juridico aos trabalhadores da GCM, considerando a
necessidade técnica de atualizacao do conhecimento técnico profissional, com
respeito aos principios do direito administrativo bem como aos direitos e
garantias constitucionais. (ODS 16)

° Cobrar maior colaboracao do governo estadual em relacao as politicas
publicas de Seguranca Publica. (ODS 16)
° Cobrar junto ao governo do estado - conforme demandas estatisticas -

a instalacao de estrutura especifica para a Delegacia de Protecao ao Idoso e
Delegacia do Meio Ambiente e Protecao Animal. (ODS 16)

) Garantir o atendimento adequado na estrutura de atendimento da
Delegacia da Mulher, incluindo atendimento 24 horas de acolhimento
especializado, incluindo Sala de Escuta. (ODS 5)

° Atuar junto a SENASP (Secretaria Nacional de Seguranca Publica) visando
a obtencao de recursos financeiros do Fundo Nacional de Seguranca Publica
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(FNSP), instituido no ambito do Ministério da Justica para apoiar projetos de
seguranca para o Municipio. (ODS 16)

° Expandir o monitoramento através de cameras integradas no entorno
das escolas e outros 6rgaos publicos, pracas, parques e bairros. (ODS 11)
° Melhorar a estrutura do Patrulhamento Ambiental abrangendo acdes de

patrulhamento rural (incluindo parques, jardins) e acdes de fiscalizacdo em
impactos e crimes ambientais e contra animais. (ODS 15)

° Junto ao Legislativo, resolver definitivamente o imbradglio sobre a cessao
dos terrenos para a instalacao da nova sede do Corpo de Bombeiros da Zona Sul
e da sede prdpria para a Policia Militar. (ODS 11)

° Inibir a violéncia no transito, sobretudo nas causas relacionadas a
acidentes fatais. (ODS 3)

e Ampliar o programa “Vizinhanca Solidaria” e continuar sua ampliacao para
outros bairros que ainda nao possuem. (ODS 16)

e Fortalecer os recursos de Inteligéncia para a Guarda Civil Municipal. (ODS
16)

e Junto as outras Secretarias, gerir um Programa de Reducao de
Reincidéncia Criminal. (ODS 16)

Programa Seguranca na Escola
Nao se desconhece que o conflito é natural nas relacées saciais, inclusive nas
relacdes escolares, quando circulam no mesmao espago criangas e adolescentes
ariundos de familias diversas, com suas individualidades, com diferentes
concepgoes politicas, sociais, ermocionais e por isso a convivéncia entre elas
nem sempre € harmaoniosa. Ademais, a propria estrutura de convivéncia, na
logica institucional, tensiona as relacées e, por consequéncia, fomenta o
conflito e a violéncia. Quando os conflitos acorrermn, as farmas tradicionais de
solugdo de conflitos adotadas, por meio da disciplina punitiva, muitas vezes
contribuem para o afastamento dos envalvidos e o rompimento de vinculos.
Urge criar agoes gue levern a mudancas, implementando uma Cultura da Paz
colaborativa, cooperativa e de cuidado, ao mesma tempo em que se busgue
medidas socioeducativas, quando apliciveis.

° Implementar o Programa Seguranca na Escola, em conjunto com a
Secretaria da Educacao, com o objetivo de promover a Cultura da Paz e, ao
mesmo tempo defender todos: direcdao, coordenacao, professores, outros
profissionais da educacao, alunos, familiares e entorno (inclusive, infelizmente,
‘uns dos outros’em alguns casos, situacao que esta crescente). (ODS 4)
o Criar e manter uma Comissao Municipal de Paz nas Escolas com
participacdo e representatividade de todas as partes envolvidas e
interessadas para planejar meios para diminuir de imediato a
violéncia e os riscos de violéncias nas escolas; (ODS 16)
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o Desenvolver e implementar planos de emergéncia abrangentes
para ameacas de violéncia e outros sinistros como incéndios e
desastres naturais ou provocados. Treinar a todos periodicamente
para que saibam aplicar esses planos; (0ODS 11)

o Avaliar meios de controle de acesso nas entradas para impedir
pessoas ndo autorizadas e que ndo atrapalhem a saida de
emergeéencia, se necessario; (ODS 11)

o Instalar monitoramento por cameras em todas as unidades; (ODS
11)

o Garantir a qualidade da iluminacao em todas as areas da escola,
incluindo estacionamentos, patios e entorno; (ODS 11)

o Disponibilizar (a) sistemas de alarme para emergéncias e (2)
aplicativos que permitam a comunicacdo emergencial entre
escola, pais, comunidade do entorno, GCM; (ODS 11)

o Avaliar, com metodologia de andlise de riscos e perigos, a
necessidade de manter profissionais de seguranca fixos e/ou
ronda escolar periadica; (ODS 11)

o Disponibilizar profissionais para oferecer suporte mental e
emocional nas escolas e auxiliar na manutencao de programas de
prevencao e combate ao bullying e cyberbullying, (ODS 3)
Envolver os pais na promocdo da seguranca; (ODS 16)
Estabelecer claramente e divulgar regras claras para os alunos
menores, em consonancia com o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) levando jovens infratores a aplicacao de
medidas socioeducativas sem restricdo de liberdade, com
adverténcia e prestacao de servico a comunidade, ou nos regimes
de internacao e de semiliberdade. (ODS 16)

Defesa Civil
° Prover melhorias estruturais no érgao municipal da Defesa Civil, no
que tange a recursos humanos e materiais, para que assumam novas funcdes
de acordo com o cenadrio atual e a crescente necessidade de que todos -
incluindo a comunidade - estejam preparados para reagir a desastres,
planejando e mantendo acdes de prevencao, protecao, mitigacao e recuperacao
relativas a (1) desastres, (2) emergéncias e/ou (3) estado de calamidade publica.
(ODS 11)
o A estrutura deve conhecer e identificar os riscos de desastres e
preparar o enfrentamento de modo a mapear, treinar e garantir o
que fazer, quem faz, como fazer, e quando deve ser feito. (ODS 11)
) Dar robustez ao Conselho Municipal de Defesa Civil para que atue como
orgao consultivo e deliberativo. (ODS 11)
o Entre outros temas, prover para os conselheiros e outras partes
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envolvidas e interessadas capacitacdao sobre meteorologia e
hidrologia, pragas e pestes como endemias, epidemias e
pandemias, desastres aéreos, ataques violentos, combate a fake
news etc. (ODS 11)

° Elaborar e manter atualizado um Plano Municipal de Reducao de Riscos,
instrumento para mapear os riscos e perigos da cidade. (ODS 11)
° Criar um Plano de Acées Climaticas envolvendo as secretarias da

administracdo direta e entes da administragao indireta e a sociedade civil para
identificar e estabelecer medidas prioritarias concretas de reducao de emissoes
de Gases de Efeito Estufa, de mitigacao e de adaptacdo (social, econémica,
ambiental e territarial). (ODS 13)

° Elaborar, manter e disponibilizar um Mapa de Riscos de Queimadas para
dar transparéncia sobre a gestdo e mitigacao de riscos e auxiliar na criacao de
estratégias de prevencao, como campanhas educativas, construcao de aceiros
(faixas de terra sem vegetacao para impedir a propagacao do fogo) e controle
de praticas agricolas que possam causar incéndios. (ODS 13)

° Promover uma maior participacao no Programa Cidades Resilientes da
ONU-Habitat, junto com a Secretaria da Habitacao, com o objetivo de fortalecer
a reacdo e adaptacao em relacao a desastres naturais e outras crises. (ODS 11)

Causa Animal — Pet

e (Criar o Programa Causa Animal Pet para coordenar as acdes. (ODS 15)
e Junto ao Legislativo, (1) estudar meios de implementar leis rigorosas
contra maus-tratos, abuso e negligéncia de animais de estimacao e (2) meios de
estabelecer normas para a criacao, venda e adocao de animais de estimacao,
incluindo licenciamento e inspecfes regulares e (3) meios para penalizar o
trafico e comércio ilegal. (ODS 15)
e Requalificar o Centro de Reabilitacao Animal e Zoonoses de modo a tornar
Indaiatuba referéncia em bem-estar animal. (ODS 15)
e Adequar um gatil municipal. (ODS 15)
e Prover meios para viabilizar o Centro Popular de Medicina Veterinaria com
servigos essenciais gratuitos. (ODS 1)
o Viabilizar emendas parlamentares para implantar o SAMU
Animal para promover resgate de animais em situacdo
emergencial. (ODS 15)
e Tornar Indaiatuba referéncia em castracao de animais, ampliando a oferta
e incentivando o procedimento. (ODS 15)
e Fortalecer a pratica de adocao de caes e gatos e promover campanhas para
a posse responsavel de animais de estimacado, cuidados basicos e importancia
da vacinacao e esterilizacao. (ODS 15)
e  Destinar recursos para fortalecer e ampliar o trabalho das organizacoes
do municipio relacionadas a protecao animal. (ODS 15)
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e Desenvolver meios para capacitar e assessorar técnica e juridicamente as
Organizacoes de Protecdao Animal. (ODS 15)

° Viabilizar meios para colaborar com a reabilitacao de animais
resgatados, facilitando sua adocao ou reintegracdo em ambientes seguros.
(ODS 15)

° Implantar o sistema "Patrulha Pet” para averiguar dendncias de maus
tratos. (ODS 15)

° Fomentar parcerias publico/privadas para promover a causa animal.
(0ODS 17)

° Manter sistemas de registro e identificacao (microchips) para facilitar a
localizacdo de animais perdidos e promover a responsabilidade dos donos. (ODS
15)

° Promover um grupo de trabalho colaborativo e operacional na Regiao
Metropolitana de Campinas (RMC) para criar parcerias visando o acolhimento, o
atendimento e o tratamento de animais resgatados pelo Corpo de Bombeiros
de cada municipio, de modo a promover uma menor perda de biodiversidade
possivel. (ODS 15).

o Fortalecer convénios com Centros de Reabilitacao de
Animais Silvestres de modo a garantir que resgates de
animais silvestres possam ocorrer dentro dos melhores
protocolos em relacdo ao bem-estar animal. (ODS 15)
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lll - DESENVOLVIMENTO URBANO

Saneamento Basico

A Lei 11.445 de 2007 estabeleceu as diretrizes nacionais, definindo o
planejamento dos servicos bdsicos para se alcangar o acesso universal do
saneamentao bdsico e entre essas ferramentas criou o Plano Municipal de

Saneamento Badsico (PMSB). Considero que esse plano é fundamental para
planejar, implementar as acées, monitorar o desempenho e melhorar
continuamente a gestao para que esse acesso seja dlcancado e mantido. Em
2023 Indaiatuba aprovou a ultima versdo desse plano prometendo, durante a
fase de planejamenta, “ampla participacdo dos maradores de Indaiatuba”,
inclusive destacando a necessidade de “também escutar as dores da
populacdo”. A propria prefeitura registrou que a por¢dao mais representativa do
territodrio é ocupada pela sub-bacia do Rio Jundiai, carrespondendo a 58% de
toda a sua por¢ao centro-sul. No entanto, toda a populacao que mora da
margem esquerda do Rio Jundiai ndo possui acesso a rede de abastecimento
de dgua potdvel do SAAE e nao temn sistema de coleta de esgotos sendo, neste
maomento a maior demanda da cidade. 5oma-se a esta demanda a quantidade
insana de novos empreendimentaos sucessivamente aprovados sem a devida
andlise de sustentabilidade no que tange a oferta de dgua para a papulacdo da

cidade toda, afirmacao que pode ser feita com base na urgéncia da execucdao
da Barragem do Pirai - amplamente divulgada e nas constantes situacoes de
“falta de dgua” dos domicilios, cendrio amplamente divulgado e descrito no
PMSB (disponibilidade hidrica com saldo negativo sormando as captacoes
outorgadas). Outro ponto critico que nao pode deixar de ser citado neste
macro diagngstico é que cerca de aproximadamente 1/3 da dgua tratada pelo
SAAE é perdida na rede. Assim, embaora o PMSB tenha sido aprovado, hd
necessidade de ndao so melhorar a gestao, mas obrigatoriamente mudar para
um grupo politico que realmente priorize a preservagcdo das bacias dos
mananciais de dgua potdvel, colocando essa meta como prioridade,
preservando e recuperando matas ciliares, impedindo a poluigcdo do ar, das
dguas e do solo,; impedindo a destruicdo das coberturas naturais vegetais, a
erosdo do solo e a extingdo da fauna em vez de cegar-se e ser cumplice da
expansao imobilidria desenfreada.

° Buscar a viabilizacao da instalacdao da rede de distribuicao de agua e
coleta de esgotos em areas sem acesso desses servicos providos pelo SAAE:
(ODS b)
o Bairro Caldeira e entorno. (ODS 6)
Colinas do Mosteiro de Itaici — Glebas 1, 2 e 3 e Gleba Vale das
Laranjeiras, Sitios de Recreio Jardins de ltaici, Terras de ltaici,
Jardim dos Laranjais, Itaborai, Chacara Videiras de Itaici. (ODS 6)
o Regiao do entorno de Itaici e Tombadouro, constituidos também,
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entre outros, pelos Bairros Turim, Vista Verde, Cachoeirinha,
Jardim Indaiatuba Golf. (ODS 6)
) Aumentar a capacidade em reservatdrios destinados ao fornecimento
dos bairros Caldeira, Santa Dulce, Itaici, Tombadouro, Cachoeirinha, Vale das
Laranjeiras. (ODS 6)
° Limpeza periddica das caixas d'agua dos prédios publicos. (ODS 6)
° Iniciar e buscar meios para viabilizar melhoria na qualidade da agua do
Corrego do Barnabé. (ODS 14)
o Preservar e promover recuperacdao da biodiversidade do
ecossistema do Bercario das Garcas, na intencdo de potencializa-
lo como ferramenta natural na despoluicao. (ODS 14)
° Implementar o Plano Diretor de Combate as Perdas de Agua para
reduzir o indice de perda para até 20% antes de 2035, que foi a modesta meta
determinada até agora. Para isso, fazer setorizacao da rede, estabelecendo-se
os distritos de medicao (setorizacdao), uma vez que atualmente isso nao é viavel
tecnicamente. Para diminuir a perda, considerar as seguintes demandas: (ODS
11)
Substituicao periodica de hidrometros; (ODS 11)
o Substituicdo paulatina das redes de material de cimento amianto/
ferro fundido por materiais mais adequados (PVC/PEAD)* (ODS
11)
o Ligar todos os pontos de medicdao) vazao, nivel e pressao) ao
Centro de Controle de Operacao; (ODS 11)
o Aumentar a periodicidade e a qualidade da tecnologia para efetuar
pesquisas de vazamentos nao-visiveis. (ODS 11)

° Planejar, junto aos grandes consumidores, de forma conjunta e
colaborativa, a reducdo do consumo possive/de agua deles. (0ODS 16)
° Aumentar a vazao hidrica dando continuidade a obra da barragem do

Ribeirao Pirai (CONIRPI), uma vez que as outorgas existentes ndao permitem
aumentar a captacao. (ODS 6)

) Avaliar e ampliar a capacidade de tratamento das ETAs - pois o0 sistema
produtor como um todo ja apresentava déficitem 2023. (ODS 6)
° Nessa ampliacao, adequar a capacidade para que se possa tratar agua

de classe 3 - Rio Jundiai; atualmente a ETA Ill faz essa captacao e distribuicao
inadequadamente a partir da Represa do Cupini, sem outorga junto ao DAEE.
(ODS b)

° Elaborar um Plano de Desenvolvimento Rural Sustentavel com
assisténcia da Secretaria de Agricultura e Abastecimento do Governo do Estado
de Sao Paulo, através da CATI-Coordenadoria de Assisténcia Técnica Integral
Programa Estadual de Microbacias Hidrograficas para prover um olhar especifico
para os domicilios dispersos e pequenos nucleos na zona rural que por hora

4 PEAD - Polietileno de Alta Densidade — e PVC - Policloreto de Vinila.
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possuem status de inviabilidade de insercdo nas redes do SAAE. (ODS 6)

° Na esfera da aplicacao do Plano de Desenvolvimento Rural Sustentavel,
buscar a viabilizacao de servicos para tal fim, como o disponibilizado pela CATI
em parceria com a EMBRAPA: Saneamento Rural - Projeto Técnico de Fossa
Séptica - que tem como objetivos divulgar, incentivar e apoiar a construcao de
fossas septicas e pogcos de maneira simples e barata, visando a fornecer agua
potavel e diminuir o perigo de contaminacdo. (ODS 11)

) Buscar linhas de créditos para as acées para as obras de
universalizacao do saneamento, tais como Caixa Econdmica Federal, BNDES
(Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Saocial), BIRD - Banco
Internacional para Reconstrucao e Desenvolvimento (Banco Mundial), BID -
Banco Interamericano de Desenvolvimento e FONPLATA - Banco de
Desenvolvimento, FINISA - Programa Financiamento a Infraestrutura e ao
Saneamento, Programa Saneamento para Todos - FGTS, Linha Economia Verde
Municipios - Desenvolve Sao Paulo. (ODS 17)

° Garantir o tratamento dos esgotos sanitarios captados na area
urbana, e sua respectiva manutencdo e ampliacdo, impedindo que se eleve a
poluicao do Rio Jundiai e dos cérregos Barnabé e Buruzinho. (ODS 14)

° Atentar-se para possibilitar a implantacao de um sistema de coleta,
afastamento e tratamento de esgotos no Rio Capivari-Mirim. A ETE-MAC foi
ampliada recentemente, mas, de acordo com o crescimento populacional, essa
possibilidade tera que ser avaliada técnica e financeiramente como alternativa.
Para isso, antes de tudo, é necessario aferir as informacdées das atuais 19
estacoes elevatdrias de tratamento de esgotos - referentes as vazées, alturas
manomeétricas, niumero de conjuntos motobombas, bacia de esgotamento
considerada etc. para manter no radar a verificacdo da capacidade dos sistemas
implantados. (ODS 11)

° Implantar dispositivos adequados de tratamento de esgotos de origem
humana e animal. (ODS 11)
° Implantar um interceptor na margem direita do Cérrego do Barnabé

(pos rodovia Santos Dumont) para encaminhar o efluente de esgotos para a
ETE-MAC. (ODS 6)

° Implantar um interceptor na margem esquerda do Rio Jundiai
destinado a encaminhar o efluente dessa bacia de esgotamento para a ETE-
MAC. (ODS 6)

° Intensificar o projeto de usar os efluentes de esgotos tratados como
agua de reuso, a ser utilizada em limpeza de ruas e pracas, limpeza de galerias
de agua pluviais, desobstrucdo de redes de esgotos, combate a incéndios,
assentamento de poeiras em obras de execucao de aterros, em terraplanagem,
irrigacdo para determinadas culturas, utilizacdo em industrias que requerem
agua com baixo grau de qualidade etc. (ODS 11)

° Manter programas de educacao ambiental e uso correto dos recursos
hidricos. (ODS 4)
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° No que tange a drenagem e manejo de aguas pluviais para evitar
inundacdes, é necessario, minimamente: (0ODS11)

O

Interferir nos pontos de assoreamento e erosao nas margens do
Rio Jundiai que, de ltupeva até Salto, contém diferentes zonas
com perigo de inundacao: (1) com criticidade baixa: calha do Rio
Jundiai na divisa com ltupeva, cdrrego da Fonte Santa Rita, calha
do Rio Jundiai, divisa com Salto; (2) com criticidade importante:
calha do Rio Jundiai - montante em Indaiatuba, Cdrrego da
Barrinha, calha do Rio Jundiai - jusante em Indaiatuba e (3) com
criticidade alarmante: Carrego do Barnabé. (ODS 11)

Monitorar 6 (seis) pontos com risco de alagamento na area
urbana para fazer/refazer obras de contencao: (1) com criticidade
baixa: bairro Chacara Alvorada na Rua Paulo Provenca, Recreio
Campestre Internacional Viracopos entre a Rua Hungria até Sitio
Genari, Av. Eng. Fabio Barnabé perto da Guarda Municipal; (2) com
criticidade importante: Avenida Francisco de Paula Leite, Travessa
da Rua David Raul do Valle e Rodovia Lix da Cunha (préximo ao
Jardins do Golf). (0DS511)

Monitorar travessias (pontes) ja mapeadas como passiveis de
fazer/refazer obras para aumentar o escoamento: travessia
EuroPark sobre a Avenida Horst Frederico Joao Heer, travessia
sobre a Avenida Manoel Ruz Perez, proximo a Av. Cldvis Ferraz de
Carvalho, travessia sobre o afluente do Cdrrego do Buruzinho, na
Avenida Fabio Ferraz Bicudo, travessia sobre a Rodovia SP-073,
proxima a Av. Vitdria Rossi Martini (que sofreu danificacdo no
pavimento devido a fortes chuvas em dezembro de 2020),
travessia sobre o Cdrrego Barnabé - Rua Custoddio Candido
Carneiro, travessia sobre o Cdrrego Barnabé - Elevado Sinézio
Martini, Travessia na Rua Joaquim Pedroso Alvarenga. Além
dessas, sao consideradas como de criticidade importante:
travessia da rotatdria de acesso da Av. Eng. Fabio Roberto
Barnabeé, proximo ao Colégio Objetivo e ao Supermercado
Sumerbol, travessia sobre a Estrada da Ecologia, travessia na
Alameda Coronel Antonio Estanislau do Amaral e travessia da A.
Comendador Santaro Mirone (Pimenta). (ODS11)

Residuos Solidos

O Plano Nacional de Residuos 56lidos (PNRS) € a legislacao brasileira que
estabelece diretrizes e metas para a gestao integrada e sustentdvel dos
residuos sdlidos no pais e, por consequéncia, nos estados e municipios.

Instituido em 2010, ele atribuiu a gestdo municipal a fungdo de desempenhar
seu papel, através do Plano Municipal de Gestao Integrada de Residuos 56lidos
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gue term como objetivo gerir as agoes de coleta, transporte, transbordo,
tratamento e destinacao final ambientalmente adequada dos residuas sdlidos
(R5) e disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos (Lei Federal
12.305/2010). O diagndstico em nossa cidade mostra uma realidade
desafiadora, hd muitas deficiéncias, como por exemplo: (1)faltam ecopontos
para bairros mais afastados do Centro,(2) a coleta diferenciada e gestao do
manejo de residuos em feiras livres é insuficiente;(3)ha deficiéncia no sistema
de tratamento de residuos de forma a garantir que somente rejeitos sefam
destinados em aterro sanitdrio; (4) hd deficiéncia na gestao de residuos da
construgdo civil e central de britagem, (5) nao hd central de compostagem de
residuos organicos de feiras livres, grandes geradores e residuos verdes
oriundos de poda de drvaores, rogada de gramados, poda de raizes e outros; (6)
o planejamento e gestdao do manejo dos residuos oriundos dos servigos de
manutengao e implantacdo de dreas verdes e dos servicos complementares da
limpeza urbana precisa melhorar; (7) é necessdrio eliminar pontos de descarte
irregular de residuos,, (8) hd deficiéncia de um sisterna de informacao e
conscientizacao da populacao no que tange aos residuos e limpeza urbana.
Essas e outras demandas podem ser resolvidas ou mitigadas com as agoes
propostas:

° Criar o Programa de Gestao da Coleta Seletiva para (1) ampliar a oferta
do servico de coleta seletiva porta-a-porta sucessivamente, privilegiando, de
inicio, as escolas, creches, grandes geradores e demais prédios publicos e (2)
aumentando o nimero e capacidade dos ecopontos. (0ODS 12)
o Aumentar o percentual de materiais reciclaveis visando atingir a
meta determinada pela Planares de 25,7% (até o ano de 2040);
(0ODS 12)
o Intensificar a fiscalizacao nos Ecopontos, Postos de Entrega
Voluntaria e llhas Ecoldgicas; (ODS 12)
Implantar Ecocentros; (ODS 12)
o Qualificar a Usina de Valorizacao de Residuos Sélidos Urbanos.
(ODS 12)
° Fazer o Programa de Melhoria do Servico de Limpeza Urbana para
manter a qualidade dos servicos de limpeza urbana. (ODS 12)
o Realizar os servicos de limpeza urbana como capina, rocada,
raspagem, poda, limpeza de areas de verdes, limpeza de corregos
e margens, coleta, transporte e destinacao final adequada dos
residuos oriundos dessas atividades, de forma a manter
a preservacao ambiental. (ODS 12)
° Qualificar e dar mais dinamismo no processo de limpeza de terrenos
baldios, notificando os proprietarios que nao o fazem através do Departamento
de Taxas e Posturas e fazer limpeza no caso de nao-cumprimento e cobrar
posteriormente esse servico na Divida Ativa. (ODS 12)
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° Mitigar os impactos ambientais gerados pelos cemitérios, provendo
condicbes para que recebam licenciamento ambiental para evitar a
disseminacdo de doencas, principalmente pela exposicao daqueles gerados na
exumacdo dos corpos e evitar a contaminacao do lencol subterraneo local. (ODS
12)

° Aumentar a reciclagem da fracao organica dos Residuos Solidos Urbanos
(RSU), buscando atingir a meta estabelecida pela Planares de 18,1% (até o ano
de 2040) e, para isso, ampliar a Usina de Compostagem. (ODS 12)

° Melhorar o Programa de Gerenciamento de Residuos Sdlidos da
Vigilancia Sanitaria. (ODS 12)
° Solidificar acordos com empresas setoriais cujos itens que fabricam,

importam e vendem/revendem sdao compulsoriamente obrigados a retornar
através do processo de logistica reversa: pilas e baterias, pneus, lampadas
fluorescentes de vapor de sadio e mercurio e de luz mista, oleos lubrificantes
(seus residuos e embalagens), produtos eletroeletrénicos e seus componentes,
agrotoxicos, alguns tipos de medicamentos, 6leos de cozinha. (ODS 12)
o Preparar os ecopontos para que recebam TODOS os materiais com
logistica reversa compulsdria. (ODS 12)
° Dar mais atencao a destinacao de residuos industriais e
agrossilvopastaoris. (ODS 12)
° Elaborar o Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos para os
terminais rodoviarios. (ODS 12)
) Melhorar os processos do SAAE quanto a gestao dos residuos das ETEs e
ETAs, provendo a correta coleta e destinacdao adequada em Aterro desses
residuos. (ODS 12)
o Elaborar o Plano de Gerenciamento dos Residuos de Servico de
Saneamento com o objetivo de reduzir a parcela liquida (umidade)
dos residuos da ETEs e das ETAs. (ODS 12)
° Aumentar a reciclagem de residuos da construcao civil criando o Plano
de Gerenciamento dos RCC e implantando um Novo Aterro de Inertes com
Usina de Valorizacao (Reciclagem/Reutilizacao) de RCC. (ODS 12)
° Executar estudos de viabilidade para providenciar alternativas de
aproveitamento dos gases do aterro sanitario para garantir a
sustentabilidade econémico-financeira desse processo. (0ODS 12)
° Quantificar os catadores urbanos e rurais e qualifica-los, assegurando a
inclusao saocial e garantindo a geracao de emprego e renda a esta classe, hoje
desfavorecida e marginalizada. (ODS 8)
° Fomentar a Educacao Ambiental implementando programas educativos
para conscientizacdo da populacao sobre a separacdao correta dos residuos e
praticas sustentaveis. Educar e conscientizar continuamente a populagao para:
(0ODS 12)
o Embalar corretamente os objetos cortantes e perfurantes (como
lampadas, copos e loucas), que machucam os coletores; (ODS 8)
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o Repensar os habitos de consumo e de descarte no dia a dia.
Encontrar novas maneiras de utilizacao dos materiais; (ODS 12)
o Recusar as possibilidades de consumo desnecessarios e produtos
que gerem impactos ambientais significativos; (ODS 12)
Reduzir a geracdo de lixo e evitar o desperdicio; (ODS 12)
Reutilizar e reaproveitar os bens de consumo. Criar maneiras de dar
vida mais longa aquilo que é utilizado, consertar em vez de jogar
fora; (ODS 12)
o Devolver o que foi usado ao ciclo de producao, através do processo
de reciclagem/reutilizacao. (ODS 12)
° Elaborar Planos de Contingéncias para o caso de ocorréncias como:
paralisacao na coleta domiciliar de residuos solidos domiciliares, disposicao
irregular de residuos perigosos (Classe 1), paralisacao na disposicao final de
rejeitos dos residuos sdlidos domiciliares, paralisacao na coleta, transporte e
tratamento dos residuos de servico de saude (RSS), acidente com residuos
perigosos (Classe |) e outros eventos. (ODS 12)

Urbanizacao, Reurbanizacao e Revitalizacao

Sera elaborado uma sistematica de composicdo e gestao denominado Sistema
Municipal de Planejamento, com gestao democratica compartilhada entre
Conselho, Governo Municipal e unidades de ensino interessadas. O Sistema vai
considerar o meio urbano na vocacdo, maorfologia e identidade (ou falta dela),
buscando o Aumanismao que foi perdido em detrimento ao mercantilisrmo, mas
desta vez integrando ambas, considerando a politica urbana da Constituicao
Federal, o Estatuto da Cidade, o Plano Diretor e outros requisitos de
referéncia, com base em uma gestao sistémica onde diferentes - mas
complementares - programas fazem interseccao com maior ou menor
abrangéncia. O Sistema Municipal de Planejamento nao sera feito em gabinete,
com acOes desconexas; pelo contrario, pretende envolver os gestores publicos,
e as forcas vivas da sociedade, publicas e privadas - de forma multiconectada,
para encontrar solugdes e meios para que o municipio possa ter o seu
desenvolvimento ordenado e sustentado. De partida, este Plano de Governo
define alguns programas iniciais, para romper de uma vez por todas com
paoliticas setariais para implementar politicas integrativas. Sao eles:

o PROGRAMA DE PADRONIZAGAO DO MOBILIARIO URBANO

o PROGRAMA DE QUALIFICAGCAQ DO ESPACO INFANTIL

o PROGRAMA RENOVA BAIRRO

o PROGRAMA RENOVA CENTRO

o PROGRAMA NOVO CENTRINHO (ESTRUTURAGAO DE NOVAS CENTRALIDADES)
o PROGRAMA DE REURBANIZACAO DE ENTORNQOS

o PROGRAMA DE PRAGAS TEMATICAS

° Criar o Programa de Padronizacao do Mobilidrio Urbano para
uniformizar equipamentos, com base na qualidade, durabilidade,
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funcionalidade, manutencao, conforto, inovacao, criatividade e custo para
provocar a criacdo de uma identidade cidada, que desenvolva cada vez mais a
percepcao de pertencimento de cada morador. (ODS 11)

° Criar o Programa de Qualificacao do Espaco Infantil para estabelecer
padrées para os brinquedos e projetar espacos adaptados a infancia e aos
cuidadores, entre eles, cita-se: (0ODS 11)

o Instalar Parquinho Infantil (novos e em substituicao conforme for
a necessidade de manutencao) mais interativo - com recursos para
desenvolver habilidades motoras, cognitivas, sociais, emacionais,
sensoriais, de risco, entre outras, em substituicao aos modelos
instalados repetidamente desde as décadas de 70 e 80. Entre as
inovacOes, disponibilizar (1) parquinhos inteligentes, com
equipamentos que se conectam a aplicativos de smartphones,
permitindo que as criancas e os pais acompanhem atividades,
desafios e jogos educativos; (2) jogos de realidade aumentada
(AR) integrados ao ambiente da praca ou parque para oferecer
experiéncias educacionais e divertidas; (3) espacos com blocos de
construcao gigantes, areia e agua, permitindo que as criancas
criem e explorem, (4) murais e painéis de arte com superficies
onde as criancas possam desenhar e pintar, incentivando a
expressao criativa, (5) areas que contam histérias ou representam
culturas diferentes, (6) circuitos de aventuras com trilhas e
obstaculos tematicos que incentivam a atividade fisica e a
resolucdo de problemas. (ODS 11)

o Retirar varios bairros do isolamento no que tange ao acesso e
qualidade do espaco destinado a infancia, qualificando os
espacos além da proximidade com o Parque Ecoldgico e
garantindo que as comunidades mais distantes possuam
parquinhos infantis. (ODS 11)

o Da mesma forma, retirar da invisibilidade criancas com
deficiéncias fisicas ou sensoriais, notadamente autistas,
oferecendo parquinho infantil especifico.

o Integrar os novos parquinhos ao Programa de Pracas Tematicas,
para receber recursos que divirtam, mas também que eduquem,
principalmente com materiais reciclados/sustentaveis e temas
ambientais. (ODS 10)

° Criar o Programa Novo Centrinho para estruturar novas centralidades
para criar uma rede de pontos de infraestrutura urbana, em bairros em
consolidacao, promovendo (1) desenvolvimento orientado ao transporte
sustentavel (DOTs), (2) proporcionando acessibilidade universal, (3) melhorando
a qualidade de vida local, através do incentivo ao desenvolvimento saocial,
cultural e econémico (com forte incentivo aos comércios) dos bairros. Entre as
acoes do Novo Centrinho, podemos citar: (ODS 11)
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o Minimizar a ocorréncia de viagens dentro do municipio,
qualificando a infraestrutura das dreas destinadas ao comércio
local, e contribuindo para a maobilidade urbana sustentavel. (ODS
11)

o Criar bolsdes de estacionamento e ciclovias. (ODS 11)

o Qualificar e implantar - entre outros recursos - novos pontos
cobertos de conexao ao Transporte Coletivo. (ODS 11)
Qualificar rede de ciclovias. (ODS 11)

o Contribuir para a criacao de nova identidade visual e pratica para
0 municipio, desenvolvendo a percepcaoc de pertencimento e
cidadania (incluindo iluminacao natalina e intensificacao de agoes
culturais, de esporte, de lazer). (ODS 11)

o Locais prioritarios que receberao as agoes de melhorias do Novo
Centrinho: (ODS 11)

= Uniao e Colibris, na Av. Josué Ferreira da Silva. (ODS 11)
= Sabias na Av. Luiz Bruno Petrilli. (ODS 11)
= Campo Bonito na Av. Cldvis Ferraz de Camargo. (ODS 11)
* Dona Lucila e Dona Maria José, na Av. Fabio Ferraz Bicudo.
(ODS 11)
- Jd. Parque Indaid, Jd. Cidade Jardim e J. Portal dos Ipés
na Avenida Jodao Ambiel. (ODS 11)
* Morumbi na Rua Manoel do Valle e Rua Tieko Ueda. (0ODS
11)
o Criar o Programa Renova Bairro para revitalizar e reurbanizar os bairros
mais antigos na cidade, para (1) prover acessibilidade desenvolvendo meios para
prover seguranca vidria e para maior uso do cicloviario e coletivo, (2) melhorar a
qualidade de vida dos moradores locais, através de construcao e recuperacado de
equipamentos, mobilidrio urbano e infraestruturas, e (3) da valorizacao do
espaco publico com medidas de dinamizagao social, econémica, cultural e
paisagistica. (ODS 11)

O Programa Renova Bairro foi concebido resumidamente com base neste
diagndstico: o Parque Ecoldgico de Indaiatuba é uma ‘pérola’ em nossa
paisagem. Criado na gestao do Prefeito Clain Ferrari em atendimento ao
praojeto criado pelo arquiteto Ruy Ohtake, demorou mais de 30 anaos para ficar
pronto e vern atuando como eficaz ferramenta gue ordena e qualifica o
desenvolvimento do Municipio. E orgulho do indaiatubano e recebe a merecida
atencdo dos funciondrios da zeladoria da atual gestao. Esse parque linear
urbano é tao querido que € o itermm mais citado pelo indaiatubano quando
ingquirido sobre o espaco publico que mais representa a cidade.

No entanto, excetuando-se algumas comunidades que receberm merecida
atencao, quanto mais nos distanciamos do Parque Ecoldgico, ou da visibilidade
gue as grandes avenidas proparcionam e que funcionam coma vitrines das
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acoes do poder publico municipal, menor € a atuacao em manter ou qualificar
as dreas publicas. O Pargue Ecologico é a ‘gquerida identidade’ paisagistica da
cidade, é o simbolo da memdria coletiva - mas e também, uma referéncia que
demonstra claramente a quemn o poder serve: o cuidado e uma paisagem
privilegiada em demeérito de outras, mas afastadas, que estao abandonadas.
Nao é necessdrio se afastar do Parque e das Avenidas principais para constatar
0 gquanto € necessdrio requalificar o espago publico de alguns bairros mais
distantes, comunidades gue estao em situagcdo de necessidade praticamente
emergencial de projetos de recuperacdo e melhoria do espaco urbano. O
Programa Renaova Bairro tem, por conseguéncia, mitigar essas desigualdades
no cuidado com os espagos publicos que nada mais sao do que a submissao as
disparidades socioeconémicas gue permeiam as sociedades urbanas. O meu
governo ndo medird esfor¢os para reverter essa segregagao e a distribuicao
desigual de recursos investidos, promovendo uma cidade mais justa e inclusiva,
gue possa contribuir com o bermn-estar e a coesao social.

e Urbanizar novas dreas verdes de lazer em localidades onde ha
disponibilidade de propriedade institucional e demanda latente. (ODS 11)

e Reurbanizar areas verdes de lazer existentes nos locais onde o espaco,
equipamentos e mobilidrio nao produzem mais eficacia na melhoria da
qualidade de vida do morador. (ODS 11)

e Revitalizar as areas onde as atividades originalmente destinadas ao local
nao sao mais executadas, sendo que para estes espagos, novas fungoes
Ihes serao atribuidas, como esporte, lazer infantil ou manutencao da
saude e bem-estar. (ODS 11)

e Estruturar o sistema viario, quando necessario estabelecer conexdes com
bairros vizinhaos, criar vias perimetrais de parques ou pracas ou promover
novos acessos, na intencao de promover a mobilidade urbana
sustentavel e contribuir com a seguranca publica. (ODS 11)

e Implantar novo modelo de Parquinho Infantil através do “Programa de
Qualificacao do Espaco Infantil”. (ODS 11)

e Implantar novo mobiliario urbano através do “Programa de
Padronizacao do Mobiliario Urbano”. (ODS 11)

e Buscarinovacao e criatividade na execucao dos espacos publicos de Lazer
urbano, atribuindo-lhes tematica cultural ou pedagogica através do
“Programa de Pracas Tematicas”. (ODS 11)

e (riar locais adequados para maximizar a funcionalidade do uso e coleta,
dos contéineres de lixo em parques, pracas e feiras, minimizando os
impactos visuais através de barreiras, pontos de acesso e bolsdes de
carga e descarga. (ODS 11)

e Proporcionar arborizacao urbana e paisagismo, segundo o Novo Plano de
Arborizacao Urbana a ser elaborado, com foco, ndao somente nas
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finalidades estéticas, mas na preservacdao de pisos, limpeza urbana,
seguranca publica e abrigo para aves e outros bichos. (ODS 15)

e Proporcionar acessibilidade universal requalificando ou implantando
passeios e rotas acessiveis de pracas, parques e predios publicos. (ODS

11)

e (riar mobiliario urbano préprio para PETs, integrados a pracas e
parques, com bebedouros e areas cercadas. (0ODS 15)

e Substituir, quando possivel, as escadas em espacos publicos, em especial
em areas verdes e pragas existentes por rampas. (ODS 11)

e 53do projetos Renova Bairro a serem implantados prioritariamente:

o O O O

@)
©)
@)

©)

Jardim Oliveira Camargo; (ODS 11)

Jardim Residencial Parque Indaia e entorno; (ODS 11)

Jardim Morumbi; (ODS 11)

Vila Furlan e entorno (Jd. Paraiso, Jd. Jequitibd, Jd. Primavera, Vila
Aurora, Vila Vitdéria, Jd. Cristina, Jd. Santiago e Parque Boa
Esperanca); (ODS 11)

Vila Georgina e Cidade Nova; (ODS 11)

CECAP; (ODS 11)

Joao Pioli; (ODS 11)

Jardim Morada do Sal. (0DS 11)

° Criar o Programa Renova Centro para revitalizar e reurbanizar os espacos
publicos da regido do centro histdrico da cidade, com especial foco na
dinamizacao da economia local, apoio as empresas existentes e a melhoria na
qualidade do espaco urbano. Solucdes a serem adotadas no Centro Historico
migrarao para outras centralidades ja consolidadas em localidades
tradicionais da cidade como a Rua Joao Martini no Bairro Morada do Sol. (0Ds 11)

©)

Melhorar os cruzamentos de vias com foco na seguranca de
pedestres e incentivo ao transporte sustentavel. (ODS 11)
Executar passeios acessiveis e confortaveis adotando um mesmo
padrao para todo o centro da cidade, baseado no fluxo de
pedestres e atendendo a NBR 9050. (ODS 11)

Promover ambientes caminhaveis, qualificando passeios e
reformando cruzamentos, entre o Hospital Dia, Centro de
Especialidades Odontoldgicas, Ponto Cidadao, Praca Dom Pedro I,
Praca Prudente de Morais, Praca Leonor Barros de Camargo, Museu
Ferroviario e Museu do Casarao Pau Preto. (ODS 11)

Promover reforma significativa para melhoria no terminal de
transporte coletivo da Praca Dom Pedro Il, modernizando,
proporcionando maior conforto, instalagcbes em conformidade
com as normas vigentes e instalando mobiliario urbano adequado
dentro de uma nova identidade de inovacao da cidade. (ODS 11)
Restaurar a Praca Prudente de Morais, no que tange seu piso
histérico em pedras portuguesas, suas jardineiras, coreto e
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patriménio histdrico que ainda nao foi tombado: a estatua do
Voluntario Jodo dos Santos. (ODS 11)
Instalar bicicletarios e paraciclos. (ODS 11)
o Implantar novos modelos de parquinho infantil e mobiliario
urbano, incluindo novo ponto de transporte coletivo através dos
programas especificos para estes fins. (ODS 11)
) Criar o Programa de Reurbanizacao de Entornos para equipamentos
publicos municipais cuja conectividade com entorno préximo necessite de
qualificacdo como a promocgdo de rotas acessiveis, seguranca dos pedestres e
qualificacao para todas as modalidades de transporte. (ODS 11)
° Criar o Programa de Pracas Tematicas, para introduzir novo maobiliario
tematico, educativo ou cultural, podendo estar inter-relacionado ao “Programa
de Qualificacdo do Espaco Infantil”. As unidades tematicas estarao
classificadas por eixos tematicos, como por exemplo, de carater ambiental ou
cultural. (ODS 11)
° Criar o Parque Linear da Vila Furlan. (ODS 11)

° Criar o Parque Nova Veneza. (ODS 11)
° Criar o Parque Colibris Uniao. (ODS 11)
° Iniciar o Parque do Rio Jundiai, viabilizando as obras de contencao da

erosao da margem do rio. (ODS 6)

° Criar o Bosque do Parque Indaia. (ODS 11)

) Reurbanizar (de verdade!) o Centro Esportivo do Trabalhador
transformando-o em nucleo do esporte, cultura e vida saudavel para todas as
pessoas, em especial para a pessoa idosa. (ODS 11)

° Viabilizar, junto a proprietarios que possuem grandes imdveis 0ciosos,
novas ocupacdes que tragam beneficio para eles e para a populacao,
negociando quando necessario contrapartidas para qualificacao do entorno,
sem nenhum tipo de benesses ilicitas para o poder publico, fazendo com que se
cumpram as funcgdes sociais da cidade e da propriedade. (ODS 11)

Habitacao

De acordo com a Secretaria Estadual de Habitacao de S5ao Paulo, em todo
Estado faltam mais 1, 71 milhdo de moradias, sendo que a Regiao Metropolitana
de Campinas (RMC) possui déficit habitacional estimado em 7%,
representando o 2° maior do Estado. Com base em levantamento de dados da
Fundacao Jodo Pinheiro (FJP), pode-se afirmar que Indaiatuba representa parte
significativa deste déficit habitacional para familias em estado de
vulnerabilidade social. Ainda de acordo com metodologia desta fonte (FJP), a
maioria dessas familias que compde o déficit habitacional do Municipia,
convive, atualmente, na mesma residéncia com outras familias, por nao
possuir condicoes de adquirir imovel proprio, ou comprometer excessivamente
grande parte de sua renda para pagar aluguel.
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° Revisar o Plano Local de Habitacao de Interesse Social, articulado e
adequado a Palitica Nacional de Habitacao - PlanHab 2040. (0ODS 11)

° Dar continuidade aos projetos habitacionais em andamento, sejam
eles em aprovacdoou implantagao. (ODS 11)

° Utilizar recursos do Fundo Municipal de Habitacao, para adquirir areas
destinadas a projetos de habitacao de interesse social. (ODS 11)

° Viabilizar a implantacao de novos projetos habitacionais de grande
porte, em terreno da prefeitura, garantindo acesso a populagao de baixa renda,
sobretudo em fragilidade habitacional. (ODS 11)

° Priorizar a construcdao de novas habitacdées em locais ja dotados de
servicos urbanos, equipamentos publicos, opcoes de lazer e,
preferencialmente, préximos aos polos geradores de emprego. (ODS 11)

° Aumentar a verba do Aluguel Social destinada a moradias temporarias
em casos de emergéncia, como desastres naturais, desapropriacbes ou
situacdes de vulnerabilidade social. (ODS 11)

° Implantar Programa de Melhoria Habitacional, que visa facilitar o
acesso ao crédito voltado para atendimento as necessidades de melhorias
habitacionais nos domicilios precarios. (ODS 11)

° Criar o Programa de Assisténcia Técnica Habitacional para
construcao de moradia propria para pessoas de baixa renda. (ODS 11)
° Incentivar o uso certificado de materiais reciclados de construcao civil

como matéria prima de baixo custo, na intencdo de diminuir o custo de
construcoes para a populacao. (ODS 11)

° Implementar a transparéncia no cadastro da habitacao, permitindo ao
cidadao conhecer a sua situagdo cadastral conforme critérios transparentes,
garantindo ainda o direito de privacidade de todos os inscritos. (ODS 11)

° Dar continuidade as regulamentacées fundidrias em areas de ZEIS
(Zona Especial de Interesse Saocial) ou de caracteristicas especificas, incluindo
assentamentos precarios. (ODS 11)

° Prover esforcos para viabilizar o Programa Mutirao da Habitacao. (ODS
11)

Meio Ambiente

Em 2020, do total de 982 nascentes do municipio, 25, 1% estavam
parcialmente degradadas e ao menas 20,3% se encontravam em situagdao
precdria, com a vegetacdo nativa completamente degradada. Em 2010, nossa
cidade possuia aproximadamente 10% do seu territdrio coberto por vegetagao
nativa. Em 2016, o Atlas dos Remanescentes Florestais da Mata Atldantica
indicou gue possuiamaos apenas 1.557,70 hectares do bioma Mata Atlantica
espalhados em fragmentos por todo o municipio. Em 2018 nao houve melhora
significativa: a drea era de cerca de 8,30% do territdrio, somando as dreas
preservadas e recuperadas, o gue corresponde a menaos da metade da média
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do Estado a época, que era de 17,5%. Esses numeras representam um cenario
problemdtico que gera falta de dgua nas casas e o aumento excessivo da
temperatura nos bairras. Além disso, a auséncia de vegetagcdo impacta na vida
dos animais que a tem como maoradia e alimentacdo. Considerando esses
aspectos e decorrentes impactos ambientais, faz-se necessdrio mudar cam
urgéncia nao so esse cendrio, mas as causas primdrias que o determinaram,
replanejando a relagdo da cidade corm o meio ambiente para que a
sustentabilidade seja vidvel.

° Revisar e aplicar o Plano Municipal de Arborizacao Urbana para o
plantio e manejo de espécies adequadas as ruas, parques e outros proprios e
logradouros. (ODS 15)

° Gerar planos de gestao de areas de interesse ambiental para
coordenar a implantacdao de acOes de recuperacao ambiental e de recursos
hidricos. (ODS 15)

° Fortalecer a participacao de Indaiatuba em projetos ambientais em
escalas regionais com impacto no municipio, como, por exemplo, o Plano de
Desenvolvimento Urbano Integrado (PDUI) da RMC e o Plano de Manejo da APA
Cabretiva. (ODS 11)

° Fomentar o Projeto de Reintroducao da Palmeira Indaia nos parques
municipais cujas condi¢bes ecoldgicas sejam proprias a esta espécie. (ODS 15)
° Fortalecer o programa de recuperacao das nascentes. (ODS 6 e 14)

° Criar o Programa de Recuperacao e Manutencao da Biodiversidade a

executado em parques publicos, areas de protecdao ambiental e propriedades
parceiras na Zona Rural. (ODS 14 e 15)
o Implantar o Projeto Trilhas da Passarinhada em areas de
conservagao ambiental para estimular o avistamento de avifauna
e outras acdes para conhecer, divulgar e cuidar das espécies
nativas ou migrantes. (ODS 15)

° Formar uma Comissao de Estudos do Meio Ambiente para desenvolver
conteludos educativos, pesquisas e convénios. (0ODS 4)
° Incentivar empreendimentos que adotem energias alternativas,

inclusive de usinas de médio porte - em especial de energia fotovoltaica. (ODS
7)
) Proteger as arvores, através da criacdo e implementacao, junto com o
Legislativo, de normas especificas que preservem e dé visibilidade a
espécimes de notdvel importancia na esfera municipal. (ODS 15)
o Criar o projeto "Arvores Imunes ao Corte” com listagem de
arvores imunes a supressao para tombamento como Patriménio
Histdrico Ambiental do Municipio. (ODS 15)
o ldentificar através de placas com acesso a links de pesquisa na

5 Campinas mantém 12,51% de seu territério, Valinhos com 20,08% e Vinhedo com 24,28%.
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internet, informando caracteristicas das espécies arbéreas em
perimetro urbano ou em parques publicos. (ODS 15)

o Fazer, disponibilizar e atualizar de forma dinamica um Inventario
de Arborizacao Urbana. (ODS 15)

° Criar, ampliar e fortalecer programas, espacos e parcerias de Educacao
Ambiental. (ODS 4)
o Integrar projetos de educacao ambiental ao Programa de
Pracas Tematicas. (ODS 11)
. Criar Projeto Hortas Urbanas, estimulando a produtividade do solo

urbano e o fortalecimento de comunidades locais. (ODS 11)

Mobilidade Urbana

Indaiatuba tem percebido o aumento de pontos de congestionamento a cada
ano, gerando situagoes de desconforto em sua mobilidade urbana. Entre as
possiveis causas citarmos o uso demasiado de veiculos particulares para todas
as necessidades de deslocamento, até entre pequenas distancias; a
necessidade de percorrer longas distancias para desenvolver atividades
simples e a centralizagao nas marginais do Parque Ecoldgico como opgao para
grande parte das viagens dentro do municipio.

Se féssemaos explicar de maneira simples e resumida, poderiamaos dizer que,
proparcionalmente, gente demaris vai para o mesmao lugar, do mesmo jeito e na
mesma hora, e isso tem gerado grandes impactos em nossa locomogao. Urge
minimizar esta situagao!

Incentivar o desenvalvimento de centralidades, estruturando-as, permitindo
gue os bairros possam ter opgoes de solugoes de servigos e produtos em si ou
no entorng, proporcionando solugcées em maobilidade, encorajando o
desenvolvimento econdmico e buscando a melhaoria continuada na gualidade
de vida das comunidades locais, em especial, das mais distantes dos limites do
Parque Ecoldgico.

) Criar a Secretaria Municipal de Transportes e Mobilidade com
Engenharia de Trafego e outras especialidades para promover o gerenciamento
técnico das politicas publicas referentes a mobilidade urbana. (ODS 11)

) Rever o Plano Diretor de Mobilidade Urbana para redefinir o
planejamento e a gestao da mobilidade urbana de modo que haja coordenacgao
da politica de transporte e circulacao com o plano de desenvolvimento urbano.
(ODS 11)

° Buscar solucdes para priorizar o transporte publico coletivo, entre areas
densamente habitadas e polos geradores de emprego, reduzindo o nimero
excessivo de viagens motorizadas. (ODS 11)

° Aplicar os recursos advindos da aplicagao de multas na qualificagao da
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gestdao da mobilidade urbana, prioritariamente em acgbes preventivas como
educacdo de transito e sinalizacao vertical e horizontal. (ODS 11)

[ Manter um programa permanente de reposicdo e instalacdao de novas
placas de identificacao de ruas e avenidas. (ODS 11)

° Fortalecer a Rede Cicloviaria (ciclovias, ciclofaixas e ciclorrotas) incluindo
sinalizacao cicloviaria. (ODS 11)

° Instalar e incentivar a instalacao de bicicletarios e paraciclos em areas
publicas e privadas. (ODS 11)

° Aumentar a estrutura fisica e de servicos do Ecobike, aproveitando

melhor os espacos ja edificados e funcionarios, anexando bicicletarios fechados
para guarda de bicicletas em areas de intermodalidade entre transporte coletivo
ou pedestre, proporcionando estacdes de manutencao de bicicletas e quando
viavel ou necessario, banheiros. (0ODS 11)

° Buscar a reducdo do nimero de acidentes e sobretudo de 6bitos através
de campanhas publicas, medidas de infraestrutura e fiscalizacao que protejam
pedestres, ciclistas, motaociclistas e motoristas. (ODS 11)

° Melhorar a rede de linhas de dnibus existente, com medidas como a
revisao dessas redes disponibilizadas e a continua qualificacao e otimizacao da
frota utilizada. (ODS 11)

° Buscar viabilizar subsidios para novos nichos no transporte publico
municipal. (ODS 11)
° Direcionar esforcos para melhorar a gestao do transporte

metropolitano, incluindo itinerarios para as faculdades e universidades em
outros municipios. (ODS 11)

° Qualificar e ampliar o nimero de terminais de transferéncia e locais de
conexao. (ODS 11)
° Implementar 6nibus panoramicos para atrair mais usuarios e dar mais

visibilidade para os comeércios e pontos relevantes (histdricos, de lazer, de
servicos etc.) (ODS 11)

° Aprovar e implementar a “Lei das Calcadas” com padronizacao focada
na acessibilidade, acrescentando o padrao exigido como item verificavel para
emissao do "Habite-se". (ODS 11)

) Implementar o servico Atendelndaia modalidade de transporte porta a
porta, com veiculos adaptados, gratuito aos usuarios cadastrados, destinado as
pessoas com autismo, surdo-cegueira ou deficiéncia fisica com alto grau de
severidade e dependéncia. (ODS 11)

° Reduzir o numero de acidentes e sobretudo de ébitos com campanhas
publicas e medidas de infraestrutura e fiscalizacdo que protejam pedestres,
ciclistas, motociclistas e motoristas. (ODS 11)

° Buscar meios para contribuir e incentivar a reducao dos impactos
ambientais do sistema de mobilidade urbana, por meio da reducao de
consumo de combustiveis que prejudicam a qualidade do ar, bem como com a
reducdo de emissées de GEE (Gases de Efeito Estufa) relacionadas as mudancas
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climaticas globais. (ODS 11)

° Cadastrar prestadores de servicos de transporte coletivo privado,
melhorar os controles e as condicfes, incluindo locais para embarque e
desembarque. (ODS 11)

° Implementar a Ouvidoria do Transporte Publico Municipal receber e
encaminhar as reclamac6es, sugestdes, denuncias, elogios e solicitacées de
forma resolutiva e transparente. (0ODS 11)

° Incentivar taxistas para uso de aplicativos regulamentados e uso de frota
com combustivel limpo. Oferecer programa de qualificagdo continuada,
melhorias e ampliacdo nos pontos fixos em locais estratégicos como
rodovidrias, hospitais e centros comerciais, facilitando o acesso dos passageiros
aos taxis. (ODS 11)

° Proporcionar e qualificar areas proprias para desenvolvimento das
atividades de motofretistas, com areas de descanso e espera. A primeira obra
sera na Rua Humaita, entre as ruas Candelaria e XV de Novembro, do lado do
Cemitério da Candelaria. (ODS 11)

° Regulamentar a implantacao de parklets no municipio, ampliando
calcadas e criando espacos de convivio. (ODS 11)

° Implantar vias temporarias aos domingos, para bicicletas, patinetes e
patins. (ODS 11)

° Implantar métodos de monitoramento através de indicadores do
Sistema Municipal de Mobilidade Urbana, entre eles: tempo de deslocamento
de casa para o trabalho em menos de 1 hora, aumento de veiculos com baixa
emissdao de poluentes; percentual da populagao vivendo préxima a terminais e
estacbes de transporte de média e alta capacidade (total e por faixa de renda);
numero de mortos devido a acidentes de transito (total e por modo de
deslocamento), nimero de feridos hospitalizados devido a acidentes de
transito, gasto com internacbes de feridos hospitalizados no SUS devido a
acidentes de transito. (ODS 11)
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IV - DESENVOLVIMENTO ADMINISTRATIVO

Indaiatuba caminhard para inovar e ser reconhecida como Cidade Inteligente,
fazendo uso da tecnologia da informagao para promover a eficdcia e a
efetividade no planejamento, execugcao e manutengdo dos servigos e
infraestruturas urbanos, no melhor interesse de todos os envolvidos. Trata-se
de melhorar a gualidade da administracao atraves de mecanismos por meio
dos quais os servigos s3o fornecidos e as informacées sao compartilhadas,
tornando a gestdao mais interconectada e ponto de promaover o melhor uso dos
recursos publicos enquanto reduz os custos operacionais da administracdao
publica. A metodologia é fundamentada na integracdo entre os processaos,
tarefas e atividades em todas as esferas do governo, possibilitando
rastreabilidade de infarmagoes e dados - proporcionando, assim, maior
transparéncia da gestao publica.

° Melhorar de forma qualitativa e quantitativa o acesso a internet gratuita
(0ODS 9)
° Melhorar e assegurar continuamente os recursos tecnoldgicos: (1)

gestao eletronica de documentos e processos administrativos; (2) politicas e
praticas de governanca de tecnologia da informacado preferencialmente com
base nas normas ABNT NBR ISO/IEC 27001, 27002, 27005 e 27701 de
Seguranca da Informacdo e (3) desenvolvimento continuado de portais e
aplicativos para acesso e acompanhamento dos servicos municipais online.
(ODS 9)

) Garantir seguranca e privacidade: (1) adotando politicas robustas para
protecao de dados e privacidade dos cidadaos e (2) implementando medidas de
seguranca cibernética para proteger os sistemas e informagfes municipais.
(ODS 16)

° Implantar o Portal do Diario Oficial do Municipio com interface de busca
amigavel, por palavra-chave. (ODS 16)
) Estimulo e acbes para melhoria da competéncia (formacao,

treinamento, habilidades e qualificagao) dos funcionarios publicos, aplicando
Avaliacao de Desempenho sempre que aplicavel. (ODS 8)

) Elevar a participacao popular, seja através de audiéncias publicas,
foruns, conferéncias, ou fortalecimento de canais para a participagao ativa dos
cidadaos nas decis6es municipais, inclusive com consultas online. (ODS 16)

o Os Conselhos terao voz. Sera o fim de uma época em que esse
mecanismo de participacao popular € sistematica e
insistentemente interpretado como ferramentas politica de
ameaca, que pode ser utilizada contra os agentes politicos
consolidados no poder. (ODS 16)

o Rever a relacao entre os politicos e gestores publicos e a
populacao, pois com o amadurecimento da democracia, as formas
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de participacao direta tém importancia no sentido de buscar

legitimidade e solucdes originais as demandas sociais (ODS 16).
° Promover uma Gestao Financeira Eficiente, fortalecendo os mecanismos
de controle interno e auditoria, incluindo a implementacao das diretrizes da
Norma ABNT NBR ISO 37.001 - Anticorrupcao e Suborno para resgatar a
moralidade, criando um mecanismo para a luta anticorrupcao, promovendo
acOes para prevenir, detectar e responder ao suborno e cumprir com as leis
antissuborno e comprometimentos voluntarios aplicaveis as suas atividades.
(ODS 16)
° Melhaoria na Infraestrutura Administrativa: modernizacao e reforma das
instalacoes das reparticées publicas priorizando obras de imdveis da Saude,
Assisténcia Social e Educacdo com o uso de materiais sustentaveis e de baixo
impacto ambiental. (ODS 11)
° Implementar equipamentos e praticas sustentaveis nas operacoes
administrativas, como reducdao do uso de papel, economia de energia e/ou uso
de energia limpa, instalacao de sistemas de captacao e reutilizacao da agua da
chuva em prédios publicos, troca da frota publica por veiculos elétricos. (ODS 12)
° Adotar critérios de sustentabilidade em licitacfes e compras publicas,
priorizando produtos ecoldgicos e fornecedores comprometidos com praticas
sustentaveis e incentivar a economia circular, comprando produtos reciclados e
reciclaveis. (ODS 12)
) Firmar parcerias com universidades e institutos de pesquisa,
principalmente para desenvolver solugdes para geracdo de processos, produtos
e servicos tecnoldgicos, conectados e sustentaveis. (ODS 17)
° Criar e disponibilizar a plataforma digital dos dados georreferenciados do
municipio, fazendo wuso do georreferenciamento de precisao,
disponibilizando a localizacao dos imodveis cadastrados, medidas, zoneamento,
usos permitidos e restricées, incluindo a legislagcao especifica para o local -
incluindo CNAEs. (ODS 11)
[ Desburocratizacao: revisar e simplificar os processos administrativos
para torna-los mais ageis e menos burocraticos. Basta de criar dificuldades para
vender facilidades. (ODS 16)
) Intensificar as parcerias publicas e privadas: (1) mais e melhores
parcerias com a iniciativa privada para melhorar a infraestrutura e servicos
municipais e (2) mais e melhores acordos de cooperacdo intermunicipal com
projetos em conjunto com outros municipios para otimizar recursos e servicos.
(0ODS 17)
° Estruturar os setores da prefeitura em Sistemas (sempre que
aplicavel). (ODS 16)

o Sistema é - de forma resumida- um conjunto de praticas
sistematizadas advindas de um escopo especifico (Educacgao, por
exemplo) que atende: (1) requisitos legais e regulatdrios
(prioritariamente e sempre), (2) prioridades e principios dos
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gestores (prefeito e outros lideres) e (3) necessidades e, se
possivel, expectativas da populacao. Sempre que aplicavel, um
Sistema é composto por: (ODS 16)

Fundo Financeiro especifico. (ODS 16)

Conselho deliberativo e/ou consultivo. (ODS 16)

Estratégias periddicas de consulta puablica como forum,
conferéncia etc. (ODS 16)

o Plano Municipal, que por sua vez é subdividido em: (a) diagnostico,
(b) prioridades, (c) indicadores de meta e monitoramento, (d)
estratégias, metas e acdes, (e) prazos, (f) resultado esperado (g)
recursos necessarios. (ODS 16)

o As estratégias, metas e acgbes serao subdivididas em
PROGRAMAS, que por sua vez podem se dividir entre PROJETOS e
ACOES. (ODS 16)

o 0Os sistemas também possuem indicadores de meta ou de
monitoramento que servem principalmente para avaliar os
objetivos e o desempenho, de modo a gerar dados para constante
replanejamento do Plano Municipal dos setores e do Governo
como um todo. As metas devem servir para dar transparéncia e
objetividade quanto a visao e missdao da administracdao municipal.
(ODS 16)

o Sempre que aplicavel e possivel, formatar os sistemas com base
em normas ABNT de sistemas de gestao como 1SO 9001 e 1SO
14001. (ODS 16)

° Incentivar que a Administracao Indireta - Camara Municipal, SAAE, FIEC e
SEPREV também implementem seus sistemas com indicadores de meta ou de
monitoramento acessiveis para as partes interessadas. (ODS 16)

° Criar um Centro de Inteligéncia Intersetorial que funcionara como
laboratdrio de inovagao para desenvolver solugdes criativas e sustentaveis para
os desafios do municipio. A primeira pauta sera o AUTISMO. (ODS 9)

° Revisar o Codigo de Edificacoes de Indaiatuba, provendo clareza e
objetividade nos conceitos e definig6es para calcular a area construida, uma vez
que essa metrica é usada para aprovacdo de projetos, ocupacao de terrenaos,
calculo de taxas e impostos (entre eles o IPTU, 1SS E INSS), custo da obra, valor
do imovel para vender e/ou alugar, proporcao na taxa de condominio, aprovacao
de alvara para construcao ou ampliacao, entre outros e atualmente Ad
elementos ndo elencados. (ODS 11)

) Atrair inteligéncia e talento com competéncia diferenciada para os
servigos publicos através do "Programa de Residéncia em Gestao Publica em
Indaiatuba" programa de “estdgio” para universitarios. (ODS 4)

° Implantar métodos de monitoramento através indicadores de
desenvolvimento administrativo, entre eles: autonomia fiscal, resultado fiscal,
indice de transparéncia, aderéncia ao plano de contas, relacdo de servidores por
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100 mil habitantes, proporcao de comissionados sobre o quadro de servidores,
apuracdo de pagamento de precatdrios, despesa com legislativo por habitante.
(ODS 16)
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