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INTRODUCAO

Sumaré é uma cidade de gente batalhado-
ra que nao mede esforcos para ter uma
vida melhor. De gente guerreira, que
acorda cedo todos os dias para garantir o
sustento da familia. Sumaré é uma cidade
de gente de acao! E é através da acao
dessa gente, que Sumaré mudara para
melhor.

A nossa cidade é uma das mais importan-
tes da Regidao Metropolitana de Campinas,
e a mais importante dos nossos coragoes.
S6 quem é daqui sabe descrever o amor
por essa cidade. Mas é preciso trabalho e
acao para subir o patamar de Sumaré e dar
a nossa cidade o tratamento a altura do
que ela merece.
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Para vencermos estes desafios, construi-
MOos um programa para governar Sumaré
nos proximos anos de forma participativa,
com a contribuicao de nossos cidadaos e
cidadas em mais de 20 plendrias realizadas
em toda a nossa cidade contando com a
presenca de milhares de pessoas, além das
contribuicbes registradas em nosso site
www.maisacaosumare.com.br que reuniu
mais de 1100 sugestdes até o inicio de
agosto.

Esta marca levaremos para o nosso gover-
no, conectando as pessoas em um dialogo
entre os que amam Sumaré e querem
construir um futuro melhor para toda a
populacao, sem deixar ninguém para tras.
Ao final das propostas apresentamos o
corpo técnico, apoiadores e lista das
pessoas que apresentaram sugestoes para
nosso programa de governo.



CUIDAR DAS FAMILIAS

Esse eixo engloba tematicas como: saude mais
agil, eficiente e humana; educacao de qualida-
de social, inclusiva e acessivel; ampliacao das
vagas em creches; valorizacao do servico publi-
co e do servidor; ampliacao, valorizacao e
universalizacao da cultura; democratizacao do

Saude mais agil,
eficiente e humana

1 « Construcao do Hospital Municipal com
entrega no primeiro ano de gestao, que devera
ser localizado de modo a facilitar o acesso de
todos e que atenda as demandas de atencao a
saude dos niveis secundario e terciario, incluin-
do pequenas e grandes cirurgias, internacoes
clinicas, exames de média e alta complexidade;

acesso ao esporte e ao lazer; construcao, imple-
mentacao e execucao de politicas publicas de
protecao social e cidadania das familias, das
criancas e adolescentes, da juventude, da
mulher e da pessoa idosa; promocao da igual-
dade étnico-racial para combater o racismo
estrutural, institucional e cotidiano; vida ativa e
inclusao ampla para pessoas com deficiéncia;
seguranca publica; equidade e justica social.

o

"

2 « A estrutura do Hospital Municipal de
Sumaré devera compreender uma maternida-
de e centro de diagnostico completo, contem-
plando exames como tomografia etc;

3 « Acompanhamento da construcao da
Policlinica conforme anuincio do Governo Fede-
ral para atender as demandas de atencao a
salde do nivel secundario, além das diversas
especialidades médicas e ndo-médicas, exames
de média complexidade, pequenas cirurgias,
procedimentos diagnésticos;
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4 « Reestruturar o atual Ambulatério de Espe-
cialidades para realizar atendimento as deman-
das de atenc¢ao secundaria conforme a caracte-
ristica da pessoa: atendimento integralizado a
mulher, a crianga, ao homem, ao adolescente, a
pessoa idosa. Centro de atencgao e cuidado com
as pessoas da comunidade LGBTQIAPN+;

5 « Criar espaco fisico e condi¢des para aten-
dimento humanizado a pessoa que sofre
violéncia, interligando o servico ao SUAS (Siste-
ma Unico de Assisténcia Social)/CEREM (Centro
de Referéncia da Mulher);

6 . Reestruturar a Central de Regulagao Muni-
cipal, capacitando os reguladores e melhoran-
do a comunicacao com a CROSS (Central de
Regulacao de Oferta de Servicos de Saude),
para que o municipio tenha acesso mais agil e
qualificado as vagas de internacdes, procedi-
mentos diagndsticos e cirdrgicos que sao de
responsabilidade do Estado;

7. Implantar a rede RAPS (Rede de Atencao
Psicossocial): Unidade Basica de Saude/Estraté-
gia de Saude da Familia (UBS/ESF) como porta
de entrada de pessoas com necessidades
psicossociais em suas diversas areas, ampliar os
Centros de Atencao Psicossocial (CAPS) para
todas as regides, implantar Unidades de Acolhi-
mento (UA), implantar Servicos Residenciais
Terapéuticos (SRT); capacitar as Unidades de
Pronto Atendimento (UPA) para atender as
pessoas com problemas de saude mental assim
como a equipe do SAMU; criar leitos para
pacientes psiquiadtricos que necessitem de
internacao no Hospital Municipal, garantindo-
-lhes todo o cuidado de saude por meio da
RAPS;

8 « Programa de Volta para Casa (PVC): garan-
tir que os pacientes que recebem alta hospita-
lar possam retornar as suas residéncias apés o
término do horario regular do transporte publi-
co municipal;

9 « Reestruturar as Unidades Basicas de
Saude: garantir a manutencao periddica dos
prédios e dos equipamentos médicos utiliza-
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dos na assisténcia, bem como a substituicao
dos bens sucateados;

1@ « Construir Unidade Basica de Saude
onde existe maior vulnerabilidade social e
dificuldade de acesso da populacado as unida-
des ja existentes. Substituir os atuais prédios
alugados por prédios proprios contando com
estrutura moderna e acolhedora;

1 1 « Credenciar as unidades de pronto-aten-
dimento das regides do Matéo e Area Cura no
Ministério da Saude com o objetivo de qualifi-
ca-las como UPA, a fim de garantir o recebimen-
to de verbas federais para potencializar e
melhorar os atendimentos;

12 « Construir uma UPA nas regides de Nova
Veneza, Picerno e Maria Antonia para facilitar o
acesso de toda a populacdao aos servicos de
urgéncia e emergéncia;

13. Garantir assisténcia farmacéutica 24h
em todas as regides: instalar farmdcia 24h
dentro das UPAs, que também deverao distri-
buir medicacao psicotropica (hoje somente 3
farmacias no municipio distribuem);

1” » Capacitar os gestores para atuacao na
area da saude publica, administracao de recur-
sos humanos, materiais e atendimento ao
publico;

1 5 « Realizar planejamento anual com parti-
cipacao efetiva da gestao local e dos conselhos
local e municipal, baseando as metas nos indi-
cadores de saude da OMS (Organizacao Mun-
dial de Saude) e considerando a cultura e
necessidades da populacao de Sumaré;

16 « Ampliar e tornar efetivos os conselhos
locais de saude, bem como o Conselho Munici-
pal de Saude: investir em cursos e treinamentos
aos conselheiros. Retomar as pré-conferéncias
e Conferéncia Municipal de Saude;

1 7. Garantir informatizacao de toda a rede
de saude e implantar sistemas de informatica
inteligentes em todas as unidades e servicos de
salide que se conectem, facilitando o acesso ao
histérico do usuario onde quer que ele seja
atendido, garantindo eficiéncia e economia;



18 « Cadastro do usuario, prontudrio eletré-
nico, distribuicao de medicamentos e insumos,
resultados de exames, atendimentos em UBSs,
UPAs, especialidades, Hospital Municipal, CAPS,
CRESSER etc;

1 9 « Viabilizar atendimento/orientacao por
telemedicina, reduzindo ou evitando o deslo-
camento dos pacientes sempre que possivel;

20 « Viabilizar o agendamento de consultas
e exames por telefone/aplicativo préprio, com
confirmacao por meio de mensagem;

21 « Zerar adistribuicao das vagas de consul-
tas/exames e procedimentos diagnosticos por
regiao conforme a demanda em todo atendi-
mento basico médico, odontoldgico, de enfer-
magem e psicologia com ampliacao fisica e
contratacao de profissionais;

22. Ampliar e qualificar o Programa de
Saude da Familia para todas as unidades basi-
cas, recompondo, principalmente, o quadro
dos agentes comunitarios de saude e ende-
mias;

23 « Incluir e efetivar a atuacdo de profissio-
nais de psicologia nas equipes de saude da
familia, tendo em vista a necessidade proemi-
nente de cuidados relacionados as patologias
ou agravos de salde mental da atualidade,
bem como o aumento da demanda especial-
mente em criancas e adolescentes;

2” « Criar o Programa de Saude Integral do
Individuo em todo sistema de atencao basica, a
partir da légica dos programas de saude da
familia, retomando os programas de prevencao
nas diversas areas de saude com equipes
treinadas, e garantir vagas para consultas
(saude da mulher e da adolescente-inicio da
puberdade com orientagdes e distribuicao de
kit, prevencao de caries, hipertensao, diabetes,
praticas de exercicios etc.);

25 « Ampliar recursos (automoveis, profissio-
nais, equipamentos, materiais e medicacao)
para visitas domiciliares dos profissionais de

salde tanto das UBSs quanto do SAD (Servico
de Atendimento Domiciliar), qualificando as
equipes para o atendimento das condicbes que
agravam a saude das pessoas acamadas ou
com mobilidade reduzida. Com a ampliacao de
recursos vamos viabilizar o atendimento da
pessoa idosa que tenha dificuldade de locomo-
¢ao, mesmo que ndo tenha restricao de mobili-
dade;

26 « Abrir as unidades de saude um sabado
por més para realizar campanha de atualizagao
das vacinas: dia mensal da vacina e atendimen-
tos diversos para as pessoas que tém dificulda-
des em comparecer nos dias Uteis, facilitando o
acesso e cuidando de cada um de acordo com
suas necessidades;

27 » Funcionamento das UBSs até as 20h;

28 « Implantar Consultério na Rua para aten-
dimento a populagdo mais vulneravel, que
somente acessa o servico de salide na urgéncia
(integrar ao Centro POP);

29 « Integrar a Secretaria Municipal de Saude
com o SUAS para agilizar o atendimento as
demandas da populacao com maior vulnerabi-
lidade social;

30 « Implantar o Centro de Educacao Perma-
nente do Trabalhador de Saude, com capacita-
cao e treinamento constantes que acompa-
nhem as necessidades da populagao, como
exemplo imperativo relacionado ao tratamento
de TEA, TDAH, bem como os cuidados com a
comunidade LGBTQIAPN+ etc;

31 « Uniformizar o conhecimento a respeito
de patologias novas que possam ocorrer, com
agilidade e informacao baseada na ciéncia;

32 « Valorizacdo profissional: revisao e
implementacao do plano de cargo, carreira e
salario; revisao do Prémio PSF e estudar manei-
ras de contemplar as equipes sem prejudicar os
qgue recebem atualmente;

33 « Recompor as equipes de saude defasa-
das.
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Educacao de qualidade
e acessivel

34 « Ampliacao da oferta de vagas na educa-
¢ao infantil de 0 a 4 anos por meio do Programa
Pré-Educacao Basica (Proeb);

35. Fornecer merenda escolar, uniformes,
material escolar e administrativo as escolas
conveniadas ao Proeb;

36 « Assumir a diferenca dos valores que
estdao em defasagem no comparativo com os
municipios da regiao. A adequacao do subsidio
vai permitir que as escolas conveniadas qualifi-
quem seu corpo pedagdgico garantindo mais
qualidade no ensino infantil;

37. Incluir as escolas conveniadas ao Proeb
em todos os programas da Secretaria Municipal
de Educacao, reconhecendo os alunos do
programa como integrantes da rede publica de
educacao do municipio;

38. Implementar o servico de transporte
escolar gratuito para criancas matriculadas em
escolas conveniadas ao Proeb, podendo ser
realizado por condutores escolares indepen-
dentes por meio de convénios com o munici-
pio;

39 « Implantacao gradual do Programa
Escola em Tempo Integral nas escolas da rede
municipal de educacao de Sumaré e alteracao
da matriz curricular dos anos iniciais do Ensino
Fundamental, garantindo mais qualidade de
ensino e maior permanéncia dos alunos na
escola;

40 « Instalacdao do Instituto Federal de Edu-
ca¢dao no municipio de Sumaré conforme ja
anunciado pelo Governo Federal, e realizacao
de audiéncias publicas para a escolha dos
cursos que vao contribuir com a formacao inte-
gral dos jovens de Sumaré e o desenvolvimen-
to social, econémico e humano do municipio;

41 « Implantacdao do Programa Sexta-Feliz:
os alunos levarao toda sexta-feira para casa 2
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kits nutricionais, complementando a merenda
escolar por meio do Programa Nacional de
Alimentacao Escolar (PNAE);

42 « Promover a criagdgo de um Centro de
Referéncia Municipal no tratamento do Trans-
torno do Espectro Autista e transtornos globais,
que atenda, inclusive, pessoas adultas;

43. Ampliar os convénios com a Apae e
Pestalozzi para possibilitar a abertura de novas
unidades em outras regides do municipio,
descentralizando a oferta do servico especiali-
zado;

lIlI « Reorganizacdo da oferta, acesso e
manutenc¢ao da educacao inclusiva, procuran-
do garantir nimero adequado de alunos por
sala, professores auxiliares especialistas, cuida-
dores, e formacao continuada alinhada com
formacodes especificas que se fizerem necessa-
rias;

45 « Construcao do Plano Municipal de Edu-
cacao da Primeira Infancia;

46 « Assegurar que todas as salas de aula
tenham professores regentes, professores auxi-
liares e especialistas, conforme a necessidade,
durante todo o ano letivo;

lI7. Criacdo do cargo de professor adjunto
para substituicdbes de curto, médio e longo
prazo;

48 . Promover a contratacao de inspetores
de aluno, controladores de acesso, servidores
de secretaria escolar, limpeza, e outras funcdes
vitais para o bom funcionamento das unidades
escolares;

49 « Estruturacao do Centro Integrado de
Recursos de Aprendizagem e Saude Escolar,
(Cirase) da area central, buscando criar e estru-
turar o Cirase para as diversas regides do muni-
cipio de Sumaré;

50 « Criacao de Salas Recursos para o Atendi-
mento Educacional Especializado (AEE) em
todas as escolas municipais que ainda nao
possuem e estruturacao das ja existentes;



51 « Garantir que ao final do ciclo de alfabeti-
zacdo 100% dos alunos saiam alfabetizados,
com fluéncia leitora e competéncias matemati-
cas desenvolvidas de forma adequada;

52 « Criacao do Programa Conta Escola de
Recursos Diretos direcionando recursos do
Fundeb através do PDDE Municipal para possi-
bilitar mais autonomia financeira, administrati-
va e pedagdgica nas unidades escolares de
Sumaré;

53 « Implantar cursinho municipal pré-Enem
e pré-vestibular para que os jovens de Sumaré
tenham mais oportunidades de acesso a
universidade;

54 « Construcao, implementacao e execugao
de politicas publicas em cumprimento as leis
10.639/2003 e 11.645/2008 para educagao das
relagdes étnico-raciais com o objetivo de valori-
zar a cultura indigena e afro-brasileira e, por
consequéncia, combater a discriminacdo, o
preconceito e o racismo estrutural, institucio-
nal e cotidiano;

55 « Implementar transporte escolar
“Ligado”’, adaptado para atender alunos com
deficiéncia ou mobilidade reduzida a fim de
que possam frequentar a escola com mais
comodidade e acessar as instituicdes especiali-
zadas, os centros de referéncia, terapias, salas
de recurso, Cirase, entre outros que se fizerem
necessarios;

56 « Construir, implantar e executar politicas
publicas em rede de reforco escolar e recompo-
sicao da aprendizagem;

57. Reformar e revitalizar os espacos de
educacao fisica escolar e construir novos espa-
¢os nas escolas que ainda ndo possuem;

58 « Assegurar espaco proprio, estrutura
fisica, pedagdgica e tecnolégica para o Centro
de Formacao de Educadores Municipais de
Sumaré;

59. Construir um sistema tecnoldgico
eficiente e 4qgil para os processos de gestao
escolar integrada, secretaria escolar e diario
virtual;

60 « Assegurar que todas as escolas da rede
municipal de educacao de Sumaré tenham
acesso a tecnologia, com laboratérios de infor-
matica, internet de alta qualidade nas salas de
aula e demais equipamentos necessarios;

61 « Ampliar o acesso a matricula na rede
municipal de alunos dos anos finais do Ensino
Fundamental (6° ao 9° Ano);

62. Promover, por meio de recursos do
Fundeb, a aquisicao de equipamentos tecnolé-
gicos e internet para os professores da rede
municipal de Sumaré;

63 « Construcao de creches e escolas munici-
pais;

64 « Estabelecer didlogo com as instituicoes
estaduais de ensino a fim de estreitar as
relacdes entre as esferas de governo municipal
e estadual;

65 « As escolas da rede municipal de Sumaré
contarao com acompanhamento psicolégico
para os alunos permitindo interligar a familia a
comunidade, enfrentando os sérios problemas
de saude mental em criangas e jovens, evitando
a evasao escolar;

66 « Implementar o Programa Escola Aberta,
transformando a escola em um espaco de
convivéncia social no final de semana, estimu-
lando a cooperacdo e oferecendo ambiente de
esporte e lazer para toda a comunidade.
Promover e incentivar eventos intersetoriais de
lazer e o incentivo a pratica das brincadeiras
populares nas escolas com a instituicao da
Semana Municipal do Brincar;

67. Criacao dos CEUs (Centro Educacional
Unificado) em todas as regides da cidade;

68 « Cumprir a Lei Federal n° 9394/1996 e a
Base Nacional Curricular Comum, (BNCQ),
implantando no curriculo da educacao basica
municipal conteudos relativos a histéria do
municipio de Sumaré a fim de desenvolver
habilidades, competéncias, construir o senti-
mento de orgulho e pertencimento e promo-
ver a memoria, histdria e a cultura da nossa
terra e do nosso povo.
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Protecao social,
Cidadania e Direitos
Humanos

69. Equidade no saldrio dos professores
ativos e inativos;

7@ « Implantacao de mais 2 Conselhos Tute-
lares em atendimento a Resolucao n°170/2014
do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (Conanda) que estabelece que
a cada 100 mil habitantes deve haver um Con-
selho Tutelar no municipio;

71 « Construcao de Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e reestruturacao das
unidades existentes, bem como garantir recur-
sos humanos com servidores publicos e equi-
pes técnicas de psicologas, assistentes sociais e
outros profissionais de referéncia da politica
publica da assisténcia social;

72 « Construcao do Centro de Referéncia da
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Mulher (CEREM) para atendimento e acompa-
nhamento das mulheres e suas familias vitimas
de violéncia doméstica;

73 « Criar a legislacao municipal do SUAS
para regulamentar a lei em Sumaré, asseguran-
do a continuidade do sistema no municipio e a
efetivacdo dos direitos socioassistenciais
previstos no sistema;

74 « Implementar a Vigilancia Socioassisten-
cial para garantir o diagnéstico municipal e a
efetivacdo das politicas publicas da assisténcia
social;

75 « Implementar o Servico de Acolhimento
em Republica quando adolescentes em acolhi-
mento institucional deixam a instituicao apds
completar 18 anos por nao terem sido adota-
dos devido a nao efetivacao de processo de
adocao tardia, e aos demais municipes em
estado de abandono, situacao de vulnerabili-
dade e risco pessoal e social. A republica oferta-
ra apoio e moradia subsidiada;



76 . Implantar o Servico de Protecao em
SituagOes de Calamidades Publicas e de Emer-
géncias, efetivar o SUAS em calamidades
atuando efetivamente contra as enchentes e
alagamentos em regides afetadas possibilitan-
do ag¢les intersetoriais (assisténcia social com a
Defesa Civil, a saude, a educacao, a habitacao) e
em parceria com municipios vizinhos para
desenvolver ndo apenas a¢des de recuperacao,
mas também de prevencao em razao das
mudancas climaticas;

77. Implantar o Centro Dia para idosos e o
Servico de Protecao Social Especial no Domici-
lio para populacao idosa onde ha cuidadores
para promover acolhimento e atuar com fami-
liares e a comunidade que as apoiam;

78 « Promover cursos de qualificagcdo profis-
sional para cuidadores, entre outras acdes da
Politicas Nacional de Cuidados, onde a inten-
¢ao do governo é garantir o direito ao cuidado
a todas as pessoas, promover o trabalho decen-
te e remunerado dos cuidadores, ampliar a
corresponsabilidade nessas atividades e redu-
zir a atual sobrecarga das mulheres;

79 « Realizar o Programa de Erradicacao do
Trabalho Infantil com acgbes estratégicas no
municipio junto com o0s outros setores de
governo e parcerias com o sistema de justica;

80 « Criacao do Centro Pop (Centro de Refe-
réncia para Atendimento a Populacao em Situ-
acao de Rua), garantindo o atendimento, acom-
panhamento, oficinas e garantia de geracao de
trabalho e renda a essa populacao, além de
trabalho integrado com a saude, educacao,
habitacao e outros érgaos;

81 « Efetivacao do Plano Decenal de Assis-
téncia Social 2016/2026 e garantia de monito-
ramento, avaliacdo e acompanhamento das
propostas de curto, médio e longo prazo;

82 » Garantia de trabalho intersetorial entre
o SUAS (assisténcia social), SUS (saude) e SAN
(Secretaria de Seguranca Alimentar e Nutricio-
nal) e cumprir o direito a alimentacao saudavel
e nutricional para o combate a fome nutricio-
nal;

83.Viabi|izar restaurantes populares em
cada regiao;

84.Criagéo da Secretaria da Mulher e
demais setores da estrutura organizacional
para trabalho com mulheres.

Cultura

85 « Criacao de um Centro de Eventos para
realizacdo de mostras, exposicdes e eventos
culturais diversos;

86 « Retorno da Festa das Nacgoes, Festa do
Tomate, Festa Nordestina e incentivo as demais
festas tematicas que valorizem a diversidade
cultural de Sumaré;

87 « Criacdo dos festivais de musica e cultura
com o intuito de promover novos talentos, a
cultura e os artistas locais e regionais;

88 « Promover a revitalizacdao da Biblioteca
Publica Municipal e demais espagos que sirvam
como pontos de mémoria, histéria, cultura e
lazer;

89 «» Transformar a antiga Estacao Ferroviaria
em centro gastrondmico por meio de parceria
publico-privada;

90 « Construcao de Anfiteatro Municipal e
Casa da Cultura;

91 « Construcdao de um palco com uma
concha acustica com estrutura para som, multi-
midia e iluminagao para eventos ao ar livre;

92 « Implantacao do Projeto Cinema na Rua,
com a criacao de espacos de cultura para a
reproducdo de filmes nos diversos bairros de
Sumaré;

93 « Incentivar a Banda Municipal e a imple-
mentacao de oficinas culturais de formacéo de
bandas mirins e fanfarras nas escolas e nas
diversas regides da cidade;

Revitalizar a area do Moinho para que se torne
espaco de cultura;

94 « Revitalizar a area do Moinho para que se
torne espaco de cultura;
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95 « Criar o Museu da Cidade para resgatar a
memoria, a histéria e a cultura de Sumaré e do
seu povo;

96 « Criar e equipar o Arquivo Publico Muni-
cipal e reestruturar o Conselho de Defesa do
Patrimonio Historico, Arqueoldgico, Artistico, e
Turistico do Municipio de Sumaré, (CON-
DEPHAEA);

97. Revitalizacao do seminario e capela, em
Nova Veneza, com vistas a preservar o patrimo-
nio historico, cultural e social deste importante
complexo;

98 « Criagcdo de espacos descentralizados
para oficinas de musica, danga, teatro e poesia;

99 . Estudo para implantacdao de espaco
publico para realizacao de batismos e demais
cerimonias religiosas aproveitando as aguas do
Horto Florestal.

Esporte e lazer

1 00 « Construcao de novas pracas de espor-
te, estruturacao e revitalizacao das pracas exis-
tentes e espacgos que possam abrigar ciclovias,
quadras e miniquadras esportivas, academias
ao ar livre, espacos para a pratica de skate e
patins com quiosques, banheiros e bebedouros
com agua tratada, iluminacao, pontos de segu-
ranca, profissionais de apoio e profissionais
especializados;

101 « Revitalizacdo dos campos de futebol
e vestidarios, com construcao de banheiros
publicos e arquibancadas para fortalecer a
pratica do futebol amador nos bairros de
Sumaré;

1 @2 « Reativacao do Conselho Municipal de
Esportes;

1 03 « Elaboracao do Plano Municipal de
Esporte de forma participativa, estabelecendo
metas a curto, médio e longo prazo e planeja-
mento para garantir acessibilidade e inclusao a
pratica esportiva para os grupos minorizados,
pessoas com deficiéncia e pessoa idosa;
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10” « Construir, estruturar e equipar locais
de lazer nas diversas regides do municipio,
revitalizar locais de lazer ja existentes, como as
pracas publicas, Horto Florestal, Represa do
Marcelo, resgatando a cultura de lazer publico
e gratuito em familia;

1 05 « Promover a formacao inicial e estimu-
lar a formacao continuada dos agentes sociais e
gestores municipais para o trabalho com o
esporte em suas diversas manifestacoes;

1 06 « Estimular a gestdo participativa entre
os atores locais direta e indiretamente envolvi-
dos; revitalizacao das pracas existentes (cons-
trucao de quiosques, banheiros e vestiarios,
iluminagao, pontos de agua tratada e seguran-
ca);

107. Cicloturismo e trekking na area rural
de Sumaré: organizacdo da sinalizacao, manu-
tencao das estradas, seguranca, elaboracao de
mapas, pontos de apoio para ciclistas e prati-
cantes de corrida/caminhada e parcerias com
estabelecimentos comerciais da regiao;

1 08 « Construcao de academias com apare-
Ihos e pesos nas pracas lineares; descentraliza-
cao das escolinhas esportivas e ampliacao das
modalidades; projetos esportivos no contratur-
no das aulas que serao desenvolvidos pelo
préprio professor da unidade escolar;

1 09 «» Estrutura adequada e contratacao de
profissionais para o trabalho junto ao esporte
de competicdo, formacdao e treinamento de
atletas para representar o municipio;

11@. Elaboracdo de eventos esportivos
tematicos: Campeonato Dia do Trabalhador,
Jogos Escolares Municipais, Jogos da Terceira
Idade, Jogos Paralimpicos Municipais, Campeo-
nato de Futebol Amador, festivais esportivos de
corrida de rua em diversas categorias; festivais
dos diversos esportes (natacdo, vélei, futsal,
skate, basquete, handebol etc);

111 « Utilizacao da Lei de Incentivo ao
Esporte estabelecendo parcerias com empre-
sas para garantir recursos para eventos e proje-
tos esportivos.



“CRESCER COM
QUALIDADE DE
VIDA”

CIDADE SUSTENTAVEL

Este eixo engloba tematicas como: desenvolvi-
mento de planejamento e desenho urbano
responsavel e integrado; habitacao; mobilidade
urbana, transporte publico de qualidade; distri-
buicdao de equipamentos e servicos publicos,
desenvolvimento de parques lineares, ciclovias
e pistas de caminhada; defesa do meio ambien-
te e cuidado animal, saneamento e recursos
hidricos.

Desenvolvimento do
planejamento e desenho
urbano responsavel

112. Municipalizar o territério do Horto
Florestal;

113. Criacao do Plano Diretor do Horto

Florestal, regularizando as areas de todas as
entidades assistenciais que prestam servico
fundamental em Sumaré;

114. Criagcdo do Novo Parque do Horto
Florestal: parque urbano multifuncional com
areas de lazer, trilhas, playgrounds, quadras
esportivas, dreas para piqueniques, estacao de
locacao de bicicletas para trilhas locais e adja-
céncias. Espagos para eventos culturais, reserva
de dreas para implantacao e exploracao gastro-
ndémicas, revitalizacao do principal lago com
exploracao de pedalinhos e outros navegaveis;
a oferta de parques para diversao e lazer da
populacao local e regional, melhora na qualida-
de de vida com ampliacao e preservacao de
mais dareas verdes, promocao de atividades
fisicas e culturais, aumento da interacado social e
valorizacao imobiliaria das areas adjacentes,
requalificacdao da gleba denominada Horto
Florestal e oferecimento de espaco de lazer a
toda populacao da regiao local e metropolitana;
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115 . Parques lineares, unidades de lazer,
ciclovias, bacias de contencao: implantagao de
parques lineares ao longo do ribeirdo Quilom-
bo, oferecendo unidades de lazer como play-
grounds, academias ao ar livre e ciclovias, cons-
trucao de bacias de contencdo para prevencao
de enchentes; instituir pequenas areas para
realizacao de eventos culturais de baixo impac-
to na vizinhanca;

116 « Executar parcerias publico-privadas
com empresas interessadas na implantacao
dos parques lineares com responsabilidade
social e ambiental. Propor legislagao municipal
que autorize pactuacdao com empreendedores
a fim de contribuir financeiramente para a
implementacao dos parques lineares divididos
em lotes ou trechos;

1 1 7. Aprovar legislacao que autorize taxas
de compensacao ambiental para novos proje-
tos imobiliarios que tenham impacto no ribei-
rao Quilombo, e deducao fiscal para empresas
que contribuirem diretamente para o desen-
volvimento dos parques, visando a melhora do
ambiente urbano, prevencao de enchentes,
promocao de mobilidade alternativa por meio
de bicicletas, aumento das areas de lazer e
incentivo ao esporte, além de melhoria na
drenagem urbana com os piscindes, facilitando
a interligacao das cinco regides administrativas
através de corredores de parques lineares;

118 « Programa Novo Centro: desenvolver
em conjunto com a comunidade local um
plano de acdo para modernizar a area central:
renovacgao da infraestrutura urbana no centro
da cidade melhorando a microdrenagem,
incluindo requalificacdo da pavimentacdo e
calcadas, modernizagao da iluminagao, mobili-
ario urbano, paisagismo, criacdo de novos
espacos publicos e reforma dos existentes,
além de incentivo ao comércio local. Imple-
mentar fiacdo subterranea na Avenida Sete de
Setembro; aplicar um amplo programa de
paisagismo no eixo Reboucas-Estacao Ferrovia-
ria, compreendendo, especialmente, as pracas
das Bandeiras, Manoel de Vasconcelos e da
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Republica, podendo ser estendida a outros
espacos publicos da regiao.

Meio ambiente e
cidade sustentavel

11 9 « Transferéncia da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente para a area do Horto Flores-
tal;

120 « Criacao do Programa Escola Ambien-
tal do Horto para promover a construcao de
valores sociais, conhecimentos, habilidades,
atitudes e competéncias na comunidade esco-
lar de Sumaré voltadas para a conservacao do
meio ambiente, bem de uso comum da popula-
cao, essencial a sadia qualidade de vida e sua
sustentabilidade;

121 « Implantacao do Programa Municipal
de Responsabilidade Socioambiental com o
objetivo de intensificar o reflorestamento para
a recuperacao de areas degradadas, areas de
preservacao permanente e nascentes em
conjunto com a comunidade e o setor privado;

122 « Estimular e apoiar a iniciativa privada
na producao de mudas nativas e frutiferas;

123 . Coleta seletiva e reciclagem de
residuos: implantacdao de cooperativas de
coleta seletiva e do programa de coleta seletiva
para todos os bairros, criagcao de ecopontos e
parcerias com cooperativas de reciclagem
visando a reducao da quantidade de residuos
enviados para aterros, promocao da recicla-
gem, geracao de emprego e renda nas coope-
rativas;

12” « Desenvolver projeto de educacao
ambiental nas comunidades, além dos projetos
existentes;

125 « Ampliar o Programa de Pagamento
por Servicos Ambientais;

126 « Sumaré Verde: incentivo a empresas
e residéncias que adotarem medidas sustenta-
veis em seus empreendimentos;



127. Implementacdo do Projeto IPTU
Verde, com incentivo ao aproveitamento de
fontes de energias renovaveis;

1 28 « Criar o Plano Diretor de drenagem em
combate a crise climatica;

Defesa e protecao
animal

1 30 « Cuidados com animais de rua: criagao
de programas de controle populacional,
adocao responsavel, campanhas de conscienti-
zacao e cuidados veterinarios para animais de
rua, visando melhoria na saude publica e bem-
-estar animal;

131 « Criar cadastro dos protetores de
animais existentes na cidade. Criar pagina
propria na internet de animais disponiveis para
doacao responsavel que estejam sob responsa-
bilidade da Prefeitura e dos protetores cadas-
trados;

132 . ampanhas de vacinagao com vacinas
de qualidade, raiva +V8 ou V10 para tutores de

129 « Criar o Plano Municipal de Reducao
de Riscos, organizando a estrutura do
municipio para uma gestdao permanente de
riscos e desastres, com politicas preventivas

e de preparacao para situacdes de emergéncia
climatica.

baixa renda e protetores. Estudar viabilidade
de recolhimento de animais em maior vulnera-
bilidade ou com agravo de saude para recupe-
racao e posterior doacao responsavel. Estimu-
lar as escolas a oferecer aulas/palestras/even-
tos sobre cuidados com os animais;

133 « Hospital Pet de Emergéncia Veterina-
ria: construcao de um hospital municipal vete-
rinario de atendimento publico. Acesso a
cuidados veterinarios de emergéncia, promo-
cao do bem-estar animal, controle de zoono-
ses;

134 « Implantar o Samu Animal, servico de
atendimento veterinario movel;

1 35 « Reabrir o Zoolégico Municipal;

136 « Desenvolver projeto de educacgao da
tutela responsavel de animais nas escolas.
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Mobilidade urbana,
transporte publico
de qualidade

137. Produzir estudo de viabilidade para a
tarifa social do transporte publico coletivo, a ser
financiada por meio de parcerias publico-priva-
da, subsidios governamentais e tributos especi-
ficos, trazendo vantagens e melhorias na acessi-
bilidade ao transporte publico, reducao de desi-
gualdades sociais, aumento do uso do transpor-
te coletivo, reducdao de congestionamento e
diminuicao da emissao de poluentes;

138. Criacdo do Bilhete Unico;

139 « Novas Diretrizes de Mobilidade
Urbana: desenvolvimento de um plano integra-
do que promova a integracao de diferentes
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modais de transporte como 6nibus, bicicletas e
pedestres, incluindo infraestrutura adequada,
visando reducao do tempo de deslocamento,
melhoria na eficiéncia do transporte, promocao
de modos de transporte sustentaveis e reducao
da emissao de poluentes;

140 « Construcao da Nova Rodoviaria e
terminais de transferéncia para melhorar a
conexao entre cidades vizinhas, com infraestru-
tura moderna e acessivel, facilitando o desloca-
mento local e intermunicipal;

141 « Revisar os pontos de 6nibus, linhas e
horarios, criar corredores exclusivos e terminais
de integracao, modernizar pontos de Onibus
com abrigos, visando maior conforto e seguran-
¢a para 0s usuarios;

142 o Criar linhas e itinerarios regionais
permitindo a interligacao das regides por meio
do transporte publico coletivo;

143 « Modernizacao da frota de transporte
publico: implantacdao de veiculos movidos por
energia elétrica substituindo a frota atual a
médio e longo prazo. A adocao de dnibus elétri-
cos nao contribui apenas para mitigar as
mudancas climaticas, mas atua na melhoria da
qualidade do ar, e oferece ainda beneficios
econdmicos, operacionais e sociais significati-
vos para as cidades, promovendo a sustentabili-
dade, com a diminuicdo da pegada de carbono
das cidades e para o cumprimento das metas
ambientais;

144 « Duplicacao da Estrada Norma Marson
Biondo e novas diretrizes de conexdes viarias
regionais, ampliacao da estrada para duas faixas
em cada sentido, melhorias na sinalizacao e
iluminacao, construcao de calcamento e ciclo-
vias nas suas marginais conectando a area
central, rural e Horto Florestal;

145 « Novas diretrizes viarias de conectivi-
dade entre a Avenida da Amizade, Mineko lto,
Jardim Paulistano e o municipio de Hortolandia;

1 46 » Diretriz vidria de conexao entre a Ave-
nida Emilio Bosco, Loteamento Nova Terra e
Rodovia Anhanguera, na regiao do Matao;



147. Melhorar a diretriz viaria de conexao
entre a Avenida Fuad Assef Maluf e o municipio
de Nova Odessa visando a reducao de conges-
tionamentos, aumento da seguranga viaria,
promoc¢ao do desenvolvimento econémico e
melhoria da conectividade entre vias em
conurbacao.

1”8 « Prolongamento da Avenida Reboucas
para conectar com a Avenida Olivio Franceschi-
ni, no municipio de Hortolandia.

149 « Programa Transporte Amigo para
transporte gratuito destinado as pessoas que
nao apresentem condi¢cbes de mobilidade e
acessibilidade autébnoma, temporaria ou
permanente, aos meios de transportes conven-
cionais ou que manifestem grandes restricdes
ao acesso e uso de equipamentos urbanos.

Habitacgao

1 50 « Promover a atualizacdo do Plano
Local de Habitacao de Interesse Social (PLHIS) e
implanta-lo em etapas;

151 « Implantar politica habitacional dividi-
da em trés pilares: producao de novas unidades
habitacionais por meio do Programa Minha
Casa Minha Vida, do Governo Federal; regulari-
zacao fundiaria, incrementando novas ferra-
mentas administrativas e juridicas por meio da
lei do Reurb; urbanizacao de nucleos precarios
por meio de programa de investimento em
urbanizacdao e construcao de equipamentos
publicos, além da criacdo de incentivos para
reforma de moradias;

1 52 « Alojamento social: converter imoveis
abandonados em unidades de habitacao
social, proporcionando moradia acessivel para
familias de baixa renda ou pessoas em situacao
de vulnerabilidade por periodo provisorio e
pré-determinado;

1 53 « Fortalecimento do programa de auxi-
lio-aluguel, com revisao de valores e condi¢des
gerais;

154 « Realizar a revisao da Planta Genérica
de Valores para adequar a realidade o IPTU das
areas regularizadas;

155 « Destinar areas para as ZEIS (Zona
Especial de Interesse Social) para construcao de
moradias populares;

156. Atualizacdao do cadastro de déficit
habitacional do municipio para nortear o
desenvolvimento de politicas publicas de habi-
tacao.
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DESENVOLVIMENTO ECO-
NOMICO COM INCLUSAO
SOCIAL

O Desenvolvimento econdémico inclusivo visa
ndo apenas aumentar a producao e ariqueza de
Sumaré, mas também garantir que os benefi-
cios desse crescimento sejam distribuidos de
forma equitativa entre todos os segmentos da
sociedade.

Desenvolvimento
sustentavel e inovador

157. Criar o Programa Desenvolve Sumaré
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para fomentar o desenvolvimento local como
forma de aprimorar a Lei Geral das Micro e
Pequenas Empresas, e promover o desenvolvi-
mento sustentavel na visao de curto, médio e
longo prazo (2050);

1 58 « Promover um crescimento econémico
equilibrado que respeite o meio ambiente e
contribua para o bem-estar social;

159 « Fomentar o comércio local com reali-
zacao de campanhas regionais para incentivar a
populacdao a consumir produtos e servicos
locais, promovendo o fortalecimento das
pequenas e médias empresas;

16@ . Realizar eventos anuais, como feiras
de emprego e rodadas de negdcios, para
estimular a cooperacdo entre empresas e
empreendedores da regido;



161 . Fomento das atividades econdmicas
que utilizem energia proveniente de fontes
renovaveis e busquem a melhoria da eficiéncia
energética de equipamentos e processos
produtivos. Entre as principais alavancas estdo
a criacdo de incentivos fiscais para a realizacao
de investimentos privados em ativos que redu-
zam emissoes de carbono, o direcionamento
das compras publicas para produtos sustenta-
veis, o investimento em tecnologia para reduzir
o custo de processos de descarbonizacdo e a
oferta de formacao profissional em empregos
verdes para que possam acessar a mao de obra
necessaria em sua operacao;

162 « Incentivos fiscais para energia solar,
subsidios para pesquisa e desenvolvimento de
novas tecnologias de energia limpa no munici-
pio;

163 « Economia Circular: reduzir o desper-
dicio e promover a reutilizacao, reciclagem e
recuperacao de materiais. Incentivos para a
reciclagem, regulamentac¢des para a gestao de
residuos, promocao de produtos sustentdveis.
Incentivar o funcionamento de Cooperativas
de Reciclagem;

1 64 « Promover cursos de formacao e quali-
ficacdo de agentes de cultura no campo da
economia criativa (design, moda, artes cénicas,
audiovisual, arquitetura, artesanato, escrita,
entre outros). Este setor serd responsavel pela
analise e criacao de marcos legais para estimu-
lar estas atividades em conjunto com as secre-
tarias municipais, a fim de que se tornem gera-
doras de emprego e renda;

1 65 » Reestruturar a Casa Brasil;

1 66 « Parcerias e cooperacao regional entre
municipios. Fomentar a cooperacao na RMC
para o desenvolvimento econdmico e social.
Firmar acordos de cooperacao econdmica,
programas de ajuda ao desenvolvimento
tecnoldgico e de trocas de boas praticas;

167. Dentro do conceito de Cidade Inteli-
gente vamos facilitar o empreendedorismo, a
criacao e o crescimento de startups inovadoras;

168. Criar programas de incubadoras e
aceleradoras de startups, acesso a financia-
mento e capital de risco e simplificacao de
processos regulatérios para abertura de novos
negocios.

Desenvolvimento e
inclusdao social

169 . Politica de desenvolvimento econé-
mico e inclusao social que promova o cresci-
mento econOmico de maneira equitativa,
garantindo que todos os segmentos da socie-
dade se beneficiem desse crescimento;

1 7@ « Criacao do Balcao do Empreendedor
com plataforma na web, sincronizando todas as
manifestacdes técnicas das secretarias munici-
pais envolvidas na instalacao de novas empre-
sas ou para a ampliacao das ja existentes,
desburocratizando os tramites internos e redu-
zindo os custos para o empreendedor;

171 « Implantacao de programas de fomen-
to aos negdcios locais, estimulo ao empreende-
dorismo relacionado aos setores econdmicos
da agricultura, comércio, industria, tecnologia
e inovacao, servicos, turismo e economia criati-
va, com foco na geracao de emprego e renda;

172 « Implementacao do IPTU justo para
estabelecer parametros transparentes a socie-
dade para a cobranca do imposto;

173 « Simplificar emissao e renovacdo de
licenciamentos com tecnologia, facilitando a
implantacao ou continuidade dos negdcios;

1 7lI « Criar uma Zona Industrial e Tecnolégi-
ca de Sumaré em areas designadas especifica-
mente para empresas, com infraestrutura
pré-existente e regulamentacao simplificada
para atrair investidores;

1 75 « Investir em infraestrutura adequada,
como melhorias das estradas e rodovias, ener-
gia elétrica confidvel, telecomunicagdes
modernas e acesso a agua limpa;
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1 76 « Protecao social e inclusao financeira
A0S municipes contra 0s riscos sociais e econoé-
micos facilitando o acesso a servicos financei-
ros para todos, especialmente para a popula-
¢ao de baixa renda;

177 « Criar e fomentar programas de micro-
crédito, educacao financeira, regulamentacao
favoravel ao acesso a servigcos bancarios.

1 78 « Implementacao de agéncias banca-
rias nas seis regides da cidade;

1 79 « Fortalecer e ampliar o Banco do Povo
Municipal, promovendo a divulgacao e facili-
tando o acesso as linhas de financiamento e
incentivos, suprindo o setor empresarial e
empreendedores sobre as op¢Oes de crédito e
incentivos disponiveis para financiamento de
novos projetos, de investimento em amplia-
¢Oes e modernizagdes, aquisicao de maquinas
e equipamentos e projetos inovadores. Criar
cartilha;

180 « Melhorar as habilidades da forca de
trabalho da nossa cidade para atender as
demandas do mercado através de um progra-
ma de formacgdo profissional, parcerias com
instituicdes de ensino para cursos técnicos e
vocacionais, incentivo a aprendizagem conti-
nua;

181 « Ampliar o Programa Jovem Aprendiz
para garantir a inclusao produtiva, a aprendiza-
gem, o trabalho e a renda aos adolescentes e
jovens em situacao de vulnerabilidade e risco
social, com foco na contratacao para o primeiro
emprego;

182 « Realizar projetos de empregabilidade
em parceria com outros 6rgaos municipais,
agéncias de emprego e organizagdes sociais da
cidade para os assistidos pela area social,
parceiras com o Centro Paula Souza, Sebrae,
Sistema S e o Instituto Federal de Sumaré.

183 « Criar programa especifico de empre-
go juvenil para facilitar a entrada dos jovens no
mercado de trabalho, por meio de programas
de estagios e aprendizagens (Jovem Aprendiz —
Lei n° 10.097/00 e suas alteracdes), orientacao
vocacional e suporte na busca de emprego;
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1 8# « Promover a inclusao de grupos vulne-
raveis no mercado de trabalho. Aprimorar o
programa Bolsa de Frente de Trabalho do muni-
cipio. Criar novos programas de emprego para
facilitar a insercao ou reinsercao da pessoa com
deficiéncia e da pessoa idosa no mercado de
trabalho;

1 85 « Inclusao digital para garantir que
todas as camadas da sociedade tenham acesso
as tecnologias digitais. Criacao de um progra-
ma de inclusao digital em areas rurais e comu-
nidades carentes e capacitacao em habilidades
digitais para todos os grupos etarios;

1 86 « Parcerias Publico-Privada para fomen-
tar a colaboracdao entre o setor publico e o
privado para promover a inovagao. Criacao de
projetos de codesenvolvimento de tecnolo-
gias, consorcios de pesquisa colaborativa,
incentivo a joint ventures entre empresas e
instituicbes de pesquisa;

187. Criacdgo do Centro de Apoio aos
Trabalhadores de Aplicativo. Serao espacos
com banheiro, copa, dgua, café, drea de descan-
so e ponto de recarga para celulares. O local
também contara com postos de assisténcia ao
trabalhador, tais como consultoria juridica,
assessoria administrativa e financeira e orienta-
coes sobre microcrédito.

Protagonismo econdémico
das mulheres

188 « Vamos promover a participacao e o
avan¢o das mulheres na economia, reconhe-
cendo que aigualdade de género é crucial para
o desenvolvimento econdmico sustentavel e
inclusivo. Essas politicas abrangem uma varie-
dade de areas, desde a educacao e capacitacao
até a promocao de liderancas e o empreende-
dorismo feminino;

189 « Empreendedorismo feminino: criar
programa intersetorial para apoiar mulheres
empreendedoras e facilitar o acesso a recursos
para iniciar e expandir seus negdcios;



1 90 « Fornecer linhas de crédito e financia-
mento especifico para negdcios liderados por
mulheres, programas de mentoria e incubado-
ras para mulheres empreendedoras, calendario
fixo de feiras e eventos para promover negoé-
cios femininos;

1 91 « Politica de conciliacdao trabalho-fami-

lia facilitando a conciliacao entre responsabili-
dades profissionais e familiares em parceria
com a Secretaria Municipal da Educacao;

192 « Criar creches acessiveis, horarios de
trabalho flexiveis, incentivos para empresas
que adotam praticas de equilibrio entre vida
profissional e pessoal das mulheres.

Agricultura

193 « Construcao do mercado municipal
com énfase no escoamento da producao da
agricultura familiar: o estabelecimento servird
como um ponto central de comercializa¢do da
producdo oriunda agricultura familiar;

1 94 . Fomentar a sustentabilidade e apoiar
0s pequenos agricultores e os assentamentos
do nosso municipio. Essas politicas sao essen-
ciais para fortalecer a economia local, preservar
0 meio ambiente e garantir que os moradores
tenham acesso a alimentos frescos e saudaveis;

1 95 «» Criacao do Banco de Alimentos Muni-
cipal para implementacdao de um programa
intersetorial de seguranca alimentar e econo-
mia soliddria, articulando politicas de geracao
de renda e aproveitamento do poder de

compra do setor publico, com o Sistema Unico
de Assisténcia Social, Secretaria da Educacao,
com programas de alimentacao que articulem
e apoiem a agricultura familiar;

1 96 « Inclusao da opcao de cardapio vege-
tariano nas escolas, no Programa Bom Prato,
nas UPAs, além de outros espacos, utilizando
fornecedores locais;

197. Programa de seguranca alimentar
que garanta que a populacao sumareense
tenha acesso a alimentos nutritivos e seguros;

198. Criar programas de distribuicao de
alimento para populacbes vulneraveis, de
apoio a producao de hortas comunitarias e
escolares, campanhas de conscientizacao
sobre alimentagao saudavel. Mediacao com os
produtores rurais do municipio para reposicao
do Banco de Alimentos.
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Turismo e negocios

1 99 « O turismo e os negdcios sao setores
interligados que podem impulsionar o desen-
volvimento econdbmico de uma cidade. Politi-
cas e estratégias eficazes nesse campo podem
aumentar a atratividade de um destino, promo-
ver o crescimento de empresas locais e melho-
rar a qualidade de vida das comunidades;

200 « Criar rota turistica da area rural do
municipio, principalmente com visitas guiadas
pelos Assentamentos | e Il, o Parque do Horto e
areas a serem mapeadas como relevantes para

CUIDAR DA CIDADE:
CIDADE BONITA E SEGURA

Cuidar da Cidade - Cidade Bonita e Segura tem
como objetivo promover a qualidade de vida
da populacao por meio de iniciativas que visam
a melhoria estética e a seguranca urbana. Esse
programa abrange diversas acdes e projetos
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conhecer o territério de Sumaré;

201 « Desenvolver o Parque do Horto como
uma area de turismo sustentavel com alcance
regional e nacional, aproveitando seu potencial
turistico para gerar trabalho e renda;

202 « Promocao do ecoturismo e turismo
comunitario, regulamentacdao ambiental para
protecao d.e areas naturais, incentivos para
praticas sustentaveis em empresas turisticas;

203 « Criacdo do calendario turistico e de
mapas turisticos: turismo cultural, gastrondmi-
co, de aventura, de saude e bem-estar; criacao
de roteiros turisticos tematicos; promocao de
eventos e festivais tipicos.

focados na manutencao, revitalizacao e segu-
ranca dos espacos publicos, tornando a cidade
um lugar mais agradavel e seguro para todos.
seguranca publica; equidade e justica social.

r




Servigos de manutengdo e
conservagdao: zeladoria

20” « Estruturacao da Secretaria de Servicos
Publicos visando a melhoria dos servicos presta-
dos, inclusive com servidores com conhecimen-
to técnico sobre os servicos;

205 « Aquisicao de maquinario pela munici-
palidade, quer seja para manutencao das estra-
das rurais ndao pavimentadas, quer seja para
apoio aos pequenos produtores rurais;

206 « Manutencao peridédica das estradas
rurais, incluindo sinalizacao e outras melhorias;

207. Melhorar a eficiéncia na poda de arvo-
res;

208 « Alocacao de residuos de podas e
material organico visando o reaproveitamento
do material com finalidade de disponibilizar
adubo organico para as comunidades agricolas;

209. criar subprefeituras em todas as regi-
Oes da cidade;

21 0 « Reorganizar as equipes de limpeza das
vias publicas, notadamente as principais aveni-
das da cidade, assim como nas pracas e areas de
lazer;

211 . Inovacao nos servicos de zeladoria:
agregar tecnologia aos servicos de corte, poda
de 4arvore, capinacao e limpeza de bueiros,
dando mais eficiéncia aos processos e diminuin-
do custos;

2 12 . Estabelecer o cata-treco periédico
para evitar deposicao de lixo, entulho e moveis
descartaveis pela populacdo em areas nao auto-
rizadas;

213 « Implantar areas de descarte ecoldgico;
214 « Reestruturacao do velério municipal;

215. Implantar o Plano de Arborizacao
Urbana;

216. Execucdo de reforma e reparos em
prédios publicos;

21 7. Melhoria na infraestrutura dos bairros;

218 « Programas de recapeamento asfaltico
periodico;

219 . Pavimentacao asfaltica em vias urba-
nas com residéncias consolidadas;

22@ . Reforma de pavimentacdo em vias
arteriais de grande fluxo;

221 « Revitalizacdo e ampliacao das ciclo-
vias, ciclofaixas e pistas de caminhada;

222 « Analise técnica e projetos de engenha-
ria para reforma de edificacdes publicas.

Iluminag¢do publica

223 . Instalar, em parceria com o DER
(Departamento de Estradas e Rodagem), ilumi-
nac¢ao da Rodovia Virginia Viel Campo Dall’Orto,
ligacao de acesso da regiao central a Rodovia
Anhanguera;

22” . Reforma e modernizacao da ilumina-
cao da Avenida Antonio Pereira de Camargo
Neto (Avenida da Villares), na regiao do Jardim
Dall'Orto;

225 « Modernizacao do sistema de ilumina-
¢ao publica, além da instalacao nas areas onde
ainda é inexistente, incluindo vielas de passa-
gem de pedestres e estradas rurais estratégicas.

Segurancga

226 « Por meio de convénios com a Senasp
(Secretaria Nacional de Seguranca Publica),
Agemcamp (Agéncia Metropolitana de Campi-
nas) e outros érgaos, buscar a capacitacao e
treinamento dos agentes de seguranca através
da atualizacdo de técnicas e ferramentas dispo-
niveis, assim como investimento em equipa-
mentos necessarios para a GCM;

22 7. Implementacao do Plano Municipal de
Seguranca como instrumento para a inclusao
social e reducao dos indices de criminalidade;
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228 » Retomar a Ronda Escolar em todas as
escolas do municipio;

229 « Realizar patrulhamento com o uso de
drones nas areas urbana e rural;

230 « Integracao das Forcas de Seguranca da
cidade através de um sistema Unico de chama-
das e videomonitoramento;

231 » Estruturar a Guarda Rural visando o
aumento da seguran¢a no campo;

232 « Ampliacao do numero de cameras de
seguranca, em especial, nos bairros;

233 . Descentralizacao da GCM criando
bases regionais integradas a outros equipamen-
tos publicos existentes com estrutura, equipa-
mentos e 0 aumento do numero de agentes de
seguranca por meio de contratagcao por concur-
so publico e em consonancia e disponibilidade
com a legislacao vigente;

234 « Implementacao de programas de inte-
gracao entre comunidade e GCM;

235 . Estudos de viabilidade para retomada
e melhoramento, por meio de parcerias, do canil
da GCM;

236 « Revisao do convénio com o Pronasci
(Programa Nacional de Seguranca Publica com
Cidadania), do Ministério da Justica, visando
implantar projetos que articulem politicas de
seguranca e a¢oes sociais preventivas e direcio-
nadas prioritariamente as causas da violéncia;

237. Criacdo do Programa Comunidade da
Paz com o objetivo de prevenir os atos de
desrespeito a convivéncia, procurando gerar
coletivamente nas comunidades um cédigo de
conduta;

238 . Criacdo de programa de apoio ao
jovem dependente quimico e atuar visando o
cumprimento do Estatuto da Crianca e do Ado-
lescente na proibicao de venda de bebidas alco-
olicas para menores de 18 anos;

239 « Atuacdo de forma integrada com os
Conselhos Tutelares resguardando as compe-
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téncias legais de cada 6rgao;

240 « Realizacao de gestao junto ao Gover-
no do Estado cobrando investimentos em Segu-
ranca Publica compativeis com as necessidades
e as contribuicdes da populacao e empresarios;

241 « Realizacao de monitoramento perma-
nente nas vias de acesso ao municipio;

2”2. Implementar as equipes de rondas
com motocicletas, bicicletas, e a pé nas vias
comerciais do municipio;

243 . Programa Escola Segura: posicionar
viaturas da GCM na porta das escolas durante a
entrada e saida dos alunos, além de realizar
patrulhamento nos arredores durante os hora-
rios intermediarios;

244 « Criar o Programa Operacao Delegada
por meio de convénio firmado entre a Prefeitura
e o Governo do Estado para que agentes volun-
tarios da Policia Militar reforcem o policiamento
na cidade durante as folgas;

245 « Criar a Operacao Delegada Municipal
para estender o projeto para os agentes da
Guarda Civil Municipal;

246 o Estruturar a Patrulha Maria da Penha
com mais guardas, viaturas e descentralizagao
das bases para atuar prontamente na prevenc¢ao
e na garantia de medidas protetivas, integrada
com a rede de protecao e enfrentamento da
violéncia contra a mulher e do feminicidio.

Defesa Civil

247. Reestruturar a Defesa Civil com pesso-
al, equipamentos e investimentos em ag¢des de
fortalecimento e qualificacao;

248 « Revisdao do Plano Municipal de Defesa
Civil;

2”9 « Criacdo do sistema de monitoramento
de areas de risco, articulado com a Defesa Civil e

execucao das obras prioritarias, em especial as
areas com risco de alagamentos;



250 « Criar o Programa Parceria Comunitaria,
gue prevé o fornecimento de projeto, material e
orientagdo técnica/social para intervengdes em
areas planas e morros, enquanto a populacao
entra com a mao de obra. Os servicos realizados
incluem tratamento de encosta com solucdes
como tela argamassada e alvenaria armada,
entre outras; melhoria de infraestrutura com
implantacdao de acessos, microdrenagem e
corrimao; e melhorias habitacionais (fossa sépti-
ca, revestimentos e recuperacao de paredes).

Macro e microdrenagem

251 « Avaliacao das condicbes atuais do
sistema de drenagem (galerias, bueiros, bocas
de lobo); verificacao da capacidade e estado de
manutencao das infraestruturas. Levantamento
topografico e hidrolégico;

252 « Mapeamento dos pontos criticos de
inundagao. Estudo de Impacto Ambiental:
avaliacao dos impactos ambientais das inter-
vencoes propostas;

253. Manutencao e limpeza das galerias
existentes; limpeza periédica e manutencao
preventiva;

25” « Implementar escada hidraulica a mon-
tante na conexao do lancamento no ribeirao
Quilombo para desaceleracao das dguas e redu-

¢ao da erosao;

255 . Intervencées de macrodrenagem:
construcao de reservatorios de detencao, cons-
trucao de reservatorios para armazenamento
temporario das dguas pluviais durante periodos
de chuvas intensas, situacao que ocorrerd a
partir da implantacao de piscindes e a imple-
mentacao dos parques lineares.

Abastecimento de dgua e
saneamento basico

256 « Revisdao geral do contrato com a
empresa concessionaria de saneamento bdasico
de modo a garantir abastecimento de agua e
tratamento de esgoto em 100% do municipio,
tarifa justa e qualidade no servico prestado a
populagao;

257. Ampliacdo da area de concessao para
amparar a zona de expansao urbana do munici-
pio, garantindo abastecimento de dagua e
demais servigcos nas novas areas;

258 « Revisar o Plano Municipal de Sanea-
mento estabelecendo diretrizes e estratégias
para o enfrentamento de crises hidricas;

259. Estabelecer agéncia reguladora para
fiscalizar o cumprimento do contrato de conces-
sao dos servicos de saneamento prestados no
municipio.




CIDADE INTELIGENTE

Qualificar atendimento ao publico, gestdo
fiscal, modernizacao, valorizacao dos servidores
publicos, governo eletrénico, agendamento de
consultas e prontudrio médico por aplicativo,
licenciamento de empreendimentos e projetos
online. Prefeitura moderna e conectada aos
cidadaos de Sumaré.

Administracao moderna
e eficiente

260. Novo Paco Municipal inteligente e
sustentavel permitindo maior eficiéncia na
administracao e melhor atendimento ao muni-
cipe;

261 « Instalacdo de painéis solares: prédios

26 Plano de governo Willian e Décio 2024

publicos podem ser equipados com painéis
solares no telhado ou em areas externas
adequadas para aproveitar a energia solar;

262 « Programa Sumaré Sem Papel propor-
cionard mais eficiéncia, agilidade e transparén-
cia das acdes publicas. O programa busca redu-
zir/eliminar gradualmente o tramite de papel
na Administracdo e o6rgdos publicos, entre
outras iniciativas. Acdes de desburocratizacao e
a adogao do processo digital;

263 « Implantar sistema informatizado inte-
grado que gerencie almoxarifados, licitacoes e
compras, folha de pagamento, contabilidade,
orcamento, tesouraria, tributario, patrimonio,
saude, educacao e todas as areas da Prefeitura;
(obs: existéncia atual de diversos sistemas nao
integrados causa diversos transtornos, morosi-
dade e baixa confianca nas informacdes por nao
funcionar concomitantemente);



264 « Programa Sumaré na Palma da Mao vai
disponibilizar portal e aplicativo que integrem
todos os servicos publicos municipais e permi-
tam a troca de informacao entre eles. O cidadao
podera fazer a reserva de vaga no colégio, solici-
tar consultas e exames, saber onde retirar remé-
dios, pagar tributos e ver extrato de pagamen-
tos anteriores, informar a Prefeitura sobre
pontos de alagamentos, buracos de rua, lixo e
demais problemas que identificar, para a rapida
acao da Prefeitura, solicitando reparos ou servi-
¢os nas vias publicas, e receber notificacées de
utilidade publica no seu celular conforme sua
mobilidade dentro do espaco urbano;

265 » Elaborar PDTI (Plano Diretor de Tecno-
logia da Informacao);

266 « Integracao dos sistemas de comunica-
¢ao por meio da Plataforma Digital Regional:
desenvolver uma plataforma digital conjunta
entre 0s municipios vizinhos para centralizar
informacoes sobre servicos publicos, Seguranca
Publica, eventos, e oportunidades de emprego;

267. Revisao do Cédigo Tributario Munici-
pal sob a Lei Municipal n° 2244/90 para que
acdes como incentivos fiscais e tributarios aos
empreendedores sejam possiveis de conceder
(obs: o cédigo vigente nao é atrativo para insta-
lacdo de novas empresas);

268 « Consolidar o 6rgao municipal de licen-
ciamento com uma gestao objetiva e eficaz,
centralizando eletronicamente todos os licen-
ciamentos (estabelecimentos e empreendimen-
tos), proporcionando diminuicdo nos prazos de
andlise dos projetos, maior padronizacao dos
entendimentos e processos para aplicacdao da
legislacao;

269. Implantar em Sumaré o Sistema de
Licenciamento Eletrénico de Atividades REDE
SIM, ja em funcionamento em diversos munici-
pios do Estado de Sao Paulo;

270 « Valorizar a carreira do servidor publico
no municipio como forma de melhoria técnica e

aceleracao da desburocratizacao, implantando
novos modelos de gestao que simplifiquem a
vida do cidadao;

271 « Realizar calculo das perdas salariais
dos ultimos anos e definir uma proposta de
recomposicao aos servidores publicos munici-
pais.

Gestdo transparente e
participativa

272 . Reativar a Casa da Cidadania;

273 . Implementacao de novas tecnologias,
aliada as auditorias externas, que proporciona-
rdo maior transparéncia e eficiéncia na gestao
dos recursos, em parceria com a Secretaria de
Governo e Participacao Cidada;

274 « Atuar com especialistas nos conselhos
municipais de forma a potencializar sua atua-
¢ao;

275. Participar e coordenar o orcamento
participativo em sintonia com a Secretaria Muni-
cipal de Planejamento Orcamentario e Gestao
Estratégica;

276 . Controle/Transparéncia: em nossa
gestao, o modelo de atuagcao com as organiza-
¢oes sociais do terceiro setor deve ser fortaleci-
do e ampliado, aperfeicoando os contratos de
gestao para assegurar niveis crescentes de qua-
lidade e transparéncia;

277. Estruturar a Controladoria Geral do
Municipio (CGM): 6rgao de controle interno
responsavel por realizar atividades relacionadas
a defesa do patriménio publico e ao incremento
da transparéncia da gestao por meio de acoes
de auditoria publica, correicao, prevencao, com-
bate a corrupc¢ao e ouvidoria.

r
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INTERLIGACOES
REGIONAIS: CIDADE
INTEGRADA

A cidade do futuro exige solugdes que ultrapas-
sam os limites geograficos dos municipios e
devem ser tratados numa escala regional.
Demandas comuns e de interesse regional, tais
como planejamento e uso do solo, transporte e
sistema vidrio, saneamento bdsico, meio
ambiente, desenvolvimento econdmico, aten-
dimento social, Seguranca Publica e articulacao
da Defesa Civil devem ser debatidos e solucio-
nados de forma conjunta.

278 « Fortalecer as relagées com a Uniao, o
Estado e instituicdes internacionais com o intui-
to de firmar novos convénios, parcerias e solu-
¢6es compartilhadas para as questdes locais e
regionais;

279 « Intensificar a participacdao do munici-
pio nos projetos da Regidao Metropolitana de
Campinas e adotar postura republicana e
democratica com todos os municipios que
compdem a regiao;
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280 « Ampliacao de ofertas de 6nibus para
outras cidades na Nova Rodoviéaria;

281 « Trem Intercidades;
282 « Integracdao do transporte publico
municipal e intermunicipal;

283 « Criagao de uma via marginal a Rodo-
via dos Bandeirantes interligando Sumaré,
Hortolandia, Nova Odessa e Santa Barbara
d’'Oeste;

28” « Preservacao das nascentes de agua;

285 . Desassoreamento do
Quilombo e afluentes;

286 « Elaborar plano de despoluicao dos
ribeirées Quilombo, Tijuco Preto, Jacuba e seus
afluentes;

Ribeirao

287. Intensificar a participacdo no Comité
PCJ (Bacias dos Rios Piracicaba, Capivari e
Jundiai);

288 « Implantar Programa de Contencao de
Riscos Ambientais (Defesa Civil);

289. Elaboracao de politicas voltadas ao
combate da violéncia urbana articuladas com
os setores organizados das cidades da regiao
com as policias Civil e Militar.



ELABORACZ\'O PROGRAMA DE GOVERNO

COORDENAGAO GERAL

COORDENADOR EIXO |
COORDENADOR EIXO Il
COORDENADORA  EIXO
COORDENADOR EIXO IV
COORDENADORA  EIXOV
COORDENADOR EIXO VI

APOIO TECNICO

REVISAO GERAL
IGOR PADILHA

EQUIPE DE APOIO

MARIANA VIEIRA

RENAN FERNANDES
LEONARDO FONSECA
LUKAS OLIVEIRA
ELIEZER GOMES
CLODOVYL DOTATELLES
HEMYLLY SANTOS GALDINO
ANDRE CAETANO
DENISE SOUZA

ANDRE RODRIGUES
MARCIO PINHO

ROBERTO BATISTA VENSEL
MAURICIO SAURIN

ANDRE BENITES COSTA

JESUEL PEREIRA

ELAINE FATIMA NERES TEIXEIRA
AMAURI LAZARIN

SILVIA HELENA SORGI

CARLOS EDUARDO SANTANA DA SILVA

ARIFERNANDO BORSETTI JR
CIBELE SANCHES
JUSSIMARA JANE ROBIM SAURIN
LUIS EDUARDO ALVARES
MIRIAN AP. RAVAGNANI
NILZA BARBOSA VALINI
RENAN ROBIM SAURIN
RENATA SILVA DE PAULA
ROBERTA PETOILHO
SEBASTIAO CHAGAS

SUELI GONCALVES

ELEN KESIA LIMA
STHEFANY MAYARA
CAMILA CAETANO
FELIPE SILVA

JAIRO COLOSSAL
ODAIR SILVA

CARLA CUSTODIO
TADEU RIBEIRO
NATALIA FIGUEIREDO
TIAGO BARBOSA



Pessoas que contribuiram com propostas no processo participativo de construcao
deste Programa de Governo por meio do Movimento Mais A¢ao Sumaré.

PROPONENTE

Andrea Uchoa

Marcos Santana

Prof. Luis Eduardo

Antonio Segura Filho

Maria Almeida

Pacheco

Laudenir Leite

Edna Rodrigues

Ricardo Borges

Francisco Adalberto Dudasch
Roger

Cecilio Sebastiao

Dra. Daiana

José Fernandes

Luiz Barbosa

Maria do Carmo

Priscila Nunes

Reinaldo Aparecido

Simone Garcia

Geraldo Medeiros

Wesley do Bingo

Neuma dos Santos Argolo
Daniel

José Ivo

Joaquim da Silva Bueno Filho
Luis Barbosa

Jussara Alves Silva

William Paula

Lauro Quedas

Daiana Teixeira

Josimeire da Silva Leal
Margareth Rose dos Santos Barra
Jolder Sanches

Maria José de Lima

Rosalba

Carlos Douglas Bandeira Cruz
Juliana

Marina Conceicao dos Santos
Niraldo Ferreira de Siqueira
Luis Miguel Lima do Amaral
Sénia Aparecida Pereira Masson
Antonio Diniz Ceara

Vera Lucia

Lauro da Luz

Inacia Machado

Edina

Shirley

Alan Leal

Amanda Pereira

Valdenice Marques das Neves Santos
Marcelo Amorim

BAIRRO

Area Cura

Area Cura

Area Cura

Area Cura

Area Cura

Area Cura

Pg. Bandeirantes
Jd. Bom Retiro
Jd. Bom Retiro
Jd. Bom Retiro
Jd. Bom Retiro
Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Bom Retiro
Jd. Bom Retiro
Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Denadai

Jd. Nova Esperancal |
Jd. Santiago

Jd. Santo Ant6nio
Jd. Sao Francisco
Jd. Maracana

Jd. Maracana
Parque das Nagoes

Pq. Nova Esperanca Il

Pg. Bandeirantes
Pg. Bandeirantes
Pg. Bandeirantes
Parque das Nacoes
Parque das Nacoes
Pg. Bandeirantes Il
Parque das Nagoes
Parque das Nacoes
Jd. Santiago

Jd. Sdo Francisco
Jd. Sdo Francisco
Jd. Séo Francisco
Jd. Sdo Judas Tadeu
Jd. Sao Judas Tadeu
Vila Operaria

Vila Operaria

REGIAO

Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura
Area Cura




PROPONENTE BAIRRO REGIAO

Elcio José Vieira Jd. Campo Belo Centro
André Benitez Centro Centro
Cibele Sanches Centro Centro
Cleber Centro Centro
Décio Marmirolli Centro Centro
Fernanda Centro Centro
Jairo Colossal Centro Centro
Lucia Centro Centro
Luciana Franco Centro Centro
Luis Coltro Centro Centro
Mara Centro Centro
Marcio Luis Prieto Centro Centro
Prof. José Correa Centro Centro
Roberto Ravagnani Centro Centro
Selma (Selminha) Centro Centro
Selma do Décio Centro Centro
Selma Regina Centro Centro
Irenilza Moreira Braga Spessoto (Iré) Jardim dos Girassois Centro
Luciana Pompeo de Almeida Franco Jardim das Palmeiras Centro
Jamisson Faisson dos Santos Jardim Viel Centro
Silvia Helena Sorgi Pg. Residencial Florenca Centro
Duda Bourroul Planalto do Sol Centro
Elisabete Batoqui Skau Planalto do sol Centro
Oscar Planalto do Sol Centro
Antonia Wane Cond. Portal do Lago Centro

Aparecido P. Santos Pqg. Emilia Centro
Otavio A. P. Santos Pqg. Emilia Centro

Pqg. Residencial Florenca Centro
Pq. Praca do Sol Centro
Jovina Ramos Muniz Jardim dos Girassois Centro
Osark Adriano Prado Lunardi Cond. Portal do Lago Centro
Luis Santos Residencial Vila Soma Centro
HEIMEINEES Jd. Sao Domingos Centro

Amauri Lazarim
Julia Camargo Emiliano

Odair Silva

Luiz Eduardo

José L. Moura (Xodo)
Ailza neves Ferreira

Carlos Milis

Edinho

Evandro

Francisco Ronaldo

Laila da Silva Santos

Prof. Marquinho
Vanderlei Jorge

Alex Jose da Silva

Elizete Nunes

Fernanda

Sonia Alves Aparecida Ramos
Thallya Isabela de Lima
Marcelo Francisco da Silva
Padeirinho

Vila Menuzzo
Res. Veccon
Vila Juliana
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma
Vila Soma

Vila Yolanda Costa e Silva
Conj.Hab. Angelo Tomazin

Centro
Centro
Centro

Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Centro

Maria Antonia




PROPONENTE

Rudnei Lobo

Rafael Souza

Ney do Gas

Paula Cristina de Jesus da Silva Veles
Mariana Bezerra da Silva Magalhaes
Marcia Maria Pires

Prof. Douglas Brasil

Nanci Ferreira

Diego Madureira Para
Caio Roberto Santos
Marcio Brianes

Prof. Marquinhos

Cristina

Fernanda Soares Manduca Santos
Francisco Neto

Francisco Transporte
Paula Cristina

Vera Ferreira

Alice

Diego Nascimento

Lucia de Fatima

Francisca Danilla

Danielle Lima

Raquel Batista de Morais
Baianinho

Lucio Correa Flores
Edenise

Jesuina lima

Junes

Dircelene Martins Godinho Cationi
Rodrigo de Paula Ruis (GCM Ruizao)
Odete

Sileide

Carina

Douglas Medina

Gleice

Graca Peregrino

Isaque do Paraiso

Léo Policarpo

Obertina

Wellington Souza

Zilda Santos

Milena Siqueira

Ana Paula dos Santos
Armindo Cardoso da Silva
Barbara

Vitoéria Lessa

Tatiani Lopes

Mobnica Ribeiro Medina
Fabiana Delbone

Luiz Peixe

BAIRRO

Jd. Dall'Orto

Jd. Ipiranga
Jardim Amélia
Jardim Maria Luiza
Jd. Minesota

Jd. Minesota

Jd. Volobueff

Jd. Dall'Orto

Jd. Dulce

Jd. Maria Antonia
Jd. Maria Antonia
Jd. Maria Antonia
Jd. Minesota

Jd. Mineapolis
Jd. Maria Antonia
Jd. Maria Antonia
Jd. Maria Antonia
Jd. Maria Antonia
Jd. Maria Antonia
Jd. Maria Antonia
Jd. Minesota

Jd. Minesota

Jd. Minesota
Parque Salerno
Pg. Italia

Parque Salerno
Parque Salerno
Parque Salerno
Jardim das Estancias
Jardim das Oliveiras
Jd. Dom Bosco |
Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Matao

Res. Nova Terra
Pqg. Regina

Pqg. Regina

Jd. Santa Clara

REGIAO

Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao
Matao




PROPONENTE

Amanda

Ana Cristina

Dulce Maria Pereira de Souza
Rubia Lima

Carlo Togneri Serrano
Angélica J. dos Santos

Jose R. Pinto (Zé do Pao de Queijo)

Maria Clara Alves dos Santos
Vitéria Aparecida de Souza
Wilson Alves de Souza
Viviane Rodrigues Faria
Andressa

Fabinho Nego Love

Sidnei Ferreira Tavares de Melo
Jobson Pierri

Vilma Elizabete de Oliveira
Gabriela

Jesuel Dimei Pereira

Gilson Caverna

Erika Vasconcelos

Erinéia

Isabel do Postinho

Luciano Funileiro

Renato

Ricardo da Apae

Rodney Enfermeiro

Rosa Rodrigues

Dulcinéia

Gordao da Verdura (Jeferson)
Bispo Cachorrao

LIENES

Natadlia

NEVEER R G

José Roberto Galusni

Erik Bottan

Dimas Gas

Junior

Tatiana Cristina Rocha
Solange Silva Faria

Silvia Adriana Macinatore
Hellen

Marilda Pimenta

Jorge dos Santos

Luiz Alberto Amaral

Josiele

Ismael

Rita Pereira de Jesus
Cleonice Maria da Costa Santos
GCM Carvalho

Luis da Locagdo de Mesas
Gilmar Domingos de Oliveira

BAIRRO

Jd. Santa Clara
Altos de Sumaré

Conj.Hab. Angelo Tomazin

Pq. Euclides Miranda
Jardim das Palmeiras
Jd. Luiz Cia

Jd. Luiz Cia

Jd. Luiz Cia

Jd. Luiz Cia

Jd. Luiz Cia

Jardim Paulistano
Jardim Real Parque
Jardim Vitéria

Jd. Luiz Cia

Jd. Luiz Cia

Jd. Luiz Cia

Pg. Manoel Vasconcelos
Pg. Manoel Vasconcelos
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Parque Nova Veneza
Pq. Virgilio Viel

Jd. Paulistano

Pq. da Amizade

Pq. da Amizade

Pq. Jatoba

Pg. Manoel Vasconcelos
Res. Real Park

Jd. Santa Joana

Jd. Santa Terezinha
Vila Carlota

Vila Flora

Vila Flora

Villa Flora

Pq. Virgilio Viel

Res. Bordon

Res. Bordon

Res. Bordon

Res. Bordon i

Res. Bordon i

Res. Bordon

Res. Bordon i

Res. Bordon i

Jd. Bela Vista

REGIAO

Matao

Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno




PROPONENTE

Edson Camelo de Souza
Artur Miranda

Giovana dos Santos

Joyce Cabeleireira

Marcio Maverick

Samuel Goncalves

Talita Moncao

Jonathas Santos (Papai Noel)
Simone

Telma Gasparetto

Mislaine Soares

Luciano Santana Carvalho
Yasmim Camilly Rodrigues da Silva
Joseane Daniele

Hauana

Renata Silva de Oliveira
Renata Silva de Paula

Eliane Lemes

Vagner Teixeira

Ana Karoline Lima Belchior
Samuel Dias

Sarah Meli Silva Cia

Dinho Nova

Luiz Sinésio

Segura

Trampolim

Sonia Nely Silva

Ulisses Gomes

Valéria

Liara Sanagotti

Walter Ribeiro da Cruz

Gilson

Senje

Vanderli Pereira

Luzia Priscila Chaves da Silva
Wilma Costa

Bruno Ferraz de Oliveira

Luis Alberto Amaral

Jhony Fernando Goes Barducci
Luis Fernando Fernandes
Marileida Feitoza Lima
Débora

Susana de Arruda Ferreira da Silva
Talita Mendes de Freitas Santos
Katia Trindade Abreu da Silva
Cleber Donezeti de Carvalho Silva
Felipe Oliveira

Luiz Fernando Franco

Nelson Viesti

Isabela Rosa

Maria Helena Teixeira Oliveira

BAIRRO

Jd. Orquideas

Jd. Picerno

Jd. Picerno

Jd. Picerno

Jd. Picerno

Jd. Picerno

Jd. Picerno

Jd. Picerno Il

Jd. Picerno Il

Res. Bordon

Res. Bordon

Res. Bordon

Res. Bordon

Jd. Picerno

Vila Carlota

Pq. Virgilio Basso

Pq. Virgilio Basso
Chacara 3 Pontes
Chacara 3 Pontes
Assentamento |
Assentamento |
Assentamento |
Assentamento Il
Assentamento Il
Assentamento Il
Assentamento Il
Assentamento |
Assentamento |
Assentamento Il
Chacara Cruzeiro do Sul
Chdcara Estrela Dalva
Sitio Pau Pintado

Pqg. Bandeirantes

Res. Recanto das Arvores
Res. Recanto das Arvores
Jd. Recanto dos Sonhos
Res. Recanto das Arvores
Res. Bordon

Centro

(Cons. Munic. Saude)
Jd. Bela Vista

Jd. Maria Antonia

Jd. Paraiso Il

Jd. Viel

Jd. Barcelona

Jd. Orquideas

Jd. Ipiranga

Jd. das Palmeiras

Jd. Macarenko

Jd. Maria Luiza

Pg. Nova Esperanca |

REGIAO

Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno
Picerno

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Rural

Area Cura
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Maria Antonia
Picerno
Centro
Centro

Nova Veneza
Maria Antonia
Matao

Maria Antonia
Matao
Picerno

Area Cura
Centro
Centro

Nova Veneza
Area Cura




PROPONENTE

Amanda Goncalves Nascimento

Patricia

Cleusa Teofilo

Irani Peixoto
Maralise

JiYo [<]1 (e [o X @F:] oYoYel o}
Francisca

Ailton da Padaria
Alan Sangali

Ane Santana

Artur da Van
Bolinha do Lava-Rapido
Célia Chiarello
Cléia Israel

Clévis Marques
Conrado

Dagmar Marin
Digao

Dra. Karlyne

Edson Alberto
Edson Donizete
Elaine Cristina
Emile Silva
Erisvaldo (Cabecao)
Fabiane Barbosa Fontes
Fernando Lopes

Francisco Carvalho Colorido

Francisco do Transporte

BAIRRO

Parque Pavan
Pg. Sol Nascente

Jd. Sdo Judas Tadeu |

(Servidora publica)
(Servidora publica)
Villa Flora

Pq. Virgilio Basso
Jd. Paulistano

Jd. Bom Retiro

Jd. Denadai

Res. Vaughan

Pg. Bandeirantes
Jd. Bom Retiro

Jd. Maria Antonia

Vila Menuzzo

Pq. Virgilio Basso

Jd. Primavera
Jd. Primavera

REGIAO

Matao

Area Cura
Area Cura
Centro
Centro

Nova Veneza
Nova Veneza
Nova Veneza
Area Cura
Area Cura
Centro

Nova Veneza

Area Cura
Area Cura

Area Cura
Maria Antonia

Centro

Picerno

Centro
Centro




PROPONENTE

Jodo Maioral
José Correa
José Carlos Mariano
Lino Bispo
Lucas Agostinho

Lucinda F. Santos
Lucivanda

Luis Peixeiro

Luiz Amaral
Mangueira
Marcio Silva Silva
Marcos Aironi

Nil da Feira
Octdvio Augusto
Otévio Augusto
Ponei

Prof. Luis Eduardo
Prof. Manoel
Rafael Cora
Rayane

Renato Melhado
Renato Rosendo
Rose

Shirley Tessari
Suelen Maria
Vagner Porfirio
Zilda Bolsas

BAIRRO
Jd. Denadai

Pg. Nova Veneza

Jd. Casa Verde
Pq. Virgilio Viel

Jd. Santa Clara
Res. Bordon

Res. Bordon

Vila Miranda
Parque das Nacoes

Jd. Marchissolo
Jd. Santa Terezinha

Pg. Nova Veneza

Pq. Regina

REGIAO

Centro
Nova Veneza

Matao
Centro

Matao
Picerno
Picerno
Centro
Area Cura

Centro
Matao

Nova Veneza
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