SEGURANCA PUBLICA

Monitoramento Inteligente

«Policiamento Comunitario

«Cidade Inteligente Investimento em Sensores de Trafego e
lluminagao Publica

*Wi-Fi Publico Via Satélite Gratuito

SANTUARIO DOS ANIMAIS

«Criar um Local para Abrigar, tratar e cuidar de todo tipo de
animais que estdao em condi¢oes de abandono!

«Criar a Farmacia Municipal dos Animais para doacao de
remédios, vacinas e produtos de controle de carrapatos e pulgas
«Criar o Sistema de Castracao Domiciliar!

«Criar convénio com as Clinicas Veterinarias e Petshops da cidade
«Criar o Sistema de Adocao Responsavel com acompanhamento
de Agentes Municipais

«Cadastrar todos os animais que tenham dono

«Aumentar os recursos de Exames e Cirurgias do A.M.A. de Agudos

CIDADE DE DOMELIA

«Criar Condicoes de ter Independéncia e nao ter Influéncia de
Politicos de Agudos

«Criar a Sub-Prefeitura de Domélia

*Eleger Sub-Prefeito, Sub-Vice-Prefeito e Fiscal de Postura com
Voto Popular

«Adquirir Frota de Veiculos e Maquinas que figuem no
Patrimonio de Domélia

«Criar a Camara Popular de Representantes de Domélia
(Comeércio e Politico)

«Construcao de um Campo de Futebol Oficial

«Manutencao ativa das Estradas e Pontes

eIncentivar os Produtores e Comerciantes Locais a fazer parcerias

com a Prefeitura! VAMOS PRA glMA!!!
AGORA E 12

VAMOS PRA CIMA!!
AGORAE 12

PREFEITO

MARCELO

MAIA

VICE-PREFEITO

MARIO LANCHES ORIGINAL

Ola Agudense!!!

Neste momento esta lendo a nossa Proposta para Vocé, sua
Familia e sua Cidade! Peco um voto de confiangca para que realmente
possamos mudar este cendrio critico em que a nossa cidade esta
vivendo!

Agoraé 121!

Deus abencoe grandemente Vocé e a sua Familia!




SAUDE

 Criacao de Mini UPA’s 24h Nos Bairros

« Dentistas 24h

« Pediatra 24h

« Clinico Geral 24h

» Aplicar Realmente 100% da Verba destinada a Saude na Saude
« Compra de Equipamentos e Maquinas de Exames

« Exames feitos nas Mini UPA’s 24h

» Telemedicina, criacao de um Sistema de Teleconsulta para
facilitar o acesso a Especialistas e reduzir filas de espera

EDUCACAO

« Pagamento do Piso Salarial Nacional

do FUNDEB a todos os Agentes da Educacao

« Criagcao do Conselho Municipal de Educagao, regido por Agentes
da Educacao

« Capacitacao Paga para todos Agentes da Educacao

« Tecnologia nas Escolas, Implementacao de Programas de
Inclusao Digital

« Distribuicdo de Tablets e Notebooks para Alunos e Professores

« Formacao Continuada de Professores, Investir em Capacitacao e
Atualizacao

TRABALHO

« Criacao da Secretaria do Trabalho

sInvestimento no Balcdao de Empregos de Agudos

«Criacao do Projeto Primeiro Empresario

«Taxa Zero para Traillers e Comércio Ambulante

+A Volta do Comércio nas Pracas Publicas

A Modernizagao do Distrito de Agudos

«Abertura da Frente de Trabalho em Agudos e Domélia
*Revitalizacao das Pracas Publicas para Comerciantes Autobnomos
«Capacitacdao de Agentes Municipais para Capitar Empresas e
Vagas de Empregos

«Criagao das Cooperativas do Projeto Verde

VAMOS PRA CIMA!'! ﬁiﬁﬁCELO
AGORAE12 MAIA

VICE-PREFEITO

MARIO LANCHES ORIGINAL

LAZER E CULTURA

«Criagao do Circuito Regional de Talentos

*Reativacao do Jussara Clube de Agudos

«Projeto Domingo no Parque com a Familia

«Criacao do Circuito Rodeio Regional para Jovens de 12 a 16 anos
*Projeto Reviver, Gincanas Escolares Municipais e Regionais
«Criacao do Projeto T.O.P, Centro Cultural de Teatro,

Musica e Cinema

«Criacao do Cinema e Teatro Municipal

«Criacao da Biblioteca Virtual de Livros e Quadrinhos.
«Criagado do Projeto Circo Nariz de Palhaco

-Area de Camping da Familia

«Criagdo do Centro de Eventos das Familias Cristas

ESPORTE

«Campeonato Municipal entre Classes das Escolas do Municipio
*Reforma e Revitalizacdo dos Campos e Quadras de Futebol
«Criacao do Centro Olimpico de Atletismo de Agudos

«Criacao do Campeonato Regional Mané Garrincha de

Futebol Seniors

*As despesas de Ballet e outros tipos de Cursos sejam financiados
pela Prefeitura Municipal

TRANSPORTE PUBLICO

«Manter o Circular Gratuito

«Trocar a Antiga Frota por Caminhdes, Onibus e
Maquinas 100% Elétricos

«Onibus Escolar Gratuito

«Onibus Gratuito Para As Entidades Sociais

SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Implantar o Verdadeiro Plano de Carreira para os

Servidores Municipais

*Repassar os 19% de Diferenca Salarial que o Servidor

perdeu em 8 anos

«Criacao do Clube do Servidor Publico Municipal

«Criar a A.S.P.M. (Associacao dos Servidores Municipais) Somente
Servidores




