Carta de Intencdes para Transformar Catanduva

Catanduva encontra-se atualmente estagnada sob todos os pontos
de vista e, por essa razao, necessita com méaxima urgéncia de um
choque de gestao para poder avancar e ndo continuar em
descompasso de evolugdo com outras cidades do Noroeste
Paulista e do proprio Estado como um todo. Esse choque de
gestdo passa necessariamente por imprimir um olhar ao mesmo
tempo humanizado e profissional em todas as areas que
constituem o sustentaculo de uma administragdo publica eficaz,
responsavel, planejada e que prima pela exceléncia de sua
qualidade - da salde a educacdo, da infraestrutura aos
Investimentos em novos negocios e inovacao, da inclusdo social a
atratividade econdmica que viabilize um ritmo sustentado de
empregabilidade e renda, da mobilidade urbana eficiente aos
cuidados fundamentais com sua gente, da primeira infancia a
populacdo idosa.

Neste sentido, faz-se igualmente necessario e urgente que a nossa
querida cidade saia do estado de abandono e paralisia, fruto do
descaso e da falta de transparéncia dagueles que utilizam a
politica como trampolim para seus interesses pessoais e que
absolutamente ndo firmam qualquer compromisso com a
populacdo, que tanto anseia pelas transformacgo6es que fagam com
0 que o0 municipio dé o salto exponencial de desenvolvimento
definitivo.

Por esse motivo, a mudanca atende pelo nome de Beth Sahéo.
Todo mundo a conhece. Uma pessoa apaixonada por suas raizes,
que tem um passado digno e ficha limpa em sua trajetéria pablica,
que inclui os seis mandatos parlamentares junto a Assembleia
Legislativa do Estado de Sdo Paulo (Alesp). Além de ser uma
deputada experiente e respeitada, que conhece cada canto da



cidade, ela tem coragem e competéncia para retirar Catanduva da
estagnacao e recoloca-la nos trilhos do desenvolvimento.

Por isso, ela assume o compromisso de trabalhar com muita
transparéncia, rigor no trato com a coisa publica, na conducao
politica pautada no que ela define como “olho no olho”, em prol
tanto do desenvolvimento de Catanduva quanto da melhoria da
qualidade de vida das pessoas que aqui residem. E, neste sentido,
imbuida deste espirito colaborativo por uma cidade que assuma
seu protagonismo regional e também no plano estadual, ela
estabelece aqui um conjunto de ac¢des que, articuladas e
conduzidas com a firmeza e sensibilidade necessarias,
promoverdo a mudanca que este municipio almeja e merece.
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Emprego, empreendedorismo e inovagao

- Implantar um programa robusto e planejado de obras publicas,
que priorizara a contratacdo de méo de obra de Catanduva,
visando aliviar o problema do desemprego e permitir que a renda
circule no municipio, estimulando os negdcios locais;

- Estabelecer em Catanduva Camaras de Comércio com
diferentes paises, de modo a atrair investidores internacionais para
0 municipio e também conquistar novos mercados para as
empresas existentes na cidade;



- Atrair industrias para Catanduva, com a criacdo de novos
distritos industriais e parques tecnologicos, que beneficiardo
também os empresarios que ja atuam no municipio;

- Firmar parcerias com universidades e centros de pesquisa,
visando a criacdo de empresas e startups em Catanduva,
especialmente em areas ligadas as novas tecnologias;

- Criacdo de parques tecnoldgicos, ocupando locais que hoje se
encontram subutilizados, como os antigos armazeéns e galpdes de
cafe, fato que gerara economia aos cofres publicos e promovera a
revitalizacdo do espaco urbano;

- Sempre respeitando a lei de licitagdes e a lisura no trato com os
recursos publicos, Beth vai promover um amplo programa de
compra junto a fornecedores locais, visando garantir que o
dinheiro da prefeitura permaneca no municipio, ajudando a gerar
emprego e renda para os catanduvenses;

- Trabalhar pela vinda de novos cursos técnicos, tecnologicos e
universitarios para Catanduva, tendo em vista que a oferta de méo
de obra qualificada € um fator fundamental para a atracéo de
novas empresas para a cidade;

- Fomentar a criacdo de cooperativas e associacoes profissionais,
que funcionardo como uma importante alternativa de trabalho e
renda para a populacdo, ajudando ainda a alavancar a economia
do municipio;



- Promover a consolidacéo e o fortalecimento do comércio nos
bairros, com a valorizacao de corredores comerciais ja existentes
e 0 estimulo a criacdo de novos estabelecimentos, que gerardo
emprego e renda para a populacéo;

- Levar pontos com wi-fi gratuito para espacgos publicos nos
bairros, permitindo gue os moradores possam se conectar a
Internet, as redes sociais e também empreender no meio digital:

- Reforcar a parceria do municipio com projetos como o “Crianga,
Cidadao do Futuro” e “Legido Mirim”, que encaminham
adolescentes e jovens para o mercado de trabalho;

- Ampliar o alcance da Frente Cidada, para atender um nimero
maior de pessoas, as quais passarao por um rigoroso processo de
avaliacdo, que vai selecionar aquelas que mais precisam, sem
indicacdo politica ou qualquer tipo de apadrinhamento.

HEB R R BRI

Saude, Diversidade e Inclusao

- Tornar o sistema de saude de Catanduva 100% digital, atuando
de maneira inteligente e integrando as informacdes das redes
municipal, estadual e particular, de maneira a oferecer mais
rapidez, qualidade e efetividade no atendimento prestado aos



usuarios, além de propiciar uma maior economia dos recursos
pertinentes a area;

- Instalar em Catanduva o Centro de Referéncia em Saude da
Mulher, com atendimento nas diferentes especialidades e a
realizacdo de programas de prevencao, realizacdo de exames e
tratamento de doencgas como cancer de mama, cancer de colo de
utero, endometriose, dentre outras. O espaco funcionara em
horario estendido, no periodo noturno, para que as mulheres que
trabalham ou tenham outros compromissos possam ter tempo para
fazer exames como mamografia, fundamental para um plano de
acao preventivo. O Centro de Referéncia em Saide da Mulher
também serd um importante instrumento no enfrentamento a
violéncia doméstica, com profissionais treinados e capacitados
para saber identificar os casos e saber como agir;

- Realizar concursos publicos para contratar médicos e demais
profissionais de satde, como dentistas, psicologos, terapeutas
ocupacionais, fisioterapeutas, farmacéuticos dentre outros, para
atuarem nos postinhos dos bairros, e assim reduzir o tempo de
espera para as consultas com médicos;

- Facilitar o acesso da populacdo aos exames e as cirurgias
eletivas, eliminando as filas desumanas que hoje se formam na
rede publica municipal de saude;

- Garantir que as farmacias das unidades de saude da rede
municipal disponibilizem medicamentos de alto custo, fraldas
geriatricas e leites especiais;



- Ampliar a atencdo aos pacientes cronicos, para que eles possam
usufruir de um atendimento mais agil na rede de saude e também
dos medicamentos necessarios para sua qualidade de vida;

- Implantar projetos de promocao da saude e da qualidade de vida,
permitindo que as pessoas possam desfrutar de alimentacao
saudavel, atividades fisicas, atendimento psicologico e
fisioterapico gratuito, dentre outros;

- Fortalecer e ampliar o programa de distribuicédo de
medicamentos gratuitos, especialmente para as pessoas que mais
necessitam;

- Estabelecer um programa de visitacdo domiciliar de
profissionais de salde, especialmente na area de fisioterapia,
destinado ao atendimento de idosos, pessoas acamadas ou com
mobilidade reduzida

- Fortalecer os CAPS e CAPS-AD, que funcionardo com horéario
estendido e oferecerdo atendimento nas mais diversas
especialidades da saude mental;

- Reunides que realizamos sobre inclusdo e diversidade com
moradores que tém na familia criangas inclusas no TEA
(Transtorno do Espectro Autista) apontam a precariedade atual no
atendimento a esse publico, obrigado a aguardar até anos para
“fechar” um diagndstico, instrumento essencial para que os pais



ou responsaveis obtenham o devido encaminhamento da crianca e
0 Seu correto tratamento e também para sua efetiva inclusdo no
ensino. Uma das propostas € a instalagdo de um CAPS Infantil ou
uma Clinica-Escola, dotada de psiquiatra ou neurologista
especializado, além de equipe multidisciplinar formada por
fonoaudiologos, terapeutas ocupacionais, psicélogos,
psicopedagogos, fisioterapeutas e educadores fisicos. Essa equipe
atuaria de forma integrada e articulada com a rede de ensino e
também com as equipes de Saude da Familia (eSF) e as equipes
de atencdo bésica para populagdes especificas, como no caso das
criangas do TEA;

- Construir uma nova UPA 24 horas na regido do bairro Imperial,
que atendera aos moradores de bairros populosos como Nova
Catanduva 1e Il, Imperial, Gabriel Hernandes, Esplanada, Del
Rey, Gavioli, Mestrineli e Mutirdo, ajudando a reduzir as filas na
UPA ja existente;

- Fortalecer as ac¢Oes de prevencao e combate a dengue, visando
evitar que Catanduva volte a ser cenario de epidemias graves,
como a dengue. Somente neste ano de 2024, nove pessoas ja
morreram por dengue e mais de 5,8 mil pessoas foram infectadas,
0 que denota um total descalabro em um municipio que, no
passado, foi referéncia nacional no combate a doenca e que
precisa ter esse trabalho de exceléncia retomado com urgéncia;

- Quando se pensa no surdo, deve-se pensar que este exerce varios
papéis na sociedade como por exemplo: jovem, homem ou
mulher, estudante, pai, filho(a) e surdo, trazendo uma
desvantagem linguistica a estes na busca por trabalho, emprego,



estudo, servi¢cos médico, bancario e o simples fato de comprar um
objeto pra sua casa, por exemplo. Faz-se necessario, portanto,
garantir direitos basicos estabelecidos no decreto 5,626 de 2005,
que garante a presenca de intérprete de libras em estabelecimentos
publicos, hospitais, escolas, bancos e acessibilidade audiovisual.
Também neste sentido, vamos avaliar a reativacdo da Central de
Atendimento as Pessoas Surdas, que necessitam de tradutores de
libra para se fazerem entender nestas situac6es fundamentais do
seu dia a dia, promovendo assim sua efetiva incluséo na
sociedade.
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Gestéao publica

- Realizar uma gestéo eficaz, honesta e inteligente dos recursos
publicos, buscando otimizar a utilizacdo de cada centavo que
chegar aos cofres do municipio e priorizar as areas mais
Importantes;

- Criar um grande Conselho Municipal, que reunira representantes
de diferentes segmentos da sociedade, para debater projetos e
politicas publicas, de maneira democratica e inovadora,

- Estabelecer parcerias com as universidades para a realizacdo de
um amplo diagnéstico sobre a realidade de Catanduva, visando
identificar nossos problemas e também definir sa estratégias para
que a cidade possa retomar o caminho do desenvolvimento;



- Estabelecer uma gestdo meritocratica, isenta de qualquer
influéncia politico-partidaria, baseada em metas concretas e que
valorize so servidores a partir de seu desempenho, de modo a
estimula-los a retribuirem cada vez mais a sociedade,

- Governar com uma equipe honesta, composta por pessoas
competentes, que tenham formacao e qualificacdo para levar
adiante programas e politicas publicas capazes de melhorar, de
fato, a vida das pessoas;

- Fortalecer os mecanismos de transparéncia e ed participacéo
popular, de modo a permitir que cada cidadéo e cidada tenha
condicOes de acompanhar, em tempo real, a utilizacdo dos
recursos da prefeitura e também o desempenho dos programas e
politicas publicas do municipio;

- Criar uma nova dindmica na gestdo municipal, deixando de lado
as acOes compartimentadas e isoladas de cada pasta, para
estabelecer uma atuacdo em rede. que envolva o trabalho
integrado das diferentes secretarias, de forma transversal, para a
solucdo dos problemas da cidade e a implementacao de politicas
publicas que vao transformar Catanduva para melhor;

- Investir na zeladoria publica, especialmente nos bairros
garantindo mais agilidade no reparo dos buracos nas ruas e na
limpeza de pracas e areas verdes, de modo que tais servicos
operem sob critérios rigidos de controle de qualidade;



- Recuperar e revitalizar os espacgos urbanos de Catanduva, com
investimentos publicos e parcerias com a iniciativa privada;

- Toleréncia zero com a corrupgao, com os desvios e 0s malfeitos
na administracdo publica;

- Valorizar o funcionalismo publico, garantindo que o pagamento
dos salarios seja feito rigorosamente em dia, para assim melhorar
a qualidade dos servicgos prestados a populacéo;

- Estabelecer forte dialogo com as entidades representativas dos
servidores publicos municipais e também com os demais poderes
constituidos
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Educacéo

- A educacdo sera uma das areas de governo com maxima
prioridade, com investimentos sistematicos em novas tecnologias
em sala de aula, valorizagdo e capacitacao continuada dos
educadores e a busca constante pela integracdo entre escola,
familia e comunidade, mediante projetos culturais, artisticos,
esportivos e de qualificacdo profissional,



- Garantir o protagonismo dos estudantes e de seus familiares no
processo de ensino, por meio de um modelo de educacgéo
participativa;

- Oferecer aos estudantes ferramentas digitais inovadoras, que
contribuam com o processo de aprendizado e ajudem a
potencializar o conteddo trazido pelo material didatico, que sera
amplamente revisado e cujo contetdo esteja em consonancia com
a realidade educacional atual. A proposta é que se elimine a
precarizacéo vigente, de um material didatico que hoje encontra-
se defasado, em que pese 0s valores absurdos despendidos pelo
Executivo municipal na aquisi¢do dos contetdos

-Implantar um sistema de aproveitamento inteligente e planejado
dos materiais didaticos disponibilizados aos alunos. Esses
materiais chegam as escolas gratuitamente, através do Governo
Federal (livros do PNLD) e também ha os livros didaticos
oferecidos pelo Governo Estadual. Ainda assim, a gestao atual
opta por licitagbes milionarias (R$ 12milhdes/ano) para aquisicdo
de apostilas (cujo objeto é 0 mesmo ja atendido pelos livros
recebidos gratuitamente). Analisar e consultar a comunidade
sobre a necessidade desse investimento na qualidade dos livros;

- Reformulacgéo do Plano de Carreira e aplicacdo de um programa
de progressdo baseado em uma formacao continuada que prime
pela qualidade dos contetdos aplicados. Adotaremos um sistema
de incentivo ao professor, de modo que sua pontuacéo de fato
garanta uma boa colocacdo no momento de atribuicao de aulas,
com uma consequente valorizacgéo financeira, haja vista que esta
foi a categoria mais prejudicada com a reestruturacao;



- Ainda no ambito da reformulacdo do Plano de Carreira, vamos
avaliar a criacdo ou contratacdo de um nucleo de formacao que
tenha uma linha pedagdgica definida para uma formacao
continuada de qualidade dos profissionais da Educacéao;

- As bibliotecas das escolas estdo abandonadas e, muitas vezes,
trancadas. Ha opg¢des de programas do Governo Federal (inclusive
0 PNLD) para receber livros gratuitamente, mas a atual gestédo
opta por realizar licitagdes milionarias para fornecer maletas de
livros para cada aluno, ao invés de investir nas bibliotecas. Vamos
valorizar estes espacos, ampliar ndo apenas seu acervo
bibliografico, mas também o audiovisual e demais midias, de
modo que estas bibliotecas funcionem como espacos de difusédo
de cultura e conhecimento, abertos a toda populacéo, inclusive
com a realizacdo de projetos aos finais de semana e no periodo
noturno;

- Reativacdo do Projeto Recriar, que trabalhard com criancas que
encontram-se em situacao de extrema vulnerabilidade social, para
que tenham atividades pedagogicas, esportivas e culturais no
contraturno escolar;

- Além do Projeto Recriar, vamos elaborar outros projetos de
contraturno escolar, estabelecendo parcerias de forma articulada
com secretarias afim, de modo que sejam criados espac¢os onde as
criancas e adolescentes possam permanecer no periodo em que
ndo estdo na escola, com principal intuito de afasta-las das ruas;



- Investir substancialmente na melhoria da merenda escolar, com
a inclusdo de alimentos orgénicos e saudaveis nas refeicoes
oferecidas diariamente aos alunos:;

- Trabalhar para zerar a demanda por vagas em creches,
garantindo o direito de todas as criancas a educacéo publica e
gratuita e também auxiliando as familias que dependem deste
Servico;

- As instalacdes das escolas sdo consideradas atualmente
inseguras, inclusive com a interdi¢cdo de unidades escolares por
falta de AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros),
devido a inexisténcia de itens basicos como extintores. Alem
disso, ha problemas estruturais que precisam de atencéo para a
devida correcdo e vamos atuar para que todos os prédios escolares
estejam em plenas condi¢des de funcionamento, acessiveis e
Sequros;

- O programa de educacdo integral é alvo constante de criticas por
funcionar como um “deposito de criancas”, sem oferecer
atividades de qualidade. Vamos oferecer atividades adequadas,
como esporte, lazer, artes, dancga, masica, teatro, xadrez, entre
outras, de modo que este periodo seja muito melhor aproveitado e
proporcione momento acolhedores, produtivos e de qualidade;

- Avaliar a reestruturacao interna da Secretaria Municipal de
Educacéo, incluindo uma possivel criacdo de cargos de dire¢édo
para que os diferentes segmentos da Educacao tenham suas
especificidades atendidas;



- Estabelecer que uma equipe da Secretaria Municipal de
Educacdo visite sistematicamente a rede municipal de Educacéo e
proponha solucdes baseadas nos problemas reais, com escuta das
demandas da comunidade escolar;

- Convocacéao dos aprovados em concursos vigentes para
compensar a defasagem de servidores nas escolas, incluindo
diretores, coordenadores, secretarios e inspetores;

- Ampliacdo do numero de cuidadores (ou, nos termos da Lei, de
acompanhantes especializados) para criancgas que tenham direito
(com laudo). Além do déficit de profissionais, falta capacitacao
para estes cuidadores e, por isso, deveremos propor uma alteracédo
na forma de contratacdo, que hoje é feita na modalidade de
estagio com estudantes de qualquer curso de graduacéo, sem
muitas vezes afinidade alguma com o universo pedagogico;

- Ampliacdo dos profissionais de zeladoria escolar, que sdo
terceirizados;

- Revisdo do horéario de funcionamento das unidades de ensino da
rede municipal. Atualmente, as escolas de periodo integral
fecham as 16h e escolas normais, as 17h. Vamos pensar
estratégias para que as criangas figuem na escola até o final do
horario comercial, para que 0s pais possam busca-las sem que
sejam prejudicados no trabalho;



- Vamos estabelecer um programa especifico que contemple a
mediacdo de conflitos. Existe, em toda rede educacional, uma
clara necessidade de disponibilizar profissionais, como psicologos
e professores, que atuem como mediadores de conflitos para lidar
com guestbes emocionais e comportamentais nas escolas;

- A comunicacao entre pais e escolas, atualmente feita via
WhatsApp, é considerada inadequada. Uma das propostas € a
utilizacdo de um aplicativo institucional que seja mais acessivel e
funcional e que realmente permita maior interacédo entre o publico
estudantil, seus responsaveis e o corpo docente das escolas da
rede municipal;

- Com base nas reiteradas queixas sobre a desorganizacao
administrativa, com tecnologias e bibliotecas sucateadas, vamos
criar um plano especifico de recuperacéo destes espacos e que as
gestdes escolares sejam melhor preparadas e estejam alinhadas
com a proposta pedagogica definida pela Secretaria de Educacéo;

- Criar programas de estimulo a leitura na rede municipal de
ensino;

- Implantar programas de reforgo escolar, destinado aos
estudantes que demandarem este tipo de estimulo;

- Criar cursinhos populares nos bairros, voltados a estudantes de
baixa renda, para que recebam uma preparacao de ponta para o



Enem e os vestibulares nos processos seletivos para o ingresso no
ensino superior;

- Descentralizar as atividades do EJA, possibilitando que jovens e
adultos de todas as regi0es da cidade tenham a oportunidade de
concluir os ensinos fundamental e médio. O programa, hoje, esta
abandonado e acontecendo apenas em duas salas noturnas de uma
Unica escola da rede. E necessario investir em divulgacéo e
politicas de permanéncia adaptadas ao publico (uma sala-creche
com uma pedagoga que fique com os filhos das estudantes
durante o periodo de aula, transporte e alimentacdo adequados);

- Trabalhar para que Catanduva seja contemplada com a
instalacdo do campus de uma universidade federal, o que fara com
que tenhamos ao mesmo tempo uma mao de obra qualificada e
uma atratividade por mais investimentos na economia do
municipio;

- Investir na recuperacdo do IMES Catanduva, para que volte a
ser referéncia me ensino e pesquisa e também atue como um polo
de atracdo de novos investimentos e producédo de conhecimento
na regiao.
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Transito, transporte urbano e acessibilidade



- Revolucionar o transporte publico de Catanduva, que hoje
oferece um servico precario, com a adocéo de tarifas justas e a
ampliacdo da frota e das linhas, especialmente nos bairros mais
populosos. garantindo conforto e agilidade aos usuarios;

- Construir a rotatoria de acesso aos bairros Pedro Nechar, Pedro
Luis Boso e Manoel Vilarinho, tendo em vista que a cidade ja
conta com recursos orgamentarios destinados por emenda estadual
e que a referida obra ajudara a salvar inUmeras vidas, propiciando
mais seguranca a milhares de pessoas que transitam pela rodovia
que liga Catanduva a Pindorama;

- Em permanente dialogo com os comerciantes e moradores da
regido central, promover um trabalho sincronizado e
revolucionario, visando a criacdo de mais vagas de
estacionamento, medida que beneficiara o comércio e ajudara a
destravar o transito no Centro;

- N&o aceitamos a imposicao do plano alternativo da Rumo
Logistica, o qual foi feito pela atual gestdo, e vamos trabalhar pela
retirada definitiva dos trilhos da area urbana, com a instalacdo do
contorno ferroviario e a recuperacdo daquele espaco de forma a
contemplar mobilidade, areas de inovacdo e de tecnologia e
espacos de lazer e de cultura

- Criar ligacOes inteligentes e funcionais entre os bairros, com a
abertura de novas ruas e avenidas e também a construcédo de
pontes e viadutos;



- Dar mais rapidez ao trabalho de tapa-buracos e de recapeamento
de ruas e avenidas, com um rigido controle de qualidade;

- Realizar intervencdes e melhorias nas calgadas, parques, pragas
e demais passeios publicos me toda a cidade, para que Catanduva
possa enfim s e tornar uma cidade acessivel e segura para as
pessoas com deficiéncia, idosos e todos aqueles que apresentem
mobilidade reduzida;

- Realizar campanhas educativas permanentes, para que tenhamos
um transito mais inclusivo e também mais seguro para motoristas
e pedestres;

- Promover a melhoria da sinalizacdo viaria, especialmente nos
bairros mais afastados do Centro;

- Trabalhar, junto ao governo estadual, pela criacdo da téo
sonhada alca de acesso do Imperial, que beneficiara também
moradores de bairros como Esplanada, Nova Catanduva | e
I1,Gabriel Hernandes e Mutir&o:

- Retornar com a integracao gratuita no Terminal Urbano,
propiciando mais economia e comodidade aos usuarios desse
importante servico, que sera todo reformulado para que a
populacdo tenha um transporte publico eficiente e de qualidade;



- Instalar novos e modernos pontos de 6nibus nos bairros,
oferecendo mais conforto e segurancga para a populacao.
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Assisténcia social, habitacao,

seguranca e promocao da cidadania

- Reforcar a atuacdo da Secretaria de Assisténcia Social, que tera
um papel fundamental para o resgate das familias mais
vulnerabilizadas;

- Fortalecer os CRAS e CREAS, com mais profissionais
especializados a disposi¢do dos usuarios e a implementacéo de
programas que visem atender aos setores vulnerabilizados da
comunidade. Além disso, promover melhorias estruturais nos
CRAS Bom Pastor, Juca Pedro e Nosso Teto, alem de realizar
reformas também no CREAS, que hoje ndo conta com estrutura
fisica propria, e no Centro POP (Centro de referéncia
Especializado para Pessoas em Situacao de Rua);

- Reforma da estrutura fisica do Orgéo Gestor - Apesar de contar
com espaco fisico parcialmente adequado, € necessario rever as
condicdes estruturais, inclusive porque o local ndo conta com
espaco de salas mais amplas, levando em conta suas demandas.
Uma das possibilidades é aproveitar um terreno baldio anexo ao
Orgdo Gestor, atualmente sem utilizago;



- Reforco de pessoal no Orgéo Gestor - com a contratacio de
diretores para o Departamento de Protecdo Social Basica e
Departamento de Protecdo Social Especial, além da contratacao
de dois assistentes sociais para o Departamento de Vigilancia
Socioassistencial, e de incrementar o Setor de
Parcerias/Organizacdes Nado Governamentais;

- Integrar os projetos de distribuicdo de alimentos e refei¢bes no
municipio, visando estender sua abrangéncia e tornar mais efetivo
o combate a fome em Catanduva, inclusive com a possibilidade
de instalacdo de um Banco de Alimentos para facilitar o acesso
das familias em situacgéo de vulnerabilidade social de inseguranca
alimentar;

- Trabalhar pela criagdo de um Programa Municipal de Renda,
voltado as familias que mais necessitam e que funcionara de
maneira complementar aos demais programas de transferéncia de
renda estaduais e federais;

- Implantar o Servico em Abordagem Social de forma
humanizada, sistematizada, planejada e continuada;

- Implantar um Programa Emergencial de Desemprego (PED)

- Manter em local de facil acesso a populacdo a Gestao de
Cadastro Unico



- Estabelecer uma parceria solida entre a Secretaria de Assisténcia
Social e a SAEC, visando permitir que as familias que se
encontrem inadimplentes junto a autarquia tenham melhores
condicdes para contornar seus problemas e honrar seus
compromissos, com uma abordagem humana que compreenda as
necessidades inerentes a cada situacéo;

- Implantar politicas de protecédo a crianca, a gestante, ao
adolescente, ao idoso e a mulher, visando a construcdo de uma
sociedade com igualdade de oportunidades para todos e livre de
discriminacéo e preconceito;

-Instalacdo da Casa Abrigo de Catanduva, que oferecera um lar
seguro, com equipe multidisciplinar, destinada a as mulheres,
criangas, adolescentes e idosos vitimas de violéncia domestica;

- Colocar em pauta como prioridade o beneficio de Aluguel
Social para Mulheres Vitimas deVioléncia Domeéstica, garantido
por meio do orgcamento municipal;

- Buscar a instalacdo de uma Vara Especifica para o Atendimento
a Mulher, agilizando os atendimentos as mulheres vitimas de
violéncia domeéstica, evitando situacédo vexatoria em delegacias
comuns;



- Implantar o Servico de Ronda e Patrulha definido pela Lei Maria
da Penha para seguranca das mulheres vitimas de violéncia
domeéstica;

- Realizar um amplo trabalho de prevencéo a todas as formas de
violéncia doméstica, com equipes multidisciplinares do municipio
atuando na prevencéo desse problema e na conscientizacéo de
toda a populacdo, para a construcéo de uma sociedade com mais
respeito, fraternidade e igualdade;

- Implantar um Nucleo de Justica Restaurativa para 0s agressores
e/ou grupo de apoio;

- Criar o Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas com
Deficiéncia — Residéncia Inclusiva; transferir este servigo para o
municipio de Catanduva ou 0 mais proximo da regido para o
fortalecimento dos vinculos familiares;

- Para a pessoa com deficiéncia que sofre qualquer tipo de
violacdo de direitos, que ndo conta com responsavel familiar, este
poderéa ser acolhido por familias acolhedoras com objetivo de
oferecer um lar, cuidado afeto e protecdo, com custeio do
municipio por meio de uma bolsa familia:

- Garantir servigos psicoldgicos na rede municipal;



- Proporcionar cursos profissionalizantes nos territorios, no
periodo noturno, para as mulheres como garantia de trabalho e
renda;

- Criar estrategias para execucao dos Servicos de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF) e Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) nos territorios, priorizando
familias d emaior vulnerabilidade social, integrando a politica
publica de salde juntamente com as equipes de estratégias da
familia;

- O Conselho Tutelar necessita de uma sede propria e
independente, que preste um atendimento acolhedor, humanizado
e adequado para todos os publicos, inclusive com um espaco de
sigilo;

- Criacéo e implementacéo de Projetos de Prevencao voltados
para criancas e adolescentes nos territorios de abrangéncia do
CRAS, com espaco particularizado, e integracao entre as
Secretarias (exemplo: Escola da Familia e Diretrizes do Programa
Estadual de Erradicacédo do Trabalho Infantil);

- Rever o mapeamento territorial dos CRAS de abrangéncia,
inclusive com observéncia da necessidade de ampliacgao do
horério de atendimento e implantacdo de um novo CRAS no
territério do Jardim Imperial;



- Estabelecer convénios habitacionais para a constru¢ao de novas
casas para os catanduvenses e também elaborar um programa
municipal para qualificar e melhorar as moradias ja existentes na
cidade;

- Fortalecer as parcerias com as entidades assistenciais do
municipio, com apoio financeiro, tendo em vista a importante
lacuna, por elas preenchida, no atendimento a populacdo que mais
necessita;

- Ampliar o numero de vagas para o Centro Dia da Pessoa ldosa
(CDPI), além de implementar uma politica especialmente voltada
para a populacéo idosa, que requer mais atencéo, cuidados e
inclusdo para a melhora de sua qualidade de vida;

- Implantar o Servico de Acolhimento a pessoa Idosa, revendo
prioridades e critérios, levando em conta a maior necessidade, de
acordo com os graus de dependéncia, priorizando os Graus Il e
[11, conforme estabelecido no Estado da Pessoa ldosa;

- Ofertar cursos profissionalizantes para os adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa com as empresas,
possibilitando a empregabilidade;

- Promover no municipio um programa gratuito de capacitacédo
para o cuidado com idosos e pessoas com deficiéncia ou com
mobilidade reduzida;



- Fortalecimento da rede socioassistencial, inclusive com
interlocucdo entre Protecdo Social Basica (PSB) e Protecéo
Social Especial (PSE), com outras Politicas Publicas Municipais e
Indiretas, com objetivo de ndo realizar o trabalho de forma
individualizada;

- Implantar um programa de capacitacdo continuada para 0s
trabalhadores do SUAS, Conselheiros de Direitos e Tutelares;

- Implantar programas de conscientizagéo e tratamento voltados
ao grave problema da dependéncia quimica causada pelo alcool e
outras drogas.

- Investir na melhoria da estrutura da Guarda Municipal, com a
ampliacao do efetivo, aquisi¢cao de novos equipamentos e viaturas
e a implantacao de sistemas inteligentes de monitoramento no
Centro e nos bairros, que funcionardo em parceria com as policias
Civil e Militar;
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Esporte

- Incentivar o esporte em todas as suas dimensoes, desde as
categorias de base até o trabalho profissional, mediante o
investimento na formacao de atletas e a construcéo e reforma de
equipamentos esportivos, culturais e educacionais;



- Apoiar as equipes amadoras e as categorias de base de esportes
coletivos como volei, handebol, futebol e basquete;

- Estimular a realizacéo de torneios amadores nas mais diversas
modalidades;

- Apoiar a participacdo dos idosos no esporte em eventos como
nos Jori (Jogos Regionais do 1doso)

- Firmar convénios com profissionais de educacéo fisica, atletas e
demais educadores da area, para que posam realizar trabalhos
voltados aos moradores dos bairros, me espacos publicos como
quadras, campos de futebol, pracas, parques, areas verdes;

- Estabelecer parcerias com as esferas estadual e federal e também
com a iniciativa privada para que tenhamos mais investimentos
no esporte, desde a formacao até o nivel profissional, passando
também pelo apoio aos eventos esportivos, as equipes diversas e a
melhoria de nossas pragas esportivas;

- Promover uma ampla reforma no Conjunto Esportivo e investir
na instalacdo e recuperacao dos espacos dedicados a pratica
esportiva nos bairros;
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Cultura

- Catanduva enfrenta nitida dificuldade nesta area pela falta de
politicas consolidadas que de fato promovam as artes, em todas as
suas manifesta¢des e seguimentos, bem como os seus integrantes.
Nossa proposta é descentralizar as ac¢0es culturais, de modo que
ela envolva todas as camadas sociais de Catanduva e valorize a
cultura periférica. Além disso, é necessario integrar a Cultura com
a Educacao, utilizando até 25% dos recursos voltados ao ensino
também para iniciativas culturais que contemplem a diversidade e
seu alcance social;

- Retomar os festivais de teatro de Catanduva, como o Festec e 0
Festival de Teatro no Bosque, assim como retornar com o Sala de
Artes, Rocka na Estacdo e Orquestra Sinfonica de catanduva

-Envolver o Sesc nas ac¢des culturais e criar um Conselho de
Cultura verdadeiramente representativo, com presidéncia
independente;

- Garantir a continuidade da Feirart, Fenart, Mostra Ubuntu e
Festival de Danca de Catanduva, além de criar a feira Literariae o
festival Municipal de Musica;

- Vamos eliminar qualquer possibilidade de nepotismo e
superfaturamento na contratacdo de shows e editais, bem como



vamos adotar uma politica de absoluta transparéncia na gestao
cultural;

- Melhorar a estrutura do bairro rural KM 7, de modo que possa
atrair eventos gastrondmicos e turisticos, bem promover a criacéo
de uma Escola de Cultura Caipira neste mesmo bairro;

- Adequar os espacos culturais de Catanduva, como o Teatro
Municipal, que necessita de reformas, incluindo a instalagdo de
um elevador para acessibilidade;

- Os equipamentos culturais da cidade estdo em péssimo estado, e
isto ocorre muito em funcéo da subutilizacédo ou utilizacao
inadequada do Fundo de Cultura, que sera reformulado a
contemplar as demandas culturais locais, priorizando a
diversidade;

- Promover a manutencdo adequada do acervo municipal da
Pinacoteca e do Museu, assim como retornar a Pinacoteca para o
Castelinho, e dotar estes espacos de condicdes efetivas para que
abriguem adequadamente as producdes culturais, e que estas
estejam plenamente accessiveis ao publico em geral;

- Vamos planejar a criacdo de um festival de masica e de eventos
como saraus, exposicdes, exibicOes teatrais, musicais e de danca
com parcerias, por exemplo, com a Orguestra Sinfonica
Comunitaria do Instituto Federal;



- Implantacdo de uma politica de valorizagao e de reconhecimento
dos artistas como trabalhadores. Existe uma forte demanda do
meio cultural neste sentido junto ao Executivo, bem como para
que sejam proporcionadas condi¢des adequadas para exercerem
suas atividades;

- Acompanhamento sistematico da divulgacéo de editais e
programas culturais promovidos pelos governos federal e estadual
para captacdo de recursos;

- Descentralizar as atividades culturais do municipio, levando
projetos e iniciativas para o0s bairros e permitindo que toda a
populacédo possa usufruir das atividades artisticas e culturais;

- Democratizar e dar mais transparéncia aos processos para
selecdo das entidades e agentes que atuarao na producao, difusédo
e educacdo cultural no municipio;

- Estimular a producéo audiovisual local;

- Firmar parcerias com a rede estadual de ensino, para que as
escolas estaduais também possam funcionar como espagos de
difusdo e producéo das mais variadas formas de cultura,
possibilitando que os moradores dos bairros possam ter acesso
facilitado a esses eventos e conteldos;



- Fomentar iniciativas que unam cultura e empreendedorismo,
promovendo a sustentabilidade econdmica dos projetos culturais;

- Criacéo de incubadora d eprojetos culturais para apoiar artistas e
empredores culturais locais;

- Impulsionar a economia criativa como meio indutor de
desenvolvimento econdmico;

- Implementacdo d epoliticas de incentivo fiscal para empresas da
economia criativa;

- Criacdo de espacos de coworking dedidcados a profissionais da
cultura e da economia criativa;

- Promocao de feiras e festivais permanentes que destaquem a
producdo cultura e criativa locais;

- Mapear e registrar as as manifestacoes culturais tradicionais do
municipio, bem como promover o apoio a grupos e associacfes
que preservem as tradi¢cOes culturais locais;

- Criacédo de um Museu Digital para a preservacdo da memoria
cultural de Catanduva
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Turismo, lazer e entretenimento

- Investir fortemente no turismo, seja com a criacdo e a
consolidacé@o de marcos turisticos e de locais de visitagdo na
cidade, seja com o fortalecimento da rede hoteleira e de servicos,
seja com 0 apoio a eventos culturais, artisticos, religiosos.
esportivos, feiras de negocio, que possam atrair visitantes para
Catanduva:

- Instalar um moderno Centro de Eventos me Catanduva, para
sediar acontecimentos como shows, formaturas, simposios,
congressos, apresentacdes artisticas e celebracgdes religiosas,
ajudando, assim, a incrementar o turismo catanduvense;

- Apoiar, em parceria com a iniciativa privada e sempre
respeitando as limitacGes orcamentarias do municipio, a retomada
de eventos que marcam a cultura de Catanduva e que possam
servir como atrativo para turistas.
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Meio ambiente, espacos urbanos e sustentabilidade



- Implantar um dinamico projeto de educacdo ambiental nas
escolas publicas municipais, que envolvera também as familias e
toda a comunidade, na construcdo de uma Catanduva sustentavel
e com mais qualidade de vida para todos:

- Criar politica publica de incentivo para energia sustentavel;

- Revitalizar os parques lineares por meio de convénios com
faculdades, ONGs, desenvolvendo programas e oficinas
municipais;

- Investir na revitalizacao de pracas e areas verdes ja existentes,
incluindo o Bosque Municipal, que passara por uma grande
reforma, convertendo-se ndo apenas em um local de lazer, mas
também em um espaco dedicado a educacdo ambiental de toda a
populacao;

- Vamos inovar nosso Zoo, implantando um centro de
preservacao da natureza e de Educacao Ambiental de Biomas;

- Promover um amplo programa de arborizagédo urbana, mediante
0 incentivo para que a populacdo cultive arvores me suas casas,
mas também com investimentos nas areas publicas, com o plantio
de espécies nativas, a recuperacdo de matas ciliares e a criacdo de
espelhos d'agua que ajudaréo a regular o clima de Catanduva.
Dessa forma, nossos rios deixardo de serem depositos de concreto
e voltardo a ter vida abundante;



- Ampliar a coleta seletiva no municipio, que contara com um
trabalho sistematico de conscientizacdo da populacao acerca da
Importancia da reciclagem;

- Dedicar especial atencdo ao rio S&0 Domingos e outros recursos
hidricos, sua conservacgdo, melhorando as obras de contencéo de
enchentes e erosdo urbana;

- Estimular a criacdo de usinas para reciclagem de residuos da
construcdo civil, galhos, materiais reciclaveis, dentre outros, que
funcionardo em parceria com cooperativas como o “Recicla
Catanduva” (antigo projeto “Luxo do Lixo™);

- Estimular a criacdo de hortas comunitarias, que, além de darem
um uso mais adequado a espagos urbanos que se encontram
abandonados e degradados, poderao fornecer alimento sustentavel
e saudavel, livre de agrotdxicos, para as familias catanduvenses:

- Construir, equipar e fazer funcionar um hospital veterinario na
rede publica:

- Realizar campanhas permanentes de conscientizacdo sobre posse
a responsavel de animais, assim como vacinacao e adogéo
responsavel;



- Criar um abrigo publico, onde os animais abandonados
receberdo alimentacao e os cuidados necessarios, enquanto
aguardam em seguranca pela adoc¢ao;

- Prestar apoio, melhoria e incentivo das feiras livres existentes,
por se tratar de um importante espaco de comercializacao de
produtos da agricultura familiar e, além disso, também um espaco
de socializacéo, identidade regional e cultural;

- Retomada da Governanga de Turismo Regional, Grupo
“Caminhos do Sa Domingos”, como forma de atrair recursos paa
0 municipio e apoiar proprietarios locais e empresarios,
fortalecendo produtos artesanais locais e rotas turisticas.
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Queremos reiterar que os topicos apresentados acima
representam um conjunto de intencdes, que serao mais
aprofundadas e aprimoradas no decorrer do processo eleitoral,
mediante o didlogo com a populacéo, para que possamos
conduzir Catanduva rumo a um futuro muito melhor

ELISABETH SAHAO - ELEICOES 2024
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