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Andréia 
CANDIDATA 
A PREFEITA 

Tio 
Carlim 
CANDIDATO 

A VICE-PREFEITO 



 

As propostas foram construídas, por um conjunto de especialistas e com a 

participaçáo de representantes da sociedade civil. Este Plano de Governo foi 

cuidadosamente pensado e elaborado para que você, serranense, se sinta 

representada e representado em nossos ideais de como conduzir a nossa cidade 

pelo caminho do Desenvolvimento humano, dos Direitos das Políticas Públicas em 

favor da nossa gente. 
 
 

Ampliar programas que beneficiam a SÁUDE DA POPULAÇÃO. 

Saúde em casa: através deste programa serão feitas também, os      

acompanhamentos domiciliares de pacientes crônicos, com intuito de minimizar os 

agravos a saúde destes. 
 

Estruturação do CENTRO DE CONTROLE DE ZOONODES para o bom atendimento 

e acolhimento dos cães e gatos em condições vulneráveis. 
 

Suporte em matérias necessários para o desenvolvimento das atividades escolares 

diárias. 

Entrega de Kit de materiais esportivos para todas as Unidades Escolares para a 

prática da Educação Física. 

Manutenção e reforma das Unidades Escolares. 
 

Cronograma de serviços setorizados por bairros, com planejamentos junto as 

necessidades da população. 

  Pavimentação 

  Capacitação e treinamento dos Servidores 
 
 

FUNDAMENTOS: 

SAÚDE: 

 

EDUCAÇÃO: 

 



 

Ampliar a atuação do FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE: 

Por meio de parcerias com a sociedade civil. 

Implantar novos cursos no QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL DO FUNDO 

SOCIAL DE SOLIDARIEDADE, por meio de qualificação profissional, 

assegurando acesso dos direitos das pessoas em condições vulneráveis, 

visando geração de renda por meio da qualificação em cursos. 

 
 

Criar programas e ações para INCENTIVAR O MICROEMPREENDEDOR NO 

MUNICÍPIO. 
 

Promover ações e projetos, buscando a SEGURANÇAO PÚBLICA DO MUNICÍPIO 

COM EFICAZ . 

Fortalecimento da defesa Civil, com agentes ambientais capacitados para atuar 

preventivas emergencialmente em situações de calamidade pública, visando 

minimizar ao máximo as consequências para a população. 
 

Capacitação e INCENTIVO AO SERVIDOR. 
 

Ampliar ações para PROMOVER A SUSTENTABILIDADE E PRESERVALÇÃO DO 

MEIO AMBIENTE. 

Fomento e Estruturação da Agricultura Orgânica e Familiar. 

   

 

 

 

 



 

Políticas Públicas para MULHERES NA CIDADE. 
 
 

Fomentar e incentivar a CULTURA NO MUNICÍPIO. 

Realizando periodicamente cursos, oficinas, fóruns e seminários de qualificação de 

gestão, cultural, linguagens artísticas, patrimônio cultural e demais áreas da cultura, 

capacitando assim os agentes públicos do município, inclusive com o objetivo 

profissionalizante. 
 

Implementação de PROJETOS DE DESCENTRALIZAÇÃO NOS BAIRROS. 

   Criação de Comitê Esportivo  

    Levar   Esportes aos Bairros 

   Cuidados com o Idosos no Esporte e Lazer, trazendo saúde física e mental. 

MULHER: 

Andréia Prates Luiz Carlos/ Tio Carlim 

CULTURA: 

 


