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UM PROJETO FORTE
PARA COLOCAR
PIRACICABA NO
RUMO CERTO

Ouvir a populagao piracicabana tem sido a mola
propulsora de um novo e solido projeto que
Piracicaba precisa para trilhar o rumo certo. Depois
de décadas sem ter um projeto de desenvolvimento
sustentavel, a nossa cidade deseja um futuro
melhor, com mais oportunidades, mais eficiéncia
na gestao publica, maior participacao popular e
mais carinho com as pessoas. Esse é o Piracicaba
da Gente, um projeto criado para nos ajudar na
elaboracao do melhor programa de governo que
a nossa cidade ja viu. Um programa feito pelos
piracicabanos para piracicabanos. Apresentamos
aqui as diretrizes que nortearao as nossas agoes e

o futuro do nosso municipio.

Sempre me orgulhei em ter nascido em Piracicaba
e, até os dias de hoje, moro no Distrito de Artemis.
Aos 47 anos, sou casado, sou pai e agradeco a Deus
pela familia que Ele me permitiu ter. Da minha
mae, Dona Maria, herdei o amor pelas pessoas,
algo que sempre foi muito presente na vida
dela, principalmente pelo trabalho em que ela
desenvolvia no Posto de Saide. Do meu pai, Seu
Toninho, carrego a forca e a dedicagao incansavel
do trabalho. Comecei a trabalhar cedo, aos 15 anos,
como aprendiz de ajustador mecanico para poder

custear meus estudos. Estudei no Senai e analise de
sistema na Universidade Metodista de Piracicaba.
Em 2019 assumi como Deputado Estadual e fui
reeleito em 2022.

Este € um ano muito importante para a nossa
cidade. O ano em que nos decidiremos o futuro
de Piracicaba. E nos temos que escolher entre trés
caminhos: 1) dar continuidade ao descaso com que
a cidade convive ha quatro anos; 2) andar ainda
mais para tras e reviver o que ja nao deu certo no
passado; 3) ou finalmente tomar as rédeas da nossa
cidade, com uma nova direcao, e tragar o caminho
para o crescimento, governando junto a populagao.
Piracicaba nao pode errar mais! Nao ha mais tempo

para ouvir promessas sem enxergar solugoes.

Temos grandes desafios que precisam ser
enfrentados com coragem, trabalho e amor nos
proximos quatro anos. O primeiro deles é fazer
a salde funcionar para que os piracicabanos
recebam servicos de salde puiblica dignos, com
atendimentos oportunos e de qualidade em todos
0s seus niveis. Um exemplo do descaso em que
se encontra a salde do nosso municipio pode ser
constatado na insuficiéncia de médicos na rede
municipal, com a queda do nimero de profissionais
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atuando nos postos de saldde. Em 2016, havia
97 médicos atendendo nas Unidades Basicas de
Salde. Em 2020, esse indice caiu para 68 e em 2022,
segundo o DataSUS, nossa cidade tem apenas 51
médicos nas UBS's. E apds o periodo de Pandemia,
as despesas reais com a Saltde reduziram em mais
de RS 25 milhdes. Isso sem falar das deficiéncias
que nos temos em nimero de leitos hospitalares
e especialidades médicas, que geram filas

interminaveis na marcac¢ao de consultas e exames.

Os desafios também se encontram em outras areas
que sao fundamentais para a qualidade de vida
da nossa populacao, como a Zeladoria, Educacgao,
Seguranca, Mobilidade urbana, Meio ambiente,
entre outras. Porém todos esses desafios exigem
que nosrealizemos uma grande mudang¢a no modelo
de gestao publica no municipio de Piracicaba.
Hoje, a gestao nao esta voltada ao enfrentamento
dos grandes problemas e necessidades que a
nossa populacao demanda. E isso resulta em
servigos piblicos deficientes, falta de um plano
de desenvolvimento e no agravamento dos

problemas sociais.

Diante desse cenario, nosso compromisso &

impulsionar a modernizacao organizativa da

Prefeitura Municipal de Piracicaba, alicercada
num modelo institucional flexivel, moderno,
descentralizado e, principalmente, eficiente,
onde os funcionarios piblicos de carreira sejam
dignificados e valorizados. Aléem do fortalecimento
institucional da Administracao Municipal e do
saneamento financeiro, baseados nos principios
da governanca social e territorial, promoveremos
todos os espacos e instancias de participagao
democratica da sociedade no enfrentamento
de seus problemas e na tomada de decisoes nas
diversas politicas pulblicas. Porque Piracicaba,

daqui para frente, sera feita com a nossa gente!

O que apresentamos aqui sao as diretrizes que
norteiam um novo projeto de gestao da nossa
cidade. Essas diretrizes norteiam um projeto
forte, que nao foi construido para uma coloragao
partidaria ou paraum grupoisolado de pessoas com
privilégios, mas para os piracicabanos de todas as
idades, de todas as racas, de todas as crencas e de
todos os bairros. Essas diretrizes sao para renovar
nossa cidade, sao diretrizes de um projeto forte,
para colocar Piracicaba no rumo certo. Este € o meu
objetivo como gestor piblico e 0 meu compromisso
com a nossa cidade e a nossa gente. Obrigado

" 4
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UM FUTURO
SEGURO
PARA
PIRACICABA

0 Programa de Governo fundamenta-se nos principios
do Desenvolvimento Humano Sustentavel proposto
pelo PNUD como conceito que real¢ca o papel da
capacidade e das oportunidades das pessoas para
escolherem o rumo de suas vidas. Neste conceito,
o desenvolvimento de uma sociedade concebe-se
como um processo que amplia de forma sustentavel
a liberdade de escolha das pessoas para construir
seus proprios futuros; o ser humano entendido
como um sujeito ativo na definicao de um projeto
de vida de acordo com as aspiracoes que valorem

como desejaveis.

Nossa cidade tem um papel estratégico no cenario
estadual e nacional e deve ter uma visao para
avancar em todas as dimensoes do desenvolvimento
humano, com os olhos voltados as oportunidades
do futuro. Estimular o crescimento da economia
e da geragdo de emprego, implementar politicas
que reduzam a pobreza e a desigualdade, construir
um ecossistema de inovacao para atrair empresas
internacionais para o municipio, oferecer suporte
para os empreendedores, facilitar a instalacao de
empresas de tecnologia de ponta na cidade, investir
em tecnologia para melhorar a qualidade do servigo
piblico e transformar Piracicaba em uma cidade que
prioriza as criangas sao estratégias prioritarias do
nosso projeto.

Para tanto, nao basta propor somente a atualizagao
do que a cidade conseguiu até aqui. E necessario
inovar, em todos os sentidos, para superar os desafios
que se impoem ao desenvolvimento das cidades. As
transformacoes econdomicas, sociais e ambientais,
cada vez mais intensas, e as perspectivas futuras
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mostram a necessidade de se buscar novos caminhos,

mais sustentaveis e mais inteligentes.

A busca por mais eficiéncia e transparéncia,
favorecidas pelas novas tecnologias de informacao e
comunicacao, é condicao para o sucesso da cidade e o
bem-estar do cidadao. Isso significa que nao bastam
somente mudancas nos processos administrativos

EIXO1
Desenvolvimento
Institucional e
Participacao
Democratica

que diminuem a burocracia. E preciso renovar os
compromissos dos governantes, das instituicoes
e dos servidores, com a efetividade dos resultados
e com a qualidade dos gastos plblicos. Dai porque
propomos uma administracao pulblica altamente
profissionalizada para Piracicaba.

EIX0 2
Desenvolvimento
Social

A PIRACICABA
QUE DESEJAMOS

/-’]3_‘8 \ /\” EIXO0 3
7 Desenvolvimento
O \/ QL Urbano e Ambiental

EIXO &4
Desenvolvimento
agropecuario e rural
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EIXO |

DESENVOLVIMENTO

ECONOMICO,

COMPETITIVIDADE E GERACAO
DE EMPREGO E RENDA

Tem como proposito central promover a diversificagao e a
inovacao tecnologica da base produtiva e empresarial do
municipio, assim como o fortalecimento dos programas
e acoes que visem a geragao de emprego e renda
de nossa populacdo com a finalidade de integrar as
potencialidades e vantagens estratégicas de Piracicaba a
melhoria da qualidade de vida de sua populagao.

1.1 Inovacao e competitividade economica

+ Em coordenacao e parceria com os Governos
Estadual e Federal, o setorempresarial e 0 ecossistema
de inovacao, promover a diversificacao e a inovagao
tecnologica da base produtiva e empresarial através
do incentivo na criacdo e o desenvolvimento de
empresas de base tecnologica em areas e setores
estratégicos para o desenvolvimento sustentavel do
municipio, do aperfeicoamento dos instrumentos
de politica de inovacao e da criagao de novos
instrumentos de apoio a inovacao e da disseminacao
da cultura do empreendedorismo inovador na rede
municipal de educacao;

+ Formular e implantar o Plano Estratégico Municipal
para a Promocao da Inovacao e da Competitividade
Econdmica que permita a superacao dos desafios

relacionados com a ampliagao da capacidade de
desenvolvimento tecnologico da base produtiva de
Piracicaba no curto, médio e longo prazo;

« Implantar o Centro Municipal da Economia Criativa
para atrair, desenvolver e disseminar iniciativas deste
setor, com incubadoras polo de empresas startups.
Criar ecossistemas de inovagao;

« Desenhar e implantar um novo modelo de
governanca da inovacdo e do desenvolvimento
tecnologico no municipio através da alianga
estratégica entre a Administragao Piblica, as
Universidades, os centros de pesquisa e o setor

empresarial;

« Promover o interesse pela inovacao e o

empreendedorismo no Sistema de Educagao

Municipal, vocacionando o empreendedorismo local;

+ Estabelecer parcerias com instituicoes financeiras
para facilitar o acesso ao crédito para pequenas e

médias empresas;

+ Rever o processo de expedicao de alvaras para a
construcao civil tanto no ambito do poder piblico
,como da iniciativa privada, para agilizar os processos
de construcoes e reformas na cidade.



PLANO DE GOVERNO 2025 / 2028

PREFEITO
AL MADUREIRA22
Vice Erick Gomes

1.2  Geragio de emprego e renda

- Fazer a Reforma Tributaria Municipal para atragao de
novas empresas, criando politicas de incentivo fiscal para
atrair empresas nacionais e internacionais para Piracicaba,
de forma que os piracicabanos sejam prioridade na
contratacao de mao de obra;

« Criar e implantar o Programa “Emprega Piracicaba”,
tornando o atual modelo mais moderno, eficiente e com
maior interface com os programas sociais. O programa tem
como finalidade articular e ampliar o alcance das a¢oes
que visam o aumento da insercao de nossa populagao
no mundo do trabalho, especialmente os servicos de
intermediar a oferta e a procura de mao de obra, fazendo
parcerias com o “Sistema S”, Acipi e Simespi;

« Implantar o Sistema Municipal de Qualificacdo
Profissional com o proposito de fortalecer, organizar
e coordenar os diferentes programas e projetos de
capacitacao e formagao profissional para que sejam
voltados e direcionados a vocacao econdmica de
Piracicaba, em parceria com o Governo do Estado, a
iniciativa privada e toda a rede de Educagao Profissional
existente no Municipio;

« Criareimplantar o Servico Municipal de Apoio aos Micro
e Pequenos Empreendimentos, por meio da identificagao
e promocao de arranjos produtivos competitivos em
pequena e média escala junto com a grande empresa e 0
setor pablico; a assessoria para elaboragao e implantacao
de Planos de Negocios; a formacao para gestao de
empreendimentos e negocios; e 0 acesso ao crédito e
microcrédito e apoio logistico e as cooperativas;

« Fortalecer as Empresas Instaladas na Modernizacao e
Apoio para Obtengao de Crédito: Promover, em parceria
com entidades de classe, projetos de modernizacao
operacional e identificacado de fontes de obtencao de
crédito com taxas subsidiadas. Assim, feito o
reconhecimento da fonte (FAPESP, FINEP, BNDES,
DESENVOLVE SP, entre outros) e linha de financiamento,
sera oferecida a capacitacao e apoio na elaboragao de
projetos para obtencao de recursos;

« Ampliaras parcerias com o SESI-SENAI, SEBRAE-SENAR e
SESC-SENAC com o proposito de ampliar as oportunidades
de programas de capacitacao de jovens, adultos, pessoas
com deficiéncia e demais profissionais fortalecendo sua
preparagao para o mercado de trabalho.

1.3  Promocao do Turismo

- Promover as atragdes turisticas de Piracicaba,
como o Engenho Central, o Parque do Mirante,
Elevador Panoramico, entre outros, e zelar pelo melhor
aproveitamento desses espacos, potencializando mais
opcoes aos turistas e interligando os equipamentos;

« Criarum calendario anual de atragoes para incentivar
a vinda de turistas de varias areas durante todo o ano,
movimentando a economia local;

« Criar, instalar e dar condigdes para desenvolvimento
permanente dessa area, com a realizacao de concurso
publico para contratacao de agentes especializados e
formados nesta area;

- Dialogar com setores gastronomico, hoteleiro e
de mobilidade que servem em nossa cidade, para
aperfeicoamento de relacoes e atividades conjuntas;

- Realizar parcerias com a Amoporto (Associagao dos
Moradores e Comerciantes dos restaurantes a beira do
Rio Piracicaba), para aperfeicoamento das condicoes de
transito, trafego, transportes em geral na regiao;

« Criar Gestao Participativa entre a Prefeitura, SESC,
SENAC, SEBRAE, Coletivo de Turismo e Orgaos colegiados
para formulacao de projetos em conjunto, envolvendo
nao apenas a cidade de Piracicaba, mas com olhar
regional e interface com governos estadual e federal e
municipios vizinhos;

- Criagdo de uma Plataforma de Gestao e
Monitoramento de dados gerada por meio da demanda
de turistas, incentivando o uso do CAE (Cadastro de
Experiéncias Turisticas);

+ Apoio ao projeto Rotas Turisticas Municipais, criando
novas rotas pela cidade e entre cidades vizinhas, além
do apoio as rotas também ja existentes, criando um
grande polo turistico organizado e participativo em
Piracicaba, por exemplo turismo de pesca e Tanqua,
nosso pantanal paulista;

« Aperfeicoamento do Turismo de Negobcios, com
interface com as agoes ligadas ao desenvolvimento
econdmico da cidade, aproveitando as grandes
indUstrias e empresas existentes na cidade;

+ Criacao de um local de embarque e desembarque
para excursoes e agéncias de viagem. Atualmente, a
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cidade recebe cerca de 1 mil passageiros por semana.
Uma estrutura segura e bem organizada permite que os
turistas descubram facilmente os diversos atrativos de
Piracicaba;

» Promover a producao e a incorporacao da inovagao
e a disseminagao do conhecimento na cadeia de valor
dos segmentos turisticos do municipio através de
um Centro de Inteligéncia da Economia do Turismo;
a modernizacao e fortalecimento dos programas de
formacao e qualificacao profissional na area de turismo;
a implementagao e manutencao de hubs de inovagao
voltados a empreendimentos da cadeia de valor do
turismo e o promocao da dogao de ferramentas digitais
pela cadeia de valor do turismo do municipio;

» Modernizar e ampliar as estratégias de marketing e
comunicacao de destinos, produtos e servigos turisticos
ofertados pelo municipio de Piracicaba no contexto da
Marca Turistica de Piracicaba;

+ No Zoologico Municipal, cuidar melhor da diversao e
dos brinquedos. E na dimensao da educacao ambiental,
promover educacao e turismo ao mesmo tempo, ao
lado dos animais e da nossa fauna e flora;

+  Promover a volta do Observatorio Astrondmico na
regiao, fomentando educacao e turismo.

14  Desenvolvimento Agropecuario e Rural

« Criar e estruturar o SIM (Servico de Inspecao
Municipal). Esse servico permite a existéncia e
funcionamento de atividades ligadas a agroindistria
municipal com a garantia da fiscalizacao das atividades
pela prefeitura. A agdo € o ponto de partida para
desenvolver novas atividades no municipio, gerando
valor e reducao de custo para produtores da regiao.
A estruturacao desse servico viabiliza o incentivo
e a oportunidade para produtores e empresarios
da regiao;

+ Estruturar a secretaria com um sistema de gestao
capaz de permitir que o produtor rural e o empresario
da agroindistria de Piracicaba tenham disponivel
assisténcia técnica e suporte para desempenho e
desenvolvimento das atividades no trabalho rural;

« Disponibilizar ao produtor e empresario agricola
suporte para execucao das atividades administrativas,
orcamentarias e financeiras das atividades rurais,

através de cursos de capacitagao e desenvolvimento,
buscando sempre auxiliar os produtores e empresarios
do municipio com atualiza¢oes e novidades quanto ao
tema, com parcerias do setor e setor empresarial do
Agro, em dialogo permanente com a Coplacana;

+ Garantir operagoes de abertura, melhoria e
manutencao de estradas, pontes e infraestruturas nas
localidades rurais, coordenando programas e realizando
acompanhamento da utilizagago dos maquinarios
disponibilizados pela Secretaria, auxiliando os
produtores e empresarios na logistica para producao e
escoamento dos produtos;

+ Estruturacao, desenvolvimento e aprimoramento
do Plano Municipal de Abastecimento Alimentar
fortalecendo a parceria com produtores e empresarios
da regiao quanto ao abastecimento alimentar para
populagao do municipio, garantindo o escoamento da
producao agricola local com a producao de alimentos
basicos com qualidade, pregos justos e quantidades
adequadas. Pretendemos também a volta da
Cooperativa de Leite;

+ Aproximar a relacao entre produtores, empresarios,
associacoes, cooperativas e a Prefeitura para
o desenvolvimento de trabalhos em conjunto,
fortalecendo os interesses quanto ao tema de maneira
plural e justa;

+ Intensificar as a¢oes de manutencao e melhorias das
estradas rurais;

- Pavimentacao de trechos localizados na zona rural
em perimetro com concentragao de residéncias, visando
inibir o excesso de poeira;

« Implantar politicas piblicas de apoio aos
agricultores locias e estimular as vendas através dos
varejoes municipais;

+ Intensificar as acdes do Programa Patrulha
Agricola, oferecendo 0 uso/prestacao de
servicos de maquinarios e implementos aos
pequenos agricultores;

« Incentivo as hortas comunitarias.
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Tem como objetivo criar as condi¢oes para a construgao
de uma Piracicaba mais justa e equitativa, onde seus
cidadaos possam desfrutar de uma melhor qualidade
de vida mediante a satisfacdo de suas necessidades
fundamentais de educagao, salde, assisténcia social,

seguranca publica, cultura, esporte e lazer.

Fundo Social de Solidariedade

« Planejar e realizar, em parceria com as secretarias
municipais e com organizagoes sociais privadas, eventos

com proveitos filantropico e assistencial;

+ Receber doagoes de terceiros e distribui-las as
organizagoes filantropicas e assistenciais;

« Promover parcerias com entidades publicas e
organizagcbes nao governamentais e organizacoes do
terceiro setor, de modo a promover e articular parcerias
em prol do desenvolvimento social.

Assisténcia e Desenvolvimento Social

« Criacdo de um Plano Multidisciplinar entre as
diferentes secretarias municipais que envolvam,
educagao, salde, esporte, cultura, habitagao,
desenvolvimento econdmico e social para as populagoes

em situacao de vulnerabilidade social;

+ Realizar, em parceria com as demais secretarias de

governo da prefeitura, o cadastro de todos os imoveis

da prefeitura, que nao apresentam funcao social, com
destinacao desses para a populagao de baixa renda e
em situacao de vulnerabilidade social;

+ Viabilizacdo, junto a Secretaria Municipal de
Educagao do funcionamento das creches municipais
em horario estendido, de modo que seu funcionamento
se dé conforme o estabelecido em lei. Esse projeto visa
ampliar o funcionamento das creches em periodo das
07 (sete) as 19 (dezenove) horas, ndo excedendo o limite
de 12 (doze) horas estabelecido em lei;

+ Fortalecer as entidades do Terceiro Setor, com
apoio técnico para que atendam as exigéncias cada vez
maiores da legislacao e os apontamentos do Ministério
Piblico e do Tribunal de Contas, para, em parceria
com o poder publico, oferecerem os servigos que a
populagao precisa;

« Ampliacao e fomento dos diversos programas
sociais existentes na prefeitura municipal de Piracicaba
que visam promover assisténcia, acolhimento, inclusao,
reabilitacdo e promocao social para a populagao de
baixa renda, idosos, pessoas com deficiéncia, criangas
e adolescentes e mulheres;

« Aumentar as parcerias com as diversas entidades
sociais, organizagdes nao governamentais, poder
publico, entidades do terceiro setor a fim da criacao
de uma base de dados de modo a nao se promover a

sobreposicao de recursos as mesmas familias;

« Ampliar a captacao de recursos federais, estaduais
e das leis de incentivos para que o atendimento social
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em Piracicaba avance, apoiado em equipamentos

modernos e profissionais qualificados e estimulados;

+ Fomentar a criagao, regularizacao e o funcionamento

de Associagoes de Moradores de bairros;

+ Viabilizar convénios e parcerias com as entidades
de bairro para a execucao de pequenos servicos e

obras comunitarias;

+ Viabilizar um plano de fomento a criagao e
desenvolvimento de cooperativas de moradores em
prol do desenvolvimento social da populacao de
baixa renda;

+ Viabilizar junto a Secretaria de Educacao, o setor
privado, e o poder publico o fomento e destinacao de
recursos via cursos de curta duragdo para o ensino,
formacao, capacitagao e encaminhamento de pessoas
em situacao de vulnerabilidade social para o mercado
de trabalho;

« Fortalecer o Conselho Tutelar, o Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), ampliando os Centros de
Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e os Centros
de Referéncia Especializada em Assisténcia Social
(CREAS), bem como ampliar o repasse do orcamento as
entidades sociais;

 Fortalecer e ampliar a capacidade de atendimento
dos programas contra todas as formas de violéncia
decorrentes de negligéncia, abuso, maus tratos,
exploracao sexual e crueldade em relagao a crianga e
ao adolescente, a mulher e ao idoso;

» Priorizar as mulheres, chefes de familia e de baixa
renda, nos diversos programas sociais do municipio e
capacitar e fomentar o empreendedorismo feminino

das matriarcas familiares;

+ Melhorar a estrutura e o funcionamento dos

conselhos municipais.

PREFEITO
AL MADUREIRAZZ
Vice Erick Gomes

Crianca e Adolescente

« Elaborar um Plano Municipal para Juventude, que
dara as diretrizes para as novas politicas publicas
a serem realizadas, criando um diagnostico sobre a

situagao dos jovens de nosso municipio;

+ Criacao de um Centro de acolhimento, referéncia
cultural e esportivo da crianca e do adolescente a fim
de se retirar essas das ruas e da marginalizagao social,
promovendo acesso a um atendimento multidisciplinar
qualificado, promovendo inclusao e acompanhamento
das criangas e adolescentes de maneira ininterrupta,
principalmente nos periodos de férias escolares;

« Ampliar e fortalecer as parcerias com as entidades
do terceiro setor e da iniciativa privada que promovem
a inclusao e o desenvolvimento educacional das
criancas e adolescentes, via programas de reforco
escolar, programas esportivos e programas de
desenvolvimento educacional.

Baixa Renda

+ Realizar, em parceria com as demais secretarias de
governo da prefeitura, uma atualizacao da base de dados
da prefeitura com relacao a populagao em situagao de
vulnerabilidade social, quantidade de familias junto ao
cadastro Unico, populagao assistida pelos mais diversos
programas de transferéncia de renda, populagao
residente em areas de risco e ocupagoes nao regulares e
mapear e ranquear as populagcoes em maior situagao de
risco, promovendo assim uma priorizacao da populacao
a ser atendida pelas politicas pablicas de assisténcia e
desenvolvimento social;

- Viabilizar a capacitacao profissional da populacao de
baixa renda de modo a se promover o encaminhamento
dessa populagao no mercado de trabalho, promovendo
assim o desenvolvimento social dessa populacao;

- Promover a capacitagdo de assistentes sociais



PLANO DE GOVERNO 2025 / 2028

PREFEITO
AL MADUREIRAZZ
Vice Erick Gomes

no sentido de solicitagdo do Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC);

+ Fortalecimento da Coordenagdao de Seguranga
Alimentar e Nutricional para distribuicao de
alimentos as familias em situacao de baixa renda e
vulnerabilidade social;

+ Fomentar e manter integracao com outros 6rgaos
e entidades da prefeitura Municipal de Piracicaba
para a execuc¢ao das agoes de desenvolvimento social
decorrentes das diretrizes da Politica Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional

« Criar um Programa Municipal de distribuicao de
alimentos e donativos a populacao de baixa renda
e vulnerabilidade social durante periodo de férias
escolares, de modo a promover a seguranca alimentar

das familias nesses periodos;

+ Implementar a¢des para promocao da alimentacao
saudavel e combate a inseguranca alimentar nos

servicos socioassistenciais.

Politica para Mulheres
+ Criacao da Diretoria de Assisténcia a Mulher;

 Consolidar, ampliar, divulgar e qualificar os servigos
de atendimento as mulheres e filhos em situacao

de violéncia;

- Manter, incrementar e expandir projetos de
atendimento e apoio a mulher, vitima de violéncia
familiar e domeéstica, inclusive com realizagao do
programa de atendimento ao agressor através de
trabalho em rede;

« Criacdo do Programa Casa Abrigo para mulheres
vitimas de violéncia doméstica que nao possuem local
seguro para permanéncia com prestacao deatendimento
multidisciplinar (psicologo, encaminhamento juridico e
assistente social);

+ Criacao de um programa assistencial para vitimas de
violéncia doméstica de modo a garantir auxilio para as
vitimas. No ambito juridico, realizar-se-a uma parceria
com as policias civil e militar de modo a garantir a
integridade fisica da vitima;

Aumento do Programa Social Municipal de entrega
de Kit Gestante (com enxoval, carrinho de beb§,
acessorios e consumiveis) para familias em situacao
de vulnerabilidade social incentivando o pré-natal e
outros procedimentos.

Idosos
- Criacao da Diretoria de Assisténcia ao Idoso;

« Ampliar e reestruturar as condi¢oes de utilizacao
dos espacos existentes, como centros de convivéncia
(Centro de Referéncia do Idoso e Clube do Idoso), bem
como a oferta de servicos e atividades;

+ Incentivar o setor privado e as ONGs a gerarem
alternativas de moradia para pessoas idosas sem
protecao familiar;

« Criar, por meio de parcerias, o programa de
cuidadores de pessoas idosas;

Moradores de Rua

« Ampliar e reestruturar as condigoes de utilizacao
dos espacos existentes, como centros de acolhimento
aos moradores de rua (Centro POP);

+ Criacao de uma Unidade do restaurante Bom Prato
em Piracicaba na regiao Central;

+ Aumento de vagas em casas de passagem e
albergues noturnos que consigam receber a populacao
em situacao de rua;

+ Reativacao dos servicos prestados pelo albergue
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noturno, visando a renovagao dos servicos prestados

por esse;

+ Criagao de um programa social para reinsercao do
morador de rua no marcado de trabalho

« Acompanhamento psicossocial da populacao
em situacao de rua com aumento dos programas de
reinsercao social e orientacao e conscientizacao da
populacao em geral sobre os efeitos negativos da
esmola, seja ela de roupa, alimento ou dinheiro.

Dependentes Quimicos

« Criar programa integrado de atendimento aos
dependentes quimicos e sua familia, que envolva
atencdo na area da saidde, educagao, formagao
profissional, assisténcia juridica em parceria com o

Terceiro Setor;

« Criagdo de um centro de recuperacao de jovens
infratores e dependentes quimicos;

+ Fomento de programas de orientagao para prevencao
de alcoolismo e dependéncia quimica;

Pessoas com Deficiéncia

- Criacdo da Diretoria de Assisténcia a Pessoa
com Deficiéncia;

« Ampliar as condigoes de utilizacdo dos espacos
existentes, como centros de convivéncia (Centro Dia de
Pessoa com Deficiéncia), bem como a oferta de servigos
e atividades;

- Fortalecimento das parcerias com os centros de
tratamento da pessoa com deficiéncia;

- Criacao de um Programa de Parcerias com a iniciativa
privada de insercdo da pessoa com deficiéncia no
mercado de trabalho;

+  Promover junto ao Governo Estadual a implantacao
de uma Unidade da rede Lucy Montoro, visando
a reabilitacdo e tratamento médico, terapéutico,
psicologico dos deficientes fisicos.

Plano de Habita¢ao de Interesse Social

+ Criagao de parceria com o governo do estado e
governo federal para criagao de vagas para casas e
Unidades habitacionais do Programa Casa Paulista,
Programa Minha Casa Minha Vida e Programa
Vida Longa;

« Criacao em parcerias com as demais secretarias
do municipio para montagem de uma lista para
ranqueamento das familias em vulnerabilidade social
para encaminhamento para programa habitacional
estadual ou federal.

+ Criacao do Poupatempo da Saide, sistema que
funciona com grande performance na cidade de
Santo André, agilizando os servicos, diminuindo filas
e otimizando o atendimento nas unidades locais

de salde;

+ Reestruturagao dos equipamentos de sadde.
Desenhar e implantar a politica municipal de inovagao
e uso de tecnologias da informagao e comunicacao
na organizagao e nos servicos prestados pelo Sistema
Municipal de Salde, bem como fomentar a inclusao
digital e o acesso a informacao e as tecnologias tanto
dos profissionais quanto dos usuarios dos servicos de
salilde municipal;

« Cadastro inteligente dos usuarios do SUS - O
Cadastramento digitalizado dos usuarios do SUS feito
por agentes de salde identificados com login e senha
online gerando o prontuario digital com o historico de
consultas, exames, cirurgias e prescricoes para cada
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usuario. O usuario que podera gerar login e senha para
atualizar suas proprias informacoes sinalizando que
as informacoes foram inseridas pelo usuario e quais
pelos profissionais médicos ou agentes comunitarios
de salde;

« Uso da tecnologia para agendamento de consultas
e exames - agendamento de consultas e gestao filas
feito por sistema online com comunicagao via telefone,
WhatsApp, SMS, ou portal de agendamento;

+ Ampliacao das UPA’s, sendo mais uma na regiao
do Cecap;

- Recompor o quadro dos médicos, enfermeiros,
terceirizados, com a devida atualizagao salarial
para todos, além da contratagao de mais médicos
especialistas e abertura de concurso piblico
para médicos;

+ Criacdo do programa Aedes do Bem. Deste
modo, fortalecer e ampliar as a¢des contra vetores,
especialmente o Aedes Aegypti, a fim de se reduzir a
incidéncia de Dengue, de Zika Virus e de Chikungunya

no municipio;

« Convénio com hospitais filantropicos para casos de
urgéncia e emergeéncia;

« Eliminar as filas de esperas de cirurgias através
da realizacdo de mutirdes de cirurgias de baixa
complexidade e a implantacao de protocolos entre
a atencao basica, a atengao especializada e atencao
hospitalar, para qualificar as filas de indicagao
cirirgica, com inclusao da classificacao de risco;

- Fortalecer e garantir a articulagao e a realizagao
de parcerias com a Secretaria Estadual da Salde,
especialmente no setor regulatorio, para o incremento

de exames, de cirurgias e de procedimentos;

 Intensificar a compra de leitos juntos aos hospitais
da cidade (Santa Casa, Fornecedores de Cana, Unimed
e ampliar dialogo com o Hospital Regional, mantido
pela Unicamp);

+ Reformar e ampliar o Centro de Especialidades,
chamado também de Postao, localizado na regiao
central da cidade, tornando-o mais agil e facilitando
o atendimento das pessoas que procuram 0S Seus
servicos e sua Farmacia Popular;

+ Criar posto de atendimento infantil;

« Reformular a Central de Transporte de Pacientes,
que precisam ir buscar pessoas em suas casas para
servicos diversos;

- Implementar o Plano de Carreira, para valorizar o
quadro de profissionais da sallde municipal através de
acoes de capacitagao, formacao inicial e continuada,
estimulo ao ingresso e garantia da permanéncia e
progressao na carreira, com o objetivo de melhorar as
suas condicoes de vida e assegurar a humanizagao e
qualidade dos servicos do SUS;

+ Garantir o apoio permanente ao Conselho Municipal
de Saide e aos Conselhos Locais de Salde com a
finalidade de ampliar e melhorar a transparéncia e os
processos democraticos no planejamento, gestao e
controle dos servicos da sallde municipal;

- Fortalecer aimplementacao da Politica Nacional de
Atencdo Basica (PNAB) no municipio a partir do modelo
de Saide da Familia com a finalidade de garantir
que a Atencao Basica cumpra a sua missao de porta
de entrada para o sistema de salde, contemplando
agoes como, como ampliar e melhorar a cobertura e
qualidade das Equipes da Salde da Familia (ESF);

- Fortalecer e ampliar os programas de atencao em
salde dirigidos aos grupos populacionais prioritarios
e de alto risco, como criangas, mulheres, gestantes,
idosos e dependentes quimicos;

+ Fortalecer a Rede de Atencao Especializada nas
unidades de referéncia médica e odontologica do
municipio, por meio da aquisicao, manutencao e
modernizacao da infraestrutura e de equipamentos
visando

médicos/hospitalares/ odontologicos,

aprimorar e qualificar o acesso da populagao por



PLANO DE GOVERNO 2025 / 2028

PREFEITO
AL MADUREIRAZZ
Vice Erick Gomes

meio de atendimento e acompanhamento em tempo
médio adequado;

« Fortalecer os programas e acoes direcionadas ao
atendimento as pessoas com deficiéncia, com foco
no diagnostico, tratamento e acompanhamento das
principais patologias;

« Promogao da salde preventiva por projetos
esportivos e culturais, bem como apoio a agdes que

visem a sallde mental;

« Humanizacao do atendimento em todas as
unidades de salde - treinamento constante dos
servidores da saide para que cumpram os protocolos
de atendimento humanizado nas unidades de saide;

- Garantir mais médicos nas UBS s e Postos de Saide
da Familia.

« Construir pelo menos mais quatro escolas,
especialmente na regiao Norte;

 Planejar o ensino dos idiomas inglés e espanhol, nos
varios niveis, para capacitar os alunos a enfrentarem os
desafios da Piracicaba no futuro;

 Realizar novos concursos publicos para preencher
lacunas existentes com aposentadorias e diminuir o
déficit do nimero de professores, que atualmente tem
que cumprir jornadas dobradas;

« Garantir o atendimento no ensino infantil, nas suas
modalidades de Creche e Pré-Escola, com a finalidade de
assegurar o desenvolvimento integral das criangas até 5
anos de idade, mediante a ampliagao e melhoramento
da oferta escolar, a ampliagao do quadro de Auxiliares
de Desenvolvimento Infantil (ADI), a melhoria dos
projetos educacionais e o fortalecimento dos servicos
psicossociais e de salde na rede piblica municipal de
educacao infantil;

« Garantir a qualidade do ensino fundamental da
rede municipal de educagao por meio de agdes como
a manutencao permanente da infraestrutura escolar, o
reforco e continuidade de projetos e acoes educacionais
voltados ao melhoramento da qualidade do ensino, a
ampliacao das salas interativas nas unidades escolares;

« Ampliar e melhorar a cobertura e qualidade dos
programas de alfabetizagdo e educagao de jovens
e adultos mediante o reforco dos projetos e acoes
educacionais voltados ao melhoramento da qualidade e
a restruturagao do EJA para adequa-lo a nova realidade
social e produtiva do municipio;

« Melhorar e ampliar o nivel de acesso das pessoas
com deficiéncia na rede municipal de Educacgao, de
acordo com os principios da educagao inclusiva;

- Fortalecer a pratica esportiva dentro da rede
municipal de educagao, como estimulo a melhora da
qualidade de vida;

« Avaliar e ampliar o horario de atendimento
das creches;

- Dialogar com a direcao da Fundagao Municipal de
Ensino e Conselho Curador no sentido de ampliar e
modernizar as acoes desse importante sistema de
ensino em nossa cidade;

- Implantar Plano de Carreira, Fortalecer e garantir a
continuidade dos programas e acoes de valorizagao do
Magistério com a finalidade de promover o ingresso,
a permanéncia e a progressao na carreira docente
e a melhoria das condicoes de vida do quadro de
profissionais da rede publica municipal de educagao,
estabelecendo bases para um Plano de Cargos e Salarios
para professores;

+ No Zoologico Municipal, cuidar melhor da diversao e
dos brinquedos. E na dimensao da educacao ambiental,
promover educagao e turismo ao mesmo tempo, ao
lado dos animais e da nossa fauna e flora;
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+  Promover a volta do Observatorio Astrondmico na
regiao, fomentando educacao e turismo.

- Criacao da Secretaria de Seguranca Publica;

- Em coordenagao e parceria com o Governo do Estado
e a ampla participacao dos setores representativos
da sociedade, formular e implantar a Politica Piblica
Municipal de Seguranca Piblica com o proposito definir
as acoes estratégicas, objetivos e metas que permitam
o enfrentamento eficaz dos grandes problemas de
criminalidade, delinquéncia e conivéncia cidada que
afetam a nossa populacao, como a criagao do Estatuto
da Guarda Municipal, criando o Plano de Carreira aos
GCM e concurso Piblico para a Guarda Municipal;

- Criacdo e implantacao do Sistema Municipal de
Monitoramento Integrado da Seguranga Pablica como
instrumento de inteligéncia estratégica, que alimente
a tomada de decisoes através do monitoramento em
tempo real e 0 mapeamento e avaliacao dos principais
indicadores de seguranga pablica e convivéncia;

« Em parceria com a Secretaria Estadual de Seguranca
Plblica, formular e implantar um plano de agao imediato
de seguranca publica direcionado ao enfrentamento
dos principais problemas de criminalidade, focalizando
bairros, regioes e locais de maior ocorréncia de crimes
contra a vida e o patrimonio;

« Aumentar e reestruturar a Ronda Escolar;
- Estruturacao da Defesa Civil;

+ A maioria dos prédios da prefeitura nao possui
AVCB, laudo dos bombeiros contra perigos de incéndio.
E preciso resolver esse aspecto de forma urgente
e definitiva;

« Rever modelo de gestao de cameras para o controle
de transito nas principais vias da cidade. Rever as
condicoes de trabalho do CEMEL, nao com objetivo
punitivo, mas educativo;

« Criacdo do COIl, com um sistema informatizado e
integrado, com cameras de monitoramento pela cidade,
e uma estrutura de interface entre Guarda Municipal,
Policia Civil, Policia Militar e Corpo de Bombeiros, Defesa
Civil, Samu e Bombeiros;

+ Em coordenacao e parceria com os 6rgaos estaduais
e federais de justica e seguranca publica fortalecer o
intercambio de informacao relacionada com a promogao
da seguranca publica do Municipio;

- Implantar e fortalecer os programas e acoes de
promocao da cidadania direcionado a criancas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade social e a
promocao da aproximacao do Poder Piblico Municipal
com a comunidade na prevencao e enfrentamento dos
problemas de seguranca publica;

+ Criacao do Programa de Atividade Delegada com as
Policias Civil e Militar visando incrementar e assegurar o

efetivo nos bairros da cidade.

+ Complexo esportivo para fomentar e/ou incentivar
esportes olimpicos, promovendo uma Parceria Piblica-
Privada com a finalidade de ampliar e melhorar a
infraestrutura e equipamentos direcionados a pratica
do esporte competitivo e apoiar as equipes e atletas
de alto rendimento, incentivando sua permanéncia na
cidade, valorizando e capacitando nosso quadro de

treinadores e monitores;

« Criar projetos envolvendo a comunidade
para utilizacdo dos ginasios que atualmente

encontram-se fechados;

« Criar uma equipe terceirizada para manter os
espagos publicos sob a geréncia da Selam (campos de
futebol, ginasios, pragas recreativas, entre outras);

- Rever o organograma da Secretaria e viabilizar nova
organizacao para o setor;
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« Valorizar do programa Desporto de Base, hoje
envolvendo cerca de 4 mil participantes nos varios
bairros da cidade;

+  Viabilizar um projeto para a constru¢cao do Memorial
do Esporte, que alcance o futebol, basquete, atletismo,
natacdo e tantos outros que construiram a historia
esportiva da nossa cidade;

« Manter, atualizar e aperfeicoar o projeto Bolsa
Esportiva aos atletas de nossa cidade;

« Aperfeicoar a gestao do complexo esportivo do
Estadio Barao de Serra Negra, Ginasio Waldemar
Blatkauskas e Piscina Municipal;

« Criagdo de turmas de 32 idade para praticas de
Ginastica Cerebral, (esse programa ja existe, precisamos
ampliar, é de alta relevancia) para conter doengas com
Alzheimer, entre outras. Outro programa bem-sucedido
€ a parceria com a Saldde/Atividades para pessoas
portadoras da Triade Metabolica/Diabetes, Hipertensao
e Obesidade;

‘; - 4.-_::1 T_‘_:l' E -
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« Garantir a manutencao e a zeladoria de todos
0s campos, ginasios e quadras, parques e pragas
municipais com a finalidade de que as comunidades
tenham condicoes adequadas para a realizagcao de
atividades de esporte e lazer.

- Fortalecer a capacidade de gestao institucional da
Administracao Municipal de Piracicaba no planejamento,
implantagao e avaliacao da politica de Cultura e sua
articulagao com as demais politicas publicas municipais;

- Reformar os dois principais barracoes do
Engenho Central, dando a eles novas utilizagdes para
atividades culturais;

« Intensificar o projeto Cultura nos Bairros, com
atividades periddicas em pragas, centros comunitarios
e outros espacos publicos disponiveis;

=
=
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+ Priorizarapoiosaosartistas,organizacoes culturaisde
Piracicaba e ampliar dialogo com atividades realizadas
por artistas residentes na regiao metropolitana
de Piracicaba;

- Estudar a viabilidade de criagdo de um Memorial
de Piracicaba, reunindo os varios acervos existentes
em nossa cidade, num espago (nico para pesquisa,
consulta e realizagao de eventos culturais;

+ Criar no espago do Engenho Central a “Cidade da
Crianca”, aos moldes do que existe na cidade de Jundiai,
para educacao ambiental, esportes e lazer;

+ Criar o Programa Cultura nos Bairros como um
instrumento de fortalecimento da descentralizagao
cultural nas diferentes regioes do municipio por meio
da ocupacao dos espacos publicos com agoes culturais
(bibliotecas, pragas, teatros, parques, entre outros), o
registro e difusao/circulacdo da memoria cultural dos
bairros a promogao de projetos e iniciativas culturais

de organizagoes e agentes culturais locais regioes e a

celebragao e consecugao de convénios com instituigoes
publicas e privadas;

+ Garantir a participacao democratica dos agentes
e organizagoes culturais no levantamento e analise
dos problemas e necessidades da cultura local e a
formulagdo de projetos e inciativas que permitam
assegurar o acesso aos bens culturais a toda
nossa populagao;

» Promover preservacao e difusao das diversas
manifestacoes culturais visando o fortalecimento da
identidade local e a valorizagao da diversidade cultural
do municipio por meio do fortalecimento da presenca
da producao cultural do municipio nos acervos e
eventos pablicos, o incentivo da cultura digital, o apoio
da representagao da producao cultural do municipio em
eventos regionais, estaduais e nacionais, o estimulo das
manifestacoes culturais populares e a o fortalecimento
das parcerias e convénios com a iniciativa privada e os
governos estadual e federal.




Antes de comecar a tragar projetos de acessibilidade,
€ necessario refletir sobre os objetivos das iniciativas.
Nem sempre € possivel viabilizar todos de uma so
vez, mas um planejamento anual pode prever agoes
pontuais a fim de melhorar o acesso de pessoas
com deficiéncia.

Os objetivos podem ser:

« Aumentar o acesso ao transporte publico,
especialmente para pessoas que moram em bairros e
comunidades.

+ Aumentar o conhecimento sobre os servicos piblicos
e a informacao sobre a sua funcionalidade.

+ Aumentar o espago nacomunicagao para que pessoas
com deficiéncia informem sobre suas necessidades
especificas.

- Aumentar as parcerias e o apoio de instituicoes
piblicas e privadas locais no desenvolvimento de
projetos.

+ Implantar a utilizacao de recursos tecnologicos para
maior e melhor utilizagao das politicas piblicas por
parte das pessoas com deficiéncia.

« Implantar projetos que visam a inclusao social
através de esportes adaptados, paradesporto e cultura.
Alcangando esses resultados, nao so contribuimos para
a vida das pessoas com deficiéncia, mas também com o
planejamento da cidade como um todo.

Depois de definir os objetivos, comegar a pensar
no projeto

1- Levantamento de dados: informagoes sobre as areas
a serem estudadas e possivelmente melhoradas.

2 - Diagnostico: analise do objeto ou servico em questao
para levantar caracteristicas técnicas, normas vigentes
e outras especificagoes.

3 - Busca de solugdes: esse processo depende muito
de cada caso. Muitas vezes, é interessante incluir varios
agentes na construcao conjunta.

MAPA DA REDE DE SERVICOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

0 Mapa de Rede da Pessoa com Deficiéncia & um
instrumento que disponibiliza geograficamente os
equipamentos plblicos acessiveis e que prestam
atendimento a pessoa com deficiéncia na cidade.
Possui como foco principal a simplificacdo, na busca
pelas informacbes sobre acessibilidade na cidade. E

um mapa online que traz destacados os equipamentos
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publicos acessiveis organizados de maneira simples
para consulta e analise. Além de trazer informacoes
como endereco e telefone para contato, traz também
informacoes sobre o tipo de acessibilidade do local.
Vale ressaltar que nem todos os equipamentos sao
plenamente acessiveis, alguns apresentam requisitos
minimos de acessibilidade para garantir o acesso da
pessoa com deficiéncia.

Objetivos

Facilitar a busca por equipamentos publicos acessiveis
na cidade e centralizar as informagoes de acessibilidade
desses equipamentos. O uso de uma plataforma
popularmente conhecido e de facil utilizagao, o
mapa do Google, garante ao municipe informacao
centralizada, rapida e transparente permitindo
que os deslocamentos pela cidade se tornem

mais faceis.

O Mapa pode ser feito com pesquisa e busca sobre os
equipamentos puablicos acessiveis em cada secretaria
e com o apoio da Comunidade e Conselhos Municipais
como Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia.As
informacoes podem ser coletadas por meio de dialogos
entre uma comissao de acessibilidade da prefeitura e

as demais secretarias, além de pesquisas aprofundadas

nos arquivos da prefeitura e na literatura produzida por
instituicoes que ja atuam nessa area.

Esse mapa sera um documento dinamico e em
constante atualizagdo, com a expectativa de crescer e
se enriquecer cada vez mais com novas informacoes.

- Implantacao de hospital veterinario publico;

« Promover a castracdo em massa: Oferecer
castracoesgratuitaseincentivaraadocao responsavel;

+ Investir em educacao e conscientizacao: Criar
programas educativos nas escolas e campanhas para
a populagao;

+ Fortalecer parcerias: Estabelecer parcerias com
ONGs e protetores de animais;

+ Combater o trafico e a crueldade: Intensificar a
fiscalizacao e punir os responsaveis por maus-tratos
e trafico de animais;

+ Gerenciar a fauna silvestre: Criar reservas, resgatar
animais feridos e investir em pesquisas.
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EIXO Il

DESENVOLVIMENTO
URBANO E AMBIENTAL

Tem como objetivo promover programas e agoes
direcionadas ao reordenamento e melhoramento da
ocupacao do territdrio municipal, garantindo o uso
sustentavel dos recursos ambientais, o transporte
e a mobilidade urbana, a ampliacao dos servicos
domiciliares essenciais e o acesso a condi¢oes de
moradia digna para a populagao do municipio.

3.1 Saneamento Basico e Sustentabilidade
Ambiental

« Construcao de piscinoes estratégicos contra
alagamentos;

« Coleta delixo organizada. Implementar e fortalecer
programas e ac¢oes de coleta seletiva do lixo na area,
com o intuito de reciclar, reutilizar e reaproveitar
0s materiais, de acordo com as diretrizes do Plano
Municipal de Gestao Integrada de Residuos Sélido;

« Ajustar o Plano Integrado de Saneamento Basico
de Piracicaba, em concordancia com a nova Lei
Federal n2 14.026, de 15 de julho de 2020, que atualiza
o marco legal do saneamento basico;

+ Melhorar a Iluminagao Publica na cidade;

+ Intensificar a fiscalizacao sobre pesca predatoria
no salto do rio Piracicaba, com instalacao de Posto
da Policia ambiental naquele local, em parceria com
entidades do 32 setor, ONGs e Associagoes;

« Apoiar as entidades promovem anualmente
um passeio de barcos, que na dltima acao teve
mais de 700 participantes da cidade, regiao e de
outros estados;

+ Identificar e corrigir as muitas saidas de esgoto in
natura que desaguam no Rio Piracicaba, em especial
na regiao da Rua do Porto;

« Aconselhamento e maior participacao junto ao PC|
sobre medidas que devam ser tomadas em relacao a
preserva¢ao do nosso rio;

« Varios os tipos de lixo que vem a Piracicaba,
originarios de Santa Barbara, Americana e Nova
Odessa, entre outros municipios. Este lixo (latas
de aluminio, garrafas plasticas, galhos de arvores,
madeiras, animais mortos, entre outros, deveriam ser

barrados antes de chegarem a rua do Porto);

« Dedicar atencao especial para o viveiro de mudas
existente no bairro Santa Rita, que poderia ter um
papel ambiental e serem estimuladas também acoes
educativas em parcerias com as escolas municipais/
estaduais da cidade;

+ Realiza¢do de uma Feira Nautica no Engenho;
fortalecimento de

« Incentivar a criacao e

cooperativas de reciclagem do lixo e o trabalho dos
catadores de materiais reciclaveis;

« Implantar um Jardim Botanico no Horto Florestal

de Tupi;
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O SEMAE chegou a ter mais de 620 funcionarios e hoje
nao chegam a 480, dos quais 60 estao prestes a se
aposentarem. A autarquia possui pelo menos 180.000
casas, comércios, inddstrias e condominios para onde
fornece agua e expede contas mensais, via internet em
visitas residenciais, seguidas da medicao presencial dos
hidrometros e impressao das contas respectivas daquele
més aos usuarios. Ha uma legislacao local que obriga a
autarquia a entregar as contas presencialmente.

Dessas ligacoes 70% sao residenciais e as outras 30%
sao prédios, condominios, empresas e prédios piblicos,
cuja legislagao recente prevé o pagamento das contas
de agua, com a revogacao da Lei das Isenc¢oes. Que
recentemente renderam mais de RS 2.800.000,00 aos
cofres da autarquia. Entendendo também que 50%
desta e das demais arrecadacoes do Semae vao para
o setor de saneamento, hoje uma PPP com a empresa
Aguas do Mirante.

52% da agua captada e tratada na cidade é considerada
como perda, por conta de vazamentos e distribuicao
envelhecida e ineficiente. Com relacao a futuros
projetos de captacao e distribuicao, como a captagao
em Anhembi a 50 km de Piracicaba, recomenda uma
nova estagao de captagao e tratamento na confluéncia
dos rios Piracicaba e Corumbatai, nas proximidades
de Santa Terezinha, e da empresa Klabin. Informa que
ja esta comprado e estocado, esperando a realizacao
de obras, um grande estoque de tubos de cimento na
estagao do Capim Fino.

+ Investimentos em Infraestrutura: Aumentar os
investimentos na expansao e modernizacao das redes
de agua;

Plblico-Privadas  (PPP):
oportunidades de parcerias com o setor privado para

 Parcerias Explorar
desenvolver projetos de saneamento e realizar a revisao
do contrato existente de PPP do esgoto;

+ Educacaoe Conscientizagao: Programas educacionais
para a conscientizagao ambiental e uso racional da agua

+ Regulamentacao e Fiscalizacdo: Fortalecer a
legislacao municipal para garantir o cumprimento das
normas ambientais e sanitarias;

« Captacao de Recursos: Busca por financiamentos

estaduais, federais e internacionais, além

de parcerias com instituicoes financeiras e

organismos multilaterais.

3.2 Habitacdo

« Formular o Plano Municipal de Habitagao de acordo
com os resultados do novo Censo de Populacao
do IBGE.

- Fazer prospeccao minuciosa sobre o ndmero
necessario de moradias populares em nossa cidade,
bem como identificar os principais bairros onde devem
ser feitas as obras.

« Nas 28 favelas existentes hoje na cidade, identificar
igualmente as questoes sobre a propriedade, orientar
os moradores e criar condigdes objetivas para uma vida
ampara legalmente e mais digna a todos.

« Recriar o IPPLAP, como ferramenta estratégica de
planejamento ao municipio.

+ Estabelecer contatos com fontes externas para o
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financiamento de casas populares junto aos governos
do Estado e Federal;

« Aprimorar e ampliar os programas, projetos e agdes
de melhoria do sistema de drenagem e manejo de aguas
pluviais urbanas nos pontos criticos do municipio e
nos bairros;

« Implementar o Plano Municipal de Gestao Integrada
de Residuos Sélidos;

« Ampliar e aprimorar os programas e projetos de
urbanizacao visando melhorar as condi¢oes de moradia
da populagao por meio de parcerias com os Governos
Federal e Estadual;

- Implementar e fortalecer as a¢oes de regularizagao
de assentamentos irregulares nas areas de

loteamento informais;

« Implementar e fortalecer as agdes de entrega
definitiva de escritura de imoveis;

+ Fiscalizar e controlar o uso e ocupagao do solo,
impedindo a ocupacao desordenada de areas municipais
e a ocupacgao em areas de risco e insalubres, visando
acomodar familias em moradias de interesse social.

3.3 Mobilidade urbana

+ Melhorar a infraestrutura urbana, incluindo vias de
acesso e transporte piblico;

- Desenvolver programas e projetos de modernizacao
e readequagao do sistema de infraestrutura viaria
do municipio, em consonancia com o novo Plano de
Mobilidade Urbana Municipal de Piracicaba;

+ Fortalecer e ampliar o sistema de sinalizacao
de transito horizontal e vertical e a implantacao de
semaforos inteligentes no municipio, com a finalidade
de melhorar a fluidez e seguranga no transito;

- Implantar e fortalecer os programas e projetos
de recuperacao asfaltica, adequacao da malha viaria
e melhora do sistema de circulagao do transito e da
sinalizagao nos bairros;

+ Investir em melhorias no sistema de transporte
publico por meio da ampliacao de horarios e linhas de
onibus e na melhoria nos itinerarios, beneficiando os
usuarios do transporte coletivo;

» Desenvolvimento do novo Anel Viario;

+ Valorizar aos agentes de transito do municipio, por
meio de capacitacao, valorizagao da carreira e melhoria
das condicoes de trabalho;

+ Implementar programas, campanhas e agoes de
educacao no transito direcionadas a diferentes publicos,
com o intuito de melhorar a seguranca no transito
e a qualidade de vida de condutores, passageiros
e pedestres;

+ Criar dotransporte piblico Metropolitano, que jatemos
planos com a empresa Metropolitana de Transportes
Urbanos. Queremos criar o transporte que vai ligar as
cidades da nossa regiao metropolitana de Piracicaba;

- Avaliara criagao de novas linhas de 6nibus e ampliacao
do atendimento do transporte pulblico na cidade,
especialmente na regiao Norte para o centro da cidade;

+ Construcao de uma ponte ligando a entrada de

Charqueada a regiao do Boongue.
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EIXO [V

DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL E )
PARTICIPACAO DEMOCRATICA

Se propoe a modernizagao institucional da Prefeitura
Municipal de Piracicaba, o equilibrio das contas
publicas, a valorizacdo e qualificacao permanente
dos funcionarios plblicos municipais e a insercao
politica, igualitaria e democratica da sociedade nas
politicas plablicas municipais.

4.1 Modernizacao Organizativa e Valorizacdo
dos Funcionarios Publicos

« Formulacdao e implantacao de um processo de
reforma administrativa e institucional da Prefeitura
com a finalidade de construir uma estrutura
organizativa flexivel, desburocratizada e altamente
descentralizada que permita a prestagao dos servigos
pablicos municipais com qualidade, eficiéncia
e eficacia;

« Desenhareimplantar um Sistema de Planejamento
Estratégico do municipio com a finalidade de
direcionar e pautar a gestao da Administracao
Municipal no enfrentamento dos grandes desafios
e problemas do desenvolvimento sustentavel do

municipio no curto, médio e longo prazos;

« Implantar a Estratégia de Governo Digital
através das tecnologias digitais com o proposito de
modernizar, simplificar e desburocratizar os processos

administrativos e a prestacao dos servigos publicos

da Prefeitura Municipal garantindo a transparéncia,
racionalizacao de gastos publicos e a melhoria nos
atendimentos aos cidadaos;

+ Valorizacao dos servidores publicos e criagao
do plano de carreira e melhorias nas condi¢oes de
trabalho dos servidores;

+ Conformidade com as diretrizes do Tribunal de
Contas do Estado de SP;

+ ImplantarumprogramademodernizacaodoSistema
de Gestao de Pessoas da Administracao Municipal
com o proposito de garantir o desenvolvimento e
valorizagao pessoal e profissional dos funcionarios
pablicos concursados e o funcionamento eficaz da
evolucao das carreiras plblicas municipais;

« Implantar e fortalecer os mecanismos de compras
piblicas sustentaveis como uma solucao que integre
consideragoes ambientais e sociais em todos os
estagios do processo da compra e contratacao da
Administracao Municipal com o propdsito de reduzir
impactos a sailde humana, ao meio ambiente e

promover o desenvolvimento do municipio;

- Implantacao de uma solucao para realizagao
de abertura de protocolos, tramitagao, respostas
e assinaturas de documentos 100% digital para
producao e gestao de documentos e processos
eletronicos. Esta solucao proposta visa implantar
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uma plataforma que engloba conjunto de modulos
e funcionalidades que promovem a eficiéncia
administrativa, trata-se também de um sistema
completo de gestao de processos e documentos
eletronicos, com interface amigavel e praticas
inovadoras de trabalho, tendo como principais
caracteristicas a libertacao do paradigma do papel
como suporte fisico para documentos institucionais
e o compartilhamento do conhecimento com
atualizacdo e comunicacao de novos eventos em
tempo real. A solucao sera 100% web, nao sendo
necessaria a instalagao de qualquer software nos
computadores dos colaboradores, além de permitir o
acesso externo ao ambiente corporativo, permitindo
aos servidores e municipes de visualizarem seus
processos até mesmo pelo computador de sua casa,
tudo isso com toda a seguranga necessaria para que
as informacgoes sejam disponibilizadas apenas para

quem realmente deve acessa-la.

v

4.2 Transparéncia e Gestao Participativa

+ Promocao do fortalecimento da capacidade
organizativa das organizagoes sociais e comunitarias
através do melhoramento dos processos de formacao,
capacitacdo e assessoria nos diversos ambitos
relacionados com a democracia e gestao participativa;

« Pesquisar internamente nimero de funcionarios a
serem aposentados e necessidade geral de realizacao
de concursos pulblicos para reposicao de novos

servidores a serem realizados ao longo do governo;

+ 1/3 dos funcionarios da prefeitura (em torno de
2400) sdo celetistas. Ha necessidade premente para a
realizacao de concurso piblicos na salde, educagao
e guarda municipal, entre outros;

+ Manter os contratos de terceirizagao a frota uma
importante mudanca de paradigma. Anteriormente
eram gastos pelo menos RS 6 milhdes de reais para
manutenc¢ao das maquinas e equipamentos;
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« Manter a descentralizagao dos abastecimentos
de combustivel para os veiculos. Sao 10 postos
autorizados na cidade para estes abastecimentos;

« Estimular a comunicacao digital entre as varias
secretarias e o gabinete do prefeito, com vistas
a diminuicdo do transporte através de veiculos e
motoristas, de comunicacoes entre todos os setores;

 Contratar pelo menos mais 5 procuradores para

auxiliarem o setor;

« Modernizar as atividades de licitacao, através de
sistemas e modelos digitais;

- Fortalecer os processos de ouvidoria e de controle
interno com a finalidade de melhorar as politicas de
transparéncia e de controle de preventivo de riscos e
prejuizos a Administracao Publica Municipal;

»  Promoverevalorizarosmecanismoseinstrumentos

de participacao democratica e de controle social na

formulacao e gestao das politicas publicas municipais,
como os conselhos, as audiéncias puablicas e foruns

setoriais e municipais;

« Implantacdo do Sistema de Planejamento
Comunitario a fim de promover os processos de
organizacao das comunidades na formulacao
de propostas e solucoes para seus problemas e
necessidades, melhorando a relagdo e interagao
das comunidades com a Administragao Municipal na
definicao de programas e acgoes a serem incluidas nas
pecas de planejamento e gestao como o PPA,a LDO e
a LOA;

+ Criacao de um sistema de interagao no Gabinete do
Prefeito com a comunidade e setores representativos
da sociedade, com a finalidade de garantir um
dialogo direto e oportuno para a identificagao
de problemas e necessidades e a definicao de
acordos e compromissos nos diversos ambitos da

gestao municipal.
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