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Limeira 2024 VEM COMIGO!

Limeira é de todos. E de gente que trabalha e gosta de viver aqui. Eu sou uma
dessas pessoas. Sou trabalhador, marido apaixonado, pai de familia, religioso,
advogado e empresario.

Agora, a vida esta me oferecendo um grande desafio e uma enorme
oportunidade, que é poder cuidar da nossa cidade. Minha experiéncia pessoal
e profissional me trouxe até essa candidatura para ser prefeito de Limeira.
Tenho a forca necessaria para estar a frente do municipio e ao lado da
populacao.

Tenham a certeza de que, para mim, Limeira sempre vem em primeiro lugar.
Jamais

permitirei que a cidade e a populagcao nao sejam tratadas como prioridade. Me
preparei de forma incansavel para este momento. Tenho a convic¢ao que serei
o gestor que ficara conhecido pela persisténcia, planejamento, realizacoes e
apoio incondicional aos anseios das pessoas.

Em breve, Limeira sera uma cidade que todos terao orgulho de viver. E pra que
isso aconteca, serei um combatente das injusticas, terei um olhar cuidadoso
com aqueles que mais precisam, vou lutar pela democracia, pelo bem, por
melhorias de verdade e por vocé

A hora é de fazer!

N3ao interessa a ideologia: se ajuda Limeira, é isso que importa. E hora de
avancar para viver o futuro que sempre sonhamos.

Aqui, coloco o que me move nessa vida.
Sou:

Humilde | Estudioso | Conheco a administracao publica | Criativo | Determinado
Tolerante | Etico | Incansavel | E, por Gltimo, sou apaixonado por Limeira.



E hora de levar Limeira rumo ao desenvolvimento. Nossa cidade precisa
focar na melhoria da vida das pessoas.

O projeto que temos para Limeira é sélido, coletivo, construido com realismo,
experiéncia, muito estudo e conhecimento em gestao publica. Nossa cidade nao
pode mais ser refém de propostas que parecem incriveis, mas sao apenas para
ganhar eleicao.

Nosso projeto para Limeira foi feito com o pé no chao e com o olhar atento as
necessidades de toda a populacao. Nao podemos mais ficar parados no tempo.
E hora de avancar e honrar o potencial que o nosso municipio tem.

Para que esse projeto tenha éxito, contamos com o sucesso da nossa chapa de
vereadores, que se tornarao, futuramente, parceiros da prefeitura e da cidade na
Camara Municipal. Limeira sera um exemplo de cidade que deu certo.

Nossa coligacao é formada por seis partidos democratas, populares e
progressistas, que representam toda a sociedade limeirense, destacando que
referidos partidos compoem o atual governo federal, com o Presidente da
Republica, Vice - Presidente da Republica e diversos Ministérios e Secretarias, o
que garante a interlocucao da cidade de Limeira com as mais diversas esferas
governamentais, nos dando a certeza de investimentos e recursos para nossa
cidade.

Chegou a hora de mudar na direcao certa, de fortalecer nossa democracia,
dar passos firmes rumo ao progresso, ter um olhar atento e sensivel com as

demandas da cidade, ouvir e respeitar as pessoas.

Vamos juntos! Bora la, retomar o presente e trabalhar pelo futuro de Limeira.



Nas proximas paginas, vamos apresentar nosso projeto para Limeira.Ele éo
ponto de partida do processo eleitoral e tem sido elaborado coletivamente.

Importante destacar que todas as propostas do nosso Plano de Governo foram
pensadas de forma integrada com todas as areas, ou seja, elas tém uma
transversalidade com as secretarias existentes. As acoes se conversam para que
possam ser executadas de forma plena e precisa. A seguir, voceé vai observar que
saude, educacao, cultura, esporte, lazer, meio ambiente, inovacao, seguranca,
desenvolvimento, zeladoria, assisténcia social, tudo é pensado de forma
complementar pra que funcione de verdade.

Todas as suas versoes representam um dialogo que ira muito além do término
das eleicoes. Esse dialogo seguira nos proximos quatro anos da nossa gestao.

Para abrir a reconstrucao de nossa cidade, seguem nossos compromissos e plano
de trabalho organizado em treze diretrizes:

1. Educacao pra toda vida
2. Saude para todos

3. Acolhe, Limeira

4. Limeira bem cuidada
5. AgilizACAO

6. Limeira em seguranca
7. Inova Limeira

8. Desenrola Geral

9. +Limeira

10.Cidade Sustentavel
11.Viva Esporte e Lazer
12.Mais Cultura!

13.“Ja é”: resultado dos 100 dias de governo



‘Educacdo pra toda vida’:

Programa de educacao que protege a primeira infancia e garante o futuro de
criangas, jovens e adultos de Limeira. Vamos também integrar nossa cidade as
politicas e aos planos educacionais da Uniao e do Estado, nos termos da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Afinal, é responsabilidade do
municipio fornecer a Educacao Basica, ou seja, creches e pré-escolas, além de
cooperar com o Estado no fornecimento do Ensino Fundamental, sendo
obrigatoria, por lei, a matricula de toda demanda de criancas a partir de 04
anos.

‘Saude para todos’:

Esta na hora da populacao ser tratada com dignidade. Para isso, vamos ampliar
a oferta de servicos publicos, implantar novas unidades basicas de satide, com
foco na atencao primaria, e fazer funcionar agcoes de vigilancia sanitaria e
epidemiolégica da cidade. Além disso, sera construido um hospital municipal
para que Limeira possa garantir suporte necessario para a populagao que
precisa de atendimento de qualidade de urgéncia e emergéncia. Chega de
perder vidas por omissao e falta de planejamento de gestores.

‘Acolhe, Limeira’:

Assisténcia Social de qualidade é fundamental para uma cidade. Nés vamos
trabalhar para que sejam solidificadas acoes de inclusao social, de defesa dos
direitos humanos, das minorias, das pessoas com deficiéncia e mobilidade
reduzida. Além disso, nossa gestao respeitara a diversidade e a igualdade de
género, combatera o racismo e todas as formas de preconceitos e
discriminacao. As mulheres poderao contar com acoes firmes de enfrentamento
a violéncia domeéstica, os idosos receberao todo cuidado necessario e pessoas
em situacao de rua serao acompanhadas por politicas publicas eficientes.

‘Limeira bem cuidada’:

Nossa cidade precisa de manutencao permanente e ampliagao de solucoes
criativas para o seu crescimento sustentavel. Faremos remocao de areas de
risco, drenagem, prevencao de enchentes e alagamentos. Além disso, vamos
implantar o maior pacote habitacional da cidade, atualizar o plano diretor
integrando o crescimento de Limeira com suas reais demandas e sociedade vai
poder ocupar espacos publicos em péssimas condi¢oes, pois serao restaurados
por nossa gestao.



‘AgilizACAO:

Limeira precisa crescer de forma adequada. Por isso, a cidade precisa urgente de
solucoes mais eficientes e eficazes de transporte e mobilidade urbana. Vamos
criar o plano de mobilidade urbana - A CIDADE EM 15 MINUTOS.

‘Limeira em seguranga’:

Desenvolvimento precisa vir acompanhado de seguranca. E nés vamos reduzir os
indicadores de violéncia da nossa cidade.

‘Inova Limeira’:

A inovacao ja faz parte da rotina de cidades em constante crescimento. Ja
passou da hora da gente ampliar o uso de novas tecnologias usadas a favor da
populacao. E preciso implementar instrumentos de gestio que possibilitem
mais transparéncia e que sejam usados para incluir, capacitar e facilitar a vida
de todos.

‘Desenrola Geral’:

Nao tem como fazer uma cidade crescer e se desenvolver se a burocracia falar
mais alto. Limeira precisa de um pacote imediato de a¢ées que oferecam
possibilidades de renegociacao de dividas, regularizacao de areas e solugées de
demandas que param a cidade.

‘“+ Limeira’:

E preciso fomentar a economia, olhar para os anseios dos empresarios,
independente de seu tamanho, oferecer trilhas de progresso, gerar
oportunidades de capacitacao para a populacao, fomentar o turismo e dar
condicoes de crescimento para nhossos setores produtivos.

‘Cidade Sustentavel’:

Vamos colocar em pratica acoes de defesa do meio ambiente, realizar a
transicao para uma matriz energética mais limpa e renovavel e seguir a diretriz
da economia verde. Nao é mais possivel pensar uma cidade sem trazer a tona,
em cada acao planejada, o respeito necessario ao meio ambiente.



‘Viva Esporte e Lazer’:

E hora de uma politica municipal de esportes e lazer planejada com base nas
expectativas e especificidades de cada regiao da cidade. Além disso, o esporte
precisa da atencao necessaria para a formacao de atletas e investimento em
esportistas profissionais. Sem falar, que precisamos respeitar e valorizar nossas
tradicoes com solucoes de fomento e apoio, como é o caso do nosso futebol.

‘Mais Cultura!’:

é preciso valorizar a cultura em todas as suas dimensoes, seja ela simbdlica,
econdmica ou cidada. Afinal, ela é estratégica para o desenvolvimento integral
da nossa cidade e atua como parte constitutiva da memoria e identidade da
populacao. Vamos debater e criar agoes urgentes para as prioridades da area
com ampla participac¢ao social. O dialogo com todos os setores, incluindo a
iniciativa privada e a sociedade civil, precisa estar presente de verdade. S6
assim vamos conseguir valorizar os artistas e fortalecer a identidade de Limeira.

‘Ja é’:

Quando a nossa gestao completar 100 dias de governo, sera possivel
apresentar os primeiros resultado desse plano de governo e comprovar que ele
funciona e foi feito para Limeira crescer de verdade!

SIGA COM A GENTE. PARTICIPE. DISCUTA. PROPONHA. BORA, LIMEIRA: E PRA FAZER, E E AGORA!




Plano de Governo

SEM Mitsunaga
Crianca fora da escola/ Professores desvalorizados/ Falta de escolas/ Descaso/

Ruim/ Analfabetismo/ Falta de estrutura/ Evasao/ Frustrante/ Desmotivacao/
Dificuldade/ Péssima/ Dificil/ Sem apoio/ Professores mal remunerados.

COM Mitsunaga

Educacéo pra toda vida

Ampliacao das vagas para atendimento de criancas de 0 a 2 anos, para
atender nao s6 o desenvolvimento pedagégico, mas também as maes
que necessitam sair de casa para trabalhar.

Construcao, reforma e melhorias na estrutura das escolas municipais.

Fornecimento do Kit Escolar (uniforme completo e material escolar) no
inicio do ano letivo.

Melhoria constante no fornecimento da merenda escolar.
Ampliacao das turmas com aprendizado em tempo integral.

Investimento continuo e modernizacao das bibliotecas escolares.

Ampliacao da oferta de vagas, com foco no cuidado, na socializagao e na
educacao para pessoas com deficiéncia.

Investimento na otimizac¢ao do acesso a Internet em todos os espacos
das escolas, por meio de cabeamento de rede e da compra de
roteadores de sinal de wi-fi, além da disponibilizacao de equipamentos
para utilizacao por alunos e professores, garantindo a formacao de
professores para efetivo uso das tecnologias.

Capacitacao dos servidores publicos para que as tecnologias
sejam aproveitadas em sua plenitude.

Ampliacao das acoes de seguranca junto as escolas municipais.
Valorizacao dos servidores da area.
Realizacao de concurso publico para diversas areas da educacao.

Defesa da educacao publica, gratuita, laica e de qualidade para todas as criancas,
jovens e adultos, com priorizacao de gastos dos recursos publicos nas escolas
publicas.

Promocao de um grande mutirdao, em parceria com entidades da sociedade civil,



para eliminar a chaga do analfabetismo, possibilitando o acesso a cursos de
alfabetizacao de jovens e adultos, com método para o ensino da leitura, da escrita
e da interpretagao de informacgodes e textos.

Viabilizacao de politicas que possibilitem a universalizagao de vagas para todos
os niveis educacionais, notadamente em creches e educacao infantil.

Ampliacao da Educacao em tempo integral, criando as condi¢cdes necessarias
para que isso ocorra em todas as escolas. Vamos transformar a escola em um
espaco de convivéncia, cooperacgao e pertencimento a comunidade, ampliando a
jornada escolar e oferecendo uma formacao integral da crianca em todas as suas
dimensoes, articulando o ensino, as atividades culturais, esportivas e de lazer. O
programa sera implementado gradualmente, em dialogo com as unidades
escolares e a valorizacao de todos os profissionais da educacao, promovendo a
atualizacao dos espacos fisicos das escolas com agoes de adequacao e melhoria.

Implantacao de uma politica de valorizacao dos educadores, investindo na
formacao continuada dos educadores da rede. Além disso, sera instituida uma
politica permanente de valorizagao salarial e o fortalecimento da gestao
democratica da educacao publica.

Criacao do Programa Escola Aberta, transformando a escola em um espaco de
convivéncia da comunidade durante o fim de semana, estimulando a cooperacao
e oferecendo ambientes de cultura e lazer para toda a comunidade.

Teremos foco no pedagégico, visando uma educacao critica de qualidade,
centrada na sélida formacao integral dos educandos. Para isso, é preciso
investir na melhoria e na modernizagao das escolas municipais, garantindo
infraestrutura adequada para todas as criangas, propiciando um ambiente
seguro, estimulante e acolhedor, que promova o desenvolvimento integral
das criancas desde os primeiros anos de vida.



SEM Mitsunaga

Superlotacao de hospitais, emergéncias e pronto - atendimentos/ Falta de
medicamentos/ Profissionais da salide sobrecarregados/ Falta de médicos
especialistas/ Demora para conseguir consulta, exame ou cirurgia/ Filas gigantes/
Descaso.

COM Mitsunaga

Toda Vida Importa

e Criacao de um hospital municipal para que a populag¢ao tenha uma porta
de entrada em casos de urgéncia e emergéncia.

e Valorizacao das entidades existentes, Santa Casa e Humanitaria,
qualificando e referendando as mesmas para o atendimento da média e
alta complexidade.

e Reducao da fila e do tempo para realizacao de cirurgias eletivas; reducao
da fila e do tempo para realizacao de procedimentos ambulatoriais;
ampliacao das estratégias de telerregulacao; fortalecimento das
estratégias de gestao da rede hospitalar relacionadas a qualidade e
seguranca assistencial e ampliacao da eficiéncia do giro de leitos do
servico de atencao domiciliar.

e« Ampliacao do atendimento a Saude da Mulher.

e Revisao e implantacao de protocolos e linhas de cuidados que
ampliem a gestao em redes integradas nos trés niveis de atencao
(primaria, secundaria e terciaria).

e Fortalecimento da Atencao Primaria a Saude através da revisao das areas
de abrangéncia e classificacao dos Centros de Saude; realizacao de estudos
para implantacao da gestao das rotas dos Agentes Comunitarios de Saude
georreferenciada e em dispositivo mével; atualizacao do indice de
vulnerabilidade em saude; ampliacao de acoes relacionadas as tematicas
especificas da saude da mulher, da crianca e do adolescente, idoso, adulto
e pessoa com deficiéncia; fortalecimento das acoes e politicas de saude
mental; fortalecimento das politicas intersetoriais para a populagcao em
situacao de vulnerabilidade e fortalecimento das acoes de orientagao, do
cuidado e de testagem de HIV, Sifilis e HepatitesBe C.

e Incrementacao das novas metodologias para aumentar a eficiéncia
do controle da dengue, zika e chikungunya.

e Fortalecimento das acoes voltadas ao enfrentamento das doencas
cronicas nao transmissiveis (DCNT) e de seus fatores de risco modificaveis
(tabagismo, atividade fisica insuficiente, alimentacao inadequada e uso
nocivo de alcool), aliado ao fortalecimento das agées de promoc¢ao a



saude relacionadas ao conjunto das quatro principais doencas cronicas
nao transmissiveis (DCNT): doenca cardiovascular, neoplasias, Diabetes
Mellitus e doencas respiratorias cronicas.

Fortalecimento das orienta¢oes e da cobertura vacinal.
Investimento no parque de equipamentos médico-hospitalares,

equipamentos para exames de imagem e mobilidrio para as
Unidades de Saude.

Ampliacao dos treinamentos, capacitacoes e valorizacao de
profissionais e gestores nos ambitos estratégico, tatico e operacional,
com inicio de implementacao de estratégias de analise de impacto nos
servicos de saude, decorrentes das capacitacoes realizada

Ampliacao do programa “Mais Médicos para Limeira”.

Credenciamento de médicos especialistas (especialidades que nao
existem na rede) junto a iniciativa privada.

Concurso publico para contratacao de médicos.



SEM Mitsunaga
Auséncia de acessibilidade/ Pessoas em situacao de rua/ Falta de integracao dos

programas sociais/ Burocracia/ Desrespeito aos Direitos Humanos/ Desrespeito
as Minorias / Violéncia Doméstica.

COM Mitsunaga

Acolhe, Limeira

¢ Enfrentamento da pobreza extrema e da fome.

e Qualificacao da retaguarda de atendimento das dentincias de violagoes de
direitos.

e Avancos no atendimento as mulheres em situacao de violéncia. A oferta
sera expandida com a integracao de diversos servigos publicos e um
melhor atendimento na Casa da Mulher, criando um atendimento
integral as mulheres em situacao de violéncia.

e Criacao de estratégias especificas e intersetoriais para enfrentar a
mortalidade infantil e das juventudes negra e periférica.

e Avanco na qualificacao dos Conselhos Tutelares e instituicao de apoio
técnico aos conselheiros, além da participacao da sociedade, por meio
dos conselhos municipais de direitos, na formulacao de politicas
publicas.

« Ampliacao, com base em diagnésticos, do atendimento a populacao
LGBTQIAPN+ vitima de violagdes de direitos ou violéncia, além da
qualificacao do debate com a sociedade sobre a pauta.

o Ampliacao das medidas de combate ao racismo junto a sociedade e no
ambito institucional.

o Fortalecimento das estratégias de inclusao economica e social para a
superacao da situacao de violéncia e violagao de direitos.

e« Ampliacao da inclusao de pessoas com deficiéncia criando
oportunidades de trabalho e capacitacao. Além disso, vamos promover a
integracao em varias areas do governo para propiciar a melhoria de
servicos para esse publico, de forma a tornar os ambientes municipais,
fisicos e virtuais, de fato acessiveis e universais.

o Fortalecimento de politicas publicas que promovam o envelhecimento
digno e qualidade de vida as pessoas com mais de 60 anos.

« Criacdo, estruturaciao e implantacao da “CASA CONVIVIO”, para
acolhimento diario dos idosos de Limeira, com funcionamento de



segunda a sexta-feira das 07h as 18h, desenvolvendo e promovendo o
cuidado didrio, desde a alimentacao, atendimento médico, fisioterapia,
tratamento odontolégico, cultura, lazer, esportes e artesanato,
promovendo além do cuidado, o respeito e dignidade da melhor idade.

Ampliacao do trabalho social junto as familias que vivem nos territorios
de maior vulnerabilidade e risco social e pessoal.

Avanco na oferta das agcoes do Programa “Acessuas Trabalho” nos
territérios mais vulneraveis, facilitando o acesso de adolescentes,
juventudes e adultos em oportunidades de desenvolvimento profissional,
trabalho e renda.

Criacao de cursos profissionalizantes, de forma a capacitar e qualificar a
mao de obra para as empresas de Limeira.

Fortalecimento da agricultura familiar do municipio, melhorando a
qualidade da alimentacao escolar e assistencial, para a garantia da
seguranca alimentar, além de dar condi¢gées de manutencao para a
agricultura urbana.



SEM Mitsunaga
Enchentes/ Alagamentos/ Poluicao do ar/ Poluicdo da agua/ Mato alto/ Lixo nas

ruas/ Menos moradia/ Segregac¢ao socioespacial/ Descuido da Cidade / Plano
Diretor Desatualizado desde 2019

COM Mitsunaga

Limeira bem Cuidada

e Realizaremos o maior pacote habitacional da histéria de Limeira.

e Fortalecimento dos bairros como maneira de estimular a diversificagao da
atividade econémica e a producao de novas moradias, bem como a
implantacao de equipamentos publicos para contribuir com o bem-estar
da populacao. A proposta visa reduzir a dependéncia da area central e, em
alinhamento com os avancos do urbanismo mundial, proporcionar op¢oes
de lazer, comércios, servicos, educacao e saude.

o Implementacao dos estudos de adensamento relacionados aos eixos
de transporte coletivo e execucao das obras publicas para acelerar o
desenvolvimento econémico e requalificagao urbanistica.

« Ampliacao do uso de solucoes de sustentabilidade e tecnologia verde
nas edificacoes e projetos publicos, com foco principal nas a¢cées
relacionadas a microdrenagem urbana.

e Incorporacao nos projetos de requalificacao urbana e de drenagem.

« Ampliacao e otimizacao dos sistemas de macrodrenagem nas principais
bacias hidrograficas da cidade, incluindo a recuperagao, manutencao e
conservacao dos reservatorios hidricos existentes, a exemplo da represa
Tabajara.

e Realizar o reflorestamento urbano, arborizacdao adequada e combate as
plantas invasoras e pragas, promover o plantio e incentivar a populacao ao
plantio de arvores frutiferas, nativas e ornamentais adequadas ao solo
limeirense, promovendo o embelezamento da cidade, preservacao dos
mananciais e nascentes bem como a recuperacao da mata siliar.

o« Fomento a implantacao de infraestrutura de abastecimento de agua,
esgoto e eletricidade nas Areas Especiais de Interesse Social, incluindo o
assentamento Elizabeth Teixeira.

e Integrar, de fato, o crescimento de Limeira com suas demandas,
atualizando o Plano Diretor do municipio.

e Criacao dareconversao, um processo simples e menos burocratico para
permitir adaptacao de edificagoes a novos usos. O objetivo é estimular o
aproveitamento de imdveis existentes, combatendo o processo de



esvaziamento e abandono e otimizando a infraestrutura publica ja
instalada.

e Adaptacao do uso dos espacgos publicos, inclusive com a revisao
da legislacao especifica, de forma a ampliar as possibilidades de

apropriacao pela populacao, comércios, servicos e trabalhadores.

e Consolidacao dos projetos de melhoria da limpeza urbana na cidade.



SEM Mitsunaga
Falta de acessibilidade nos transportes ptiblicos/ Congestionamento do

transito/ Aumento do indice de acidentes/ Ruas esburacadas/ Poluicao sonora/
Tarifas altas/ Lotacdo nos 6nibus/ Menos qualidade de vida / Indtstria da Multa.

COM Mitsunaga

AgilizACAO

e Criar o Plano Municipal de Mobilidade Urbana: A CIDADE EM 15 MINUTOS.

e Realizar auditorias e fiscalizagcoes permanentes no transporte coletivo.

e Implantacao de tecnologias para uso de PCD - pessoa com deficiéncia com
reconhecimento de localizacao e instrucoes.

e Inclusao, em semaforos da cidade, de sinal sonoro para portadores de
deficiéncia visual.

e Investimento na contratacao de servigcos de 6nibus elétricos para a cidade.
e Fomento na criacao de postos de abastecimento para veiculos elétricos.

e Elaboracao de estudos de mitigacao de emissao de gases de efeito estufa pelo
sistema de mobilidade.

e Implantacao de projeto de calcadas seguras.
e Criacao e aperfeicoamento de ciclovias e ciclofaixas.

e Criar um plano de trabalho coletivo para melhorias continuas na mobilidade
urbana.

e Divulgar de forma ampla, cuidados necessarios no transito para
contribuir com a reducao de acidentes.

e Acabar com a industria da multa, priorizando a educagao no transito.

e Implantacao do “Tarifa Zero” de forma a atender determinados segmentos:
estudantes, desempregados, deficientes com seus acompanhantes, idosos
e pessoas em tratamento médico aos finais de semana e feriados.



SEM Mitsunaga
Desigualdade social/ Inseguranca/ Crimes / Violéncia de género / Violéncia

doméstica / Violéncia contra mulher / Ruas mal iluminadas e com mato alto/
Racismo / Baixo Efetivo Operacional / Despreparo das forcas de seguranca.

COM Mitsunaga

Limeira em seguranga

e Expansao da politica de prevencao social a criminalidade a partir da
elaboracao de estudos e diagnésticos dos fatores de vulnerabilidade social
presentes nos territorios, orientando o desenvolvimento de planos locais
de prevencao a violéncia e a criminalidade.

e Articulacao e constituicao de redes locais de protecao social, buscando a
otimizacao de espag¢os comunitarios e das politicas intersetoriais ja realizadas
no territério, promovendo a consolidacao de um espaco urbano seguro.

e Investimento em georreferenciamento para monitoramento das areas
consideradas de maior risco em Limeira.

e Fortalecimento da atividade delegada.
e Melhorias na iluminacao publica e zeladoria.

¢ Melhorias no sistema de monitoramento e vigilancia digital por cameras no
perimetro urbano, integrado ao sistema da muralha digital do municipio, bem
como ao sistema Detecta da Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sao
Paulo.

e Criacao de postos de seguranga em pontos estratégicos da cidade.

e Qualificacao e valorizacao dos servidores da seguranca publica do municipio de
Limeira, promovendo concurso publico para ingresso de novos servidores na
carreira.

e Integracao das forcas de seguranca publica (CONSEGS, CONSELHO TUTELAR,
GUARDA CIVIL MUNICIPAL, BOMBEIRO, POLICIA MILITAR, POLICIA CIVIL,
MINISTERIO PUBLICO, JUDICIARIO) de forma a estabelecer a politica de
seguranca publica municipal.



SEM Mitsunaga
lluminacao publica defasada/ Falta de informatizacao/ Burocracia / Auséncia

de Internet livre / Falta de investimento/ Caréncia de espacos de inovagao /
Falta de integracao/ Falta de infraestrutura / Auséncia de inclusao digital.

COM Mitsunaga

Inova Limeira

e Criacao do Plano e Fundo Municipal de Inovagao.
e Busca pela implantacao das FATECs e do Instituto Federal em Limeira.

e Implantacao de sistema que automatizara e integrara todos os processos
administrativos e financeiros da Prefeitura.

e Implantacao da tramitacao de documentos e processos digitais em toda a
Prefeitura e reducao, de forma radical, do transito de papel, implantando
um modelo sustentavel e condizente as necessidades do mundo
contemporaneo.

e Digitalizacao do prontuario dos servidores, eliminando arquivos e dando
rapido acesso aos documentos de sua vida funcional.

e Realizacao de rodadas de selecao de protétipos de startups para testes
por orgaos e entidades do Poder Publico Municipal.

e Desenvolvimento de plataformas de compartilhamento de problemas e
desafios com a sociedade, a fim de testar novas tecnologias para a
modernizagao do setor publico e prototipagem de solucgoes.

e Incentivo a cadeias produtivas relacionadas a Economia Circular e Criativa.

e Acesso gratuito a Internet nas pracas, parques, centro comunitarios e prédios
publicos.

e Implantacao da inclusao digital para possibilitar o acesso a Internet e as
capacitacoes necessarias aos usuarios.

e Fomento da capacidade produtiva das comunidades dando direcionamento
para o empreendedorismo e e-commerce.

e Criagao, estruturacao e implantacao do e-cidadao, sistema
integrado de dados do cidadao limeirense.



SEM Mitsunaga
Burocratizacao/ Falta de transparéncia/ Familias endividadas/ Falta de apoio

juridico/ Débitos em atraso / Reduc¢ao da produtividade/ Insatisfagcao / Prejuizo
financeiro / Falta de inovacao / Fechamento de empresas.

COM Mitsunaga

Desenrola Geral

e Renegociacao de dividas municipais com o objetivo de incentivar a
renegociacao de dividas de natureza privada de pessoas fisicas e juridicas
inscritas em cadastros de inadimplentes para reduzir seu endividamento e
facilitar a retomada do acesso ao mercado de crédito.

¢ Regularizacao fundiaria nas mais diversas situacoes, desde a simples
regularizacao de uma construcao/expansao, bem como da propriedade em si

e Busca ativa junto aos municipes para a regularizacao das mais diversas
atividades, quer sejam empresariais, filantropicas, assistenciais ou eclesiasticas
no municipio de Limeira. Antes de multar sem ajudar, vamos regularizar.

e Criacao do “INVESTE LIMEIRA", que sera a implantagcao de um escritoério de
negodcios e fomento da cidade de Limeira, buscando de forma ativa, novos
investimentos com a geracao de emprego e renda, identificando oportunidades
para atracao de novos investimentos e apoio para atracao de novas empresas.
Além disso, vamos identificar entraves a competitividade e propor medidas para
supera-los, dar suporte e capacitacao as empresas na exportacao de seus
produtos, facilitando questoes relativas a logistica, atendimento aos padroes
internacionais, infraestrutura e também dar auxilio na busca por mercados
promissores. E claro, as pequenas e médias empresas terao todo apoio
necessario.

e Regularizacao da vida de nossos habitantes por meio da promocao da
regularizacao documental da populacao limeirense e regularizacao de sua vida
escolar. Vamos realizar mutirao de casamento com emissao de certidao,
regularizacao da falta de certidoes de nascimento e atualiza¢ao vacinal com a
regularizacao da carteira de vacinacao.

¢ Revisao da tabela atual do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza -
ISSQN por atividade profissional.



SEM Mitsunaga
Desvalorizacdo do comércio local / Falta de oficinas de capacitagio /

Desemprego / Inexisténcia de Feiras Tematicas / Menos turismo / Falta de
planejamento / Menos arrecadac¢des / Economia local desaquecida

COM Mitsunaga

+ Limeira

e Melhorias continuas em desenvolvimento economico, turismo e renda de
hossa cidade.

e Desenvolvimento de consulta on-line e automatica, que forneca todas as
informacoes necessarias a abertura de um negdcio, seja ele qual for, com
respostas parametrizadas para cada natureza econémica, categorizada na
Classificacao Nacional de Atividades Economicas - CNAE.

e Unificacao do processo de obtencao do registro e dos licenciamentos
municipais, para que o empreendedor possa realizar a apresentacao de todos
os requisitos necessarios ao funcionamento de uma empresa de uma unica vez
a Prefeitura de Limeira.

e Concessao de todas as permissoes necessarias em um documento
municipal unico, emitido de forma on-line e, quando dispensado de
vistoria, de forma imediata.

e Ampliacao do rol de atividades econémicas de baixo risco que dispensam a
exigéncia de alvaras e licenca para o seu funcionamento e, assim, agilizar
drasticamente a liberacao para operagcao de inimeras empresas.

e Oferecimento de espacos publicos para que feirantes, cadastrados na
Prefeitura, possam vender seus produtos em areas potenciais da cidade,
garantindo acesso ao mercado e oportunidade de trabalho digno.

e Fomento a criacao de feiras tematicas identificando as mais diversas
areas produtivas do municipio.

e Prospecg¢ao com consulados, cdmaras de comércio, organizagoes
internacionais, empresas e entes que tenham interesse em investir e se instalar
em Limeira.

e Execucao de acordos de cooperacao técnica e financeira bilaterais e
multilaterais com governos e organismos internacionais para a troca de
experiéncias, conhecimento, tecnologias e boas praticas; participagcao em
redes e associacoes internacionais de governos subnacionais; elaboracao de
mapa de oportunidades e banco de projetos para facilitacao ao acesso a
fundos, prémios e financiamentos internacionais e mapeamento de
potenciais novas oportunidades, parceiros e mercados.



e Incentivo a cadeias produtivas relacionadas a Economia Circular e Criativa
por meio de uma fabrica compartilhada para a Economia Criativa, no setor de
joias, moda e desigh com modelo de compartilhamento produtivo.

e Estruturacao de a¢des para que o municipe tenha acesso e conhega os
principais produtos, experiéncias e servicos turisticos da cidade, formando,
assim, agentes capazes de disseminar as potencialidades e riquezas de
Limeira.

e Estruturacao e desenvolvimento de produtos e territérios do turismo, de
forma a incrementar a oferta e estimular o aumento da taxa de permanéncia
no destino, articulando agdes integradas de promoc¢ao e marketing, com
municipios do entorno, para fortalecer a atratividade regional, criando condi¢coes
favoraveis a sua comercializagao por agentes e operadores.

e Ampliacao da relagao com o mercado, além de investir na qualificacao e
formacao de agentes do turismo.

e Aprimoramento do monitoramento de indicadores turisticos vinculados aos
ODS (Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel) e desenvolvimento de um
Sistema de Inteligéncia Turistica por meio de ferramentas de monitoramento
on-line (redes sociais, plataformas de OTAs e operadoras telefénicas), que
permitam uma melhor compreensao dos impactos da atividade e da jornada
dos turistas, desde o momento de interesse pelo destino até o fim da viagem.

e Estruturacao de programa com agoes de infraestrutura turistica, rede de
hotelaria, bares e restaurantes, que contribua para a fruicao e visitacao dos
principais atrativos turisticos da cidade, contemplando também o
desenvolvimento de guias virtuais e audioguias.



SEM Mitsunaga
Areas contaminadas / Erosdes / Assoreamento de represas/ Falta de

transparéncia / Descaso ambiental / Desmatamento / Incéndios rurais / indices
baixos de reciclagem / Taxa de luz alta / Falta de educacao ambiental.

COM Mitsunaga

Cidade Sustentavel

e Organizacao de rede de informag¢oes ambientais aberta para a sociedade,
abrangendo estatisticas, macroindicadores ambientais, entre outros dados
sobre os recursos naturais.

e Desenvolvimento de alternativas para o controle da eficacia das medidas
mitigadoras no licenciamento ambiental, sem prejuizo da eficiéncia no
cumprimento de prazos legais do licenciamento por parte do Poder Publico.

e Instituicao de Plano Municipal da Biodiversidade, englobando o
mapeamento, diagnostico, metas e acoes para os ecossistemas terrestres e
0s hossos mananciais, com destaque para a captacao de agua de uso do
cidadao e a gestao da arborizacao urbana de Limeira.

e Ampliacao, com base em diagnésticos, da revegetacao, preservacao e do
monitoramento das areas verdes publicas, bem como qualifica-las para o
desempenho de sua funcao socioambiental.

e Instituicao do Plano Municipal de Acao Climatica, com o objetivo de
promover a reducao da emissao de gases de efeito estufa e da vulnerabilidade
aos riscos climaticos, além de realizar uma gestao do risco associada a esse
fendmeno. Incentivo ao desenvolvimento de estratégias de adaptacao e
mitigacao que envolvam a identificagcao da exposi¢cao do municipio a
impactos atuais e futuros, com base em projecoes de clima, identificagcao e
analise da vulnerabilidade a esses possiveis impactos e, também, a definicao
de acodes e diretrizes que promovam a adaptacao voltadas para cada setor.

e Implantacao de estratégia de gestao climatica por meio de uso de
modelagem de vulnerabilidade climatica para riscos de inundagao, onda de
calor, dengue, como ferramenta de planejamento em processos e projetos
ambientais.

e Ampliacao da arborizacao urbana e recomposicao de corredores e cinturoes
ecologicos e areas prioritarias indicadas em zoneamentos presentes no Plano
Diretor, garantindo que a cada arvore suprimida seja plantada, no minimo, uma
de espécie adequada em local propicio.



e Ampliacao do programa de prevencao e combate aos incéndios nas areas
rurais.

e Elaboracao dos planos de manejo especificos para parques urbanos,
qualificando os fluxos de manutencao, uso publico e conservacao da
biodiversidade.

e Ampliacao das parcerias com o setor privado, para a permissao de espacgos
nos parques e pracas, melhoria dos servicos turisticos e realizacao de eventos.

e Manutencao e ampliacao de programas de atendimento em educacao
ambiental.

e Incentivo as iniciativas de agronegoécio e agroecologia.

e Organizacao de um programa de ampla parceria com a sociedade para
cuidados com animais, em especial os abandonados, ampliando os
processos para a propagac¢ao de adocao.

e Criacao, estruturacao e implantacao do Hospital Pet Municipal.

e Criagao, estruturacao e implantacao do Cemitério Pet Municipal.

e Ampliacao do programa de coleta seletiva (papel, metal, plastico, vidro
e residuos passiveis de logistica reversa).

e Reorganizacao, estruturacao e valorizacao dos Ecopontos.

e Promocao da inclusao e integracao socioeconomica dos catadores
autonomos de materiais reciclaveis em situacao de vulnerabilidade por
meio de cooperativas e de programa continuo.

e Elaboracao e implantacao de um plano de combate a crise climatica,
com o Plano Diretor de combate as enchentes e de drenagem, associando
obras que utilizem estruturas de retencao convencionais com
infraestrutura verde, priorizando areas permeaveis, como parques
lineares, pracgas de infiltracao, jardins de chuva e micro-reservatorios.

e Criacao de Centros de Referéncia de Protecao e Defesa Civil,
reorganizando a estrutura do municipio para uma gestao permanente de
riscos e desastres, com politicas preventivas e de preparacao para
situacoes de emergéncia climatica.

e Implantacao de corredores verdes e arborizacao das vias e areas
publicas, com tecnologia para monitorar a saude das arvores e tornar
mais eficientes os servicos de poda e manejo.



e Inclusao de uma Transicao Energética, com investimento na renovacao
dos 6nibus e dos veiculos utilizados pela Prefeitura, incentivando
combustiveis limpos e renovaveis, com a meta de tornar 50% da frota de
onibus elétrica ou hibrida. Também é preciso incentivar a aplicacao da Lei
15.997 para promover a politica de uso de carros elétricos ou movidos a
hidrogénio.

e Introducao da coleta seletiva de residuos e lixo em todas as regioes da
cidade e zona rural, com a necessaria educacao publica incentivando a
coleta seletiva e estabelecendo parceria com cooperativas e entidades de
catadores de reciclagem e implantacao de novos Eco Pontos.

e Além disso, vamos estimular a compostagem do residuo organico, tanto
domeéstico quanto os residuos de poda e feiras livres, com patios de
compostagem. Para avancar nessa politica, € fundamental instituir um
programa de educacao ambiental em todas as escolas municipais, com
aprendizado e pratica de separacao dos residuos.

e Adocao do Sistema municipal de gestao integrada e de recuperagao das
areas de preservacao para a Recuperacao de Mananciais. Para tanto, é
preciso promover a articulacao dos agentes publicos e da sociedade civil,
fortalecendo a GCM Ambiental e a fiscalizacao das APPs e areas de
mananciais, destinando recursos para o programa de recuperacao e
ampliacao de APPs e mananciais, com o objetivo de garantir a seguranca
hidrica, a qualidade dos mananciais, a readequacao ambiental dos
assentamentos existentes e a compatibilizacao de usos sustentaveis.



SEM Mitsunaga
Desvalorizacdo dos atletas / Pracas abandonadas / Caréncia de eventos

culturais / Falta de lazer nas Aareas periféricas / Quadras esportivas
abandonadas / Falta de investimento/ Exclusao/ Auséncia de acessibilidade
fisica.

COM Mitsunaga

Viva Esporte e Lazer

e Implantacao de equipamentos nos bairros de acordo com a necessidade da
populacao.

e Ocupacao de espacos publicos com acoes de esporte e lazer.
e Incentivo ao atleta de base.

« Valorizacao de modalidades esportivas tradicionais da cidade, como é o caso
do futebol profissional através dos clubes Internacional de Limeira e do
Independente Futebol Clube, bem como o resgate do Basquete Profissional.

e Construcao de novos centros esportivos, quadras poliesportivas, pistas de
corrida, ciclismo, skate, escalada, praca paradesportiva, parques e areas de
lazer inclusivas.

e Reforma e manutencao de instalacoes esportivas existentes para garantir
seguranca e acessibilidade.

e Criacao de parcerias com empresas privadas para apoiar atletas amadores e
profissionais.

e Criacao de parcerias junto as universidades publicas e privadas do municipio
para o desenvolvimento do esporte.

e Desenvolvimento de programas de incentivo ao esporte nas escolas, com a
inclusao de aulas de educacao fisica de qualidade e atividades
extracurriculares esportivas.

e Criagcao de campeonatos escolares e intermunicipais para incentivar a
competicao saudavel.

e Implementacao de programas que utilizem o esporte como ferramenta
de inclusao social, especialmente em comunidades carentes.

e Oferecimento de atividades esportivas gratuitas para criangas, adolescentes e
idosos.

e Criacdo de campanhas de conscientizagcao sobre a importancia da



atividade fisica regular para a satude.

e Ampliacao da Organizacao de eventos esportivos comunitarios, como
corridas de rua, caminhadas e passeios ciclisticos.

e Garantia de acessibilidade nas instala¢goes esportivas para pessoas com
deficiéncia.

e Promocao do esporte adaptado e paralimpico, incentivando a participacao
de entidades e de pessoas com deficiéncia em atividades esportivas.

e Oferecimento de incentivos fiscais para empresas que patrocinam eventos
esportivos e atletas.

e Criacao do e-sports Limeira, programa de incentivo e fomento as atividades
ligadas ao publico jovem, implantando os CTs, disponibilizando
equipamentos de ponta e alta tecnologia, permitindo o acesso a todos,
proporcionando o desenvolvimento da juventude.

e Incentivo as mais diversas modalidades do esporte amador.



SEM Mitsunaga
Centralizacdo das atividades culturais/ Menos editais culturais/ Desvalorizacdo da

cultura local/ Menos cinemas/ Menos teatros/ Menos museus/ Menos bibliotecas/ Baixo
investimento/ Desigualdade de acesso / Falta de respeito com a diversidade cultural /
Falta de transparéncia / Falta de espacos culturais.

COM Mitsunaga

Mais Cultura!

e Consolidacao de uma agenda voltada ao desenvolvimento e estimulo da Economia
da Cultura na cidade, por meio da criacao de um ambiente de negocios amigavel e
promovendo mais agilidade.

e Fortalecimento da politica e de acoes de fomento (editais e Lei de Incentivo),
reformulando as exigéncias e a burocracia para o acesso cada vez mais amplo e
descentralizado, mas também desenvolvendo uma politica cada vez mais
ajustada as realidades e complexidades do campo da cultura local.

e Implementacao de a¢coes de reconhecimento e fomento aos pontos de cultura
presentes em toda a cidade, como forma de garantir a perpetuacao de iniciativas
culturais tradicionais, assim como das urbanas e contemporaneas.

e Criacao de espacos e incentivos as juventudes da cidade, entendendo a diversidade
e a pluralidade dessa faixa etaria e suas miultiplas manifestacoes e poténcias.

e Fortalecimento dos Centros Culturais como estrutura capilar, descentralizada das
politicas culturais municipais, permitindo melhores condi¢oes tecnoldgicas para
funcionarem como “portas de entrada” e polos de producao e criagao para os grupos
e artistas iniciantes ou nao, além de espacos de incentivo a formacao, indo além da
funcao desenvolvida hoje por eles.

e Ampliacao do incentivo e do apoio a pluralidade das expressoes culturais, das
manifestacoes consideradas eruditas, das tradicoes musical e literaria as
manifestacoes populares e tradicionais, dando espaco e incentivo a todas elas.
Fortalecimento e melhora das condig¢6es técnicas de espacos de difusao e guarda de
acervo dessas manifestagées, como museus, bibliotecas e salas de espetaculos.

e Avancar na conjugacao e harmonizacao dos projetos e acoes da politica urbana e
a defesa do patrimoénio histérico e cultural.



e Fortalecimento dos canais de dialogo e participacao plural do setor cultural nas
politicas e agcoes, de uma maneira compartilhada e efetiva, sem exclusivismo de
qualquer tipo.

eCriacao da Escola de Artes “EA” para descentralizar as atividades culturais, levando
para os bairros as mais diversas atividades culturais, sobre a perspectiva de formacao
cultural, envolvimento social e educacional.



SEM Mitsunaga
Falta de acao/ Cidade Parada / Problemas / Mais do Mesmo / Burocracia / Inércia / Falta
de Planejamento/Sem Futuro

COM Mitsunaga

Ja é: 100 dias de governo!

1. Resolver a falta de vaga na creche.

2. Pronto Socorro Municipal + unidades de saude + médicos.

3. Zeladoria: impeza e Embelezamento Urbano.

4. Seguranca Publica: agao conjunta com as Forcas de Seguranc¢a do Municipio.
5. Criagao do Investe Limeira.

6. Criacao do Conselho de Inovacao.

7. Desenrola Geral.

8. Acoes de preservacao de mananciais e nascentes, além da recuperacgao de areas
degradadas.

9. Resgate da Mesa Permanente de Negociacao.
10. Criagcao da Escola de Artes - EA

11. 1° Jogos Escolares de Limeira.

12. 1° Casamento Coletivo.

13.- Langamento do Programa e-cidadao.



TERMO DE COMPROMISSO COM A INOVAGAO
LIMEIRENSE (2025-2028)

Entre:

Pré-candidato(a)aPrefeito(a)de Limeira

Sr(a). LUIZ HENRIQUE MITSUNAGA, doravante denominado "Pré-candidato(a)";
E:

FabricadelnovagaoLimeira,representadapeloPresidentedoConselhode
Administragao,Sr.JeffersondeOliveiraPenteado,doravantedenominada”Fabricadelnovagao”;

Considerando a necessidade de fomentar a inovagdo e o desenvolvimento sustentavel no
municipiodeLimeira,alinhando-seaosObjetivosdeDesenvolvimentoSustentavel(ODS)daONU,
especialmente os ODS 8.1, 8.6 e 16.6;

AspartesresolvemfirmaropresenteTermodeCompromisso,conformeasclausulase condigoes
seguintes:

Clausula1-CriagaodeumaleiMunicipaldelnovagao

OPré-candidato(a)se compromete, casoeleito(a), acriare implementaruma Lei Municipal de
Inovacéo.

A implementagdo de uma Lei Municipal de Inovagao, juntamente com um Fundo Municipal, é
vitalparaconsolidarLimeiracomoumcentrodeinovagaotecnolégica.lnspiradaemcidadescomo
Campinas, Sao José dos Campos e Araraquara, esta lei promovera a criagdo de um ambiente
propicio ao desenvolvimento de novas tecnologias e empresas inovadoras.Alinhada comas ODS
8.1 (crescimento econdmico sustentado), 8.6 (promog¢do de politicas de inovagédo) e 16.6
(instituicdes eficazes e responsaveis), essa iniciativa estimulara o crescimento econémico, a
geracao de empregos qualificados e a melhoria dos servigos publicos.

Clausula2-FundoMunicipalparalnovagao

2.0Pré-candidato(a)secompromete,casoeleito(a),ainstituirumFundoMunicipalparalnovagéo,
combasenasreferénciasdascidadesdeCampinas,SaoJosédosCamposeAraraquara,visando
financiar projetos inovadores que promovam o desenvolvimento tecnoldgico e sustentavel em
Limeira.



Clausula3-IndicagcaodeRepresentantesnoConselhodeAdministragcaoda Fabrica de Inovacao

O Pré-candidato(a) se compromete, caso eleito(a), a indicar dois representantes da Prefeitura
Municipal para compor o Conselho deAdministragao da Fabrica de Inovacgao:

e um representante responsavel pela articulacdo em Inovacgao.
e umrepresentanteresponsavelpelaEducacgao.

A presenca de representantes municipais no Conselho da Fabrica de Inovagédo garantira um
alinhamento estratégico entre as politicas publicas e as iniciativas de inovagdo. Um representante
focado na articulacdo em inovacéao e outro representante da educagao permitira uma abordagem
integrada, promovendo sinergias entre os setores publico e privado. Esta colaboragao € essencial
para a criagao de politicas que atendam as necessidades locais, incentivando o desenvolvimento
de projetos inovadores e melhorando a qualidade da educacéo e da tecnologia em Limeira.

OsnomesdosrepresentantesindicadosseraodeliberadoseaprovadosemConselho.

Clausula4-ViabilizarFATEC

4. O Pré-candidato(a) se compromete, caso eleito(a), a empreender esforgos para instalagao de
uma Faculdade de Tecnologia (FATEC) em Limeira. Esta instituicdo de ensino superior fornecera
cursos especializados que atenderdo as necessidades das empresas locais, fortalecendo o
mercado de trabalho epromovendo o desenvolvimento socioecondmico da cidade. Parcerias com
o Governo Estadual serdo fundamentais para garantir recursos e apoio necessarios para a
implementacado da FATEC, beneficiando estudantes e empresas da regiao.

Clausula5-ViabilizarlnstitutoFederal

5. O Pré-candidato(a) se compromete, caso eleito(a), a viabilizar a empreender esforgos para
instalacdo de um Instituto Federal em Limeira. Esta instituicdo proporcionara acesso a uma
educacgaotécnicaeprofissionalizantedealtaqualidade,focadanasdemandasdomercadolocale

regional. Oferecera cursos técnicos e superiores, preparando jovens e adultos para carreiras em
areas tecnoldgicas e inovadoras.Aparceria com o Governo Federal sera essencial para viabilizar
este projeto, que contribuira para a redugcdo das desigualdades educacionais, o aumento da
incluséo social e o] fortalecimento da base tecnologica da cidade.



Clausula6-PlanodeGoverno

6. Comocandidato(a)aPrefeito(a),mecomprometoatranscreveremmeuplanodegovernoo
s itens acima, bem como descrever as iniciativas que terei para atingir os objetivos
propostos.

Clausula7-VigénciaeExecugao

O presente Termo de Compromisso tera vigéncia a partir da data de sua assinatura e
permanecera em vigor até que todas as obrigacbes assumidas pelas partes sejam
integralmente cumpridas.

As partes comprometem-se a envidar seus melhores esforgos para a execugao deste
Termo, zelando pela transparéncia, eficiéncia e eficacia das acdes propostas.

Clausula8-Disposi¢coesGerais

Este Termo de Compromisso podera ser alterado mediante acordo mutuo entre as partes,
formalizado por meio de termo aditivo.

Os casos omissos serao resolvidos em comum acordo entre as partes, sempre buscando
o interesse publico e o desenvolvimento sustentavel do municipio de Limeira.

AssinamopresenteTermodeCompromissoemduasviasdeigual teoreforma,na
presenca das testemunhas abaixo.

Limeira, 01 de Agosto de2024.

Pré-candidatofa)aPrefeito(a)de Limeira Fabricadelnovagao Limeira

[

Nome: Lui nr\que Mitsunaga Nome:JeffersondeOliveiraPenteado
CPF: 21551433807 CPF:095.850.708-20

Testemunhas:

Nome:RaulSoaresGroppo Nome:

CPF:371.372