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 Esse Plano de Governo da Coligação "O FUTURO DE TUPÃ EM NOSSAS 
MÃOS" foi feito coletando sugestões da população, do comércio, da indústria, 
do agronegócio e das instituições de nossa cidade. Sendo uma síntese dos 
anseios e desejos da nossa população, esse documento se torna mais que um 
Plano de Governo, é um compromisso com o povo de Tupã. 

 Nossa maior preocupação, para a elaboração de um Plano de Governo 
para Tupã, está centrada em um conjunto de iniciativas voltadas para a garantia 
de três pilares essenciais para uma boa administração: Transparência, 
Planejamento e Gestão Democrática - por meio da participação popular! Com 
isso, podemos desenvolver o município, cuidar das pessoas, dos seres 
humanos, de forma completa, a partir de uma gestão moderna e eficiente.  
Esses pilares básicos conduzirão a nossa forma de administrar, ou seja, o modo 
como desejamos atuar na função pública - na gestão de nossa cidade durante os 
próximos 4 anos!
 
 Queremos colocar a cidade de Tupã no mapa do desenvolvimento com 
sustentabilidade ambiental, econômica e social, para que possamos seguir 
adiante com qualidade de vida para todas e todos! Vamos trabalhar muito pelo 
desenvolvimento social, econômico e principalmente humano de nossa cidade. 
Agir no local e pensar global, uma estratégia de governabilidade que 
precisamos adotar!  Com essa preocupação, demos início há alguns meses num 
levantamento cuidadoso, procurando aprofundar alguns desafios/problemas 
em nossa cidade. 

 
TUPÃ É VOCÊ - TUPÃ SOMOS TODOS NÓS! 

 A atual circunstância decorrente, principalmente da Pandemia/COVID-
19, nos obriga a estabelecer novos modos de planejar, governar, produzir, 
consumir, desenvolver o município e cuidar das pessoas que moram nele, a fim 
de garantir a construção de cidades inclusivas, prósperas, criativas, educadoras, 
saudáveis e democráticas, que proporcionem uma boa qualidade de vida aos 
cidadãos e que permita a participação da sociedade em todos os aspectos 
relativos à vida pública. A prefeitura é o elemento central nas políticas públicas e 
no planejamento estratégico de ações capazes de produzir conforto e 
significado para as comunidades envolvidas, com foco no desenvolvimento 
sustentável. 

INTRODUÇÃO
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 O nosso ideal de Governo - a ser atingido - é a construção de uma cidade 
inclusiva, saudável e humana, onde as pessoas e suas famílias sintam orgulho de 
viver.  E sintam-se também, incluídas nos aspectos relativos à vida pública.

 Metas específicas da administração e princípios norteadores: 

 Transparência.

 Gestão democrática com participação popular.
 Inovação. 

 Planejamento.

 Finalidade dos princípios norteadores:

 Nosso maior objetivo é o de fazer uma administração municipal fundada 
sobre os pilares da Transparência, Planejamento e Gestão Democrática, pois 
entendemos que sem eles não se pode falar em uma boa gestão. 

 Atualizar, sempre, o Plano Diretor de nossa cidade, no qual todos os 
Programas de Governo possam ser inseridos.

 Criar empregos, condição básica para a vida;
 Cuidar, agora e sempre, das pessoas que moram no município;

 Preparar o futuro;

 Desenvolver o nosso município;

 Treinar e qualificar, permanentemente, o funcionalismo público. 

 Descentralização. 
 Modernização. 

 Oferecer um serviço de melhor qualidade em tempo reduzido.

 Modernizar a Gestão, através da tecnologia e da informática, integrando 
todas as Secretarias - atendimento ao povo e a população - premissa 
fundamental da nossa administração. Para isso, o Setor precisará ter 
orçamento próprio e pessoal com quantidade suficiente e qualificação 
apropriada;

 Embora esses 3 pilares sejam obrigações legais impostas a toda e 
qualquer administração pública, sabemos que, na prática, poucos são os que 
realmente fazem uma administração voltada para o bem comum, e com a 
participação da população. 

 Execução e fiscalização. 

1 - ADMINISTRAÇÃO
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2 - DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

 Garantia da continuidade dos programas existentes - terminar as obras 
em andamento - e executar aquelas que a sociedade está exigindo;

  no Agronegócio - foco no cultivo do amendoim, cana,  mandioca  e 
na agricultura de subsistência, além de outros que a demanda determinar.

 Revitalizar espaços para consumo e lazer.

 Geração de empregos em nossa cidade:

  nas Indústrias que estamos buscando, com apoio político;

 Expansão do agronegócio com interação junto à indústria e comércio 
locais, para desenvolvimento pleno do município; 

 

 Apoio irrestrito ao empreendedor;

 Ampliação ao apoio e desenvolvimento às micro e pequenas empresas de 
nosso município e região;

  na  Indústria local - com incentivo;

 Fortalecimento das indústrias locais;

 A Prefeitura é a maior empresa empregadora do município. É 
fundamental a sua modernização e a utilização da tecnologia e da 
informatização para multiplicar a capacidade de prestação de serviços com 
mais qualidade, com muito menos dispêndio e sacrifício, com a valorização do 
trabalhador público e bem estar de toda população. 

 Algumas das metas da administração:

 Isso se deve ao fato de que a maioria dos governos ainda não têm o 
Planejamento como um dos pilares da gestão da cidade como meta principal, e 
sim, o atendimento a interesses próprios, ao invés do coletivo - que é o que 
estamos buscando!  

 

 Desenvolvimento autossustentável de Tupã, com foco primordial no ser 
humano, principalmente diante das dificuldades que a pandemia trouxe e ainda 
trará para a população;
 Utilização do modelo de sucesso do POUPATEMPO nos serviços da 
prefeitura, podendo inclusive, unir os dois em local físico para maior 
comodidade da população (central de atendimento PROCON e outros);
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 Busca por parcerias junto às esferas estaduais e federais para projetos 
destinados ao crescimento econômico de nosso município.

 Fornecimento de internet gratuita em locais estratégicos, tais como 
praças, fazendo parceria com empresas locais;

 Intervenção para ampliação da grade de cursos gratuitos oferecidos à 
população para pessoas que necessitam entrar no mercado de trabalho;

 Articulações com representantes do setor empresarial e apoio às 
iniciativas em parceria para o desenvolvimento econômico e geração de 
emprego e renda ao nosso município;

 Realização de melhorias na infraestrutura e equipamentos dos setores 
envolvidos na Secretaria para otimização do funcionamento dos programas e 
serviços disponibilizados pelo mesmo;

 Continuidade e expansão nos projetos de trabalho e renda;

 Criação de um espaço empreendedor, integrando todos os recursos de 
fomento em um único local em apoio aos empresários;

 Implantação de formação continuada aos servidores que realizam os 
atendimentos na Secretaria para sanar dificuldades existentes no setor;

 Iniciativas de incentivos para instalações de novas unidades de comércio e 
indústria para nossa cidade;

 Reformulação de estratégias em parcerias com as empresas privadas, a 
fim de ampliar as vagas de serviço para conseguir encaminhar pessoas 
qualificadas para cargos de empregos específicos;

 Incentivar dar suporte e colabora com às empresas e profissionais liberais 
que estão iniciando;
 Parcerias junto aos feirantes, com metas e planos de expansão para a feira 
livre;
 Fortalecimento de vínculos para criação de novos cursos para qualificação 
profissional;

 Garantia do atendimento na Saúde para toda a população. Sem saúde não 
há crescimento, muito menos, desenvolvimento do município;
 Resolução de vez, do acesso à saúde, tanto básica, quanto especializada, 

 Promoção da cultura na cidade, revitalizando com arte e pintura de 
artistas locais, espaços municipais estrategicamente selecionados;
 

3 - SAÚDE



 Ampliação gradativa nas especialidades médicas atendidas nos postos de 
saúde, garantindo maior alcance das demandas solicitadas

 Integração da população com a saúde do município, por meio da 
informática e tecnologia, no celular e aplicativos, de modo a resolver online, as 
demandas;
 Aquisição de veículos equipados para situações de emergência;

 Garantia do acesso a serviços de atenção básica a todos os munícipes;
 Melhoria nas frotas destinadas a Secretaria da Saúde;

 Aprimoramento dos programas e projetos em funcionamento na 
Secretaria;

 Expansão dos atendimentos da Unidade de Cuidados Domiciliares - Home 
Care;

 Garantia do acesso e distribuição de medicamentos da rede básica de 
saúde nas farmácias municipais;

 Intervenção junto às esferas estaduais e federais, a fim de ampliar 
parcerias na busca de mais recursos para o município;

 Aprimoramento das ações preventivas sobre transmissão de doenças 
sexuais -DSTs;
 Melhorias no atendimento e estrutura em nosso Centro Odontológico 
Municipal e Centro de Especialidades Odontológicas;

 Promoção de melhorias na UPA (Unidade de Pronto Atendimento) para 
melhor comodidade e humanização dos atendimentos;

 Promoção de campanhas itinerantes para conscientização e divulgação 
dos serviços ofertados a população;

 Realização de capacitações para os profissionais da saúde, melhorando o 
atendimento nas redes básicas para qualificar o atendimento de toda a 
população;
 Recuperação da estrutura dos equipamentos de saúde já existente;
 Redução do tempo de espera das consultas médicas;
 Reformulação do processo de informatização com implantação do 
prontuário eletrônico nas unidades de saúde;

 Possibilitar novos programas de capacitação continua aos profissionais 
atuantes na saúde.

 Ampliação das unidade de saúde, para garantir melhor atendimento à 
população;
 Aquisição de novos equipamentos para as Unidades de Saúde;
 Melhoria no investimento para o Laboratório Municipal, responsável 
pelas coletas, monitoramento e diagnósticos de casos em nosso município.
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4 - EDUCAÇÃO

 Expandir as opções de cursos das Instituições públicas e particulares. 

 Alcançar nota igual ou superior a 6,0 no IDEB (Índice de Desenvolvimento 
da Educação Básica) em cada unidade escolar; 

 Oferecer formação continuada para o quadro do magistério e 
administrativo; 

 Elaborar calendário escolar voltado às necessidades locais do município, 
com objetivo de diminuir a evasão escolar em períodos críticos e favorecer a 
aprendizagem;

 Aprimorar o atendimento no Ensino Fundamental - Anos Iniciais de 1º ao 
5º ano;

 Atualizar os programas de recuperação nos ciclos de ensino;

 

 Sem educação de qualidade não há possibilidade de desenvolvimento 
econômico, científico, tecnológico e social. A educação é a base para o 
desenvolvimento dos demais setores. É o único meio de se fazer a inclusão, 
desenvolver tecnologias e promover eticamente o desenvolvimento 
sustentável. 

 Erradicar o analfabetismo em todos os níveis e modalidades (escolas 
regulares e EJA);
 Implantar e apoiar a educação básica com Programas de Ensino Integral-
PEI.

 Apoiar e lutar para que a Unesp, Univesp, Etec e Instituto Federal, possam 
ampliar seus cursos, gerando mais opções de formação gratuita e de qualidade.

 Promover a formação continuada de todos os profissionais da educação, 
em parceria com instituições de ensino superior;

 Garantir a excelência em merenda na aquisição de produtos, além de 
incentivar a aquisição de alimentos de produtores rurais do município;

 Investir na infraestrutura e ampliar a oferta de vagas a cada ano, de acordo 
com a demanda;

 Firmar de parcerias com instituições públicas e privadas para adesão de 
bolsas de estudo.
 Investir no Ensino Infantil e Fundamental, com enfoque na educação 
especial;
 Melhorar a frota do transporte escolar para os alunos da rede municipal e 
conveniados;
 Ampliar a semana da educação para discussão de assuntos relacionados à 
educação no município, envolvendo a sociedade civil e profissionais da 
Educação;

 



 Monitoramento frequente de readequações, ampliação e obras de 
manutenção das creches e escolas;

 Adequar a quantidade de alunos por sala, como fator desencadeador de 
melhor aprendizagem;
 Melhorar as estruturas físicas e equipamentos das creches, escolas e 
projetos; 
 Fomentar a participação de profissionais da Educação em cursos 
oferecidos pelo MEC; 
 Realizar a Educação Ambiental como prática continua no ensino.
 Incentivar as atividades extracurriculares nas escolas municipais;

 Organizar a entrega dos uniformes escolares;
 Promover projetos institucionais para incentivar o uso frequente de livros;
 Readequar os itinerários de transporte dos alunos para maior eficiência e 
comodidade;

 Manter a gestão educacional baseada em indicadores de metas e 
resultados;

 Construir o CEI - Centro de Educação Integrada na Zona Leste;
 Planejar e construir o CAEM (Centro de Atendimento Educacional 
Multidisciplinar);

 A COVID-19, certamente está afetando e continuará a afetar as famílias 
mais vulneráveis do nosso País, e de nossa sociedade que estão sendo 
impactadas pelos problemas econômicos. A Prefeitura, as Instituições e a 
sociedade, de forma geral, 

 

 A Assistência Social é uma Política Pública feita para que o ser humano 
tenha condições financeiras para o básico e indispensável a sua sobrevivência e 
assim, não perca a sua dignidade. É, na verdade, uma questão de humanidade e 
que deve ser perseguida por todos.

 Melhorar as ofertas de cursos e oficinas ministradas pelo CRAS;

 Dar continuidade e expandir todos os projetos educacionais pertinentes;
 Disponibilizar para população programas educacionais de capacitação 
tecnológica.

 Empenhar-se-ão e concentrarão toda sua capacidade de trabalho para 
resolver e sanar esse grave problema. 

5 - ASSISTÊNCIA SOCIAL
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 Combater o trabalho infantil e a exploração sexual de crianças e 
adolescentes;

 Promover a capacitação dos Conselheiros Tutelares para efetiva atuação 
em suas funções;

 Expandir ações que visem amparo aos jovens, mulheres e idosos;

 Consolidar parcerias com Governo Federal como Cadastro Único e BPC - 
Benefícios de Prestação Continuada;
 Promover parcerias continuadas com Associação de Bairros;

 Revisão do programa social, por meio do cadastro único, sanando as 
dificuldades de inclusão de pessoas por falta de acesso à informação;

 Melhorar a qualidade de vida da população carente;

 Reduzir o déficit e necessidades habitacionais no município;

 Aperfeiçoar Serviço de Proteção e Atendimento Integral a Família (PAIF);

 Implantar o 3º CRAS na região leste da cidade, onde a expansão urbana se 
mostra crescente;

 

 Ampliar os equipamentos que previnem as ocorrências de situações de 
vulnerabilidade e riscos sociais nos territórios, por meio de vínculos familiares e 
comunitários, além de ampliar a garantia de acesso aos direitos da cidadania;

 Fortalecer os equipamentos sociais implantados - CRAS - Centro de 
Referência da Assistência Social e CREAS - Centro de Referência Especializado 
de Assistência Social;
 Implantar o Centro Específico de Apoio à Mulher para atender problemas 
familiares, sociais, psicológicos, jurídicos etc. 

 Realizar formação continuada ao profissional da Secretaria de Assistência 
Social;

 Sem um meio ambiente saudável, não há agricultura decente. E sem 
agricultura o resultado é o absurdo da fome. Somos uma das regiões que mais 
produz amendoim no Brasil. Produzimos grãos e através da sua transformação 
e comercialização vamos gerar empregos (no Meio Ambiente, Indústria, 
Agricultura e no Comércio juntos).

 Aprimorar as políticas públicas de atenção e integração à Terceira Idade;

 Realizar reparos e manutenções da estrutura física no serviço de 
acolhimento para idosos na modalidade de república;

6- AGRICULTURA
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Ampliar parceria com o PNAE, convênio de fornecimento de alimentos 
dos produtores locais na merenda escolar para a cozinha piloto do município.

Implementar a Patrulha Rural;

Viabilizar as condições para o crescimento da bacia leiteira junto aos 
produtores.

Incentivar a fruticultura em nossa região;

Desburocratizar a liberação de laudos e pareceres facilitando os 
serviços relacionados à Secretaria.

 DE SUBSISTÊNCIA - Para garantir a sobrevivência do agricultor, e da 
comunidade onde ele vive.

 MODERNA - Reduz o uso de recursos naturais - água, terra e energia - 
para produzir o que o mundo precisa.

 INTENSIVA - Baseia-se no aumento de produtividade, e na redução do 
tempo de produção, com máquinas, implementos agrícolas e tecnologia.

 A AGRICULTURA pode ser:

Portanto, cabe à Prefeitura Municipal, com a ajuda dos Órgãos 
Estaduais e Federais, garantir apoio irrestrito a todas essas atividades, 
ininterruptamente, através de ações como:

Cumprir a lei, literalmente, no que tange às questões da Agricultura. 

 FAMILIAR - Feita em família, para garantir a própria família.

Aquisição de máquinas e equipamentos para melhor realização do 
trabalho na Secretaria;

Garantir um amplo programa de atendimento técnico em relação a 
maquinas e serviços dentro das propriedades rurais.

Implantação de programa de extensão rural para atendimento ao 
pequeno e médio produtor;

Promover políticas públicas de incentivo à produção e a produtividade 
local, junto aos produtores das culturas agrícolas, em destaque no município, 
como - batata, batata doce, mandioca, algodão, amendoim, cana, abóbora, 
pimentão, hortifrutigranjeiros, etc..

Obter, e estender recursos, para o desenvolvimento de projetos e 
convênios na área da agropecuária. 

Incentivar o Associativismo Rural de forma plena.
Investir em cursos e treinamentos para suprir as necessidades do SIM 

(serviço de inspeção municipal);



7 - MEIO AMBIENTE

O Meio Ambiente é o conjunto de condições que permite abrigar, e reger a 
vida, em todas as suas formas na terra. O meio ambiente é, simplesmente, a 
continuação da vida, por isso é essencial:

Cumprir a lei, literalmente, no que tange aos problemas de Meio 
Ambiente,

Reorganizar o gerenciamento dos resíduos sólidos coletados em nossa 
cidade, atendendo a lei.

Fiscalizar, e não permitir, o lançamento de resíduos, ou efluentes não 
tratados, nas nascentes, nos corpos d' água do município e nas galerias pluviais

 Não cuidar do Meio Ambiente é diminuir o tempo de vida  dos homens na 
terra. O Meio Ambiente é o legado natural de Deus, e da natureza. Não melhorá-
lo, e não conservá-lo, é sinônimo de não ter amor ao próximo.

Inserir a Educação Ambiental  nas Escolas, com incentivo para campanhas 
sobre o tema

Ampliar, e fiscalizar,  a  arborização de toda cidade, mediante um plano 
previamente traçado.

Fortalecimento do cumprimento da legislação que trata da 
obrigatoriedade por parte dos municípios no programa Verde-Azul, para o 
desenvolvimento do município.

Aprimorar o programa de reflorestamento de mata ciliar, com doação 
constante de mudas;

Realizar manutenção de recuperação do córrego Afonso 13;
Readequar parceria com Corpo de Bombeiros e sociedade civil para o 

combate a práticas de queimadas na parte urbana e rural do município;

Fazer cumprir o que consta do Contrato de Concessão, renovado com a 
Sabesp, atualizando o mesmo anualmente.

Implantar "Bocas de Lobo" ecológicas nas avenidas e nos pontos 
apontados por estudo sobre águas pluviais.

Promover avanço nos serviços de coleta de moveis, galhos e animais em 
nossa cidade, com a aquisição e veículos, e equipamentos;

Apoiar as entidades e movimentos organizados não governamentais para 
a proteção de animais e meio ambiente.

Criar um Horto Florestal.
Dar destinação correta ao lixo, gerando empregos.

Ampliar os serviços do Viveiro Municipal principalmente na distribuição de 
mudas nativas em nossa cidade.
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 Investir em equipamentos e livros em nossa Biblioteca Municipal, 
ampliando o espaço e acervo, proporcionado melhor qualidade no serviço para 
nossos leitores;

Revitalizar  as margens de rios e córregos através da manutenção de das 
Áreas de Preservação Permanente, mesmo onde não foram contempladas 
pelos Programas  de Microbacias Hidrográficas.

Elaborar mecanismos de estratégias para recuperação de solos e 
nascentes em nossa região.

Promover a preservação de áreas verdes.

 Cultura é o conjunto de tradições, crenças e costumes de um povo, e que é 
repassada através de gerações. Ela engloba o conhecimento, a arte, a lei, a 
moral, a ética, hábitos e aptidões. É nossa marca e precisamos cuidar dela 
permanentemente. 

 Aprimorar projetos culturais realizados pela Secretaria em parceria com 
as associações de bairros;
 Buscar novos projetos junto ao Governo Federal e Estadual a fim de 
promover maior ciclo cultural em nossa região;

 Promover a política de  manutenção e limpeza dos terrenos urbanos 
vazios, com o objetivo da prevenção de doenças infectocontagiosas, 
endêmicas e zoonoses e , combater a poluiçãourbana.

 Ampliar a parceira com Projeto Guri, disponibilizando mais cursos 
gratuitos, de acordo com o que a instituição oferece às nossas crianças e jovens;
 Elaborar projetos culturais com a criação do Fundo Municipal de Cultura, 
proporcionando à classe artística de nossa cidade maior qualidade nos serviços 
apresentados;

 Preservar prédios destinados à Secretaria;

 Apoiar e estimular apresentações culturais dos cidadãos de Tupã nas 
praças e espaços públicos com a ajuda da sociedade.
  

 Pleitear junto a outras esferas, parcerias em projetos culturais;
 Apoiar festas tradicionais e culturais em nosso município;

 Realizar treinamento especializado aos funcionários em relação à 
elaboração de projetos artísticos;

8 - CULTURA
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 Promover planejamento em festividades de grande porte em nosso 
município: carnaval, comitiva dos tropeiros, Tupã Junina, desfile de aniversário 
da cidade, Natal, etc.

 O esporte é uma forma de atividade física praticada com finalidade 
recreativa, educativa, sociocultural, profissional ou como meio de melhorar a 
saúde. 

 Melhorar o fluxo dos acompanhamentos dos projetos enviados ao 
DADETUR via Secretaria Estadual de Turismo do Estado de São Paulo, a fim de 
dar rapidez e solução aos mesmos;

 Estruturar novos projetos e parcerias com o COMTUR para 
implementação dos recursos advindos do DADETUR;

 Desburocratizar ações de ordens prática para dar solução rápida nos 
projetos realizados pela Secretaria;

 Incentivar novos empresários para desenvolver o empreendimento 
turístico como camping, parques ecológicos, pousadas rurais, entre outros;

 Planejar a elaboração de materiais gráficos, em virtude da demanda local 
pública e privada na área de turismo;

 Capacitar os profissionais para atendimento da demanda específica pelo 
trade turístico;

 Promover atividades de pesquisas turísticas como (satisfação, demanda, 
fluxo) em empresas especializadas para utilização no ranqueamento dos 
municípios com título de estâncias turísticas;

 Pleitear junto a outras esferas, parcerias em projetos turísticos em nossa 
cidade;

 Melhorar a estrutura e divulgação do PIT (Posto de Informação Turística)

 Turismo é o complexo de eventos e organizações relacionados a viagens e 
estadias para fins recreativos, educacionais, culturais, negócios ou outros. A fim 
de viabilizá-lo da melhor forma possível em nosso município, trabalharemos 
para:

 Ampliar e organizar os receptivos solicitados para passeios turísticos de 
grupos escolares, idosos e outros solicitados à Secretaria;

 Divulgar Tupã como Cidade Turística em todo o Estado.

9 - TURISMO

10 - ESPORTE
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 Realizar mais propostas esportivas de integração entre comunidades 
de nosso município;

 Ele beneficia amplamente os seres humanos e a sociedade. Reduz as 
doenças e melhora a nossa formação física e psíquica.  Um povo que pratica 
esporte é um povo saudável. Uma criança praticando esportes é uma vitória 
sobre as drogas. 

 Ampliar o número de modalidades atendidas pelas escolinhas, 
envolvendo os profissionais de ensino, destacando a formação do cidadão;
 Aprimorar o calendário de eventos esportivos em nosso município, 
para que mais pessoas possam prestigiar os eventos.
 Manter e buscar parcerias com órgãos federais e estaduais para adquirir 
mais projetos e propostas de iniciativa esportiva;

 Buscar participações de atletas renomados em nosso município a fim 
de organizar eventos esportivos de alto nível para estimular a prática 
esportiva entre nossos jovens e crianças;
 Implantar mais eventos esportivos para pessoas da terceira idade e 
incentivar a prática esportiva dos mesmos;
 Reformular as propostas de incentivo às práticas esportivas em eventos 
específicos (passeio ciclístico, maratonas, torneio de competições);
 Finalizar novo Complexo Poliesportivo em nosso município para 
ampliação dos projetos nas comunidades;
 Consolidar e ampliar os projetos de inclusão social voltados para área 
esportiva.

Tupã, nossa cidade precisa expandir a Rodovia Comandante João 
Ribeiro de Barros em direção ao sul, e em torno da vicinal Quatá para 
melhorar e harmonizar o nosso crescimento. 

 E isso se dará pela facilidade de chegada e de saída ao local; além 
de facilitar a criação de Polos Econômicos, praticamente dentro da cidade e 
ao longo das duas rodovias, o que é uma lógica. O trevo principal está a pouco 
mais de 1 km da Praça da Bandeira e da Prefeitura Municipal, facilitando 
absolutamente tudo.

11 - PLANEJAMENTO E OBRAS
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 Planejar a elaboração de políticas públicas;
Garantir iluminação pública de toda a cidade ;
Realizar melhorias na Usina de Asfalto referente às estruturas e equipe de 

trabalho;

Implantar as unidades de planejamento de malha urbana para melhorar 
os espaços da cidade;

Regularizar os loteamentos clandestinos e criar formas para que eles 
aconteçam novamente;

Estruturar projetos para coibir as erosões em perímetro urbano;
Promover estudos para aumento das galerias pluviais em áreas de risco;
Finalizar o Plano da Macrodrenagem;
Reorganizar as estruturas de ponto de taxi e ônibus;
Desburocratizar as obras, agilizando documentação e finalizando as 

entregas

Focar nos projetos de continuidade de expansão dos projetos urbanísticos 
e de infraestrutura;

Coibir a ocupação e uso irregulares de solo;

Melhorar a sinalização no perímetro urbano de nosso município;

Aprimorar os projetos de câmeras de segurança para a proteção dos 
munícipes;

Garantir estradas de boa qualidade para os produtores para que possam 
ter mais conforto; 

Implantar a nova ciclovia com estacionamento exclusivo para os veículos 
para prática da atividade;

Priorizar melhoria para aquisição de veículos para renovação da frota 
municipal;

Implantar sistema de rádio comunicação e de GPS nos veículos da 
P r e f e i t u r a  p a r a  t r a b a l h o  m a i s  p r o d u c e n t e  e  c o m  c o n t r o l e  d e 
tempo/movimento/consumo; portanto, mais racional, mais efetivo, mais 
seguro, e sem perda de tempo;

Estabelecer convênios entre as esferas federais e estaduais, para ampliar 
parcerias na busca de mais recursos para o município;

Planejar e reestruturar a implantação de loteamentos habitacionais, 
normalmente próximos dos Distritos Industriais, em busca de zerar o déficit 
habitacional;

Gerenciar as equipes de fiscalização para melhoria no serviço realizado;

Pavimentar várias ruas de nossa cidade, melhorando o tráfego e a 
locomoção entre os pontos;

16
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 Apoiar, incentivar, colaborar, manter e, se preciso, melhorar a 
manutenção e se necessário, melhoria no ótimo Sistema de Segurança Pública 
de Tupã.

 Incentivar  fiscalização nos estacionamentos particulares em áreas de 
grande fluxo;

 Estudar e implantar, se possível, as marginais da Avenida Tamoios;

 Analisar e viabilizar a Lei aprovada pela Câmara Municipal - 9/2018 - sobre 
o desempenho de atividade delegada;

 Criar estacionamento defronte ao Paço Municipal, exclusivo aos 
munícipes;

 Regulamentar a capacitação, controle e fiscalização dos moto taxistas, 
obedecendo à legislação municipal;

 Trabalhar na criação do Anel Viário, ligando a SP 294 com a estrada Tupã-
Parnaso, Tupã - Juliânia, estrada do Bairro Afonso XIII e Tupã-Arco-Íris;

 Criar novas e várias vias de trânsito em nossa cidade, no sentido de 
descongestionar vários pontos que não tem saída, ou facilidade de circulação;

 Dotar o setor de trânsito de orçamento próprio e de pessoal necessário;

 Ampliar o estacionamento chamado Zona Azul, criando empregos;

 Manter permanentemente a malha viária;
 Criar o Projeto Agente de Trânsito Mirim nas escolas públicas do 
município;

 Mobilidade urbana é a facilidade de se locomover. E ela é fundamental nos 
dias de hoje para uma vida harmônica, segura e confortável em sociedade. 

 

 Criar ciclovias em virtude de sua necessidade;

 Substituir a atual sinalização de trânsito que está defasada. Trabalhar, 
nessa nova sinalização, com motivos ou temáticas indígenas; 

 Descongestionar o trânsito da cidade e gerar economia para a população;

 Segurança Pública é o estado de normalidade que permite o usufruto de 
direitos e o cumprimento de deveres, constituindo sua alteração ilegítima numa 
alteração de direitos básicos, geralmente acompanhada de violência, que 
produz eventos de insegurança e criminalidade. 

12 - TRÂNSITO

13 - SEGURANÇA
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 Fortalecer o apoio ao CONSEG (Conselho Comunitário de Segurança);

 Criar o programa juventude e vincular com os demais programas 
culturais, esportivo, científico, podendo ocorrer dentro do circuito universitário 
e outros.

 Implantar e ampliar o sistema de vídeomonitoramento por câmeras;

 Criar programas de Proteção aos Animais e ampliar ações educativas para 
monitorar o cumprimento da legislação vigente. Coibir e fiscalizar maus tratos;
Implantar um Conselho Municipal de proteção aos animais;

É tempo de mais eficiência e mais resultados.

 Tupã é uma cidade que, graças à força do trabalho da sua gente, se tornou 
pólo regional. Mas nossa população sempre merece muito mais. Este Plano de 
Governo apresenta projetos, programas e propostas para governar Tupã nos 
próximos 4 anos, planejando como a cidade vai se desenvolver baseada nos 
eixos estratégicos: Administração, Desenvolvimento Econômico, Saúde, 
Educação, Assistência Social, Agricultura, Meio Ambiente, Cultura, Turismo, 
Esporte, Planejamento e Obras, Trânsito e Segurança. 

 Nosso programa pretende construir uma Tupã de referência em todos os 
setores, apresentando uma concepção de cidade evoluída e inclusiva, com 
propostas e soluções que debateremos com todos, durante a nossa campanha, 
com a força de todos, de forma democrática no governo. 

TUPÃ EM DIREÇÃO A UM FUTURO CERTO!

Todos juntos por uma Tupã ainda melhor de se viver. 

 Precisamos dar continuidade ao trabalho competente que revolucionou a 
gestão municipal. Precisamos continuar a enfrentar desafios e resolver os 
problemas dos que mais precisam. Pelo que já fomos capazes de fazer, temos a 
certeza de estarmos capacitados para realizar ainda mais. Temos a vontade de 
lutar pelas pessoas e dar continuidade aos projetos apresentados e, acima de 
tudo, temos o compromisso de transformar para melhor nossa querida Tupã.

CONSIDERAÇÕES FINAIS



POR UM FUTURO CERTO
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