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CARTA AO CIDADÃO 

 

 

É com a sensação de responsabilidade e de foco na melhoria da qualidade de 

vida dos cidadãos de Guaratinguetá, que nos dirigimos a todos os moradores 

de nossa cidade e também aqueles que aqui trabalham ou nos visitam.  

Nós e nossa Equipe de Governo tivemos uma jornada difícil e desafiadora, 

nesse primeiro mandato, mas muito recompensadora durante esses quatro 

anos da nossa gestão municipal. 

Procuramos honrar nossos compromissos, a confiança em nós depositada e 

realizar tudo aquilo que nos propusemos a fazer. 

Diante da expectativa positiva gerada com o nosso Plano de Governo, visto 

que a maioria dos cidadãos acreditou que Guaratinguetá seria melhor do que 

era há quatro anos, pudemos dar nossa contribuição para o ajuste dos rumos e 

da construção da cidade do futuro, com total aderência à ética e ao zelo com o 

dinheiro público.  

Nossa gestão sempre foi pautada pelo foco na coletividade, no atendimento 

prioritário às necessidades dos cidadãos, no profissionalismo da administração 

municipal, na vontade de mudar para melhor o que é primordial para a nossa 

população. Nossos passos rumo à cidade do futuro sempre foram dados com 

os cuidados necessários que nos dessem sustentação, com a firmeza que 

marca nossas propostas e nossas atitudes. Sempre seguimos o caminho que 

nos leva ao alcance dos nossos objetivos, que estão alinhados aos de cada um 

dos cidadãos que moram e vivem em Guaratinguetá.  

O trabalho da nossa gestão nesses últimos quatro anos, foi ao encontro dos 

anseios da nossa população, resultando em nítidos benefícios nas diversas 

áreas da gestão pública. 

Conseguimos grandes avanços na Saúde, na Educação, no Desenvolvimento 

Econômico e Social, na Geração de Emprego e Renda, na Infraestrutura, na 

Modernização da Administração Pública, dentre outras. Foram grandes e 

marcantes avanços que definiram o início de um novo momento em nossa 

Guaratinguetá. Não haverá mais retrocessos! 



Nossa missão é avançar e temos disponibilidade, vontade, responsabilidade, 

capacidade para realizar. Nós e toda a nossa Equipe, estamos muito motivados 

para novas e importantes realizações. 

Com as Bênçãos de Deus e com o apoio de toda a população, queremos dar 

continuidade aos nossos projetos de combate à desigualdade social, buscando 

sempre a melhoria da qualidade de vida de todos os nossos cidadãos. 

A nossa vontade de continuar gerando transformações positivas nos move e 

nos moverá sempre; não nos deixará acomodar.  

Temos certeza de que muito mais ainda será feito! 

O trabalho tem que continuar!!! 

 

Marcus Soliva – Candidato a Prefeito de Guaratinguetá  

Régis Yasumura – Candidato a Vice-prefeito de Guaratinguetá 

 

Guaratinguetá / Eleições 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Solidariedade é um dos princípios fundamentais da 

administração pública. Valorizamos o 

fortalecimento distributivo das políticas sociais 

com a noção de igualdade, caracterizando a gestão 

das políticas públicas de forma horizontal, de 

cidadão para cidadão. 
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INTRODUÇÃO 

A primeira condição para planejar o futuro é definir em benefício de quem se 

deve promover o desenvolvimento. Governar para nossa gente é estabelecer o 

bem-estar de todos(as) como princípio essencial. Para isso, em nosso governo, 

para construir a cidade do futuro, focamos no planejamento estratégico e na 

gestão por resultado. Assim, obtivemos significativos avanços para a nossa 

Cidade. 

Assumimos o compromisso do município estar conectado com os Objetivos de 

Desenvolvimento Sustentável da ONU (ODS/ONU) e começamos a focar em 

resultados para esse importante pacto mundial. Do mesmo modo, estamos 

elaborando este programa de governo em consonância com os ODS. Ao 

elaborarmos o nosso programa de governo sempre visamos uma 

administração pública que crie valores públicos, isto é, cada escola construída 

é um valor público. Também queremos uma gestão pública mais flexível e 

comprometida com os atores sociais. Entendemos que o controle, a 

transparência e a participação social são princípios que norteiam a 

administração pública moderna. 

Queremos construir uma cidade para as pessoas, trabalhando a equidade com 

diversidade e ações efetivas, para que a cidade do futuro seja sustentável. 

Para implementarmos práticas inovadoras, desenvolvemos o programa de 

governo moderno, de fácil entendimento e com integração às ferramentas de 

planejamento da gestão pública (PPA e planos setoriais). 

Nossa metodologia se utiliza do conceito de eixo, programa e ação. Eixo é a 

definição dos temas que são essenciais e contém os programas. Programa é o 

conjunto de ações que visam à concretização dos objetivos pretendidos pela 

administração. Ação é o conjunto de procedimentos e trabalhos voltados ao 

desenvolvimento dos programas governamentais, podendo ser subdivididos em 

projeto, atividade e operações especiais. 

Com objetivo de promover ações para melhor servir as pessoas, estruturamos 

o plano de governo em eixos, programas e ações como podemos observar na 

figura 1. 

 



 

Figura 1 – Estrutura do plano de governo 

Fonte: Elaboração própria 

Os eixos foram definidos por 6 (seis) temas fundamentais para o 

desenvolvimento da cidade, isto é, foi elaborado para continuar avançando na 

construção da cidade do futuro. Os eixos sãos: 

 

EIXO I – DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 

EIXO II – DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

EIXO III – DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E GERAÇÃO DE EMPREGO 

EIXO IV – DESENVOLVIMENTO URBANO 

EIXO V – DESENVOLVIMENTO RURAL 

EIXO VI – GOVERNANÇA PÚBLICA 

 

Os eixos propostos abrangem todas as necessidades para o desenvolvimento 

da nossa cidade e foi escrito sob a orientação técnico-político para ser 

exequível quanto a nossa capacidade de gestão. Em cada eixo você 

encontrará os programas. Por exemplo, no eixo desenvolvimento ambiental, 

teremos programas como Cidade Verde e Proteção Animal. Em cada programa 

teremos as nossas ações para o próximo quadriênio. 

 

 



Figura 2 – Hierarquia do plano de governo 

Fonte: Elaboração Própria 

 

Portanto, ao inovar com esse modelo de estrutura do programa de governo, 

este facilitará a elaboração do planejamento orçamentário da Prefeitura, pois 

ele é perfeitamente factível. Essa medida faz com que essa ferramenta seja 

uma parte essencial do planejamento estratégico integrado da gestão 

municipal. 

 

EIXO I – DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 

 

Planejar o município de maneira integrada conectando serviços de água, 

esgoto, lixo, combate a enchentes, arborização, conforto ambiental e 

causa animal em uma só direção, mantendo, a cidade cada vez mais 

alinhada aos parâmetros da sustentabilidade e com base nos bons 

resultados alcançados na área ambiental. 

O desenvolvimento ambiental consiste na capacidade de manter os 

ecossistemas, visando qualidade de vida para as pessoas e para os 

outros seres vivos, tendo em conta a habitabilidade, a beleza do 

ambiente e a sua função como fonte de energias renováveis. 

Sob essa perspectiva vamos continuar trabalhando para promover as 

políticas públicas ambientais, envolvendo a sociedade civil para 

mudanças de hábitos e comportamentos, pois o meio ambiente é 

essencial para a sobrevivência dos seres. 



 

EIXO II – DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

Planejar a cidade para os munícipes é olhar com sensibilidades sua 

realidade social. O desenvolvimento social incorpora pilares do bem-

estar social como a saúde, a educação, alimentação, lazer, a proteção 

social, entre outras atuações da gestão pública. 

Implantar políticas públicas sociais será essencial para o enfrentamento 

pós-pandemia COVID-19, pois teremos novos desafios como o combate 

a violência contra a mulher, a inclusão social e a reabilitação de traumas. 

 

EIXO III – DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E GERAÇÃO DE 

EMPREGO 

 

Para os próximos anos um dos maiores desafios será a geração de 

emprego. A pandemia do COVID-19 gerou impacto relevante para a 

nossa economia municipal. Assim, para desenvolver nossa economia 

visando a melhoria da qualidade de vida de nossa população, será 

fundamental adotar projetos de economia solidária, 

Além de continuar executando políticas públicas de incentivo à abertura 

de novas empresas, também iremos fomentar a recuperação da 

produção empresarial atingida pela pandemia. Visamos o 

desenvolvimento da economia local num ciclo virtuoso de investimento, 

crescimento e consumo local. 

 

EIXO IV – DESENVOLVIMENTO URBANO 

 

O eixo desenvolvimento urbano foi definido para organizar as ações 

voltadas para o crescimento da cidade, garantindo o acesso seguro, 

justo e digno da população quanto à mobilidade e à infraestrutura da 

cidade. Estas áreas são de importância significativa para garantir o 

direito à uma cidade cada vez melhor aos nossos munícipes. 

Nossa proposta para a área de Desenvolvimento Urbano vem ao 



encontro dos anseios da população e seguiremos implantando ações 

para melhorar a qualidade de vida dos munícipes. 

 

EIXO V – DESENVOLVIMENTO RURAL 

 

Devemos entender o espaço rural não somente como uma base física 

onde o processo de produção da agropecuária acontece, mas também 

como uma área que está associada à necessidade humana de desfrutar 

da beleza natural, como parte fundamental da qualidade de vida que se 

almeja. O lazer, o turismo e a produção de alimentos, constroem uma 

atividade econômica distinta, onde o desejo de estar em contato com a 

natureza se associa à necessidade básica de alimentação humana, 

compondo e fortalecendo o desenvolvimento da atividade rural. 

A nossa zona rural possui vários atrativos que podem gerar emprego e 

renda, com foco especial na produção de produtos alimentícios, como 

também em ação para desenvolver o turismo ecológico, fazendo chegar 

aos turistas amantes da natureza as maravilhosas imagens e roteiros 

das nossas belezas naturais. 

Nosso campo é um dos setores mais importante da economia local e 

entendemos que é fundamental para o desenvolvimento do nosso 

município. O desenvolvimento rural é um conjunto de práticas 

e tecnologias aplicadas ao meio rural que possibilitam a exploração e 

utilização de recursos no meio rural. 

 

EIXO VI - GOVERNANÇA PÚBLICA 

 

Implantar políticas públicas depende de uma boa governança pública. 

Governança Pública é um conjunto de mecanismos de estratégia e 

controle, constantemente monitorado e avaliado, com vistas à condução 

das políticas públicas e à prestação de serviços de interesse da 

população. 

 

Essa governança é desenvolvida na capacidade de governar e 



implementar políticas sobre os recursos da cidade, capacidade para lidar 

com as atividades “meio” (gestão) e “fim” (políticas públicas). Dessa 

forma iremos focar nossas ações sob a luz da transparência, controle e 

participação social. 

 

  A seguir distribuiremos os objetivos de acordo com os Eixos e  

Programas aos quais eles estão relacionados: 

 

 

 

 

 

EIXO I – DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 

 

1.1 Cidade Verde 

 Buscar a ampliação de Pontos de Entrega Voluntários (PEVs) e 

Ecopontos  

 Fortalecer o PMGIRS (Plano Municipal de Gestão Integrada de 

Resíduos Sólidos) 

 Desenvolver estudos para ampliação das áreas verdes públicas 

 Criar projetos de educação ambiental e coleta consciente e 

sustentável 

 Buscar parcerias para ampliar a fiscalização com câmeras em pontos 

de descarte de resíduos, para identificar descarte irregular 

 Potencializar a Coleta Seletiva dos resíduos sólidos 

 Buscar parcerias para implantar o Programa de Coleta Seletiva Rural 

 Buscar parcerias público-privadas para revitalização de espaços 

públicos, como praças e jardins  

 Estabelecer parcerias para a reciclagem e destinação correta de 

resíduos sólidos 

 Incentivar campanhas de orientação aos produtores rurais em relação 

à preservação de APP (Área de Preservação Permanente) 

 



1.2  Proteção Animal 

 Fortalecer o programa de castração para controle populacional de 

cães e gatos, fazendo controle com registro dos animais através de 

chipagem 

 Integrar os órgãos de segurança para rápida ação em casos de maus 

tratos 

 Incentivar ações educativas de proteção animal junto a escolas 

 Desenvolver projeto de atendimento aos animais em situação de risco 

 Implantar o Selo “Amigos dos Animais” 

 Estudar a viabilidade do “Projeto Veterinário no Bairro – Unidade 

Volante” 

 Potencializar o projeto de apreensão de animais de grande porte em 

áreas públicas 

 Padronizar bebedouro e comedouro para animais em situação de rua 

“Cão Comunitário” 

 

 

EIXO II – DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

2.1  Inclusão Social 

 Fomentar a criação do “Centro Dia” para idosos e Pessoas com 

Deficiência 

 Buscar parcerias para implantação do Centro de Apoio e Casa de 

Abrigo para mulheres vítimas de violência 

 Trabalhar pela instalação de um 5º CRAS na região do Pedregulho 

 Potencializar a atuação do Centro POP 

 Potencializar o Programa Emergencial Frente de Trabalho  

 Estimular a captação de recursos para os fundos municipais via 

sociedade civil 

 Fomentar parcerias e potencializar investimentos do setor público para 

fortalecer as entidades do terceiro setor 

 Ampliar a oferta de cursos de capacitação profissional e geração de 

renda através do Fundo Social de Solidariedade 



 Buscar parcerias para viabilizar a capacitação profissional e a inserção 

de pessoas com deficiência no mercado de trabalho 

 Capacitar pessoal para o programa Cuidadores de Pessoas Idosas 

 

2.2  Cidade com Acessibilidade 

 Desenvolver estudos para o projeto “Calçada Segura” 

 Definir normas, critérios e obrigações de acessibilidade a pessoas 

portadoras de deficiência por meio de regulamentação legal 

 Fiscalizar os estabelecimentos comerciais para garantir as práticas 

relacionadas à acessibilidade 

 Fomentar mecanismos de adequação da acessibilidade 

 Contribuir para melhoria da qualidade de vida e inserção social da 

“Pessoa com Deficiência” através da oferta da prática esportiva 

adaptada e inclusiva. 

 

 

2.3 Segurança para todos(as) 

 Buscar parceria com o setor privado para ampliar o número de 

Câmeras de Monitoramento  

 Dar foco na modernização e ampliação da iluminação pública, com 

projetos de substituição por lâmpadas de led 

 Criar o “Mapa de Inteligência da Segurança - MIS” no município para 

identificar os indicadores de violência e promover ações integradas 

baseadas em dados estatísticos 

 Realizar estudos para ampliação do programa “Atividade Delegada” 

 Buscar alternativas de estratégias para coleta de dados e informações 

sobre registros de violência contra a mulher e o idoso, estabelecendo 

parcerias com hospitais públicos e terceiro setor criando sistema único 

de registro, acompanhamento e abrigo às vítimas, além de um 

trabalho psicológico de recuperação dos agressores. 

 Incentivar a realização de programas socioeducativos de combate às 

drogas e violência 

 

 



2.4 Cidade Cultural 

 Incentivar maior participação popular com atuação nos bairros na 

formulação de políticas para as áreas de arte e cultura e na 

fiscalização da sua execução (Fórum Popular) 

 Conduzir estudos para criação do inventário do patrimônio histórico, 

artístico e cultural municipal em suas diversas formas 

 Estudar a implantação da educação patrimonial, memória e história da 

cidade em parceria com outras secretarias, no currículo do Ensino 

Fundamental 

 Incentivar a arte e cultura local nas escolas 

 Apoiar a produção cultural nos bairros 

 Incentivar a criação do Plano de Arte Urbana  

 Incentivar atividades culturais na zona rural 

 Fortalecer as expressões culturais populares no Município, 

principalmente de grupos que se encontram em situação de 

vulnerabilidade social e histórica para que consigam dar continuidade 

às suas formas de expressão 

 Incentivar a criação de uma plataforma digital para mapeamento do 

patrimônio cultural material e imaterial e banco de dados dos artistas 

 Buscar parceiras para reforma e utilização do prédio da antiga sede da 

Prefeitura Municipal na Praça Homero Ottoni 

 

2.5 Educação de Qualidade 

 Buscar a ampliação da rede de ensino com a construção de novas 

instituições municipais 

 Ampliar o acesso à tecnologia dentro das escolas com a utilização de 

novas plataformas, mantendo a parceria com o Google e promovendo 

a informatização das aulas com tablets e lousas interativas 

 Desenvolver ações para a ampliação do ensino em tempo integral 

 Potencializar o programa “Escola de Cara Nova” com a manutenção e 

reforma periódicas das instituições de ensino municipais 

 Promover ações de aproximação com as famílias, fortalecendo a 

escola como referência para a comunidade e combatendo a evasão 

escolar 



 Trabalhar para a instalação de novos polos educacionais de ensino 

superior no município 

 Fomentar a criação de um "banco de dados" e premiação dos 

melhores “cases” de boas práticas pedagógicas e de gestão 

 Desenvolver cronograma de cursos de capacitação e aprimoramento 

constante para os profissionais da rede de ensino 

 Potencializar os já existentes e criar novos projetos extracurriculares 

para a rede municipal de ensino 

 Buscar alternativas para continuar as reformas das quadras das 

escolas, valorizando o esporte desde a primeira infância 

 

2.6 Esportes e Lazer 

 Viabilizar a reforma do Polo Esportivo “Chico Vaz” 

 Viabilizar a implantação de novas pistas para prática do skate 

 Desenvolver projetos para as equipes de esporte de alto rendimento 

para a participação de competições federadas 

 Buscar Parcerias Público Privadas (PPP), convênios estaduais e 

federais para eventos e atividades esportivas comunitárias, bem como 

eventos esportivos profissionais 

 Ampliar os projetos do FADENP 

 Elaborar plano para Revitalizar, Reformar e Criar Praças Esportivas & 

Lazer 

 Estudar a viabilidade para implantar mais polos Esportivos / 

Comunitários  

 Implementar o Centro de Capacitação e Treinamento de Ginástica 

Rítmica no espaço onde funcionava a antiga COPAVALPA, no bairro 

Jardim do Vale 

 Estudar a viabilidade de criação do “Parque do Pedregulho” 

 Potencializar o programa “Esporte na Rua” 

 Buscar condições para um Centro de Mídia na Secretaria de Esportes 

 Buscar a ampliação do Calendário Municipal de Eventos Esportivos 

 Potencializar o Programa SUPER-AÇÃO 

 Buscar a instalação da sede da Secretaria Municipal de Esportes no 

novo Complexo Esportivo do Parque do Sol 



 Estudar a criação do PEEFI- Programa Educação, Esporte e 

Formação Integral 

 Buscar parceria para potencializar a utilização do Estádio Dario 

Rodrigues Leite como Arena Multiuso 

 
 

 2.7 Saúde Universal 

 Estudar a criação de um centro de especialidades para atendimento, 

separando a unidade UBS Pedregulho do AME 

 Viabilizar a reforma geral do AME por meio de emenda parlamentar ou 

recursos diretos do Governo Federal  

 Viabilizar o funcionamento do Centro de Diagnóstico Municipal na UPA 

Nível 3 

 Buscar meios para a implantação do projeto de Telemedicina 

 Fortalecer e ampliar as equipes de saúde na atenção básica  

 Buscar condições para viabilizar o ônibus da saúde para mutirões de 

consultas itinerantes, principalmente para os moradores da zona rural. 

 Analisar condições para criar o programa Saúde na Primeira Infância. 

 Buscar parcerias para reformas, ampliações e construções de 

unidades de Saúde. 

 Estudar a implantação de um CAPS AD (Centro de Atenção 

Psicossocial – Álcool e Drogas) no município. 

 Buscar Parcerias com comunidades terapêuticas para atendimento a 

pacientes dependentes químicos 

 Viabilizar Agenda de OdontoBebê nas unidades da saúde 

 Viabilizar a dispensação de medicamentos para pacientes atendidos 

na UPA, inclusive nos finais de semana. 

 Avaliar a viabilidade do ComunicaSaúde – setor de comunicação para 

atendimento ao cidadão, divulgação de boletins e dados da saúde 

como índice de absenteísmo, oferta de serviços, etc. 

 Analisar a implantação da medicina alternativa e práticas interativas no 

SUS – portaria 971. 

 Estudar a implantação de atendimentos clínicos na área de psicologia, 

fonoaudiologia, terapia ocupacional e outros, na educação especial em 



parceria com as Secretarias da Educação e Assistência Social. 

 Potencializar a manutenção da informatização dos processos de 

trabalho nas Unidades de Saúde, como por exemplo: agendamento, 

atendimento, lista de espera, prontuário eletrônico e faturamento, 

seguindo determinações do Ministério da Saúde. 

 
 

2.8 Cidade Turística 

 Analisar e buscar a melhoria na infraestrutura viária e calçamento da 

estrada Guaratinguetá - Trecho Gomeral - Projeto Eixo Turístico 

Campos do Jordão - Paraty 

 Incentivar o desenvolvimento da Zona Turística Religiosa no entorno 

do Santuário Frei Galvão 

 Buscar consolidar a participação de Guaratinguetá nos caminhos e 

rotas que passam pela cidade: Rota Franciscana, a da Luz, o da Fé, o 

CRER (Caminho Religioso da Estrada Real) e a de Nossa Senhora. 

 Desenvolver e consolidar o turismo de aventura, ambiental e rural no 

município a fim de explorar o seu potencial  

 Buscar condições para fortalecer o turismo de negócios e eventos 

 Potencializar, especialmente, os segmentos de turismo cultural, 

gastronômico, de montanha, rural e ecoturismo 

 Fomentar junto aos municípios parceiros à efetivação da região 

turística do Vale da Fé, contribuindo para o fortalecimento do receptivo 

turístico local 

 Buscar melhorias no terminal rodoviário para receber o turista 

 Viabilizar bolsões de estacionamento nas regiões dos pontos turísticos 

 Estudar a implantação de mais Pontos de Informações Turísticas 

 Viabilizar parcerias para a criação da rota de Ecoturismo na Serra da 

Mantiqueira e a rota do Caminho do Ouro 

 Incentivar os eventos culturais e turísticos, tais como: carnaval, 

festivais gastronômicos, festas religiosas tradicionais, entre outros. 

 Estudar a implantação da melhoria do acesso viário aos municípios de 

Aparecida, Guaratinguetá, Potim e Roseira, contribuindo para a 

melhoria do fluxo turístico, desafogando o fluxo viário existente no 



centro da cidade (Arco da Fé) 

 Incentivar a educação para o turismo como conteúdo interdisciplinar 

no ensino fundamental do Município e junto às pessoas e profissionais 

que atuam no setor 

 Mobilizar proprietários rurais para o turismo sustentável nas suas 

propriedades 

 

 

EIXO III – Desenvolvimento Econômico e Geração de Emprego 

 

3.1 Geração de Emprego e Renda 

 Desenvolver ações para incentivar o segmento da Construção Civil 

(projetos unifamiliar, comerciais e empresariais, novos loteamentos e 

edifícios) para geração imediata de emprego (pós-pandemia) 

 Fomentar parcerias para oferecer linhas de crédito para os micro e 

pequenos empresários com taxas de juros reduzidas e acessíveis – 

Ex: Banco do Povo, SEBRAE (pós-pandemia) 

 Viabilizar a capacitação de micro e pequenos empreendedores – 

Programa Novos Negócios (pós-pandemia) 

 Criar a Sala do Empreendedor, em parceria com o SEBRAE 

 Incentivar a criação do “Empreenda Já” para atendimento aos novos 

empreendedores 

 Incentivar o uso da mão de obra local com cursos de capacitação 

profissional 

 Potencializar as atividades de fomento ao ambiente de negócios 

através de feiras, congressos, rodadas de negócios, palestras, cursos, 

etc. 

 Fomentar projetos de incentivo ao primeiro emprego para jovens 

 Desenvolver atividades voltadas à inovação e tecnologia, articuladas 

com o Governo Federal, Estadual, Universidades e iniciativa privada, 

visando a criação de um Centro de Inovação, Incubadora de StartUps 

e Cooperativas Populares. 

 Buscar parceria com o SENAR (Serviço Nacional de Aprendizagem 



Rural) para Formação Profissional Rural de jovens e adultos que 

exerçam atividades no meio rural 

 Incentivar e elaborar projeto para divulgação de Guaratinguetá como 

Capital produtiva do Arroz e do Leite 

 Divulgar os produtos agrícolas do Município em escala regional, 

estadual e nacional 

 Potencializar o projeto Agricultura Familiar 

 Capacitar os profissionais ligados diretamente ao desenvolvimento 

turístico 

 Fomentar a criação de novos condomínios e distritos industriais 

 Viabilizar programas de atualização profissional para as pessoas com 

idade superior a 40 anos, na busca de torná-los mais competitivas 

para o mercado de trabalho. 

 Fortalecer infraestrutura turística no município e consolidar os eventos 

turístico-culturais, bem como propor novos, como fator de incremento 

do fluxo turístico, impulsionador da economia e gerador de renda para 

a população 

 Incentivar a atividade artesanal como fonte geradora de renda 

 Potencializar o “Qualifica Guará” com cursos de capacitação 

profissional, em parceria com o SENAI 

 

EIXO IV – DESENVOLVIMENTO URBANO 

 

4.1 Cidade Planejada 

 

 Buscar meios financeiros para pavimentação e drenagem de bairros: 

Clube dos 500, Chácaras Paturi, Vista Alegre, Vila Bela, Chácaras 

Agrícolas, Parque das Garças, Pingo de Ouro, Bom Jardim e João 

Daniel, dentre outros. 

 Avançar na implantação do sistema de Anel Viário, com melhorias e 

complementação do sistema por meio de novos projetos 

 Criar condições para revisão Lei de Uso e Ocupação do Solo  

 Criar condições para a fiscalização preventiva do uso e ocupação do 

solo com a implantação de sistemas de gerenciamento urbano através 



de plataformas de smartcities (Cidades Inteligentes) com 

monitoramento via satélite 

 Analisar restrições para a ocupação em áreas de risco geotécnico 

(deslizamentos) e suscetíveis à inundação 

 Criar condições para o mapeamento quantitativo de lotes urbanos não 

edificados no Município 

 Promover discussões sobre delimitação e regulamentação das Zonas 

Especiais e Áreas de Turismo 

 Promover análises que visem a ampliação de áreas industriais no 

Município 

 Potencializar e otimizar regularização de loteamentos irregulares e/ou 

clandestinos 

 Analisar a implantação da lei municipal da Cidade Limpa  

 Viabilizar estudos para criação de leis que regulamente a 

obrigatoriedade de implantação de mini-estações de tratamento de 

esgoto em obras de grande adensamento populacional 

 Integrar a política habitacional do Município ao Sistema Nacional de 

Habitação de Interesse Social (SNHIS) 

 Buscar parcerias para ciclovias nos trechos São Manoel até o 

Pedregulho, Colônia do Piagui/Alberto Barbeta e outras rotas 

necessárias. 

 Realizar estudos para a implantação de lombadas eletrônicas nas 

avenidas de grande fluxo da cidade e lombofaixas em frente às 

unidades de ensino municipais 

 Realizar estudo e incentivar a implementação de um terminal 

intermodal, aproveitando as estruturas viárias e ferroviárias existentes, 

além de englobar uma conexão aeroportuária 

 Buscar normatização que fomente o transporte complementar de 

forma que não conflitem com as linhas de transportes coletivos da 

concessionária. 

 Viabilizar a construção de novas unidades habitacionais, visando à 

ampliação de oferta de moradias em Guaratinguetá 

 Analisar junto à MRS a viabilidade de um viaduto no KM 67 da 

Rodovia Presidente Dutra, próximo à escola Usefaz 



 Dar continuidade ao projeto de duplicação das estradas vicinais 

Tancredo Neves e Cesare Zangrandi 

 Avaliar possibilidade de avenida que ligará o bairro Parque do Sol ao 

Aeroporto 

 Ampliar e reformar a malha cicloviária de Guaratinguetá 

 Avaliar a implantação do Projeto Cidade Digital, parte do Sistema 

Municipal Integrado de Gestão da Informação 

 Elaborar lei municipal para preservação e revitalização do patrimônio 

arquitetônico e histórico de Guaratinguetá 

 Viabilizar um projeto para construção de uma nova entrada para o 

bairro do Tamandaré 

 

4.2 Saneamento 

 Realizar estudos e projetos de modernização e automação da ETA 

Xavantes 

 Realizar estudos de viabilidade técnica e financeira com elaboração de 

projetos de geração de energia fotovoltaica para a captação no 

Ribeirão Guaratinguetá 

 Fazer estudo para Georreferenciar as redes de abastecimento e 

esgotamento; 

 Analisar a possibilidade de perfurar novos poços artesianos na cidade, 

com construções dos respectivos reservatórios de abastecimento de 

água. 

 Elaborar projeto de cadastramento do sistema de macrodrenagem do 

município de Guaratinguetá. 

 

 

EIXO V – DESENVOLVIMENTO RURAL 

 

5.1 Cidade do Agricultor 

 Potencializar a manutenção e sinalização das estradas rurais, 

 Avaliar possibilidade de pavimentar os trechos críticos de acesso às 

áreas rurais e estradas vicinais 

 Orientar os usuários do canal de irrigação da Colônia do Piagui, sobre 



a gestão da água, com a participação de produtores, Secretarias de 

Agricultura do Estado e Municipal, técnicos do DAEE, 

 Buscar alternativa para atender aos pequenos produtores com 

patrulha Agrícola e distribuição de calcário 

 Dar apoio técnico em propriedades para regularização do Serviço de 

Inspeção de produtos de origem animal Municipal (SIM) e assistência 

técnica veterinária e agronômica 

 Conduzir ações para a ampliação do número de propriedades 

interessadas em aderir ao Programa Produtor de Água, 

 Reforçar a manutenção do Viveiro Municipal para incentivo de 

formação de matas ciliares nas propriedades rurais e recuperação das 

nascentes 

 Atuar para a continuidade das melhorias no Recinto de Exposições 

para atividades agropecuárias (exposições, feiras, competições, 

leilões) e atividades recreativas (lazer). 

 Elaborar projeto para comunicação via internet dos bairros rurais 

 Incentivar com as entidades afins as campanhas de vacinação, coleta 

de embalagens de agrotóxicos e introdução de novas culturas e 

cursos de capacitação 

 

 

5.2 Agricultura Sustentável 

 Incentivar a produção orgânica e manejo do solo sustentável em área 

de manancial de abastecimento público 

 Viabilizar campanhas de conscientização quanto ao uso de 

agrotóxicos na produção rural 

 Buscar condições para a regularização fundiária de vilas rurais 

 

6 - EIXO VI - Governança Pública 

 

6.1      Gestão Pública 

 Estudar a possibilidade de criação do Fundo de desenvolvimento 

Urbano 

 Estudar a viabilidade da revisão do Código Tributário Municipal 



 Analisar a implantação do Sistema Eletrônico sem papel 

 Cadastrar os vazios urbanos com o objetivo de planejar a sua 

ocupação 

 Verificar a viabilidade de implantar um sistema de banco de dados de 

áreas públicas georreferenciado 

 Viabilizar a venda dos lotes residenciais e comerciais pertencentes ao 

município que foram retomados e que não serão utilizados, para 

investimento em infraestrutura de pavimento dos bairros ainda não 

contemplados 

 Simplificar e desburocratizar os processos administrativos e fiscais 

entre a Prefeitura e iniciativas privadas 

 Estudar a implantação de sistema móvel para as equipes de 

fiscalização de campo, coletarem e registrarem em formato digital, as 

obras e serviços clandestinos e/ou irregulares 

 Viabilizar a qualificação dos agentes públicos nas estratégias dos 

Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS), estabelecendo 

metas a serem cumpridas até 2030. 

 Elaborar plano de capacitação para qualificação de membros de 

conselhos municipais 

 

6.2      Servidor Municipal 

 Buscar a implantação do Plano de Carreira dos Servidores Municipais, 

já enviado à Câmara de Guaratinguetá 

 Viabilizar a possibilidade do programa “Casa Própria” através da 

parceria público-privada na criação da Vila do Servidor, com condições 

especiais 

 Possibilitar cursos de formação e capacitação aos servidores 

municipais em parceria com instituições educacionais 

 Potencializar parceiras com a iniciativa privada visando benefícios 

para os servidores, como por exemplo Planos de Saúde 

 Fomentar parcerias com as empresas privadas para a viabilização do 

“Clube do Servidor”  

 

 



6.3        Planejamento Estratégico 

 Promover Fórum de debates voltado para o planejamento participativo 

e desenvolvimento do Turismo no Município e envolvimento dos 

diversos segmentos do setor 

 Potencializar o Programa Participa Guará 

 Incentivar e participar ativamente do CDESG – Conselho de 

Desenvolvimento Econômico e Social de Guaratinguetá 

 Continuar o processo de modernização do Portal da Transparência 

 Fomentar a divulgação de informações municipais, em especial as 

vocações econômicas do Município como estratégia para a atração de 

novos investimentos 

 Potencializar o Observatório Municipal de Políticas Públicas 



CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Para os candidatos Marcus Soliva e Regis Yasumura, existe um elemento que 

é indispensável para o sucesso da aplicação de políticas públicas, a 

PARTICIPAÇÃO POPULAR. 

 

Portanto, este documento é o ponto de partida para os debates com os setores 

da sociedade civil que anseiam por uma Guaratinguetá Cada Vez Melhor e que 

desejam ser ouvidos e dar a sua parcela de contribuição ao nosso município. 

 

Estamos num período propício para o debate de ideias. Este Plano de Governo 

se posiciona para o início dessa discussão com a sociedade 

guaratinguetaense, que tem como sua maior riqueza a sabedoria de seu Povo, 

seja do meio acadêmico, onde temos em Guaratinguetá preciosas mentes 

pensantes, como também da sabedoria popular, do cidadão simples, com a sua 

vivência cotidiana, sua realidade, suas sugestões, que se transformam em 

soluções para as necessidades de Guaratinguetá. 

 

Fica, aqui, nesse Plano de Governo 2021-2024, o que existe de mais forte na 

candidatura encabeçada pelo PSC 20, dos candidatos à prefeito, Marcus Soliva 

e à vice-prefeito, Régis Yasumura, o respeito à todos os cidadãos e cidadãs de 

Guaratinguetá, sintam-se atendidos nas ações e nas soluções a serem 

implementadas na futura Administração Pública Municipal. 

 

Nosso trabalho tem que continuar!!! 

 


